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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEI COMPLEMENTAR N¢ 4.774
De 30 de novembro de 2023

Altera os dispositivos do Anexo 6
da Lei Complementar n° 4.081, de
14 de novembro de 2017 e
posteriores alteracdes.

Edson Antonio Ermenegildo, Prefeito de Mirassol
- SP, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei,
faz saber que a Camara Municipal “Renato Zancaner”
aprovou e que ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar:

Art.12 - Ficam alteradas as atribuicdes do Anexo 6 da
Lei Complementar n? 4.081, de 14 de novembro de 2017 e
posteriores alteracdes, que criou as atribuicdes dos
empregos publicos em comissdo Chefe do Setor de
Expediente do Departamento de Administracdo. Chefe da
Secao de Expediente do Departamento de Cultura e
Turismo, Chefe da Secdo de Pintura, Chefe da Secdo de
Transporte de Alunos, Chefe da Secao Técnica de Vigilancia
Epidemiolégica, Chefe da Divisdo Técnica de Atencao
Basica e Estratégia Saude da Familia.

Art.22 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Mirassol, 30 de novembro de
2023.

Edson Antonio Ermenegildo

Prefeito Municipal

Afixada no Quadro de Avisos desta Prefeitura
Municipal,

na data supra.

Marcio Gomes Okuda

Chefe da Secretaria de Comunicacao
Administrativa

ANEXO 6
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS
PUBLICOS EM COMISSAO
COMPETE AO CHEFE DO SETOR DE EXPEDIENTE DO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO

- chefiar e coordenar o fluxo de documentos de
interesse exclusivo da unidade da administracao;

- coordenar as atividades de registro pertinentes a vida
funcional dos servidores municipais, mantendo atualizados;

- supervisionar o arquivo cronoldgico e classificatorio
de portarias, decretos, leis e demais atos;

- coordenar os servicos de registros de requerimentos e
quaisquer documentos expedidos pela unidade de
administracdo com o fim de se obter pronto fornecimento
de informacdes as consultas formuladas;

- fiscalizar o lancamento das ocorréncias para efeito de
cdlculo de pagamento dos servidores municipais, em
relacdo as faltas justificadas, atestado médico, faltas
injustificadas e horas extraordinarias;

- controlar a frequéncia do pessoal: cartdes de ponto
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ou atestados de frequéncia;

- coordenar o controle de férias e os abonos de faltas
dos servidores municipais;

- coordenar as obrigacdes decorrentes de calendario
para o envio de documentos;

- atender o publico em geral e executar atividades
burocréticas;

- coordenar o controle de recebimento e remessa de
correspondéncias, registrando a entrada e saida de
documentos;

- coordenar a elaboracdo de correspondéncias e/ou
outros documentos que se fizerem necessarios para o bom
andamento das unidades administrativas;

- coordenar e orientar a tramitacdao de documentos e
informagdes com os demais setores que se relacionam com
0 Departamento de Administragao;

- controlar o fluxo das atas de registro de precos,
desde a sua confeccao e efetiva formalizacao com os
adjudicatarios, bem como publicacdo de seu extrato na
imprensa oficial;

- acompanhar e fiscalizar o cadastramento das Atas de
Registro de Precos na pagina da Prefeitura de Mirassol;

- fiscalizar a publicacdo na Imprensa Oficial local, Didrio
Oficial do Estado, Diario Oficial da Unido e outros veiculos
de imprensa, os avisos de licitacdo, de adjudicacoes, etc,
quando necessario, nos termos da legislacdo vigente;

- fiscalizar a impressdo e conferéncia das faturas do
Diario Oficial;

- controlar a entrada e saida de materiais permanentes
quando estiverem em assisténcia técnica;

- controlar os bens patrimoniais a sua guarda,
comunicando a unidade competente quaisquer alteragdes
e/ou transferéncia dos mesmos;

- executar a verificacdo da entrada de
gquestionamentos e impugnacdes das licitacdes
encaminhando a Secdo de Licitacao;

- coordenar o itinerario junto aos técnicos de
informatica para atendimento de chamados técnicos,
manutencdes preventivas e corretivas;

- controlar e administrar o estoque de materiais
utilizados para o servigo de manutencgao dos equipamentos
de informética;

- Controlar e fiscalizar o servico e quantidade de
impressao de toda a Prefeitura com base nos relatérios de
impressao mensais;

- enviar os relatérios de impressao mensais para 0s
diversos departamentos municipais;

- dar suporte em projetos a Chefia Técnica de
Informatica;

- coordenar e fiscalizar todo conserto de bens
patrimoniais publicos, no que diz respeito a valor, gasto e
antieconomicidade e,

- executar outros servicos que sejam determinados
pelo superior imediato.

COMPETE AO CHEFE DA SECAO DE EXPEDIENTE DO
DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO

- orientar ao publico quanto aos procedimentos
necessarios para realizacao de projetos culturais e eventos
pertinentes;

- coordenar projetos e eventos culturais quanto aos seu
desenvolvimento
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- realizar trabalhos burocraticos, como elaboracdo de
oficios, encaminhar, protocolar, acompanhar tramites de
pedidos e outros;

- assessorar administrativamente e ativamente o
Diretor do departamento;

- repassar necessidades e orientag0es para o0s
servidores municipais do departamento;

atender quando necessdrios as demandas para o
melhor desenvolvimento do departamento e seus projetos;

desenvolver textos informativos, bem como as
atividades do departamento;

- elaborar e coordenar eventos e suas demandas no
departamento;

- sugerir ao Diretor do departamento no ambito da sua
competéncia, a elaboracdo de normas e a adocdo de
medidas necessarias ao bom desenvolvimento dos
trabalhos, e

- planejar e acompanhar todas as atividades culturais
no departamento e suas respectivas agdes;

- executar outros servicos que sejam determinados
pelo superior imediato.

COMPETE AO CHEFE DA SECAO DE PINTURA DO

DEPARTAMENTO DE SERVICOS MUNICIPAIS

- coordenar, bem como fiscalizar a execucao e bom
andamento dos servicos solicitados;

- responsabilizar-se pela retirada e devolugcao de
ferramentas e materiais do almoxarifado;

- controlar o estoque de materiais de pintura,
informando, com antecedéncia a necessidade de compra;

- responsabilizar-se pelos bens patrimoniais
pertencentes a esta Secdo, conferindo e mantendo em
ordem o emplacamento dos mesmos;

- gerenciar as tarefas individuais ou em grupos,
assegurando os devidos resultados dos servicos realizados;

- zelar pelo cumprimento de regulamentos e normas
estabelecidos pela Prefeitura, inclusive quanto a higiene e
segurancga do trabalho, observando o uso adequado dos
equipamentos de protecao individual;

- executar outros servicos que lhe sejam determinados
pelos superiores imediatos, quando necessario.

COMPETE AO CHEFE DA SECAO DE TRANSPORTES DE
ALUNOS

- elaborar e supervisionar as linhas e itinerarios dos
onibus do transporte escolar, considerando as necessidades
da rede municipal de ensino;

- gerenciar os horarios das rotas dos veiculos do
transporte escolar;

- supervisionar e orientar os servigos atinentes ao
setor;

- elaborar, coordenar e supervisionar a escala dos
condutores de veiculos, respeitadas as normas trabalhistas
quanto a legislacdo;

- fiscalizar, solicitar e executar as manutencoes
necessarias da frota desta secao, observando as
irregularidades existentes nas despesas de manutencao de
veiculos, sugerindo apuracao;

- gerenciar e controlar o cadastro dos alunos da rede
municipal de ensino que sdo atendidos pelo transporte
escolar municipal;

- elaborar quadro demonstrativo de frota;

- prestar o servico de transporte as unidades escolares;
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- prestar informacao ao Tribunal de Contas em relagao
aos apontamentos feitos em fiscalizacbes ordenadas nesta
secao;

- atender a Secao Técnica de Nutricao e Dietética
quanto ao transporte de géneros alimenticios as unidades
escolas do Municipio;

- direcionar e orientar os condutores de veiculos sobre
o0 zelo pelo cumprimento das normas de transito;

- supervisionar, controlar e executar o licenciamento,
emplacamento e regularizacado dos veiculos do transporte
escolar;

- desenvolver as acOes integradas com a Secretaria da
Educacao, afim de definir a setorizacdo das matriculas nas
unidades de ensino, objetivando a otimizacao da oferta do
transporte escolar;

- elaborar relatérios sobre o estado de conservacao dos
veiculos, solicitando a unidade competente a reparacao das
avarias existentes;

- coordenar e fiscalizar o cumprimento das medidas de
seguranca adotadas no transporte escolar;

- realizar o transporte de integrantes da Secretaria da
Educacao, quando da necessidade de deslocamento
motivado pelo desempenho de suas atividades.

- dar suporte aos condutores de veiculos nas
ocorréncias que envolvam a quebra de veiculos durante a
execucao do transporte escolar;

- executar outros servicos que lhe sejam determinados
pelos superiores imediatos, quando necessario.

COMPETE AO CHEFE DA SECAO TECNICA DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

- coordenar a resposta municipal as doencas e agravos
transmissiveis de notificacdo compulséria, além dos riscos
existentes ou potenciais, com énfase no planejamento,
monitoramento, avaliacao, producdo e divulgacdo de
conhecimento/informagao para a prevengao e controle das
condicdes de saude da populacdo, no ambito da saude
coletiva, baseados nos principios e diretrizes do SUS;

- gerir e apoiar a operacionalizacdo do Programa de
Imuniza¢des no Municipio, contribuindo para o controle,
eliminacao e/ou erradicacdo de doencas imunopreveniveis,
utilizando estratégicas basicas de vacinacao de rotina e de
campanhas anuais, desenvolvidas de forma hierarquizada e
descentralizada.

- planejar, acompanhar e normatizar técnicas das
acOes de imunizacdo no Municipio;

- instituir, desenvolver, implementar, capacitar,
coordenar e avaliar acdes de vigilancia epidemiolégica e
assistenciais, relativas as infeccées sexualmente
transmissiveis (IST), HIV/Aids e Hepatites Virais no
Municipio.

- participar de acles de cooperacdo técnica intra e
interinstitucional para a vigilancia, prevencdo e controle
das doencas e agravos transmissiveis, infeccdes
sexualmente transmissiveis, HIV/Aids e Hepatites Virais e
Acles de Imunizacdo no Municipio;

- elaborar e divulgar informes epidemiolégicos e notas
técnicas relacionadas as doencas transmissiveis, infeccdes
sexualmente transmissiveis, HIV/Aids, Hepatites Virais e
Acles de Imunizacdo no Municipio;

- integracdo com a Atencdo Primaria, visando a troca
de informagdes e a execugao efetiva das acdes propostas,
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tendo como resolutividade das acles, a identificacdao de
fatores de riscos, as ag0es de prevencao com a vacinagao,
o foco no diagnéstico precoce, a contencdo de surtos e a
realizacao do tratamento adequado;

- executar outros servicos que sejam determinados
pelos superiores imediatos quando necessdrio.

COMPETE AO CHEFE DA DIVISAO TECNICA DE
ATENGAO BASICA E ESTRATEGICA SAUDE DA FAMILIA

- supervisionar as unidades de saude do Municipio,
incluindo visitas “in loco” frequentemente;

- averiguar as necessidades das unidades basicas e
procurar solucionar os problemas apresentados pelas
mesmas;

- manter a Secretaria da Salude, informada sobre todos
assuntos que considerar relevante;

- manter as unidades sempre bem informadas sobre
servicos de salde, através de oficios e circulares,
juntamente com a Secretaria da Salde;

- acompanhar o cumprimento dos requisitos minimos
para o bom andamento dos servicos de salde;

- realizar reunides mensais com os profissionais
médicos, dentistas, enfermeiras, recepcdo e chefias das
unidades para informacgles e orientacdes;

- gerir junto com a Equipe de Atencdo Primaria (EAP)
para o alcance dos indicadores de pagamento por
desempenho, referente aos recursos do Programa Previne
Brasil, oriundo do Ministério da Salde, através de
campanhas a serem realizadas dentro do Municipio;

- participar de reunides do Colegiado de Sdo José do
Rio Preto, sempre que possivel e obrigatoriamente quando
0 assunto abordado for de acordo e pertinente a Atencao
Basica;

- divulgar os eventos (congressos, cursos,
capacitacles, etc) aos profissionais de salde da rede e
organizar viabilidade de participacdo dos mesmos;

- levantar mensalmente o nimero de consultas
médicas de enfermagem e de salde bucal;

- levantar mensalmente o nimero de exames de SADT
realizados pelas unidades de saude;

- colaborar na elaboracao do Plano Municipal de Salde,
Relatério Anual de Gestao, Plano Anual de Saude e
Audiéncia Publica;

- coordenar no ambito do Municipio, a Politica Nacional
de Informacao e Informatica em Salude (PNIIS) e a Politica
Nacional de Atencdo Basica (PNAB), através de suas
portarias;

- estabelecer a infraestrutura de rede de computadores
e softwares necessdrios e adequados para a implantacao
dos Sistemas de Informacao e informatica, além de servicos
de Tecnologia da Informacao, que possibilite a implantacao
e a manutengao do E-SUS Prontudrio Eletronico do Cidaddo
(PEC) nas Unidades Bésicas de Saude (UBS);

- apoiar as equipes de Atencdo Basica na transmissdo
dos dados da producdao mensal de suas Unidades Basicas
de Saude (UBS) para a Base Nacional do Sistema de
informacdo em Salde para a Atencao Basica (SISAB), em
qualquer fase do Programa de Politica Nacional de
Informacao e Informdtica em Sadde (PNIIS);

- gerir o processo de gestao da informacdo, apoiando
0s profissionais e o gestor municipal nas atividades de
identificagao, aquisicao, organizacao, armazenamento,
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distribuicdo e uso adequado das politicas publicas de
salde, permitindo a interoperabilidade da tecnologia de
informacao e informatica em salde;

- disponibilizar os servicos de informacdo de salde,
referentes aos dados coletados pelos varios software e
aplicativos existentes junto ao Ministério da Saude, de
utilidade para o cidaddo, para o profissional de salde e
para o gestor de salde com a garantia da seguranca e
privacidade dos dados individuais;

- viabilizar a capacitacdo dos profissionais de salde do
Municipio, incentivando a educacdo permanente com as
dimensdes de governanca, recursos organizacionais e
recursos humanos, com o objetivo de melhorar o fluxo de
informacdo nas Unidades Bdasicas de Salde para a
prestacao de servigos e a coordenacgao dos sistemas de
salde do Ministério da Saude (SUS);

- implementar solucdes da Tecnologia de Informacao e
Informacao que possibilitem a melhoria na organizagao do
processo de trabalho na Secretaria da Salde, fornecendo o
apoio técnico e administrativo necessario para a plena
execucao do programa a informacado e informatica em
salde, apoiando sua organizacao, desenvolvimento e
integracao aos sistemas desenvolvidos junto ao Ministério
da Saude.

- Executar outros servicos que |he sejam determinados
pelo seu superior imediato, relacionados com as atribuicdes
da unidade, em cumprimento a legislacdo vigente.

LEI N2 4.775
De 30 de novembro de 2023

Altera dispositivos da Lei n®
3.177, de 18 de julho de 2008,
que criou o Conselho Municipal de
Cultura.

Edson Antonio Ermenegildo, Prefeito de Mirassol
- SP, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei,
faz saber que a Camara Municipal “Renato Zancaner”
aprovou e que ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.12 - O artigo 12 da Lei Municipal n? 3.177, de 18 de
julho de 2008, passa a ter a seguinte redacao:

“Art.12 - O Conselho Municipal de Cultura de Mirassol,
orgao colegiado de carater consultivo e deliberativo, tem
suas atribuicdes, competéncias, estrutura e funcionamento
definidos nesta Lei, sendo este também, um érgao coletivo,
com a participacao do poder publico e da sociedade civil
que colabora na elaboragao da politica publica cultural do
Governo Municipal.” (NR)

Art.22 - O artigo 22 da Lei Municipal n? 3.177, de 18 de
julho de 2008, fica acrescidos os seguintes incisos:

“Art.22 - S3o atribuicdes do Conselho Municipal de
Cultura, dentre outras:

XXV. Fiscalizar as atividades do Departamento de
Cultura e Turismo de Mirassol; (AC)

XXVI. Fiscalizar as atividades culturais conveniadas a
Prefeitura Municipal de Mirassol; (AC)

XXVII. Elaborar normas e diretrizes de financiamentos
de projetos culturais; (AC)

XXVIII. Elaborar normas e diretrizes para convénios
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culturais;

XXIX. Colaborar com o Poder Plblico Municipal na
formacao das politicas culturais; (AC)

XXX. Propor normas para a aplicacao de recursos
destinados a cultura; (AC)

XXXI. Divulgar as deliberagdes tomadas pelo Conselho;
(AC)

XXXII. Manter intercambio com outros municipios,
governo estadual, federal e associacfes, visando a
valorizacao da cultura. (AC)

Paragrafo Unico - ...”

Art.32 - O artigo 32 da Lei Municipal n? 3.177, de 18 de
julho de 2008, passa a ter a seguinte redacao:

“Art.32 - O Conselho Municipal de Cultura serd
paritario e integrado por 20 (vinte) membros
representantes da sociedade artistica e cultural
mirassolense, com a seguinte composicao:

I. 01 (um) representante do Departamento de Cultura e
Turismo;

1. 01 (um) representante da Secretaria da Educacao;

Il. 01 (um) representante da Assessoria de Imprensa;

IV. 01 (um) representante do Departamento de
Esportes e Lazer;

V. 01 (um) representante da Secretaria dos Negdcios
Juridicos;

VI. 01 (um) representante da Secretaria da Saude;

VIL. 01 (um) representante da Secretaria de Assisténcia
Social;

VIIl. 01(um) representante do Departamento de
Tributos e Fiscalizacao;

IX. 01 (um) representante da Assessoria do Meio
Ambiente;

X. 01 (um) representante do Poder Legislativo;

XI. 01 (um) representante das Artes Plasticas, Visuais e
Design;

XIl. 01 (um) representante de Audiovisual, Multimeios
e Cinema;

XIll. 01 (um) representante de Carnaval e Samba;

XIV. 01 (um) representante da Cultura Urbana, Arte de
rua e Hip Hop;

XV. 01 (um) representante da Danga e Movimento;

XVI. 01 (um) representante da Musica;

XVII. 01 (um) representante da Economia Criativa;

XVIIL. 01 (um) representante do Teatro;

XIX. 01 (um) representante das Artes Circenses;

XX. 01 (um) representante de clubes de servicos de
Mirassol.” (NR)

§19- ..

§22- .

§32- ..

§40- .

Art.42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Mirassol, 30 de novembro de
2023.

Edson Antonio Ermenegildo

Prefeito Municipal

Afixada no Quadro de Avisos desta Prefeitura
Municipal,

na data supra.

Marcio Gomes Okuda
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Chefe da Secretaria de Comunicacao
Administrativa

Decretos

DECRETO N2 6.265

Dispoe sobre a abertura de
Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 9.430.000,00
(nove milhoes quatrocentos e
trinta mil reais) e da outras
providéncias.

EDSON ANTONIO ERMENEGILDO, Prefeito Municipal
de Mirassol, usando das atribuicdes que Ihe sao conferidas
por Lei,

Considerando o disposto na Lei Municipal n° 4.772, de
29 de novembro de 2023 que autoriza o Chefe do Poder
Executivo a abrir Crédito Adicional Suplementar.

DECRETA:

Art.12 - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 9.430.000,00 (nove milhdes quatrocentos e
trinta mil reais), nos termos do artigo 41, Inciso | da Lei
Federal n? 4.320/64, com a seguinte classificacao
orcamentdria:

02 Poder Executivo
02.07.02 Manutencao da Educagdo
Bésica

12.361.0053.2.038 Manutengdo do Ensino Fundamental

3.1.90.13 OBRIGACOES R$ 1.300.000,00
PATRONAIS

RECURSO PROPRIO

02 Poder Executivo

02.07.02 Manutencao da Educagdo
Bésica

12.365.0053.2.198 Ensino Infantil - Creche

3.1.90.11 VENCIMENTOS E R$ 2.000.000,00
VANTAGENS FIXAS
PESSOAL

3.1.90.13 OBRIGACOES R$ 300.000,00
PATRONAIS

RECURSO PROPRIO

02 Poder Executivo

02.07.02 Manutengdo da Educacao
Bésica

123650053.2.199 Ensino Infantil - Pré-escola

3.1.90.11 VENCIMENTOS E R$ 150.000,00
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL

3.1.90.13 OBRIGACOES R$ 100.000,00
PATRONAIS

RECURSO PROPRIO

02 Poder Executivo

02.07.03 Manutengao do Fundeb

12.361.0054.2.194 Fundeb Magistério Ensino Fundamental

3.1.90.11 VENCIMENTOS E R$ 3.000.000,00

VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL
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3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS R$ 350.000,00
VARIAVEIS - PESSOAL
CIVIL

RECURSO ESTADUAL

02 Poder Executivo

02.07.03 Manutengao do Fundeb

12.365.0054.2.196 Fundeb Magistério Creche

3.1.90.11 VENCIMENTOS E R$ 80.000,00
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS R$ 50.000,00
VARIAVEIS - PESSOAL
CIVIL

RECURSO ESTADUAL

02 Poder Executivo

02.07.03 Manutengao do Fundeb

12.365.0054.2.197 Fundeb Magistério Pré-escola

3.1.90.11 VENCIMENTOS E R$ 750.000,00
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS R$ 50.000,00
VARIAVEIS - PESSOAL
CIVIL

RECURSO ESTADUAL

02 Poder Executivo

02.10 Departamento de Saude

10.305.0031.2.169 Manutencao da Vigilancia Epidemiolégica

3.1.90.11 VENCIMENTOS E R$ 1.000.000,00
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS R$ 300.000,00
VARIAVEIS - PESSOAL
CIVIL

RECURSO PROPRIO

TOTAL R$ 9.430.000,00

Art.22 - Os Créditos Adicionais Suplementares de que
trata o artigo anterior, serdo integralmente cobertos com
Excesso de Arrecadacdo de recursos vinculados e Anulagao
Parcial de Dotacdes do Exercicio Vigente de acordo com
art. 43, §1°, incisos. Il e lll da Lei Federal n° 4.320/64.
Conforme especificado a seguir:

Il - Excesso de Arrecadacao.

Recursos Vinculados a Repasses do FUNDEB R$
1.230.000,00

1l - Anulacao de Dotacoes do Exercicio Vigente
02 Poder Executivo
02.07.03
12.361.0054.1.021

Manutengao do Fundeb
Construgdo, Reforma e Adequacdo de
Prédios Escolares

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES R$ 500.000,00

RECURSO ESTADUAL

02 Poder Executivo

02.07.03 Manutengao do Fundeb

12.361.0054.2.194 Fundeb Magistério Ensino Fundamental

3.1.90.13 VENCIMENTOS E R$ 1.000.000,00
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL

3.1.90.94 INDENIZACOES E R$ 100.000,00

RESTITUICOES
TRABALHISTA
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3.1.90.96 RESSARCIMENTO DE

DESPESAS DE PESSOAL

R$ 100.000,00

RECURSO ESTADUAL

02 Poder Executivo

02.07.03 Manutengdo do Fundeb

12.365.0054.2.196 Fundeb Magistério Creche

3.1.90.13 VENCIMENTOS E R$ 900.000,00
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL

RECURSO ESTADUAL

02 Poder Executivo

02.07.03 Manutencao do Fundeb

12.361.0054.2.194 Fundeb Magistério Ensino Fundamental

3.1.90.13 VENCIMENTOS E R$ 400.000,00
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL

3.1.90.96 RESSARCIMENTO DE R$ 50.000,00

DESPESAS DE PESSOAL
RECURSO ESTADUAL

02 Poder Executivo
02.07.02 Manutengdo da Educagao
Bésica

12.361.0053.2.173 Operacionalizagdo da Merenda Escolar

3.1.90.11 VENCIMENTOS E R$ 800.000,00
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL
RECURSO PROPRIO
02 Poder Executivo
05 Departamento de Contabilidade e
Finangas
9999999999.999 Reserva de Contingéncia
9.9.99.99 RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 2.000,000.00
RECURSO PROPRIO
02 Poder Executivo
02.01.01 Manutengéo da Educagéo Bésica
04.122.0003.2.004 Manutengdo do Gabinete do Prefeito
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRAS P. R$ 300.000,00
JURIDICA
RECURSO PROPRIO
02 Poder Executivo
02.07.02 Manutengao da Educagao Bésica
12.361.0053.2.041 Manutengao do Transporte Escolar
4.4.90.52 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE R$ 1.400.000,00
RECURSO PROPRIO
02 Poder Executivo
02.02.01 Manutengdo da Educagdo Basica
08.244.0010.1.210 Construcéo e Ampl. De Unidades Fisicas da
Assist. Social
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES R$ 500.000,00
RECURSO PROPRIO
02 Poder Executivo
02.02.01 Manutengdo da Educagao Basica
08.244.0010.2.151 Manutengéo da Protegao Social Especial
3.1.90.11 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS P. R$ 150.000,00
FiSICA
RECURSO PROPRIO
TOTAL R$ 8.200.000,00
TOTAL GERAL R$ 9.430.000,00

Art.32 - Fica modificado o Plano Plurianual - PPA
2022/2025, nos mesmos moldes e naquilo que for
pertinente, conforme descrito nos artigos 19 e 29 deste
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Decreto.

Art.42 - Ficam alteradas as Diretrizes Orcamentarias -
LDO do exercicio de 2023, nos mesmos moldes e naquilo
qgue for pertinente, conforme descrito nos artigos 12 e 2°
deste Decreto.

Art.52 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Mirassol, 29 de novembro de
2023.

Edson Antonio Ermenegildo

Prefeito Municipal

Afixado no Quadro de Avisos desta Prefeitura
Municipal,

na data supra.

Marcio Gomes Okuda

Chefe da Secretaria de Comunicacao
Administrativa

DECRETO N2 6.266

Dispoe sobre a abertura de
Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 2.075.000,00
(dois milhoes e setenta e
cinco mil reais) e da outras
providéncias.

EDSON ANTONIO ERMENEGILDO, Prefeito Municipal
de Mirassol, usando das atribuicdes que Ihe sao conferidas
por Lei,

Considerando o disposto na Lei Municipal n° 4.773, de
29 de novembro de 2023 que autoriza o Chefe do Poder
Executivo a abrir Crédito Adicional Suplementar.

DECRETA:

Art.12 - Fica aberto o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 2.075.000,00 (dois
milhdes e setenta e cinco mil reais), nos termos do
Artigo 41, Inciso I, da Lei Federal n® 4.320/64, com a
seguinte classificacao orcamentaria:

02 Poder Executivo

02.04 Departamento de Administracao

04.122.0003.2.020 Manutengao do Departamento de Administracao

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - R$  200.000,00
PESSOA JURIDICA

RECURSO PROPRIO

02 Poder Executivo

02.07.02 Manutencao da Educacao Bésica

12.361.0053.2.038 Manutencao do Ensino Fundamental

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - R$  650.000,00
PESSOA JURIDICA

RECURSO PROPRIO

02 Poder Executivo

02.07.02 Manutengao da Educagao Basica

12.365.0053.2.031 Manutengao do Ensino Infantil

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - R$  900.000,00
PESSOA JURIDICA

RECURSO PROPRIO

02 Poder Executivo

02.10 Departamento de Saude

10.122.0031.2.16 Manutencao dos Servigos de Satde

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - R$  75.000,00
PESSOA JURIDICA

RECURSO PROPRIO

02 Poder Executivo

02.10 Departamento de Salde

10.305.0031.2.169 Manutencao da Vigilancia Epidemiolégica

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - R$  250.000,00
PESSOA JURIDICA

RECURSO PROPRIO

TOTAL R$  2.075.000,00

Art.22 - Os Créditos Adicionais Suplementares de que
trata o artigo anterior, serao integralmente cobertos com
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Anulacdo Parcial de Dotacdes do Exercicio Vigente, de
acordo com art. 43, §1°, inciso Ill, da Lei Federal n®
4.320/64. Conforme especificado a sequir:

Il - Anulacao Parcial de Dotacées do Exercicio

Vigente:

02 Poder Executivo

02.05 Departamento de Contabilidade e Finangas

28.846.0000.0.004  Precatorio Judicial _ Regime Especial - EC 62/2009

3.1.90.91 SETENCAS JUDICIAIS R$ 700.000,00
RECURSO PROPRIO

02 Poder Executivo

02.06 Departamento de Tributagéo

04.123.0003.2.025 Manutengao dos Servigos Tributarios

3.1.90.11 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS P. JURIDICA R$ 1.000.000,00
RECURSO PROPRIO

02 Poder Executivo

02.14 Departamento de Servigos

15.452.0003.2.090 Manutencéo da lluminagao Publica - CIP

3.3.90.30 Material de Consumo R$ 375.000,00
RECURSO PROPRIO

TOTAL R$ 2.075.000,00

TOTAL GERAL R$ 2.075.000,00

Art.32 - Fica modificado o Plano Plurianual - PPA
2022/2025, nos mesmos moldes e naquilo que for
pertinente, conforme descrito nos artigos 19 e 22 deste
Decreto.

Art.42 - Ficam alteradas as Diretrizes Orcamentérias -
LDO do exercicio de 2023, nos mesmos moldes e naquilo
que for pertinente, conforme descrito nos artigos 12 e 22
deste Decreto.

Art.52 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Mirassol, 29 de novembro de
2023.

Edson Antonio Ermenegildo

Prefeito Municipal

Afixado no Quadro de Avisos desta Prefeitura
Municipal,

na data supra.

Madrcio Gomes Okuda

Chefe da Secretaria de Comunicacao
Administrativa

DECRETO N2 6.267

Altera os dispositivos do
Decreto Municipal n? 6.213,
de 03 de julho de 2023, que
declara de utilidade publica,
para fins de desapropriacao,
partes dos iméveis que
menciona, localizados no
Municipio de Mirassol,
necessarios a implantacao ao
prolongamento da Avenida
Marginal da Rodovia
Washington Luiz e ao
prolongamento da Avenida
Fernando Anténio Vendramini.

EDSON ANTONIO ERMENEGILDO, Prefeito Municipal
de Mirassol, usando das atribuicdes que Ihe sao conferidas
por Lei.
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Considerando a necessidade técnica de se ajustar a
metragem da area a desapropriar 1, mormente a anélise
técnica do projeto e correcdo do teor do memorial
descritivo lancado na desapropriacao estampada no
Decreto Municipal n? 6.213, de 03 de julho de 2023,

DECRETA:

Art.12 - O artigo 12 do Decreto Municipal n? 6.213, de
03 de julho de 2023, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art.12- Ficam declaradas de utilidade publica, para
fins de desapropriacdo, via amigavel ou judicial, as Areas 1,
2 e 3 abaixo descritas, sendo Area 1 com 8.172,00 metros
guadrados, destinada parte ao prolongamento da Avenida
Marginal da Rodovia Washington Luiz, entre o trevo de
acesso a cidade, Km 449 ao trevo de acesso do Km 446,
sentido Mirassol a S&0 José do Rio Preto; Area 2 com
6.960.66 menos quadrados, destinada ao prolongamento
da Avenida Fernando Antonio Vendramini. dreas estas,
parte do imdvel objeto da matricula 48.828 do Cartério de
Registro de Iméveis de Mirassol-SP, de propriedade de
M.R.L. Participacdes e Administracao Limitada, CNPJ
16.594.181/0001-61 e a Area 3 com 1.031,30 metros
quadrados, destinada ao prolongamento da Avenida
Marginal da Rodovia Washington Luiz, parte do imével
objeto da matricula 970 do Cartério de Registro de Imdveis
de Mirassol-SP, de propriedade de Carlos Roberto Pacheco,
portador do CPF n? 706.178.308-78 e Carlos Eduardo
Pacheco, portador do CPF n® 273.169.768-70, visando a
melhoria do fluxo de veiculos na rodovia Washington Luis e
facilitar o acesso as vias principais do Municipio de
Mirassol.” (NR)

Art.22 - O artigo 22 do Decreto Municipal n? 6.213, de
03 de julho de 2023, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art.22 - ..

AREA 1: parte da matricula n2 48.828 do Cartério de
Registro de Iméveis de Mirassol: Uma area com 8.172,00
metros quadrados de terras, situada no perimetro urbano,
municipio e comarca de Mirassol, SP., compreendida dentro
do seguinte roteiro: Inicia-se no marco 0 (zero), localizado
em ponto de confrontagdo com Industria de Méveis 3-D
Ltda. (Matricula 970) e a cerca da Faixa de Dominio da
Rodovia Washington Luiz SP[1]310 (D.E.R - Departamento
de Estrada de Rodagem de Sao Paulo), cravado no lado
esquerdo a 40,00 metros do eixo da Faixa de Dominio; daf
segue confrontando com a Industria de Méveis 3-D Ltda.
(Matricula 970) no rumo de $10257°06"W, na distancia de
26,01 metros até o ponto n? 0A, localizado em ponto de
confrontacdo com a Area Remanescente; dai deflete &
esquerda e segue confrontando com a Area Remanescente
com os seguintes rumos e distancias: do ponto n? 0A ao
ponto n2 0B no rumo de S62°56'39"E, na distancia de
166,23 metros; do ponto n? 0B, segue em curva a direita
com raio de 20,00 metros e desenvolvimento de 29,31
metros até o ponto n2 0C; do ponto n2 0C ao ponto n? 0D
no rumo de 520°53'06"W, na distancia de 37,52 metros; do
ponto n2 0D ao ponto n2 OE no rumo de S16°17'25"W, na
distancia de 63,96 metros; do ponto n® OE, segue em curva
a esquerda com raio de 55,00 metros e desenvolvimento
de 80,33 metros até o ponto n? OF; e finalmente do ponto
n? OF, segue no rumo de S67°23'34"E, na distancia de
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18,50 metros até o ponto 10B, localizado em ponto de
confrontacao com Yvete Naime Bufardi e Franz Buffardi
Neto (Matricula 22.651); dai deflete a esquerda e segue
confrontando com Yvete Naime Bufardi e Franz Buffardi
Neto (Matricula 22.651) no rumo N11°01'11"E, na distancia
de 15,32 metros até o ponto n? 10C, localizado em ponto
de confrontacdo com a Area Remanescente; dai deflete &
esquerda e segue confrontando com a Area Remanescente
com os seguintes rumos e distancias: do ponto n? 10C ao
ponto n? 10D no rumo de N67°23'34"W, na distancia de
15,39 metros; do ponto n? 10D, segue em curva a direita
com raio de 40,00 metros e desenvolvimento de 58,42
metros até o ponto n2 10E; do ponto n? 10E ao ponto n®
10F no rumo de N16°17'25"E, na distancia de 63,36
metros; e finalmente do ponto n® 10F segue no rumo de
N20°53'06"E, na distancia de 78,47 metros até o ponto n?
12B, localizado na cerca da Faixa de Dominio da Rodovia
Washington Luiz SP-310 (D.E.R - Departamento de Estrada
de Rodagem de S&o Paulo), cravado no lado esquerdo a
40,00 metros do eixo da Faixa de Dominio; dai deflete a
esquerda e segue numa paralela a 40,00 metros do eixo da
Faixa de Dominio, confrontando com a cerca do lado
esquerdo da Faixa de Dominio da Rodovia Washington Luiz
SP-310 (D.E.R - Departamento de Estrada de Rodagem de
Sao Paulo) no rumo N62256'39"W, na distancia de 203,84
metros até o marco n? 0, marco inicial desta descricdo,
encerrando uma area de 8.172,00 metros quadrados.”
(NR)

AREA 2 - ...

AREA 3 - ...

Art.32 - As despesas decorrentes da execucao do
presente Decreto correrdo por conta de dotacdes préprias,
constantes do orcamento.

Art.42 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Mirassol, 30 de novembro de 2023.

Edson Antonio Ermenegildo
Prefeito Municipal

Afixado no Quadro de Avisos desta Prefeitura
Municipal,

na data supra.

Marcio Gomes Okuda

Chefe da Secretaria de Comunicacao
Administrativa

Licitacoes e Contratos

Homologacéao / Adjudicacao

PREGAO ELETRONICO N2 118/2023
PROCESSO N2 162/2023 - D.A. D.C.L.

Objeto: Registro de precos para eventual e futura
aquisicao de suplementagao/complementacao alimentar
para a Sec¢do de Assisténcia Administrativa a Salde Plblica
- Secretaria de Saude do Municipio de Mirassol.

Considerando o critério de julgamento fixado no Edital,
qual seja, MENOR PRECO, adjudico as empresas
vencedoras: NUTRIPORT COMERCIAL LTDA
(03612312000144) com o lote: 3 no valor total de
R$69.900,00 (sessenta e nove mil e novecentos reais).
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PRODIET NUTRICAO CLINICA LTDA (08183359000153)
com o lote: 1 no valor total de R$519.187,50 (quinhentos e
dezenove mil e cento e oitenta e sete reais e cinquenta
centavos). NUTRION BRASIL LTDA (42975596000195)
com o lote: 2 no valor total de R$122.850,00 (cento e vinte
e dois mil e oitocentos e cinquenta reais).

Copia da Ata a disposicao dos interessados na Divisdo
de Compras e Licitacdao e nos sites
www.mirassol.sp.gov.br e www.bll.org.br.

Mirassol/SP, 30 de novembro de 2023.

Marcus Vinicius Viola Vettoretti

Pregoeiro

Termo de Homologacao
Por nao vislumbrar nenhuma irregularidade,
HOMOLOGO este procedimento licitatério Pregao
Eletronico n? 118/2023, Processo n? 162/2023 - D.A. -
D.C.L., presidido pelo pregoeiro Sr. Marcus Vinicius Viola
Vettoretti, em favor das empresas vencedoras:
NUTRIPORT COMERCIAL LTDA (03612312000144) com o
lote: 3 no valor total de R$69.900,00 (sessenta e nove mil e
novecentos reais). PRODIET NUTRICAO CLIiNICA LTDA
(08183359000153) com o lote: 1 no valor total de
R$519.187,50 (quinhentos e dezenove mil e cento e oitenta
e sete reais e cinquenta centavos). NUTRION BRASIL
LTDA (42975596000195) com o lote: 2 no valor total de
R$122.850,00 (cento e vinte e dois mil e oitocentos e
cinquenta reais).
Mirassol/SP, 30 de novembro de 2023.
FRANK HULDER DE OLIVEIRA
SECRETARIO DA SAUDE

Aviso de Dispensa Eletronica - Lei Federal n2

14.133/21

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 232/2023 - 12
RETIFICACAO

OBJETO: AQUISICAO DE 2 (DOIS) RETROVISORES
PARA MAQUINAS DA MARCA XCMG PARA O
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA.

TIPO: MENOR PRECO.

Valor Global Estimado da Contratacao: R$
2.147,20 (dois mil, cento e quarenta e sete reais e vinte
centavos).

Fundamento legal: Art. 75, Il da Lei Federal
14.133/2021 e Decreto Municipal n? 6.148/2023.

PERIODO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:

Do dia 30/11/2023

até o dia 06/12/2023 as 09:00 horas.

PERIODO DOS LANCES ELETRONICOS:

No dia 06/12/2023 a partir das 09:05 horas com
duragao de 06 (seis) horas de disputa.

INFORMACOES E DISPONIBILIZACAO DO EDITAL:
Diretamente nos sites www.bll.org.br -
WWW.mirassol.sp.gov.br, e na Praca Dr. Anisio José Moreira
n? 2290, Centro, Mirassol, CEP n? 15130-065, Estado de Sao
Paulo, Fone: (17) 3243-8160, de 22 a 62 feira, das 09:00 as
16:00 horas.

Mirassol/SP, 30 de Novembro de 2023.
José Renato dos Santos Filho
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Chefe da Divisao de Compras e Licitacao
Departamento de Administracao
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