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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEI N2 2.403, DE 18 DE JULHO DE 2024

Altera dispositivos da Lei n?
2.381, de 09 de abril de 2024.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sdo Paulo, de acordo com o que decretou a
Camara Municipal de ltupeva na Sessao Extraordinaria
realizada no dia 15 de julho de 2024, PROMULGA a
presente Lei:

Art. 12 Os Planos de Trabalho, referentes a subvencao
oriunda da Secretaria Municipal de Educacdo e da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, conforme
disposto no artigo 72 da Lei n? 2.381/2024, passam a
vigorar com a redac¢do constante no anexo Unico.

Art. 29 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

ltupeva, 18 de julho de 2024; 592 da Emancipagao
Politica do Municipio.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Publicado na Secretaria Municipal de Gestao Publica e
registrado na Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundiarios da Prefeitura Municipal de ltupeva, na data
supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica
CARLA VANESSA MOLINA DA SILVA CALEGARI
CARDOSO
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundiarios

Municipio de Itupeva - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Wl APAE - ITUPEVA
_' "%;%%%;ﬁ Associagao g Pais e Amigos df:s_ Excepcionais
2 _ _ CNPJ: 58:386.087/0001-67
APAE Utlidade Piblica Federal ~Portaria 0" 2.709 de 18/08/2009 =
" ltupava -SP Utilidade Pablica Estadual — Decreto n° 47769 de 1.4/04/2003 CoLA

Utilidade Pablica Municipal — Lei n°1.177 de 21/02/2000

PLANO DE TRABALHO 2024 —SUBVENCAO ASSISTENCIA SOCIAL

E A 55
} NOME DA ENTIDADE: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
[TUPEVA

CNPJ: 58.386.087/0001-67 T ENDEREGO: RUA JOSE VIRILLO, 90
COMPLEMENTO: BAIRRO: PORTAL SANTA| CEP: 13295-576
;’. uﬁ'hs,‘: .

- FE

TELEFONE: (11) 4591-1846'

E-MAIL: SITE:
adminisiracao2@apaeitupeva.com.br www.apaeitupeva.com.br

DIRIGIRENTE DA ENTIDADE: FLAVIA GOMES SALLES

CPF:182.060.718.65 RG: 26.355.907

! ENDEREGO DQ DIRIGENTE: AV, FRANCISCO'NAKAZATO, 208 BAIRRO
DA CHAVE - ITUPEVA

2 ) =
e ;
AAPAE&uUm
e Saude,

Mantédm o Centro de Atendimento de Prevencgio e Reabilitagéo. Integrado “Dra.
Maria Helena Vanini Polli” CAPRI, compreendendo os programas de Esfimulacso,
Acompanhamento, Ambulatéric e Avaliagao.
O referencial para atendimento sdo pessoas com deficidncia intelectual, muitipia,
Transtorno ‘do Espectro Aufista (TEA) e afraso no desenvolvimento neuropsicomotor,
sendo criangas, adolescentes, jovens e adultos, residentes no municipio de Hupeva.
Rua José Vitillk, 90— Portal Santa Fé— lupgva-SP, CEP 132935-000 Fone/ Fax: (fx11) 4591-1846
‘ S__itel':'vn'w.ag'aemeeva.wm.br e-mail; contatiiapaeiupeva.contbr.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/3361-0e76-c43a-feda
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; APAE - ITUPEVA
5 he0n

i w@r.%@“ Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais
_ CNPI: 58.386.087/0001-67 &
AQAE Utilidade Phiblica Federal — Portaria n® 2709 de 18/0872009 s

Utilidade Pablica Estadual — Deciéto n° 47.769 de 147042003 ¢ OM. 4

lopeon = 8¢ Utilidade: Publica Musiicipal — Lei n° 1177 de 21/02/2000

A Entidade Social esta inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS de ltupeva, nonivel da Protegao Social Especial de Média Complexidade do-SUAS,
executandao .0 servigo socioassistencial,

Miss&o Institucional
j A APAE tem por miss&o promover € articular acdes de defesa de direitos e
prevencéo, orientacdes, prestagao dé servigos e apoio a familia, direcionadas & melhoria
da qualidade devida da pessoa com deficiéncia e & construgéo de umea sociedade justa e

solidaria.

! a ; s 2 2
Aumento no nimero de encontros referente execur;ao de atwldades da A55|stenc|a Socual
da APAE ltupava.

] O referen clal para atendlmento sao pessoas corn deflclen ma'lntelectu ale multlp[a autlsmo
e atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, criangas, jovens e-adultos:

Para o Centro de Convivéncia e Socializagdo adultos a partir de 29 anos e 11 meses dé
ambos os sexos, residentes no Municipio, que encontram-se em condigbes de
; convivéncia grupal '€ com ¢ minimo de autonomia, e que possam executar as atividades

propostas pelc programa.

A APAE ftupeva, a_tuaimnte possui 621 usuérioatriculado-, com aumento.de mais de
10% ao ano no numero de matriculas, sendo que em 2023 a instituigdo em periodo
semelhante possuia 525 usudrios. Dessa formia, para atender a todos com qualidade faz-
se necessario readequar niimeros de encontros realizados.

Sabendoque, para manter os servigos realizados na institui¢do, onde mais de 80% do

orcamenta depende de recursos plblicos, a parceria para ampliagao na prestagdo de

: RuaJosé Vitillo, 90 —Portal Santa Fé— ltupeva—SP, CEP 13295-000 Fone / Fax: {0xx11) 4551-1846
9 site: www.apaeitupeva. conebr e-mail: gontain@apaeitupeva.cotibr
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APAE - ITUPEVA

m“’%%f;%f%a&“ Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais
L ) ' CNPI: 58.386.087/0001-67 s
ADAE ‘Utilidade Publica Federal ~ Poriazia n° 2.709 de 18/08/2009 -
e Utilidade Pdblica Estadual ~ Decreto n° 47.769 de 14/04:2003 Gk
peve OALA

Utilidade Pablica Municipal = Lei n* 1.177 de 21/02/2000

servigo necessita de apoio da Secretaria de Desenvolvimento Social, visando proporcionar

melhoria na qualidade de vidas dos usudrios e suas familias.

- s e -

Ampliacdo dos atendimentos do Servigo de rotegéo Social Especial ofertado pelo
programas existentes na Instituigao, visando su prira-defasagem preexistente de usuarios,
que objetiva prestar atendimenio especializado as pessoas com deficiéncia em situagbes
i de vulnerabilidades, risco pessoal e social por violagdo de direitos as pessoas com
3 P deficiénciaemsituacéode dependénciae suasfamilias, por meio da oferta de Um conjunto
] de agbes que contribuam para ampliar as aquisigdes dos usuarios, na perspectiva da
garantia das segurancas previstas na Politica Nacional de Assisténcia Social —~PNAS, tais

sejam:

e A segurangd de Acolhida das demandas reais dos usuérios, interesses,
riecessidades e possibilidades e a gararitia de formasde acesso aos direitos.soclals;

¢ A seguranga de convivio ou vivéncias familiar, comunitéria e social a. partir de
experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares,
ampliagio da capacidade protetiva e de superagdo de fragilidades e riscos na'tarefa
de cuidar, do acesso a servigos socioas’sislehciais e das p‘oliticas setoriais,
conforme necéssidades;

» A seguranga de desenvolvimento da autonomia por meio de vivéncias de

T experiéncias que promovam o.desenvolvimento de potencialidades e ampliagio do
universa. infermacional e cultural, que utiizem recursos disponiveis pela
comunidade, familia e recursos lidicos para potencializar a autanomia e a criagao
de estratdgias que diminuam os agravos decorrentes da dependéncia e do
isolamento social & promovam a insergéo familtar & social.

{ Com o aumento dos encontros, contribuiremos para evitar o isolamento social da pessoa
com deficiénciae do cuidador familiar e outras situagdes de risco e violagdo de direitos,
como-a discriminagao, negligéncia, maus tratos, -abandono, violéncia fisica e psicolégica,
i uso indevido da imagem, convivéncia com a exirema pobreza, dentre outros riscos,

construindo autonomia e fortalecendo o papel protetivo da familia.

: Rua José Vitilie, 90 — Portal Santa Fé~ ltupeva-SP, CEP 13295-000 Fone / Fax: (fxc11) 45911846
: site: swww.aparitupeva.couhr e-mail: contato@upacing peva;con.hr
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Entretanto, para tal-aumento sera necessério a disponibilizagao de espago, ja que a atual

sala disponivel ndo comporta aumento.

Metas | Especializacd | Unidade | Quantidad | Data Data do
o e inicio Término
_ Grupo Assisténcia 01 01/07/2 | 3112/2024.
WMeta? | acolhimento | Social | encontro | 024
/Psicologia /
Crientador
Social
o Centro de Assisténcia 30 01/07/2 | 31112/2024
Weta 2 Convivénciae Social encontros 024
Socializagdo | /Psicologia /
Qrientador
Social
Grupo Assisténcia 05 01/07/2 | 3112/2024
Meta 3 Empresa, Social / encontros 024
Grupo PAT Crientador
Social
Autogestioe | Assisténcia 04 01/07/2 | 31/12/2024
Meta 4 Autodefensoria|  Social encontros | 024
[Psicologia /
Orientador
Social

Rua José Vitillo, 90— Portal Santa Fé— lupeva—SP, CEP 13285-000 Fone / Fax; ((ixx11)4591-1846
e-ma'il; cantatoi@apasifupeve.con.br.

site: &'lgw,-gggéimgm'cam;br

Az
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APAE - ITUPEVA

i B L
q"‘*x’:,,};"’“%'u& Associagfio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais

"I?{'Qﬁ{ -

. CNPJ: 58.386.087/0001-67 _ :
ApAE Utilidade Péblica Federal ~ Portaria n°2.709 de {8/08/2009 _

i ltipeva - SP Utilidade. Piblica Estadial ~ Detrelo n® 47.769.d¢ 14/04.2003
! Utilidade: Pibtica Municipal = Lei n°1.177 de 214012/2000

Atender acs pardmetros constantes na Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais - SERVICOS DA PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL - MEDIA

COMPLEXIDADE.
? A metodologia proposta no trabalho com familias parte de reconhecimento da
pluralidade de arranjos familiares presentes na sociedade, bem como do respeito a

diversidads cultural, da mesma forma que reconhece-as formagdes familiares e o contexto

: social, determinantes no fortalecimento e desenvolvimento de seus membros.
As agdes deste trabalho social envolverm o reconhecimento da organizagéo do

cotidiano familiar, 0 exercicio dos papéis e fungbes na familia, as relagbes. com a

deficiéncia; as relagbes de-autoridade e afeto; os valores, as representacdes e praticas de
cuidado e socializagio de seus membros e, ainda, a convivéncia e a participacao na
comunidade.

'O trabalho social requer profissionais qualificades que trabalhem de forma
; interdisciplinar na compreenséo das vulnerabilidades sociais das familias, elaborando
eshratégias para apoia-las na superagdo dessas dificuldades. Nesse sentido, requer
saberes cientificos & principios éticos que fujam do senso comum e das ideias e

; comportamentos capacitistas, fundamentando-se no fortalecimento da cultura do dialogo,
da parceria, nocombate atodas as formas de exclusdo, de preconceito, de discriminacio
i e estigmatizagio nas relagtes familiares.

Por isso, faz-se necessario a adogao de uma abordagem metodolégica clara, que
promova uma reflexfo critica sobre as situagdes vividas pelas: familias que possuem
uma pessca com deficiénciaem seu nucleo, e favorega a percepco das dimenstes
individuais e coletivas da sittagdo vivenciada, a definigio de estratégias e de projetos

: individuais e coletivos de superagdo da situagdo de vulnerabilidade e risco social

encontrados, com vistas 2 melhoria da qualidade dé vida..

Rua José Virilla, 90 — Portal Sanita Fé - itupeva-SP. CEP 13295-000 Fone / Fax: (0xx11} 4591-1846
: site: yiiv,gpaeitupeva.com br -.e~-mail: contate@apaeitinery.coni br
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Sexta-feira, 19 de julho de 2024

APAE - ITUPEYA

Assuciagdo dé Paise Amigos dos‘Excepcionais
‘CNPJ: 58.386.087/0001-67

Utilidade ‘Phblica TFederal — Portaria n* 2.709-de 18/08/2009

tilidade Piiblica Estadual —

Utilidads

Pliblica Municipal —

Decreto. n® 47,769 de 14/04:2003
[&in® 1,177 de 21 ’02/2000

b

COALA

ltupeva.

Divulgagdo através do site da APAE de ltupeva, publicado no Portal Transparéncia,
onde serd incluido a parceria firmada, tais como as devidas Prestagfes de:Contass e

Relatério de Exercicio, assim gue os mesmas forem aprovados pela Prefeitura de

A, Encammhar a admmlstrat;ao publica, atraves de relatortos em mode!o por esta

estabelecido, relatéric de execugdo anual e despesas e comprovantes do recurso no final

do exercicio.

Periodicidade Receitas’ Valor Despesas Valor
{semana, més, {descricdo) (RS) {descrigaa} [R$)
ano)
Julho/2024 Secretariade | RS Recursos Humanas (Folha de RS
Desenvolvimen | 20.000,00 Pagamento, Vale Transporte, Vale | 20.000,00
to Sodial Allmentacio/refeicdo, Prev: 132,
Prev Férias e Encargos) + Prev. de
Rescisdo.
Matearial permanente e apoio
Agostof2024 Secretaria.de | RS Recursos Humanos (Folhade RS
Desenvolvimen | 20.000,00 Pagamento, Vale Transporte, Vale | 20.000,00
to Social Alimentagdo/refeigdo; Prev. 132,
Prev:Férias e:Encargos) + Prev. de’
Rescisdo
Material permanente e apoio
Setembro/2024 | Secretariade | R$ Recursos Humanos (Folha de RS
Desenvolvimen | 20.000,00. Pagamento, Vale Transporte, Vale | 20.000,00
to Social Alimentagda/refeicdo; Prav. 139,
Prev Férias e Encargos) + Prev. de
Rescisao
Material permanente e apoio
Qutubrof2024 | Secretariade | RS Recursos Humanos {Folha de RS
Désenvolvimen | 20.000,00 Pagamento, Vale Transporte, Vale | 20.000;00
to Social Alimentagdo/refeicio; Prev. 132,

Rua José Virilla, 90 — Portal Santa Fé — Hupeva—SP. CEP'13295-000 Fone/ Fax: {Oxx11y4591-1846

site: www. apaettipeva.co m.br

e-mail: coniato@apaciupeva.con.br
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Sexta-feira, 19 de julho de 2024

APAE -ITUPEVA.
Associagao de Pais e Amigos dos Excepeionais
CNPI: 58.386.087:0001-67

Trilidade Publica Feieral —Portarid n® 2,709 de:13/08/2009
TItilidade Piiblica Estadual — Decteta 1° 47.769 de 14/04/2003

fpe - 5P Utilidade. Pablica Municipal —Lei n° 1.177 de 21:02/2000.
Prev Férias e Ericargos) + Prev. de
Rescisdo
Material permanente-e apaio
Novembro/ Secretariade | RS Recursos Humanos {Folha de RS
2024 Desenvolvimen | 20.000,00 Pagamento, Vale Transporte, Vale | 20.000,00
' to-Secial Aliment_a_g:ﬁol refeicio, Prev. 132,
Prev Férias-e Encargos) + Prev. de
-Resci_séo
Material permanente.e apoio
Dezembro/ Secretariade { RS Recursos Humanos.(Folha de RS
senvelvi . : . L | 20.000,00
2024 Desenvol_\'nmen 20.000,00 Pagamento, Vale Transporte, Vale '
to Social -2
o Alimentacdo/refeicdo, Prev. 139,
Prev Férias e Encargos) + Prev. de
Réscisao
Material permanente e apoio
TOTAL RS TOTAL RS
120.000,00
120.000,00
Flivia Gomes Salles
Presidente da APAE de Itupeva
‘p""*g‘

Rua José Virillo, 50 - Portal SantaFé — [tupeva—SP. CEP 13205-000 Fone / Fax; (Dxx11) 4591-1846

site: www.apacitupery.combr

e-~mail: contatoBapacitupeva.commbr.
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- S35, APAE —~TTUPEVA
. @: 'y £ Associaco de Pais e Amigos dos Excepcionais
LT A CNPJ: 58.386.087/0001-67 _
s Utilidade ‘Piblica Federal — Poifaria 12,709 de 18/08/2009
Urtilidade Pablica Estadual - Decreto n° 47,769 de 14/04/2003
APAE Utilidade Piblica Municipal — Lei.n® 1:177 de 21402/2000
TrupeasSP

PLANO DE TRABALHO 2024 —SUBVENGAO EDUCAGAO

NOME DA ENTIDADE: ASSQOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
ITUPEVA

CNPJ: 58.386.087/0001-67 ENDERECO: RUA JOSE VIRILLO, 90

COMPLEMENTO: BAIRRO: PORTAL SANTA | CEP: 13295-576
FE

TELEFONE: (11) 4591-1846

E-MAIL: SITE:

administracao2@apaeitupeva.comi.br www.apaeitupeva.com.br

DIRIGIRENTE DA ENTIDADE: FLAVIA GOMES SALLES

CPF: 182.060.718.65 RG: 26.355.907

ENDERECO DO DIRIGENTE: AV. FRANCISCO NAKAZATO, 206—BAIRRO
DA CHAVE - ITUPEVA

REALIZAGAQ DAS ATIVIDADES: 01/07/2024 a 31/12/2024,

A APAE é uma entidade que presta sefvi¢ag na area da Assisténcia Social, Edu cacio
e Salde.

O referencial para atendimento séo pessoas com deficiéncialintelectual, miltipla,
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e atraso no desenvolvimento neuropsicomotor,
sendo criangas, adolescentes, jovens e adultos, residentes no municipio de tupeva.

Possuindo em sua estritura & Escola de Ed_uca‘géo Especial Adélia Madani, que

atende ao Ensino Fundamental.

Rua José Virillo, 90 — Postal Santa Fé — [tupeva—SP. CEP 13295-000 Fone/ Fak: (0xx11) 4591-1846
Sita: www.apaeitupevis.com. by e-mail; contato@dpoeitupeva.com.br
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APAE - ITUPEVA
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepeionais
CNPJ. 583 96'.087}0[}'0[-67
Utilidade Piblica Federal — Portaria n® 2.70% de 18413/2009

Utilidade Piiblica Estadual — Decreto n° 47.769 de 14/04/2003
Utilidade Pdblica Municipal — Lei 1° 1.177-de 2142/2000

COALA

prevencao, orlentagBes, prestagio de servicos e apoio & familia, direcionadas & melhoria
da qualidade de vida da pessoa com deficidncia e 4 construgéio de Uma sociedade justa e
solidaria,

Missao Institucional

A APAE tem por missdc promover e arficular agbes de defesa de direitos e

O Prédio da APAE cornita com as sepguintes salas

1 recepgdo _

1 banheiro da recepgdo

1.sala de espera

2 salas de fisioterapia

"1 enfermager.

1 sala de infegracao sensoral

4 salas de psicclogia

1 sala de atendimentc grupal

4 saia de assisténcia social

2 salas de fonoaudiologia

1 sala de arquivos

1 sala de depdsito material de terapia
2-salas de autismo

1 refeitério

1 cozinha {composta por despensa e deposild)
1 copa para colahoradores

1 safa de diregéc

1-sala de coordenagén

6 szalas de aulas

1 brinquedoteca

1 deposito geral

1 banheiro feminino (colaboradores)

1 'banheiro masculino{colaboradores)

1 banheiro feminino (Usuarios)

s 1 banheiro masgulino(usuarios)

1 .sala do centro de convivéncia e sociallzagae
1 4rea de lazer

1 cozinha terapéutica

1 banheiro unissex

1 lavandeira {com deposilo de material de limpeza)
1'sala de administrativo & comunicacéo
1 depdsito e sala de aprendizes,

CARGA TOTAL
FUNCAD HORARIA SALARIO FGTS BENEFICIOS
ANALISTA 40H '
ADMINISTRATIVO _ RS 4.985,20 | RS 398,82 | RS 572,00 | R$5.955,02

“Rua José Virille, 50 — Portal Santa-Fé —Ttupeva-SP. CEP 13295-000 Fone / Fax: (Oxx11) 4591-1846

site: www.apgeituseva.con by e-mail: cogtafg@agae:tggeug;m b
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APAE ~ ITUPEVA
\T, Ajssociacio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais

..'gg m .E’ CNPJ: 58.386.087/0001-67

Utiligade Péblica Federal - Portaria n° 2,709 de-18/08/2009

: Utilidade Piblica Estadual — Decreto n° 47.769 de 14/04/2003. -
APAE Utilidade Paiblica Muncipal — Lei n® 1.177 de 21/02/2000 4
Thipwm-SF COALR
ANALISTA DE 40H
COMUNICAGCAD
SOCIAL RS 487009 | R$ _ 389,61 | RS 572,00 |R$5.831,70
20H. ' §
APRENDIZ RS 686,67 | RS 54,93 | RS 210,00 | R$951,60
30H
APRENDIZ RS 1.030,00 | RS 82:40 | RS 210,00 | R$1.322,40
20H
APRENDIZ RS 586,67 | RS 54,93 | RS 210,00. | R$:951,60
ASSISTENTE A4H _ _
ADMINISTRATIVO RS 2.575,00 | RS 206,00 - | RS 572,00 | R$3.353,00
. 30H _ .
ASSISTENTE SOCIAL RS 424875 | RS 33990 | RS 210,086 | RS 4.798,65
30H
ASSISTENTE SOCIAL RS 4.248,75 | RS 338,98 | RS 210,00 | R5'4.798,65
AUXILIAR’ 44H | _
ADMINISTRATIVO RS 1.689,10 | RS, 135,13 | RS 572,00 |R52.39623
—~ AUXILIAR 44H _ _
: ADMINISTRATIVO. RS 1.689,10 | RS 135,13 | RS 572,00 ]RS2.396,23
. . | aan '
AUXILIAR DE LIMPEZA RS 2472,00 | R$ 197,76 | RS 572,00 | R3S 3.241,76
40H ' L
COORD. AUTISMO ' RS 6.508,84 | RS 520,71 | RS 572,00 |R$7.601,55
COORD. 40K
COMUNICAGAD )
sOclaL _ R$ 6.658,35 | RS 532,67 | RS 572,00 |R$7.763,02
. 40H . ' _ .
CDORD: PEDAGOGICA RS 6.508,84 | RS- 520,71 | RS 572,00 RS 7.601,55
. N 40H .
COORD: TERAPEUTICA R% 6.508;24 | RS 520,71 | RS 572,00 |R$7.601,55.
CUIDADOR (&) sociaL [ 44H RS 1.99648 | R$ 159,72 | RS 572,00 [R$2.728;20
CUIDADOR {A) SOCIAL-| 44H RS 159548 | RS 159,72 | RS 572,00 | RS 2.728,20
DIRETOR{A} 13H | _
PECAGOGICO RS 702598 | RS 562,08 | RS 210,00 |RS 2.798,06
ESTAGIARIO(A) 30H | ge 1.200,00 | - RS 210,00 |R$1410,00
—~ FISIOTERAPEUTA 30H RS 424875 | RS- 33890 [ RS 210,00 |RS4.798,65
S FISIOTERAPEUTA 20H | re 283894 | R$ 22712 | RS 21000 [R$3.276,06
FISIDTERAPEUTA 8H RS 113300 | RS 9064 | RS 210,00 | RS 1.433,64
FONDAUDIOLOGA 37,50H | rs 5310,94 | RS 424;88. | RS 210,000 |R35.94582
FONOAUDIOLOGA 30H RS 4.673,63 | RS 373,89 | RS 21000 |[R&5:25752
INSPETOR({A) DE 44H ' '
ALUNO RS 1._996,48 RS i59,72 | RS 572,00 |RS 2.728,20
MONITOR(A) 44H. | RS 199548 | RS 159,72 | RS 572,00 |R$2.728.20
MONITOR(A) 44K | RS 1.99648 | RS 159,72 | RS 572,00 |R$2.728.20
MORITORIA) 44H | rs 199648 | RS 159,72 | R$ 572,00 RS 2,728,20
MONITOR(A) 44H RS 1,996,953 | RS 159,76. | RS 572,00 | R$2.728,75
MONITOR[A] 44H 'R_s 1.996,48 | RS 159,72 | RS 572,00 |RS$ 272820
MONITOR(A} -44H RS 1.938,83 | RS 155,11 | RS 572,000 | RS 2.665,94
MONITOR{A) 44H RS 1,938,83 | RS 15511 | RS 572,00 |R$2.66594

Rua José Virills, 90 — Porfal Sante Fé - Itupeva-SP. CEP 13295-000 Fone / Fax: (Oxx11) 4591-1846
site: www.opaeitupeva.com.br: e-mail: contoto@apaeitupeva.com.br
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APAE - ITUPEVA
Asseciaciio de Pais e Amigos dos Fxcepeionais
(CNPT:-58.386.087/0001-67
Utilidade Pablica Federal — Partaria n°2.709 de 18/03/2009
Utilidade. Piblica Bstadual — Decreto ri° 47.769 de 14/04/2003

Utilidade Piblica Municipat ~ L&l n° 1,177 de.21/02/2000 LHih
liypéva - SP COALA
MONITOR{A] 44H RS 1.995,48 | RS 159,72 | R$ 572,00 |R§2.72820
MONITOR(A) 44H RS 193883 | RS 155,11 | RS 572,00 |RS$.2.665,94
MONITOR(A) 444 | R¢ 199648 | RS 159,72 | R§ 572,00 |R$2.72820
MONITOR(A] 448 | RS 199648 | RS 15072 | RS 572,00 |R$.2728,20
MONITOR{A) 441 | R$ 199648 | RS 15972 | RS 572,00 |R$272820
MONITOR{A) A4H RS 199648 | RS. 159,72 | RS 572,00 [ RS 2.728.20
MDNTTOR(A‘) 44H /S 1.996,48 R-S 159,72 | RS 572,00 | R$2,728.20
MONITOR({A) | 44H | Rs 199648 | RS 15972 | RS 572,00 |R$2.728:20
ORIENTADOR (A} 44H _ _
$0CI0 . RS 1.996,48 | RS 159,72 | RS 572,00 | RS 2.728,20
PROFESSOR(A} 40H RS ' 4:7'01.,62 RS 376,13 | RS 572,00 | RS 5.645,75
PROFESSOR{A} | 40H | Re 470162 | RS 37613 |.RS 572,00 |RS5.649,75
PROFESSOR{A} 20H RS 2.350,82 RS 188,07 | RS 210,06 | R$2.748,89
PROFESSOR(A) | 40H RS 470162 | R$ 37613 | R$ 572,00 |R$5.64975

7 PROFESSOR{A) A0H RS 470162 | R 376,13 | RS  572,00. |RS$5.649,75
PROEESSOR(A) 40H | mg 524476 | RS 41958 | RS 572,00 |RS6.23634
PROFESSOR(A] 20H | ®$ 235082 [R$ 18807 | RS 210,00 |R$2.748,89
PROFESSOR(A) 20H | s 470162 { RS 37613 | RS 572,00 |RS 5.649,75
PROFESSOR(A) 20H RS 2.350,82 | RS 188,07 {RS 210,00 [R$2.748,89
PROFESSOR(A) 20H RS 2.35_0_',-3-2 RS 188,07 | RS 210,00 [RS$2.748,89
PROFESSOR(A) 20H RS 235082 | RS 188,07 | RS 210,00 §RS2.748,88
PROFESSOR(A) DE A40H | ' _

ARTES ' RS 4.701,63 | RS 376,43 | RS 572,00 |R%5.649,76
PROFESSCR(A) 40H

EDUCAGAO FiSICA RS 470162 | RS- 37613 | RS 572,00 |R$%5.649,75
PSICOLOGO(A} 27H RS 3.712,50 | RS 297,00 | RS 210,00 [R$4.21950
PSICOLOGO(A} 30H | s 424875 | R§ 33990 [ RS 21000 |R$4.798,65
PSICOLOGO(A) 30H | RS 224875 | RS 33990 | RS 210,000 |RS$4.798,65
PSICOLOGO(A} - 20H | s 283250 | RS 22660 | R$ 210,00 | R$3.269,10
PSICOLOGO(AY 206 | Rs 283250 | RS 22660 | RS 210,00 |R$3.269,10

N PSICOLOGO(A} 30H RS 424875 | ‘RS 339,90 | RS 210,00 | RS 4.798,65
SECRETAR!A 44H. RS Z.719,20 | RS 21754 | RS 550,00 | R$:3:486,74
TECNICO DE 40H
ENFERMAGEM RS 2.68439 [ RS 21475 | R$ 572,00 |R$3:47114
TERAPEUTA 22H
OCUPACIONAL RS 2.980,88 | RrY 23847 | R$ 210,00 |R$3.42935

TOTAL RS 199.97655 | R$ 15.902,12 | R§ 27.326,00 [ RS 243.204,76

1. Encontro de troca experiéncia com familias dos alunos da Escola de Educacgéo

Especial Adélia Madani.

Rua Jozé Virillo, 90 — Portal Santa F&€ —Inipeve—SP. CEP-13295-000 Fone / Fax; ((xx11)y45%1-1846
site: www;am’ e_ltug" v o br e-mail: contato@apoeltupeva.con.br
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%
¥ APAE - ITUPEVA w
; “ff’f,% ' Associagfio de Pais-e Amigos dos Excepeionais
S aitts o CNPY: 58.386.087/0001-67 _ _
e = Utilidade Pidblica Federal — Portaria n*2.709 de 18/08/2009
A g Utilidade Pablica- Estadusl — Dcreto n*47.769 de 14/04/2003 .
APAE Utilidade Piblica Municipal —Lei n* 1:177 de 21/02/2000 hif #
tripeva - 5P COALA

2. Aconsethamento das estruiuras pedagdgicas da APAE aos estagiarios da Rede

Municipal de Ensino de [tupéva.

Pais e responsaveisdos alunos devidamente matriculados e com frequénciaescolar
na Escola da APAE.

2. Estagiarios de pedagogiada rede municipal de eénsino de ltupeva, selécionadospela
Secretaria de Educagio.

Para sstreifar a relagdes de escola & familia, visando aproximar a instituicéo
dos paisfresponsaveis, dessa forma promovendo a melhoria no atendimento
escolar prestado pela APAE, compreendendo que o desenvolvimento
pedagdgico é a construgio de relagfio de escola e familia.

2. Hoje o municipio para -atender as exigéncias legais, fomece apaio de-auxiliar
de sala aps alunos atipi_r:os, sendo eles estagiarios que nao possuem
experiéncia na area da pessoa com deficiéncia para atuar de forma eficag,
dessa forma, o trabalho da APAE em parceria sera de exirema importancia
com a'expetrtise necessaria.

1. O'objetivo dos encontros com as familias.

Compreensao mdtua: Ao compartilhar experiéncias e informagdes entre escola e
familia, & possivel consliruir uma maicr compreenséo miitua sobre as necessidades,
desafios e potenciais de cada aluno, criando uma parceria colaborativa:mais sélida,
Apoio personalizado: Conhecera realidade e o contexto familiar de cada aluno pemite
gue a escola e a familia possam oferecer um apoio mais personalizado ¢ adequado as
necessidades especificas, promovendo um desenvolvimento mais completo.
Consisténcia e continuidade: Quando escola e familia trabalham juntas, & possivel
garantir uma maior consisténcia e continuidade no suporte e nas estratégias utilizadas

para auxiliar o aluno, tornando o processo de aprendizagem mais eficaz e integrado.

-R_'ua José Virillo, 90 — Poztal Santa Fé— Tupeve~3P. CEP 12295-000 Fone / Fax: (0xx11) 4591-1846
_SitE: www. apgeitupeva.com.br e.—mail: contato@apoeitupeva.com.br
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APAE —ITUPEVA
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepeionais
. CNPT: 58.386.087/0001-67 _
Utilidade Piiblica Federal ~ Portaria.n® 2.709 de 18/08/200¢
Utilidade: Pablica Estadual — Detréto:n® 47.769 de.14/04/2003
Utilidade Publica Municipal — Lei n°1.177 de 21/02/2000

Desenvolvimento global do aluno: A colaboragao entre escola e familia contribui para o.
desenvolvimento global do aluno, levando em considerag@o aspeclos sociais,
emacionais, cognitivos e comportamentais em um contexto mais amplo.

Fortalecimento do vinculo familiar: Ao-envolver a familia de forma mais ativa, a escola

pode contribuir para fortalecer o vinculo familiar e premover um ambiente de apoio e

-acolhimento aos pais e responsaveis, através de atividades. que promovam.a metharia

da qualidade de vida, autoestima, socializagéo, participagéo institucional,
For fim, tfroca de experiéncias entre escolas e familias pode promover uma abordagem
mais inclusiva, empalica e colaborstiva, visando o bem-estar das familias e alunos,
compreendendo suas particularidades e desafios.

2. O objetivo do aconselhamento aos estagiarios:
Aprendizagem pratica: Funcionamento do ensino estruturada praticado pela instituigéo.

Desenvolvimento de habilidades: Os estagiarios poderdo aplicar os métodos da APAE de

forma pratica em suas atividades do dia a dia.

Feedback & suporte: No presente encontro, poderfio tirar duvidas com a coordenagso
pedagdgica e equipe.

Troca de experiéncias: Os estagiarios podem aprender com :a experiéncia ‘dos
orientadores pedagégicos, trocando conhecimentos e vivancias ‘que enriquecem sua
pratica docente.

Melhoria continua: os encontros contribuirfio para a mélhoria conti_'n-ua da qualidade do
ensino de rede municipal de ltupeva, uma vez que 0s [evem reflefir sobre suas praticas e
a buscar constantemente aprimoramento,

META 1: Realizar enconfro-de troca de experiéncias com familias da escola Adélia
Madani.

QUANTIDADE
Estimativa de 4 encontros, sendo um:ao més, formado por grupos previamente agendados.

Rua Jos¢ Virillo, 90 — Portal Seata Fé — Iupeva-SP. CEP 13295000 Fone / Fax: (Oxx11) 4591-1846
site: www.gnoeituneve.com.br e-mail: contato@apaeitupeva.com.br
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"
u%f o APAE - ITUPEVA
: ‘?f Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
ey ‘CNPJ: 58:386.087/0001-67

Utitidade Pablica Federal — Portaria 1°.2.709 de 18/08/2009
Utilidade Piblica Estadual — Decreto n° 47.769 de 14/04/2003
Utilidade Pliblica Municipal — Lei n° 1,177 de 21/02/2000

oy

INDICADORES DE MONITORAMENTO-
Relatério fotografico dos enhconfros, anexo de um modelo de bilhete por enconto
enviado-em agenda para comprovagdo da comunicagao.,

META 2: Aconselhamento das estruturas pedagdégicas da APAE aos estagidrios.

QUANTIDADE

Estimativa de 4 encoentros, sendo um ao més, formado por grupoes previamente agendados.

INDICADORES DE MONITORAMENTO

Relatdrio fotografico e lista de registro de presenga; enviado apos-a realizagéoda visita.

prévia de encontro para ser realizado nas

Serd agendada da

dependéncias da APAE, com horério de preestabelecido pela
instituigdo de acordo com a disponibilidade de espago. Serfio avisados
com 5 dias de antecedéncia do encontro, via agenda dos alunos
através de bilhete fornecido pela coordenagdo pedagdgica. Os
encontros. serdo realizados pelo Diretor pedagogice, coordenacéo
efou corpo docente, incluindc monitores, com temas pertinentes a
realidade das familias, melhoria da qualidade de vida, autoestima,
soclalizagdo, participacdo instifucional e troca de experiéncia. '

2. Sera acordada com a Secretaria de Educagéo datas e hordrios de
acordo com o calendaric da instituicdo (respeitando a estrutura do

calendério escolar), sendo previamente agendado, onde serd

Rua José Virillo, 90 — Portal Sania Fé - Inpeva-SP. CEP 13295-000 Fone / Fax: (0xx11).4591-1 B46
site: www.gpeeitupeva.com.br e-mail: contpto@apdeitupeva com.br

“Onde nosso amer € maior que s diferengas.”

Municipio de Itupeva - SP

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/3361-0e76-c43a-feda



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por NAVINIA SILVA OLIVEIRA (CPF ***522688**) em 19/07/2024 as 16:40:10 (GMT -03:00).

P d
@, IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE ITUPEVA Sexta-feira, 19 de julho de 2024 Ano VI | Edicdo n2 1837 | Pagina 18 de 26

APAE - ITUPEVA
Associagiie de Pajs e Amigos dos Excepeionais
CNPI: 58.386,087/0001-67 :
Utilidade Péblica Fedetal — Portaria n® 2.709 de 18!08[2009

Utilidade Piblica Estadual + Decreto u° 47,768 de 14/04/2003
APAE Utlidade Piblica Municipal —Lgi n° 1:177 de 21/02/2000

Ilupwa 5P

realizado nas dependéncias da APAE, com grupgs de até 6 pessoas,
para n&o ocorrer interrupgao da rotina do aluno em sala, da mesma
forma, ser possivel contemplar melhor a.dindmica do grupo.

Divulgagao através do site da APAE de itupeva, publicado no Portal Transparéncia, onde.
sera incluido a parceria firmada, tais como as devidas Prestacdes de Contas e Relatorio
‘de Exercicio, assim que os mesmos forem aprovados pela Prefeitura de ltupeva. '

Ea
1. Encaminhar a administrag@o plblica, através de relatérios, em modelo por esta
estabelecida, relatério de execugdo anual e despesas e coniprovarnites do recurso no final
do exerclcio..
Periodicidade Receitas Valor Despesas Valor
{semana, més, (descricio) (R%) {descricio) {RS)
ano)
T Julhof2024 | Secretariade | RS ~ Recursos Humanos (Folha-de RS
Educagio 20.000,00 Pagamenio, Vale Transporte, Valé | 20.000,00

Alimentagdo/refeicio; Prev. 139,
Prev Férias e Encargos) +.Prev; de

Rescisdio
Material permanente e apoio
Agosto/2024 Setretariade | RS Recursos Humatios (Foltha de RS
Educacdo 20.000,00 Pagamento, Vale Transporte, Vale | 20.000,00

Alimentagdo/refeicio, Prev. 139,
Prev Férias e Encargos} + Prev. de
Rescisdo
Material permanénte & apoio

Rua José Yirillo, 90— Portal Santa Fé - Ttupeva-SE, CEP 13295-000 Fone /Fax: (0xx11) 4591-1846
site: www.apseltupeve.com.br e-mail; ¢ contato@apgeltupeyve.com.bi’

“Onde nosso amor é maior que as diferengas.”
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%jég% APAE - ITUPEYA
. ‘:?’ Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais
e &:, - ~ CNPJ: 58:386.087/0001 67 o
Pig - ‘Lhilidade Piiblica Federal — Portaria n® 2.709 de 1842/2009
p Utilidade. Pablica Estadual — Decreto n° 47,769 de 14/04/2003
APAE Utilidade Poblica Muinicipal - Lei n® 1.177 de 21/02/2000 e
Hopeva~ 5P . (0ALA
Setembro/2024 | Secretariade | RS Recurses Humanos (Folha de RS
Educagdo 20.000,00 Pagamento, Vale Transporte, Vale | 20.000,00
Alimentagio/refeicdo, Prev. 139,
Prev Férias.e Encargos) + Prev. dé
Rescisdo
Material permanente e apoio
Outubro/2024 Secretariade | RS ' Recursos Humarios {Foltha de RS
Educacdo 20:000,00 Pagamento, Vale Trarisporte, Vale | 20.C00,00
Alimentagdo/refeicdo, Prev. 139,
Prev Férias & Encargos) + Prev. de
Rescisio
Material permanente e apoio
Novembre/ | Secretariade | RS Recursos Humanos (Folhia de RS
2090 Educacdo 20.000,00 Pagamento, Vale Transporte, Vale | 20.000,00
' Alimentagao/refeicdo, Prev. 139,
. Prev Férias-e Encargos) +Prev. de
'M\ Rescisgo
Material permanente e apoio
Dezembro/ Secretariade | RS | Recursos Humanos (Folha de RS
2023 Educagda 20.000,00 Pagamentp, Valé Transporte, Vale 20.009,00
Alimentagdo/refeicio, Prev. 139,
Prev Férias e Encargos} + Prev. de
Rescisdo
Material permanente & apoio
RS TOTAL R$
120.000,00
120.000,00

Flavia Gomes Salles
Presidente da APAE de ltupeva

Rua José Viillo, 90 ~Portal Santa Fé - [fujieva-SP. CEP 13295-000 Fone / Fax: (0xx11) 4551-1846
site: www.opgeftupeva.com.br e-mail: contatg@apoeitupeva.com.br

“Onde nosso amor é maior que as diferencas.”

3o
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Decretos

DECRETO N° 3.801, DE 18 DE JULHO DE 2024

Altera o Regimento Interno do
Conselho Municipal de
Educacao de lItupeva.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicées que lhe sao
conferidas pelo artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de ltupeva;

DECRETA:

Art. 12 Fica alterado o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Educagao de Itupeva, aprovado pelo Decreto
n? 3.081, de 10 de setembro de 2019.

Paragrafo tnico. O Regimento Interno do Conselho
Municipal de Educacao de ltupeva, devidamente alterado,
faz parte integrante do presente Decreto.

Art. 22 As despesas com a execugao do presente
Decreto correrdao por conta de verbas préprias
orcamentdrias, suplementadas se necessario.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cdes contrarias, em
especial o Decreto n® 3.081, de 10 de setembro de 2019.

ltupeva, 18 de julho de 2024; 592 da Emancipagao
Politica do Municipio.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Publicado na Secretaria Municipal de Gestao Publica e
registrado na Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundiarios da Prefeitura Municipal de Itupeva, na data
supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica
CARLA VANESSA MOLINA DA SILVA CALEGARI
CARDOSO
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundiarios

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
REGIMENTO INTERNO
CAPITULO |

DA NATUREZA, FINALIDADE E ATRIBUICAO

Art. 12 O Conselho Municipal de Educagao de Itupeva
(CME), criado pela Lei n2 976, de 28 de maio de 1997, e
regulamentado pelo Decreto Municipal n°® 1.332, de 16 de
junho de 1997, passa a vigorar em conformidade com a
presente redacao, e é organizado na forma de érgao
colegiado, com funcbes normativas, consultivas,
deliberativas e fiscalizadoras na esfera de suas
competéncias, tendo por finalidade a participacdo no
assessoramento e no monitoramento das politicas publicas
municipais de educacao.

§ 12 O Conselho Municipal de Educacdo deve exercer o
papel articulador e mediador das questdes educacionais da
sociedade local junto ao gestor do poder publico municipal.

§ 22 Os pareceres emitidos pelo Conselho deverdo ser
levados ao conhecimento da comunidade, via imprensa
oficial, apés homologacdo do Poder Plblico Municipal.
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Art. 22 Sdo fungbes do Conselho:

I - manifestar-se sobre a Politica Educacional do
Municipio de ltupeva, no ambito publico e privado;

Il - subsidiar a elaboracdo e acompanhar a execucao
do Plano Municipal de Educacao (PME);

11 - propor atividades voltadas para o aperfeicoamento
da Educacdo Infantil das redes publicas, do Ensino
Fundamental, da Educacdo Especial e da Educacado de
Jovens e Adultos no ambito da rede publica de ensino, bem
como dos Programas de Extensao Educacional;

IV - acompanhar a execucdo da Politica Educacional do
Municipio de ltupeva, inclusive no que se refere aos
programas de formacOes de Professores da Educacao
Basica e Educadores Infantis, emitindo parecer sobre
matéria de natureza educacional, por iniciativa de seus
Conselheiros, quando solicitado pelo Secretario Municipal
de Educacao ou para atender demanda da comunidade
educacional, em consonancia com parametros
estabelecidos pela Lei Federal n? 9.394, de 23 de dezembro
de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional
(LDB) e também a BNCC, Base Nacional Curricular Comum;

V - pronunciar-se sobre o Regimento Béasico das
Unidades Escolares da rede publica de ensino;

Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagao
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VI - manifestar-se sobre a concessao ou cancelamento
de subvencdes e auxilio a entidades educacionais do
Municipio do ltupeva;

VII - pronunciar-se sobre autorizacao de
funcionamento de estabelecimentos de ensino privado com
atendimento de Educacao Infantil e outros segmentos;

VIl - zelar pelo cumprimento da legislagao
educacional, em ambito federal, estadual e municipal;

IX - manter intercambio com o Conselho Estadual de
Educacao (CEESP) e com os demais Conselhos desta
municipalidade.

Art. 32 As competéncias normativa e deliberativa tém
natureza supletiva as leis educacionais de ambito federal.

Art. 42 A competéncia fiscalizadora consiste no zelo
pelo cumprimento da legislacdo federal, estadual e
municipal.

Art. 52 A competéncia de assessoramento consiste
basicamente na formacao de diretrizes educacionais e na
apreciacao e aprovagao de planos, programas e projetos
que, por disposicles legais ou em carater consultivo, lhes
sejam submetidas pelo Secretéario Municipal de Educacao.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO

Art. 62 O Conselho Municipal de Educacado sera
composto por 15 (quinze) membros titulares e respectivos
suplentes, representantes da sociedade civil e do Poder
Publico.

§ 1° Os conselheiros serdo eleitos por seus pares e
indicados pelos respectivos segmentos e nomeados por ato
do Prefeito Municipal.

§ 2° Os membros do Conselho serdo distribuidos da
seguinte forma:

I - 1 (um) representante do Poder Executivo;

Il - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Educacao;

Il - 1 (um) representante dos diretores de escola das
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unidades da rede municipal de ensino;
Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagao
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IV - 1 (um) representante dos diretores de escola das
unidades da rede estadual de educacao;

V - 2 (dois) representantes dos docentes da rede
municipal de ensino;

VI - 1 (um) representante dos docentes da rede
estadual de ensino;

VIl - 1 (um) representante dos funcionéarios publicos
atuantes na rede municipal de ensino;

VIII - 2 (dois) representantes das associacdes da
sociedade civil organizada;

IX - 1 (um) representante dos pais de alunos da rede
municipal de ensino;

X - 1 (um) representante dos pais de alunos da rede
estadual de educacado;

XI - 1 (um) representante dos educadores infantis das
Creches Municipais;

XIl- 1 (um) representante do Conselho Tutelar de
ltupeva;

XIIl - 1 (um) representante dos docentes de
desenvolvimento infantil - PDIs da rede municipal de
ensino.

§ 32 Os conselheiros representantes do Poder
Executivo serdo indicados pelo Secretario Municipal de
Educacao.

§ 42 Cada conselheiro titular terd seu respectivo
suplente que o substituird na auséncia tempordria ou
definitiva com iguais direitos e deveres.

§ 52 3 (trés) faltas sucessivas ou 5 (intercaladas) sera
causa de imediato desligamento.

§ 62 A concessao de afastamento temporario a
conselheiro far-se-a pelo periodo maximo de 90 (noventa)
dias, desde que previamente requerido a Presidéncia do
CME, sendo examinado e aprovado por maioria simples.

§ 72 O Presidente do Conselho Municipal de Educagao
serd indicado pelo conselho recém-eleito, em eleicdo
aberta, com maioria simples, para um mandato de dois
anos, sendo permitida uma reconducgao consecutiva.

§ 82 E impedido de ocupar a funcéo de Presidente do
Conselho o representante indicado do Poder Executivo.

Regimento Interno do Conselho Municipal de Educacao
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§ 92 O termo de posse administrativo de membros do
conselho sera lavrado em livro Unico e préprio, contendo a
assinatura da autoridade que deu a posse e dos
conselheiros empossados.

& 10. Os conselheiros serao empossados pelo (a)
Prefeito (a) ou pelo (a) Secretario (a) Municipal de
Educacao.

§ 11. No caso de posse de novos conselheiros, durante
0 mandato em curso do CME, a posse sera concedida pelo
presidente do CME.

Art. 72 S3o impedidos de integrar o Conselho
Municipal de Educacao:

I - cénjuge e parentes consanguineos ou afins, até
terceiro grau do prefeito, do vice-prefeito e dos secretarios
municipais;

Il - tesoureiro, contador ou funciondrio de empresa de
assessoria ou consultoria que prestem servigos

Sexta-feira, 19 de julho de 2024

Ano VI | Edicdo n2 1837 | Pagina 21 de 26

relacionados a administracdo ou controle interno dos
recursos do FUNDEB, bem como cOnjuges, parentes
consanguineos ou afins, até terceiro grau, desses
profissionais;

I - pais de alunos que:

a) exercam cargos ou funcdes publicas de livre
nomeacao e exoneragcao no ambito dos dérgaos do
respectivo Poder Executivo gestor dos recursos; ou

b) prestem servicos terceirizados, no ambito do
Poderes Executivo Municipal.

Art. 82 Quando os conselheiros forem representantes
de professores, diretores ou de servidores das escolas
publicas, no curso do mandato, fica vedada:

I - a atribuicdo de falta injustificada ao servico, em
funcao das atividades do conselho desde que
antecipadamente formalizado para a Secretaria Municipal
de Educacao.

Art. 92 O mandato de cada membro do Conselho
Municipal de Educacao terd duracao de 02 (dois) anos,
permitida uma reconducdo por igual periodo.

§ 12 O conselheiro pode ser substituido a qualquer
tempo por interesse do segmento, érgao ou entidade
representada ou, ainda, por afastamento definitivo
conforme critérios estabelecidos nesse Regimento.

Regimento Interno do Conselho Municipal de Educacao
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§ 22 Ocorrendo vacancia no Conselho Municipal de
Educacao, apds sua regular eleicdo ou indicacdo, o novo
membro serd nomeado e empossado pelo Presidente do
CME para completar o mandato em curso.

Art. 10. Cabe ao Presidente do CME, em conjunto com
a Secretaria Municipal de Educacao, a elaboragcao de
calenddrio acerca da eleicdo dos novos conselheiros, no
prazo de 30 (trinta) dias antes de findar o atual mandato,
mobilizando destarte, as instituic0es para convocac¢ao das
assembleias que escolherao os novos representantes para
a composicao do conselho.

Paragrafo unico. Havendo descumprimento do
disposto no caput deste artigo, competird ao Secretério
Municipal de Educagao executar a agao.

CAPITULO 1lI
DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 11. O CME reunir-se-4 em dependéncia que |he
for destinada, mensalmente, em reunides ordinarias, por
convocagao do Presidente e extraordinariamente, quando
convocado na forma regimental.

Paragrafo unico. O CME reunir-se-3
extraordinariamente para tratar matérias especiais e
urgentes, quando houver:

I - convocacao formal do Presidente do CME;

I - convocacao formal do Poder Executivo Municipal.

Art. 12. O CME deliberard por maioria simples dos
conselheiros presentes, considerando os suplentes que
estiverem em exercicio, devendo os assuntos debatidos
serem votados em aberto.

Art. 13. Fica assegurado a cada um dos membros
participantes das reunides do CME, o direito de manifestar-
se sobre o assunto em discussdo, porém, uma vez
encaminhado para votacdo o mesmo nao podera voltara a
ser discutido em seu mérito.

Art. 14. No caso de empate, cabe ao presidente dar
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voto de desempate.

Art. 15. As reunifes serao secretariadas por membro
do CME indicado pelo Presidente, assim como os assuntos
tratados e as deliberacdes tomadas em cada reuniao serao
registradas em ata pelo secretario(a).

Regimento Interno do Conselho Municipal de Educacao
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CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16. Os membros do CME nao terdao qualquer
remuneracdo pelo exercicio de suas funcdes, sendo estas
consideradas de relevante interesse publico.

Art. 17. A alteragao parcial ou total deste Regimento
dependerd de proposta escrita e fundamentada, que sera
discutida em duas sessoes, pelo menos, e aprovada pela
maioria absoluta dos Conselheiros em exercicio.

Art. 18. Os Conselheiros ficam no dever de zelar pelo
aprimoramento de seus conhecimentos, participando de
cursos, semindrios, féruns de debates, palestras,
conferéncias, audiéncias publicas e outras atividades
congéneres, procedendo a leituras frequentes, com vistas a
sua atualizacdo e aperfeicoamento sistematicos.

Art. 19. O presente Regimento Interno, apds sua
aprovacao pelo Prefeito Municipal, entrard em vigor na data
de sua publicacdo, ficando revogadas as disposicdes em
contrario, em especial o Regimento anterior aprovado pelo
Decreto n? 3.081, de 10 de setembro de 2019.

Portarias

PORTARIA N2 1.420, DE 05 DE JULHO DE 2024

Concede a Sandra Aparecida Sai,
lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, ocupante do cargo
Professor de Educacéo Bésica -
Educacédo Infantil a
DESINCOMPATIBILIZACAO pelo
periodo de 95 (noventa e cinco)
dias a partir de 06 de julho de
2024.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicées que lhe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de Itupeva, de 04 de Abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica concedido a SANDRA APARECIDA
SAl, RG n® 18896156 SSP/SP, CPF n? 129.239.848-54,
lotada na Secretaria Municipal de Educacao, ocupante do
cargo de Professor de Educacdo Basica - Educacao Infantil,
a sua DESINCOMPATIBILIZAGAO, pelo periodo de 95
(noventa e cinco) dias a partir de 06 de julho de 2024, para
concorrer as eleicdes municipais de 06 de outubro de 2024
a uma cadeira de Vereador junto a Camara Municipal de
Itupeva, nos termos da Lei Complementar n? 64, de 18 de
maio de 1990, bem como a Lei Complementar n? 387, de
11 de novembro de 2015, art. 157, VIl e art. 203, de
acordo com o processo administrativo n? 5775/2024 -PMI.
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Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao, contando seus efeitos a partir de 06 de
julho de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos cinco dias do
més de julho de dois mil e vinte e quatro.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria

Municipal de Gestdo Publica na data supra.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N2 1.432, DE 15 DE JULHO DE 2024

EXONERA a pedido PAULA
CRISTINA MENDES DE SOUZA
FERREIRA ocupante do cargo
publico Professor de Educacao
Bdésica - Educacéo Infantil, lotada
na Secretaria Municipal de
Educacao.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de ltupeva, de 04 de Abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica EXONERADA a pedido, a partir da
presente data, a servidora publica PAULA CRISTINA
MENDES DE SOUZA FERREIRA, RG n? 21.534.330-X, CPF
n? 146.193.068-51, ocupante do cargo publico de Professor
de Educacdo Béasica - Educacdo Infantil, lotada na
Secretaria Municipal de Educacao.

Artigo 22 - Fica declarado vago o cargo publico de
Professor de Educacao Basica - Educacdo Infantil, lotada na
Secretaria Municipal de Educacao.

Artigo 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos quinze dias
do més de julho de dois mil e vinte e quatro.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria

Municipal de Gestdo Publica na data supra.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N2 1.433, DE 16 DE JULHO DE 2024

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sao
conferidas pelos artigos, 509 e 634 da Lei Complementar n2
387, de 11 de novembro de 2015, resolve:

Art.12 Designar a Dra. VANUSA APARECIDA DE
OLIVEIRA FREIRE, procuradora do municipio, matricula
funcional n? 984, SAMUEL DEIVIDI SOBRAL BRIGIA,
corregedor da guarda civil municipal, matricula funcional n®
3253, do quadro de pessoal da Guarda Civil Municipal e
DEISE SOUTO CRUZ DE AMORIM FRIGERI, assistente
administrativo especializado, matricula funcional n? 3304,
do quadro de pessoal da Secretaria de Assuntos Juridicos e
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Fundidrios, para sob a presidéncia da primeira, constituir
Comissao de Processo Administrativo Disciplinar,
destinada a apurar conduta, no prazo de 60 (sessenta) dias,
conforme consta do Processo Administrativo n@
9740-0/2024, imputado ao servidor de Matricula Funcional
n? 1431, por suposta conduta proibida descrita no Art. 469,
inciso XXX, da Lei Complementar n? 387, de 11 de
novembro de 2015, infracdo de natureza gravissima nos
termos do artigo 488, paragrafo 12 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, e passivel de demissao
conforme disposto no art. 503 da referida norma, bem
como fatos conexos que emergirem no decorrer dos
trabalhos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
dezesseis dias do més de julho de dois mil e vinte e
quatro.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria

Municipal de Gestdo Publica na data supra.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N2 1.435, DE 16 DE JULHO DE 2024

Dispoe sobre autorizacao para
servidor dirigir veiculos da
frota.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de Itupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a)
GABRIELA HELENA DE LIMA OLIVEIRA, portador(a) do
RG n2 32171579 SSP/SP, CPF 359.664.148-90, ocupante do
cargo de Assessor de Divisao, lotado(a) na Secretaria
Municipal Esportes e Lazer, dirigir os veiculos da frota da
Prefeitura Municipal quando necessario, nos seguintes
termos:

A utilizacdo do veiculo da prefeitura se destina Unica e
exclusivamente para fins de exercicio das atividades
inerentes a funcao.

Sao expressamente vedadas:

1.A utilizacdo do veiculo por terceiros;

2.Utilizacdo do veiculo para fins particulares;

3.Concessao de carona.

Os encargos e despesas com abastecimento,
manutencdo, licenciamento, seguro e peddagio ficam a
encargo da PREFEITURA.

O FUNCIONARIO se compromete a conferéncia diaria
da quilometragem, bem como do estado de conservagao do
veiculo, concordando desde ja em prestar contas sobre
possiveis danos, avarias e consumo excessivo, se a
PREFEITURA julgar necessario.

O FUNCIONARIO declara para todos e devidos fins ter
recebido, nesta data, o veiculo supracitado (remissao a
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Clausula Primeira - Do Objeto), comprometendo-se a:
1.Fazer uma conducdo responsavel e segura zelando
pela conservacdo do veiculo;

2.Comunicar diretamente a PREFEITURA a necessidade
de manutencao ou conserto do veiculo, ndo podendo esse
procedimento (conserto ou manutencao) ser feito sem
prévio consentimento ou por pessoa nao autorizada pela
PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena monta,
imprescindiveis a continuidade de viagens.

3.Prestar contas ou devolver o veiculo por solicitacdo
da PREFEITURA, por mera liberalidade ou para troca do
mesmo.

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer
ocorréncia relacionada ao veiculo, tais como, danos,
avarias e roubo ou furto.

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de
recebimento de multa por qualquer tipo de infracao de
transito.

5.Pagar as multas decorrentes de infracdo de transito
de sua responsabilidade.

6.Abastecer o veiculo em postos com bandeira,
considerando o combustivel preferencial (dlcool ou
gasolina) segundo orientacao da PREFEITURA para cada
usuario.

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo,
mediante apresentacao da nota fiscal do abastecimento, e
anotagao da quilometragem no mento do abastecimento.

8.Ndo utilizar o veiculo para viagens particulares,
inclusive no periodo de férias, salvo se houver liberacao
formal, por escrito da PREFEITURA.

9.Nao desviar, em caso algum, da rota definida.

10.Durante todo o percurso, nao consumir bebidas
alcodlicas ou substancias estupefacientes.

11.Devolver imediatamente em caso de rescisao de
contrato.

Paragrafo Unico: Em caso de danos ou avarias no
veiculo, decorrentes de negligéncia ou ma utilizagao do
mesmo, bem como o recebimento de multas por infracao
de transito ou ainda pelo ndo cumprimento das
determinacdes acima, o FUNCIONARIO autoriza a
PREFEITURA a proceder a desconto em folha de pagamento
do valor correspondente ao mesmo. Em caso de acidente, o
funcionario responderd, civil e criminalmente, pelos danos
eventualmente causados a terceiros, ressalvado a hipétese
de culpa exclusiva de terceiro.

As clausulas e/ou condicdes ora pactuadas poderdo ser
revistas, suprimidas e/ou revogadas no todo ou em parte a
critério da PREFEITURA, mediante comunicacao ao
FUNCIONARIO.

Nenhuma indenizacdo serd devida pela PREFEITURA,
durante a vigéncia do presente termo, ou em caso de
revogacao, suspensao ou extingao do mesmo.

Por ndo ser permitida a utilizacdo do veiculo para fins
particulares, o0 mesmo nao integrara salario para qualquer
fim, seja ele previdenciario, trabalhista ou tributario.

Os controles de custos serdo feitos através dos
modelos emitidos pela PREFEITURA.

O presente Termo terd inicio a partir da data de sua
assinatura e vigorara por prazo indeterminado, enquanto
durar o vinculo empregaticio, podendo ser revogado a
qualquer tempo.
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Dar-se-4 como automaticamente extinto o presente
Adendo, na ocorréncia das seguintes hipéteses: mudanca
de funcdo cuja utilizacdo do veiculo deixe de ser
necessaria; determinacao ou liberalidade da PREFEITURA; e
extingdo, cessagao ou rescisao do contrato de trabalho.

Artigo 22 - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
dezesseis dias do més de julho de dois mil e vinte e
quatro.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria

Municipal de Gestdo Publica, na data supra.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N2 1.436, DE 17 DE JULHO DE 2024

KELLY CRISTINA SOARES, Controladora Interna do
Municipio, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelo Artigo 600 da Lei Complementar n? 387, de 11 de
novembro de 2015, resolve:

Art. 12 Prorrogar, por mais 60 (sessenta) dias o prazo
para a conclusao dos trabalhos da Comissao de Sindicancia
Investigativa, designada pela Portaria n? 824, de 25 de
marco de 2024 e alterada pela portaria n? 1.115, de 13 de
maio de 2024, em face das razdes apresentadas pela
Presidente da Comissao, constante nos autos do processo
administrativo n? 7316-1/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a partir de 13 de julho
de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
dezessete dias do més de julho de dois mil e vinte e
quatro.

KELLY CRISTINA SOARES
Controladora Interna do Municipio
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica na data supra.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

Autorizacao de Contratacao Direta

Licitacoes e Contratos

AUTORIZACAO
DISPENSA DE LICITACAO N2 107/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 7606-5/2024

I - OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM MANUTENGAO PREVENTIVA, CORRETIVA
E CALIBRACAO DE EQUIPAMENTO DE RAIO X.

Il - CONTRATADA: EDIENE HORA DA SILVA PINA -
CNPJ: 46.231.331/0001-33

Il - ENTREGA: IMEDIATA.

IV - FUNDAMENTO LEGAL: ARTIGO 75, INCISO Il, DA
LEI FEDERAL N2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021.

V - VALOR GLOBAL: R$ 3.280,00 (TRES MIL,
DUZENTOS E OITENTA REAIS)

VI - JUSTIFICATIVA: COM O OBJETIVO DE AMPLIAR 0S
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ATENDIMENTOS E EXAMES DE RAIO-X, NECESSITA A
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO INSTALADO NA UNIDADE
DE SAUDE CS3 PARA SUA EFETIVA OPERACAO.
Itupeva, 19 de julho de 2024.
Publique-se.
CATARINA HASS LOPES DI GIOVANNI
Secretdria Municipal de Saude

AUTORIZACAO
DISPENSA DE LICITACAO N2 108/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 9647-7/2024

| - OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM REVISAO VEICULAR E REVALIDACAO DA
GARANTIA DO VEICULO FIAT CRONOS DRIVE 1.3/2023,
PLACA GBD8F94 DO DEPARTAMENTO DE ZOONOSES DO
MUNICIPIO.

Il - CONTRATADA: BALILLA DISTRIBUIDORA DE
VEICULOS LTDA - CNPJ: 71.888.309/0001-08.

Il - ENTREGA: IMEDIATA.

IV - FUNDAMENTO LEGAL: ARTIGO 75, INCISO I, DA
LEI FEDERAL N2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021.

V - VALOR GLOBAL: R$ 784,28 (SETECENTOS E
OITENTA E QUATRO REAIS E VINTE E OITO CENTAVOS)

VI - JUSTIFICATIVA: A CONTRATACAO DO SERVICO
DE REPARO E JUSTIFICAVEL DEVIDO A PANE QUE O
VEICULO APRESENTOU DURANTE AS ATIVIDADES DO SETOR
DE ZOONOSES SENDO GUINCHADO PARA A
CONCESSIONARIA AUTORIZADA, ONDE ENCONTRA-SE
ATUALMENTE AGUARDANDO A PRESENTE CONTRATACAO.

Itupeva, 19 de julho de 2024.

Publique-se.

CATARINA HASS LOPES DI GIOVANNI
Secretdria Municipal de Saude

AUTORIZACAO
DISPENSA DE LICITACAO N2 109/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 7459-9/2024

| - OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM REALIZACAO DE SESSOES DE
HIDROTERAPIA E AVALIACAO COM FISIOTERAPEUTA PARA
ATENDIMENTO DOS PACIENTES ASSISTIDOS PELO SERVICO
SOCIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, MEDIANTE
SOLICITACAO MEDICA

Il - CONTRATADA: ACQUA TERAPIA JUNDIAI -S/S.
LTDA - CNPJ: 01.515.077/0001-67

Il - PRAZO: 12 MESES

IV - FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 75, inciso II, da Lei
Federal n? 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021.

V - VALOR GLOBAL: R$ 29.480,00 (VINTE E NOVE MIL
E QUATROCENTOS E OITENTA REAIS)

VI - JUSTIFICATIVA: O FORNECIMENTO DE SERVICO
ESPECIALIZADO DE HIDROTERAPIA AOS PACIENTES
ATENDIDOS PELO SERVICO SOCIAL E NECESSARIO, POIS A
HIDROTERAPIA OFERECE PROPRIEDADES FISIOLOGICAS,
PSICOLOGICAS E FUNCIONAIS PARA O PROCESSO DE
REABILITACAO, SEUS PRINCiPIOS FiSICOS E
CINESIOLOGICOS AUXILIAM NA MELHORA DA AMPLITUDE
DO MOVIMENTO, REDUCAO DA TENSAO MUSCULAR,
RELAXAMENTO, DIMINUICAO DA DOR E DA ESPASTICIDADE,
ALEM DE FAVORECER O RETORNO VENOSO E A
CIRCULACAO PERIFERICA GERANDO MELHORA NA
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QUALIDADE DE VIDA DOS PACIENTES. OS PACIENTES COM
INDICACAO DE TRATAMENTO COM HIDROTERAPIA
GERALMENTE APRESENTAM QUADRO DE DOENCAS
NEUROLOGICAS, DOENCAS CRONICAS LIMITANTES,
DEFORMIDADES FiSICAS, SEQUELAS DECORRENTES DE
ACIDENTES, AVC OU OUTRAS CONDICOES ESPECIAIS. 0OS
PACIENTES ASSISTIDOS PELO SERVICO SOCIAL MUNICIPAL
APRESENTAM-SE EM VULNERABILIDADE SOCIAL OU NAO
TEM CONDICOES DE ARCAR COM CUSTOS ENVOLVIDOS NO
TRATAMENTO, CONFORME FOLHA 03 DOS AUTOS.

ltupeva, 19 de julho de 2024.

Publique-se.

CATARINA HASS LOPES DI GIOVANNI
Secretdria Municipal de Saude
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUPEVA

Licitacoes e Contratos

Inexigibilidade

Instituto de Previdéncia Social
;‘8‘8’< ITU PEVA dos Servidores Municipais de Itupeva
PREVIDENCIA
AUTORIZAGAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Processo n° 96/2024
Inexigibilidade de Licitagao n°® 002/2024

Objeto: Contratacdo de servigos advocaticios para defesa nos processos
judiciais e nos processos perante o Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

Considerando os documentos constantes nos autos, 0 parecer juridico e a
demonstracdo da reserva orcamentaria, AUTORIZO a contratacdo da empresa
RODRIGUES & FIGUEIREDO SOCIEDADE DE ADVOGADOS inscrita no CNPJ n°
30.591.683/0001-60, no valor total de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), com
fundamento no art. do art. 74, lll, e, da Lei 14.133/2021, ratificando a legalidade do
procedimento de contratacdo direta, por inexigibilidade de licitagcdo, devendo ser
observado os demais tramites legais.

Itupeva, 18 de julho de 2024.

JULIANE BONAMIGO
Diretora Presidente

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, ltupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br
Pagina 1 de 1
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