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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Brodowski, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edi¢gdes do Diario Oficial Eletronico de Brodowski
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.brodowski.sp.gov.br
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/brodowski
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Brodowski

CNPJ 45.301.652/0001-02

Praga Martin Moreira, 142 - Centro

Telefone: (16) 3664-9100

Site: www.brodowski.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/brodowski

Camara Municipal de Brodowski
CNPJ 56.889.587/0001-96

Avenida Champagnat, 60 - Centro
Telefone: (16) 3664-8500

Site: www.camarabrodowski.sp.gov.br

SAAEB - Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de
Brodowski

Avenida Dr. Rebougas, 757

Telefone: (16) 3664-1822

Site: www.saaebrodowski.com.br

SISPREYV - Brodowski

Rua Benjamin Constant, 397
Telefone: (16) 3664-6486

Site: www.sisprevbrodowski.sp.gov.br/

ICP
Brasil

O Brasil na era
da certificagio digital

n° 2.200-2, de 2001

site www.brodowski.sp.gov.br

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICPBrasil, em conformidade com a MP
O Municipio de Brodowski garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N2 41, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025

Regulamenta a Lei n® 2.840, de
28 de setembro de 2023, que
institui a Politica Municipal de
Educacéo Integral (PMEI) na Rede
de Ensino Municipal de
Brodowski/SP e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRODOWSKI, no uso
das atribuicdes legais que Ihe sao conferidas pela Lei
Organica do Municipio, e considerando o disposto na Lei n®
2.840, de 28 de setembro de 2023, DECRETA:

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 - Fica regulamentada a Politica Municipal de
Educacao Integral (PMEI) no Municipio de Brodowski, com o
objetivo de ampliar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, garantindo o desenvolvimento integral nas
dimensdes fisica, intelectual, afetiva, cultural e social, em
conformidade com a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) e o Curriculo Paulista.

CAPITULO Il - DA ORGANIZACAO DO ENSINO INTEGRAL

Art. 22 - A carga horéria do ensino integral deverd ser
de, no minimo, 7 (sete) horas diarias, distribuidas da
seguinte forma:

| - Atividades pedagdgicas regulares, alinhadas a BNCC
e ao Curriculo Paulista;

Il - Projetos culturais, esportivos, artisticos e cientificos,
promovendo o protagonismo estudantil;

Il - Reforco escolar e apoio pedagdgico especializado,
para a alfabetizacdo plena até o 22 ano do Ensino
Fundamental e recomposicao das aprendizagens;

IV - Atividades de desenvolvimento socioemocional,
baseadas na Competéncia Geral n? 8 da BNCC, que visa o
autoconhecimento e o controle emocional.

CAPITULO Il - DA SELECAO DE ESCOLAS E ALUNOS

Art. 32 - A Secretaria Municipal de Educacao serd
responsavel pela selecdo das unidades escolares e alunos
para o Programa de Educacao Integral, priorizando:

| - Escolas localizadas em regides de vulnerabilidade
social, conforme indicadores socioeconémicos municipais;

Il - Alunos em situacdo de risco e vulnerabilidade,
mediante avaliacdo social e indicacao do Conselho Tutelar;

Il - Estudantes com dificuldades de aprendizagem e
necessidades educacionais especiais, assegurando o direito
a inclusdo escolar.

CAPITULO IV - DO CONTROLE DA MIGRACAO DE
ALUNOS

Art. 49 - A Secretaria Municipal de Educacao devera
estabelecer procedimentos especificos para o controle da
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migracao de alunos entre escolas de tempo integral e
parcial, visando:

| - Garantir a estabilidade das matriculas e o
acompanhamento pedagdgico continuo;

Il - Evitar a evasao escolar e assegurar o cumprimento
das metas do Plano Nacional de Educacao (PNE);

Il - Promover um processo transparente de solicitagcao
de mudanca de regime escolar, com avaliacdao das
condicdes pedagdgicas e sociais.

CAPITULO V - DO ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E
INCLUSAO ESCOLAR

Art. 52 - A PMEI deverda garantir o atendimento
especializado para alunos com necessidades educacionais
especiais, incluindo:

| - Profissionais capacitados, como psicopedagogos,
fonoaudiélogos, terapeutas ocupacionais, assistentes
sociais e psicélogos escolares;

Il - Materiais adaptados e tecnologias assistivas, como
recursos audiovisuais, jogos pedagdgicos adaptados e
ferramentas digitais inclusivas;

Il - Adaptagdes curriculares e metodologias
diferenciadas, respeitando o ritmo de aprendizagem de
cada aluno;

IV - Acessibilidade fisica nas unidades escolares,
atendendo as normas de seguranga e mobilidade do Corpo
de Bombeiros.

CAPITULO VI - DA FORMACAO CONTINUADA

Art. 62 - A Secretaria Municipal de Educacao
promovera, periodicamente, programas de formagao
continuada para os profissionais envolvidos na Educagao
Integral, com foco em:

| - Praticas pedagdgicas inovadoras, alinhadas a BNCC
e ao Curriculo Paulista;

Il - Capacitacdo especifica para o atendimento de
alunos com necessidades especiais, seguindo as diretrizes
do AEE e do CAEE;

Il - Desenvolvimento de habilidades socioemocionais
nos educadores, potencializando o trabalho com os alunos;

IV - Preparacao para o uso de metodologias ativas e
recursos tecnolégicos no processo de ensino-aprendizagem.

CAPITULO VII - DA GESTAO E AVALIACAO DO
PROGRAMA

Art. 79 - A Secretaria Municipal de Educacdo deverd
implementar um sistema de monitoramento e avaliacdo
continua do Programa de Educacao Integral, utilizando os
seguintes indicadores:

| - Taxa de alfabetizagdo plena no 22 ano do Ensino
Fundamental;

Il - Evolucdo do IDEB (indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica);

Il - Participagcao e desempenho nas avaliagles
externas e internas, como o SARESP e a Provinha Brasil;

IV - Reducao da evasao escolar e melhoria no
comportamento socioemocional dos alunos.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 82 - A Secretaria Municipal de Educacao devera
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publicar Instru¢cdes Normativas complementares,
detalhando os procedimentos operacionais para a execucao
do programa, bem como as responsabilidades
administrativas de cada profissional envolvido.

Art. 92 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

Brodowski, 26 de fevereiro de 2025.

FABIO MAXIMINIANO VERCEZI SEVERI

Prefeito de Brodowski
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DECRETO N° 42, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025

Remaneja recursos do orgcamento vigente de
2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BRODOWSKI, no uso da atribuicio que lhe confere o art.17, da Lei n°
2891 de 26/06/2024 or¢camento fiscal e de seguridade social para o exercicio de 2025.

DECRETA:

Art.1°. Ficam remanejados na forma do anexo deste decreto, as dota¢cdes orcamentérias aprovadas na Lei
de Diretrizes Or¢camentarias para o exercicio de 2025

Art.2°. A alteracdo introduzida pelo presente Decreto ndo implica em abertura de crédito adicional,
suplementar, especial ou mesmo extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesa
impostos na Lei de Diretrizes Orcamentarias (Lei n°2891, de 26 de junho de 2024) e dentro dos valores
aprovados para os poderes, 6rgéos e unidades contemplados.

Art.3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Brodowski, 26 de fevereiro de 2025

FABIO MAXIMINIANO VERCEZI SEVERI
Prefeito de Brodowski
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ANEXO
ACRESCIMOS

LOCAL:02 PODER EXECUTIVO
02 05 01 SECRETARIA MUNIC DE INFRAESTRUTURA

Ficha: 92 15.452.0014.2022.0000 Parques, Pragas e Jardins
10.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
LOCAL:02 PODER EXECUTIVO
02 10 02 FUNDO MUNIC DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Ficha: 408 08.244.0087.2116.0000 Administracdo e Gestao do SUAS
23.160,00

3.3.50.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES
33.160,00

Municipio de Brodowski - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/8180-cd6d-86da-f6b4-99



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por ELLEN FERNANDA BARBATO (CPF ***387528**) em 26/02/2025 as 17:02:53 (GMT -03:00).

N DIARIO OFICIAL

— MUNICIPIO DE BRODOWSKI
Conforme Lei Municipal

Quarta-feira, 26 de fevereiro de 2025 Ano IX | Edicao n2 1273 Pagina 6 de 52

« _ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO DE BRODOWSKI

4\ | PRACA MARTIM MOREIRA, 142

e==mss  45.301.652/0001-02  Exercicio: 2025 .
Péagina 2

DECRETO N° 42, DE 26 DE fevereiro DE 2025

REDUCOES

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 07 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Ficha: 134 12.306.0083.2101.0000ALIMENTACAO/NUTRICAO -
10.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 09 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 265 10.301.0069.2070.0000Atencao Basica -
23.160,00

TOTAL DAS ANULACOES -
33.160,00
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Portarias

PORTARIA N2 159, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025

Dispbe sobre concessao de
afastamento para servidor
publico.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE BRODOWSKI, no
uso de suas atribuicdes legais, em especial o art.111, da Lei
Complementar n26, de 12 de julho de 1999,

RESOLVE:

Art.12 Conceder ao servidor Leandro Cesar Alves Pinto,
matricula n® 3459, afastamento pelo periodo de 02 (dois)
dias, em 20 e 21 de fevereiro de 2025.

Art.22 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 20 de fevereiro de
2025.

Brodowski, 26 de fevereiro de 2025.

FABIO MAXIMINIANO VERCEZI SEVERI

Prefeito de Brodowski

RUBENS OKAMOTO

Secretario Municipal de Administracao

PORTARIA N2 160, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025

Dispbe sobre concessdo de
afastamento para servidor
publico.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE BRODOWSKI, no
uso de suas atribuicdes legais, em especial o0 art.111, da Lei
Complementar n96, de 12 de julho de 1999,

RESOLVE:

Art.19 Conceder a servidora Erika Cristina de Oliveira
da Silva, matricula n® 38008, afastamento pelo periodo de
07 (sete) dias, a contar do dia 22 de fevereiro de 2025.

Art.29 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 22 de fevereiro de
2025.

Brodowski, 26 de fevereiro de 2025.

FABIO MAXIMINIANO VERCEZI SEVERI

Prefeito de Brodowski

RUBENS OKAMOTO

Secretdrio Municipal de Administragao

Atos de Pessoal

Outros atos

CONVOCACAO PARA ASSUMIR CARGO PUBLICO

A Prefeitura do Municipio de Interesse Turistico de
Brodowski, inscrita no CNPJ sob n? 45.301.652/0001-02,
estabelecida na Praca Martim Moreira, n 142, Centro, CEP:
14340-000, na cidade de Brodowski / S.P., vem por meio
deste CONVOCAR o(a) Sr(a) Marilda Pereira Lima,
classificado em 4292 lugar, através do Concurso Publico

DIARIO OFICIAL

MUNICiPIO DE BRODOWSKI

Conforme Lei Municipal

Pagina 7 de 52

n201/2022 para o cargo de Auxiliar de Servigos, a
comparecer nesta Prefeitura no enderec¢o acima citado, no
prazo de 03 (trés) dias a contar da publicacdo deste. O ndo
comparecimento no prazo estipulado, entenderd na
desisténcia da vaga.

Brodowski/S.P., 26 de Fevereiro de 2025.

Fabio Maximiniano Vercezi Severi

Prefeito de Brodowski.

CONVOCACAO PARA ASSUMIR CARGO PUBLICO

A Prefeitura do Municipio de Interesse Turistico de
Brodowski, inscrita no CNPJ sob n? 45.301.652/0001-02,
estabelecida na Praca Martim Moreira, n® 142, Centro, CEP:
14340-000, na cidade de Brodowski / S.P., vem por meio
deste CONVOCAR of(a) Sr(a) Eunice Maria dos Santos,
classificado em 32 lugar, através do Concurso Publico
n201/2024 para o cargo de Coordenador Pedagdgico, a
comparecer nesta Prefeitura no endereco acima citado, no
prazo de 03 (trés) dias a contar da publicacdo deste. O ndo
comparecimento no prazo estipulado, entenderd na
desisténcia da vaga.

Brodowski/S.P., 26 de Fevereiro de 2025.

Fabio Maximiniano Vercezi Severi

Prefeito de Brodowski.

CONVOCACAO PARA ASSUMIR CARGO PUBLICO

A Prefeitura do Municipio de Interesse Turistico de
Brodowski, inscrita no CNPJ sob n® 45.301.652/0001-02,
estabelecida na Praca Martim Moreira, n? 142, Centro, CEP:
14340-000, na cidade de Brodowski / S.P., vem por meio
deste CONVOCAR o(a) Sr(a) Maiara Helena Mazzaron
Noronha, classificado em 512 lugar, através do Concurso
Plblico n201/2022 para o cargo de Professor de Educacdo
Béasica |, a comparecer nesta Prefeitura no endereco acima
citado, no prazo de 03 (trés) dias a contar da publicacao
deste. O ndo comparecimento no prazo estipulado,
entenderd na desisténcia da vaga.

Brodowski/S.P., 26 de Fevereiro de 2025.

Fabio Maximiniano Vercezi Severi

Prefeito de Brodowski.

CONVOCACAO PARA ASSUMIR CARGO PUBLICO

A Prefeitura do Municipio de Interesse Turistico de
Brodowski, inscrita no CNPJ sob n® 45.301.652/0001-02,
estabelecida na Praca Martim Moreira, n® 142, Centro, CEP:
14340-000, na cidade de Brodowski / S.P., vem por meio
deste CONVOCAR o(a) Sr(a) Edineia Veiga da Cruz
Fernana,classificado em 719 lugar, através do Concurso
Publico n201/2022 para o cargo de Professor de Educacdo
Infantil, a comparecer nesta Prefeitura no endereco acima
citado, no prazo de 03 (trés) dias a contar da publicagao
deste. O ndo comparecimento no prazo estipulado,
entenderd na desisténcia da vaga.

Brodowski/S.P., 26 de Fevereiro de 2025.

Fabio Maximiniano Vercezi Severi

Prefeito de Brodowski.
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Licitacoes e Contratos

Revogacao / Anulacao

AVISO DE REVOGAGAO DE LICITAGCAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI faz publico
que a Dispensa de Licitacao n?. 091/2025, Processo n2.
093/2025, objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA LOCAGCAO DE TENDAS PARA A
REALIZACAO DO CARNAVAL 2025 QUE SERA REALIZADO NA
PRACA DE ALIMENTACAO SANTO BETETTI NOS DIAS 28 DE
FEVEREIRO 01, 02, 03 E 04 DE MARCO DE 2025, foi
revogada com base na Sumula n? 473. Esclarecimentos
somente através do e-mail: licitacao@brodowski.sp.gov.br,
Brodowski/SP, 26 de Fevereiro de 2025.

Aviso de Contratacdo Direta

TERMO DE TRANSPARENCIA PARA CONTRATAGCAO
DIRETA POR DISPENSA DE LICITAGAO.

A Prefeitura Municipal de Brodowski/SP, inscrita no
CNPJ sob n? 45.301.652/0001-02, estabelecida na Praca
Martim Moreira, n? 142, Centro, CEP: 14.340,00-00, na
cidade de Brodowski/SP, por meio da Secretaria de
Licitacbes e Contratos, em conformidade com a Lei n?
14.133/21, torna publico que, em razao da Dispensa de
Licitacao, e em virtude dos orcamentos colacionados ao
processo de dispensa, tendo sido a ganhadora a empresa
LUIS FERNANDO SILINGARDI, inscrita no CNPJ sob 0 n?
13.464.449/0001-52 cujo objeto é a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS
HIDRAULICOS DESTINADO AO PROJETO ARCO-IRIS, foi
formalizada a devida contratacao, conforme descricao de
valores abaixo.

A Empresa foi contratada pelo valor global de R$
12.840,00 (doze mil e oitocentos e quarenta reais),
conforme os termos e condicdes estabelecidos no referido
processo.

Brodowski, 26 de Fevereiro de 2025.
WILLIAN FLOR DE LIZ CHAPINA
Secretario de Licitacoes e Contratos

Municipio de Brodowski - SP
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Editais

% PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI
BRODOWSKi ESTADO DE SAO PAULO
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela
legislacdo vigente, torna publico que realizara, por meio do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, Processo Seletivo para Contratacdo de Pessoal, por Tempo Determinado, regido pela CLT, Lei Municipal n°®
e observado o disposto no inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal, para as funcdes especificadas na Tabela | —
Capitulo | — Das Disposicdes Preliminares, deste Edital, sob a supervisdo da Comissao do Processo Seletivo, instituido
pelo Decreto n° 40, de 25 de fevereiro de 2025.

O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposi¢cdes contidas nas Instrucdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante
deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS
CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo destina-se a contratagdo das Fungfes mencionadas na Tabela |, deste Capitulo, por prazo
determinado, objetivando também a criagdo do cadastro de reserva. O periodo de validade estabelecido para este
Processo Seletivo n&o gera obrigatoriedade para a contratacéo de todos os candidatos classificados.

1.1.1. O Cadastro Reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas observado o prazo de validade
do presente Processo Seletivo.

1.1.2. Todo o processo de execucao deste Processo Seletivo, com as informagdes pertinentes, estara disponivel no
endereco eletronico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

1.1.3. Todos os Atos Oficiais relativos ao Processo Seletivo serdo publicados no Diario Oficial do municipio e na Internet,
nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI
(brodowski.sp.gov.br).

1.1.4. A Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo serd publicada, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI (brodowski.sp.gov.br), bem como no
Diario Oficial do municipio.

1.2. As Atribui¢gdes Basicas das Funcgdes estdo descritas no Anexo |, deste Edital.

1.3. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o Horario Oficial de Brasilia/DF.

1.4. O Cdédigo da Funcao, a Funcéao, a Escolaridade/Requisitos exigidos, o Vencimento, a jornada de trabalho e a Taxa de
Inscricdo sao os estabelecidos na Tabela | — Capitulo |, deste Edital, conforme especificada abaixo:

TABELA |
CcODIGO VAGAS Iv |
. JORNADA DEJVENCIMENTO
DA
B FUNCAO EXISTENTES ESCOLARIDADE / REQUISITOS TRABALHO RS /
FUNGAO (1) e(*2)
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
TAXA DE INSCRICAO: R$ 54,00
- . Cadastro . 40 horas
101 Auxiliar de Servigos Reserva Ensino Fundamental Incompleto semanais R$ 1.640,00
. Cadastro . 40 horas
102 Merendeira Reserva Ensino Fundamental Incompleto semanais R$ 1.640,00
- Cadastro Ensino Fundamental Incompleto e CNH 40 horas
103 Motorista Reserva na categoria "D" ou superior semanais R$ 1.640,00
. Cadastro . 40 horas
104 Pajem Reserva Ensino Fundamental Incompleto semanais R$ 1.640,00
ENSINO MEDIO/MEDIO TECNICO COMPLETO
TAXA DE INSCRICAO: R$ 69,00
i a 40 h
201 Agente de Organizacéo Cadastro Ensino Médio Completo oras R$ 1.640,00
Escolar Reserva semanais
Cadastro . - 40 horas
202 Atendente Reserva Ensino Médio Completo semanais R$ 1.640,00
- Lo . Cadastro . - 40 horas
203 Auxiliar Administrativo Reserva Ensino Médio Completo semanais R$ 1.640,00
- . Cadastro . - 40 horas
204 Auxiliar de Cuidador Reserva Ensino Médio Completo semanais R$ 1.640,00
1
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cobico VAGAS JORNADA DEIVENCIMENTOI
DA FUNCAO EXISTENTES ESCOLARIDADE / REQUISITOS TRABALHO RS /
FUNGCAO (*1) e (*2)
- Cadastro . .- 40 horas
205 Secretario de Escola Reserva Ensino Médio Completo semanais R$ 1.640,00
Ensino Médio Completo e Curso 30 horas
206 Técnico em Enfermagem (I:Qaedszsr:/r; Completo em Técnico em Enfermagem e semanais R$ 1.640,00
Registro no COREN
Ensino Médio Completo e Curso 40 horas
207 | Técnico em Enfermagem PSF %Ziﬁf/r; Completo em Técnico em Enfermagem e semanais R$ 1.860,34
Registro no COREN
P - Cadastro Ensino Médio Completo e Curso 40 horas
208 Técnico em Informatica Reserva Completo em Técnico em Informatica semanais R$1.932,73
Ensino Médio Completo e Curso 24 horas
209 Técnico em Radiologia (’;sta;:lrg Completo em Técnico em Radiologia e semanais R$ 1.652,51
Registro no CRTR
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
TAXA DE INSCRICAO: R$ 78,00
: . Cadastro Curso Superior Completo em Servigo 30 horas
301 Assistente Social Reserva Social e Registo no CRESS semanais R$2.790,51
Curso Superior com Licenciatura Plena 25 horas
302 Coordenador Pedagoégico CRZdSZSr:/r; em Pedagogia e ter no minimo 05 (cinco) semanais R$ 3.172,64
anos de exercicio docente.
Licenciatura Plena em Pedagogia ou Pos-
Graduagao com carga horaria minima de
360 horas em nivel de Especializagéo na
area de formagéo de Especialista em
Educacéao (Gestéo Escolar); ou Mestrado
ou Doutorado na area de Educacéo, 40 horas
303 Diretor de Escola ?R?aii?':/r: desde que guardem estreito vinculo de semanais R$ 6.119,21
origem pragmatica com a natureza da
atividade do cargo (Gestéo Escolar), e ter
no minimo 8 (oito) anos de exercicio
docente e/ou de 05 (cinco) anos de
exercicio de atividade de suporte
pedagbgico
. ~ Cadastro Curso Superior Completo em 30 horas
304 Enfermeiro Padréo Reserva Enfermagem e Registro no COREN semanais R$2.486,18
. Cadastro Curso Superior Completo em 40 horas
305 Enfermeiro PSF Reserva Enfermagem e Registro no COREN semanais R$3.378,23
P Cadastro Curso Superior Completo em Farmécia e 40 horas
306 Farmaceutico Reserva Registro no CRF semanais R$3.378,23
.. Cadastro Curso Superior Completo em 20 horas
307 FonoaUdIOIOQO Reserva Fonoaudiologia e Registro no CREFONO semanais R$ 1.860,34
Curso Superior Completo em Medicina e 20 horas
308 Médico Cardiologista %adastro Especializagdo em Cardiologia e Registro . R$ 4.169,87
eserva no CRM (*3) semanais
Curso Superior Completo em Medicina e 20 horas
309 Médico Dermatologista %stzs;:lr; Especializagdo em Dermatologia e semanais R$ 4.169,87
Registro no CRM (*3)
Curso Superior Completo em Medicina e
" . t o & ) 20 horas
310 Médico Gastroenterologista (;a;dsaesrvr;) Especializagdo em Gastroenterologia e semanais R$ 4.169,87
Registro no CRM (*3)
T : o Cadastro Curso Superior Completo em Medicina e 40 horas
311 |Médico Generalista da Familia Reserva Registro no CRM semanais R$ 11.400,00
Curso Superior Completo em Medicina e 20 horas
312 Médico Ginecologista Cadastro Especializagdo em Ginecologia e Registro - R$ 4.169,87
Reserva no CRM (*3) semanais
Curso Superior Completo em Medicina e 20 horas
313 Médico Nefrologista (;adastro Especializagéo em Nefrologia e Registro - R$ 4.169,87
eserva no CRM (*3) semanais
Curso Superior Completo em Medicina e 20 horas
314 Médico Neurologista Cadastro Especializagdo em Neurologia e Registro ) R$ 4.169,87
Reserva no CRM (*3) semanais
Curso Superior Completo em Medicina e 20 horas
315 | Médico Neurologista Infantil %adas"o Especializacio em Neurologia e Registro 4 R$ 4.169,87
eserva no CRM (*3) semanais
Curso Superior Completo em Medicina e 20 horas
316 Médico Oftalmologista (:Re;dsa;srtlr;) Especializagdo em Oftalmologia e cemanais R$ 4.169,87
Registro no CRM (*3)
2
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cobico VAGAS JORNADA DEIVENCIMENTOI
DA FUNCAO EXISTENTES ESCOLARIDADE /| REQUISITOS
FUNCAO (") e (*2) TRABALHO RS /
1) e (*
Curso Superior Completo em Medicina e 20 horas
317 Médico Ortopedista Cadastro Especializagdo em Ortopedia e Registro ) R$ 4.169,87
Reserva * semanais
no CRM (*3)
Curso Superior Completo em Medicina e 20 horas
318 Médico Pediatra (;e;iaes;:/r;) Especializag&o em Pediatria e Registro semanais R$ 4.169,87
no CRM (*3)
- . Cadastro Curso Superior Completo em Medicina e 12hs
319 Médico Plantonista Reserva Registro no CRM plantao R$ 90,00 p/hora
Curso Superior Completo em Medicina e 20 horas
320 Médico Pneumologista ??staesrflr;’ Especializacio em Pneumologia e ooes RS 4.169,87
Registro no CRM (*3)
Curso Superior Completo em Medicina e 20 horas
321 Médico Psiquiatria Infantil Cadastro Especializagdo em Psiquiatria e Registro - R$ 4.169,87
Reserva * semanais
no CRM (*3)
Curso Superior Completo em Medicina e 20 horas
322 Médico Urologista Cadastro Especializagdo em Urologia e Registro no - R$ 4.169,87
Reserva " semanais
CRM (*3)
P Cadastro Curso Superior Completo em Nutricéo e 20 horas
323 Nutricionista Reserva Registro no CRN. semanais R$ 1.789,08
Curso Superior Completo com
Licenciatura Plena em Pedagogia, e ter h
Cadastro no minimo 05 (cinco) anos de exercicio 25 horas
324 Pedagogo Reserva docente e/ou de 03 (trés) anos de semanais R$3.172,64
exercicio de atividade de suporte
pedagdgico.
Curso de Habilitagdo para o Magistério h
x L Cadastro (Ensino Médio), Licenciatura Plena em 30 horas
325 Professor Educa@ao Basica Reserva Pedagogia com habilitagéo para o semanais R$2.884,22
exercicio do Magistério
2 Aqi Curso Superior Completo com 24 horas
326 Professor Educacdo Basica Il Cadastro Licenciatura Plena na area especifica — ) R$ 2.538,30
Artes Reserva Artes semanais
2 Aci Curso Superior Completo com 24 horas
327 Professor EQAUC"".QaO Basica ll Cadastro Licenciatura Plena na area especifica — . R$ 2.538,30
Ciéncias Reserva Ciéncias semanais
= A Curso Superior Completo com 24 h
328 Professor Edu~ca(;a'o.BaS|ca I (;adastro Licenciatura Plena na area especifica - sem:r:ZiSs R$ 2.538,30
Educacéo Fisica eserva Educacéo Fisica e Registro no CREF
= Aci Curso Superior Completo com 24 horas
329 Professor Educaqgo Basica ll Cadastro Licenciatura Plena na area especifica — : R$ 2.538,30
Geografia Reserva Geografia semanais
= Aqi Curso Superior Completo com 24 horas
330 Professor EQchgao Basica ll Cadastro Licenciatura Plena na area especifica — ) R$ 2.538,30
Historia Reserva Historia semanais
2 Aqi Curso Superior Completo com 24 horas
331 Professor Educziu;ao Basica ll Cadastro Licenciatura Plena na area especifica - ) R$ 2.538,30
Inglés Reserva Inglés semanais
= Aai Curso Superior Completo com 24 horas
332 Professor Educq(;f':lo Basica ll Cadastro Licenciatura Plena na area especifica — ) R$ 2.538,30
Matematica Reserva Matematica semanais
= Aci Curso Superior Completo com 24 horas
333 Professor Edgca(;ao Basica ll Cadastro Licenciatura Plena na area especifica — ) R$ 2.538,30
Mdusica Reserva Musica semanais
= Aci Curso Superior Completo com 24 horas
334 PrOfeS,sor Educacdo Basica Il Cadastro Licenciatura Plena na area especifica — ) R$ 2.538,30
Lingua Portuguesa Reserva Lingua Portuguesa semanais
Curso de Habilitag&o para o Magistério
< . Cadastro (Ensino Médio), Licenciatura Plena em 30 horas
335 Professor Educagéo Infantil Reserva Pedagogia com habilitacéo para o semanais R$2.884,22
exercicio do Magistério
. Cadastro Curso Superior Completo em Psicologia e 20 horas
336 Psic6logo Reserva Registro no CRP semanais R$ 1.860,34
Curso Superior Completo com
Licenciatura Plena em Pedagogia, e ter
. Cadastro no minimo 05 (cinco) anos de exercicio 25 horas
337 Psicopedagogo Reserva docente e/ou de 03 (trés) anos de semanais R$3.172,64
exercicio de atividade de suporte
pedagdgico.
3
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(Sl VAGAS JORNADA DEIVENCIMENTOI
DA FUNGAO EXISTENTES ESCOLARIDADE /| REQUISITOS
. TRABALHO RS /
FUNCAO (*1) e (*2)
. Cadastro Curso Superior Completo em Terapia 20 horas
338 Terapeuta Ocupacional Reserva Ocupacional e Registro no CREFITO semanais R$ 1.860,34
Curso Superior com Licenciatura Plena
em Pedagogia e Curso de Fluéncia em
Traducgéao e Interpretagéo de Libras com a
seguinte formacao profissional:
Tradutor e Intérprete da 1- Curso'de educac;afw profissional h
339 Lingua Brasileira de Sinais - Cadastro reconhecidos pelq Sistema que os 30 horas R$ 3.172.64
g Reserva credenciou; ou semanais ’ ’

LIBRAS 2- Curso de extens&o universitaria; ou
3- Cursos de formagéo continuada
promovidos por instituicdes de ensino
superior e instituicdes credenciadas por
Secretarias de Educacéo.

Licenciatura Plena em Pedagogia ou Pés-
Graduacao com carga horaria minima de
360 horas em nivel de Especializagéo na
area de formagéo de Especialista em
Educacéao (Gestéo Escolar); ou Mestrado
ou Doutorado na area de Educacéo, 40 horas
desde que guardem estreito vinculo de
origem pragmatica com a natureza da
atividade do cargo (Gestéo Escolar), e ter
no minimo 8 (oito) anos de exercicio
docente e/ou de 03 (trés) anos de
exercicio de atividade de suporte
pedagdgico

Cadastro

340 Vice-Diretor de Escola Reserva

. R$ 5.142,00
semanais

LEGENDA DA TABELA I:

(*1) Total de Vagas existentes, incluindo-se a reserva para Pessoas com Deficiéncia.

(*2) Reserva de Vagas para Pessoas com Deficiéncia, conforme estabelecido no Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

(*3) Registro no Conselho Regional de Medicina, bem como o Titulo de Especializagédo na area pretendida, registrado no CRM, na CNRM ou na AMB,
conforme Resolucao n° 2.330, de 03 de margo de 2023, do Conselho Federal de Medicina.

1.5. APREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI concede, aos candidatos contratados, o seguinte beneficio:
a) Vale-Alimentacé&o, no valor atual de R$ 800,00 (oitocentos reais).

1.6. Os documentos comprobatérios para a Fungéo — Diplomas registrados e acompanhados de Histérico Escolar — devem
referir-se a cursos constante na Tabela | - ESCOLARIDADE / REQUISITOS, devidamente reconhecidos pelo Ministério
da Educacéo e Cultura (MEC).

1.6.1. Os Diplomas devem ter sido expedidos por instituicdo de ensino autorizada pelos 6rgaos responsaveis do
sistema nacional de ensino contendo o devido registro por universidade credenciada para este fim, do pais.

1.6.2. Somente serdo aceitos os diplomas de cursos realizados no exterior se tiverem sido revalidados em
instituicdes de ensino superior do Brasil, nos termos do Artigo 48 da LDB n.° 9394/96.

1.7. Em consonancia com a Lei Geral de Prote¢édo de Dados Pessoais (Lei n.° 13.709/18), o candidato, ao realizar a sua
inscrigcdo, ird consentir e autorizar o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na inscrigdo em conformidade
com o que segue:

1.7.1. Na divulgagéo das Listagens de Homologagé&o das Inscrigcbes e dos Resultados — Nome do Candidato, Documento
de Identidade e Data de Nascimento;

1.7.2. No envio de informativos, noticias do Processo Seletivo, e outros comunicados a titulo gratuito — e-mail informado
no ato da inscri¢ao;

1.7.3. Na manutencéo do banco de dados em suporte eletrénico ou fisico, estabelecido em um ou vérios locais, destinando-
se tais dados exclusivamente ao uso no presente Processo Seletivo, podendo promover a troca deles com a PREFEITURA
MUNICIPAL DE BRODOWSKI, com a finalidade prevista em Edital — todos os dados; e

1.7.4. Na geragdo de dados estatisticos, promocado de conhecimento, inclusdo social e amparo legal, viabilizagédo de a¢gdes
e projetos — todos os dados.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Os requisitos basicos para contratagdo sdo os especificados a seguir:

2.1.1. O candidato devera ler o Edital de Abertura do Processo Seletivo em sua integra e cumprir todas as determinacdes
nele contidas;

2.1.2. Ter sido aprovado e classificado neste Processo Seletivo;

2.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses,
conforme o disposto nos termos do Paragrafo 1°, Artigo 12, da Constituicdo Federal, e do Decreto Federal n.° 70.436/72,
ou ser naturalizado brasileiro conforme legislagéo vigente no pais, até a data da contratagédo;
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2.1.4. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, quando da contratagao;

2.1.5. Estar em gozo dos direitos politicos;

2.1.6. Encontrar-se em dia no cumprimento das obrigagdes militares, na data da contratagéo;
2.1.7. Estar quite com a Justica Eleitoral, na data da contratagéo;

2.1.8. Nao ser aposentado por invalidez;

2.1.9. Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a Fung&o, conforme o especificado na Tabela | — Capitulo | —
Das Disposi¢8es Preliminares, deste Edital;

2.1.10. Apresentar a documentagdo comprobatéria de acordo com as exigéncias acima, por ocasido da convocagao, que
antecede a contratacao;

2.1.11. N&o registrar antecedentes criminais oriundos de sentencga transitada em julgado ou demonstrar o0 cumprimento
integral das penas que tenham sido cominadas;

2.1.12. Nao ter sofrido, no exercicio da Fung¢édo Publica processo administrativo ou penalidade incompativel com nova
investidura na Funcgao;

2.1.13. Nao se encontrar acumulando Funcgdo, Emprego ou Funcdo Publica em desconformidade com as hipéteses de
acumulacao licitas previstas em Lei e na Constituicdo Federal,

2.1.14. Nao estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.15. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da Funcdo, comprovada mediante sujeicdo a exame
de salde admissional a ser realizado pelo servigo médico credenciado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI,
quando da contratacéo; e

2.1.16. Nao estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profissao nas esferas municipais, estaduais e federais.

2.2. A comprovacdo da documentacao habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste
Capitulo, seré solicitada por ocasido da contratagao.

2.3. A ndo apresentagao de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato em
decorréncia de sua habilitagdo no Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

2.4. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata, ou ainda, que néo satisfaga a todas as condi¢gdes estabelecidas
neste Edital, ter4 sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado na prova e que o fato seja constatado posteriormente.

2.5. No ato da inscri¢cao ndo serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital. No entanto, o candidato
que ndo as satisfizer no ato da contratagdo, mesmo que tenha sido aprovado, sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.

CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES

3.1. Somente serda admitida inscricdo via Internet, no enderegco eletrdnico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), no periodo de 27 de fevereiro a 13 de marco de 2025, iniciando-se as 10h do dia 27 de
fevereiro de 2025, e encerrando-se, impreterivelmente, as 17h do dia 13 de margo de 2025, observado o Horario Oficial
de Brasilia/DF e os itens constantes no Capitulo Il — Dos Requisitos Basicos Exigidos para contratacdo na Fungéo,
estabelecidos neste Edital.

3.1.1. Os candidatos poderéo obter informagdes e orientagées para realizar sua inscricdo no periodo acima estabelecido,
por meio do Servi¢co de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2539-0919, no
horéario das 09h as 12h ou das 14h as 17h (Horario Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou
enviar mensagem para sac @institutomais.org.br.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscricdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancario, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 14 de marco de 2025, disponivel no endereco
eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br). O boleto bancéario devera ser impresso para o pagamento
da taxa de inscrigdo apés a conclusao do preenchimento do Formulario de Inscrigdo on-line conforme Tabela |, do Capitulo
I, deste Edital.

3.2.1. O Formulério de Inscri¢do on-line estara disponivel para inscricdo até as 17h do dia 13 de mar¢o de 2025.

3.2.1.1. O boleto bancério estara disponivel para impressao no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br),
até as 17h do dia 14 de margo de 2025.

3.3. O candidato interessado podera realizar inscrigdo para 02 (duas) Fungdes previstas neste edital, desde que as
Provas sejam realizadas em periodos distintos, verificando, antes de efetuar a sua inscrigdo, o periodo de realizagéo
das provas, conforme estabelecido abaixo e constante no CAPITULO VIl — DA PRESTAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS
E DISSERTATIVA, deste Edital:
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DATA PREVISTA
DA PROVAS / FUNGCOES
PERIODO

Agente de Organizagao Escolar

Atendente Pedagogf) s
- . . Professor Educacgédo Basical
Auxiliar Administrativo ~ P
Auxiliar de Cuidador Professor Educagéo Basica Il - Artes
06/04/2025 - Professor Educacéo Basica ll - Ciéncias
~ Secretéario de Escola '~ P -
(MANHA) o Professor Educagéo Basica Il - Geografia
Técnico em Enfermagem ~ J e
. Professor Educacéo Basica Il - Misica
Técnico em Enfermagem PSF = P .
P - Professor Educacéo Basica Il - Portugués
Técnico em Informatica X .
. . K Vice-Diretor de Escola
Técnico em Radiologia
Auxiliar de Servigos Medlc':o' Neurologista Ipfanul
M X Médico Oftalmologista
erendeira P k
; Médico Ortopedista
Motorista o .
K Médico Pediatra
Pajem Médico Plantonista
Assistente Social Médico P logist
Coordenador Pedagégico . edico Fneumologista
. Médico Psiquiatria Infantil
Diretor de Escola Médico Urologist
Enfermeiro Padréo eN'ctq ‘ro ,Ot‘i”s a
06/04/2025 Enfermeiro PSF brof d by g?"?“'slf‘ Educacio Fisi
(TARDE) Farmacéutico rofessor Educacgéo Basica Il - Educacéo Fisica

Professor Educacéo Basica Il - Histéria
Professor Educagéao Basica ll - Inglés
Professor Educagéo Basica Il - Matematica
Professor Educagéo Infantil
Psicélogo
Psicopedagogo
Terapeuta Ocupacional
Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS

Fonoaudiélogo
Médico Cardiologista
Médico Dermatologista
Médico Gastroenterologista
Médico Generalista da Familia
Médico Ginecologista
Médico Nefrologista
Médico Neurologista

3.3.1. Na eventualidade do candidato efetuar as 02 (duas) inscrigdes para o mesmo periodo de realizagdo das provas,
sera considerado, para efeito deste Processo Seletivo, aquele em que o candidato estiver presente nas Provas, sendo
considerado ausente nas demais opgoes.

3.3.1.1. Ocorrendo a hip6tese do subitem 3.3.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera
restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigao.

3.3.2. O candidato deve se atentar a opgédo da Funcgéo, data prevista da prova e periodo antes de escolher a opgédo e
efetuar o pagamento.

3.3.2.1. Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de Fungédo sob hipétese alguma, portanto,
antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢éo, verifique atentamente a Funcao de interesse e seu respectivo
cadigo, conforme Tabela |, constante no Capitulo | — Das Disposi¢8es Preliminares, deste Edital.

3.3.2.2. E vedada a transferéncia do valor pago, referente a taxa de inscricdo, para outra Funcéo, para terceiros, bem
como para outros certames.

3.4. N&o sera concedida ISENCAO total ou parcial da taxa de inscri¢éo.
3.5. Nao havera restituigdo do valor pago referente a taxa de inscricdo em hip6tese alguma.

3.6. A inscricdo somente sera efetivada apos a comprovagdo do pagamento da taxa de inscricdo na rede bancaria,
conforme o disposto no item 3.2, deste Edital.

3.6.1. As informacdes prestadas no Formulario de Inscricdo on-line sao de inteira responsabilidade do candidato, ainda
que feitas com o auxilio de terceiros, cabendo ao INSTITUTO MAIS o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que
preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdées inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente. O ndo preenchimento dos dados corretamente podera implicar no cancelamento da inscrigao.

3.6.2. A inscrigdo do candidato implicard a completa ciéncia e a aceitagédo tacita das normas e condigdes do Processo
Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais Aditamentos, Comunicados e Instru¢des
especificas para a realizagdo do certame, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.6.3. A apresentagdo dos documentos e das condi¢des exigidas para participagdo no referido Processo Seletivo seré feita
por ocasido da contratagdo, sendo que a ndo apresentagdo implicara na anulacdo de todos os atos praticados pelo
candidato.

SOLICITAGAO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

3.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de Condigcdo Especial para a realizagéo das Provas, devera preencher
totalmente e corretamente o Formulario de Condigdo Especial, conforme modelo constante no Anexo lll, no periodo das
inscricbes, com prazo para envio por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em
link especifico, com Ref.: “CONDIGAO ESPECIAL”, até as 17h do dia seguinte ao término do prazo de inscricéo,
os documentos abaixo:
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a) copia do Atestado Médico ou de Especialista que comprove a necessidade do atendimento especial, assinado por
Médico ou Especialista devidamente inscritos no respectivo Conselho Regional de Classe e que nele conste, para fins
comprobatérios, o nimero de registro do Médico ou do Especialista na referida entidade de Classe; e

b) Formuléario de solicitagdo de Condicdo Especial para realizagdo da Prova, informando quais 0s recursos especiais
necessarios (materiais, equipamentos, Prova Ampliada, Braile ou o Auxilio de Ledor/Transcritor, etc), Anexo Ill deste
Edital.

USO DE MARCAPASSO OU OUTROS INSTRUMENTOS METALICOS

3.7.1. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢ao de metais durante as provas, aqueles
que, por razdes de salde, porventura fagam uso de marcapasso, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metdlicos,
deverao comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca da situagao, assinalando no Anexo lll, a utilizagéo desse(s)
instrumento(s) e encaminhando via upload, no mesmo periodo relacionado no item 3.7. Estes candidatos deverdo ainda
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos ou do cartéo de identificacdo de ser portador de marcapasso
ou uso de outros equipamentos.

3.7.2. A solicitacdo de Condic6es Especiais sera atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

3.7.3. O candidato que nao realizar a solicitagdo estabelecida no item 3.7, durante o periodo de inscricdo, ndo terd a
prova especial e/ou as Condi¢cdes Especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

SOLICITAGAO DE NOME SOCIAL - DECRETO FEDERAL N° 8.727/16

3.8. De acordo com o Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual podera
solicitar a incluséo e uso do Nome Social para tratamento, devendo preencher totalmente e corretamente o requerimento
de inclusédo e uso do Nome Social, conforme modelo constante no Anexo |V, assinar e encaminhar o mesmo durante o
periodo das inscricdes, com prazo para envio por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do
candidato, em link especifico, com Ref.: “NOME SOCIAL”, até as 17h do dia seguinte ao término do prazo de
inscrigao.

3.8.1. Quando das publicagbes oficiais e nas listas de publicagbes no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) sera considerado o Nome Civil.

3.8.2. O Requerimento de Inclusdo e Uso de Nome Social se enviado ap6és o encerramento das inscricdes sera
indeferido.

FUNGCAO JURADO - LEI FEDERAL N° 11.689/08

3.9. O candidato que exerceu efetivamente a Fung¢éo de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei Federal n.°
11.689/08 (09 de junho de 2008), até a data de publicagédo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscrigdo, esta opgao
para critério de desempate, devendo encaminhar obrigatoriamente:

a) cOpia do comprovante de inscrigao; e
b) certiddo comprobatéria que exerceu efetivamente a Funcdo de Jurado.

3.9.1. Os documentos previstos no item 3.9, alineas “a” e “b”, deveréo ser encaminhados, durante o periodo de
inscricdo, com prazo para envio por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em
link especifico, com Ref.: “FUNGAO JURADO”, até as 17h do dia seguinte ao término do prazo de inscrigao.

3.9.2. Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.9 e subitem 3.9.1, ndo seréo
considerados como Jurados para critério de desempate.

3.10. Os documentos previstos nos itens 3.7. (Condicao Especial), 3.7.1 (Uso de Marcapasso ou outros Instrumentos
Metédlicos), 3.8 (Nome Social) e 3.9 (Fungao Jurado), deverdo ser encaminhados até as 17h do dia seguinte ao término
do prazo de inscrigdo, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em seus
respectivos links.

3.10.1. Antes de encaminhar a(s) solicitagdo(des) e/ou o documento comprobatério, o candidato devera:
a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até
10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

3.10.1.1. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deveréo atender as seguintes condi¢des:
a) conter a informacgéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacao do assinante; e

b) conter o cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responséavel por sua
emisséo.

3.10.1.2. Ndo sera(do) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF.
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3.10.2. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI néo se responsabilizam por solicitacdes
nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicagédo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.11. O candidato deverd, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscri¢do, o cddigo da Opg¢ado da Funcao de interesse
conforme Tabela | — Capitulo | — Das Disposi¢des Preliminares, item 1.4, bem como o seu endereco completo e correto,
inclusive com a indicagéo do CEP.

3.11.1. Os candidatos inscritos NAO deverdo enviar cépia de documento de identidade, sendo de responsabilidade
exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscrigdo, sob as penas da Lei.

3.12. Apés a concluséo do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line, o candidato devera imprimir o boleto bancério
para o pagamento do valor da inscrigéo e devera ficar atento ao que segue:

a) ao emitir o boleto bancario verifique se a Fungao esta correta;
b) verifique se no boleto bancario emitido para o pagamento da taxa de inscrigdo consta o nome do candidato;

c) certifique-se se o computador utilizado é confiavel e se esta com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis
fraudes na geracéo do boleto bancario supracitado;

d) o boleto bancario a ser gerado para este Processo Seletivo sera emitido pelo Banco Santander;

e) a representagdo numérica do cddigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancéario sempre iniciara com o
numero 03399.01696.023, que identifica 0 Banco Santander e o INSTITUTO MAIS;

f) antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros nimeros constantes no cédigo de barras pertencem ao Banco
Santander, pois boletos gerados por outras instituicdes bancarias para o pagamento da taxa de inscrigédo deste Processo
Seletivo sdo automaticamente boletos falsos; e

g) sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informag6es do boleto bancario, a fim de evitar fraudes no
seu pagamento. Na davida, entre em contato com o Servi¢o de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS,
através do telefone (11) 2539-0919, no horario das 09h as 12h ou das 14h as 17h (Horario Oficial de Brasilia/DF), exceto
aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.13. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancério devera ser pago antecipadamente.

3.14. O pagamento do valor da inscricao podera ser efetuado em dinheiro, cheque do proprio candidato ou débito em
conta corrente de bancos conveniados.

3.14.1. N&ao sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, transferéncia,
DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou apés a data de vencimento especificada
no boleto bancario ou por qualquer outro meio que ndo o especificado neste Edital.

3.14.2. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensagao.

3.14.2.1. Em caso de devolucao do cheque, qualquer que seja 0 motivo, ou caso ele seja preenchido com valor menor,
néo sera permitida a complementagdo em hipétese alguma, bem como considerar-se-a sem efeito a inscri¢ao.

3.14.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscrigdo devera atentar-se para a
confirmagao do débito em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancéario.

3.14.3.1. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado e, consequente, crédito na conta do INSTITUTO MAIS, a inscrigéo
nado sera considerada vélida, sob qualquer hipétese.

3.14.4. Encerrado o prazo de inscricdo e esgotados todos 0s prazos permitidos para pagamento, impressos no boleto
bancario, mesmo tendo o candidato realizado o pagamento da inscrigdo, este ficard impossibilitado de participar do
Processo Seletivo.

3.14.4.1. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo apds o prazo de vencimento estabelecido no boleto
bancario, ndo tera a sua inscrigdo efetivada. O valor pago pela taxa de inscricdo néo sera devolvido.

3.15. As inscri¢des efetuadas somente serdo confirmadas apds a comprovagao do pagamento do valor da inscri¢ao.

3.15.1. Serao canceladas as inscrigdes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido na Tabela |, do
Capitulo | — Das Disposi¢cdes Preliminares, e as solicitagdes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apds a
data de vencimento do boleto bancério.

3.15.2. As inscri¢cdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicagao no site,
nos ultimos dias de inscri¢ao.

3.15.3. Nao seréo aceitas as solicita¢cdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.16. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI néo se responsabilizam por solicitagéo de
inscricdo via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, falta de
energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. Ademais, ndo se responsabilizam, tampouco reembolsardo candidatos por
informacdes bancarias errbneas, advindas de crimes cibernéticos, em especial aquelas que se referem a linha de digitos
do cédigo de barras do boleto bancario, que resulte em auséncia de compensagao bancéria. O candidato deve se atentar
para as informagdes dos seguintes dados bancarios, sendo que o descumprimento das instru¢cdes para inscricdo via
Internet implicara a nao efetivagdo da inscricao.

8
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3.17. A partir de 05 (cinco) dias Uuteis, o candidato podera conferir, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), se os dados da inscricdo efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da inscri¢ao foi
pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato por meio do Servi¢co de Atendimento ao Candidato (SAC)
do INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2539-0919, no horario das 09h as 12h ou das 14h as 17h (Horério Oficial
de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.17.1. Para efetuar consultas da inscricdo o candidato dever4 acessar o site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), digitar o nUmero do seu CPF e sua senha de acesso e clicar no link “Meus Concursos”.

3.18. A partir do dia 21 de marco de 2025, seréo divulgados nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br)
e da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI (brodowski.sp.gov.br), bem como no Diario Oficial do Municipio,
os Comunicados de Deferimento e Indeferimento das Inscrig6es (candidatos que se declararam Pessoa com
Deficiéncia, exerceram a Funcdo de Jurado e solicitaram atendimento especializado para realizacdo da Prova) e de
Homologacao das Inscri¢gdes (candidatos efetivamente inscritos no Processo Seletivo).

3.18.1. Contra o indeferimento das inscri¢des cabera recurso, conforme Capitulo dos Recursos, deste Edital.

3.19. O Edital de Convocacgédo, em que constara a relagdo dos candidatos que realizardo as Provas Objetivas, sera
divulgado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI
(brodowski.sp.gov.br), bem como no Diario Oficial do Municipio, na data provavel de 28 de marc¢o de 2025.

CAPITULO IV - DA INSCRIGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1. Nos termos do Decreto Federal n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018 e Lei Municipal n® 1571, de 14 de dezembro
de 2005, quando possivel, serdo reservadas vagas as Pessoas com Deficiéncia, a que se refere o Artigo 37, Inciso VI,
da Constituicdo Federal.

4.1.1. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n°®9.508, de 24 de setembro de 2018, as Pessoas com Deficiéncia,
sera reservado, por Fungdo, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade
do Processo Seletivo.

4.1.2. Na hipétese de quantitativo fracionado para o nUmero de vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, esse sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para namero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

4.1.3. Os candidatos com deficiéncia aprovados no Processo Seletivo serdo convocados a ocupar a 52 (quinta), 212
(vigésima primeira), 412 (quadragésima primeira) vagas do Processo Seletivo, e assim sucessivamente a cada intervalo
de 20 (vinte) vagas providas.

4.2. Para a Fungao cujo numero nao contemple as vagas conforme fragcdo estabelecida nos subitens 4.1.1 e 4.1.2, acima,
nao havera reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia, no presente momento.

4.2.1. Caso surjam novas vagas durante a validade do Processo Seletivo, as vagas serao reservadas conforme subitem
4.1.1, deste Edital.

4.3. Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadrarem no Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999; no Art. 1°, § 1°, da Lei Federal n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista); na Lei Federal n® 14.126, de 22 de margo de 2021, observados os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n°® 6.949/2009 e Lei n°
13.146/2015; prevista no Enunciado 377 da Sumula do Superior Tribunal de Justica — STJ (visdo monocular); Lei n°® 14.768,
de 22 de dezembro de 2023 (deficiéncia auditiva).

4.3.1. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagédo, ao horario e ao local de
aplicagdo das provas e a nota minima exigida de aprovacao, para todos os demais candidatos.

4.3.2. Nao serédo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregéo.

4.4. No ato da inscricdo, a Pessoa com Deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias de prova devera
requeré-lo, indicando as condig¢des diferenciadas de que necessita para a realizagdo das Provas (materiais, equipamentos,
Intérprete de Libras, Intérprete para Leitura Labial, Prova em Braille, Prova Ampliada, Auxilio de Ledor e/ou Tempo
Adicional), devendo encaminhar a sua solicitacdo conforme estabelecido no item 4.5, deste Capitulo.

4.5. Durante o periodo de inscri¢cdes, o candidato que desejar se inscrever para as vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia ou que necessite de Condi¢gdo Especial para realizagdo da Prova, conforme consta no item 3.7 e seus
subitens, do Edital, devera encaminhar a documentagéo relacionada a seguir:

a) Laudo Médico, especificando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, versao 10 ou superior, bem como a provavel causa da
deficiéncia, informando também o seu nome, nimero do Documento de Identidade (RG ou RNE) ou nimero do Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF) e a opgédo da Funcgéo;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade de
leitura de sua prova, além do envio da documentagédo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por
escrito, conforme Anexo lll deste Edital, até o término das inscri¢cdes, especificando o tipo de deficiéncia;

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais,
além do envio da documentagao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagéo por escrito, conforme
Anexo lll deste Edital, até o término das inscri¢oes;
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d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio da
documentacgéo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagao, por escrito, conforme Anexo Il deste
Edital, até o término das inscri¢des, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentagéo indicada
na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, conforme Anexo lll deste Edital, até o término das inscri¢des,
mobiliario adaptado e espacos adequados para a realizagéo da prova, designacédo de fiscal para auxiliar na transcricéo
das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas, etc, especificando o tipo de deficiéncia.

4.5.1 Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverédo levar para
esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungéo, podendo utilizar-se de soroban.

4.5.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serédo oferecidas provas
nesse sistema.

4.5.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. N&o havendo indicagdo
de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

“an

4.5.3. Os documentos previstos no item 4.5, alineas “a” a “e”, dever&o ser encaminhados até as 17h do dia seguinte ao
término do prazo de inscrigdo, por upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na Area Restrita
do candidato, em link especifico, com Ref.: “LAUDO MEDICO” ou com Ref.: “SOLICITACAO DE CONDICOES
ESPECIAIS”.

4.5.3.1. A solicitacdo de Condi¢gdes Especiais serd atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

4.5.3.2. O candidato que nao atender, dentro do prazo do periodo de inscri¢des, aos dispositivos mencionados no item
5.5, seus subitens e respectivas alineas, ndo concorrera as vagas reservadas Pessoa com Deficiéncia ou ndo tera a
condicao especial atendida, seja qual for o motivo alegado.

4.5.4. Antes de encaminhar a(s) solicitagdo(des) e/ou o documento comprobatério, o candidato devera:
a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até
10 (dez) MB;

c) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;
d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

4.5.4.1. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condigdes:
a) conter a informacédo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do assinante; e

b) conter o cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

4.5.4.2. Nao sera(ao) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF.

4.6. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI nao se responsabilizam por solicitagdes ndo
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicagdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.7. O candidato que, no ato da inscrigdo, declarar ser Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Processo Seletivo, tera
seu nome publicado na Lista Geral dos aprovados e em Lista Especifica.

4.7.1. Caso o candidato seja aprovado nas duas Listas, sera contratado por aquela em que estiver mais bem classificado,
ficando automaticamente excluido da outra, admitindo-se em seu lugar o candidato subsequente, respeitada a ordem de
classificagéo.

4.7.2. Sera eliminado da lista especifica o candidato habilitado cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscrigdo on-
line ndo se fizer constatada, devendo permanecer apenas na lista de classificagdo geral.

4.8. O candidato aprovado nos termos dos CAPITULOS VIl - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E VIIl — DA
CLASSIFICACAO FINAL DO CANDIDATO, deste Edital, além das exigéncias pertinentes aos demais candidatos,
sujeitar-se-a, por ocasiao do ingresso, a exame médico especifico e a avaliagdo para verificagdo da compatibilidade da
deficiéncia de que é portador com as atribuicdes da Funcao almejada.

4.8.1. O candidato aprovado nas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, no momento do exame médico
especifico e a avaliagao para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia devera apresentar:

a) copia do Atestado Médico ou de Especialista, atualizado, com data de expedi¢cdo de, no maximo, 90 (noventa) dias
da data do exame admissional, assinado por Médico ou Especialista devidamente inscrito no Conselho Regional de
Medicina (CRM) e que nele conste, para fins comprobatérios, o nimero de registro do Médico na referida entidade de
classe, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
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Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e o nimero
do Conselho Regional de Medicina (CRM).

4.8.2. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato, cuja deficiéncia ndo seja comprovada no momento do
exame médico admissional.

4.9. Os candidatos com deficiéncia participarao deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de
aplicagdo da prova e a nota minima exigida de aprovagéao, para todos os demais candidatos.

4.10. A deficiéncia existente jamais podera ser arguida para justificar readaptagdo funcional ou concesséo de aposentadoria,
salvo se dela advierem complicagdes que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total.

CAPITULO V - DAS PROVAS
5.1. O Processo Seletivo constara das seguintes Provas:

" TIPOS DE - N° DE
FUNCAO PROVA CONTEUDO ITENS
Auxiliar de Servicos Lingua Portuguesa 08
Merendeira OBJETIVA Matematica 07
Motorista . -
Pajem Conhecimentos Especificos 15
Agente de Organizagéo Escolar
Atendente
Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Cuidador Lingua Portuguesa 08
Secretério de Escola OBJETIVA Raciocinio Légico 07
Técnico em Enfermagem Conhecimentos Especificos 15
Técnico em Enfermagem PSF
Técnico em Informatica
Técnico em Radiologia
Assistente Social
Enfermeiro Padréao
Enfermeiro PSF
Farmacéutico
Fonoaudidlogo Lingua Portuguesa 08
Nutricionista OBJETIVA Raciocinio Légico 07
Pedagogo . .
Psicologo Conhecimentos Especificos 15
Psicopedagogo
Terapeuta Ocupacional
Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS
Lo Politicas de Saude 08
_Meédico . OBJETIVA Clinica Médica 07
Todas as especialidades / areas de atuagéo ; -
Conhecimentos Especificos 15
Professor Educagéao Basica |
Professor Educagéo Bésica Il — Artes
Professor Educagéo Bésica Il — Ciéncias
Professor Educacéo Bésica Il — Educacao
Fisica 3
Professor Educagéo Basica Il — Geografia Lingua Portuguesa 05
Professor Educacgéo Basica Il — Historia OBJETIVA Legislagdo e Conhecimentos Pedagdgicos 10
Professor Educagéo Basica Il — Inglés Conhecimentos Especificos 15
Professor Educagéo Bésica Il — Matematica
Professor Educagéo Bésica Il — MUsica
Professor Educacéo Basica Il — Lingua
Portuguesa
Professor Educacéo Infantil
Coordenador Pedagégico Lingua Portuguesa 08
Diretor de Escola OBJETIVA Legislagdo e Conhecimentos Pedagogicos 07
Vice-Diretor de Escola Conhecimentos Especificos 15

5.2. As Provas Objetivas serdo de carater eliminatério e classificatdério, constardo de questdes de multipla escolha,
com 04 (quatro) alternativas cada, que terdo uma Unica resposta correta. Versarao sobre os Contetdos Programéticos
contidos no Anexo I, deste Edital, e buscar&o avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho da Fungéo
e serdo avaliadas conforme CAPITULO VII - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA, deste Edital.
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CAPITULO VI - DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As Provas Objetivas, para todos as Func¢des no Processo Seletivo, serdo realizadas no municipio de Brodowski, na
data prevista de 06 de abril de 2025, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente no Edital de Convocagao
para as Provas Objetivas, a ser publicado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI /SP (brodowski.sp.gov.br), bem como no Diéario Oficial do municipio,
conforme Tabelas a seguir:

DATA PREVISTA

DA PROVAS / FUNCOES
PERIODO
Agente de Organizagdo Escolar Pedagogo
Atendente ~ -
- o . Professor Educacéo Bésical
Auxiliar Administrativo = P
Auxiliar de Cuidador Professor Educacgéo Basica ll - Artes
06/04/2025 - Professor Educac&o Basica ll - Ciéncias
~ Secretario de Escola ~ P :
(MANHA) - Professor Educacg&o Basica Il - Geografia
Técnico em Enfermagem = P L
o Professor Educacéo Basica ll - Miasica
Técnico em Enfermagem PSF ~ o R
L - Professor Educagéo Basica Il - Portugués
Técnico em Informéatica X .
A . - Vice-Diretor de Escola
Técnico em Radiologia
Auxiliar de Servicos Med[go_ Neurologista I_nfantll
X Médico Oftalmologista
Merendeira L ;
X Médico Ortopedista
Motorista 1 )
Pajem Médico Pediatra
. ’ Médico Plantonista
Assistente Social Médico P logist
Coordenador Pedagégico M ,; IC?D AneyTg OIngS aﬂ
Diretor de Escola € l:/(l:?d‘ sm&nalna. ': anti
Enfermeiro Padréo eNlcto‘ ro .O?IS a
06/04/2025 Enfermeiro PSF brof £d g g‘?"?”'sua Educacio Fisi
(TARDE) Farmacéutico rofessor Educagao Basica Il - Educacgéo Fisica

Professor Educacgao Basica Il - Histéria
Professor Educagéao Bésicalll - Inglés
Professor Educagéao Basica Il - Matematica
Professor Educagéo Infantil
Psicélogo
Psicopedagogo
Terapeuta Ocupacional
Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS

Fonoaudidlogo
Médico Cardiologista
Médico Dermatologista
Médico Gastroenterologista
Médico Generalista da Familia
Médico Ginecologista
Médico Nefrologista
Médico Neurologista

6.1.1. Se o numero de candidatos inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas escolas no municipio
de Brodowski, o INSTITUTO MAIS reserva-se ao direito de realizar a aplicagdo em 02 (dois) finais de semana (mantendo
a distribuicéo funcao/periodo) ou aloca-los em cidades proximas determinadas para aplicagéo da Prova, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

6.1.1.1. A data e periodos mencionados no item 6.1, deste Capitulo, sdo provaveis, sujeitas a alteragdes, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital.

6.1.1.2. Nao serdo enviados cartdes de convocagdo, devendo o candidato tomar conhecimento dos locais e
horarios de aplicacédo das Provas, por meio da convocagao mencionada no item 6.1.

6.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagcdo na Prova na respectiva data, horario e local constante no Edital de
Convocacao, publicado no enderecgo eletronico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA
MUNICIPAL DE BRODOWSKI /SP.

6.1.3. Nao sera permitida, em hip6tese alguma, realizagdo das Provas em outra data, horario ou fora do local designado.
6.1.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de Prova.
6.1.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.2. Os eventuais erros de digitagdo de nUmero de Documento, sexo e endereco, poderdo ser corrigidos no enderego
eletrdnico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), em até 02 (dois) dias corridos, apos a aplicagcao da Prova,
no Menu “Meus Concursos”, icone “Corregédo Cadastral”, sendo obrigatério ser informado para o Fiscal da Sala, no dia
de realizacao da Prova, e registrado a referida corre¢éo na Ata da Sala.

6.2.1. Caso exista necessidade de ser efetuado correcdo de nome e da data de nascimento no dia de realizagdo da
Prova, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Sala a devida corregéo, a qual sera realizada em Formulario Especifico,
devendo ser assinado pelo candidato e pelo Coordenador do local de aplicacdo da Prova.

6.2.2. A correcao de e-mail somente podera ser efetuada através do Servico de Atendimento ao Candidato (SAC) do
INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br OU entrar em contato através do telefone (11)
2539-0919, no horério das 09h as 12h ou das 14h as 17h (Horario Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos
e feriados.

6.2.3. Nao sera efetuada, em hipétese alguma, alteracéo da Funcéo.
6.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
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munido de:

a) caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, de corpo transparente;

b.1) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade (RG e RNE); Carteira e/ou
Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério
das Relacbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado de Reservista; Passaporte;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de
identidade (OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de Habilitagcdo (CNH) (com fotografia na forma
da Lei n.© 9.503/1997); OU

b.2) APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de ldentidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH) ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) com foto. Neste caso, a conferéncia seré feita
exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgédo emissor;

c) comprovante de inscrigdo (que s6 sera solicitado caso o candidato ndo conste da lista de inscritos, conforme
consta no item 3.18, do Edital).

6.4. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza.

6.4.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgao policial, expedido h&a, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em Formulario Especifico.

6.4.1.1. A identificagdo especial também seré exigida do candidato cujo documento de identificagdo apresente dividas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.4.2. N&o serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados, bem como nao serdo aceitos documentos digitalizados ou “print” de tela, para a
realizag&o da Prova.

6.4.3. Nao serao aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.
6.4.4. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento nao terdo validade como documento de identidade.

6.5. No dia da realizagao da prova, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de
prova estabelecidos no Edital de Convocagédo, o INSTITUTO MAIS procedera a inclusédo do referido candidato por meio
de preenchimento de Formulario Especifico, mediante a apresentacao do comprovante de inscrigdo e pagamento.

6.5.1. A inclusédo, de que trata o item 6.5, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO MAIS
na fase de julgamento das provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

6.5.2. Constatada a improcedéncia da inscricao de que trata o item 6.5, esta serd automaticamente cancelada sem direito
a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.6. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de exame com
armas e/ou utilizar aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor,
telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio) e/ou outros equipamentos similares, bem
como protetor auricular e/ou fones de ouvido, sendo que o descumprimento desta instru¢ao implicara na eliminagdo do
candidato no Processo Seletivo, caracterizando-se tentativa de fraude.

6.6.1. A utilizacdo de aparelhos eletrdnicos é vedada em qualquer parte do local de Prova. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem, nao reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos,
somente seja rompida apos a saida do candidato do local de provas.

6.6.1.1. Constitui excegédo aregra do item 6.6 e subitem 6.6.1, para os candidatos que serao identificados por meio de
documento digital, conforme item 6.3, alinea “b.2”, deste Capitulo, cuja conferéncia serd por meio do aplicativo digital no
aparelho celular do candidato. Neste caso o aparelho sera lacrado imediatamente apés a conferéncia do fiscal e antes da
entrada na sala de prova.

6.6.2. ApoOs o inicio das provas, caso o equipamento eletronico (telefone celular, reldgio digital, entre outros) toque e esteja
dentro da embalagem cedida para a guarda do pertence, o Fiscal da Sala deverd comunicar imediatamente a
Coordenagdao, que solicitara ao candidato a abertura da embalagem e o desligamento do mesmo, guardando novamente
em embalagem cedida e o Fiscal registrara em Ata.

6.6.2.1. No caso do telefone celular tocar e o candidato atender, ou constatado que o equipamento eletronico (telefone
celular, relégio digital, entre outros) esteja fora da embalagem cedida para a guarda ou a embalagem rompida, o Fiscal da
Sala comunicara a Coordenagédo e o candidato sera eliminado do Processo Seletivo, registrando-se no Termo de
Eliminagéo.

6.6.3. No dia da realizag&@o da prova, o INSTITUTO MAIS podera submeter os candidatos a revista, por meio de detector
de metais.

6.6.3.1. Caso constatado, na revista por meio do detector de metais, que o candidato, apds o inicio das Provas, esta
portando aparelhos eletronicos e/ou aparelho celular, independentemente de estar acondicionado na embalagem cedida
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para guarda de seus pertences, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo nos termos do item 6.15 e seus
subitens 6.14.6 e 6.14.15.

6.6.4. Durante a realizagdo das Provas, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao Fiscal da Sala sua saida
e este designard um Fiscal Volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio
durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da utilizagdo deste, ser submetido a revista por
meio de detector de metais.

6.6.4.1. Na situagdo descrita no subitem 6.6.4, se for detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo de
equipamento eletrénico, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do
candidato, este sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.6.5. Para a seguranga de todos os envolvidos no Processo Seletivo, é vedado que os candidatos portem arma de fogo
no dia de realizacao das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n°® 10.826, de 22 de dezembro de 2003
e alteracgdes.

6.6.5.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparados pela Lei mencionada no subitem anterior, devera
procurar pelo Coordenador do local de Aplicagdo para realizar o desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em
embalagem cedida para guardar, permanecendo nesta condigdo até a saida do candidato do local de realizagdo das
Provas.

6.7. Nao sera admitido, durante as Provas, o uso de boné, lengo, chapéu, gorro ou qualquer outro acessoério que cubra a
cabeca e/ou as orelhas do candidato.

6.7.1. Nao ha proibicdo quanto ao uso de lapis, desde que néo seja tabuada ou que contenha instrumento de célculo,
lapiseira de corpo transparente, apontador e borracha sem invélucro. Os demais materiais ndo serdo permitidos.

6.8. Quanto a Prova Objetiva:

6.8.1. Para a realizagdo da Prova Objetiva, o candidato lerd as questdes no Caderno de Questdes e fard a devida
marcacado na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

6.8.1.1. Nao serédo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta, emendas
ou rasuras, ainda que ilegivel, mesmo que uma delas esteja correta.

6.8.1.2. Nao devera ser feita qualquer marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.8.1.3. As Provas Objetivas serado realizadas SEM QUALQUER TIPO DE CONSULTA ou comunicagao entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, c6digos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

6.8.1.4. A Folha de Respostas das Provas Objetivas sera o Gnico documento valido para a avaliagéo.
6.8.2. A Folha de Respostas das Provas Objetivas dos candidatos sera personalizada, impossibilitando a substituigéo.

6.8.3. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal da Sala a sua Folha de Respostas das Provas Objetivas, pois
sera o Unico documento valido para a correcao.

6.9. A Prova tera a duragao de 03h (trés horas).

6.10. Iniciadas as Provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 01h (uma hora) do inicio das
mesmas.

6.10.1. Ap6s o tempo minimo de permanéncia em sala, conforme o estabelecido no item acima, ou ao terminar a sua
Prova, o candidato podera levar o Caderno de Questdes, deixando obrigatoriamente com o Fiscal da Sala a sua Folha
de Respostas da Prova Objetiva, que sera o Unico documento valido para a corregao.

6.10.2. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo, descumprindo as informagdes
estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Processo Seletivo, o que sera lavrado
pelo Coordenador de Aplicagdo, passando a condi¢éo de candidato eliminado.

6.11. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal da Sala a sua Folha de Respostas da Prova, pois serédo os
Unicos documentos validos para a corregao.

6.11.1. O candidato apés entregar todo o material correspondente a Prova realizada para o Fiscal da Sala, devera,
imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como, néo podera utilizar os banheiros.

6.11.1.1. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, deveré solicitar o acompanhamento
de um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova Objetiva.

6.12. As Folhas de Respostas dos candidatos seréo personalizadas, impossibilitando a substituicéo.

6.13. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

6.13.1. Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais ou horérios pré-determinados;
6.13.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 6.3, alineas “b.1” ou “b.2”, deste Capitulo;
6.13.3. Nao comparecer a Prova, seja qual for o motivo alegado;

6.13.4. Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 6.11, deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;
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6.13.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicagéo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos néo
permitidos, calculadora ou similar;

6.13.6. For surpreendido portando agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone
celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de rel6gio e/ou outros equipamentos similares, bem como
protetor auricular e/ou fones de ouvido, seguindo o que estabelece o item 7.6 e seus subitens;

6.13.7. Lancar mao de meios ilicitos para executar as Provas;
6.13.8. Nao devolver a(s) Folha(s) de Respostas cedida(s) para a realizagdo da(s) Prova(s);

6.13.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagéo a qualquer dos integrantes
da Equipe de Coordenacao, Fiscais, Examinadores, Executores e seus Auxiliares, ou Autoridades presentes;

6.13.10. Fizer anotagéo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
6.13.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
6.13.12. Nao cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas;

6.13.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Processo Seletivo;

6.13.14. Recusar-se a se submeter ao sistema de detecgéo de metal;

6.13.15. For surpreendido portando qualquer equipamento eletrdnico ao utilizar os sanitarios, mesmo acondicionado em
embalagem cedida para guarda de pertences; e

6.13.16. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes acerca do local da prova e de
seus participantes.

6.13.17. No caso do telefone celular tocar e o candidato atender, ou constatado que o equipamento eletrdnico (telefone
celular, qualquer tipo de reldgio, entre outros) esteja fora da embalagem cedida para a guarda ou a embalagem rompida.

6.14. Constatado, apés a Prova, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio, ter o
candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

6.15. Nao havera, por qualquer motivo alegado, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da Prova em razéo de
afastamento do candidato da sala de Prova.

6.16. A condicédo de saude do candidato no dia da aplicagédo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.16.1. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confianga. A Equipe de Coordenagéo responsavel pela aplicagdo da Prova dara todo o apoio que for
necessario.

6.16.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

6.17. O local de realizagdo das Provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de Coordenacao,
Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualguer acompanhante de candidatos (idosos, menores de
idade que nao necessitem de amamentagéo, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida Prova.

6.18. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia da realizagao das provas devera encaminhar sua solicitagao
de atendimento especial, em até 05 (cinco) dias antes da realizacdo das Provas, por meio do Servi¢co de Atendimento
ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br, identificando seu
nome, Funcao, CPF e o nome do Processo Seletivo para o qual esta concorrendo: “Processo Seletivo — PREFEITURA
MUNICIPAL DE BRODOWSKI — Edital n° 01/2025 — Ref.: “AMAMENTAGAOQ’.

6.18.1 No dia da realizagdo das Prova, devera levar um acompanhante, sendo esta indicagdo de sua inteira
responsabilidade, cuja pessoa devera possuir legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade, sendo
responsavel pela guarda da criancga.

6.18.2. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
Coordenagao para este fim e, ainda, na presenga de uma Fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste
Edital.

6.18.3. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca também deverd permanecer no local designado pela
Coordenagao e submeter-se-a a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamentos
eletrdnicos e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos nas alineas “b.1” e “b.2”, do item 6.3
para acessar o local designado e permanecer nele.

6.18.4. O INSTITUTO MAIS nédo disponibilizara& acompanhante para guarda de crianga. Assim, a candidata, nesta
condigdo, que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

6.18.5. Nao havera compensagéo do tempo de amamentacao em favor da candidata.

6.19. No dia da realizagéo das Provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Equipe de Coordenacgéo da Prova
e/lou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das Provas e/ou critérios de
avaliagéo/classificacao.
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6.20. Quanto aos Cadernos de Questdes, apos a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hipétese ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impresséao, havera substituicdo dos Cadernos com manchas, borrées e/ou qualquer
imperfeigdo que impeca a nitida visualizagdo da prova.

6.20.1. Na hipétese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicao, seré feita a leitura dos itens onde ocorreram
as falhas, utilizando-se um Caderno completo.

6.20.2. A verificacdo de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no item acima e seu subitem, deste
Capitulo, devera ser realizada pelo candidato antes do inicio da prova e apds determinacgdo do Fiscal, ndo sendo aceitas
reclamacgdes posteriores.

6.21. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer ha mesma até que o ultimo deles termine a prova.

6.21.1. Na recusa do candidato em permanecer em sala até o Ultimo terminar a Prova, ele sera eliminado do Processo
Seletivo.

6.22. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento devera solicitar ao Fiscal da Sala onde estiver
realizando a prova, e, ao seu término, devera retirar junto a Equipe de Coordenagao. Nao serdao emitidos Comprovantes
de Comparecimento apds a data de realizagéo da Prova.

6.23. O Gabarito das Provas Objetivas sera divulgado no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), no
primeiro dia Util ap6s a data de sua realizagdo — ap6és as 14h.

CAPITULO VII - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.2. Na avaliagéo da prova, sera utilizado o Escore Bruto.

7.3. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.3.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questbes da prova e
multiplicar pelo nimero de questdes acertadas. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato.

7.4. Seré considerado habilitado o candidato que obtiver pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Prova Objetiva,;
7.5. Em hipétese alguma, havera revisdo de provas.
7.6. Cabera recurso do Resultado da Prova Objetiva, em conformidade com o Capitulo 1X, deste Edital.

CAPITULO VIII - DA CLASSIFICACAO FINAL DO CANDIDATO
8.1. A Nota Final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva.
8.2. Os candidatos seréao classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo, por Fungéo.

8.3. A publicacdo do Resultado do Processo Seletivo serd feita em 02 (duas) listas de classificagdo, na seguinte
conformidade:

a) uma Lista Geral, com a relagdo de todos os candidatos, inclusive os candidatos que se declararam Pessoa com
Deficiéncia, na forma da legislagéo especifica; e

b) uma Lista Especial, com a relagdo apenas dos candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD.
8.4. No caso de igualdade das Notas, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo deste Processo Seletivo, conforme
Artigo 27, Paragrafo Unico, da Lei Federal n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;

c) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Legislagdo Educacional e Conhecimentos Pedagdgicos (quando
houver);

d) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Clinica Médica (quando houver);

e) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Politicas de Saude (quando houver);
f) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Portugués (quando houver);

g) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Raciocinio Légico (quando houver);
h) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Matematica (quando houver);

i) Tiver maior idade, para os candidatos nao alcancados pelo Estatuto do Idoso; e

j) Tiver exercido efetivamente a Fungdo de Jurado no periodo entre a data de publicacéo da Lei Federal n.° 11.689/08 até
a data de publicacéo deste Edital.

8.5. O Resultado Final do Processo Seletivo, serd publicado na Internet, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI /SP (brodowski.sp.gov.br), bem como
no Diéario Oficial do Municipio.

8.6. O candidato ndo aprovado na respectiva etapa (Prova Objetiva), sera eliminado do Processo Seletivo e ndo constara
da lista de classificagéo definitiva.

8.7. A classificagdo, no presente Processo Seletivo, ndo gera aos candidatos direito a contratagdo para na Fungéo,
cabendo preferencialmente a PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI /SP o direito de aproveitar os candidatos
aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de contratacdo de todos os candidatos
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aprovados, respeitando sempre a ordem de classificagéo.
CAPITULO IX - DOS RECURSOS

9.1. Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 01 (um) dia util contado a partir da data da:
a) divulgacao dos Deferimentos, Indeferimentos e Homologagé&o das Inscrigdes;

b) aplicagdo das Provas Objetivas;

c¢) divulgacao do Gabarito Provisério da Prova Objetiva;

d) divulgagéo do Resultado Provisério da Prova Objetivas;

9.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o enderego eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e
seguir as instru¢des ali contidas.

9.2.1. No prazo de recurso previsto no item 9.1, alinea “c”, sera disponibilizado na Area Restrita do candidato, um
exemplar do Caderno de Questdes referente a Prova realizada.

9.2.2. No prazo de recurso previsto no item 9.1, alinea “d”, seréo disponibilizadas, na Area Restrita dos candidatos, a
Folha de Resposta da Prova Objetiva (de todos os candidatos).

9.3. Os recursos interpostos que nédo se refiram especificamente aos eventos aprazados néo seréo apreciados.
9.4. O recurso devera ser individual e conter o seu questionamento devidamente fundamentado.

9.5. Admitir-se-& um Gnico recurso por candidato, para cada evento referido no item 9.1.

9.6. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do Cronograma do Processo Seletivo.

9.7. N&o serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), via Servigo de Atendimento
ao Candidato (SAC) ou outro meio que nao seja o estabelecido no item 9.2.

9.8. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos presentes a Prova, exceto
no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasido da divulgacdo do Gabarito apds realizagdo da Prova
Objetiva e antes do prazo recursal.

9.8.1. A quantidade de questGes estabelecidas no CAPITULO VI — DAS PROVAS, bem como os critérios estabelecidos
no CAPITULO VII — DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA, nado sofrerdo alteracdo em razdo de questao
eventualmente anulada.

9.8.2. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar a
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida para aprovagao.

9.8.3. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Processo Seletivo.

9.9. N&o serédo apreciados os recursos que forem apresentados:

9.9.1. Em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

9.9.2. Fora do prazo estabelecido;

9.9.3. Sem fundamentacao légica e consistente;

9.9.4. Com argumentacéo idéntica a outros recursos;

9.9.5. Contra terceiros; e

9.9.6. Com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

9.10. Em hipétese alguma, serdo aceitos revisédo de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito Final Definitivo.

9.11. As decisbes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos Deferidos e Indeferidos, por meio
dos sites INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI /SP
(brodowski.sp.gov.br).

9.12. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
nao caberdo recursos adicionais.

9.13. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI /SP nao se responsabilizam por recursos via
Internet ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das

linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

CAPITULO X - DA CONTRATAGAO NA FUNGAO

10.1. A contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI /SP e o limite fixado pela Constituicdo Federal,
com despesa de pessoal.

10.1.1. Os aprovados e classificados, além do nimero de vagas disponiveis, poderdo ser nomeados para aquelas que
vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente Processo Seletivo, de acordo
com a discricionariedade da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI /SP.

10.2. A contratacao de que trata o item 15.1 sera realizada por ato administrativo, com publicagdo no Diéario Oficial do
Municipio e no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI /SP (brodowski.sp.gov.br), na data e horarios

17

Municipio de Brodowski - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/8180-cd6d-86da-f6b4-99



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por ELLEN FERNANDA BARBATO (CPF ***387528**) em 26/02/2025 as 17:02:53 (GMT -03:00).

ek Bk ”
- DIARIO OFICIAL
3—-- — MUNICiPIO DE BRODOWSKI
Conforme Lei Municipal
Quarta-feira, 26 de fevereiro de 2025 Ano IX | Edicao n2 1273 Pagina 26 de 52

estabelecidos no mesmo.

10.3. Por ocasido da contratacdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados
de uma coOpia que comprovem os requisitos, que deram condi¢des de inscrigdo e os requisitos, estabelecidos no presente
Edital.

a) Comprovante de escolaridade (original e 1 copia do Diploma e do Histérico Escolar), conforme requisitos para a Fungéo;

b) Declaragdo de néo estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profissdo nas esferas municipal, estadual e
federal;

c) Declaracao de bens ou ultima Declaragdo de Imposto de Renda;
d) Declaragéo de dependentes para efeitos de Imposto de Renda;

e) Declaragé&o de vinculo empregaticio (ou declaragao de acimulo para os Cargos permitidos por Lei (caso possua)) e/ou
exoneragdo de outros Orgédos Publicos. Caso tenha trabalhado anteriormente em qualquer tipo de 6rgéo publico (Federal,
Estadual ou Municipal), apresentar comprovacédo do desligamento (declaragéo, portaria ou carteira de trabalho com a
baixa);

f) Certid6es de Distribuicbes Criminais: Certiddo de Distribuicdo de A¢bes Criminais, Certidao de Execug¢des Criminais
SAJ PG5 e Certidao de Execucgdes Criminais SIVEC; Antecedentes criminais;

g) Cédula de Identidade (RG ou RNE) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

h) Carteira de Reservista (se do sexo masculino);

i) Titulo de Eleitor e Certiddo de Regularidade;

j) Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento e Cédula de Identidade (RG ou RNE) do c6njuge ou companheiro(a);
k) Certidao de Nascimento e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de filhos menores de 18 (dezoito) anos;

I) copia da carteira de Vacinagao atualizada do Candidato e dos filhos menores de 07 (sete) anos;

m) Inscricdo no PIS/PASEP atualizado;

n) 01 (uma) foto 3 x 4 recente;

0) Comprovante de residéncia atualizado;

p) Cartdo do Sistema Unico de Saude (SUS);

q) se Servidor Publico, Certiddo de que nado esta respondendo Processo Administrativo Disciplinar ou ndo ter sofrido
penalidade administrativa; e

r) Apresentar de forma impressa, prova de regularidade cadastral, por meio do site e Social.

10.3.1. Caso haja necessidade, a PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI /SP podera solicitar outros documentos
complementares.

10.4. Obedecida a ordem de classificagédo, os candidatos nomeados serdo submetidos a exame médico admissional, em
momento antecedente a contratacdo, que avaliard sua capacidade fisica e mental, para o desempenho das tarefas
pertinentes a Funcao a que concorrem, a ser realizado pelo Servigco Médico préprio ou credenciado pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE BRODOWSKI, o qual avaliara a aptidao ou inaptidao para a investidura.

10.4.1. Se necessario o Médico do Trabalho a servico da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI podera solicitar
todo e qualquer Exame Médico que entender ser necessario para a conclusdo adequada do diagnéstico laboral do
candidato.

10.4.1.1. Todos os exames médicos solicitados pelo Médico do Trabalho ou pelo Servico de Medicina do Trabalho da
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI, para avaliagdo da aptiddo para a investidura na Funcdo, SERAO DE
RESPONSABILIDADE do candidato, que deverao ser apresentados, impreterivelmente, na data definida pelo Servigco de
Medicina do Trabalho da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI, na data da convocagéo.

10.4.2. As decisdes do Servigo Médico préprio ou credenciado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI quanto
a avaliagéo e emisséo de Laudo Médico Admissional do candidato sdo de carater eliminatério para efeito de contratagédo,
nao cabendo qualquer recurso.

10.5. N&o serao aceitos, no ato da contratagdo, protocolos ou cépias dos documentos exigidos, sendo somente aceitos se
estiverem acompanhados do original ou se forem autenticados.

10.6. No caso de desisténcia do candidato aprovado, quando nomeado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo
candidato, por meio de assinatura de Termo de Desisténcia.

10.6.1. Se o candidato nomeado nos termos do item 10.1, deste Edital, nAo comparecer no prazo previsto na convocagao
publicada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI, sera considerado desistente e automaticamente excluido e
desclassificado em carater irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo.

10.6.2. O ndo cumprimento do item 10.3 e alineas, ocasionara a exclusdo do candidato do Processo Seletivo.

10.6.3. Nao serao aceitos pedidos de “reclassificagdao” para o final de lista. A ndo aceitacdo da vaga no momento
da convocacgédo ocasionaréa a exclusdo do candidato do Processo Seletivo.

10.7. Os candidatos aprovados e convocados no Processo Seletivo serdo nomeados pelo regime juridico Celetista.
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CAPITULO XI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Ainscrigao do candidato implicara o conhecimento das presentes instru¢des e a aceitagao tacita das condi¢des do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

11.2. Motivara a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrugdes constantes na(s) Prova(s), bem como
o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida para aplicagcao.

11.3. A inexatiddo das informagdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

11.3.1. Comprovada a inexatidédo ou irregularidades, descrita no item 11.3, deste Capitulo, o candidato estara sujeito a
responder por Falsidade Ideolégica de acordo com o Artigo 299 do Cédigo Penal.

11.4. Todos os calculos descritos neste Edital, relativo ao Resultado das provas, serdo realizados com 02 (duas) casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a 05 (cinco).

11.5. Cabera ao PREFEITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI a Homologagdo do Resultado deste
Processo Seletivo.

11.6. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contados da data da Homologagéao de seus
Resultados, prorrogavel uma Gnica vez por igual periodo, a critério da Administracao.

11.7. A PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI reserva-se o direito de proceder as convocagoes dos candidatos
aprovados a contratagdo, em nUmero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orgcamentaria e as vagas existentes, durante o periodo de validade do Processo Seletivo.

11.8. O candidato se obriga a manter atualizado seu enderego, desde a inscricdo até a publicagdo da classificagédo
definitiva junto ao INSTITUTO MAIS e, apds esse periodo, desde que aprovado, ha PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRODOWSKI, nado lhe cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel a PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRODOWSKI informé&-lo da contratacéo, por falta da citada atualizacao.

11.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado
no Diéario Oficial do Municipio.

11.11. As despesas relativas a participacdo do candidato no Processo Seletivo (deslocamentos, hospedagem e
alimentacdo) e a apresentacao para contratacdo e exercicio correrdo as expensas do préprio candidato, eximindo-se a
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI e o INSTITUTO MAIS da responsabilidade por essas despesas e outras
decorrentes das necessidades advindas da realizacao do Processo Seletivo, inclusive das despesas relativas a realizagéo
dos exames médicos.

11.12. O nao atendimento pelo candidato, a qualquer tempo, de quaisquer das condicfes estabelecidas neste Edital,
implicara em sua eliminag&o do Processo Seletivo.

11.13. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados, Convocagdes, inclusive para os
exames médicos e demais publicagdes referentes a este Concurso, no Diario Oficial do Municipio.

11.13.1. Do mesmo modo é de responsabilidade do candidato acompanhar as informagdes no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI (brodowski.sp.gov.br).

11.14. Os candidatos classificados serdo nomeados para as vagas, observando-se rigorosamente a ordem de
classificagéo definitiva por Fungao, segundo a conveniéncia da Administragéo.

11.15. Toda mengéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes, tera como referéncia o Horario Oficial de
Brasilia/DF.

11.16. As ocorréncias néo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos, serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI, por meio de seus 6rgaos competentes e, pelo INSTITUTO
MAIS, no que a cada um couber, ouvida sempre a Comissao do Processo Seletivo.

11.17. A PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI e o INSTITUTO MAIS, nao se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo.

11.18. A legislagéo a ser abordada no contetdo programatico sera aquela vigente até a data de publicagcdo do presente
Edital.

Brodowski, 26 de fevereiro de 2025.

Fabio Maximiniano Vercezi Severi
Prefeito

iNS+i+U+0

maQis

) Futuro é nosso Present

REALIZACAO: '
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI
PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 01/2025

ANEXO | - ATRIBUICOES BASICAS DAS FUNCOES

Organizagao Escolar

FUNCAO ATRIBUICAO BASICA DA FUNCAO
Participar da execucgéo da proposta pedagdgica da escola; Desenvolver atividades no ambito da organizacéo
escolar, assim entendidas como suporte as agOes da secretaria da escola, bem como o atendimento efetivo
Agente de a comunidade escolar, de acordo com as necessidades de sua unidade; Auxiliar na organizagéo,

manutencao e higiene dos materiais e equipamentos; Zelar pela seguranca e bem- estar dos alunos; Informar
a equipe diretora sobre as condutas dos alunos; Colaborar no atendimento ao publico, inclusive
encaminhando pais e municipes a secretaria da escola e outras atividades correlatas.

Assistente Social

Administrar e prestar diretamente servigos promocionais a individuos, grupos, comunidade; Implementar
condi¢des favoraveis a promogdo humana nos sistemas sociais de comunicagdes e de instituicdes; Ativar a
comunicagado entre grupos, organizacdes e comunidades e destes com os 6rgédos da administracédo publica;
Elaborar e executar pesquisas sociais operacionais; Coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar
estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de Servigo Social; planejar, organizar e administrar
programas e projetos na area de Servigo Social; realizar pericias técnicas, laudos periciais, informagdes e
pareceres sobre a matéria de Servigo Social; treinamento, avaliagdo e supervisédo direta de estagiarios de
Servico Social; dirigir e realizar servigos técnicos de Servico Social, como atendimento da populagéo,
utilizando-se de instrumentos técnico- operativos préprios da profissdo, realizar visitas domiciliares
requisitadas para estudo social e atendimento aos assistidos e outras atividades correlatas.

Atendente

Atendimento ao publico, recepgédo. Servigos de telefonia: recebimento e emisséo de ligagdes. Recebimento,
encaminhamento e arquivamento de documentos. Nog¢des de administracdo geral: conceitos e objetivos;
niveis de administragdo e competéncias gerenciais. No¢des de planejamento, organizagéo, diregdo e
controle. Nogdes de documentagédo. Conceitos fundamentais de arquivologia: conceito, tipos, importancia,
organizagao, conservacao, protegdo de documentos, sistemas e métodos de arquivamento, materiais de
consumo e permanente para acondicionamento. Nog¢Bes de arquivo: conceito, tipos, importancia,
organizagao, conservagado, prote¢do de documentos. Sistemas e métodos de arquivamento. Redacéo oficial
e seus modelos. Enderecamento de correspondéncias. NogSes de administracdo de materiais: conceitos;
cadastramento de fornecedores; almoxarifado; recebimento; e armazenagem. Processo: anélise,
encaminhamento. Formas de tratamento e abreviaturas. Relacdes interpessoais; Etica profissional; executar
outras atribuicdes afins.

Auxiliar
Administrativo

Auxiliar na execucdo de tarefas administrativas envolvendo a interpretagdo e observancia da lei,
regulamentos, portarias e normas gerais; redigir sob supervisdo, oficios, ordens de servicos e outros;
executar trabalhos de digitagdo e datilografia; preencher fichas, formularios, taldes e/ou outros
encaminhando-os aos 6rgdos especificos; auxiliar na distribuicdo de identidade funcional; auxiliar na
elaboragéo da folha de pagamento de pessoal, efetuando célculos para preenchimento das guias relativas
as obrigacdes sociais; auxiliar no controle sob supervisdo, da frequéncia dos servidores municipais e
auxiliando no acompanhamento da escala de férias; auxiliar na elaboracdo de processos licitatorios,
desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

Auxiliar de Cuidador

Assistir, orientar e acompanhar as criangas e adolescentes nas atividades referentes a refeicdo, higiene
pessoal e organizacdo do ambiente, incentivando a aquisi¢do de habitos saudaveis e de autonomia;
Responsabilizar-se pela permanéncia de criancas e adolescentes no Acolhimento Institucional, inclusive por
seus pertences individuais; Propiciar a crianga e ao adolescente um ambiente estimulador e agradavel ao
seu desenvolvimento; Zelar pelas instalagdes, materiais, maquinas e equipamentos utilizados; Garantir o
acompanhamento e a seguranga dos acolhidos e dar suporte para o atendimento socio-educacional que é
realizado dentro do Acolhimento Institucional; Alimentar, dar banho, trocar roupas, promover atividades
educacionais, recreativas e colocar as criangas e adolescentes em repouso, de acordo com a rotina
estabelecida; Acompanhar, orientar e servir as refei¢cdes diarias; Manter a higiene local e orientar criangas e
adolescentes nos procedimentos de limpeza do Acolhimento Institucional; Proceder, orientar e auxiliar as
criangas no que se refere a higiene pessoal; Observar a salde e o bem estar das criangas, prestando
primeiros socorros, dando ciéncia ao superior sobre a ocorréncia; Administrar medicacéo aos acolhidos, de
acordo com as orientacdes médicas; Vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade,
tratando-as com zelo, atengdo e carinho; Acompanhar as criangcas em passeios, visitas e excursdes e
executar outras tarefas correlatas.

Auxiliar de Servicos

Efetuar trabalhos de limpeza em geral, varrendo, espanando, lavando ou encerando dependéncias, de forma
manual ou mecénica, para manter suas condicdes de higiene e conservagao; executar servigos de copa e
cozinha, preparando café, cha, sucos, lanches e refei¢cdes, quando for solicitado; podar plantas, arvores e
arbustos, observando as épocas préprias e usando as técnicas e ferramentas adequadas; zelar pela
conservacao de canteiros, hortas, pomares, parques e jardins; efetuar atividades de lavagem, secagem e de
passagem a ferro em pecas de roupas de cama, mesa, banho e outras similares, através de processos
manuais e/ou mecanicos; receber, conferir e selecionar roupas em geral que se destinam a lavagem e
secagem, efetuando os registros necessarios ao controle da lavanderia; guardar as pecas passadas,
dobrando-as e arrumando-as adequadamente; executar servigos internos e externos, entregando
documentos, correspondéncias, processos e encomendas; efetuar servigos de pagamento e recebimento do
orgdo em instituicbes bancarias e comerciais; executar outras atribuicdes afins.
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FUNGCAO ATRIBUIGAO BASICA DA FUNGAO

Atividades de suporte pedagdgico direto a docéncia na Educacdo Baésica, voltadas para planejamento,
execugdo, acompanhamento, controle e avaliagdo das atividades curriculares no ambito escolar, incluindo,
entre outras, as seguintes atribuigcdes: Orientar e coordenar a elaboracdo da Proposta Pedagdgica na
Unidade Educacional, a fim de contribuir para o planejamento eficaz da Rede Municipal de Ensino. Elaborar
a programagcéo das atividades de sua area de atuacdo, assegurando sua articulagdo com as atividades de
apoio técnico-pedagdgico. Acompanhar, controlar e avaliar o desenvolvimento da programagéo de curriculo
das Unidades Educacionais, para assegurar a eficiéncia do processo educativo. Elaborar, acompanhar e
avaliar os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento da Rede Municipal de Ensino e da
escola em relagé@o a aspectos pedagdgicos e didaticos. Avaliar os resultados das atividades pedagdgicas,
examinando fichas, relatérios, analisando conceitos emitidos sobre alunos, indice de reprovagdes,
cientificando-se dos problemas surgidos, para aferir a eficacia do processo de ensino no ambito da Rede
Municipal de Ensino. Prestar assisténcia técnica e pedagdgica aos professores visando assegurar a
eficiéncia e eficacia do desempenho dos mesmos para melhoria da qualidade de ensino. Orientar o
planejamento das Horas de Atividade de Trabalho Pedagdgico Coletivo realizado nas escolas. Propor e
coordenar atividades de aperfeicoamento e atualizagdo de docentes para manter um bom nivel no processo
educativo. Assegurar o fluxo de informag8es entre as Unidades Educacionais e a Secretaria de Educagao.
Estabelecer, implementar e acompanhar as atividades de reforgo/recuperagéo para os alunos de menor
rendimento. Interpretar a organizagao técnico pedagdgica da Rede Municipal de Ensino para a comunidade.
Acompanhar com o Diretor de Escola o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracao com
os docentes e as familias. Realizar estudos e pesquisas relacionadas a sua area de atuacao, visando garantir
a qualidade e a equidade da Rede Municipal de Ensino. Elaborar relatério de suas atividades. Assegurar
material didatico pedagdgico a todos os docentes da sua atividade escolar. Trabalhar temas voltados a
diversidade racial e aos Temas Transversais. Articular, organizar, orientar, participar e avaliar as atividades
a serem desenvolvidas no Horério de Atividade de Trabalho Pedagdgico Coletivo. Garantir o trabalho coletivo
da Unidade Educacional. Acompanhar de forma presencial a dinamica metodoldgica e estratégica do
processo ensino e aprendizagem, utilizada pelos docentes. Propor intervengdes de forma a contribuir com o
processo de formagao docente com a finalidade de alcangar a eficiéncia do processo ensino-aprendizagem.
Executar outras atribuicdes relacionadas ao exercicio de suas fungbes, de acordo com determinagéo
superior.

Atividades de suporte pedagdgico direto a docéncia na Educacdo Baésica, voltadas para planejamento,
administracdo, supervisdo, orientagdo e inspecao escolar, incluindo, entre outras, as seguintes atribui¢cdes:
Acompanhar a elaboragé@o e a execugédo da Proposta Pedagdgica da Escola. Administrar o pessoal e os
recursos materiais e financeiros da escola ou a ela vinculados, tendo em vista a plena realizagdo de seus
objetivos pedagoégicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas aula estabelecidas. Velar pelo
cumprimento do Plano de Trabalho de cada docente. Prover meios para recuperagdo dos alunos de menor
rendimento. Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de integracdo da
sociedade com a escola. Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos,
bem como sobre a execugédo da Proposta Pedagoégica da Escola. Acompanhar, no ambito da escola, as
atividades de planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar, com o Vice Diretor de
Escola, o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboragcdo com os docentes e as familias.
Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento da Rede
Municipal de Ensino e da escola. Elaborar, acompanhar e avaliar os Planos, Programas e Projetos voltados
para o desenvolvimento da Rede Municipal de Ensino e da escola, em relagéo aos aspectos administrativos,
financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e supervisionar o funcionamento da escola,
zelando pelo patrimdnio, pelo cumprimento da legislacdo e normas educacionais e pelo padréo de qualidade
de ensino. Manter a disciplina e 0 bom relacionamento entre Prefeitura, servidores, pais e alunos. Incentivar
os pais, professores, alunos e servidores a participarem de projetos propostos pela Prefeitura Municipal.
Trabalhar temas voltados a diversidade racial e aos Temas Transversais. Executar tarefas correlatas as
acima descritas e as que forem determinadas pelo superior imediato. Organizar, orientar, supervisionar,
acompanhar e avaliar as atividades a serem desenvolvidas no Horario de Trabalho Pedagdgico. Executar
outras atribuicdes relacionadas ao exercicio de suas funcées, de acordo com determinacdo superior.

Coordenador
Pedagégico

Diretor de Escola
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Executar as tarefas de observagéo e educacdo sanitaria do doente, da gestante ou do acidentado; prestar
cuidados de enfermagem a pacientes graves com risco de vida; identificar as necessidades de enfermagem,
realizando entrevistas, participando de reunides e através de observacgdes sistematizadas, para preservar e
recuperar a salde; executar tarefas de administragdo de sangue e plasma controle da presséo venosa,
monitorizacao e aplicacdo de respiradores artificiais, prestacéo de cuidados de conforto, movimentagao ativa
e passiva e de higiene pessoal; aplicagdo de dialise peritonial, gasoterapia, cateterismo, instilagdes, lavagens
de estdmago, visicais e outros planejamentos; executar tarefas complementares ao tratamento médico
especializado em casos de cateterismo cardiaco, transplantes de 6rgédos, hemodialise e outros, preparando
0 paciente, o material e 0 ambiente, para assegurar maior eficiéncia na realizagédo dos exames e tratamentos;
efetuar teste de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e fazendo leitura das reacdes, para obter
subsidios para diagnésticos; fazer curativos, imobilizagbes especiais e ministrar medicamentos e
tratamentos em situagdes de emergéncia, empregando técnicas usuais ou especificas, para atenuar as
consequéncias dessas situagdes; adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que
Ihe sdo aplicados, realizando entrevistas, visitas diarias e orientando-o, para reduzir sua sensacgdo de
inseguranca e sofrimento e obter sua colaboracdo no tratamento. Executar atividades de promogéo,
protecao, recuperagdo da saude e prevencao de doencas voltadas para o individuo e a coletividade; planejar,
organizar, coordenar, supervisionar e executar servicos de enfermagem de acordo com as necessidades de
saude da populagéo; realizar agdes de vigilancia a saide que compreendem investigagdes e levantamentos
Enfermeiro Padréo de informagbes necessarios a programacédo e a avaliacdo das medidas de controle de doengas e de
situacbes de agravos a saude; realizar consultas e procedimentos de enfermagem, solicitar exames
complementares e prescrever medicag6es, conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas
pelo Gestor Municipal ou pelo Ministério da Saude, observadas as disposicdes legais da profissao; realizar
orientagdo terapéutica ao individuo e a comunidade; registrar as atividades, a fim de gerar informagdes
técnicas capazes de subsidiar o planejamento de acdes e o Gestor da saude para a formulagéo de politicas
publicas de salde; elaborar normas, instrugdes, roteiros e rotinas de enfermagem a fim de subsidiar o
processo de trabalho da equipe de enfermagem e atuar no controle de epidemias quando na ocorréncia de
casos de agravo a salde decorrentes de calamidades publicas; compor a equipe de salde mental,
participando das reunifes técnicas e administrativa do servigo; realizar atendimento individual
(medicamentoso, psicoterapico, de orientagdo, dentre outros); participar de oficinas terapéuticas e grupos
tematicos; realizar atendimento em grupos (psicoterapia, grupo operativo, atividades de suporte social, entre
outras); fazer visita domiciliar, quando necessario, com o objetivo de avaliar a situacdo do usuério e propor
acbes com vistas a sua reinsercdo social; realizar atendimento domiciliar; registrar os procedimentos
realizados; desenvolver acdes de capacitagdo dos técnicos de enfermagem, com vistas ao desempenho de
suas fungdes junto ao servigo; promover atividades comunitarias, enfocando a integracdo do doente mental
e do dependente quimico na comunidade e sua insercéo familiar e social e desenvolver agdes intersetoriais,
principalmente com as areas de assisténcia social, educacao e justica e participar de atividades de apoio
matricial.

Exercer as atividades de Enfermagem descritas na Lei Federal 7498/86 e legislagdo complementar;
Trabalhar em conformidade com as normas do Programa de Saude da Familia e sob a orientacdo e
determinagdo do responsavel pela Unidade Administrativa. Atribuicdes definidas no COREN e outras
regulamentacdes especificas emanadas pela legislacéo federal e conselhos profissionais.

Executar a manipulagéo farmacéutica e o aviamento de receitas médicas; colaborar nos estudos e pesquisas
macrobidticas e imunoldgicas, quimicas ou fisicas relativas a produtivos que sejam de interesse da salde
publica; emitir laudos e pareceres sobre a matéria de sua especialidade; fazer manipulagédo dos insumos
farmacéuticos, como medicao, pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e férmulas quimicas,
para atender a producéo de remédios e outros preparados; ministrar produtos médicos e cirlrgicos, seguindo
Farmacéutico receituario médico, para recuperar ou melhorar o estado de saude do paciente; estabelecer normas para
fabricagdo, embalagem, distribuicdo e uso de produtos bioldgicos, farmacéuticos, quimicos e alimenticios,
identificando os fatores que possam influir negativamente em composicdo e efeitos; emitir guias de
requisicao e registrar entorpecentes, psicotropicos e produtos similares, receitados, fornecidos ou utilizados
no aviamento das férmulas manipuladas; apresentar mapas e balangos dos medicamentos utilizados e em
estoque; executar outras atribuicées afins.

Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacao oral, empregando técnicas proprias de avaliacao
e fazendo treinamento fonético, auditivo e de diccao, para possibilitar o aperfeicoamento e/ou a reabilitagdo
da fala. Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, de linguagem, audiometria,
gravacao e ouras técnicas préprias, para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico. Orientar o
paciente com problemas de linguagem e audicao, utilizando a logopedia e audiologia, a fim de possibilitar-
Fonoaudi6logo Ihe subsidios. Controlar e testar audiométricos para pesquisa problemas auditivos, determina a localizagédo
de lesao auditiva e suas consequéncias na voz, fala e linguagem do individuo. Orientar os professores sobre
o comportamento verbal da crianga, principalmente com relacéo a voz. Atender e orientar os pais sobre as
deficiéncias e/ou problemas de comunicagdo detectadas nas criancas, emitindo parecer de sua
especialidade e estabelecendo tratamento adequado, para possibilitar-lhes a reeducagédo e a reabilitagdo.
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Tratar e diagnosticar as doencas cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando meios clinicos para
promover ou recuperar a salde dos pacientes. Indicar ou encaminhar os pacientes para exames especiais,
tais como eletrocardiograma, angiocardiografia e outros, para determinar com exatiddo a gravidade e
extensdo da lesdo cardiaca. Fazer o controle periédico de doengas hipertensivas, de Chagas, cardiopatias
isquémicas, para prevenir a instalagéo de insuficiéncias cardiacas, pericardites e outras afec¢des. Realizar
outras atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

Enfermeiro PSF

Médico Cardiologista
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Diagnosticar e tratar de afeccdes da pele e anexos, realizando intervengdes clinicas e cirargicas, utilizando
0S recursos técnicos e materiais apropriados, para extrair 6rgaos ou tecidos patoldgicos ou traumatizados,
corrigir sequelas ou lesdes e promover a salde e bem-estar do paciente; executar outras atribuicées afins.

Prestar assisténcia médica em Gastroenterologia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a
especialidade e executando tarefas afins. Realizar solicitagdo de exames diagnésticos especializados
relacionados a sua especialidade. Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando os com

Médico os padrdes normais para confirmar ou informar o diagnéstico. Prescrever medicamentos relacionados a
Gastroenterologista | patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica. Manter registros dos
pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugao da
doenca. Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins. Realizar outras atividades
correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

Prestar atendimento médico, ambulatorial e hospitalar, examinando pacientes, solicitando e interpretando
exames complementares, prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando e a evolugéo, registrando
a consulta em documentos préprios e encaminhando-os aos servicos de maior complexibilidade, quando
necessario; participar de equipes encarregados da andlise de problemas médicos especificos; executar
intervengdes cirdrgicas; efetuar anestesia geral ou condutiva; proceder a exames gerais e inspecdes médicas
para admisséo de funcionarios e concesséo de licenga; proceder a exames médicos para fornecimento de
carteiras de saude; realizar estudos e pesquisas que orientam a prescrigdo e aquisicdo de aparelhos e
equipamentos médicos participar de equipe de trabalho de pesquisa e apoio, a fim de possibilitar a prestacao
de melhor orientag&o na assisténcia médico hospitalar; participar de estudos e projetos sobre organizagdo e
administrac@o hospitalar; participar de equipes e apoio; a fim de possibilitar meios para prestar uma melhor
orientagdo na assisténcia médico-hospitalar; participar de investigacdes epidemioldgicas, realizar
levantamento da situacéo de saneamento ambiental; pesquisar doencas profissionais; emitir pareceres sobre
assuntos de sua competéncia; participar das atividades de prevencao de doencas; participar da programacao
Médico Generalista daj de atividades de sua Unidade de exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar

Familia outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades; aplicar recursos de medicina preventiva
ou terapéutica, para promover a salde e bem-estar do cliente; examinar o paciente, auscultando, palpando
ou utilizando instrumento especiais, para determinar diagndstico ou se necessario, requisitar exames
complementares e encaminha-los ao especialista; prescrever medicamentos; respectiva via de
administragdo, assim como, cuidados a serem observado, para conservar ou restabelecer a saude do
paciente; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, tratamento,
evolugdo da doenca, para efetuar orientagdo terapéutica adequada; promover a inspecdo de locais de
trabalho, a fim de verificar medidas de protecéo ao trabalhador; participar das atividades de recrutamento,
selecéo e aperfeicoamento do pessoal técnico de nivel médico e auxiliar dos servigos de saude, participar
na elaboracéo e/ou adequagao de normas e rotinas, visando a sistematizagdo e melhoria da qualidade das
acOes de saude prestadas; colaborar em treinamento; quando necessario, na sua area especifica; orientar
a comunidade sobre as a¢des de Medicina Preventiva; orientar os trabalhos de aplicagdo de medicamentos
e vacinas aos pacientes; coordenar a operagdo de aparelhos de Raio-X e outros bem como, os exames
laboratoriais; analisar e interpretar resultados de exames.

Examinar pacientes, manter seu registro com anotagéo sobre possivel diagndstico e tratamento prescrito,
requisitar, analisar resultados de exames, acompanhar o paciente verificando a evolu¢éo da doenga. Tratar
de afeccOes do aparelho reprodutor feminino e érgdos anexos, empregando tratamento clinico-cirurgico,
para promover ou recuperar a salde da paciente. Realizar coleta de Papanicolaucitopatolégico e realizar
Médico Ginecologista] cirurgias quando indicado. Realizar acompanhamento e assisténcia ao prénatal, parto e pés-parto. Prestar
assisténcia a mulher e adolescente com acompanhamento da gestacao e tratamento de infecgdes, distarbios
da menstruagdo, hemorragia uterina disfuncional, amenorreia, metrorragias e doenca inflamatéria pélvica.
Orientar quanto a amamentagéo e patologia do puerpério, diabetes na gestacao, trabalho de parto prematuro
e outras tarefas afins. Realizar outras atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

Prestar assisténcia médica em Nefrologia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a especialidade
e executando tarefas afins. Realizar solicitagdo de exames diagnésticos especializados relacionados a sua
especialidade. Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando os com os padrées
normais para confirmar ou informar o diagndstico. Prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica. Manter registros dos pacientes,
examinando-os, anotando a conclusao diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga. Prestar
atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins. Realizar outras atividades correlatas
determinadas pelo superior hierarquico.

Realizar o diagndstico e acompanhamento de doencas e lesdes organicas do sistema nervoso. Encaminhar
0s pacientes para exames radiograficos, eletromiogréaficos e cirurgia neurolédgica. Interpretar a propedéutica
em neurologia: liquor, neuro imagem, estudos neurofisiolégicos, eletroencefalograma, eletroneuromiografia
Médico Neurologista | e potenciais evocados, medicina nuclear aplicada a neurologia. Manter o registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugéo da doenga. Prestar atendimento em
urgéncias clinicas, cirargicas e traumatoldgicas. Realizar outras atividades correlatas determinadas pelo
superior hierarquico.

Médico
Dermatologista

Médico Nefrologista
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Realizar exames clinicos, diagnosticar, prescrever e ministrar tratamento para as doengas na area de sua
especialidade, aplicar métodos de medicina preventiva, emitir pareceres, contribuir para acdes de saude
coletiva, cumprir e fazer cumprir as determinagdes das portarias vigentes. Realizar consulta e atendimento
médico. Levantar hipéteses diagnoésticas. Solicitar exames complementares. Solicitar interconsultas.
Realizar diagnoéstico e tratamento com pacientes, envolvendo a familia e a comunidade no atendimento e
tratamento. Realizar atendimento em consultério. Planejar tratamento neurolégico a criancas e adolescentes.
Indicar tratamento. Praticar intervencdes clinicas. Estabelecer prognéstico. Ministrar tratamentos
preventivos. Rastrear doencas prevalecentes ou disfungdes do sistema nervoso; diagnosticar e tratar
doencas e lesdes organicas do sistema nervoso central e periférico, realizando exames clinicos e
subsidiarios, visando a satde e ao bem estar de criancas e adolescentes. Participar de campanhas de saude.
Elaborar documentos médicos. Participar da elaboragdo de protocolos de conduta médica. Preencher
formularios de notificagdo compulséria. Administrar situacdes de urgéncia e emergéncia. Responder a
quesitos técnicos judiciais. Orientar sobre programas de salde puUblica. Orientar as implementagdes de
programas de prevencao na salde publica. Utilizar as ferramentas (equipamentos e sistema SUS), para os
registros das acdes em prontuario (eletrénico/manual). Executar quaisquer outras atividades correlatas.

Examinar e medicar pacientes portadores de doengas que afetam os olhos e a visédo, empregando processos

Médico adequados e instrumentacéo especifica, tratamentos clinicos ou cirlrgicos, prescrevendo lentes corretoras
Oftalmologista e medicamentos, para promover ou recuperar a salde visual. Realizar outras atividades correlatas
determinadas pelo superior hierarquico.

Prestar assisténcia médica em ortopedia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a especialidade
e executando tarefas afins. Realizar solicitagdo de exames diagndsticos especializados relacionados a sua
especialidade. Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando os com os padrées
normais para confirmar ou informar o diagndstico. Prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica. Manter registros dos pacientes,
examinando-os, anotando a concluséo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugéo da doenca. Prestar
atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins. Realizar outras atividades correlatas
determinadas pelo superior hierarquico.

Prestar assisténcia médica especifica as criancas até a adolescéncia, examinando-as e prescrevendo
cuidados pediatricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou recuperar a sua satde. Avaliar o estagio de
crescimento e desenvolvimento infantil, comparando com os padrées normais, para orientar a alimentacao,
indicar exercicios, vacinagdo e outros cuidados. Estabelecer o plano médico terapéutico-profilatico,
prescrevendo medicagédo, tratamento e dietas especiais para solucionar caréncias alimentares, anorexia,
desidratagdo, infecgbes, parasitoses, prevengdo da tuberculose, tétano, difteria, coqueluche e outras
doencas. Indicar cirurgias, acompanhando o pds-operatério para possibilitar a recuperacdo da saude.
Realizar outras atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

Além das previstas para o exercicio profissional da medicina, séo atribuigées especificas do médico clinico
geral plantonista: realizar agdes e atividades, no nivel de sua competéncia, nas areas prioritarias da atencéo
basica; atender diversas consultas médicas, realizar avaliagéo e tratamento clinico para individuos em todas
as faixas etarias em Unidades de Saude do Municipio de Brodowski; executar o atendimento de toda a parte
clinica de urgéncia e emergéncia, incluindo o atendimento ambulatorial; realizar o acompanhamento dos
pacientes em observagéo; integrar a equipe de remocao de pacientes a outros hospitais, quando necessério;
atender intercorréncias de pacientes internados; desenvolver agdes de educacgéo e vigilancia a saide, com
Médico Plantonista | énfase na promogédo da saude e prevencdo das doencgas; efetuar exames médicos em escolares e pré-
escolares; examinar servidores publicos municipais para fins de controle de ingresso, licenca e
aposentadoria; fazer diagnéstico e recomendar a terapéutica indicada para caso; prescrever exames
laborais; encaminhar casos especiais a setores especializados; realizar o preenchimento de fichas de doenca
de notificacdo compulsoéria; realizar atividades interdisciplinares; orientar cuidados com medicina
comunitaria; participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata; comunicar ao
seu superior imediato qualquer irregularidade; e executar outras tarefas correlatas ao cargo. Realizar outras
atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico.
Prestar assisténcia médica em Pneumologia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a
especialidade e executando tarefas afins. Realizar solicitagdo de exames diagnésticos especializados
relacionados a sua especialidade. Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando os com
Médico os padrdes normais para confirmar ou informar o diagnéstico. Prescrever medicamentos relacionados a
Pneumologista patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica. Manter registros dos
pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugédo da
doenca. Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins. Realizar outras atividades
correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

Médico Neurologista
Infantil

Médico Ortopedista

Médico Pediatra
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Realizar atendimento na area de psiquiatria infantil; Desempenhar fung6es da medicina preventiva e curativa;
Realizar atendimentos, exames, diagndéstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes; Executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao
cargo e area da especialidade; Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissdes; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de
programa de treinamento, quando convocado; Participar de campanhas educativas nos campos da saude
publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e
atividades de educagdo em salde visando a melhor ia de satde do individuo, da familia e da populagdo em
geral; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolu¢do da doenga; Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacéo
Médico Psiquiatria compulséria de doencgas; Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar

Infantil informacdes e orientagdes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado; Prestar informagdes do processo
saude doencga aos pacientes e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos através
de reunibes realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar orientagdes e tratamentos e
proporcionar a troca d e experiéncias entre os pacientes; Participar de reunides comunitarias em espagos
publicos, privados ou em comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem
enfermidades; Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servi¢cos prestados a
populacéo; Realizar diagndstico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para
avaliacdo do impacto das agGes em salude implementadas por equipe; Orientar e zelar pela preservacéo e
guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua
correta utilizagdo; Utilizar equipamentos de protegcdo individual conforme preconizado pela ANVISA;
Responder a quesitos técnicos judiciais; Orientar os servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas
tipicas do cargo; Utilizar as ferramentas (equipamentos e sistemas SUS), para os registro das agées em
prontudrio (eletrdbnico/manual); Realizar outras atribuicdes afins.

Tratar afeccdes do aparelho geniturinario em criangas, mulheres, homens e idosos, empregando meios
clinico cirargicos para promover ou recuperar a saude. Prestar assisténcia médica, bem como elaborar,
executar e avaliar planos, programas e subprogramas de salde publica. Efetuar exames médicos, emitir
diagnoésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidade, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica. Analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico. Manter
registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnéstica, tratamento prescrito e evolucdo da
doenca; executar outras atribuicoes afins.

Preparar refeicdes, selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando os alimentos, conforme
orientagao recebida. Verificar o estado de conservagédo dos alimentos, separando os que nao estejam em
condi¢Bes adequadas de utilizagéo, a fim de assegurar a qualidade das refeicdes programadas. Distribuir as
refeicdes preparadas, servindo-as conforme a rotina pré-determinadas, para atender aos comensais.
Registrar, em formuléarios especificos, o nimero de refeigdes servidas, bem como a aceitabilidade dos
alimentos oferecidos, para efeito de controle. Requisitar os materiais e mantimentos, quando necessario,
para suprir a demanda. Receber e armazenar os géneros alimenticios, de acordo com as normas e instru¢des
estabelecidas, a fim de atender aos requisitos de conservagéo e higiene. Proceder a limpeza, lavagem e
guarda de pratos, panelas, garfos, facas e demais utensilios de copa e cozinha, para deixa-los em condi¢des
de uso. Dispor adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha, de forma a evitar proliferacdo de
insetos. Zelar pela conservacgéo e limpeza do local de trabalho, bem como dos instrumentos e equipamentos
que utilizar. Seguir todas as normas e procedimentos relacionados a alimentacdo escolar, conforme
determinacdo da Divisdo de Alimentacdo e Nutricdo. Executar outras tarefas relacionadas a sua area de
atuacado quando determinadas pela Divisdo de Alimentacdo e Nutricado.

Dirigir automoveis, caminhonetes e demais veiculos de transporte de passageiros; dirigir ambulancias para
o transporte de pacientes juntamente com profissionais da area da saude, zelando pela seguranca dos
passageiros, verificando o fechamento de portas e o uso de cinto de seguranca; dirigir caminhdes, caminhdes
guincho, carretas, caminhdo basculante, caminhdo munck, comboio, caminhdo poli guindaste e demais
veiculos de transporte de cargas, dirigir micro-onibus, 6nibus e demais veiculos automotores para
transportes de escolares e demais passageiros; dirigir veiculos automotores destinados as atividades de
recapeamento de vias publicas; orientar o carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o
equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais transportados; verificar diariamente as condi¢des de
funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagao: pneus, agua do radiador, bateria, niveis de 6leo, sinaleiro,
freios, embreagem, faréis, abastecimento de combustivel, etc., verificar se a documentagédo do veiculo a ser
Motorista utilizado, esta completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa; zelar pela
segurancga dos passageiros, verificando o fechamento de portas e o uso do cinto de segurancga; zelar pelo
bom andamento da viagem ou do trajeto adotando as medidas cabiveis na solugdo ou prevencgao de qualquer
anormalidade, para garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes e outros veiculos, fazer pequenos
reparos de urgéncia, manter o veiculo limpo interno e externamente e em condi¢des de uso, levando-o a
manutencdo sempre que necessario, observar os periodos de revisdo e manutengéo preventiva do veiculo,
anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas
transportadas, itinerario e outras ocorréncias; recolher o veiculo apés o servico deixando-o corretamente
estacionado e fechado; conduzir os servidores da prefeitura municipal, em lugar e horéarios determinados,
conforme itinerario estabelecido ou instrugBes especificas; realizar a entrega de correspondéncias,
notificacdes e volumes aos destinatarios; executar outras atribuicdes afins.

Médico Urologista

Merendeira
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Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar servigos de alimentacao e nutricdo em hospitais, lactarios,
bancos de leite humano, ambulatérios, unidades educacionais e centros de educagdo infantil; realizar
inspec¢des sanitarias em estabelecimentos regulados pela vigilancia em saude; planejar, executar e avaliar
programas para a promogdo da salde e de praticas alimentares saudaveis; supervisionar e fiscalizar
prestadores de servicos de alimentacao e nutricdo nas unidades sob sua responsabilidade; Avaliar o estado
nutricional de grupos especificos, segundo idade, sexo e estados fisiolégicos e patolégicos; Realizar
assisténcia e educagédo nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos; Prestar assisténcia
dietoterapica hospitalar, ambulatorial, e domiciliar, prescrevendo, planejando, analisando, monitorando,
avaliando dietas para enfermos, bem como solicitando exames laboratoriais necessario; elaborar
informacdes técnicas - cientificos relacionados na area de alimentagéo e nutricéo.

Garantir o acompanhamento e a seguranca dos alunos e dar suporte para o atendimento educacional que é
realizado dentro da sala de aula. Alimentar, dar banho, trocar de roupas, promover atividades de recreacéo
e colocar as criangas de repouso; Manter arrumado o material sob sua guarda; Executar servigos de limpeza
e arrumacédo nas dependéncias do local de trabalho, servigos que visem o bom funcionamento; Efetuar o
controle de géneros alimenticios; Selecionar os ingredientes necessarios e preparar os lanches e refeigdes;
Verificar o estado de conservacdo dos alimentos; Servir os lanches de conformidade com as normas e
procedimentos previamente definidos; Registrar a quantidade de lanches e refeicSes servidos e alimentos
recebidos; Proceder a limpeza e manter em condic¢des de higiene o local de preparo dos lanches, bem como
do local destinado a seu consumo; Proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene
pessoal; Observar a salde e o bem estar das criangas, prestando primeiros socorros, dando ciéncia ao
superior sobre a ocorréncia; Vigiar e manter a disciplina das criancas sob sua responsabilidade, tratando-as
com zelo, atengdo e carinho; Receber, acolher e entregar as criangas aos pais ou responsaveis, bem como
zelar pelo embarque e desembarque daquelas que fazem uso do transporte escolar; Acompanhar as
criancas em passeios, visitas e excursdes; executar outras atribuicées afins.

Coordenar, em conjunto com a equipe diretiva, a elaboragéo, efetivacdo, avaliacdo e realimentacdo do
Projeto Politico Pedagdgico e Regimento da unidade. O Orientar e acompanhar os/as professores/as em
relacéo ao planejamento, execucgédo e avaliacdo do trabalho educativo, de acordo com o Projeto Politico-
Pedagdgico da unidade. Orientar, junto a equipe diretiva, o trabalho pedagégico dos profissionais néo
docentes da unidade, de acordo com o Projeto Politico-Pedagdgico da unidade. Promover a participa¢éo
das familias no desenvolvimento do Projeto Politico Pedagdgico da unidade efetivando a gestdo democratica
da educacgdo, potencializando os diferentes espacos de participagdo. Elaborar, em conjunto com a
comunidade educativa, o plano de agéo da unidade. Coordenar o planejamento curricular, junto a equipe
docente, procedendo a avaliagdo continua do mesmo. Coordenar e orientar os processos de selegdo e
utilizacdo de materiais didaticopedagdgicos, respeitando critérios previamente estabelecidos. Organizar e
coordenar, em conjunto com a equipe diretiva, reunides pedagégicoadministrativas, conforme calendario da
unidade. Planejar e coordenar, em conjunto com profissionais da unidade, os processos de formacao
continuada em servigo, possibilitando momentos de estudo, planejamento, reflexdo e compartilhamento das
experiéncias. Coordenar processos de avaliagéo da aprendizagem visando o atendimento as necessidades
pedagdgicas especificas dos/as educandos/as. Identificar e acompanhar, junto aos profissionais da unidade,
casos de educandos(as) que apresentem necessidades pedagdgicas especificas, realizando
encaminhamentos necessarios junto aos responsaveis. Orientar e acompanhar a elaboragéo e execugédo do
plano de apoio pedagdgico individualizado dos(as) educandos, conforme suas potencialidades e
necessidades. Desenvolver outras atividades concernentes a seu cargo e area de atuacao, relacionadas ao
sumario de atribuicdes.
Transmitir conhecimento na educacgéo infantil e anos/séries iniciais do ensino fundamental, incluindo, entre
outras, as seguintes atribuigbes: participar da elaboragédo da proposta pedagdégica da unidade escolar;
elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar; utilizar
metodologias através de agfes que garantam o ensino e a aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de atendimento aos alunos que apresentem menor rendimento; cumprir as horas
da jornada de trabalho de docéncia em sala de aula e horéario de trabalho pedagdgico coletivo, de acordo
com o horario estabelecido pela dire¢cdo da unidade escolar; participar integralmente dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliagédo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagéo
da escola com as familias e a comunidade; desempenhar as demais tarefas indispensaveis ao alcance dos
fins educacionais da unidade escolar e ao processo de ensino e aprendizagem; executar outras atividades
compativeis com seu cargo, de acordo com seu superior imediato.
Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliar as atividades pedagdgicas desenvolvidas com alunos e seu
Professor Educacgédo | aproveitamento, em parceria com os demais profissionais da Unidade de Ensino e comunidade escolar, em
Basica Il — Artes consonancia com o projeto politico pedagégico e o Regimento Comum das Escolas Municipais; executar
outras atribuicdes afins.
Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliar as atividades pedagdégicas desenvolvidas com alunos e seu
Professor Educagao | aproveitamento, em parceria com os demais profissionais da Unidade de Ensino e comunidade escolar, em
Bésica Il — Ciéncias | consonancia com o projeto politico pedagdégico e o Regimento Comum das Escolas Municipais; executar
outras atribuicdes afins.
Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliar as atividades pedagdgicas desenvolvidas com alunos e seu
aproveitamento, em parceria com os demais profissionais da Unidade de Ensino e comunidade escolar, em
consonancia com o projeto politico pedagégico e o Regimento Comum das Escolas Municipais; executar
outras atribuicdes afins.

Nutricionista

Pajem

Pedagogo

Professor Educagéao
Basica |

Professor Educagéao
Bésica Il - Educacéo
Fisica
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Professor Educagéao
Basica Il — Geografia

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliar as atividades pedagdégicas desenvolvidas com alunos e seu
aproveitamento, em parceria com os demais profissionais da Unidade de Ensino e comunidade escolar, em
consonancia com o projeto politico pedagégico e o Regimento Comum das Escolas Municipais; executar
outras atribuicdes afins.

Professor Educacgéo
Basica Il — Historia

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliar as atividades pedagdgicas desenvolvidas com alunos e seu
aproveitamento, em parceria com os demais profissionais da Unidade de Ensino e comunidade escolar, em
consonancia com o projeto politico pedagégico e o Regimento Comum das Escolas Municipais; executar
outras atribuicdes afins.

Professor Educacgéo
Basica Il — Inglés

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliar as atividades pedagégicas desenvolvidas com alunos e seu
aproveitamento, em parceria com os demais profissionais da Unidade de Ensino e comunidade escolar, em
consonancia com o projeto politico pedagégico e o Regimento Comum das Escolas Municipais; executar
outras atribuicdes afins.

Professor Educagéo
Basica ll = Inglés

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliar as atividades pedagdgicas desenvolvidas com alunos e seu
aproveitamento, em parceria com os demais profissionais da Unidade de Ensino e comunidade escolar, em
consonancia com o projeto politico pedagégico e o Regimento Comum das Escolas Municipais; executar
outras atribuicdes afins.

Professor Educagéao
Bésica ll - Lingua
Portuguesa

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliar as atividades pedagdgicas desenvolvidas com alunos e seu
aproveitamento, em parceria com os demais profissionais da Unidade de Ensino e comunidade escolar, em
consonancia com o projeto politico pedagdgico e o Regimento Comum das Escolas Municipais; executar
outras atribuicdes afins.

Professor Educagéao

IBasica Il — Matematica]

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliar as atividades pedagdgicas desenvolvidas com alunos e seu
aproveitamento, em parceria com os demais profissionais da Unidade de Ensino e comunidade escolar, em
consonancia com o projeto politico pedagégico e o Regimento Comum das Escolas Municipais; executar
outras atribuicdes afins.

Professor Educacgéo
Basica Il — Musica

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliar as atividades pedagdégicas desenvolvidas com alunos e seu
aproveitamento, em parceria com os demais profissionais da Unidade de Ensino e comunidade escolar, em
consonancia com o projeto politico pedagégico e o Regimento Comum das Escolas Municipais; executar
outras atribuicdes afins.

Professor Educagéao

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliar as atividades pedagdégicas desenvolvidas com alunos e seu
aproveitamento, em parceria com os demais profissionais da Unidade de Ensino e comunidade escolar, em

Infantil consonancia com o projeto politico pedagégico e o Regimento Comum das Escolas Municipais; executar
outras atribuicdes afins.

Atuar em programas e atividades desenvolvidas pelo Municipio no que se refere a Psicologia Clinica, Social

e/ou Educacional na area comportamental ao individuo, do grupo e da comunidade por meio de técnicas

Psicélogo apropriadas. Desenvolver a Psicologia do Trabalho através de atividades voltadas para o servidor publico

Municipal. Atuar nos sistemas SUAS, CRAS, Programa de Atengéo Integrada a Familia — PAIF e CREAS;
executar outras atribuicoes afins.

Psicopedagogo

Realiza estudos, diagndsticos, prevencao e terapia psicopedagoégica visando a solugdo dos problemas de
aprendizagem, ndo s6 no ambito escolar, como também em &reas voltadas ao atendimento da familia e da
comunidade. Atua na area da educacdo, com criangas, jovens e adultos que apresentem defasagem de
aprendizado, realizando trabalhos de orientacdo com os professores e outros profissionais das escolas, a
fim de facilitar e promover o sucesso do processo de ensino-aprendizagem e o desenvolvimento da
personalidade do aluno; Utiliza métodos, técnicas e instrumentos psicopedagdgicos que tenham por
finalidade a pesquisa, a prevencédo, avaliagdo e a intervengao relacionadas com a aprendizagem; Realiza
diagnoéstico e intervencédo psicopedagdgica, mediante a utilizagdo de instrumentos e técnicas préprios de
psicopedagogia, identificando e solucionando os problemas educacionais, bem como prevengdo dos
problemas de aprendizagem; Participa de reunides com a equipe de coordenacéo da escola, orientando e
assessorando os professores nos projetos educacionais, utilizando métodos, instrumentos e técnicas
préprias da psicopedagogia, visando alcangar o bem estar do aluno; Relne-se com pais de alunos e os
demais especialistas em educacgédo, objetivando a identificagdo, a compreenséo e a andlise dos problemas
no processo de aprendizagem; Desenvolve e coordena pesquisas e projetos psicopedagégicos dentro das
escolas do Municipio. Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua
area de atuacéo.

Secretario de Escola

Coordenar, organizar e responder pelo expediente geral da secretaria da escola. Participar da elaboragéo
do Plano de Gestéo da Escola. Elaborar a programagéo das atividades da secretaria, mantendo-a articulada
com as demais programacdes da escola. Atribuir tarefas ao pessoal auxiliar da secretaria, orientando e
controlando as atividades de registro e a escrituragcdo, bem como, assegurando o cumprimento de normas e
prazos relativos ao processamento de dados. Verificar a regularidade da documentagéo referente a matricula
e transferéncia de alunos, encaminhando os casos especiais a deliberacdo do Diretor da Escola.
Providenciar o levantamento e encaminhamento aos 6rgdos competentes de dados e informacdes
educacionais. Elaborar e providenciar a divulgagdo de editais, comunicados e instru¢des relativos as
atividades escolares. Redigir correspondéncia oficial. Instruir expediente. Elaborar propostas das
necessidades de material permanente e consumo. Elaborar relatérios das atividades da secretaria e
colaborar no preparo dos relatérios anuais da escola. Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo
superior imediato.
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Prestar, sob orientagdo do médico ou do enfermeiro, servicos técnicos de enfermagem, ministrando
medicamentos ou tratamentos aos pacientes; controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsagéo e
utilizando aparelhos de ausculta e pressao; efetuar curativos diversos, empregando os medicamentos e
materiais adequados, segundo orientacdo médica; orientar a populacdo em assuntos de sua competéncia;
preparar e esterilizar material instrumental, ambientes e equipamentos para a realizagdo de exames,
tratamentos e intervencgao cirdrgica; auxiliar o médico em pequenas cirurgias, observando equipamentos e
entregando o instrumental necessario conforme instrugées recebidas; orientar e supervisionar o pessoal
Técnico em auxiliar, a fim de garantir a correta execugéo dos trabalhos; auxiliar na coleta e na analise de dados sociais
Enfermagem sanitarios da comunidade, para o estabelecimento de programas de educacédo sanitaria; proceder a visitas
domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinagao, investigacdes, bem como auxiliar na promocéao
e na protegdo da saude de grupos prioritarios; participar de programas educativos de salde, que visem
motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios, em grupos especificos da comunidade (criancas, gestantes
e outros); participar de campanhas de educagéo e saude; controlar o consumo de medicamentos e demais
materiais de enfermagem, verificando o nivel de estoque, para, quando for o caso, solicitar ressuprimento;
supervisionar e orientar a limpeza e desinfec¢éo dos recintos, bem como zelar pela conservagdo dos
equipamentos que utiliza; executar outras atribuicoes afins.

Prestar, sob orientagdo do médico ou do enfermeiro, servicos técnicos de enfermagem, ministrando
medicamentos ou tratamentos aos pacientes; controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsagéo e
utilizando aparelhos de ausculta e pressdo; efetuar curativos diversos, empregando os medicamentos e
materiais adequados, segundo orientacdo médica; orientar a populacdo em assuntos de sua competéncia;
preparar e esterilizar material instrumental, ambientes e equipamentos para a realizacdo de exames,
tratamentos e intervengao cirdrgica; auxiliar o médico em pequenas cirurgias, observando equipamentos e
entregando o instrumental necessario conforme instrugées recebidas; orientar e supervisionar o pessoal
auxiliar, a fim de garantir a correta execugéo dos trabalhos; auxiliar na coleta e na analise de dados sociais
sanitarios da comunidade, para o estabelecimento de programas de educagéo sanitaria; proceder a visitas
domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinagao, investigagées, bem como auxiliar n a promocao
e na protegdo da saude de grupos prioritarios; participar de programas educativos de salude, que visem
motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios, em grupos especificos da comunidade (criancas, gestantes
e outros); participar de campanhas de educacéo e saude; controlar o consumo de medicamentos e demais
materiais de enfermagem, verificando o nivel de estoque, para, quando for o caso, solicitar ressuprimento;
supervisionar e orientar a limpeza e desinfec¢cdo dos recintos, bem como zelar pela conservagdo dos
equipamentos que utiliza; desenvolver, com os Agentes Comunitarios de Saude, atividades de identificagéo
das familias de risco contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos ACS no que se refere as visitas
domiciliares acompanhar as consultas de enfermagem dos individuos expostos as situagdes de risco,

Técnico em visando garantir uma melhor monitoria de suas condi¢es de salide; participar das atividades de assisténcia
Enfermagem PSF basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo na USF e, quando indicado
ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espag¢os comunitarios (escolas, associacdes etc); realizar agdes
de educagdo em saude a grupos especificos e a familias em situagéo de risco, conforme planejamento da
equipe; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;
prestar atendimento a comunidade, na execugao e avaliagdo dos programas de salude publica, atuando nos
atendimentos bésicos a nivel de prevencdo e assisténcia; Executar atividades de apoio, preparando os
pacientes para consulta e organizando as chamadas ao consultério e o posicionamento adequado do
mesmo; Atender criangas e pacientes de dependem de ajuda, auxiliando na alimentagdo e higiene dos
mesmos, para proporcionar lhes conforto e recuperagdo mais rapida; Prestar atendimentos de primeiros
socorros, conforme a necessidade de cada caso; prestar atendimentos basicos a nivel domiciliar; Preencher
carteiras de consultas, vacinas, aprazamento, formularios e relatérios; Preparar e acondiciona materiais para
a esterilizagdo em autoclave e estufa; Requisitar materiais necessarios para o desempenho de suas fungges;
Orientar o paciente no periodo pés consulta; Administrar vacinas e medicagées, conforme agendamentos e
prescricdes respectivamente; Identificar os fatores que estdo ocasionando, em determinado momento,
epidemias e surtos de doengas infectocontagiosas, para atuar de acordo com os recursos disponiveis, no
bloqueio destas doengas notificadas; Acompanhar junto com a equipe, o tratamento dos pacientes com
doengas infectocontagiosas notificadas para o devido controle das mesmas; Colaborar com a limpeza e
organizagao do local de trabalho; Executar outras atividades correlatas ao cargo e ao Programa Saude da
Familia e a critério do superior imediato.

Instalar e configurar computadores, isolados ou em redes, periféricos e softwares, prestar atendimento aos
usuarios de microinformatica, resolver problemas técnicos e operacionais junto aos usuarios de informatica,
Técnico em orientar os usuarios nos procedimentos de operacdo de equipamentos e sistemas informatizados e na
Informética utilizacdo de recursos e programas de computador; analisar as possiveis opgdes para configuracdo dos
equipamentos visando a determinar a configuragdo que melhor atenda a demanda dos sistemas
operacionais; e outras atividades correlatas.

Planejar, analisar e executar atividades inerentes a funcao, objetivando uma eficaz assisténcia a salde
publica; organizar e realizar os exames radiolégicos; revelar e encaminhar os exames realizados; manter
organizadas as salas de exames e de revelag¢des radiolégicas; monitorar e controlar os indices de radiacao
nas areas reservadas; velar pela guarda, conservagéo, higiene e economia dos materiais a si confiados,
Técnico em recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; primar pela qualidade dos
Radiologia servicos executados; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico, informacdes ou noticias de interesse publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo publico; apresentar relatérios semestrais das atividades para
andlise; realizar outras funcdes afins e correlatas ao cargo, que lhes forem solicitadas pelo superior
hierarquico.
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FUNGCAO ATRIBUIGAO BASICA DA FUNGAO

Atuar em equipe multiprofissional; atuar em projetos terapéuticos; avaliar, reavaliar e promover alta
terapéutica ocupacional; elaborar diagnésticos, tratamento e prognéstico terapéutico ocupacional;
desempenhar atividades de planejamento, organizacdo e gestdo em servigo; emitir laudos, atestados e
relatérios terapéuticos ocupacionais; prescrever e analisar 6rtese/prétese; avaliar e executar atividades a
serem desenvolvidas na instituicdo por residentes, estagiarios ou voluntarios; planejar e organizar
qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e
demais campos da administragdo municipal, quando solicitado; velar pela guarda, conservacao, higiene e
economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada
expediente; primar pela qualidade dos servicos executados; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico, informagdes ou noticias de interesse
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico apresentar relatérios
semestrais das atividades para andlise; realizar outras fungées afins e correlatas ao cargo, que Ihes forem
solicitadas pelo superior hierarquico.

Intermediar o processo de alfabetiza¢@o na educacéo infantil, ensino fundamental | e ensino fundamental I1;
Esclarecer e apoiar os professores no que diz respeito a escrita dos surdos, acompanhando os professores,
caso necessario e mediante solicitacdo, na correcdo das avaliagbes e na leitura dos textos dos alunos;
Traduzir todas as questdes da avaliacdo — do Portugués escrito para a Lingua de Sinais — sem acréscimo
de esclarecimentos, adendos, exemplificacdes ou demais auxilios, pois eles, quando necessarios, dizem
respeito somente ao professor; Auxiliar os alunos, durante a avaliagdo, no que se refere, exclusivamente, a
Lingua Portuguesa: significado, estrutura, léxico, contexto; Redirecionar ao professor os questionamentos,
duvidas, sugestdes e observacdes dos alunos, a respeito das aulas, pois ele é a referéncia no processo de
ensino aprendizagem; Esclarecer aos alunos somente as questdes pertinentes a lingua e ao processo
interpretativo, salvo em casos extraordinarios em que a instituigdo o incumbir de algum aviso especifico aos
surdos; Buscar, quando necessario, o auxilio do professor antes, durante e apds as aulas com o objetivo de
garantir a qualidade de sua atuagdo, bem como a qualidade do acesso dos surdos a educagéo; Assegurar,
para o melhor desempenho de sua fungdo, o tempo habil necessario para integrar todo o contexto textual
registrando no quadro negro, antes de o professor exp6-lo ou discuti-lo; Estimular a relagédo direta entre
alunos surdos e professor, ou entre alunos surdos e outros participantes da comunidade escolar, nunca
respondendo por nenhuma das partes; Oferecer ao professor, quando este solicitar, um feedback do
processo de ensino aprendizagem decorrente de sua intermediacdo interpretativa sem, contudo, assumir
qualquer tipo de tutoria dos alunos; Informar ao professor as particularidades dos surdos, reconsiderando
com ele, sempre que necessario, a adequacgéo da forma de exposicao dos contetdos a tais especificidades,
com o intuito de garantir a qualidade do acesso dos surdos a esses conteldos escolares; Estar presente as
reunides pedagdgicas e administrativas, limitando sua participagdo aos seus interesses profissionais, as
questdes de comunicacgdo e acessibilidade dos surdos, bem como aqueles que se referem a sua fungéo
interpretativa e educativa; Reunir se com um representante da instituicdo escolar e com os demais
intérpretes, sempre que surgir uma questéo inusitada e complexa relacionada a sua atuagéo profissional e
ética, para discuti-la e, s6 entdo, emitir um posicionamento; Executar outras atividades correlatas ao cargo
e a critério do superior imediato.

1. Atividades de suporte pedagdgico direto a docéncia na Educagédo Basica voltadas para planejamento,
administracdo, orientacao, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: Responder pela Direcdo da
Escola no horario que lhe é confiado. Substituir o Diretor de Escola em suas auséncias e impedimentos,
obedecendo ao seu rol de atividades. Assessorar o Diretor de Escola no desempenho das atribuicdes que
Ihe séo préprias. Colaborar nas atividades relativas ao setor pedagdgico, na manutengéo e conservagao do
\Vice-Diretor de Escola] prédio e mobiliario escolar. Ajudar no controle e recebimento da merenda escolar. Participar de estudos e
deliberacdes que afetem o Processo Educacional. Colaborar com o Diretor de Escola no controle do
cumprimento dos horarios dos docentes, discentes e funcionarios. Trabalhar temas voltados para a
diversidade racial e aos Temas Transversais. Executar tarefas correlatas as acima descritas e as que forem
determinadas pelo superior imediato. Executar outras atribui¢cdes relacionadas ao exercicio de suas funcdes,
de acordo com determinacgédo superior.

Terapeuta
Ocupacional

Tradutor e Intérprete
da Lingua Brasileira
de Sinais - LIBRAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI
PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 01/2025

ANEXO 1l - CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Fundamental Incompleto
Auxiliar de Servigos, Merendeira, Motorista e Pajem

LINGUA PORTUGUESA: Compreenséo de textos. Ortografia. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugacédo de verbos. Concordancia
entre adjetivo e substantivo e entre o verbo e seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Pontuagao.
Separagéo sildbica. Acentuagéo.

MATEMATICA: Operagdes com nimeros naturais e fracionarios: adi¢do, subtragéo, multiplicacdo e divisdo. Problemas envolvendo as
quatro operagdes. Sistema de medidas. Sistema monetario brasileiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR DE SERVICO: Nocdes de higiene pessoal e do ambiente de trabalho. Produtos de limpeza e higienizagdo: aplicacao,
cuidados e seguranca. Manuseio de Produtos de Limpeza e ferramentas de trabalho. Prevencdo de acidentes e aspectos gerais da
seguranga individual e coletivas. Limpeza de paredes, tetos, portas, rodapés, luminarias, vidragas e persianas; Limpeza de ralos, caixa
de gordura, vasos, pias, pisos, moéveis e utensilios. Uso e cuidado com materiais de limpeza e higiene, detergente, desinfetante e
defensivo. Uso de Equipamentos de Protegdo Individual (EPI). Regras béasicas de comportamento profissional para o trato diario com o
publico interno e externo e colegas de trabalho. Outras questdes que abordem situagdes, procedimentos e conhecimentos especificos
do cargo a ser exercido.

MERENDEIRA: Boas praticas para servigos de alimentagcdo. A¢cbes de controle sanitario na area de alimentos. Requisitos higiénico-
sanitarios gerais para servi¢os de alimentacéo. Definicdo de atividades relacionadas aos servigos de alimentacéo: controle de qualidade
dos alimentos entregues, manipulagdo, preparagcdo, armazenamento e controle de alimentos preparados para consumo. Higienizacao
de instala¢des, equipamentos e utensilios. Manejo dos residuos. Atendimento da alimentagéo escolar no ambito do Programa Nacional
de Alimentacgdo Escolar — PNAE. Portaria CVS-5, de 9 de abril de 2013. Resolu¢@o-RDC n.° 216, de 15 de setembro de 2004.

MOTORISTA: Legislagdo de Transito, baseada no novo Cédigo de Transito Brasileiro. Regras Gerais para a circulagéo de veiculos no
perimetro urbano e nas estradas. Os sinais de transito, seguranga e velocidade. Registro e Licenciamento de veiculos. Condutores de
veiculos — deveres e proibigdes. As infragdes a legislagdo de transito, penalidades e recursos. Manutengéo de veiculos. Nogées basicas
de mecanica automotiva. Primeiros socorros em acidentes de transito. Circulagdo urbana e transito.

PAJEM: A organizagdo do tempo e do espaco em educagéo infantil. Cuidados essenciais: alimentacao, repouso, higiene e protecao.
Jogos e brincadeiras. Histérias infantis. Criangas com necessidades educativas especiais. A formag&o do carater na infancia. Etica na
educacdao infantil. Arte e estética na educacao infantil. Nogdes de puericultura. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga
e do Adolescente — ECA). Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN).
Diretrizes Curriculares para a Educacéo Infantil — MEC. Brinquedos e brincadeiras de creches — Manual de Orientagdo Pedagodgica —
MEC com apoio da UNICEF. Parametros Nacionais de Qualidade para a Educacao Infantil — MEC. Referencial Curricular Nacional para
a Educacéo Infantil (Introducéo/vol. 2, vol. 3).

Ensino Médio/Médio Técnico Completo
Agente de Organizacao Escolar, Atendente, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Cuidador,
Secretario de Escola, Técnico em Enfermagem, Técnico em Enfermagem PSF, Técnico em
Informatica e Técnico em Radiologia

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto. Significacdo das palavras: sin6nimos, antdénimos, sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuagédo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagéo pronominal.

RACIOCINIO LOGICO: Estruturas légicas. Légica de argumentagédo: analogias, inferéncias, dedugées e conclusdes. Légica sentencial
(proposicional): proposi¢cdes simples e compostas; tabelas verdade; equivaléncias; leis de Morgan; diagramas légicos. Légica de
primeira ordem. Principios de contagem e probabilidades. Raciocinio I6gico envolvendo problemas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE DE ORGANIZAGCAO ESCOLAR: Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei n.° 8.069/1990 alterada e/ou atualizada).
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n.° 13.146/2015 alterada e/ou atualizada). Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional —
LDBEN (Lei n.° 9.394/1996 alterada e/ou atualizada). Primeiros Socorros.

ATENDENTE: Normas de qualidade no atendimento ao publico interno e externo. Atendimento Telefonico; Sigilo Profissional.
Equipamentos telefonicos: Siglas e Operag¢des. Atendimento de chamadas: fraseologias adequadas. Atribuicdes do cargo publico.
Definicdo de termos telefénicos. No¢cbes do Sistema Central do PABX. Operacdes por meio de aparelhos telefénicos. Nogdes de
administragé@o geral: conceitos e objetivos; niveis de administragdo e competéncias gerenciais. No¢des de planejamento, organizagao,
direcdo e controle. NogBes de documentacdo. Conceitos fundamentais de arquivologia: conceito, tipos, importancia, organizacao,
conservacdo, protecdo de documentos, sistemas e métodos de arquivamento, materiais de consumo e permanente para
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acondicionamento. Nocdes de arquivo: conceito, tipos, importancia, organizagdo, conservagao, prote¢cdo de documentos. Sistemas e
métodos de arquivamento. Redacado oficial e seus modelos. Enderecamento de correspondéncias. NogSes de administracdo de
materiais: conceitos; cadastramento de fornecedores; almoxarifado; recebimento; e armazenagem. Processo: andlise,
encaminhamento. Formas de tratamento e abreviaturas. Relagdes interpessoais; Etica profissional.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Noc¢des de Direito Administrativo. Setor de compras: caracteristicas e gestdo. Almoxarifado e estoque:
caracteristicas, controle e gestdo. Gestdo da qualidade: conceitos e ferramentas. Critérios para armazenamento no almoxarifado.
Controle de entradas e saidas. Tipos de armazenamento. Técnicas para armazenagem de materiais. Contagem ciclica. Método de
classificacdo ABC. Inventério fisico: beneficios, periodicidade, etapas e recomendacfes. Controle de expedi¢do, recebimento e
arquivamento de documentos em geral. No¢des sobre arquivo: conceitos basicos e técnicas de arquivamento. Nogdes Basicas da Lei
n.° 14.133/2021 (Nova Lei de Licitacdes) e da Lei Complementar n.° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Manual de Redagé&o
da Presidéncia da Republica.

AUXILIAR DE CUIDADOR: Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei n.° 8.069/1990 alterada e/ou atualizada). Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia (Lei n.° 13.146/2015 alterada e/ou atualizada). Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDBEN (Lei
n.°© 9.394/1996 alterada e/ou atualizada). Primeiros Socorros.

SECRETARIO DE ESCOLA: Nogées de censo escolar. Escrituragdo escolar. Classificacdo dos registros individual: guia de
transferéncia, ficha individual do aluno e do funcionéario. Histérico escolar. Redagéo de atas, oficios, requerimentos e correspondéncias
oficiais. Noc¢des de protocolo e arquivo: atas de conselho de classe, atas de resultados finais e outros. Modos de registrar: normas gerais
de organizacao, escrituragdo e procedimentos, comuns e especiais. Eventos escolares objeto de registro: matricula e transferéncia.
Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno, externo e colegas de trabalho. Relagdes
interpessoais e a ética no servigo publico. Diretrizes e orientacdes as Unidades Escolares da Rede Municipal quanto as questfes de
saude no espaco escolar. Lei n.° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional: Titulo | — Da Educacéo; Titulo IV — Da
Organizacao da Educagdo Nacional: artigos 11, 18, 19 e 20; Titulo V — Dos Niveis e Modalidades de Educagéo e Ensino: Capitulo | —
Da Composicéo dos Niveis Escolares, Capitulo || — Da Educagéo Basica: Segdes |, Il, lll e V: artigos 21, 22 a 28, 29 a 31, 32 a 34, 37
e 38, e Capitulo V — Da Educagéo Especial: artigos 58 a 60. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Titulo VIII: Capitulo
11l — Da Educacéao, da Cultura e do Desporto: Secéo | — Da Educacao (Principios Constitucionais sobre a educagéo publica: artigos 205
a214).

TECNICO EM ENFERMAGEM: Cddigo de ética dos profissionais de enfermagem; Implicagdes éticas e juridicas no exercicio da
enfermagem. Técnicas basicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuragédo de altura e peso; assepsia e controle de infeccao;
Biosseguranca; Administracdo de medicamentos (noc¢des de farmacologia, calculo para dosagem de drogas e solugdes, vias de
administragéo e cuidados na aplicacéo, venoclise). Prevencao de Ulceras de presséo; Sondagens gastrica e vesical; Coleta de material
para exames laboratoriais; Oxigenioterapia; Curativo; Administracdo de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médico-cirargica:
Cuidados de enfermagem ao paciente com distirbios enddcrinos, cardiovasculares, pulmonares, autoimunes e reumatolégicos,
digestivos, neuroldgicos e do sistema hematopoiético. Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfeccdo de
materiais; Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespiratdria, corpos estranhos, intoxicagdes exégenas, estados convulsivos e
comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas; Vias de transmisséo, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados
a doencas transmissiveis e parasitarias. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré-parto, parto e
puerpério; Complicages obstétricas; Recém-nascido normal e patolégico; Crescimento e desenvolvimento da crianga; Aleitamento
materno; Doencas da Primeira Infancia. Enfermagem em Saulde Publica: Processo saude — doenga; Imunizagdes; Vigilancia
epidemioldgica; Atengdo a saude da crianga e do adolescente, do adulto, da mulher e da pessoa idosa.

TECNICO EM ENFERMAGEM PSF: Cédigo de ética dos profissionais de enfermagem; Implicagdes éticas e juridicas no exercicio da
enfermagem. Técnicas béasicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuragdo de altura e peso; assepsia e controle de infeccao;
Biosseguranga; Administragdo de medicamentos (nog¢des de farmacologia, célculo para dosagem de drogas e solugdes, vias de
administragdo e cuidados na aplicacao, venoclise). Prevencao de Ulceras de pressédo; Sondagens gastrica e vesical; Coleta de material
para exames laboratoriais; Oxigenioterapia; Curativo; Administracdo de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médico-cirargica:
Cuidados de enfermagem ao paciente com distirbios enddcrinos, cardiovasculares, pulmonares, autoimunes e reumatolégicos,
digestivos, neuroldgicos e do sistema hematopoiético. Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfeccdo de
materiais; Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespiratdria, corpos estranhos, intoxicagdes exégenas, estados convulsivos e
comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas; Vias de transmisséo, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados
a doencas transmissiveis e parasitarias. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia & gestante no periodo pré-natal, pré-parto, parto e
puerpério; Complicagbes obstétricas; Recém-nascido normal e patolégico; Crescimento e desenvolvimento da crianga; Aleitamento
materno; Doengas da Primeira Infancia. Enfermagem em Saude Publica: Processo saude — doencga; Imunizacgdes; Vigilancia
epidemioldgica; Atencdo a saude da crianca e do adolescente, do adulto, da mulher e da pessoa idosa. Lei n.° 8.080/1990. Lei
8.142/1990. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Salde — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a
Salde/SUS — NOAS-SUS 01/02. Programa de Saude da Familia — PSF. Estratégias de acdes de promoc¢ao, prote¢éo e recuperagao
da saude. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizagdo da Ateng&o Basica no Sistema Unico de Salde. Reforma Sanitaria
e Modelos Assistenciais de Saude.

TECNICO EM INFORMATICA: Ferramentas e aplicagées de informatica. Desenvolvimento de home page (website). Conhecimentos e
configuragéo e manutencao de Hardware: servidores, esta¢oes de trabalho, redes corporativas, sistemas operacionais. Conhecimentos
de infraestrutura de redes. Antivirus, detecgéo e solugéo de problemas. Rotinas de Backup. Arquitetura de computadores. Montagem,
instalag@o e manutencao de PCs e periféricos. Redes de computadores — principios e gerenciamento. Redes locais (LANs): Conceitos
gerais de LANSs; instalacado fisica e cabeamento estruturado; Ethernet — protocolo de rede, equipamentos e configuragdo; outros
protocolos de rede. Rede WANS: conceitos gerais de WANSs; meios e servigcos de interconexao para WANS; protocolos para WAN.
Internetworking: protocolo TCP/IP; roteadores e gateways. Microcomputadores como estagcdo de rede. Browser, e-mail,
compartilhamento de arquivos e impressoras.

TECNICO EM RADIOLOGIA: Normas de radioprotecéo; Fundamentos de dosimetria e radiobiologia; Efeitos bioldgicos das radiagées;
Exames radiol6gicos em contraste, gerais e especiais; Operacdo de equipamentos em radiologia; Camara escura — manipulacdo de
filmes, chassis, écrans reveladores e fixadores, processadora de filmes; Camara clara — selegdo de exames, identificagdo, exames
gerais e especializados em radiologia; Técnicas radiogréficas em tomografia computadorizada, Bases fisicas e tecnoldgicas aplicadas
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aressonancia magnética, Protocolos de exames em tomografia computadorizada e ressonancia magnética; Bases fisicas e tecnolégicas
aplicadas a medicina nuclear, Protocolos de exames de medicina nuclear, Normas de radioprote¢cdo aplicadas a medicina nuclear;
Contaminacao radioativa. Fontes, prevengéo e controle; Processamento de imagens digitais, Informatica aplicada ao diagnéstico por
imagem, Processamento digital de imagens: ajustes para a qualidade das imagens, Equipamentos utilizados no processamento de
imagens digitais, Técnicas de trabalho na produgdo de imagens digitais, Protocolos de operacéo de equipamentos de aquisicdo de
imagem; Anatomia Humana, Nomenclatura e terminologia anatdmica, Planos de delimitagdo do corpo e eixos, Sistema esquelético,
articulagdes e musculos, Sistema neurolégico, Sistema cardiovascular, Sistema linfatico, Sistema respiratério, Sistema gastrointestinal,
Sistema renal, Sistema reprodutor masculino e feminino, Sistema enddcrino, Traumatologia; Legislagdo radiolégica e segurangca no
trabalho.

Ensino Superior Completo
Assistente Social, Enfermeiro Padrao, Enfermeiro PSF, Farmacéutico, Fonoaudiélogo,
Nutricionista, Pedagogo, Psicologo, Psicopedagogo, Terapeuta Ocupacional e Tradutor e
Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagdo de Texto. Significacdo das palavras: sinénimos, anténimos, sentido proprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuagédo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as oragfes). Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagao pronominal.

RACIOCINIO LOGICO: Estruturas légicas. Légica de argumentacéo: analogias, inferéncias, dedugées e conclusdes. Logica sentencial
(proposicional): proposi¢cdes simples e compostas; tabelas verdade; equivaléncias; leis de Morgan; diagramas ldgicos. Ldégica de
primeira ordem. Principios de contagem e probabilidades. Raciocinio I6gico envolvendo problemas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ASSISTENTE SOCIAL: O Servigo Social na atualidade e as tendéncias do debate contemporaneo da profissdo: bases tedrico-
metodoldgicas, significagéo sdcio-histérica, implicagdes éticas, politicas e pratico-profissionais. Instrumental de pesquisa em processos
de investigacao social. Os procedimentos tedrico-metodolégicos em Servigo Social. Planejamento e gestao de servigos. Elaboragéo,
coordenacao, execugao e avaliacdo de programas e projetos sociais. O projeto ético-politico do profissional de Servigo Social: ética e
legislacdo profissional. As politicas sociais em seus fundamentos, significados e funcdes. Avaliagdo de politicas sociais. Seguridade
Social: Assisténcia Social, Previdéncia Social e Satde. Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS e O Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS. Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA. Estatuto da Pessoa ldosa. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. A pratica
do Servigo Social no ambito da Salde Publica. Reforma Psiquiatrica no Brasil: as mudancas e a nova l6gica da assisténcia em saude
mental. A salde e o ambiente.

ENFERMEIRO PADRAO: Principios e diretrizes do SUS. Nogdes de Politicas de Satude no Brasil, Estratégias de Saude da Familia. Lei
Orgénica da Saude. Financiamento do SUS. Trabalho em equipe multiprofissional. Introducdo a enfermagem: fundamentos de
enfermagem. Exercicio de enfermagem: cédigo de ética dos profissionais de enfermagem. Legislacéo profissional —- COREN. Programa
Nacional de Imunizagéo: consideracdes gerais. Calendario de vacinagdo para o Estado de Sao Paulo. Vacinagéo contra as doengas
imunopreviniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfec¢éo e esterilizagdo. Administracdo aplicada a enfermagem: administracdo em
Enfermagem. Supervisdo em Enfermagem. Enfermagem em pronto-socorro: consideracdes gerais sobre pronto atendimento: definicao
de urgéncia e emergéncia; prioridade no tratamento; principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia. Assisténcia de
enfermagem nas urgéncias: do aparelho respiratério; do aparelho digestivo; do aparelho cardiovascular; do aparelho locomotor e
esquelético; do sistema nervoso; ginecoldgicas e obstétricas; dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos; psiquiatricas; do aparelho
urinario. Atencdo béasica a salde: atengdo a crianga (crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentagéo, doencas
diarreicas e doengas respiratérias). Atengdo a saude da mulher (pré-natal, parto, puerpério, prevencdo do cancer ginecoldgico,
planejamento familiar). Atencdo a salde do adulto (hipertensédo arterial e diabetes mellitus). Assisténcia de enfermagem em
queimaduras. Assisténcia de enfermagem em intoxica¢des exdgenas (alimentares, medicamentosas, envenenamentos). Assisténcia de
enfermagem em picadas de insetos, animais pegconhentos e mordeduras de animais (soros e vacinas). Assisténcia de pacientes:
posicionamento e mobilizagéo. Visita domiciliar, acdes educativas. Relagédo populacédo/servigos de saude. Relacédo paciente/profissional.
Conhecimento do estatuto da pessoa idosa. Conhecimento do ECA. Biosseguranga. Gestao de Qualidade.

ENFERMEIRO PSF: Biosseguranca. Fundamentos de Enfermagem. Enfermagem Clinica. Enfermagem Materno-Infantil. Enfermagem
médico-cirirgica. Enfermagem e Saude Mental. Administracdo de medicamentos. Nutricdo e Dietética. Administragdo em Enfermagem.
Diagnéstico e Cuidado de Enfermagem. Assisténcia de enfermagem a crianga, ao adulto e ao idoso. Promocgdo, recuperacado e
reabilitacdo da saude. Necessidades biopsicossociais do individuo nas diferentes faixas etarias. Bases fisiologicas para a pratica de
enfermagem. Seguranca do Paciente. Sinais Vitais. Avaliagdo de Saude, Anamnese e Exame Fisico. Enfermagem em saude publica.
Prevencéo e controle de infecgBes. Processo de enfermagem. SUS, principios e diretrizes. Nog¢des de Politicas de Saude no Brasil,
Estratégias de Salde da Familia. Lei Organica da Saude. Financiamento do SUS. Trabalho em equipe multiprofissional. Introdugéo a
enfermagem: fundamentos de enfermagem. Exercicio de enfermagem: cédigo de ética dos profissionais de enfermagem. Legislacao
profissional — COREN. Programa Nacional de Imunizagéo: consideragdes gerais. Calendario de vacinacéo para o Estado de S&o Paulo.
Vacinagdo contra as doengas imunopreviniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfecgdo e esterilizagdo. Administracdo aplicada a
enfermagem: administracdo em Enfermagem. Atengéo basica a salde: atengédo a crianga (crescimento e desenvolvimento, aleitamento
materno, alimentacéo, doengas diarreicas e doengas respiratérias). Atencéo a salde da mulher (pré-natal, parto, puerpério, prevencao
do cancer ginecoldgico, planejamento familiar). Atengdo a saude do adulto (hipertensdo arterial e diabetes mellitus). Assisténcia de
enfermagem em queimaduras. Assisténcia de enfermagem em intoxicacdes exdgenas (alimentares, medicamentosas,
envenenamentos). Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais peconhentos e mordeduras de animais (soros e vacinas).
Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizag&o. Visita domiciliar, acées educativas. Relagdo populagéo/servicos de saude.
Relagdo paciente/profissional. Conhecimento do estatuto do idoso. Conhecimento do ECA. Biosseguranga. Gestdo de Qualidade.
Constituicdo Federal, artigos referentes a Saude. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Saide — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02. Programa de Salde da
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Familia — PSF. Estratégias de acdes de promogdo, protecdo e recuperacdo da saude. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS.
Organizagédo da Atengédo Basica no Sistema Unico de Salde. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude.

FARMACEUTICO: Etica Profissional e Legislacdo; Medicamentos controlados e entorpecentes; Administracdo de farmécia,
dispensacgédo, aviamento de receitas, controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Farmacotécnica:
manipulagéo de formas oficiais e magistrais; Preparacao farmacéutica; Nogdes basicas de filtracéo, destilacao e esterilizagdo; Conceitos
basicos de drogas que atuam no organismo: principio de acdo de medicamentos e interagdo medicamentosa; Absorcao, distribuicao,
farmacocinética, biotransformagdo e excregcdo de drogas; Antibiéticos e quimioterapicos: conceituagdo a agentes produtores e
classificacéo; Toxicologia; Farmacodependéncia; Controle de infecgdo hospitalar: antissépticos, desinfetantes e esterilizantes.

FONOAUDIOLOGO: Desenvolvimento Global da Crianga — Desenvolvimento Intrauterino. Desenvolvimento Psicomotor. Fatores que
interferem no Desenvolvimento Infantil. Motricidade Orofacial — Anatomia e Fisiologia do Sistema Estomatognatico. Desenvolvimento
das Funcdes Estomatognaticas. Transtornos da degluticdo em criangas. Alteragdes Fonoaudioldgicas. Avaliagdo, Diagnéstico,
Prognoéstico e Tratamento Fonoaudiolégico. Linguagem — Anatomofisiologia da Linguagem e Aprendizagem. Aquisicdo e
Desenvolvimento da Linguagem oral e escrita. Linguistica: Fonética e Fonologia da Lingua Portuguesa Aplicadas a Fonoaudiologia.
Transtornos da Linguagem e da Aprendizagem: Conceituagdo, Classificagédo e Etiologia. Avaliagéo e Tratamento Fonoaudiol6gico nos
Transtornos de Linguagem e de Aprendizagem. Voz — Anatomia e Fisiologia da Laringe. Patologias Laringeas: Conceituagéo,
Classificagéo e Etiologia. Avaliagéo, Diagnéstico e Tratamento Fonoaudiolégico. Audiologia — Anatomia e Fisiologia da Audicdo. Nogées
de Psicoacustica. Audiologia Clinica: Avaliagdo, Diagndstico, Prognoéstico. Processamento Auditivo Central. Atuacdo do Fonoaudiélogo.
Saude Publica — Prevengéo e Intervengéo Precoce. Fonoaudiologia em Instituicdo: Escola. A Fonoaudiologia na Relagéo Multidisciplinar:
Interpretacé@o de Laudos em Areas Afins. Normas do Cédigo de Etica do Fonoaudiélogo.

NUTRICIONISTA: Nutrigdo Fundamental: digestéo, biodisponibilidade, absor¢do e metabolismo de macronutrientes e micronutrientes.
Necessidades nutricionais e deficiéncias. Avaliagdo nutricional: indicadores antropométricos, bioquimicos, dietéticos e clinicos.
Dietoterapia e patologia dos sistemas gastrointestinal, circulatério, enddcrino, respiratério e renal. Desnutricdo e Obesidade. Nutricdo
maternoinfantil. Nutricdo do idoso. Alimentos: propriedades fisico-quimicas; tecnologia de alimentos, higiene, microbiologia e controle
de qualidade. Técnica dietética: planejamento e aquisi¢cdo de géneros alimenticios; pré-preparo e preparo. Administragdo de Servigos
de Alimentacdo e Nutricdo: planejamento, organizagdo, controle e recursos humanos. Legislacdo de alimentos: boas préaticas de
fabricagao, rotulagem, informacao nutricional obrigatéria, informagéao nutricional complementar e alimentos funcionais. Politica Nacional
de Alimentagéo e Nutricdo. Legislagédo Profissional.

PEDAGOGO: Bases legais da educacéo nacional: Constituicdo da Republica, LDBEN (Lei n°® 9.394/1996); O papel social da educacgéo;
O Pedagogo na Politica de Assisténcia Social; Educagéo escolar em espagos néo escolares; A mediagédo do conhecimento na educagéo
nao formal; O papel do pedagogo e do educador social; A atuagdo do Pedagogo e sua articulagdo com os demais profissionais da rede
socioassistencial na perspectiva da qualidade do servico prestado; Planejamento participativo: concepgdo, construgao,
acompanhamento e avaliacdo do trabalho socioeducativo; Participacdo da familia; Normas e formas organizativas facilitadoras da
integragdo grupal; Desenvolvimento de competéncias: conhecimentos, habilidades, atitudes; Fundamentos da Educacgéo: relacéo
educacao e sociedade (dimensdes filoséficas, sociocultural e pedagdgica); A proposta pedagdgica: concepgao, principios, eixos
norteadores, constru¢éo, acompanhamento e avaliagao; Processo de ensino-aprendizagem; Teoria da Gestalt e sua contribuicdo para
a psicologia da aprendizagem; Dificuldades relacionadas a aprendizagem; Conceituando problemas de aprendizagem; Educacédo
Inclusiva: fundamentos, conceito, principios, recursos pedagdgicos e a adaptagdo curricular; Etapas do desenvolvimento psicossexual
da crianga; Novas tecnologias aplicadas a educacéao e plataformas de aprendizagem virtuais; Papel politico-pedagdgico e organicidade
do ensinar, aprender e pesquisar; O papel politico-pedagdgico na formagéo do cidadéo.

PSICOLOGO: Legislacdo: Cédigo de Etica do Profissional Psicélogo; Lei n.° 10.216 de 06/04/2001 (Reforma Psiquiatrica).
Planejamento, elaboragéo, coordenagédo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execugdo de procedimentos e programas,
relativas a area de Psicologia. Psicoterapia de criancas, adolescentes, adultos. Diagnéstico clinico, organizacional e psicossocial.
Estratégias de intervengfes psicossociais diversas, a partir das necessidades e clientelas identificadas. Atuagdo multidisciplinar e
comunitaria. Pesquisas e aplicacdes praticas da psicologia no ambito da saude, educacéo, trabalho, social etc. Desenvolvimento e
acompanhamento de equipes. Psicologia organizacional: orientacdo e aconselhamento individuais voltados para o trabalho. Pesquisa
de cultura organizacional. Pesquisa de clima organizacional. Técnicas psicoldgicas, como testes, provas, entrevistas, jogos e dinamicas
de grupo. Processo de facilitacdo de grupos e desenvolvimento de liderancas para o trabalho; Criatividade, autoestima e motivagdo do
trabalhador. Programas e politicas de desenvolvimento de recursos humanos. Técnicas de Recrutamento e selecdo de pessoal. Satde,
Seguranca no trabalho, satde mental do trabalhador e qualidade de vida no trabalho. Politicas de reten¢éo de pessoal. Descricdo e
andlise de empregos. Avaliagdo de desempenho. Programas de desligamento de pessoal e programas de preparagdo para
aposentadoria. Projetos de ergonomia (maquinas e equipamentos de trabalho). Elaboracéo e emissédo de laudos, atestados e pareceres.
Diretrizes Curriculares Nacionais do Ministério da Educacdo. Lei Federal n.° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao
Nacional).

PSICOPEDAGOGO: A Psicopedagogia: campo de trabalho e pesquisa; constituicdo do campo: consideracdes historicas; o caréater
disciplinar; objeto de estudo; os enfoques de trabalho: preventivo (profilatico) e remediativo (corretivo); as areas de atuagéo: clinica e
institucional. O ato de aprender: a aprendizagem dentro e fora do ambiente escolar; os fatores que intervém no processo de aprender;
a visdo psicopedagdgica de aprendizagem; o aprender e o ndo aprender. Distlrbios de aprendizagem: distirbio de aprendizagem versus
dificuldade escolar; diagndstico diferencial; conceituacao; fatores determinantes; principais sinais indicativos (sintomas); tratamentos e
orientagdes educacionais. Diagnéstico psicopedagodgico: o diagnéstico: processo dinamico e flexivel; a especificidade do diagnéstico
psicopedagdgico; queixa inicial; as diferentes versdes da queixa: as fontes informantes; a leitura: 1° corpo de hipéteses; etapas do
processo diagnéstico; contrato de trabalho e enquadre; instrumentos e técnicas avaliativas; diferentes propostas de encaminhamento
do diagnéstico; a comunicagéo entre profissionais de diferentes areas; o informe (laudo) e a sesséo de devolucdo e encaminhamento.
Tratamento: as diferentes linhas de intervengéo; o jogo no processo de tratamento psicopedagdgico; a interlocucdo dos profissionais
envolvidos.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Histérico. Definicdo. Objetivos. Processos de terapia ocupacional: avaliagéo, recursos terapéuticos,
modelo de atuag&o, materiais e instrumentais. Andlise de atividades: abordagem individual, abordagem grupal. Areas de atuacgéo: salde
mental, habilitagcao/reabilitagdo. A importancia do terapeuta ocupacional na equipe interdisciplinar. Ocupagéo terapéutica: principios e
fundamentos. Evolugdo histérica da ocupagcdo como forma de tratamento. Terapia ocupacional na paralisia cerebral: definigdo,
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transtornos, avaliagdo e tratamentos. Principios béasicos do tratamento terapéutico ocupacional nas areas de neurologia, traumato-
ortopedia e reumatologia. Terapia ocupacional na area neuromusculoesquelética. Habilidades motoras gerais. Terapia ocupacional
aplicada a deficiéncia mental. Modelos de terapia ocupacional: positivista, humanista, materialista histérico. Terapia ocupacional a satude
mental: principios bésicos, fundamentos tedricos para a pratica, dinamica do mecanismo, de tratamento terapéutico-ocupacional.
Legislagdo do SUS. Conhecimentos de normas e procedimentos da legislacdo basica da area de atuacao e das ferramentas de controle
e avaliagdo do Sistema Unico de Saude e de assisténcia social.

TRADUTOR E INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS: Fluéncia e dominio da Lingua de Sinais envolvendo:
vocabulario, classificadores, uso do espago e expressao facial (0s parametros da Lingua de Sinais). Estruturacéo textual: Interpretacao
e tradugdo de textos da Lingua Portuguesa para Lingua de Sinais e vice-versa. Compreensdo e execugédo de tradugao/interpretagéo
simultanea. Fluéncia em portugués: vocabulario portugués. Cédigo de ética profissional.

Ensino Superior Completo
MEDICOS
Todas as especialidades / areas de atuacao

POLITICAS DE SAUDE: Constituicdo Federal, artigos referentes & Satde. Lei n.° 8.080/1990. Lei n.° 8.142/1990. Norma Operacional
Béasica do Sistema Unico de Saude — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saiude/SUS — NOAS-SUS 01/02.
Programa de Saude da Familia — PSF. Estratégias de a¢des de promocao, protecdo e recuperacdo da saude. Diretrizes e bases da
implantagéo do SUS. Organizag&o da Ateng&o Basica no Sistema Unico de Salude. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Sadde
— Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atengdo primaria a Saude. Cédigo
de Etica do Profissional. Epidemiologia, histéria natural e prevencédo de doencgas. Enfase em salde coletiva. Doengas de notificagdo
compulséria. Preenchimento de Declaragéo de Obito. Relagdo médico-paciente. Cuidados preventivos de salde.

CLINICA MEDICA: Abordagem ambulatorial do paciente com as seguintes enfermidades: enfermidades do estémago e do eséfago
(sindromes dispépticas, Ulcera péptica, gastrites e esofagites de refluxo). Enfermidades dos intestinos (transtornos diarreicos, célon
Irritavel e parasitoses intestinais). Enfermidades do pancreas comuns na pratica clinica. Enfermidades do figado e vias biliares (cirrose,
hepatite e colecistopatias). Enfermidades do aparelho circulatério (cardiopatia isquémica, infarto agudo do miocardio, insuficiéncia
cardiaca, arritmias, cardiopatias oro-valvulares, arteriosclerose, hipertenséo arterial, cor pulmonale, insuficiéncia venosa, insuficiéncia
arterial periférica e tromboflebite). Enfermidades respiratdrias (insuficiéncia respiratéria, doenca pulmonar obstrutiva crénica, asma
brénquica, enfisema, pneumonias, tuberculose pulmonar e pleurites). Enfermidades dos rins e vias urinarias (litiase renal, infecgéo
urinéria e cistites). Enfermidades do sistema nervoso central (acidentes vasculares cerebrais, doenga de Parkinson, meningites,
epilepsia, vertigens e cefaleias). Enfermidades hematol6gicas (anemias e leucemias). Enfermidades metabdlicas e endécrinas (diabetes
Mellitus, hipertireoidismo, hipotireoidismo, hipoglicemias, obesidade, gota, dislipidemias, hipovitaminoses e desnutricdo). Doengas
infecciosas e infec¢cdes sexualmente transmissiveis (sindrome da imunodeficiéncia adquirida, hanseniase, coélera, raiva, leptospirose,
dengue, rubéola, tétano, parotidite, estreptococcias, estafilococcia, sinusite, amigdalite. Enfermidades reumaticas (artrite reumatoide,
febre reumética, lUpus eritematoso sistémico). Osteoporose. Osteoartrose. Bursites. Lombalgias. LesGes por Esfor¢cos Repetido.
Enfermidades Dermatoldgicas. Micoses de pele. Dermatites. Eczema. Urticaria. Escabiose. Pediculose. Enfermidades psiquiatricas
(Ansiedade e Depresséo). Enfermidades comuns na infancia. Esquema bésico de imunizacdo. Negligéncia e maus tratos na infancia.
Alcoolismo e tabagismo. Planejamento familiar. Métodos contraceptivos. Aleitamento materno. Atuacéo em ginecologia: gravidez, parto,
puerpério. Atuacéo em geriatria: envelhecimento normal e doencas da senilidade. Antibioticoterapia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MEDICO CARDIOLOGISTA: Anatomia, fisiologia e fisiopatologia cardiovascular. Semiologia cardiovascular: anamnese e exame fisico.
Métodos complementares na avaliagdo cardiovascular: eletrocardiografia, radiologia, ergometria, ecocardiografia, sistema holter,
monitoracdo ambulatorial da presséo arterial, medicina nuclear aplicada a cardiologia, ressonancia magnética cardiaca, cateterismo
cardiaco, angiotomografia cardiaca. Aterosclerose; fatores de risco para aterosclerose. Prevengdo primaria e secundéria da doenga
coronariana. Quadro clinico, diagndstico, estratificagdo, investigacdo e tratamento das seguintes cardiopatias e sindromes: febre
reumatica e doenga orovalvar; endocardite infecciosa; cardiomiopatias e miocardites; insuficiéncia cardiaca aguda e cronica; choque
cardiogénico; hipertensédo arterial sistémica e emergéncias hipertensivas; doenga coronariana cronica e sindromes coronarianas
agudas; bradiarritmias e taquiarritmias; doengas da aorta; tromboembolismo pulmonar e cor pulmonale. Parada cardiorrespiratéria.
Resposta inflamatéria sistémica e sepse. Insuficiéncia respiratéria, interacdo cardiopulmonar, suporte ventilatério invasivo e néo-
invasivo. Insuficiéncia renal e doenca cardiovascular. Sedagédo, analgesia e distirbios de comportamento em pacientes criticos.

MEDICO DERMATOLOGISTA: Anatomia e fisiologia da pele. Imunopatologia cutnea. Histopatologia das doencas de pele. Dermatoses
eczematosas. Dermatoses eritemato-papulo-escamosas. Dermatose seborréica, psoriasis, ptiriasis résea de gilbert, liquen plano, outras
formas de liquen. Parpuras. Pruridos: estréfulo, nodular de hyde, hebra, astealésico, anogenital, idiopatica. Dermatoses vésico-bolhosas:
pénfigos, Duhringbrock, dermatose linear por iga, herpes gestationis, impetigo herpertiforme. Acnes. Micoses. Dermatoses ulcerosas.
Doengas do tecido conjuntivo. Infeccdes bacterianas da pele. Infecgdes sexualmente transmissiveis. AIDS. Micoses superficiais.
Micoses profundas. Dermatoviroses. Escabioses e outras dermatoses parasitarias. Dermatoses metabdlicas. Reagbes de
hipersensibilidade da pele: urticéaria, e polimorfo, Stevens-Jonhson, Lyell e s. Ss. Dermatoses congénitas e hereditarias. Tumores da
pele. Linfomas e outros processos malignos. Terapéutica tépica das dermatoses. Cirurgia dermatolégica. Leishmaniose. M. H. M.
Hansen. Aspectos macroscopicos e microscopicos do exame micologico direto e cultura. Terapéutica sistémica das dermatoses.
Manifestagdo cutanea das doencgas sistémicas.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA: Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenga do refluxo gastroesofagiano. Esofagites.
Tumores do esdfago (benignos e malignos). Doenga Ulcero-péptica. Helycobacter pylori e doengas associadas. Gastrites. Tumores do
estdbmago (benignos e malignos). M& absorgéo intestinal. Doenga celiaca. Diarreia aguda. Diarreia cronica. Tumores do intestino
delgado. Enteroparasitoses. Tumores do célon (benignos e malignos). Doencga diverticular do tubo digestivo. Pancreatite aguda.
Pancreatite cronica. Tumores do pancreas. Cistos e pseudocistos do pancreas. Colelitiase e suas complicagdes. Cancer da vesicula
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biliar. Hepatites agudas. Hepatite cronica. Hepatite autoimune. Cirrose hepética. Carcinoma hepatocelular. Disfagia. Odinofagia. Ascite.
Hipertensao porta. Ictericia. Constipacao intestinal. Distarbios funcionais do tubo digestivo. Doengas inflamatérias intestinais.

MEDICO GENERALISTA DA FAMILIA: Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas:
Cardiovasculares; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensédo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite
aguda e crbnica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo:
gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e crdnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais,
doencas intestinais inflamatérias, doenca diverticular do célon, tumores do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e croénica,
glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema &acido/base, nefrolitiase, infecgbes urinarias. Metabdlicas e do sistema
enddcrino:  hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireodismo, doencas da hipéfise e da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocromicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, parpuras, distdrbios de coagulagéo,
leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doengca reumatoide juvenil, gota, lipus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doencas do colageno. Neurolégicas: coma, cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites,
neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressao.
Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase,
doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doen¢a de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maléria, tracoma,
estreptococcias, estafilococcias, doenga meningocécica, infecgdes por anaerébios, toxoplasmose, viroses. Dermatolégicas: escabiose,
pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas imunoldgicas, doenga do soro, edema
angioneurético, urticaria, anafiloxia. Ginecolégicas: doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorreias, cancer de mama,
intercorréncias no ciclo gravidico. Salde Publica, Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral.

MEDICO GINECOLOGISTA: Anatomia dos 6rgéos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos. Fisiologia menstrual e sexual.
Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. Puberdade fisiolégica e patolégica. Propedéutica clinica e
complementar em tocoginecologia. Disfun¢gdes menstruais. Doencas sexualmente transmissiveis. Citogenética. Dismenorreia. Tensdo
pré-menstrual. Distopias genitais. Processos inflamatérios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia urinaria na
mulher. Fistulas genitais. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas. Anticoncepgdo. Medicina
psicossoméatica em ginecologia. Urgéncias ginecolégicas. Afeccdes da vulva e da vagina. Afec¢des do colo e do corpo uterino. Afecgdes
dos ovarios e trompas. Oncologia ginecolégica. Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias ginecoldgicas. Anomalias do
desenvolvimento genital. Algias pélvicas. Disfungdes sexuais. Leucorreias. Estados hiperandrogénicos. Estados hiperprolactinicos.
Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectépica. Abortamento. Ovulagédo. Fertilizagdo. Transporte Ovular. Nidag&o.
Deciduagéo. Placenta. Corddo Umbilical. Sistema Aminiético. Estudo do Feto. Modificagcdes gerais e locais do organismo materno.
Endocrinologia do ciclo gravidico-puerperal. Bacia obstétrica. Relagbes Utero-fetais. Gravidez. Conceito. Duragdo, diagnéstico.
Assisténcia pré-natal. Aspectos psicolégicos do ciclo gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto.
Generalidades. Conceitos. Evolucao Clinica do Parto. Assisténcia ao parto. Fendmenos mecanicos do parto. Fendmenos plasticos do
parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e lactacdo. Doengas intercorrentes no ciclo gravido-puerperal. Doenga hipertensiva
especifica da gravidez. Placenta prévia. Deslocamento prematuro de placenta. Rotura uterina. Patologias do sistema amniético. gravidez
prolongada. Gemelidade. Sofrimento fetal. Doenca Hemolitica Perinatal. Distocias. Acidentes e complica¢des de parto. Discinesias.
Prematuridade. Puerpério patolégico. Tocotraumatismos maternos e fetais. Aspectos Médico-legais em tocoginecologia. Patologia do
feto e do recém-nascido. Mortalidade perinatal. Distocias do trajeto e desproporgédo cefalopélvica. Estudo critico das cirurgias
obstétricas. Diagndstico e terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos de drogas sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura
de membranas. Prolapso do corddo umbilical. Aspectos ético-legais da pratica obstétrica.

MEDICO NEFROLOGISTA: Anatomia renal. Metabolismo do sédio e fisiopatologia do edema. Metabolismo acido basico; Metabolismo
e reposicao eletrolitica. Avaliagdo clinica e laboratorial da fungéo renal. Investigagdo por imagem do aparelho urinario. Insuficiéncia
renal aguda. Insuficiéncia renal crénica. Glomerulopatias priméarias. Glomerulopatias secundarias. Nefropatia toxica e tubulointersticial.
Infeccdo do trato urinario. Nefropatia diabética. Nefrolitiase. Tumores renais. Manifestagées clinicas sistémicas da insuficiéncia renal
cronica. Hipertensédo arterial primaria. Hipertensédo arterial secundaria. Uso de medicamentos na insuficiéncia renal. Terapia renal
substitutiva (métodos dialiticos).

MEDICO NEUROLOGISTA: Infecgdes do sistema nervoso central. Doengas vasculares cerebrais. Hipertens&o intracraniana. Comas.
Epilepsias. Doencas desmielinizantes. Doengas neuromusculares. Neuropatias periféricas. Deméncias. Doengas congénitas. Algias e
cefaleias. Principios gerais da psicofarmacologia. Doengas extrapiramidais. Doencas metabdlicas e téxicas. Sono normal e seus
distarbios. Alcoolismo e crise de abstinéncias. Relagdo médico-paciente. Cuidados preventivos de saude. Epidemiologia, histéria natural
e prevencao de doengas.

MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL: Embriologia e Organizagdo Geral do Sistema Nervoso: anatomia da medula espinhal e seus
envoltdrios. Anatomia do tronco encefélico. Cerebelo. Diencéfalo. Telecénfalo. Nervos cranianos. Malformagdes do sistema nervoso.
Neurofarmacologia: neurotransmissores, aspecto farmacolégico das drogas antiepilépticas, aspectos farmacoldégicos nas drogas
utilizadas nos distarbios do comportamento, aspectos farmacol6gicos dos farmacos usados nas doengas extrapiramidais.
Neuroimagem: tomografia computadorizada cerebral e coluna vertebral. Ressonancia magnética cerebral e medular. Angiorressonancia
magnética cerebral. Arteriografia cerebral. Fungdes corticais e distirbios das fungdes corticais: fungdes corticais na infancia, distdrbios
da comunicagéo na crianga — linguagem, o aprendizado e plasticidade cerebral, transtornos das fun¢des corticais nas diferentes faixas
etarias, disturbios de aprendizado. Encefalopatia cronica ndo evolutiva da infancia: defini¢éo, etiologia, clinica, prognéstico e tratamento,
diagnéstico diferencial. Distirbio da hiperatividade e déficit de atencdo: neurotransmissores envolvidos no comportamento humano,
definicdo, etiologia, clinica e tratamento. Cefaleia na infancia: epidemiologia e classificagdo da cefaleia na infancia, diagndstico
diferencial das cefaleias na infancia. Enxaqueca e equivalentes enxaquecosos. Cefaleia crénica diaria na infancia. Tratamento das
cefaleias priméarias. Avaliagéo e tratamento da dor na infancia: desenvolvimento dos aspectos estruturais e funcionais das vias dolorosas
na infancia. Consideragées evolutivas dos aspectos psicolégicos cognitivos e éticos na avaliagdo e mensuragédo da dor na crianga.
Sindromes dolorosas na infancia: dor na crianga com céancer e outras doengas terminais; dor na crianga critcamente enferma.
Sindromes dolorosas musculoesqueléticas. Dor neuropética. Manejo farmacoldgico e ndo farmacolégico da dor na infancia. Infecgdes
congénitas: toxoplasmose congénita; rubéola congénita; sifilis congénita; infeccdes herpéticas; citomegalovirus congénita; AIDS.
Genética e neurologia infantil: cromossomopatias. Erros inatos do metabolismo. Mitocondropatias. Peroxissomopatias. Doenga de
Wilson e outras doengas relacionadas a distarbios do movimento. O diagnéstico pré-natal em neurologia infantil. Aconselhamento
genético. Doenga Vascular na Infancia: sistema vascular encefalico; doenca vascular isquémica trombética, embdlica e sindromes
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clinicas; doenga vascular hemorragica supratentorial, infratentorial e ventricular; abordagem da doenga vascular na infancia e
adolescéncia. Sindromes neurocutaneas: neurofibromatose; esclerose tuberosa; Sturge-Weber; doenga de Von Hippel-Lindau;
sindrome de Klippel-Trénaunay; outras sindromes neurocutaneas. Emergéncias em neurologia: trauma cranioencefalico; trauma
raquimedular; comas; estado de mal epiléptico, morte sUbita e apneia do sono; ataxias agudas; sindrome de Reye; hipertermia maligna;
morte encefalica. Tumores do sistema nervoso: hipertensdo intracraniana; tumores intracranianos; tumores espinhais. Afecgdes
neuromusculares e métodos de investigagdo: sindrome da crianga hipotdnica; distirbios da medula espinhal; atrofias musculo-espinhais;
polineuropatias; disturbios da transmissao neuromuscular; miopatias; métodos de investigagdo em doengas neuromusculares. Patologia
neuroldgica do recém-nascido: hemorragias do recém-nascido; malformag¢des do SNC; trauma perinatal; meningite do recém-nascido.
Infec¢des do sistema nervoso na infancia: meningites bacterianas; meningoencefalite tuberculosa; neuroviroses; neurocisticercose;
infecgdes por protozoarios.

MEDICO OFTALMOLOGISTA: Oftalmologia: anatomia do olho e anexos e vias 6pticas. Fisiologia do olho e anexo. Fisiologia da viséo.
Farmacologia oftalmolégica. Semiologia légica. Doencgas das palpebras e conjuntiva. Doengas das vias lacrimais. Doengas da cérnea.
Doencgas do cristalino, cataratas. Doengas da Uvea. Doencas da retina vitreo. Doengas do nervo éptico e vias 6pticas. Glaucomas.
Distirbios motores do olho: estrabismo e forias. Refracdo ocular e lentes de contato. Manifestag6es oftalmolégicas de doencas
sistémicas. Oncologia em oftalmologia. Emergéncias oftalmolégicas. Terapéutica clinica e cirGrgica em patologia ocular. Oftalmologia
pediatrica. Senilidade ocular.

MEDICO ORTOPEDISTA: Principios do atendimento clinico: anamnese, no diagnéstico e na orientagéo. Introdug&o ao estudo da
biomecanica. Biomecanica localizada (MMSS, MMII e Coluna). Embriologia humana. Histogénese éssea. Fisiologia e bioquimica 6ssea.
Consolidacdo e retardamento de consolidacdo das fraturas. Doencas 6sseo-metabdlicas. Distlrbios congénitos da osteogénese do
desenvolvimento. Deformidades congénitas. Exame musculo-articular. Osteomielites e pioartrites. InfecgBes Osseas especificas.
Tratamento de sequelas de paralisia infantil. Paralisia obstétrica. Paralisia cerebral. Cervicobraquialgias. Pé plano postural. Afec¢des
ortopédicas comuns da infancia. Pé equinovaro congénito. Hallux Valgus. Lombalgia. Lombociatalgia e hérnia discal. Escoliose.
Espondilolise e espondilolistese. Epifisiolistese proximal do fémur. Osteocondrites. Moléstia de Perthes. Displasia congénita do quadril.
Tratamento das artroses do MMII. Ombro doloroso. Tumores dsseos. Fraturas expostas. Fraturas de escafoide. Fraturas e luxa¢des do
carpo. Fraturas do punho (fratura de Colles). Lesdes traumaticas da méo. Fraturas dos 0ssos do antebrago. Fraturas supracondilianas
do Umero na crianca. Fraturas e luxag¢des da cintura escapular. Fraturas do imero. Fraturas e luxag8es da cintura pélvica. Fraturas do
terco proximal do fémur. Fraturas do colo do fémur na crianga. Fraturas supracondilianas do fémur. Fratura do joelho. Lesdes
ligamentares e meniscais do joelho. Fratura da diéfise tibial e Fraturas do tornozelo. Fratura dos ossos do tarso. Anatomia e radiologia
em ortopedia e traumatologia. Anatomia do sistema osteoarticular. Anatomia do sistema muscular. Anatomia dos vasos e nervos.
Anatomia cirlrgica: vias de acesso em cirurgia ortopédica e traumatolégica. Farmacologia. Relacdo médico-paciente. Cuidados
preventivos de salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencgéo de doencas.

MEDICO PEDIATRA: Crescimento e desenvolvimento da crianca: do periodo neonatal & adolescéncia. Alimentacdo da crianca e do
adolescente. Morbidade e mortalidade na infancia. Imunizagdes na crianca e adolescéncia. Prevencdo de acidentes na infancia.
Assisténcia a crianga vitima de violéncia. Anemias. Parasitoses intestinais. DistiUrbios do crescimento e desenvolvimento. Baixa estatura.
Obesidade. Infec¢8es urinarias. Hematurias. Enurese. Encoprese. Constipagéo crénica funcional na infancia. Atendimento ambulatorial
da crianga com deficiéncia. Dificuldades escolares. Distlrbios psicolégicos mais frequentes em pediatria. Dores recorrentes na infancia.
Abordagem do sopro cardiaco na crianga. Adenomegalias. Infecgées congénitas. Asma bronquica. Abordagem do lactente chiador.
Infeccdes de vias aéreas superiores e inferiores. Infec¢cdes pulmonares bacterianas. Tuberculose na crianga.

MEDICO PLANTONISTA: Antibioticoterapia; Anemias; Hipertensdo arterial; Diabetes; Parasitoses intestinais; Esquistossomose;
Cefaleias; Febre de origem indeterminada; Diarreias; Ulcera péptica; Hepatite; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Insuficiéncia cardiaca;
Alcoolismo; Doencgas sexualmente transmissiveis; Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas; Doenga pulmonar obstrutiva crénica; Dor
toréxica; Dor lombar; Ansiedade; Asma brénquica; Pneumonias; Tuberculose; Hanseniase; Leishmaniose; AIDS; Infec¢do Urinaria;
Enfermidades bucais; Epilepsia; Febre reumatica; Artrites; Acidentes por animais pegonhentos; Micoses superficiais; Obesidade;
Dislipidemias. Relacdo médico-paciente. Cuidados preventivos de salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencéo de doencgas.

MEDICO PNEUMOLOGISTA: Anatomia e fisiologia respiratéria; Métodos diagndsticos em Pneumologia; Diagnéstico e Tratamento:
Tabagismo, Pneumonias, Tuberculose pulmonar; Micoses pulmonares, Asma Bronquica, Bronquectasias, Abcessos Pulmonares,
Doenca Pulmonar obstrutiva crénica, Doencas pulmonares na SIDA, Insuficiéncia respiratéria, Cancer de Pulmé&o e outros tumores de
térax, Doengas Pleurais, Doengas pulmonares difusas, Tomboembolismo pulmonar, Traumatismo de térax; Doengas ocupacionais,
Hipertensao pulmonar; vasculites, Distarbios respiratérios do sono, Sindromes eosinofilicas, Anomalias de caixa toracica e diafragma.

MEDICO PSIQUIATRIA INFANTIL: Psicologia médica. Psiquiatria social e comunitaria. Interconsulta e psiquiatria de hospital geral.
Epidemiologia psiquiatrica. Transtornos mentais organicos. Transtornos do humor. Transtornos ansiosos. Transtornos alimentares.
Transtornos da personalidade. Urgéncias psiquiatricas. Psicofarmacologia. Eletroconvulsoterapia. Nog¢des psicodinamicas de
funcionamento mental. Nog¢des de técnica psicanalitica e psicoterapicas. NogGes de psicanalise e modalidades psicoterapicas
psicodinamicas. Desenvolvimento psiquico. Equipe multidisciplinar e manejo psicodinamico de pacientes internados e ambulatoriais.
Adolescéncia e conflito emocional. Transtornos mentais da infancia e adolescéncia. Transtornos hipercinéticos (infancia e adolescéncia);
Transtornos de conduta (infancia e adolescéncia); Transtornos mistos de conduta e emocgéao (infancia e adolescéncia).

MEDICO UROLOGISTA: Anatomia, embriologia e anomalias do sistema geniturinario. Propedéutico urolégico. Litiase e infecgdes do
trato geniturinario. Traumatismo do sistema geniturinario. Neoplasias benignas e malignas do sistema geniturinario. Prevencdo e
diagnostico precoce dos tumores do aparelho genital masculino. Bexiga neurogénica. Doengas vasculares do aparelho geniturinario.
Tuberculose do aparelho geniturinario. Doencas especificas dos testiculos. Urgéncias do aparelho geniturinario. Infecgdes sexualmente
transmissiveis. Disfuncgéo erétil. Infertilidade. Cirurgias do aparelho geniturinario. Cirurgias videolaparoscépicas. Transplante renal.
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Ensino Superior Completo
PEB I, PEB Il - Artes, PEB Il - Ciéncias, PEB Il - Educacao Fisica, PEB Il - Geografia, PEB Il -
Historia, PEB Il - Inglés, PEB Il - Matematica, PEB Il - Musica, PEB Il - Lingua Portuguesa,
Professor Educacao Infantil, Coordenador Pedagoégico, Diretor de Escola e Vice-Diretor de Escola

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto. Significacdo das palavras: sinbnimos, anténimos, sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuacdo. Acentuagédo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposigéo, conjuncao (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagéo pronominal.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: A educacéo escolar — atuais tendéncias e exigéncias. Curriculo e o pleno
desenvolvimento do educando. A constru¢cdo de uma escola democrética e inclusiva. A qualidade social da educagéo escolar e a
educacao para a diversidade numa perspectiva multicultural. Relagéo professor-aluno, escola-comunidade. A educagéo escolar como
direito e dever do estado. Financiamento da educagdo. Concepg0Oes Filoséficas da Educacéo. Relagdo Educacdo-Sociedade-Cultura.
Tendéncias pedagdgicas na préatica escolar. Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo ensino-aprendizagem. Bibliografia
Sugerida: BRASIL. Secretaria de Educacéo Especial. Politica Nacional de Educagéo Especial na perspectiva da educagéo inclusiva.
Brasilia, MEC/SEESP, 2008. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988. (Artigos 5°, 6°; 205 a 214) BRASIL. Lei
n.° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga do Adolescente — ECA). Lei n.© 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Estabelece
as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDBEN). BRASIL. Resolu¢gdo CNE/CP n.° 1, de 17 de junho de 2004 (Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana —
anexo o Parecer CNE/CP n.° 3/2004) BRASIL. Resolucao CNE/CEB n.° 4, de 13 de julho de 2010 (Define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacgédo Basica (anexo o Parecer CNE/CEB n° 7/2010)) BRASIL. Resolugdo CNE/CP n.° 1, de 30 de maio
de 2012 (Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n° 8/2012)) Organizacao
das Nagbes Unidas. Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e Protocolo Facultativo (Promulga a Convengéo
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de margo de
2007). PERRENOUD, Philippe. “10 novas competéncias para ensinar”. Porto Alegre. Artmed. PERRENOUD, Philippe. Formando
Professores Profissionais, Porto Alegre. Artmed-Artes Médicas Sul, 2001 — Edigdo revisada. MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.) —
Curriculo — Questdes atuais — Papirus Editora. HOFFMANN, Jussara — Avaliagdo Mediadora — Uma pratica em construgéo da pré-escola
a universidade. Editora Mediagdo. CARVALHO, Rosita Edler. Educacao Inclusiva com os Pingos nos Is. 2. ed. Porto Alegre: Mediagé&o,
2005. CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos. Sdo Paulo, Cortez, 2011.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed., Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011. LA TAILLE,
Yves. DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussao. 24. ed., S&o Paulo:
Summus, 1992. MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. lll e IV, p. 47-78, e
cp. VI, 93-104, 2000. RIOS, Terezinha Azerédo. Eticae competéncia. 20. ed., Sao Paulo: Cortez, 2011. SACRISTAN, J. Gimeno; PEREZ
GOMES, A. I. Compreender e transformar o ensino. 4. ed. Porto Alegre: ARTMED, 2000. SAVIANI, Dermeval. Histérias das ideias
pedagdgicas no Brasil. Campinas; Autores Associados, 2010. TEIXEIRA, Anisio. A escola publica universal e gratuita. Revista Brasileira
de Estudos Pedagdgicos. Rio de Janeiro, v. 26, n. 64, out./dez. 1956. p. 3-27. GROPPA, Julio — Indisciplina na escola (alternativas,
tedricas e praticas) Summus Editorial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR EDUCACAO BASICA I: A crianca e a formagéo pessoal e social; o conhecimento do mundo. A construcdo da identidade
e da autonomia das criangas. A infancia e a cultura; a arte enquanto espago da produgao cultural da infancia. A crianca e as interagdes.
A educacao escolar — aprendizagens e ensino: Ensino e a aprendizagem da lingua. Alfabetiza¢@o. O texto como unidade de ensino.
Diversidade textual e géneros discursivos. Ensino e a aprendizagem da matematica. Construcdo da competéncia leitora e escritora das
criancas. A crianga enquanto ser em transformagéo. Bibliografia Sugerida: BRASIL — Parametros Curriculares Nacionais de 12 a 42
Série — Volumes de 1 a 5 (acesso por meio do site do MEC www.mec.gov.br). FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizagéo. 25.
ed. Sado Paulo: Cortez, 2010. LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
LERNER, Delia; SADOVSKY, Patricia. O sistema de numeragdo: um problema didatico. In: PARRA, Cecilia (Org.). Didatica da
Matematica: reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. p. 73-155. SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto
Alegre: Artmed, 1998. TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Porto Alegre:
Artmed, 2002. WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sao Paulo: Atica, 2002. LERNER, Delia. A matematica na
escola aqui e agora. Porto Alegre. Artmed, 1996. MACEDO, Lino de — Ensaios Pedagodgicos: como construir uma escola para todos?
Artmed — Porto Alegre — 2005. HOFFMAN, Jussara — Avaliagdo Mito & Desafio — Editora Mediagdo — 2003. BNCC (Base Nacional
Comum Curricular) — Ensino Fundamental — Anos Iniciais.

PROFESSOR EDUCAGCAO BASICA Il — ARTES: Aspectos conceituais do ensino da arte; Arte como express&o; Arte como linguagem
e arte como area de conhecimento. Abordagens metodoldgicas do ensino da arte. Contextualizacéo, reflexdo e fazer artistico. Artes
visuais e percepgao visual. Histéria da arte; movimentos artisticos; originalidade e continuidade. Elementos formais das Artes Visuais;
da Danca; da Musica e do Teatro. Educagéo artistica e educagéo estética. Bibliografia Sugerida: BRASIL, Secretaria de Educagéo
Fundamental. Parametros curriculares nacionais. 5% a 82 Série. Arte. Secretaria de Educagdo Fundamental. Brasilia.MEC/ SEF, 1997.
PILLAR, Analice Dutra (organizadora). A educacao do olhar no ensino das artes (textos). Ana BARBOSA, Ana Mae. Arte-Educagéo:
conflitos/acertos. Sdo Paulo: Max Limonad. . Teoria e pratica da educacéo artistica. Sdo Paulo: Cultrix. FISCHER, Ernest. A
necessidade da arte. Rio de Janeiro: Zahar. BARBOSA, Ana Mae. John Dewey e o ensino da arte no Brasil. Sao Paulo: Cortez, 2001.
BETINA, Rugna. Teatro em sala de aula. Séo Paulo: Alatde Editorial, 2009. BOUCIER, Paul. Histéria da danca no ocidente. S&o Paulo:
Martins Fontes, 2001. CAZNOK, Yara Borges. Musica: Entre o Audivel e o Visivel. Editora UNESP, 2008. MARQUES, Isabel. Linguagem
e danca. Sao Paulo: Digitexto, 2010. PILLAR, Analice Dutra (Org.). A educacéo do olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Mediacao,
1999. SPOLIN, Viola. Jogos teatrais na sala de aula. Sdo Paulo: Perspectiva, 2008. BNCC — Ensino Fundamental — Arte.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il — CIENCIAS: O conhecimento cientifico: evolugéo histérica. Ensino de Ciéncias. Evolugéo e
contextualizagédo na sociedade brasileira. O ensino de Ciéncias e as questfes sociais: ambiente, salde, orientagdo sexual, ética e
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pluralidade cultural. Relag&@o entre os seres vivos e o ambiente. O homem e a sua agdo sobre o ambiente. Principios basicos que regem
as fungdes vitais dos seres vivos. Relagao entre estruturas e fungdes dos sistemas e suas adaptagdes ao meio. Caracterizagdo dos
grandes grupos animais e vegetais. O Corpo humano como um todo em equilibrio. Desequilibrios: endemias, drogas, desnutri¢cdo.
Continuidade das espécies. Evolucdo. Reprodugdo. Hereditariedade. Fundamentos teéricos da Quimica. Conceitos, leis, relacdes e
principios basicos. Interacdes e transformagdes quimicas. Fundamentos tedricos da Fisica. Conceitos, leis, relagdes e principios
basicos. Bibliografia Sugerida: BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Ciéncias Naturais.
Brasilia;: MEC /SEF, 1998. CACHAPUZ, Antonio; CARVALHO, Anna Maria Pessoa de; GIL-PEREZ, Daniel. A necessaria renovacédo do
Ensino de Ciéncias. Sao Paulo: Cortez, 2005. CAMPBELL, Neil A.; REECE, Jane B.; URRY, Lisa A.; CAIN, Michael L.; WASSERMANN,
Steven A.; MINORSKY, Peter V.; JACKSON, Robert B. Biologia, 8. ed., Porto Alegre: Artmed. 2010. CARVALHO, Anna Maria Pessoa
de (org.). Ensino de ciéncias por investigacao: condi¢des para implementagdo em sala de aula. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013.
CARVALHO, Anna Maria Pessoa de; GIL-PEREZ, Daniel. Formagao de professores de Ciéncias. Sdo Paulo: Cortez, 2003. (Questdes
da Nossa Epoca, 26). CARVALHO, Isabel Cristina de Moura, Educagdo Ambiental: a formag&o do sujeito ecoldgico. 4. ed., S&o Paulo:
Cortez, 2008. cap. 1, 3 e 5. CEBRID — Centro Brasileiro de Informagdes sobre Drogas Psicotrépicas. Livreto informativo sobre drogas
psicotrépicas: Leitura recomendada para alunos a partir da 62 série do Ensino Fundamental. DELIZOICOV, Demétrio; ANGOTTI, José
André; PERNAMBUCO, Marta Maria. Ensino de Ciéncias: fundamentos e métodos. 3. ed., Sdo Paulo Cortez, 2009. GRUPO DE
REELABORAGAO DO ENSINO DE FiSICA. Fisica. 5. ed., Sdo Paulo: EDUSP, 2001/2005. v. 1, 2 e 3. RIDLEY, Mark. Evolugéo. 3. ed.,
Porto Alegre: Artmed, 2006. TORTORA, G. J. Corpo Humano: fundamentos de anatomia e fisiologia. 6. ed., Porto Alegre: Artmed, 2006.
BNCC - Ensino Fundamental — A area de Ciéncias da Natureza. BNCC — Ensino Médio — A area de Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias.

PROFESSOR EDUCAGCAO BASICA Il - EDUCACAO FiSICA: Educagéo Fisica, reproducdo e mudanga: elementos para uma pratica
libertadora e democratica. A educagéo fisica no curriculo da educacgéo basica: significado e possibilidades. Desenvolvimento motor e
desenvolvimento social: andlise das tendéncias pedagoégicas em Educacédo Fisica. Corpo e sociedade: a cultura corporal enquanto
construgao social. Corporeidade na escola: as praticas corporais no contexto das agdes escolares. Esporte: dimensdes educativas do
esporte e da competicdo no ambito escolar. Educagéo Fisica, esporte, recreacéo e lazer. Etica Profissional. Bibliografia Sugerida:
BRACHT, Valter Editora. A Educacgéo Fisica Escolar no Brasil - o que ela vem sendo e o que pode ser: Elementos de uma Teoria
Pedagdgica Para a Educagéo fisica. Editora Unijui, 2019. BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais. Vol. Educacéo Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1998. BNCC — Ensino Fundamental — Educagédo Fisica. CAPARROZ, Francisco
Eduardo. Entre a educagéo fisica na escola e a educacéo fisica da escola: a educagéo fisica como componente curricular. Autores
Associados, 2005. CASTELLANI FILHO, Lino et al. Metodologia do ensino de educacéo fisica. Cortez editora, 2014. CESANA, Juliana;
TOJAL, Joédo Batista Andreotti Gomes; DRIGO, Alexandre Janotta. Educacao Fisica e Corporeidade: paralelos histéricos, formagéao
profissional e préticas corporais alternativas. Sdo Paulo: Cref4/SP, 2018. CONSELHO FEDERAL DE EDUCAGCAO FiSICA. Resolugéo
n° 508, de 11 de outubro de 2023. Disponivel em: https://www.confef.org.br/confef/resolucoes/res-pdf/592.pdf . Acesso em: 19 fev. 2025.
DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. 13. ed. Campinas SP: Papirus, 2010. DARIDO, Suraya Cristina; RANGEL, Irene Conceigéo
Andrade. Educacéo Fisica na escola; implicagdes para a pratica pedagdgica. Rio de Janeiro/RJ: Guanabara Koogan, 2005. GALLAHUE,
David L.; OZMUN, John C.; GOODWAY, Jackie D. Compreendendo o desenvolvimento motor-: bebés, criangas, adolescentes e adultos.
AMGH Editora, 2013. KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogo, brinquedo, brincadeira e a educagédo. 13. ed., Sdo Paulo: Cortez, 2010.
KUNZ, Eleonor. Transformacao didatico-pedagdgica do esporte. 7. ed., ljui: Unijui, 2010. MARCELLINO, Nelson Carvalho. Lazer e
Educacao Fisica. In: DE MARCO, Ademir (Org.) Educacéo Fisica: cultura e sociedade. Campinas: Papirus, 2006. NEIRA, Marcos Garcia;
NUNES, Mario Luiz F. Pedagogia da cultura corporal: critica e alternativas. Sdo Paulo: Phorte, 2006. ROSSETO, A,; ARDIGO, A.J.R;
COSTA, C.M.;DANGELO,F. Jogos Educativos : estrutura e organizagdo da pratica. Sdo Paulo: Phorte, 2006. ROSSETO, A; COSTA,
C,M,;DANGELO, F. Praticas Pedagdgicas Reflexivas em esporte Educacional. Sdo Paulo: Phorte, 2008. SCAGLIA, A. J.; REVERDITO,
R. Jogos coletivos de invasdo. Sao Paulo: Phorte Editora, 2020. STIGGER, Marco Paulo. Educagéo Fisica, esporte e diversidade.
Campinas: Autores Associados, 2005. TANI, Go.; BENTO, J.O; PETERSEN, R.D.S. Pedagogia do desporto. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006. TANI, Go.; CORREA, Umberto Cesar. Aprendizagem motora e o ensino do esporte. Editora Blucher, 2021. ULASOWICZ,
Carla; LOMONACO, José Fernando Bitencourt. Educagéo Fisica escolar e motivag&o: a influéncia de um programa de ensino sobre a
prética de atividades fisicas. Curitiba: CRV, 2011. VENDITTI JUNIOR, Rubens (org.). Educacéo fisica, diversidade e incluséo: debates
e préaticas possiveis na escola. Appris Editora; 12 edi¢d0,2019. ZABALA, Antoni. A préatica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso,
2014.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il - GEOGRAFIA: O ensino de Geografia. Globalizagdo e as novas territorialidades: as redes de
cidades. A urbanizacéo brasileira e cidadania. Campo e a cidade: terra, trabalho e cidadania. Brasil diante das questdes socioambientais.
Os desafios da conservagdo ambiental: as interag8es entre sociedade e natureza, transformacgdes locais e globais. Paisagem. Estruturas
e processos espaciais, dominio de linguagens numérico digitais, graficas e cartograficas. Relagbes espago temporais pretéritas e atuais
do planeta com vistas a identificar, reconhecer, caracterizar, interpretar, prognosticar e analisar fatos e eventos relativos ao sistema
terrestre e suas interagdes com as sociedades na organizagao do espago geografico em diferentes escalas. Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Secretaria de Educagao Basica. Parametros Curriculares Nacionais: geografia. Brasilia, MEC/SEB, 1998. AB’SABER, Aziz
Nacib. Os dominios de natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. 7. ed. Sdo Paulo: Atelié, 2012. CASTROGIOVANNI, A. Carlos;
CALLAI, Helena; KAERCHER, Nestor André. Ensino de Geografia: praticas e textualizagdes no cotidiano. Porto Alegre: Mediacéo, 2001.
DURAND, Marie-Francgoise et. al. Atlas da Mundializagéo: compreender o espa¢o mundial contemporaneo. Tradugéo de Carlos Roberto
Sanchez Milani. S&oPaulo: Saraiva, 2009. MARTINELLI, Marcello. Mapas da Geografia e da Cartografia Tematica. Sdo Paulo: Contexto,
2003. MORAES, Antonio Carlos Robert de. Geografia: Pequena histéria critica. 12. ed., Sdo Paulo: Hucitec, 1993. ROSS, Jurandyr
Luciano Sanches (Org.). Geografia do Brasil. Sdo Paulo: Edusp, 1996. SANTOS, Milton. A natureza do espago: técnica e tempo, razéo
e emogéo. 4. ed., Sdo Paulo: Edusp, 2006. SANTOS, Milton; SILVEIRA, Maria Laura. O Brasil: territorio e sociedade no inicio do século
XXI. 2. ed., Rio de Janeiro: Record, 2001. SANTOS, Milton. Por uma outra Globalizacao. Rio de Janeiro: Record, 2004. SOUZA, Marcelo
Lopes. O ABC do Desenvolvimento Urbano. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2007. THERY, Hervé; MELLO, Neli Aparecida de. Atlas do
Brasil: disparidades e dinamicas do territério. Sdo Paulo: EDUSP, 2010. TOLEDO, Maria Cristina Motta de; FAIRCHILD, Thomas Rich;
TEIXEIRA, Wilson. (Org.). Decifrando a Terra. S&o Paulo: IBEP, 2009. BNCC — Ensino Fundamental — A area de Ciéncias Humanas:
Geografia. BNCC — Ensino Médio — A &rea de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas para o Ensino Médio.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il — HISTORIA: Ensino de Histéria. Concepgdes curriculares. Tendéncias teérico-metodolégicas.
Cidadania e participagéo — praticas e sua histéria. A heranga cultural greco-romana e as bases da civilizagéo ocidental. A crise do mundo
antigo, a formagéo da Europa feudal e a transicdo para a modernidade. Caracterizagdo da formagéo histérica da sociedade brasileira.
As revolugdes sociais e politicas. As crises e conflitos mundiais. Os fundamentos histéricos dos direitos humanos. Histéria e memdria.
Abordagens historiograficas. Questdes do mundo contemporaneo. As raizes ibéricas, africanas e indigenas na formagéo histérica latino-
americana. Bibliografia Sugerida: BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Historia —
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Ensino de 52 a 8?2 séries — Brasilia: MEC/SEF 1998. ANDERSON, Perry. Passagens da antiguidade ao feudalismo. S&o Paulo:
Brasiliense, 5. ed. 1994 (2a reimp, 1998). FREITAS, Marcos Cezar de. Historiografia brasileira em perspectiva. Sdo Paulo: Editora
Contexto, 2001. BITTENCOURT, Circe Maria Fernandes. Ensino de Histéria: fundamentos e métodos. Sao Paulo: Cortez, 2005. BURKE,
Peter. Variedades de Histéria Cultural. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2006. CERRI, Luis Fernando. Ensino da Histéria e
consciéncia histérica. Rio de Janeiro: Fundacédo Getulio Vargas, 2011. FONSECA, Selva G. Didatica e Pratica de Ensino de Histéria.
Campinas: Editora Papirus, 2005. FREITAS, Marcos Cezar de. Historiografia brasileira em perspectiva. Sdo Paulo: Editora Contexto,
2001. FUNARI, Pedro Paulo e PINON, Ana. A tematica indigena na escola. Sdo Paulo: Editora Contexto, 2011. FUNARI, Pedro Paulo;
FILHO, Glaydson José da e MARTINS, Adilton Luis. Histéria Antiga: contribuicbes brasileiras. Sao Paulo: AnnaBlume, 2009.
HERNANDEZ, Leila Leite. A Africa na sala de Aula: visita & Histéria contemporanea. Sdo Paulo: Editora Selo Negro, 2010. JUNIOR,
Hilario Franco. A idade Média: nascimento do Ocidente. Sdo Paulo: Editora Brasiliense, 1988. REIS, José Carlos. As identidades do
Brasil: de Varnhagem a FHC. Rio de Janeiro: Fundagéo Getulio Vargas, 2002. RUSEN, Jorn. O livro didatico ideal. In: SCHMIDT, Maria
Auxiliadora; BARCA, Isabel e MARTINS, Estevdo de Rezende. Jorn Rusen. O ensino da Histéria. Curitiba: Editora UFPR, 2011. SILVIA,
Janice Theodoro da. Descobrimentos e colonizagdo. S&o Paulo: Editora Atica,1998. SOIHET, Rachel; BICALHO, Maria Fernanda
Baptista e GOUVEA, Maria de Fatima Silva (Orgs.). Culturas politicas. Rio de Janeiro: EDITORA Mauad/FAPERJ, 2005. SOIHET,
Rachel; BICALHO, Maria Fernanda Baptista e GOUVEA, Maria de Fatima Silva (Orgs.). Culturas politicas. Rio de Janeiro: EDITORA
Mauad/FAPERJ, 2005. JUNIOR, Caio Prado. Evolucéo Politica do Brasil. Companhia das Letras, 2020. . Formagéao
do Brasil Contemporaneo. BNCC — Ensino Fundamental — A area de Ciéncias Humanas: Histéria. BNCC — Ensino Médio — A area de
Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas para o Ensino Médio.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il — INGLES: English Language. Language as communication. Morphology: The morphemic
System. Syntax: The syntatic structure Phonology: Sound description; Intonation patterns. Uses and functions of language. The ideational
function. - The interpersonal function. - The textual function. - Measurement of reading comprehensions abilities. Productive and receptive
skills (the four languages skills). Dealing with the four language skills. Dealing with techniques & resources. Evaluating available
materials. Bibliografia Sugerida: BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia:
MEC/SEF, 1998. Volume: Lingua Estrangeira. CAMPBELL, C. & HANNA KRYSZEWSKA Learner — based teaching. Oxford: Oxford
University Press, 1997. CELCE MURCIA, M.E. LARSEN — FREEMAN, D. The grammar book an ESL/EFL Teacher’ s course. Heinle e
Heinle, 1983. CORACINI, M. J. (Org.). O Jogo Discursivo na aula de leitura-Lingua materna e Lingua estrangeira. Campinas, Pontes,
1995. HADFIELD, J. Classroom Dynamics. Oxford: Oxford University Press, 1997. RICHARD'S, J.C. & RODGERS T. Approaches and
methods in Language Teaching. A description and Analysis. Cambridge: Cambridge University Press, 1986. TOMALIN, B. Cultural
Awareness. Oxford: Oxford University Press, 1996. WAYNRYLR, Ruth. Grammar Dictation. Oxford: Oxford University Press, 1997.
WIDDOWSON, H.G. O Ensino de Linguas para a Comunicagdo. Campinas: Pontes. 1991. BNCC — Ensino Fundamental — A area de
Linguagens: Lingua Inglesa. BNCC — Ensino Médio — A area de Linguagens e suas Tecnologias.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA || — MATEMATICA: O ensino de Matemética no ensino fundamental: Objetivos do ensino de
Matematica e critérios de selecdo de conteldos; uso de recursos no processo de ensino-aprendizagem de matematica: (livros,
calculadora, video, computador, jornal, revista, jogos outros materiais). Os ndmeros: naturais e inteiros; operacdes, propriedades,
divisibilidade; racionais: representacéo fracionaria e decimal, operacSes e propriedades; irracionais e reais: caracterizacao,
representagdo na reta, representagdo como radical, operagdes, propriedades. A algebra: célculo literal, equacdes redutiveis as do 1° e
2 © graus, fungdes de 1° e 2° graus, gréaficos e inequagdes. Situacdes problemas contextualizadas: proporcionalidade, regra de trés
simples ou composta, porcentagem, juros simples e nogéo de juros compostos. Geometria: propriedades fundamentais de angulos,
poligonos, circulos; semelhanga; relagdes métricas e trigonométricas nos triangulos: areas das principais figuras planas; volumes dos
principais sélidos. Medidas: sistemas de medidas usuais, decimais ou ndo. Bibliografia Sugerida: BRASIL, Secretaria de Educagéo
Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Matematica — Ensino de 52 a 82 séries - Brasilia: MEC/SEF 1998. BICUDO, Maria
Aparecida Viggiani (Org.). Educagdo Matematica. 2 ed., Sdo Paulo: Centauro, 2005. BOYER, Carl B. Histéria da matemética. 3. ed.,
Sao Paulo: Edgard Blucher, 2010. D’AMBROSIO, Ubiratan. Educagdo Matematica: da teoria & pratica. 13. ed., Campinas, SP: Papirus,
2006. DEVLIN, Keith. O gene da matemética: o talento para lidar com nimeros e a evolucao do pensamento matemético. Rio de Janeiro:
Record, 2004. FIORENTINI, Dario; Lorenzato, Sergio. Investigagdo em educagdo matematica: percursos teéricos e metodolégicos.
Campinas: Autores associados, 3. ed., 2009. MACHADO, Nilson José. Matemética e lingua materna: andlise de uma impregnagao
mutua. 6. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011. PARRA, Cecilia; SAIZ, Irma (Org.). Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagdgicas.
Tradugdo de Juan Acuna Llorens. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. PIRES, Célia Maria Carolino. Curriculos de Matematica: da
organizagao linear a ideia de rede. S&o Paulo: FTD, 2000. CANDIDO, Suzana Laino. Formas num mundo de formas. Sdo Paulo,
Moderna, 1997. BNCC — Ensino Fundamental — A area da Matematica. BNCC — Ensino Médio — A area de Matemética e suas
Tecnologias.

PROFESSOR EDUCAGCAO BASICA Il — MUSICA: Objetivos Gerais das Artes no Ensino Fundamental. A Arte como conhecimento. O
conhecimento artistico como produgéo e fruicdo. O conhecimento artistico como articulacdo de sentidos. Arte e questdes sociais da
atualidade: os temas transversais. Critérios para a selegdo de contetdos. Contelidos relativos a valores e atitudes. Critérios de avaliagdo
de aprendizagem em Arte. Orientacdes para avaliagdo na area de Arte. MUsica: objetivos gerais. Conteldos de Musica Expresséo e
comunicagdo em Mdsica: improvisagdo, composicdo e interpretacdo. Apreciacdo significativa em Musica: escuta, envolvimento e
compreensao da linguagem musical. Compreensédo da Musica como produto cultural e histérico. Critérios de avaliagdo em Musica.
Contelidos da musica. Programa de Teoria Elementar, Andlise e Histéria da Musica. Musicas Descritivas. Nog8es de grafias musicais:
escalas, notas, acordes, tempo, ritmo, harmonizagdo. Regéncia e técnica vocal. Anatomia. Respiragdo. Caracterologia da voz.
Classificagdo das vozes. Tessitura vocal. Exercicios. A musica contemporanea na educagdo musical. Propostas metodolégicas e
atividades pedagdgicas. Conjuntos instrumentais e vocais: sua formagdo e pratica. A voz como recurso pedagégico na educacao
musical. Conhecimento e emprego do conjunto de sinais e termos basicos empregados na escrita de partituras. Estilo em Mdusica.
Histéria da musica: medieval, renascentista, barroca, classica, romantismo no século XIX, musica no século XX e XXI. Emprego dos
acidentes sustenido, bemol, duplo-sustenido e duplo bemol e bequadro. Oficinas e constru¢ao de instrumentos. Bibliografia sugerida:
BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais — 52 a 82. Vol. 1 — Introdug&o. (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/introducao.pdf).
Vol. 7 — Arte. (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/arte.pdf). Vol. 10 — Temas Transversais. BENNETT, Roy. Uma breve histéria da
musica. S&o Paulo: Jorge Zahar Editor, 1986. BRITO, Teca Alencar de. MUsica na Educacdao Infantil: propostas para a formacéao integral
da crianga. Sdo Paulo: Peirépolis, 2003. COLL, César; TEBEROWSKY, Ana. Aprendendo Arte. Sdo Paulo: Atica, 2002. GOMBRICH,
E.H. A Histéria da Arte. Sdo Paulo: LTC, 2008. MARTINS, Michel Vicentine. A MUsica e o Processo Educativo: Atos, Recortes e Cenas
Pedagdgicas - Vol. 4. Série Caminhos da Formacao Docente. Sdo Paulo: Loyola, 2015. BNCC — Arte.

PROFESSOR EpUCA(;AO BASICA 1l — LINGUA PORTUGUESA: Processos de ensino e da aprendizagem da gramatica normativa.
Concepgéo de Area. Aprendizagem da lingua materna: tecendo conhecimentos sobre a sua estrutura, uso e func¢des. Linguagem:
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Uso/funcéo/analise e reflexdo. Lingua oral/escrita. Variagbes linguisticas. Norma-padréo. Leitura, Producdo de Textos, Andlise e
Reflexdo sobre a lingua. Texto/textualidade. Coeséo textual. Coeréncia textual. Bibliografia Sugerida: BRASIL. Secretaria de
Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1998. Volume: Lingua Portuguesa. GERALDI, J.W.
(org.). O texto na sala de aula. S&o Paulo: Atica, 1997. KAUFMANN, A.M. e RODRIGUEZ M.E. Escola. Leitura e Producédo de Textos.
Porto Alegre: Artes Médicas, 1995. KOCH, Ingedore G.V. e TRAVAGLIA, L. A coeséo textual. 10a ed.Sao Paulo: Contexto: 1998. KOCH,
Ingedore G.V. A coeréncia textual. 8a ed. Sdo Paulo: Contexto: 1998. SOARES, M. Linguagem e escrita: uma perspectiva social. 15a
ed. Sao Paulo: Atica, 1997. VANOYE, Francis.Usos da linguagem, S&o Paulo: Martins Fontes, 1998, 11a ed. BAKHTIN, Mikhail. Estética
da criagdo verbal. 6. ed. S0 Paulo: WMF Martins Fontes, 2012. KLEIMAN, Angela. Texto e leitor: aspectos cognitivos da leitura. 12.
ed. Campinas: Pontes, 2008. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaca. O texto e a construgdo dos sentidos. Sdo Paulo: Contexto, 2007.
BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 37 ed., Rio de Janeiro: Editora Lucerna, 2009. BNCC — Ensino Fundamental —
A éarea de Linguagens: Lingua Portuguesa. BNCC — Ensino Médio — A area de Linguagens e suas Tecnologias: Lingua Portuguesa.

PROFESSOR EDUCAGCAO INFANTIL: Vis&o histérica da Educacgéo Infantil no Brasil. Concepgéo de Educacéo Infantil, de infancia e
de crianga. O imaginario infantil. O professor de Educagéao Infantil: Perfil. Desenvolvimento infantil: fisico, afetivo, cognitivo e social.
Relag&o entre o cuidar e o educar. A construgéo do raciocinio matematico. Pensamento e linguagem — leitura e escrita — letramento. A
instituicao e o projeto educativo. O jogo como recurso privilegiado. O brincar e o brinquedo. Construgéo das diferentes linguagens pelas
criancas: movimento, musica, artes visuais, natureza e ambiente, e matematica. Avaliagéo do processo educativo na Educagao Infantil.
Bibliografia Sugerida: BRASIL / Ministério da Educagéo e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Referencial Curricular
Nacional para a Educagédo Infantil. Brasilia: MEC/ SEF, 1998. BRASIL, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil,
Parecer CNE/CEB N°. 20/2009 e Resolugdo CNE/CEB N°. 05/2009, Brasilia/DF, 2009. BRASIL, Ministério da Educagéo. Secretaria de
Educacéao Basica - Brinquedos e brincadeiras nas creches: manual de orientacéo pedagoégica /Ministério da Educagao. Secretaria de
Educacéao Bésica. - Brasilia: MEC/SEB, 2012. BARBOSA, Ana Mae. Arte Educacao no Brasil. Sdo Paulo: Perspectiva, 2002. BARRETO,
Siderley de Jesus. Psicomotricidade: educagéo e reeducagdo. Blumenau: Odorizzi, 1998. CANDAU, Vera Maria. A didatica e a formacao
de educadores — da exaltacdo a negagédo: a busca da relevancia. Petrépolis, RJ: Vozes, 1989. p 12- 21. ELENA, Luiza. Brincar de
Aprender: uni-duni-té: o escolhido foi vocé! R. J. Waked, 2008. GALVAO, Isabel. Henri Wallon: uma concepcgdo dialética do
desenvolvimento infantil. Petrépolis, RJ: Vozes, 1995. HOFFMANN, Jussara. Avaliagéo e Educacgéo Infantil: um olhar sensivel e reflexivo
sobre a crianga/Jussara Hoffmann. - Porto Alegre: Mediacdo, 2012 KAMII, Constance. A crianga e 0 nimero. Sdo Paulo: Campinas.
Papirus, 1990. ZILBERMAN, R. A literatura infantil na escola. Sdo Paulo. Ed. ABDR ed. Afiliada, 2003.

COORDENADOR PEDAGOGICO: ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Histéria da educacdo e da pedagogia: geral e Brasil, 32 ed. S&o
Paulo: Moderna 2006. BOURDIEU, Pierre. A Escola Conservadora: as desigualdades frente a escola e a cultura. In NOGUEIRA, M. A_;
CATANI, A. Escritos de Educacédo. 22 ed. Petropolis: Vozes, 1999. FERREIRA, Naura Syria Carapeto (org). Gestdo democratica da
educacao: atuais tendéncias, novos desafios. 82 ed. Sao Paulo: Cortez, 2013. FREIRE, Paulo. Pedagogia do oprimido. 572 ed. Sédo
Paulo: Paz e Terra, 2014. LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, José Ferreira de Toschi; SEABRA, Mirza. Educag&o escolar: politica,
estrutura e organizag&o. 102 ed. S&o Paulo: Cortez, 2012. LIBANEO, José Carlos. Didatica. S&o Paulo: Cortez, 1983. LUCKESI, Cipriano
Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. 172 ed. S&o Paulo: Cortez, 2005. PARO, Vitor. A educagao, a politica e a administragdo:
reflexdes sobre a pratica do Diretor de Escola In: Educacéo e Pesquisa, S&o Paulo, v. 36, n.3, p. 763-778, set./dez, 2010. PARO, Vitor.
Diretor Escolar: educador ou gerente? Sdo Paulo: Cortez, 2015. PARO, Vitor. Gestdo Democratica da Escola Publica. 42 ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2016. VYGOTSKY, L. Pensamento e linguagem. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001. VEIGA, lIma Passos Alencastro. Inovac¢des
e Projeto Politico-Pedagdgico: uma relagdo regulatéria ou emancipatéria? In: Caderno Cedes, Campinas, v. 23, n. 61, p. 267-281.
VEIGA, llma Passos Alencastro. Projeto Politico Pedagdgico da escola: uma construgdo possivel. Sdo Paulo: Papirus, 1998.
MARSIGLIA, Ana Carolina Galvédo. A préatica pedagdgica histérico-critica na educagéo infantil e no ensino fundamental. Campinas, SP:
Autores Associados, 2011. MARTINS, Ligia Marcia. O desenvolvimento do psiquismo e a educagéo escolar: contribuicdes a luz da
Psicologia Histérico-Cultural e da Pedagogia Histérico-Critica. Campinas, SP: Autores Associados, 2013. SAVIANI, Dermeval. Escola e
Democracia. Sdo Paulo: Cortez; Campinas, SP: Autores Associados, 1983. SAVIANI, Dermeval. O papel do Diretor de Escola numa
sociedade em crise. In: Educacgdo: do Senso Comum a Consciéncia Filoséfica. Colecdo Educacdo Contemporanea. 112 edi¢cdo. Sao
Paulo: Editora Autores Associados,1996, p. 206 a 209. SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Histérico-Critica: primeiras aproximagoes.
Campinas, SP: Autores Associados, 2011.

DIRETOR DE ESCOLA: ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Histéria da educacdo e da pedagogia: geral e Brasil, 32 ed. Sdo Paulo:
Moderna 2006. BOURDIEU, Pierre. A Escola Conservadora: as desigualdades frente a escola e a cultura. In NOGUEIRA, M. A.; CATANI,
A. Escritos de Educagdo. 22 ed. Petrépolis: Vozes, 1999. FERREIRA, Naura Syria Carapeto (org). Gestdo democratica da educagéo:
atuais tendéncias, novos desafios. 82 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2013. FREIRE, Paulo. Pedagogia do oprimido. 572 ed. Sdo Paulo: Paz e
Terra, 2014. LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, José Ferreira de Toschi; SEABRA, Mirza. Educacéo escolar: politica, estrutura e
organizag&o. 102 ed. Séo Paulo: Cortez, 2012. LIBANEO, José Carlos. Didatica. Sdo Paulo: Cortez, 1983. LUCKESI, Cipriano Carlos.
Avaliagéo da aprendizagem escolar. 172 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005. PARO, Vitor. A educacdo, a politica e a administragéo: reflexées
sobre a pratica do Diretor de Escola In: Educagéo e Pesquisa, Sdo Paulo, v. 36, n.3, p. 763-778, set./dez, 2010. PARO, Vitor. Diretor
Escolar: educador ou gerente? S&o Paulo: Cortez, 2015. PARO, Vitor. Gestdo Democrética da Escola Publica. 42 ed. Sdo Paulo: Cortez,
2016. VYGOTSKY, L. Pensamento e linguagem. Sao Paulo: Martins Fontes, 2001. VEIGA, lima Passos Alencastro. Inovacdes e Projeto
Politico-Pedagdgico: uma relagdo regulatéria ou emancipatéria? In: Caderno Cedes, Campinas, v. 23, n. 61, p. 267-281. VEIGA, lima
Passos Alencastro. Projeto Politico Pedagégico da escola: uma constru¢do possivel. Sdo Paulo: Papirus, 1998. MARSIGLIA, Ana
Carolina Galvédo. A pratica pedagdgica histérico-critica na educagédo infantil e no ensino fundamental. Campinas, SP: Autores
Associados, 2011. MARTINS, Ligia Marcia. O desenvolvimento do psiquismo e a educacéo escolar: contribuigdes a luz da Psicologia
Histérico-Cultural e da Pedagogia Histérico-Critica. Campinas, SP: Autores Associados, 2013. SAVIANI, Dermeval. Escola e
Democracia. Sao Paulo: Cortez; Campinas, SP: Autores Associados, 1983. SAVIANI, Dermeval. O papel do Diretor de Escola numa
sociedade em crise. In: Educagdo: do Senso Comum a Consciéncia Filoséfica. Colecdo Educacdo Contemporanea. 112 edi¢cdo. Sao
Paulo: Editora Autores Associados,1996, p. 206 a 209. SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Histérico-Critica: primeiras aproximacoes.
Campinas, SP: Autores Associados, 2011.

VICE-DIRETOR DE ESCOLA: ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Histéria da educacéo e da pedagogia: geral e Brasil, 32 ed. Sdo Paulo:
Moderna 2006. BOURDIEU, Pierre. A Escola Conservadora: as desigualdades frente a escola e a cultura. In NOGUEIRA, M. A.; CATANI,
A. Escritos de Educagéo. 22 ed. Petrépolis: Vozes, 1999. FERREIRA, Naura Syria Carapeto (org). Gestdo democratica da educagéo:
atuais tendéncias, novos desafios. 82 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2013. FREIRE, Paulo. Pedagogia do oprimido. 572 ed. Sdo Paulo: Paz e
Terra, 2014. LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, José Ferreira de Toschi; SEABRA, Mirza. Educacéo escolar: politica, estrutura e
organizagao. 102 ed. Séao Paulo: Cortez, 2012. LIBANEO, José Carlos. Didatica. Sdo Paulo: Cortez, 1983. LUCKESI, Cipriano Carlos.
Avaliagdo da aprendizagem escolar. 172 ed. Sao Paulo: Cortez, 2005. PARO, Vitor. A educacéao, a politica e a administragdo: reflexdes
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sobre a pratica do Diretor de Escola In: Educagéo e Pesquisa, S&o Paulo, v. 36, n.3, p. 763-778, set./dez, 2010. PARO, Vitor. Diretor
Escolar: educador ou gerente? Sao Paulo: Cortez, 2015. PARO, Vitor. Gestao Democratica da Escola Publica. 42 ed. Sdo Paulo: Cortez,
2016. VYGOTSKY, L. Pensamento e linguagem. S&o Paulo: Martins Fontes, 2001. VEIGA, lima Passos Alencastro. Inovagdes e Projeto
Politico-Pedagdgico: uma relagdo regulatéria ou emancipatéria? In: Caderno Cedes, Campinas, v. 23, n. 61, p. 267-281. VEIGA, lima
Passos Alencastro. Projeto Politico Pedagégico da escola: uma construgdo possivel. Sdo Paulo: Papirus, 1998. MARSIGLIA, Ana
Carolina Galvao. A pratica pedagoégica histérico-critica na educacéo infantil e no ensino fundamental. Campinas, SP: Autores
Associados, 2011. MARTINS, Ligia Mércia. O desenvolvimento do psiquismo e a educacao escolar: contribuicdes a luz da Psicologia
Histérico-Cultural e da Pedagogia Histérico-Critica. Campinas, SP: Autores Associados, 2013. SAVIANI, Dermeval. Escola e
Democracia. S8o Paulo: Cortez; Campinas, SP: Autores Associados, 1983. SAVIANI, Dermeval. O papel do Diretor de Escola numa
sociedade em crise. In: Educagdo: do Senso Comum a Consciéncia Filoséfica. Colegdo Educacdo Contemporanea. 112 edi¢do. Sao
Paulo: Editora Autores Associados,1996, p. 206 a 209. SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Histérico-Critica: primeiras aproximagoes.
Campinas, SP: Autores Associados, 2011.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI
PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 01/2025

ANEXO 111
REQUERIMENTO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

FORMULARIO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

Nome do(a) Candidato(a)

portador de Cédula de |Identidade n.° , CPF/MF n.
, inscrito no Processo Seletivo da PREFEITURA MUNICIPAL
DE BRODOWSKI - Edital n® 01/2025, para a Funcéo de

ASSINALE COM UM “X” O CONDIGCAO ESPECIAL QUE NECESSITA:

(_) CADERNO DE PROVA AMPLIADO - FONTE TAMANHO (especificar entre 18, 24 ou 28).

(_) PROVA EM BRAILE.

(_) SALA DE FACIL ACESSO para () candidato cadeirante OU () candidato com dificuldade de locomog&o.
(_) MESA E CADEIRA SEPARADAS.

(_) AUXILIO DE UM TRANSCRITOR OU AUXILIO PARA PREENCHIMENTO DA FOLHA DE RESPOSTAS.

(_) AUXILIO DE UM LEDOR.

(_) INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS.

(_) TEMPO ADICIONAL (somente ser& aceito com o envio do laudo médico especificando a necessidade).
(_) UTILIZACAO DE MARCAPASSO.

(_) OUTROS. RELACIONAR

) de de 2025.

Cidade Dia Més.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI
PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 01/2025

ANEXO IV
REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE “NOME SOCIAL”

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Nos termos do Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de 2016, eu,

, portador(a) da

Nome do(a) Candidato(a)

Cédula de Identidade n° e CPF n° ,
inscrito(a) no Processo Seletivo — Edital n°® 01/2025 da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI, para a Fungéo
de , solicito a inclusdo do meu Nome Social

( ),

(indicacao do Nome Social)

nos registros relativos aos servigos prestados por esse érgao/entidade.

, de de 2025.
Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI
PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 01/2025

ANEXO V - CRONOGRAMA PREVISTO

Atencédo! Todas as datas abaixo sdo provaveis, sujeitas a alteracdes, sendo de inteira responsabilidade do

candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital.
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DATAS EVENTOS
28/02 a Periodo de Inscricdo pela Internet, no site do IMAIS (www.institutomais.org.br)
13/03/2025 §aop ’ : -0rg-o1).
1:;/6,30::2107? Encerramento do Periodo de Inscricao pela Internet, no site do IMAIS (www.institutomais.org.br).
Data limite para envio, via upload, dos documentos exigidos para solicitagdo as vagas destinadas a Pessoa
14/03/2025 AN - - A A e
t6 as 17h com Deficiéncia, as solicitagdes de atendimento especial para realizagdo das Provas, ao exercicio da
ateas Funcso de Jurado.
14/03/2025 Vencimento do boleto bancério para pagamento da Taxa de Inscricéo.
s O boleto bancério estara disponivel para impressdo no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) até as
até as 17h 17h
Divulgacéo, nos sites oficiais e na Imprensa Oficial:
21/03/2025 = Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscri¢gfes (candidatos considerados Pessoa com

(até o final do dia)

Deficiéncia/Condi¢&o Especial/Provas Especiais e Jurados); e
= Comunicado de Homologag¢des das Inscri¢gdes (todos os candidatos inscritos).

Prazo recursal contra os Indeferimentos (Condi¢cdo Especial, a Pessoa com Deficiéncia e Jurado) e

24/03/2025 Homologagé&o das Inscri¢des, no site do IMAIS.
Divulgacdo, nos sites oficiais e na Imprensa Oficial:
28/03/2025 = Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscricdes (Condicdo Especial, a Pessoa com

(até o final do dia)

Deficiéncia e Jurado) e de Homologacéao das Inscri¢6es — P6s-Recurso; e
= 0 Edital de Convocagdao para as Provas Objetivas e Dissertativa.

06/04/2025 Aplicacédo das Provas Objetivas.
07/04/2025 Prazo recursal referente a aplicagdo das Provas Objetivas através do site do IMAIS.
07/04/2025 Divulgacéo, nos sites oficiais:
(ap6s 14h) = Comunicado contendo os Gabaritos das Provas Objetivas.
08/04/2025 Prazo recursal referente a divulgacdo dos Gabaritos das Provas Objetivas, através do site do IMAIS.
Divulgacéo, nos sites oficiais e na Imprensa Oficial:
17/04/2025 = Resultado da andlise dos recursos referente a aplicagdo das Provas Objetivas e divulgacéo dos gabaritos

(até o final do dia)

das Provas Objetivas; e
= Resultado Provisério das Provas Objetivas.

22/04/2025

Prazo recursal referente a publicacdo do Resultado Provisério das Provas Objetivas, através do site do IMAIS.

25/04/2025
(até o final do dia)

Divulgacéo nos sites oficiais e na Imprensa Oficial:
= Resultado Final das Provas Objetivas; e

= Homologacéo do Processo Seletivo.

REALIZACAO:
iNS+i+U+0
QisS

O Futuro é nosso Presente
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