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Atos Oficiais

Leis

LEI N22.338 10 DE ABRIL DE 2025

Regulamenta em é&mbito
municipal normas e
procedimentos para os termos de
colaboracdo, de termos de
fomento e de acordos de
cooperacdo celebrados entre o
Ente Municipal e Entidades do
Terceiro Setor.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CABROBO, Estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,
previstas na Lei Organica do Municipio de Cabrobd, Art. 56,
|, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei:

| DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta Lei regulamenta no ambito do Municipio
de Cabrobé, Estado Pernambuco, as normas e
procedimentos de ambito local para a pactuacdo de termo
de colaboragao, termo de fomento e acordo de cooperagao
com entidades do Terceiro Setor em suplementacao a Lei
Federal n.2 13.019/2014.

§ 19. Fica autorizado ao chefe do Poder Executivo
Municipal e demais ordenadores de despesas formalizar as
pactuacdes com entidades do Terceiro Setor, nos termos
definidos pela Lei Federal n.2 13.019/2014 e as disposicdes
contidas nesta Lei.

§ 29. As parcerias entre os 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Direta e Indireta Municipal e
Organizacbes da Sociedade Civil, em regime de mutua
cooperagao, para a consecucao de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante celebracdo de termos de
colaboracdo, termos de fomento ou de acordos de
cooperacdo, sujeitam-se as normas e procedimentos desta
Lei, além de dispositivos estabelecidos em legislacdo
Federale Estadual, tendo como fundamentos a gestao
publica democratica, a participacao social, o fortalecimento
da sociedade civil, a transparéncia na aplicacao dos
recursos publicos, os principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
probidade.

§ 39, As parcerias poderao ter como objeto o0s servicos
de natureza nao exclusiva do Estado, atuando de forma
compartilhada, sem substituir a acdo do poder publico, nos
servicos e projetos de baixa e média complexidade da
salde publica, bem como nos demais servicos de
educacado, assisténcia social, cultura, desporto e lazer,
ciéncia, tecnologia e meio ambiente, relacionados a lei
13.019/2014.
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§ 42, Aplica-se aos acordos de cooperagao o disposto
nesta Lei, no que couber,observando-se o que dispde a Lei
n2 13.019, de 31 de julho de 2014.

§ 52. Excluem-se da incidéncia desta Lei os
instrumentos celebrados:

| - entreos érgaos e entidades da Administracao
Plblica;

II- entre a Administracdo PuUblicae os servicos sociais
autonomos;

Ill- os ajustes regidos pela Lei Federaln.? 14.133/21;

Il - nas demais modalidades previstas no art. 32 da Lei
Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 22 - Para os fins destalei, considera-se:

| - Termo de Colaboracgao: instrumento por meio do
qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela
administracao publica com organizacdes da sociedade civil
para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco propostas pela administracao publica, que
envolvam a transferéncia de recursos financeiros;

Il - Termo de Fomento: instrumento por meio do qual
sao formalizadas as parcerias estabelecidas pela
administracao publica com organizagbes da sociedade civil
para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco propostas pelas organizaces da sociedade civil,
que envolvam a transferéncia de recursos financeiros;

Il - Acordo de Cooperacdo: instrumento por meio do
qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela
administracao publica com organizacdes da sociedade civil
para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco que nao envolvam a transferéncia de recursos
financeiros;

IV - Gestor da Parceria: agente publico responsavel
pela gestdo de parceria celebrada por meio de termo de
colaboragao ou termo de fomento, designado por ato
publicado em meio oficial de comunicacdo, com poderes de
controle e fiscalizacao;

V - Comissao de Monitoramento e Avaliacdo: 6rgao
colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias
celebradas com organiza¢des da sociedade civil mediante
termo de colaboracao ou termo de fomento, constituido por
ato publicado em meio oficial de comunicagao, assegurada
a participacao de pelo menos um servidor ocupante de
cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de
pessoal da administracao publica;

VI - Chamamento Publico: procedimento destinado a
selecionar organizacao da sociedade civil para firmar
parceria por meio de termo de colaboracdo ou de fomento,
no qual se garanta a observancia dos principios da
isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa,
da vinculagao ao instrumento convocatério, do julgamento
objetivo e dos que lhes sdo correlatos;

VIl - Comissao de Selecao: 6rgao colegiado destinado a
processar e julgar chamamentos publicos, constituido por
ato publicado em meio oficial de comunicagao, assegurada
a participacao de pelo menos um servidor ocupante de
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cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de
pessoal da administracao publica.

VIl - Terceiro Setor: Pessoas Juridicas de Direito
Privado, sem fins lucrativos, que exercem atividades nao
exclusivas do Estado em regime de mutua cooperacao,
para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco;

IX - Organizacao da Sociedade Civil: entidade privada
sem fins lucrativos que Nao distribua entre os seus sécios
ou associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas
do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecucao
do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio
da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Art. 32. Os atos preparatérios, instrutérios e externos
deverdo ser tombados em procedimento administrativo,
assegurando-se a transparéncia.

[ DO PLANEJAMENTO

Art. 42, A fase de planejamento contempla os atos
administrativos preparatérios para a deflagracdo de
procedimento préprio para a selecdo da entidade, sendo
necessario, no minimo, estudo que aborde:

I. Os indices e indicadores sobre a drea de atuacao,na
qual se pretende formalizar a parceria;

Il. A radiografia da area de atuacdo, com exposicao da
estrutura fisica, de pessoale financeira disponivel no
momento;

[ll. Os fundamentos de fato e de direitode escolha do
modelo;

IV. Os objetivos pretendidos;

Art. 52. O titularmaximo do érgaoou entidade da
Administracdo Publicada area responsavel, ao decidir sobre
a adocao de parcerias, considerard, obrigatoriamente, a
capacidade operacional do érgdo ou entidade publica para
instituir processos seletivos, avaliar as propostas de
parceria com o rigor técnico necessario, fiscalizar a
execucao em tempo habil e de modo eficaz, e apreciar as
prestacdes de contas na forma e nos prazos determinados
na Lei Federal n? 13.019, de 31 julho de 2014, e nesta Lei.

I}

DA INSTRUCAO

Art. 62. Decidida pela doagdo de parceria com o
terceiro setor por decisao fundamentada da autoridade
competente, o0 processo administrativo deve ser instruido
com os seguintes documentos:

| - Estudo Técnico;

Il - ImpactoFinanceiros e orcamentario;

Il - Propostade Plano de Trabalho;

§ 1°. O Estudo Técnico deverd contemplar os fatos e
fundamentos de direto que subsidiam a adocao do modelo,
demonstrando a sua adequagao com compatibilidade do
servico ou programa a ser executado, a eficiéncia e
demonstracdao da inadequacdo de concurso publico,
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terceirizacao e etc.

§ 29 O impacto financeiro e orcamentdrio tem a
finalidade de comprovar que os recursos estao previstos no
orgamento, bem como a economicidade para os cofres
publicos.

§ 32. A proposta de plano de trabalho
deverdaconsiderar:

a) descricao completa e precisa do objeto a ser
executado, com indicacao da realidade que sera objeto da
parceria, devendoser demonstrado o nexo entre essa
realidadee as atividades ou projetos e metas a serem
atingidas;

b) descricao de metas a serem atingidas, qualitativa e
guantitativamente, e de atividades ou projetos a serem
executados, com previsdo de inicio e fim da execucdo,
especificacao de cada etapa ou fase programada e fixagao
dos prazos de inicio e de conclusao de cada uma delas;

c) previsao de receitas e de despesas a serem
realizadas na execucao das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria;

d) forma de execucao das atividades ou dos projetose
de cumprimento das metas a eles atreladas;

e) detalhamento e fundamentacao dos custos diretose
indiretos, em andlise motivada, quanto a vantajosidade da
celebragcao da parceria para o ente ou entidade, quando
previstos.

Art.792, O edital de selecdodevera conter os seguintes
requisitos:

| - A descrigao detalhada da atividade a ser executada;

Il - Os bens e o limite mdximode orcamento
previstospara esse fim;

Il - O prazo nao inferiora 15 (quinze) dias para
apresentacao da proposta de trabalho;

IV - Os critérios objetivosde selecdo da proposta de
trabalho mais vantajosa;

V - As metas e indicadores de desempenho definidos
pelo érgao supervisor; e

VI - A minutado contrato de gestao ou instrumento de
parceria conformeo caso.

VIII. as condicOes para interposicao de recurso
administrativo no ambito do processo de selecdo;

IX. a possibilidade de contrapartida em bens e
servicos, se for o caso, desde que a parceria a ser
celebrada tenha como valor global a importancia superior a
R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), mediante
justificativa técnica.

X. 0s parametros para apresentacao, no plano de
trabalho, das medidas de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e pessoas idosas a
serem adotadas, de acordo com as caracteristicas do objeto
da parceria e os regulamentos aplicaveis;

XI. as datas e os critérios de selecao e julgamento das
propostas, inclusive no que se refere a metodologia de
pontuacdo e ao peso atribuidoa cada um dos critérios
estabelecidos, se for o caso;

XIl. o tipo de parceriaa ser celebrada - termode
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fomento, termode colaboragcado ou acordo de cooperacao,
com indicacao da legislacao aplicavel;

XIIl. o roteiro para a elaboracao da proposta, que
poderd constituir esboco de plano de trabalho.

XIV. O edital ndao exigird, como condicao para a
celebracao de parceria, que as organizacdes da sociedade
civil possuam certificacdo ou titulacdo concedida pelo
Estado.

XV. O edital poderd incluircldusulas e
condicbesespecificas da execucadoda politica, do plano, do
programa ou da acdo em que se insere a parceria e podera
estabelecer execucdo por publico determinado, delimitacao
territorial, pontuacao diferenciada, cotas, entre outros,
visando, especialmente, aos seguintes objetivos:

1. reducao nas desigualdades sociais e regionais;

2. promocdo da igualdade de género, racial, étnica, de
direitos de pessoas lésbicas, gays, bissexuais, travestis,
transexuais, queers, intersexos, assexuais e outras -
LGBTQIA+ ou de direitos de pessoas com deficiéncia.

3. promocdo de direitosde indigenas, de quilombolas e
de povose comunidades tradicionais;

4. promogao de direitos de quaisquer populacdes em
situagao de vulnerabilidade social ou ambiental; ou

5. promocao da diversidade cultural e da educacao
para a cidadania ativa.

§ 19. 6rgao ou a entidade da administracdo publica
direta e indireta devera assegurar que o valor de referéncia
ou o teto indicado no edital seja compativel com o objeto
da parceria, 0 que pode ser realizado por qualquer meio
que comprove a estimativa do valor especificado.

§ 29. O edital de chamamento publico, o acordo de
cooperacao, o termo de colaboracao, o termo de fomento
ou o0s respectivos termos aditivos deverao,
preferencialmente, ser elaborados conforme minutas
padronizadas e disponibilizadas pelo érgao técnico do
Municipio.

§ 32. Na construgao das diretrizes e dos objetivos
constantes nos editais de chamamento publico, os 6rgaos e
as entidades da administracdo publica direta e indireta
assegurardo, sempre que possivel, a participacdo social por
meio de conselhos e 6rgaos representativos.

§ 4°. Nao serd exigidacontrapartida financeira como
requisito para a celebracdo de parceria.

§ 52, A organizacao da sociedade civil podera oferecer
contrapartida voluntdria, financeira ou em bens e servicos,
independentemente do valor global da parceria.

v

FASE EXTERNA

Art. 82. A selecaoda organizacao da sociedade
civilpara celebrar parceriadeverd ser realizada pela
administracdo plblica por meio de chamamento publico,
nos termos da Lei Federal n? 13.019/2014, ressalvadas as
hip6teses previstas nas demais normas aplicaveis

§ 19. O processo de selecdo abrangerd a avaliacao das
propostas, a divulgagao e a homologagao dos resultados.

§ 2°2. A avaliacdo das propostas terd carater
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eliminatério e classificatério.

§ 32 As propostas serao classificadas de acordo com os
critérios de julgamento estabelecidos no edital.

§ 32 Serd eliminada a organizacao da sociedade civil
cuja proposta esteja em desacordo com os termos do
edital, ndo detalhar os meios e recursos necessarios a
prestacao dos servicos e, ainda:

| - A especificacao do orcamento e das fontesde
receita, com planilhas de custos referentes a aplicagao dos
recursos publicos transferidos;

Il - A adocdo de préticas de planejamento sistematico
das acles, mediante instrumentos de programacao fisica e
financeira, de acordo com as metas pactuadas;

Il - A comprovacdo da capacidade técnica e gerencial
da entidade e de seu corpo dirigente e funcional para o
desempenho da atividade objeto do contrato de gestao;

IV - A comprovagao de regularidade perante a Fazenda
Publica, a Seguridade Social, o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico e a Justica do Trabalho;

V - A comprovacdo de sua capacidade econémica e
financeira, compativel com o objeto do contrato de gestdo,
de acordo com o previsto no regulamento; e

VI - A apresentacao da minuta de regulamento préprio
contendo os procedimentos que adotard para a contratacao
de obras e servigos, bem como para compras e
recrutamento de pessoal com emprego de recursos
provenientes do Poder Publico.

§ 12 A exigéncia constante do inciso Ill do caput deverd
contemplar tempo minimo de experiéncia, nao inferior a
um ano, conforme recomende o interesse publico,
considerando a natureza dos servicos a serem executados.

§ 22 No regulamento préprio para a contratacao de
obras e servicos e para a aquisicao de bens com recursos
publicos, previstos no contrato de gestdo, deverdo ser
observados os principios da impessoalidade, da moralidade
e da economicidade, sendo necessaria, no minimo, a
realizacao de cotacdo prévia de precos no mercado.

Art. 92. O processamento e julgamento de
chamamentos publicos necessarios a selecionar
organizacdo da sociedade civil para firmar parceria, por
meio de termo de colaboracao ou de fomento, serao
realizados por Comissao de Selecao instituida por Portaria
da autoridade maxima do érgdo ou entidadeda éarea
responsavel, assegurada a participacao de, pelo menos, um
servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da Administracao
Publica.

§ 12. O 6rgao ou a entidade publica direta e indireta do
Municipal designara, em ato especifico, os integrantes que
comporao a comissao de selegao.

§ 292 Para subsidiar seus trabalhos, a comissao de
selecdo poderd solicitar assessoramento técnico de
especialista que nao seja membro desse colegiado.

§ 32 0 érgdo ou a entidade publica poderd estabelecer
uma ou mais comissdes de selecao, observado o principio
da eficiéncia.
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§ 4°A comissao de selegdo de que trata o caputpoderd
incluir representantes da sociedade civil, indicados,
preferencialmente, pelo conselho gestor da
respectivapolitica publica, observadas as hipdteses de
impedimento previsto no § 7°.

§ 52. O numero de representantes da sociedade civil
nao serd superior a metade do nimero total de membros
da comissao de selecao.

§ 62. A participacdo na comissdo de selegdo sera
considerada prestacao de servico publico relevante, nao
remunerada.

§ 72. O membro da comissdo de selecdo devera se
declarar impedido de participar do processo de selegao
guando verificar que:

| - Participa ou tenha participado, nos ultimos cinco
anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer organizacao da sociedade civil
participante do chamamento publico;

Il - Seu c6njuge, seu companheiro ou qualquer parente
seu em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, participa ou tenha participado, nos Ultimos cinco
anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer organizacao da sociedade civil
participante do chamamento publico; ou

lll - sua atuagcao no processo de selecao configura
conflito de interesse, nos termos do disposto na Lei n?®
12.813, de 16 de maio de 2013.

§ 82. A declaracao de impedimento de membro da
comissao de selecao nao obsta a continuidade do processo
de selecao e a celebracao de parceria entre a organizagao
da sociedade civil e 0 érgao ou a entidade publica.

§ 92, Na hipétese do § 72, o membro impedido devera
ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a
realizacao ou continuidade do processo de selegao.

Art. 10. O processo de selecdo abrangera a avaliacao
das propostas, com o rigor técnico necessario, a divulgacao
e a homologagao dos resultados.

Art. 11. Todas as informagdes sobre o processo de
selecao serdo disponibilizados em pdgina do sitio oficial da
administracdo publica na internet, sem prejuizo de
publicacdes no diario oficial do Municipio.

§ 1. O edital devera ser amplamente divulgado em
pagina do sitio oficial da administracao publica na internet,
com antecedéncia minima de trinta dias.

§ 29, Durante a fase de inscricdes do chamamento
publico, o 6rgdo ou a entidade da administracdo publica
podera orientar e esclarecer as organizagdes da sociedade
civil sobre a inscricao e a elaboracdo de propostas, por
meio da realizacdao de atividades formativas, do
estabelecimento de canais de atendimento e de outras
acoes.

Art. 12. A administracdo publica federal podera
dispensar a realizacdo do chamamento publico nos casos
previstos no art. 30 e art. 31 da Lei federal n.2 13.019/2014.

Secao |

Julgamento
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Art. 13. Cabera a Comissdo de Selecao designada, no
julgamento, demonstrar que os objetivos e finalidades
institucionais e a capacidade técnica e operacional da
organizagao da sociedade civil foram avaliados pela
Administragdo Publica e sdo compativeis com o objeto.

§ 12. Ao final, é obrigatéria a emissao de parecer
juridico de natureza opinativa do 6rgao de assessoria ou
consultoria juridica da Administracdo Publica acerca da
possibilidade de celebracao da parceria.

§ 32. Caso o parecer de érgdo técnico da Administracao
Publica ou o parecer juridico concluam pela possibilidade de
celebracdo da parceria com ressalvas, deverdo gestor
publico sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato
formal, justificar a preservacao desses aspectos ou sua
exclusao.

§ 4°. A comissdo preferencialmente, devera realizar
primeiroa fase de habilitacdo para depois julgar o plano de
trabalho e proposta fisico e financeira.

§ 52, Caberd recurso sobre todas as decisfes
praticadas pela administracdo publica, nos prazos previstos
nesta Lei, ou no edital de selecao em caso de omissao,
desde que nunca inferior a 24 horas.

Secao Il

Habilitacdo

Art. 14. Nahabilitacdo, os proponentes deverao
comprovar:

a) certiddo de existéncia juridica expedida pelo
cartério de registro civil ou cépia do estatuto registrado e
de eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certidao simplificada emitida por junta
comercial;

b) cépia da ata de eleicdodo quadro dirigenteatual;

¢) comprovante de inscricao no CNPJ;

d) relacdo nominalatualizada dos dirigentes da
entidade, com endereco residencial, nimero e drgao
expedidor da carteira de identidade (RG) e nimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) da Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) de cada um deles;

e) certiddes de regularidade fiscal, tributaria, de
contribuicdes e de divida ativa, perante as Fazendas
Federal, Estadual e Municipal do seu domicilio ou sede;

f) prova de regularidade da organizacao da sociedade
civil perante a previdéncia social (INSS), mediante a
apresentacao da Certiddo Negativa de Débitos (CND), e
para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico,
mediante a apresentac¢ao do Certificado de Regularidade do
FGTS (CRF);

g) Comprovacao por meio de certidées de inexistir
impedimentos de celebrar o ato com a administragao
publica;

h) prova de inexisténcia de débitos da organizacao da
sociedade civil inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT);

i) declaracao do representante legal da organizacao da
sociedade civil sobre a existéncia de instalacdes e outras
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condigdes operacionais da organizagao ou sobre a previsao
de contratar ou adquirir com recursos da parceria;

j) registro no CNES, quando for o caso;

k) Alvard de Funcionamento;

I) Alvard da vigilancia sanitaria, quando for o caso;

m) declaracao do representante legal da organizacao
da sociedade civil com informacao de que a organizacao e
seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes
previstasno art. 39 da Lei Federal n? 13.019/2014, as quais
deverao estar descritas no documento.

n) Declaracdo de que ndo hd, em seu quadrode
dirigentes membrode Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administragao publica
Municipal, além de cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
das pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

0) Declaracdo de que ndo ha, em seu quadro de
dirigentes conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau de membro
de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgao ou
entidade da administracao publica municipal.

p) Declaracao de que ndo contratara, para prestacdo
de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive
agquele que exerca cargo em comissao ou funcao de
confianca, de érgao ou entidade da administracao publica
municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

g) Declaragao de que nao serao remunerados, a
qualquer titulo, com os recursos repassados os membros de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou
entidade da administracdo publica Municipal, servidorou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissao ou funcdo de confianca, de 6rgao ou entidade da
administracdo puUblica municipal celebrante, ou seu
cOnjuge,companheiro ou parenteem linha reta,colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentdrias; pessoas naturais condenadas pela pratica
de crimes contra a administracdo publica ou contra o
patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de
lavagem ou ocultacao de bens, direitos e valores.

§ 19, Para fins desta Lei, entende -se por membro de
Poder o titular de cargo estrutural a organizacdo politica do
Pais que exerca atividade tipica de governo, de forma
remunerada, como Presidente da Republica, Governadores,
Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros de Estado,
Secretarios Estaduais e Municipais, Senadores, Deputados
Federais, Deputados Estaduais, Vereadores, membros do
Poder Judiciario e membros do Ministério Publico.

§ 292 Caso se verifique irregularidade formal nos
documentos apresentados nos termosdeste artigo, ou
quandoas certidées referidasnas alineas “e” a “h”
estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas

Ano XIII | Edicao n2 2442

DIARIO OFICIAL

PODER EXECUTIVO DE CABROBO
Conforme Lei Municipal n® 1.896, de 22 de abril de 2019

certid0es nao estiverem disponiveis eletronicamente, a
organizacdo da sociedade civil serd notificada para, no
prazo de 72 (setenta e duas) horas, regularizar a
documentacao, sob pena de nao celebracao da parceria.

Secao lll

Julgamento da Proposta

Art. 15. Os participantes devidamente habilitados na
fase anterior terdo direito de participar da fase de
julgamento das propostas.

§ 19, O julgamento das propostas constara na ata de
sessdo, caso nao haja a necessidade de suspensao,
acompanhado de parecer de 6rgao técnico da
Administracao Plblica, que deverd pronunciar-se, de forma
expressa, a respeito:

a) do mérito da proposta, da conformidade com a
modalidade de parceria adotada;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das
partes na realizacdo da parceria;

) da viabilidade de sua execucao;

d) da designacao do gestor da parceria;

e) da verificagao do cronograma de desembolso;

f) da descricao de quais serao os meios disponiveis a
serem utilizados para a fiscalizacdo da execucdo da
parceria, assim como dos procedimentos que deverao ser
adotados para avaliacdo da execucdo fisica e financeira, no
cumprimento das metas e objetivos;

g) da designacao da comissdo de monitoramento e
avaliacao da parceria.

h) da capacidade técnicae operacional da organizacao
da sociedade civil.

§ 29, Serd eliminada a organizacao da sociedade civil
Cuja proposta esteja em desacordo com os termos do edital
ou gque nao contenha as seguintes informacdes:

I. @ descricao da realidade objetoda parceria e 0 nexo
com a atividade ou o projetoproposto;

Il. as agOes a serem executadas, as metas a serem
atingidas e os indicadores que aferirao o cumprimento das
metas;

Il. os prazos para a execucaodas acdes e para o
cumprimento das metas; e

IV. o valor global.

§ 32. Além da apresentacao do plano de trabalho, a
organizacao da sociedade civil selecionada devera
comprovar a prévia experiéncia na realizacdo do objeto da
parceria ou de objeto de natureza semelhante de
capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos,
sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria, inclusive executados em
rede, firmados com 6rgdos e entidades da administracdo
pUblica, entes estrangeiros, entidades e organismos
internacionais, empresas ou outras organizagdes da
sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacdo das
acdes desenvolvidas;

) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgao
de conhecimento realizadas pela organizacdo da sociedade
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civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da
organizacao da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre
outros;

e) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade
técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por 6rgaos publicos, instituicdes de
ensino, redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas, entes
estrangeiros ou entidades ou organismos de cooperagao
internacional; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no
exterior pela organizacao da sociedade civil.

Secao IV

Da Divulgacdao e Homologacao de Resultados

Art. 16. O 6rgdo ou a entidadepublica municipal
divulgard o resultado preliminar do processo de selecdo no
seu sitio eletrénico oficial e na plataforma eletrénica.

Art. 17. As organiza¢Oes da sociedade civil poderao
apresentar recurso contra o resultado preliminar, no prazo
de cinco dias, contado da publicacdo da decisao, ao
colegiado que a proferiu.

§ 12 Os recursos que nao forem reconsiderados pelo
colegiado no prazo de cinco dias, contados do recebimento,
deverdo ser encaminhados a autoridade competente para
decisao final.

§ 2°. Havendojusto receio de prejuizo de dificil ou
incerta reparacdo decorrente da execucdo, a autoridade
recorrida ou a imediatamente superior poderd, de oficio ou
a pedido, dar efeito suspensivo ao recurso.

§ 32, Os recursos serao apresentados por protocolo
fisico ou e-mail.

§ 42 Ndo caberd novo recurso da decisdo do recurso
previstoneste artigo.

Art.18. Apds o julgamento dos recursos ou o
transcurso do prazo para interposicao de recurso, o érgao
ou a entidade puUblica municipal deverd homologar e
divulgar, no seu sitio eletronico oficial, as decisdes
recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de
selecdo.

CAPITULO V

DA FORMALIZACAO DA PARCERIA, ALTERACAO E
RESCISAO.

Art.19. O termo de fomentoou de colaboracdo deverd
conter as seguintesclausulas essenciais, sem prejuizo da
inclusdo de outros elementos julgados necessarios:

I. a descricao completae precisa do objeto pactuado;

Il. as obrigagles das partes;

Ill. quando for o caso, o valor totale o cronograma de
desembolso;

IV. contrapartida, quando for o caso, observado o
disposto no § 1o do art. 35 da Lei 13.019/2014;

V. a vigéncia e as hipdteses de prorrogacao;
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VI. a obrigacdo de prestar contascom definicdo de
forma, metodologia e prazos;

VIl. a forma de monitoramento e avaliacao, com a
indicacao dos recursos humanos e tecnoldgicos que serdo
empregados na atividade ou, se for o caso,a indicagao da
participacdo de apoio técnico nos termos previstos no § 1o
do art. 58 da Lei 13.019/2014;

VIIl. a obrigatoriedade de restituicao de recursos, nos
casos previstosna Lei 13.019/2014;

IX. a definicao, se for o caso, da titularidade dos bens e
direitos remanescentes na data da conclusdo ou extingcao
da parceria e que, em razao de sua execugao, tenham sido
adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados pela administracdo publica;

X. a prerrogativa atribuida a administracdo publica
para assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugao do objeto, no caso de paralisagao, de modo a
evitar sua descontinuidade;

XI. quando for o caso, a obrigacao de a organizacao da
sociedade civil manter e movimentar os recursos em conta
bancariaespecifica, observado o disposto no art. 51 da Lei
13.019/2014;

XIl. o livre acesso dos agentes da administracao
plblica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as
informacdes relacionadas a termos de colaboracdo ou a
termos de fomento, bem como aos locais de execucao do
respectivo objeto;

XIll. a faculdade dos participes rescindirem o
instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas
condicdes, sancles e delimitacbes claras de
responsabilidades, além da estipulacdo de prazo minimo de
antecedéncia para a publicidade dessa intencao, que nao
poderad ser inferior a 60 (sessenta) dias;

XIV. a indicacao do foro para dirimir as ddvidas
decorrentes da execucao da parceria, estabelecendo a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solucdo
administrativa, com a participacao de 6rgdo encarregado
de assessoramento juridico integrante da estrutura da
administracao publica;

XV. a responsabilidade exclusiva da organizagao da
sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

XVI. a responsabilidade exclusiva da organizagao da
sociedade civil pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucao do objeto previsto no termo de colaboracao ou de
fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsididria da administracdo publica a inadimpléncia da
organizacao da sociedade civil em relacdo ao referido
pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria
ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao.

§ 12. Constara como anexo do termo de colaboracéo ou
do termo de fomento, o plano de trabalho, que deles sera
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parte integrante e indissociavel.

§ 29, Devem constar nos termos do ajuste
vedagOesexpressas para:

I. a previsdo de pagamento de despesas a titulo de
taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

II. a redistribuicdo dos recursos ou de trespasse,
cessao ou transferéncia da execucdo do objeto a terceiros,
ainda que para entidades congéneres, exceto pela atuagao
em rede, nas condicdes estabelecidas na legislagao
vigente;

lll. pagamento de despesas de finalidade diversado
objeto da parceria;

IV. custeio de despesa com servidor ou empregado
publico, salvo nas hipéteses previstas em lei.

§ 32, O termo de parceria deveraindicar o gestorda
parceria que, por parteda Administracdo, serd responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagao da execugao do ajuste
e dos recursos repassados.

§ 49 A organizacao da sociedade civil que celebrar
termo de atuacdao em rede fica obrigada a exigir que a
entidade executante e nao celebrante possua regularidade
juridica e fiscal, compativel com as exigidas para
celebracao do termo de fomento ou do termo de

colaboracdo, como também capacidade técnica e
operacional para execugao das acdes relacionadas ao
objeto da parceria, devendo comprovar tal verificacdo na
prestacao de contas.

§ 52, Dentre os elementos necessarios a afericao da
situacdo de regularidade juridica e fiscal mencionada no
paragrafo anterior, a organizacao da sociedade civil que
celebrar termo de atuacdo em rede deverd exigir a
apresentacao de termo de declaracao subscrito pelo
dirigente maximo da entidade executante e nao celebrante,
sob as penas da lei, no sentidode que esta nao incorre em
qualquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal
n? 13.019/2014.

Art. 20. O 6rgdo ou a entidade da administracdo
publica municipal poderd autorizar ou propor a alteracédo do
termo de fomento ou de colaboracdo ou do plano de
trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo fundamentada
da organizacao da sociedade civil ou sua anuéncia, desde
que nao haja alteracao de seu objeto, da seguinte forma:

l. por termo aditivoa parceria para:

a) ampliacdo de até cinquenta por cento do valor
global;

b) redugao do valor global, sem limitagao de montante;

) prorrogacao da vigéncia, observados os limitesdo
art. 21; ou

d) alteracdo da destinacao dos bens remanescentes;
ou

Il. por certidao de apostilamento, nas demais hipdteses
de alteracao, tais como:

a) utilizacdo de rendimentos de aplicacdes financeiras
ou de saldos porventura existentes antes do término da
execugao da parceria;

b) ajustes da execucaodo objeto da parceria no plano
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de trabalho; ou

c) remanejamento de recursossem a altera¢do do valor
global.

§ 12 Sem prejuizo das alteracdes previstas no caput, a
parceria devera ser alterada por certidao de apostilamento,
independentemente de anuéncia da organizacdo da
sociedade civil, para:

I. prorrogacao da vigéncia, antes de seu término,
quando o 6rgao ou a entidade da administracdo publica
municipal tiver dado causa ao atraso na liberacdo de
recursos financeiros, ficando a prorrogacdo limitada ao
exato perfodo do atraso verificado; ou

IIl. indicacdo dos créditosorcamentdrios de exercicios
futuros.

§ 22 O 6rgdo ou a entidade publica deverd se
manifestar sobre a solicitacao de que trata o caput no
prazo de trinta dias,contado da data de sua apresentacao,
ficandoo prazo suspenso quando forem solicitados
esclarecimentos a organizacdo da sociedade civil.

§ 32 No caso de término da execucdo da parceria
antesda manifestacao sobrea solicitacao de alteracao da
destinacao dos bens remanescentes, a custddia dos bens
permanecera sob a responsabilidade da organizacao da
sociedade civil até a decisao do pedido.

§ 4°. Fica dispensada a autorizagdo prévia nas
hipéteses de alteragdo do plano de trabalho para o
remanejamento de recursos de que trata a alinea “c” do
inciso Il do caput em percentual de até dez por cento do
valor global da parceria.

§ 592 Para fins do disposto no § 49 caberda a
organizacao da sociedade civil encaminhar comunicacao
posterior a administracdo publica federal para a realizacdo
de apostilamento.

Art. 21. A manifestacao juridica do érgao de assessoria
ou consultoria juridica municipal é dispensada nas
hipéteses de que tratam a alinea “c” doinciso | e o inciso Il
do caput do art. 20 e os incisos | e Il do § 12 do art. 20, sem
prejuizo de consulta sobre dlvida juridica especifica
apresentada pelo gestor da parceria ou por outra
autoridade que se manifeste no processo.

Art. 22. A rescisao do termo de colaboracao ou
fomento poderd ser realizada de forma consensual entre as
partes, unilateral, com a demonstracdao da perda
superveniéncia do objeto, melhor interesse da coletividade
ou descumprimento de regras da parceria.

Paragrafo Unico. Em todosos casos de rescisdo
contratual serd assegurada a ampla defesae o
contraditério.

CAPITULO VI

DO CONTROLE.

Art. 23. Compete ao 6rgdo ou entidade repassador do
recurso:

I. acompanhare fiscalizar a execuc¢ao da parceria;

[l. determinar que os recursos repassados em
decorréncia da parceria sejam depositados em conta
corrente especifica para cada instrumento, isenta de tarifa
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bancaéria na instituicao financeira publica;

[ll. determinar que as movimenta¢des dos recursos
sejam realizadas por transferéncia eletrénica disponivel ou
outra modalidade de saque autorizada pelo Banco Central
do Brasil, sendo obrigatério o depdsito em conta
bancériado credor, com identificacdo das destinacbes e
nomes dos beneficidrios finais, somente se admitindo
pagamentos em espécie quando, excepcional e
justificadamente, restar invidvel a utilizacdo dos meios
indicados;

IV. providenciar o registro contdbil adequado dos
repasses, quando for o caso, além de manter controle
atualizado sobre os recursos liberados e as prestagdes de
contas;

V. decidir sobrea prorrogacao da vigéncia da parceria
mediantesolicitagao da organizacdo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
Administracao Pdblica no minimo 30 (trinta) dias antes do
término inicialmente previsto.

VI. prorrogar de oficio a vigéncia do termo de
colaboracdo ou de fomento quando a Administracdo Publica
der causa a atraso na liberacao de recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado;

VII. determinar que por ocasiao da conclusao,
denuncia, rescisdao ou extingao da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicacOes financeiras realizadas e ou
os valores irregularmente aplicados, sejam devolvidos a
Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauracdao de tomada de
contas do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da Administracao Publica;

VIII. suspender a liberagao de parcelas ou de novas
concessoes aos inadimplentes, quando:

a) decorrido o prazo estabelecido para a prestacao de
contas anual ou final sem a devida apresentacdo ou
regularizagao;

b) verificado desviode finalidade na aplicagao dos
recursos;

¢) houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de
parcela anteriormente recebida;

d) verificada ausénciade comprovacdo de execugao
das acOes panejadas e alcance das metas nos prazos
estipulados, sem a devida justificativa;

e) constatado inadimplemento da organizacao da
sociedade civil em relagao a obrigagdes estabelecidas no
termo de colaboracdo ou de fomento;

f) a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar,
sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pela Administracdo Plblica ou pelos 6rgdos de
controle interno ou externo;

g) verificada a pratica de atos atentatérios aos
principios da Administracdo Publica, devendo tais fatos
serem comunicados a autoridade competente, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

IX. examinar a prestacao de contas da parceria,
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emitindo parecer técnico conclusivo, com analise do
cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas
no plano de trabalho, levando em consideracdo o conteldo
do relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que
trata o art. 24, segundo as disposicdes estabelecidas nesta
Lei e na legislacdao pertinente, exigindo das entidades
beneficidrias o saneamento de eventuais irregularidades
nas comprovagdes apresentadas.

X. promover a tomada de contas na forma prevista no
art. 23 desta Lei e nas demais normas aplicaveis;

XI. exigir do gestor responsdvel pela entidade da
sociedade civil, e daqueles que o substituirem no curso da
execugao do termo, a apresentacao de relagao nominal dos
seus dirigentes contendo nimero de RG, nimero do CPF,
telefone, endereco profissional, residencial e de correio
eletrénico, e a obrigacdao do declarante de manter
atualizadas tais informacg0es pelo prazo previsto no §2° do
art. desta Lei, ou, em caso de autuacdo da prestacao de
contas no Tribunal, até que sobrevenha o transito em
julgado da decisao.

Art. 24. No acompanhamento e fiscalizacdao das
parcerias deveraoser verificados:

l.a comprovacao da boa e regular aplicacdodos
recursos, na forma da legislacao aplicavel;

Il. a compatibilidade entre a execugao do objeto, o que
foi estabelecido no Plano de Trabalho e os desembolsos e
pagamentos realizados, conforme o0s cronogramas
apresentados;

[ll. o cumprimento das metas do Plano de Trabalho
conformeas condicOes estabelecidas;

IV. a regularidade das informacdes prestadaspela
organizac¢ao da sociedade civil.

§ 12. As acOes de monitoramento e avaliacdo terdo
carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo
adequada e regular das parcerias.

Art. 25. A Administracdo Publica emitird relatério
técnico de monitoramento e avaliacdo de parceria
celebrada mediante termo de colaboracdao ou termo de
fomento no qual atestara quanto ao percentual fisico de
realizacdo do objeto e se é compativel com o montante
financeiro dos recursos repassados, bem como se atingiu os
fins propostos, devendo conter também, sem prejuizo de
outros elementos, as seguintes informacdes:

I. descricdao sumadriadas atividades e metas
estabelecidas;

IIl. analise das atividades realizadas, do cumprimento
das metas e do impacto do beneficio social obtido em razao
da execucado do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

1. valores efetivamente transferidos pela
Administracao Publica;

IV. andlise dos documentos comprobatérios das
despesas apresentados pela organizagao da sociedade civil
na prestacao de contas, com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada,
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a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes;

V. andlise de eventuais auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no ambito da fiscalizacdao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas
gue tomaram em decorréncia dessas auditorias;

VI. quando o objeto incluir a aquisicdo de maquinas ou
equipamentos, deve mencionar se foram instalados e se
estao em efetivo funcionamento;

VII. guando o objeto for intangivel, no todo ou em
parte, deverd mencionar e apresentar evidéncias dos meios
empregados para a fiscalizacao e verificagdao da sua regular
execucao, cabendo as unidades de controle dos érgaos e
entes repassadores de recursos a manutencao de um plano
de fiscalizacao e acompanhamento das fases e metas
desses objetos;

§ 19. Diante da eventual impossibilidade de aplicagao
do disposto no inciso VII, do art. 25, para a verificacdo da
execucao de objetos intangiveis e alcance dos fins
propostos, o responsavel pela fiscalizacdo poderd fazer uso
de coleta e registro formal de depoimentos de autoridades
locais ou de representantes da sociedade civil organizada,
devidamente identificados por nome, endereco, nimeros
do RG e CPF, além de outros instrumentos probatérios que
considere pertinentes.

§ 29, O relatério técnico de monitoramento e avaliagao
serd submetido pela Administracdo Publica a comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara,
no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contado de seu
recebimento, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacao de contas devida pela
organizacao da sociedade civil.

§ 32. Na hipdétese de o relatério técnico de
monitoramento e avaliagao evidenciar irregularidade ou
inexecucdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificara
a organizacao da sociedade civil para, no prazo de 30
(trinta) dias, sanar a irregularidade, cumprir a

obrigacdo ou apresentar justificativa para a
impossibilidade de saneamento da irregularidade ou o
cumprimento da obrigagao.

§ 42, Os Administradores Publicos, responsaveis pelo
repasse de recursos por meio de parcerias previstas nesta
Resolucdo, tém o dever de adotar, de forma imediata e
independentemente da atuagao do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco, todas as medidas administrativas,
judiciais e extrajudiciais destinadas ao ressarcimento de
recursos irregularmente aplicados, além de comunicar
eventuais indicios de crime ao Ministério Publico Estadual,
sob pena de responder civil, penal e administrativamente
pelo exercicio irregular de suas atribuicdes.

CAPITULO VI

DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 26. A organizacao da sociedade civil prestara
contas ao Tribunal de Contas do Estado e a Administragao
Publica da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos
no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do prazo final da
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aplicagao de cada parcela ou no prazo de até 90 (noventa)
dias do término da vigéncia da parceria, admitida a
prorrogacao por até 30 (trinta) dias, desde que
devidamente justificada.

Paradgrafo Unico. O prazo para a prestacdo de contas
final poderd ser estabelecido de acordo com a
complexidade do objeto da parceria.

Art. 27. As prestacdes de contas relativasa execugao
de termo de colaboracao ou de termode fomento deverao
conter elementosque permitam avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descrigao das atividades realizadas e a comprovagao
do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacdao de contas,observando-se
as regrasprevistas nesta Lei, além de prazose normas de
elaboracao constantes do instrumento de parceria e do
plano de trabalho.

§ 192 A prestacdo de contas deverd, também,
apresentar elementos que possibilitem a avaliacao dos
impactos econdmicos ou sociais das acdes desenvolvidas,
do grau de satisfacdo do publico-alvo, que poderd ser
indicado por meio de pesquisa de satisfacao, declaracao de
entidade publica ou privada local e declaracdo do conselho
de politica publica,quando existir, entre outros, bem como
da possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a
conclusao do objeto.

§ 29 Os dados financeiros serdo analisados com o
intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita
e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes.

Art. 28. A prestacao de contas a ser apresentada pela
organizacdo da sociedade civil dar-se-4 mediante a
apresentacdo do relatério de execucdo do objeto e do
relatério de execucao financeira.

I. O relatério de execucao do objeto contera:

a) descricao das acOes desenvolvidas para o
cumprimento do objeto;

b) comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados, referentes ao periodo de que trata a prestacao
de contas;

c) documentos de comprovacao da execucao das
acOes e do alcance das metas que evidenciem o
cumprimento do objeto, definidos no plano de trabalho
como meios de verificacao;

d) documentos de comprovacao do cumprimento da
contrapartida em bens ou servigos, quando houver;

e) justificativana hipétese de ndo cumprimento do
alcance das metas;

f) relacao de bens adquiridos, produzidos ou
transformados, quando houver;

g) plano de acao contendo as atividades, responsaveis
e prazos necessarios ao aprimoramento da execucao do
objeto, quando identificadas oportunidades de melhoria.

II. O relatério de execucdo financeira deverd ser
instruidocom os seguintes documentos:

a) demonstrativode execucao das receitas e despesas;
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b) relacdao das receitas auferidas, inclusive
rendimentos financeiros e recursos captados,e das
despesas realizadas, com a demonstracao da vinculagao
com a origem dos recursos e a execugao do objeto, em
observancia ao plano de trabalho;

¢) comprovante da devolucdo do saldo remanescente
da conta bancaria especifica, quando houver;

d) extrato(s) da conta bancaria especifica,
correspondente(s) ao periodo de vigéncia da parceria;

lll. portaria que constituiu a Comissao de Selecao
responsavel pelo processamento e julgamento do
chamamento publico;

IV. edital de realizacao de chamamento publico;

V. justificativa do administrador publico na hipétese de
dispensa ou inexigibilidade do chamamento publico;

VI. manifestacdo da Administracdo Publica sobre a
realizacdo do chamamento publico decorrente de
proposicdo de Procedimento de Manifestacdo de Interesse
Social (PMIS), quando houver;

VIl. ato publicadoem meio oficial de comunicacao
designando o Gestorda Parceria;

VIIl. portaria que instituiu a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdao da parceria.

§ 12. A Administracao Publica devera considerar ainda,
na apreciacdo e analise da prestacdo de contas, os
seguintes relatérios elaborados internamente, quando
houver:

I. relatério de visita técnica in loco eventualmente
realizada durante a execugao da parceria;

II. relatério técnico de monitoramento e avaliagao,
homologado pela comissdao de monitoramento e avaliacdo
designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objetoe os resultados alcangados durante a execugao do
termo de colaboracao ou de fomento.

Secdo |

Do saneamento dos processos e apreciacao da

prestacao de contas pela Administracao

Art. 29. Constatada irregularidade ou omissao na
prestacdo de contas, serd concedido o prazo de até 45
(quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, para a organizacao da
sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacao.

Paragrafo unico. Transcorrido o prazo previsto no
caput desse artigo, sem o saneamento de irregularidade ou
cumprimento da obrigacao, a autoridade competente deve
imediatamente, antes da instauracdo da tomada de contas,
adotar medidas administrativas para caracterizacao ou
elisdo do dano, mediante a apuracao dos fatos,
identificacdo dos responsdveis, quantificacdo do dano e
obtengdo do ressarcimento, observados os principios
norteadores dos processos administrativos, nos termos da
legislacdo vigente, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 30. A Administracdo PUblica apreciard a prestacao
de contas final apresentada no prazo de até 150 (cento e
cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do
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cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogdavel, justificadamente, por igual periodo.

Art. 31. O gestor emitird parecer técnico de analise de
prestacao de contas anual e final da parceria celebrada.

§ 12, O parecer técnico de analise da prestacao de
contas, para fins de avaliacdo quanto a eficacia e
efetividade das acbes em execuc¢do ou que ja foram
realizadas, deverd obrigatoriamente:

I. avaliar as metas e os resultados ja alcangados e seus
beneficios; e

Il. descrever os efeitos da parceria na realidade local
referentes aos impactos econémicos ou sociais, ao grau de
satisfacdo do publico-alvo e a possibilidade de
sustentabilidade das acles apds a conclusdao do objeto.

§ 22. A manifestacao conclusiva sobre a prestacao de
contas pela Administracdo Publica observard os prazos
previstos nesta Lei, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| - Aprovacao da prestacdao de contas, quando
expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - Aprovacao da prestacao de contas, com ressalvas,
guando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;
ou

Il - Rejeicdo da prestagao de contas e determinagao
de imediata instauracdo de tomada de contas, quando
necessaria para a quantificacdo do débito ou dano a
recuperar, quando verificada qualquer das seguintes
circunstancias:

a) omissdo no dever de prestarcontas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erariodecorrente de ato de gestaoilegitimo
ou antieconémico;

d) desfalque ou desviode dinheiro, bens ou
valorespUblicos.

§ 32. As impropriedades que deram causa a rejei¢caoda
prestacdao de contas serdo lancadas no site de
transparéncia e deverdo ser levadas em consideracdo na
ocasiao da assinatura de futuras parcerias com a
Administracdo Publica.

CAPITULO VI

DA TOMADA DE CONTAS

Art. 32. Esgotadas as medidas administrativas de que
trata o paragrafo Unico do art. 20, a autoridade
competente, sob pena de responsabilidade solidaria deve
providenciar a imediata instauracdo de tomada de contas,
mediante a autuacao de processo especifico.

Pardgrafo Unico. A instauracdo da tomada de contas de
que trata o caput deste artigo ndo poderd exceder o prazo
maximo de cento e oitenta dias, a contar:

I. nos casos de omissao no dever de prestar contas, do
primeiro dia subsequente ao vencimento do prazo para
apresentacao da prestacao de contas;

II. nos casos em que 0s elementos constantes das
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contas apresentadas nao permitirem a conclusao de que a
aplicacao dos recursos observou as normas pertinentes
e/ou atingiu os fins colimados, da data limite para analise
da prestacao de contas;

[ll. nos demais casos, da data do evento ilegitimo ou
antieconémico, da ocorréncia de desfalques, desvio de
dinheiro, bens e valores publicos, quando conhecida, ou da
data da ciéncia do fato pela administracao.

Art. 33. O processo de tomada de contas serd
instruido com os documentos disponiveis no érgao
repassador, dentre aqueles previstos no art. desta Lei, 0
resultado dos atos administrativos prévios previstos no
paragrafo Unico do art. 20 e também deverd conter
relatério da comissao instituida para a tomada de contas,
com as seqguintes informacdes:

I. resultados obtidos com a expedicao de
comunicacles a organizacao da sociedade civil celebrante
da parceria;

. resultado da visita ao local de execucdo do objeto
para a obtencao da documentacao faltante e de provas da
sua realizacdo, quando necessario;

[ll. percentual de execucaodo objeto e se estd em
efetivofuncionamento, quando for o caso;

IV. compatibilidade das fases executadas com o
montante financeiro dos recursos recebidos pela
organizacao da sociedade civil celebrante da parceria;

V. atendimentodos fins propostos;

VI. relato das situacdes e dos fatos, com indicacao dos
atos ilegais, ilegitimos ou antieconémicos de cada um dos
responsaveis que deram origem as irregularidades
apuradas, quando for o caso;

VIl. a quantificacdo do débito ou dano atribuidoa
organizagao da sociedade civil celebrante da parceria,
decorrente de valores recebidos e nao aplicados ou
utilizados de forma irregular.

§ 12. Ao relatério da tomada de contas deverdo ser
juntados, além de outros elementos considerados
necessarios, o relatério técnico de monitoramento
previstono art. destalei, bem como o parecer do
Controlador Interno ou érgdo equivalente sobre os fatos
apurados e medidas a serem adotadas, sempre que
aplicaveis ou disponiveis.

§ 22, Os processos de tomadas de contas, devidamente
formalizados, serdao encaminhados ao Tribunal de Contas
para exame e julgamento, no prazo de até 180 (cento e
oitenta) dias apds a sua instauracao.

CAPITULO VIII

DA TRANSPARENCIA

Art. 34. Em observancia ao dever de transparéncia
dos recursos publicos, os seguintes documentos e
informacdes devem ser disponibilizados nos sitios oficiais
da Organizacdo da Sociedade Civil, para cada termo de
colaboracdo ou fomento formalizado:

|. estrutura organizacional da OSC, incluindoos
principais cargose 0s seus ocupantes;

II. servicos disponibilizados ao cidadao pela unidade
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atendida pelo Termo de Colaboragao ou Fomento;

ll. relacdo atualizada de bens publicosincluidos para a
execucdo do Termo de Colaboracao ou Fomento e os
adquiridos pela prépria OSC;

IV. estatuto da OSC;

V. termo de Colaboracdo ou Fomento e seus
respectivos termos aditivos;

VI. regulamentos para a aquisi¢cao de bens e a
contratagao de pessoal, obras e servicosda OSC;

VIl.  demonstrativos  financeiros  do
Colaboracao ou Fomento;

VIII. relatérios de execucao do Termo de Colaboracao
ou Fomento demonstrando as metas propostas e os
resultados alcancados;

IX. relatérios de fiscalizacdo e acompanhamento dos
resultados atingidos na execucao do Termo de Colaboracao
ou Fomento;

X. prestacao de contas mensal e sua respectiva
documentacdo comprobatéria, apresentada pela OSC ao
ente contratante;

XI. prestagao de contas anual, contendo, em especial,
relatdrio pertinente a execugao do Termo de Colaboragdo
ou Fomento, ao comparativo especifico das metas
propostas com os resultados alcan¢ados, ao balanco e aos
demonstrativos  financeiros correspondentes, e sua
respectiva documentacao comprobatdria.

Paragrafo unico. As disposicdes contidas neste artigo
ndo excluem o dever de transparéncia do Municipio.

Art. 35. A organizacao da sociedade civil, caso nao
tenha na sua estrutura, devera instituir no prazo de 90 dias,
meios de comunicacdo entre a entidade e usuarios, como:

a) Ouvidoria;

b) SAC - Servicode Atendimento ao Cliente;

§ 12, Em todos os casos, 0s canais de dendncia e
comunicacao da OSC deverdao facultar a possibilidade de
manifestacdo de forma anénima com a finalidade de
incentivar a ampla participacao de prepostos,
colaboradores e sociedade civil.

Art. 36. A OSC devera implementar, no site, campo
especifico onde deverdo ser inseridas informacles e
documentos previstos no art. 34.

CAPITULO IX DISPOSICOES FINAIS

Art. 37. Na execucdo de acordos e termos de
colaboracdo e fomento que seja necessaria a contratacao
de pessoal nao vinculados a OSC (Organizacao da
Sociedade Civil), esta se utilizard de prévia selecdo
simplificada, com base em regras aprovadas no seu
estatuto que observe os principios da administracao
publica, notadamente, a legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia (art. 37 da Cf/88).

Pardgrafo Unico. A contratagao dos profissionais para a
execucao do objeto selecionado na forma do caput anterior,
deverd respeitar a legislacdo trabalhista vigente a época,
sendo vedada a utilizacao de contratos de voluntariado e
congéneres, exceto quando permitido por legislacao
esparsa.

Termode
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Art. 38. Aplicacdo aos acordos de cooperagao, no que
couber, as disposicOes contidas nesta Lei.

Art. 39. A adocao de mecanismos previstos no inciso
VIIl, do art. 79, da Lei n.2 12.846/2013 serao utilizados para
a mensuracao da responsabilidade da Organizagao da
Sociedade Civil, nos atos lesivos contra a administracao
publica.

Art. 40. Estd Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete do Prefeito do municipio de Cabrobé (PE), em 10
de abril 2025.
ELIOENAI DIAS SANTOS FILHO
Prefeito

LEI N2 2.339, DE 16 DE ABRIL DE 2025.

Altera a redacdo do art. 22 da Lei
Municipal n? 1.440, de 11 de maio
de 2005, que, por sua vez, alterou
0s arts. 12 e 22 da Lei Municipal
n? 1.098, de 26 de maio de 1993,
para dispor sobre a nova
composicao do Conselho
Municipal de Assisténcia Social de
Cabrobé-PE.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CABROBO, Estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes legais,
previstas na Lei Organica do Municipio de Cabrobd, Art. 56,
|, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 O art. 22 da Lei Municipal n? 1.440, de 11 de
maio de 2005, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 22 - O Conselhomunicipal de assisténcia social é
compostopor 10 (dez) membrostitulares e suplentes,
distribuidosparitariamente entrerepresentantes doPoder
ExecutivoMunicipal, representantesda sociedadecivil,
usudriosou organizacaode usuarios,entidades e organizacao
de Assisténcia Social no municipiode Cabrobd,conforme o
seguinte;

| - Cinco representantes do Poder Executivo Municipal:

a. Um representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

b. Um representante da Secretaria Municipal de
Educacao;

¢. Um representante da Secretaria Municipal de Salde;

d. Um representante da SecretariaMunicipalde
Secretaria de Planejamento;

e. Um representante da Secretaria Municipal de
secretaria de Desenvolvimento Econémico e Turismo;

Il - Cinco representantes da Sociedade Civil:

a. Dois representantes dos usuarios;

b. Dois representantes das entidades prestadoras de
servico da Area de Assisténcia Social no municipio;

c. Um representante dos Trabalhadores da Area de
Assisténcia Social no Municipio;”

Art. 22 Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrdrio.
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Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagao.
Gabinete do Prefeito do municipio de Cabrobd/PE, em 16 de
abril de 2025.
Elioenai Dias Santos Filho
Prefeito

LEI N2 2.340, DE 16 DE ABRIL DE 2025.

Altera os arts. 19, 49, 62 §29, 7°,
89, inciso V, 129, inciso V, 14° §19,
169, inciso I, e 17° §52 da Lei
Municipal n? 2.117, de 09 de
junho de 2022, que institui o
“Programa Municipal Amparo
Familiar” no Municipio de
Cabrobd/PE.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CABROBO, Estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,
previstas na Lei Organica do Municipio de Cabrobd, Art. 56,
I, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Os arts. 19, 49, 69, §29, 79, 89, inciso V, 12,
inciso V, 14, §19, 16, inciso |, e 17,

§592, da Lei Municipal n? 2.117, de 09 de junho de 2022,
passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1°. Fica instituido o Servico Municipal de
Acolhimento Familiar em Familia Acolhedora, denominado
“SERVICO MUNICIPAL EM FAMILIA ACOLHEDORA”, destinado
a garantia de direitos de criancas, adolescentes, afastados
da familia de origem por meio da medida de protecao
prevista no art. 101, inciso VIII, da Lei n°® 8.069/1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente, determinada pela
autoridade judicidria competente e para atender o disposto
no art. 227, caput, §19, § 32, inciso VI e §72 da Constituicao
Federal;

Art. 42. O Servico é destinado a criancas e
adolescentes menores de idade, podendo, em casos
excepcionais, ser estendido as pessoas entre dezoito e
vinte e um anos, em conformidade com o paragrafo Unico
do art. 22 do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Art. 62. [...]1 § 2°. A duracao do acolhimento nao se
prolongard por mais de 18 (dezoito meses), salvo
comprovada necessidade que atenda ao seu superior
interesse, devidamente fundamentada pela autoridade
judiciaria.

Art. 72. O Servico de Acolhimento Em Familia
Acolhedora contard com recursos orcamentarios e
financeiros alocados a Secretaria de Assisténcia Social,
podendo contar de forma complementar com 0s recursos
oriundos do Fundo para Infancia e Adolescéncia - FIA e
decofinanciamentos do Estado e da Uniao.

Art. 82. [...] V - manutencao dos vencimentos da
equipe técnica.

Art. 12. [...] V - articular recursos publicos e
comunitdrios com vistas a potencializacdo das familias
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acolhedoras e, sobretudo, a familia de origem, por meio da
articulacao com a rede socioassistencial e com as demais
politicas publicas;

Art. 14. §12 A carga horaria dos cargos que tratam os
incisos | e Il serd de 30 horas semanais, os demais cargos
terdo carga horaria de 40 horas semanais.

Art. 16. Sao atribuicdes da Equipe Técnica: I-
cadastrar, avaliar e preparar através de capacitacdo as
familias acolhedoras;

Art. 17. § 5°. Trimestralmente, a Equipe Técnica
prestard informacdes sobre a situacado da crianca acolhida e
informara sobre a possibilidade ou ndo de reintegracdo
familiar, bem como providenciard a realizacdo de laudo
psicossocial com apontamento das vantagens e
desvantagens da medida, com vistas a subsidiar as
decisdes judiciais.”

Art. 22 Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete do Prefeito do municipio de Cabrobé/PE, em
16 de abril de 2025.

Elioenai Dias Santos Filho Prefeito

LEI N2 2.341, DE 23 DE ABRIL DE 2025.

Altera dispositivos das Leis n®
1.904 e 1.905/2019 e dé outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABROBO, Estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,
previstas na Lei Organica do Municipio de Cabrobé, Art. 56,
I, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - A Lein. 21.904/2019 passa a vigorarcom as
seguintes redagoes:

“Art. 29 -

VIl - Recuperacdo de dreas degradadas;

VIl - Protecdode dreas ameacadas de degradacao.”.

“Art. 6° - A Agéncia Municipal de Mejo Ambiente -
AMMA, vinculada ao Gabinete do Prefeito, caberd executar
a Politica Municipal de Meio Ambiente nos termos desta lei,
e de sua lei de criacao. ”

“Art. 8° - A Prefeitura Municipal prestard ao COMDEMA
0Ss suportes técnico- administrativo e financeiro

necessarios, sem prejuizo dos demais érgdos ou entidades
nele representadas. ”

X - Instrucées técnicas editadas pela prépria Agéncia
Municipal de Meio Ambiente-

AMMA; "

“Art. 18 - Fica criado, no dmbito da Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, o Conselho
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Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA.

“Art. 21 - O suporte financeiro, técnico e administrativo
indispensével a instalacdo e ao funcionamento do Conselho
Municipal de Meio Ambiente serd prestado diretamente
pela Prefeitura Municipal. ”

“Art.

h) 01 (Um) Representante da Secretaria Municipalde
Saude. ”

“Art. 28 - O ndo comparecimento a 03 (trés) reunides
consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas durante 12
(doze)meses, implica na exclusdao do membro no
COMDEMA. ”

“Art. 37 -

Xll - No enriquecimento do acervo patrimonial da
Agéncia Municipalde Meio Ambiente - AMMA. "
“Art. 38 -

§ 1° A arrecadacdo das taxas de licenciamento e
multas, previstas nesta Lei serdao arrecadadas
eletronicamente por meio de boleto bancario emitido pela
Agéncia Municipal de Meio Ambiente, conforme ordem de
lancamento emitida e creditados na conta especifica do
Fundo Municipal de Meio Ambiente.

§ 2° A Agéncia Municipal de Meio Ambiente-AMMA
recolherd o produto da arrecadacdo previsto no § 1° deste
artigo em conta prépria do Fundo Municipal de Meio
Ambiente. ”

Art. 22 - A Lein. 21.905/2019 passa a vigorarcom as
seguintes redagoes:

“Art.1° -

§1° - A Agéncia Municipalde Meio Ambientefica
vinculada ao Gabinete do

Prefeito. ”

“Art. 42 - Os recursos financeiros captados pela
Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMMA seréo
geridospelo Fundo Municipalde Meio Ambiente e aplicados
em projetos e estudos para a conservagao, preservacao e
melhoria da qualidade do meio ambiente, custear as
despesas administrativas e operacionais da Agéncia
Municipal do Meio Ambiente-AMMA, propostos pela AMMA e
pelo Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente,
previstos na Politica Municipal do Meio Ambiente. ”

“Art. 10 -

- Licenca Ambiental Municipal de Regularizacao (LR) -
Concedida para regularizar os empreendimentos ou
atividades instaladas ou em

funcionamento sem a competente licenca ambiental. A
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Licenca Ambiental de Regularizacdo se fara mediante
formacéao de processo Unico que

contemple todos os atos administrativos necessarios a
regularizagcdo ambiental do empreendimento ou atividade,
por fase.

- Declaracdo de Dispensa de Licenca Ambiental
Municipal (DLA) - A dispensa de licenciamento ambiental
formaliza a ndao necessidade de emitir Licenca Ambiental.
Este documento é concedido apds consulta pelo
empreendedor junto a AMMA, segundo a legislacdo Federal,
Estadual (Lei n® 14.249/10, 14.549/11) e atualiza¢ées
posteriores.

Pardgrafo nico. A Agéncia Municipal de Meio
Ambiente poderd submeter a processo simplificado o
empreendimento situado na mesma drea de influéncia e
em condicdes semelhantes as de outro ja licenciado pelo
mesmo empreendedor, desde que este adote sistema de
gestdo ambiental em seu processo operacional e que as
medidas de controle ambiental propostas para o novo
empreendimento sejam previamente aprovadas pela
Agéncia Municipal de Meio Ambiente-AMMA. "

“Art. 12 -

- Deferimento ou indeferimento do pedido de licenca,
dando-sea devida publicidade.

Pardgrafo tnico. No procedimento de licenciamento
ambiental deverd constar, obrigatoriamente, a certiddo da
Prefeitura Municipal, declarando que o local e o tipo de
empreendimento ou atividade estdo em conformidade com
a legislacdo aplicdvel ao uso e ocupacdo do solo e, quando
for o caso, a autorizagdo para supressao de vegetacdo e a
outorga para o uso da dgua, emitidas pelos érgdos
competentes.

“Art. 16 -

- O prazo de validade da Licenca Ambiental Municipal
de Regularizacdo (LR) deverd considerar os planos de
controle ambiental e serd de, no minimo, 01 (um) ano e, no
maéximo, 10 (dez) anos;

- O prazo de validade da Declaracdo de Dispensa de
Licenca Ambiental Municipal (DLA) devera considerar o
cronograma de desenvolvimento da atividade, ndo podendo
ultrapassar o prazo méximo de 01 (um) ano.

“Art. 17 -

§22 O valor da taxa de licenciamento para os pedidos
de prorrogagdo

requeridos com antecedéncia minima de 120 (cento e
vinte) dias antes da expiracao do prazo de validade fixado
na respectiva licenca, sera equivalente a 80% (oitenta por
cento) dos valores a elas atribuidos pelo Anexo Ill desta Lei.

”
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§ 22 A Renovacgdo da Licenca Ambiental Municipal de
Operacao (RLO) de uma atividade ou empreendimento
devera ser requerida com antecedéncia minima de 120
(cento e vinte) dias antes da data de expiracao do prazo de
validade fixado na respectiva licenca, ficando a mesma
prorrogada até a manifestacdo da Agéncia Municipal de
Meio Ambiente.

§ 32 O valor da taxa de licenciamento para os pedidos
de renovacéo requeridos com antecedéncia minima de 120
(cento e vinte) dias antes da expira¢dao do prazo de
validade fixado na respectiva licenca,serd equivalente a
80% (oitentapor cento) dos valores a elas atribuidos pelo
Anexo lll desta Lei. ”

“Art. 19 - A Renovacdo da Licengca Ambiental Municipal
Simplificada (RLS) de uma atividade ou empreendimento
devera ser requerida com antecedéncia minima de 120
(cento e vinte) dias da expiracdo do prazo de validade
fixado na respectiva licenca, ficando a mesma prorrogada
até a manifestacdo da Agéncia Municipal de Meio
Ambiente, respeitados os limites estabelecidos no art. 16,
inciso IV, desta Lei.

§ 12 O valor da taxa de licenciamento para os pedidos
de renovacéo requeridos com antecedéncia minima de 120
(cento e vinte) dias antes da expiracdo do prazo de
validade fixado na respectiva licenca, sera equivalente a
80% (oitenta por cento) dos valores a elas atribuidos pelo
Anexo lll desta Lei. ”

“Art. 27 -

“Art. 47 -

§ 29 A pedido do notificado, o prazo para a corre¢ao da
irregularidade podera ser prorrogado, por uma unica vez, a
critério do agente fiscal que verificou a irregularidade ou
pelo Presidente da Agéncia Municipal de Meio Ambiente. ”

“Art.81 - O Presidente da Agéncia Municipal de Meio
Ambiente poderd, nos termos do disposto nesta Lei,
converter até 70% (setenta por cento) do valor da multa
simples ou didria em servicos de preservacdo, melhoria e
recuperacdo da qualidade do meio ambiente, mediante
Termo de Compromisso, obrigando-se o infrator, entre
outras, a adocdo de medidas especificas para cessar ou
corrigir a degradacdo ambiental. ”

“Art. 89 -

Il - O prazo de vigéncia do compromisso sera fixado de
acordo com a complexidade das obrigagbes estabelecidas,
limitado a no maximo 03 (trés) anos, sendo possivel, a
critério do Presidente da Agéncia Municipal de Meio
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Ambiente, uma Unica prorrogacao por igual periodo; ”

“Art. 94 - A arrecadacao das taxas de licenciamento e
multas, previstas nesta Lei constituem receita do Fundo
Municipal de Meio Ambiente gerido pelo Conselho Municipal
de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA. ”

“Art. 95 - A arrecadacao das taxas de licenciamento e
multas, previstas nesta Lei serdao arrecadadas
eletronicamente por meio de boleto bancério emitido pela
Agéncia Municipal de Meio Ambiente, conforme ordem de
lancamento emitida e creditados na conta especifica do
Fundo Municipal de Meio Ambiente. ”

“Art. 101 - A estrutura Administrativa da Agéncia
Municipal de Meio Ambiente é a que se encontra estipulada
no anexo V da presente lei. ”

Paréagrafo unico - REVOGADO”

“Anexo V....”

ICARGOS SiMBOLO [QUANT. |[VENC. REPRES.

Presidente da Agéncia CC - PAMM 01 R$ 1.518,00 [R$ 2.482,00
Municipal de Meio

[REMUNER.
R$ 4.000,00

IAmbiente
IAssessor Técnico Ambiental  |CC - ATA 01

R$ 1.518,00 [R$ 1.482,00 R$ 3.000,00

Gerente de Licenciamento e  [CC - GLFA 01
Fiscalizagdo Ambiental

R$ 1.518,00 [R$ 482,00 R$ 2.000,00

Quant.- Quantidade; Venc. - Vencimento; Repres. -
Representacao; Remuner. - Remuneracao.

Art. 32- O Cargo de Presidente da Agéncia Municipal
de Meio Ambiente - AMMA serd exercido por um
profissional de nivel superior em qualquer drea de
formacao, com capacidade e conduta ilibada, nomeado
pelo Prefeito Municipal, competindo-lhe:

I - Promover participacao na elaboragdo de planos,
programas e projetos do Governo Municipal, especialmente
no Plano Plurianual de Investimentos, na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e no Orcamento Anual do Municipio voltado
para as politicas Publicas do Meio Ambiente;

Il - Implementar a execugao de todos os servigos e
atividades a cargo da AMMA, com vistas a consecugao das
finalidades definidas por Regimento e em outros
dispositivos legais e regulamentares pertinentes;

Il - Fazer cumprir as metas previstas no Plano
Plurianual e na Lei de Diretrizes Orcamentdrias, bem como
0 Orcamento aprovado para a AMMA;

IV - Administrar os recursos humanos, materiais e
financeiros disponibilizados para a AMMA,
responsabilizando-se nos termos da lei, pelos atos que
assinar, ordenar ou praticar;

V - Referendar os atos assinados pelo Chefe do Poder
Executivo que forem pertinentes as atividades
desenvolvidas pela AMMA;

VI - Assinar convéniosem nome da AMMA, promovendo
a Sua execucao;

VII - Assinar acordos e contratos, em nome da Agéncia
Municipal do Meio Ambiente - AMMA;

VIII - Aprovar pareceres técnicos relativos a assuntos
de competéncia da Agéncia Municipal do Meio Ambiente -
AMMA;
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IX - Rever, em grau de recurso e de acordo com a
legislacao, atos seus e dos demais cargos da AMMA, nos
limites de sua competéncia;

X - Conceder, suspender e cassar autorizacdes e
licengas da competéncia da AMMA, de acordo com as
disposicdes legais e regulamentares pertinentes,
responsabilizando-se nos termos da lei;

XI - Criar normas, instrucdes e ordens de servico,
visando organizacao e execugao dos servigcos a cargo da
AMMA;

XIl - Providenciar os instrumentos e recursos
necessarios para regular o funcionamento da AMMA;

XII - Propor a admissao e dispensa de pessoal,
conceder férias, licencas e outras vantagens, de acordo
com as disposicOes legais e regulamentares pertinentes,
nos limites de sua competéncia;

XIV - Determinar instauragao de processos
administrativos;

XV - Requisitar e autorizarsuprimentos de
fundos,ordenar pagamentos, abrir e movimentar contas
bancarias, firmar documentos, assinar ou endossar valores
emitidos ou recebidos pela Agéncia Municipal do Meio
Ambiente - AMMA.

XVI - Aprovar o Plano de Contas da Agéncia Municipal
do Meio Ambiente - AMMA.

XVII - Aprovar a realizacdo de licitac0es para a
aquisicao de materiais e de bens permanentes e para a
contratacao de servicos de terceiros ou dispensar licitacao,
nos casos previstos na legislacao vigente;

XVIII - Aplicar penalidades a infratores de dispositivos
contratuais ou conceder prorrogacao de prazos, conforme o
que estiver estabelecido no respectivo instrumento;

XIX - cumprir e fazer cumprira legislacao referentea
AMMA;

XX - Prestar contas dos trabalhos desenvolvidos pela
AMMA, encaminhando ao Chefe do Poder Executivo,
relatério das atividades da Entidade;

XXI - Delegar competéncias, aos diversos cargos e
servidores da Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMMA,
naquilo que couber;

XXII - Participar ativamente da Comissao Tripartite do
Meio Ambiente;

XXIII - Dar pareceres técnicos ao Conselho Municipal
do Meio Ambiente COMDEMA, definindo ad referendum a
aplicacao de recursos do Fundo Municipal do Meio
Ambiente-FMMA, necessdrios ao aparelhamento e
funcionamento da AMMA e outras acbdes de cunho
ambiental;

XXIV - Manter permanente articulacdo da Agéncia
Municipal do Meio Ambiente - AMMA com os demais érgdos
componentes da Administragao Municipal;

XXV - Exercer outras atividades compativeis com a
natureza de suas funcdes e que lhe forem atribuidas pelo
Chefe do Poder Executivo ou em legislacdo especifica.

Art. 42- O cargo de Assessor Técnico Ambiental da
Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMMA sera exercido
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por um profissional de nivel superior em engenharia
ambiental, engenharia florestal, engenharia agrondmica,
engenharia agricola, engenharia de pesca, engenharia civil,
engenharia quimica, engenharia de minas, geologia, gestao
ambiental, bacharelado em ciéncias bioldgicas, com seus
respectivos registros no conselho competente,
devidamente qualificado, nomeado pelo Prefeito Municipal,
competindo-lhe:

I - Analisar documentos e registros ambientais;

Il - Desenvolver estudos e pareceres técnicos
referentes a expedicao de licencas, autorizacdes e outros
instrumentos afins pela AMMA;

Il - Preparar termos de Responsabilidade Ambiental,
de Compromisso Ambiental e outros instrumentos, a fim de
firmar as devidas compensacbes ambientais e
ajustamentos de conduta, a serem assinados pelo
Presidente da Agéncia;

IV - Monitorar os impactos ambientais das atividades e
empreendimento desenvolvidos por agentes publicos e
privados;

V - Desenvolver relatérios técnicos com informacdes
ambientais de determinada area, assim como problemas de
saneamento, poluicao, entre outros;

VI - Propor solucdestécnicas para elucidarproblemas
ambientais;

VII - Manter o controle e o arquivo dos originais dos
documentos de autorizacoes, licencas e outros termos
firmados em nome da AMMA;

VIII - Fiscalizar, em parceria com o Presidente da
AMMA e o Licenciador e Fiscalizador Ambiental, as diversas
formas de poluicdo ambiental que afetam a agua, o solo, a
atmosfera, o sossego publico, a higiene publica, a
paisagem urbana e os demais componentes do patrimonio
ambiental do Municipio;

IX - Fiscalizar o cumprimento dos termos da Licenca
Ambiental e/ou outros termos de autorizacdes e
licenciamento, tendo em vista os padrdes e usos
permitidos;

X - Exercer outras atividades correlatas as suas
competéncias e que lhe forem determinadas pela AMMA.

Art. 52- O cargo de Gerente de Licenciamento e
Fiscalizador Ambiental da Agéncia Municipal do Meio
Ambiente - AMMA serdo exercidos por um profissional de
nivel médio técnico em meio ambiente, agropecudria ou
agricola, zootecnia, ou superior em gestdo ambiental,
engenharia agrondémica ou engenharia agricola, engenharia
ambiental, engenharia florestal, engenharia de pesca,
engenharia civil, engenharia quimica, engenharia de minas,
geologia, bacharelado em ciéncias biolégicas, com seus
respectivos registros no conselho competente,
devidamente qualificado, nomeado pelo Prefeito Municipal,
competindo-lhe:

I - Expedir Autorizacdo, Licencas de instalacao,
Licencas  Simplificada, Prorrogacao de Licencasde
Instalagdes, LicencasPrévia, Licencas de Operacgdes,
Prorrogacdo de Licenca Prévia, Renovacao de Licenca de
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Operacdes e outras especificas;

Il - Formalizar e expedir autorizacdes para a realizacao
de eventos e publicidades, conforme laudos e pareceres
conclusivos emitidos pelo Analista Ambiental;

Il - Programar, coordenar e controlar as atividades
relacionadas a fiscalizacdo e a protecao do meio ambiente
e dos recursos naturais, coibindo quaisquer
acOes/atividades poluidoras ou de degradagao ambiental.

IV - Fiscalizar o cumprimento dos termos da Licenga
Ambiental e/ou outros termos de autorizagles e
licenciamento, tendo em vista os padrdes e usos
permitidos;

V - Fiscalizar as diversas formas de poluicao ambiental
que afetam a agua, o solo, a atmosfera, o sossego publico,
a higiene publica, a paisagem urbana e os demais
componentes do patrimonio ambiental do Municipio;

VI - Fiscalizar a instalacao de meios de publicidade e
propaganda visual de qualquer natureza, bem o a
existéncia de autorizacdo emitida pelo Presidente da
Agéncia Municipal de Meio Ambiente para 0s mesmos;

VII - Fiscalizar o uso e a exploracao de recursos
naturais;

VIII - Providenciar a autuacao e a interdicao de
estabelecimentos ou atividades infratoras da legislacao
ambiental; bem como a apreensao na forma da lei, de
maquinas, objetos, aparelhos ou equipamentos e veiculos,
gue de qualquer forma, estiverem provocando poluicao
ambiental;

IX - Coibir a colocacao ou o lancamento de lixo,
entulhos, material de construcdao e similares sobre os
logradouros publicos;

X - Coibir a colocacao ou o lancamento de qualquer
substancia, objetos ou coisas que pela sua composicdo ou
natureza, possa prejudicar a higiene dos logradouros
publicos;

Xl - Coibir que os veiculos lancem ou deixem cair
terra, brita, areia, lixo, entulhos detritos e similares sobre
os logradouros publicos;

XIl - Promover a fiscalizacdo de jardins, pracas e
unidades de conservacao, demais areas verdes publicas e
particulares, contra quaisquer danos ou potencialidade de
danos ao meio ambiente, com apoio da Policia Militar,
guando necessario;

XIII - Proceder a acdes fiscaisque visem a educacao e
o licenciamento Ambiental;

XIV - Efetuar vistorias fiscais, visando a instrucdo e
pareceres em processos de denuncias ou de requerimentos
relativos a cadastro, licenciamento, autorizacao, revisao,
monitoramento, auditoria de atividades efetiva ou
potencialmente poluidoras e de outros termos que
necessitem de subsidios da area de fiscalizacdo ambiental;

XV - Fiscalizar ou inspecionar a instalacao e
manutencado de pocos artesianos, semi-artesianos e fossas;

XVI - Fiscalizar a limpeza e a conservacgao dos terrenos
e logradouros publicos localizados nas zonas urbanas e de
expansado urbana, especialmente, pracas, jardins e demais
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areas verdes publicas;

XVII - Promover o efetivo atendimento as denuncias;

XVIII - Articular-se com outros 6rgdos de fiscalizacao
afins, buscando a realizacdo de acdes integradas na area
de atuacao da Agéncia Municipal do Meio Ambiente -
AMMA;

XIX - Exercer outras atividades correlatas as suas
competéncias e que lhe forem determinadas pela AMMA.

Art. 62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogando-se as disposicées em contrario.
Gabinete do Prefeito do municipio de Cabrobd/PE, em 23 de

abril de 2025..
Elioenai Dias Santos Filho
Prefeito

LEI N°2.342 DE 23 DE ABRIL DE 2025.

Ementa: Institui o “Dia do
Careta” e o “Desfile dos Caretas”
no municipio de Cabrobé e dé
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CABROBO, Estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,
previstas na Lei Organica do Municipio de Cabrobd, Art. 56,
|, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica instituido, no ambito do municipio de
Cabrobé, o “Dia do Careta”, a ser celebrado anualmente na
segunda-feira da semana santa.

Art. 22 - No “Dia do Careta”, serd realizado o Desfile
dos Caretas, com a participagao da populacao, e dos
Grupos de Caretas.

Art. 32 - O Poder Executivo poderd promover eventos,
atividades culturais e educativas voltadas a valorizacdo da
tradicao dos Caretas, incentivando a participacao da
comunidade e das instituicdes locais.

Art. 42 - O municipio poderd buscar parcerias com
entidades publicas e privadas para viabilizar a realizacdo do
evento, garantindo apoio logistico e infraestrutura
necessaria.

Art. 52 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete do Prefeito do municipio de Cabrobé/PE, em
23 de abril de 2025.

Elioenai Dias Santos Filho Prefeito

LEI N° 2.343 DE 23 DE ABRIL DE 2025

EMENTA: Estabelece as Igrejas e
os templos religiosos como
atividades essenciais em periodos
de calamidade publica, de
emergéncia, de epidemia ou de
pandemia no municipio de
Cabrobé.

Ano XIII | Edicao n2 2442

DIARIO OFICIAL

PODER EXECUTIVO DE CABROBO
Conforme Lei Municipal n® 1.896, de 22 de abril de 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABROBO, Estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicOes legais,
previstas na Lei Organica do Municipio de Cabrobd, Art. 56,
I, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Ficam estabelecidas as Igrejas e templos
religiosos como atividades essenciais no municipio de
CABROBO-PE.

Paragrafo unico - A essencialidade prevista nesta Lei
se estende, inclusive, em periodos declarados como de
calamidade publica, de emergéncia, de epidemia ou de
pandemia no municipio de CABROBO-PE, sendo vedada a
determinacao de fechamento total de tais locais, salvo se,
por determinacao de seus préprios dirigentes. Sendo
mantido o atendimento presencial em tais locais.

Art. 22 - Poderd ser promovida a limitacdo do nimero
de pessoas presentes nos locais especificados no artigo
anterior, de acordo com a gravidade da situacao, seguindo
as normas sanitarias ou de seguranca publica e desde que
por decisao devidamente fundamentadas da autoridade
competente, devendo ser mantida a realizagdao e o
atendimento presencial em tais locais. A vigilancia sanitaria
e/ou 6rgdo responsavel no municipio poderd fiscalizar os
procedimentos de abertura das igrejas e ou templos de
quaisquer cultos seguindo os protocolos de seguranca da
Organizacdo Mundial da Saude (OMS), Ministério da Saude,
Secretaria de Estado da Salde e a Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 32 O poder executivo terd o prazo de 30 (trinta)
dias para regulamentar esta Lei no que Ihe couber.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete do Prefeito do municipio de Cabrobé (PE), em
23 de abril de 2025.

ELIOENAI DIAS SANTOS FILHO

Prefeito

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CABROBO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO
O Fundo Municipal de Educacao, inscrita no CNPJ sob o
n? 48.508.578/0001-80, informa aos interessados que
realizara Procedimento Licitatério, na Modalidade PREGAO,
em sua forma ELETRONICA, do tipo MENOR PREGCO POR
ITEM, de acordo com todas as informacdes prestadas
neste Edital e em seus anexos, por intermédio do Pregoeiro
designado pelo Prefeito do Municipio, nomeado através da
Portaria n® 038 de 20 de Janeiro de 2025, informa que fara
realizar Procedimento Licitatério, conforme informacdes a
seqguir:
PROCESSO LICITATORIO N° 007/2025-FME
PREGAO ELETRONICO N° 002/2025-FME
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Modalidade: Pregao Eletronico - Modo de
Disputa: ABERTO E FECHADO - TIPO: MENOR PRECO
POR ITEM - OBJETO: SELECIONAR PROPOSTA (S) PARA O
AQUISICI:\O DE MATERIAIS ESPORTIVOS PARA 0OS
JOGOS ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CABROBO -PE, DURANTE12 (DOZE)
MESES. Valor Total estimado de R$ 18.735,91
(dezoito mil e setecentos e trinta e cinco reais e
noventa e um centavos). PRAZO DE ACOLHIMENTO DAS
PROPOSTAS: de 08h do dia 25/04/2025 até as 08h do
dia 08/05/2025- DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS E
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 08/05/2025,
as 10 horas - LOCAL DA DISPUTA: www.bnc.org.br. Os
Editais encontram-se disponiveis nos enderecos eletronicos
www.bnc.org.br - Contatos: Tel.: (87) 3875-1632 - e-mail:
licitaseducfme@gmail.com. Cabrobd-PE, 23 de abril de
2025 - Marcelo Wagner dos Santos Oliveira - Pregoeiro do
Fundo Municipal de Educacao.
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