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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N°. 028, DE 23/05/2025.

“Designa servidores da Secretaria
de Educac¢do para compor
Comissdo tempordria de Processo
Seletivo Simplificado.”

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
ROSANA, Estado de Sao Paulo, no exercicio das
competéncias que Ihe sdo conferidas pelo artigo 25, inciso
I, da Lei Municipal 1.820/2025, expede a seguinte portaria:

RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR os servidores abaixo indicados para
comporem a Comissdo temporaria de Processo Seletivo
Simplificado:

| - Andreia Aparecida da Silva Rodrigues

Il - Filipe Neves dos Santos

Il - Ireni Rodrigues Menezes

IV - Luciana Rodrigues de Lima

V - Maria Yvone Machado Guilherme

VI - Nilza Goncalves Pereira

VII- Rosenice Galdino Silva Perardt

VIII- Salvandir Ferreira Paz Landim Jdnior

Art. 22 A Comissao de que trata esta Portaria ficard
responsavel pela pratica dos atos administrativos
necessarios para realizacdo de processo seletivo para
contratacdo temporaria de Acompanhante Especializado,
conforme processo administrativo (1doc) 006/2025

Art. 32 Este ato entra em vigor na data de sua
publicacao.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Rosana - SP, aos 23 (vinte e trés) dias do més de maio
de 2025.

Joelma Gimendes de Oliveira Vilella

Secretdria Municipal

Publicada e Registrada nesta Secretaria em data supra.

Licitacoes e Contratos

Atas de registro de preco

PREFEITURA DE ROSANA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢
9085/2025
Processo n2 0022/2025 - Pregao (Eletronico) n®
018/2025.
Objeto: registro de precos para aquisicdo de produtos
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constantes neste edital e seus anexos.

A Prefeitura de Rosana torna publico o Extrato da Ata
de Registro de Precos referente ao Processo n°
0022/2025 - Pregao (Eletrénico) n° 018/2025,
conforme detentora(s) e seu(s) respectivo(s) prego(s) por
item(ns): NUTRI INOVA SUPLEMENTQOS NUTRICIONAIS LTDA,
conforme segue: item 10 - R$ 26,00; item 12 - R$ 2,40.

As descri¢des dos produtos, unidades de medidas e
quantidades estimadas constantes dos respectivos itens
encontram-se disponiveis no sitio oficial
http://admin.rosana.sp.gov.br:8079/transparencia/e
afixado no mural do Paco Municipal.

Validade: O prazo de validade desta Ata de Registro de
Precos é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
sua publicagao.

A existéncia de precos registrados ndo obriga a
PREFEITURA a firmar as contratagfes que deles poderao
aduvir.

Data da assinatura: 22/05/2025.

Claudemir Peres Francisco de Oliveira - Prefeito.

PREFEITURA DE ROSANA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢
9086/2025
Processo n2 0022/2025 - Pregao (Eletrénico) n®
018/2025.
Objeto: registro de pre¢os para aquisicdo de produtos
para suplementacdo nutricional em atendimento as

Secretarias de Salde e Assisténcia Social, com entrega

parcelada, pelo periodo que compreende até 12 (doze)

meses, podendo ser prorrogado, conforme especificacées
constantes neste edital e seus anexos.

A Prefeitura de Rosana torna publico o Extrato da Ata
de Registro de Precos referente ao Processo n°
0022/2025 - Pregao (Eletrénico) n° 018/2025,
conforme detentora(s) e seu(s) respectivo(s) prego(s) por
item(ns): NUTRIPORT COMERCIAL LTDA, conforme segue:
item 4 - R$ 51,40; item 15 - R$ 44,11; item 17 - R$ 23,99.

As descri¢des dos produtos, unidades de medidas e
quantidades estimadas constantes dos respectivos itens
encontram-se disponiveis no sitio oficial
http://admin.rosana.sp.gov.br:8079/transparencia/e
afixado no mural do Pago Municipal.

Validade: O prazo de validade desta Ata de Registro de
Precos é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
sua publicacao.

A existéncia de precos registrados ndo obriga a
PREFEITURA a firmar as contratagfes que deles poderao
aduvir.

Data da assinatura: 22/05/2025.

Claudemir Peres Francisco de Oliveira - Prefeito.

PREFEITURA DE ROSANA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2
9087/2025
Processo n? 0022/2025 - Pregao (Eletrénico) n®
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018/2025.

Objeto: registro de precos para aquisicdo de produtos
para suplementacdo nutricional em atendimento as
Secretarias de Saude e Assisténcia Social, com entrega
parcelada, pelo periodo que compreende até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado, conforme especificacées
constantes neste edital e seus anexos.

A Prefeitura de Rosana torna publico o Extrato da Ata
de Registro de Precos referente ao Processo n°
0022/2025 - Pregéao (Eletrénico) n° 018/2025,
conforme detentora(s) e seu(s) respectivo(s) preco(s) por
item(ns): OESTE MED COMERCIO E IMPORTACAO DE
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Data da assinatura: 22/05/2025.
Claudemir Peres Francisco de Oliveira - Prefeito.

Editais

PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, conforme segue: item 2 -
R$ 16,50.

As descricdes dos produtos, unidades de medidas e
quantidades estimadas constantes dos respectivos itens
encontram-se disponiveis no sitio oficial
http://admin.rosana.sp.gov.br:8079/transparencia/e
afixado no mural do Pago Municipal.

Validade: O prazo de validade desta Ata de Registro de
Precos é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
sua publicacdo.

A existéncia de precos registrados ndo obriga a
PREFEITURA a firmar as contratacdes que deles poderao
advir.

Data da assinatura: 22/05/2025.

Claudemir Peres Francisco de Oliveira - Prefeito.

PREFEITURA DE ROSANA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢
9088/2025

Processo n2 0022/2025 - Pregao (Eletrénico) n®
018/2025.

Objeto: registro de precos para aquisicdao de produtos
para suplementacdo nutricional em atendimento as
Secretarias de Salide e Assisténcia Social, com entrega
parcelada, pelo periodo que compreende até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado, conforme especificacées
constantes neste edital e seus anexos.

A Prefeitura de Rosana torna publico o Extrato da Ata
de Registro de Precos referente ao Processo n°
0022/2025 - Pregdo (Eletrénico) n° 018/2025,
conforme detentora(s) e seu(s) respectivo(s) preco(s) por
item(ns): SOQUIMICA LABORATORIOS LTDA, conforme
segue: item 3 - R$ 54,00; item 5 - R$ 27,00.

As descricdes dos produtos, unidades de medidas e
quantidades estimadas constantes dos respectivos itens
encontram-se disponiveis no sitio oficial
https://admin.rosana.sp.gov.br:8079/transparencia/e
afixado no mural do Pago Municipal.

Validade: O prazo de validade desta Ata de Registro de
Precos é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
sua publicagao.

A existéncia de precos registrados ndo obriga a
PREFEITURA a firmar as contratacdes que deles poderao
advir.

MUNICIiPIO DE ROSANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N2. 002/2025

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
ROSANA, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais, na forma prevista no Art. 37 da Constituicao Federal
e na Lei Complementar Municipal n2. 63/2021,
considerando o Decreto Municipal 3.993/2025, e ainda nas
demais legislacdes correlatas, TORNA PUBLICO, aos
interessados e ao publico em geral, que estardo abertas as
inscrigdes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N.2 002/2025 para contratagao de pessoal por prazo
determinado nos termos seguintes.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado n.2 002/2025
serd realizado sob responsabilidade da Secretaria Municipal
de Educacao de Rosana e da Diretoria de Recursos
Humanos, conduzido pela Comissao Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado.

1.2. Os candidatos aprovados serao contratados por
prazo determinado, de acordo com a necessidade da
Administracdo, de acordo com a ordem de classificacdo
decrescente de pontos (do maior para o menor).

1.3. Os candidatos contratados estarao sujeitos ao
regime juridico administrativo da Lei Complementar
Municipal n.2 63/2021.

1.4. Ndo havera cobranca de taxa pelas inscricdes.

1.5. O candidato declarara, no ato da inscricdo, que
preenche todos os requisitos estabelecidos como condicao
a ser comprovada no ato da convocacao, sendo que a
auséncia de comprovacao impedird a efetivacao da
contratacao.

1.6. A inscricao do candidato no Processo Seletivo
Simplificado implicard no conhecimento e a aceitagao
irrestrita das normas e exigéncias contidas neste Edital e
em outros que vierem a ser publicados como
complementacdo das informacdes, no Didrio Oficial
Eletrénico do Municipio de Rosana, sem direito algum a
compensacao decorrente da anulacao ou do cancelamento
de sua inscricao, da eliminacao do processo seletivo ou,
ainda, do seu nao aproveitamento por falta de vagas ou por
inobservancia dos ditames e dos prazos fixados.

1.7. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar todos os atos publicados sobre o Processo
Seletivo Simplificado no Didrio Oficial Eletrénico do
Municipio de Rosana, por meio do endereco eletrénico
https://www.imprensaoficialmunicipal.com.br/rosana,
tomando conhecimento de seu contetdo e ndo sendo
admissivel qualquer alegacao de desconhecimento.

1.8. O Cronograma de Atividades do Processo Seletivo
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Simplificado consta no Anexo | do presente Edital.

1.9. O processo seletivo serd realizado em ETAPA
UNICA, eliminatéria e classificatéria, com execucdo sob a
responsabilidade da Comissao Organizadora.

1.10. A descricao sintética das atribuicdes especificas
da funcao consta do Anexo Il deste Edital.

1.11. A indicacdo dos requisitos para a fungao, do
valor da remuneragao e da jornada de trabalho encontra-se
discriminada no Anexo lll deste Edital.

1.12. O presente Edital estara disponivel no Diario
Oficial do Municipio de Rosana e no endereco eletrénico do
site Oficial da Prefeitura (https://www.rosana.sp.gov.br).

1.13. O candidato aprovado poderd ser convocado
para atuar em qualquer uma das unidades escolares da
rede municipal de ensino do municipio.

1.14. Nao serao aceitas efetivacao de inscricdes
realizadas por procuragao.

2. DA FUNCAO E REMUNERACAO

2.1. O presente Processo Seletivo Simplificado visa a
contratacdo por prazo determinado, sob regime juridico
administrativo, de ACOMPANHANTE ESPECIALIZADO,
nos termos do artigo 29, inciso VI, da LCM 63/2021.

2.2. Quantitativo: Cadastro reserva.

2.3. As atribuicbes da funcdo sao as fixadas pelo
Decreto 3760/2024, constantes do Anexo ao presente
Edital, e sao referentes ao acompanhamento do aluno
autista.

2.4. A jornada semanal de trabalho serd de 40h, a
critério da Administracao, nos termos do artigo 22, § 79, da
LCM 63/2021.

2.5. O vencimento basico do cargo corresponde a R$
2.932,00, na jornada de 40h, nos termos do artigo 79,
inciso VI, da LCM 63/2021 (referente ao ano de 2025).

2.6. Além do vencimento bdasico, o candidato
contratado fard jus a auxilio-alimentacdo

de até R$ 1.000,00 mensais, conforme LM
1.826/2025.

3. REQUISITOS

3.1. Para contratacdo, o candidato devera satisfazer
as seguintes condicdes:

3.1.1. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas
previstas no Art. 12 da Constituicao Federal;

3.1.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.1.3. Estar em dia com as obrigaces eleitorais;

3.1.4. Estar quite com o servico militar, para os
candidatos do sexo masculino;

3.1.5. Estar apto, fisica e mentalmente, para o
exercicio das atribuicdes da funcao;

3.1.6. Nao acumular funcao, emprego ou cargo
publico, em qualquer esfera de Governo ou em qualquer
Poder, salvo nos casos constitucionalmente permitidos;

3.1.7. Ndo registrar antecedentes criminais e se
encontrar em pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;

3.1.8. Possuir, alternativamente (um ou outro):

3.1.8.1. Graduacao nas areas de Educacdo Especial,
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Transtorno do Espectro Autista, Psicopedagogia,
Psicomotricidade, Libras, Educac¢do Inclusiva, ou;

3.1.8.2. Licenciatura em pedagogia com péds-
graduacaolatu sensu de ao menos 360h nas areas de
Atendimento Educacional Especializado, Educacao Especial,
Transtorno do Espectro Autista, Psicopedagogia,
Neuropedagogia, Psicomotricidade, Deficiéncia Fisica,
Alfabetizacdo com Abordagem do Método Fbnico para
Estudantes com Deficiéncia Auditiva e Surdos Oralizados,
Altas Habilidades ou Superdotacdo, Libras, Educacao
Especial e Inclusiva, Anélise do Comportamento Aplicado ao
Autismo - ABA.

3.1.9. Preencher os requisitos para a fungao, conforme
indicados nos Anexo Il deste Edital.

4. DAS FASES DE SELECAO

4.1. O presente processo seletivo simplificado
compreenderd uma Unica fase, consistente na andlise de
titulos e tempo de servico, nos termos do presente Edital.

4.2. A inscricao serd gratuita e realizada por meio do
protocolo online pelo site da prefeitura
(https://rosana.ldoc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5), no
periodo das 07h00min do dia 26 de maio de 2025 até
as 11h00min do dia 02 de junho de 2025, de acordo
com o Anexo |. O candidato deverd selecionar a opcao
“Processo  Seletivo  Simplificado -  Acompanhante
Especializado” no campo assunto.

4.3. Ndo serdo aceitas inscricdes condicionais, fora do
prazo legal e hordrio, ou por outra via ndo prevista neste
Edital.

4.4. O candidato que efetuar mais de uma inscricao
terd validada apenas a Ultima efetuada, sendo cancelada a
inscricao anterior.

4.5. O candidato inscrito no presente Certame assume
total responsabilidade pelas informagles prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento do Formuldrio de Inscricdo, podendo o
mesmo ser excluido da selecdo caso a inscricdo ndo esteja
de acordo com o estabelecido neste Edital.

4.6. As inscricoes que nao atenderem a todas as
condicdes estabelecidas neste Edital serdo tornadas
indeferidas ou desclassificadas.

4.7. No ato da Inscricdo, o candidato deverd anexar,
nos campos préprios, coépia simples dos documentos que
comprovem os titulos e o tempo de servico.

4.8. O candidato serad civil, penal e
administrativamente responsabilizado no caso de
oferecimento de documentos falsos.

4.9. No ato de contratacdo, o candidato devera
apresentar o documento original para conferéncia por
servidor especialmente designado para o ato.

5. DA SELECAQ, DA CLASSIFICACAO, DOS RECURSOS,
CRITERIOS DE DESEMPATE E DA HOMOLOGACAO

5.1. A selecdo serd realizada em ETAPA UNICA, de
carater eliminatdrio e classificatério, a partir da inscricdo e
dos documentos comprobatérios.

5.2. A selecao simplificada compreendera a avaliacao
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dos seguintes itens:

5.2.1. Tempo de exercicio de Funcdo Publica na area
de Educacao Especial;

5.2.2. Qualificacdo profissional por meio da
apresentacao de certificados na darea da educacdo de
Atendimento Educacional Especializado, Educacao Especial,
Transtorno do Espectro Autista, Psicopedagogia,
Neuropedagogia, Psicomotricidade, Deficiéncia Fisica,
Alfabetizacdo com Abordagem do Método F6nico para
Estudantes com Deficiéncia Auditiva e Surdos Oralizados,
Altas Habilidades ou Superdotacdo, Libras, Educacao
Especial e Inclusiva, Andlise do Comportamento Aplicado ao
Autismo - ABA;

5.3. A atribuicdo de pontos para a prova de tempo de
exercicio de funcdo publica e de titulos obedecera aos
critérios definidos no Anexo IV deste Edital.

5.4. A comprovacao de tempo de exercicio de Func¢do
Publica na area de Educacao Especial dar-se-a por meio de
documento expedido pela Administracdo Publica Federal,
Estadual ou Municipal, conforme ambito da prestacdo da
atividade, em papel timbrado, com carimbo do érgao
expedidor, datado e assinado pelo agente publico
responsavel.

5.5. Somente serao aceitas as declaracdes de tempo
de exercicio de fungao publica na area de Educacao
Especial que apresentem a quantidade de dias trabalhados
aos contratados entre 10/06/2021 e 15/05/2025.

5.6. E vedada a contagem cumulativa de tempo de
servico prestado concomitantemente em mais de um
cargo, emprego ou funcdo nos trés niveis de poder,
autarquias, fundacdes publicas.

5.7. A comprovacao de qualificacdo profissional se
dard por meio de:

5.7.1. Apresentacao do Diploma ou Certificado de
Conclusao do curso;

5.7.2. Apresentacdo da certificacdo de curso de pés-
graduacao “Lato Sensu”, Especializacdao, com duracao
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, ou Certidao de
Conclusao do Curso;

5.7.3. Apresentacdao da certificacao de cursos de
aperfeicoamento, a cada bloco de 200h, até o limite de
800h.

5.8. A documentacao a que se referem aos itens
acima deverd conter obrigatoriamente atos de autorizacao,
reconhecimento ou renovacao de reconhecimento do curso
e credenciamento da Instituicao de Educagao Superior.

5.9. Serdo computados apenas os itens declarados e
anexados na inscrigao.

5.10. Documentos ilegiveis ou apresentados
posteriormente serao desconsiderados.

5.11. No ato da convocacdo, o candidato devera
apresentar o original dos documentos apresentados na
inscricao, exceto quando o certificado  possuir
autentificacao digital, sob pena de responsabilizagao civil,
criminal e de exclusao do certame.

5.12. Nos casos de empate na classificacdo, o
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desempate obedecerd a seguinte ordem de prioridade:

5.12.1. Maior idade, considerando-se dia, més e ano
de nascimento;

5.12.2. Maior tempo de exercicio de funcdo publica;

5.12.3. Maior titulagao apresentada.

5.13. A listagem de classificacdo dos candidatos serd
disponibilizada no Didrio Oficial Eletrénico.

5.14. Resultado final do Processo Seletivo Simplificado
serd o somatdério dos pontos obtidos na Analise do Tempo
de Exercicio de Funcao Publica e Titulos.

5.15. Os candidatos serao classificados, no Resultado
Final, de acordo com a pontuacao alcancada, na ordem
decrescente de pontos obtidos.

5.16. O candidato podera interpor recurso apenas de
forma eletronica, mediante documento escrito a Secretaria
de Educacdo/Comissdo Organizadora, através do sistema
de protocolo eletrénico do Municipio (1Doc), nas datas
estabelecidas no Anexo I. Caberd a equipe de avaliadores
designada pela Secretaria de Educacao proceder a analise
e julgamento do recurso.

5.17. Nao serao analisados os recursos interpostos
fora dos prazos ou apresentados em procedimentos
diversos do estipulado neste Edital.

5.18. Nao serao analisados recursos interpostos contra
avaliacao, pontuacao ou resultado de outros candidatos.

5.19. O resultado final do Processo Seletivo
Simplificado estard a disposicdo dos candidatos para
consulta no Didrio Oficial do Municipio e no Site Oficial da
Prefeitura Municipal, e serd homologado através de ato
publicado no Diario Oficial do Municipio, observando a
ordem decrescente de pontuacao.

5.20. A relacdo nominal dos aprovados serd emitida
por ordem decrescente de classificacao por fungao,
discriminando as pontuagdes, em listagens separadas.

5.21. O Candidato que apresentar nota geral 0,0
(zero) serd desclassificado do presente processo seletivo.

6. DA CONVOCACAO

6.1. Os candidatos classificados serao convocados
para as contratacdes pela Secretaria Municipal de
Educacdo, conforme o estabelecido na LCM 63/2021,
conforme necessidade.

6.2. Se o0 candidato convocado que nao puder ou nao
tiver interesse em assumir a vaga oferecida, dar-se-4
convocacao do candidato seguinte, sem prejuizo da
classificacdo do desistente na hipétese de nova
convocacao.

7. DO EXERCICIO

7.1. Os candidatos convocados entrardo em exercicio
no ato da assinatura do contrato de trabalho.

7.2. O hordrio de trabalho serd definido pela Unidade
Escolar, considerando que os candidatos deverao ter
disponibilidade para cumprir a carga horaria da Funcao
para a qual se candidatou.

7.3. O candidato deverad apresentar e manter
atualizado junto a Diretoria de Recursos Humanos os
seguintes documentos:
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7.3.1. Documento de identificacdo pessoal (RG ou
documento equivalente);

7.3.2. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

7.3.3. PIS/PASEP;

7.3.4. Certidao de Nascimento ou Casamento;

7.3.5. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de
14 anos;

7.3.6. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS);

7.3.7. Titulo de Eleitor;

7.3.8. Comprovante de quitacao eleitoral
(comprovante do Gltimo pleito ou certiddo emitida pela
Justica Eleitoral);

7.3.9. Comprovante de quitacdo do servico militar,
para os candidatos do sexo masculino;

7.3.10. Diploma ou Certificado de Graduacdo;

7.3.11. Comprovante de Residéncia;

7.3.12. Tipo Sanguineo;

7.3.13. Declaracdo de bens;

7.3.14. Declaracao de Etnia;

7.3.15. Duas fotos 3x4 recente;

7.3.16. Atestado Médico Admissional;

7.3.17. Certidoes de Antecedentes Criminais, emitidas
pelo Tribunal de Justica Estadual e pela Justica Federal.

7.4. O candidato, ao ser convocado, deverd informar
os dados da sua conta bancaria, constando o nimero da
agéncia e o nimero da conta corrente, vinculada a
qualquer agéncia do SANTANDER.

7.5. ASecretaria Municipal de Educacgao reserva-se o
direito de requisitar do candidato informacdes ou
documentos complementares sobre informacdes pessoais,
documentos de escolaridade e de comprovacao de
experiéncia profissional, apresentados neste Processo
Seletivo Simplificado, objetivando dirimir qualquer eventual
divida que venha a ocorrer antes da contratacao ou
durante o exercicio do contrato.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A inscricdo do candidato implicard na aceitacao
expressa das normas contidas neste Edital;

8.2. Os candidatos classificados serdo contratados
obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao.

8.3. Nenhum candidato poderd alegar o
desconhecimento do presente Edital ou de qualquer outra
Norma e/ou Comunicado posterior, regularmente divulgado,
vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios, de forma
a prejudicar o Processo Seletivo Simplificado.

8.4. Todos os horarios previstos neste Edital
correspondem ao horario Oficial do Estado de Sao Paulo.

8.5. A classificacdo do candidato assegurard, apenas,
a expectativa de direito a contratacdo, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observancia das
disposicOes legais pertinentes ao exclusivo interesse,
oportunidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de
Educacao, a existéncia de vagas, a rigorosa observancia da
ordem de classificagao e ao prazo de validade do certame.

8.6. Apds a homologacdo do resultado final, os
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candidatos aprovados deverdo manter seus enderecos
postais, correio eletrénico e telefones devidamente
atualizados junto a Secretaria Municipal de Educacdo e na
Diretoria de Recursos Humanos, para efeito de futuras
convocacdes, sendo de sua responsabilidade os prejuizos
decorrentes da nao atualizacdo de tais dados.

8.7. E de total responsabilidade do candidato
acompanhar a divulgacao de todos os avisos, comunicados
e outras informacgdes pertinentes a Sele¢do, os quais serao
divulgados no endereco eletronico da pdagina Oficial da
Prefeitura Municipal de Rosana.

8.8. O candidato que tenha prestado servicos no
ambito do Municipio de Rosana, mediante Contrato por
Tempo Determinado, somente podera ser contratado em
decorréncia desta selecdo desde que sejam observados os
prazos definidos na Lei Complementar Municipal 63/2021.

8.9. Poderd a Administracdo contratante rescindir o
contrato antes do seu prazo final, quando conveniente ao
interesse puUblico, ou quando cessadas as razdes que
ensejaram a contratacao ou por infracao disciplinar do
contratado.

8.10. As disposicdes contidas no presente Edital
poderdo sofrer alteracles, atualizacbes ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia ou a etapa que lhe
disser respeito.

8.11. O foro para dirimir quaisquer questdes
relacionadas a realizacdo da Selecdo de que trata este
Edital serd o da cidade Rosana.

8.12. Os casos omissos serao resolvidos pela
Comissao do presente Processo Seletivo Simplificado.

8.13. E de responsabilidade exclusiva dos candidatos
as despesas necessarias a sua participacdo na presente
selecdo, inclusive as decorrentes de cépias.

8.14. A documentacao referente a todas as etapas do
presente Processo Seletivo Simplificado serd mantida pela
Secretaria de Educa¢ao em arquivo impresso e/ou
eletrénico pelo tempo determinado em lei.

8.15. Este processo seletivo terd validade de 01
(um) ano, podendo ser prorrogado.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é
expedido o presente Edital

Rosana, 23 de maio de 2025.

JOELMA GIMENDES DE OLIVEIRA VILELLA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACi\O

FORMULARIO DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
ACOMPANHANTE ESPECIALIZADO
(Este formulario sera disponibilizado eletronicamente)
1. DADOS PESSOAIS:
1.1 Nome completo:
1.2 Filiacdo:
1.3 Nacionalidade:
1.4 Naturalidade:
1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:
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2. DADOS DE IDENTIFICACAO

Carteira de Identidade e érgdo expedidor:
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF:

Titulo de Eleitor:

Zona:

Secao:

NUmero do certificado de reservista:

Endereco Residencial:

Telefone residencial ou celular:

Outro endereco e telefone para contato ou recado:

ANEXO | - CRONOGRAMA

Ano VII | Edicao n2 1495

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ROSANA
Conforme Lei Municipal n® 1.629, de 03 de abril de 2019

com os professores para adaptar o ambiente de
aprendizagem, desenvolver estratégias de ensino inclusivas
e garantir que o aluno tenha acesso equitativo ao curriculo
escolar.

8. Comunicacao com os pais: Manter os pais ou
responsaveis informados sobre o progresso do aluno,
compartilhando observacdes, desafios e sucessos, e
colaborando para desenvolver estratégias de apoio
consistentes entre a escola e o ambiente doméstico.

ANEXO Il - REQUISITOS, REMUNERACAO E JORNADA
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FUNCAO VENCIMENTO BASICO REQUISITO DE CONTRATACAO

EVENTO DATA
Publicacao do Edital 23/05/2025
. 26/05/2025 a
Inscricao Preliminar
02/06/2025
Publicagao do resultado preliminar 09/06/2025
10/06/2025 a
Recursos
13/06/2025
Resultado Final Até 16/06/2025

ANEXO Il - DESCRICAO DAS FUNCOES

ACOMPANHANTE ESPECIALIZADO

1. Suporte académico: Auxiliar o aluno autista nas
atividades escolares, explicando instrucdes, adaptando o
material didatico e proporcionando suporte individualizado
para ajudar o aluno a compreender os conceitos.

2. Apoio na comunicagao: Facilitar a comunicacao do
aluno, utilizando métodos como comunicacao alternativa e
aumentativa (CAA), incentivar a expressao verbal ou nao
verbal, e ajudar na interpretagao de sinais sociais e
linguagem corporal.

3. Promocao da interacao social: Estimular interacdes
sociais positivas entre o aluno autista e seus colegas,
ensinando habilidades sociais, facilitando o engajamento
em atividades de grupo e ajudando a resolver conflitos
interpessoais.

4. Monitoramento do comportamento: Observar e
registrar o comportamento do aluno, identificando gatilhos
para comportamentos desafiadores e implementando
estratégias para ajudar o aluno a regular suas emocdes e
responder de forma apropriada as situacdes.

5. Implementacao de planos de apoio: Colaborar com a
equipe multidisciplinar para desenvolver e implementar
planos educacionais individualizados (PEls) que atendam as
necessidades especificas do aluno, adaptando estratégias e
intervencdes conforme necessario.

6. Auxilio indireto nas AVDs: Apoiar o aluno em
atividades de vida diaria, como alimentacdo, higiene
pessoal, organizacao do material escolar e outras tarefas
que contribuam para sua autonomia funcional, sem prejuizo
das atribuicdes do Profissional de Apoio Escolar.

7. Parceria com professores: Trabalhar em colaboragao

1. Graduacao NAS areas de
Educacao Especial,
Transtorno do Espectro
Autista, Psicopedagogia,
Psicomotricidade, Libras,
Educacao Inclusiva, ou;

2. Licenciatura €M pedagogia COM
pés-graduacio latu sensu de ao
menos 360h nas areas de
Atendimento Educacional
Especializado, Educacao
Especial, Transtorno do
Espectro Autista,

Acompanhante Psicopedagogia,

o R$ 2.932,00 (40h)
Especializado

Neuropedagogia,
Psicomotricidade,
Deficiéncia Fisica,
Alfabetizacao com
Abordagem do Método
Fonico para Estudantes com
Deficiéncia Auditiva e
Surdos Oralizados, Altas
Habilidades ou
Superdotacdo, Libras,
Educacao Especial e
Inclusiva, Andlise do
Comportamento Aplicado ao
Autismo - ABA.

ANEXO IV - ATRIBUICAO DE PONTOS

ANALISE DE TEMPO DE SERVICO NO MAGISTERIO PUBLICO

TEMPO DE SERVICO NO

. ) PONTUAGAO
MAGISTERIO PUBLICO

PONTUAGAO MAXIMA
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Experiéncia no
magistério publico
(municipal,
estadual e/ou 0,005 ponto por dia
20,00
federal) em dias, de trabalho
em qualquer etapa

ou modalidade da

educacao especial.

PONTUACAO MAXIMA 20,00

PONTUACAO POR
TiTULOS CERTIFICADO OU | PONTUAGAO TOTAL
BLOCO

Licenciatura em Pedagogia
o ) 10,00 10,00
(maximo 01 titulo).

Graduacdo em area afim (item
3.1.8.1).

Curso de Especializagao em
area afim (item 3.1.8.2) - até | 8,00 40,00

cinco.

10,00 10,00

Cursos de aperfeicoamento a
cada bloco de 200h - até 5,00 20,00
800h.

PONTUAGAO MAXIMA 80,00

TOTAL GERAL 100,00
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| PODER LEGISLATIVO |

| Atos Oficiais |

‘ Portarias ‘

Camara Municipal
de Rosana

PORTARIA ADMINISTRATIVA n° 025/2.025.

GISLAINE QUEIROZ FONSECA VASCONCELOS,
Presidenta da Cémara Municipal de Rosana, Estado de SZo Paulo, no uso de suas atribuicoes
legais e regimentais — “artigo 45, inciso IT da Lei Orgénica Municipal” e artigo 29, inciso II,
alinea “a” do Regimento Interno” e nas prerrogativas conferidas pelo inciso “II” do §1° do
artigo 16 da Lei Complementar Municipal n°38/2014, de 06/02/2014:

Considerando, as disposicdes constantes do artigo 9°, 10, 11, 12 —

I,13,14-1,15,16 - §1°- Il e artigo 33 ambos da Lei Complementar Municipal n°38/2014,
de 06/02/2014;

Considerando, que foi realizado e homologado o resultado final
dos aprovados no “Concurso Publico n°.001/2023” no dia 16 de fevereiro de 2024 para os
cargos de “ASSISTENTE DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE, PESSOAL E
DESPESAS DO PODER LEGISLATIVO” e “AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS”;

Considerando, que por imposigéo da legislagio aprovada por esta
“CASA” e conforme consta do “Edital do Concurso Piblico n°.001/2023” seria convocado
inicialmente 02(dois) candidatos para o cargo de “ASSISTENTE DO DEPARTAMENTO
DE CONTABILIDADE, PESSOAL E DESPESAS DO PODER LEGISLATIVO” e 01(um)
candidato para o cargo de “AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS?”;

Considerando, que a Mesa Diretora desta “CASA” amparados
pelo artigo 29 da Lei Complementar Municipal n°38/2014, de 06/02/2014 que instituiu o
Estatuto dos Servidores Municipais e inciso “III” do artigo 37 da Constitui¢cio Federal
prorrogou a validade do “Concurso Publico n°.001/2023” por mais 01(um) ano em razio do
que ficou estabelecido no “item-16.6" do “Edital de Concurso Piblico n°.001/2023para o
provimento dos cargos ali mencionados, data estd a ser considerada a partir do dia 16 de
fevereiro de 2025, conforme consta do Ato da Mesa n°001/2025, de 24/01/2025;

Considerando, que a Mesa Diretora desta “CASA” através do
Ato da Mesa n°002/2025, de 28/04/2025 autorizou o preenchimento do segundo cargo de
“auxiliar de servicos diversos” criado através da “Lei Municipal n°1.424/2014, de
22/04/2014”, conforme “inciso I do artigo 18” a ser preenchido conforme ordem de

classificagdo dos aprovados no “Concurso Piblico n°.001/2023”.
R

E |
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Camara Municipal
de Rosana

a- amparada pelo artigo 16, §1°, II da Lei Complementar
Municipal n°38/2014, de 06/02/2014 e Ato da Mesa n°002/2025, de 28/04/2025 convocar para
nomeagdo e tomar posse a partir do dia 02 de junho de 2025 o segundo colocado dos
aprovados no “Concurso Piiblico n°.001/2023” que deve ocorrer no prazo de 15(quinze) dias

conforme previsdo do artigo 17 da mesma Lei Complementar Municipal n°38/2014, de
06/02/2014, sendo:

I- Danilo Souza dos Santos, nascido em 24/07/1989, inscri¢io
(43794) segundo colocado para o cargo de “AUXILIAR DE
SERVICOS DIVERSOS?”;

b- advertir o candidato mencionado que no ato da posse deve
apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou néio de outro cargo, emprego ou fungo nos termos
do §3° do artigo 16 da Lei Complementar Municipal n°38/2014, de 06/02/2014, sem prejuizo
de assinar o respetivo termo de compromisso de cumprir todas as atribuigBes prevista na
legislagdo que criou o cargo publico a qual foi descrita no “Edital do Concurso Piblico
n°.001/2023” e respetiva jornada de trabalho;

¢- que o ato da posse do candidato mencionado seré realizado em
uma das reparticdes da Cémara Municipal de Rosana e procedido os respectivos registros,
podendo inclusive ser filmada a critério da autoridade em exercicio;

d- determinar ao Departamento de Pessoal que cumpra todas as
formalidades prevista na Lei Complementar Municipal n°38/2014, de 06/02/2014 em relaciio
ao candidato convocado;

e- determinar a Secretiria Administrativa que proceda a
publica¢do desta “Portaria Administrativa” com sua disponibilizagio inclusive no portal da
transparéncia;

f- determinar a reparti¢do competente desta “CASA” que além do
EDITAL DE CONVOCACAO do candidato mencionado para tomar posse também comunique

o candidato pelos meios de contatos objeto de registro seguindo a titulo de anexo cépia desta
“Portaria Administrativa”;

g- comunicar que conforme previsio do artigo 170 da Lei
Complementar Municipal n°38/2014, de 06/02/2014 e artigo 27 da Lei Municipal
n°.1424/2014, de 22/04/2014 a jornada de trabalho é de 08(oito) horas dlarlas de segunda a
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“4  Camara Municipal ——
de Rosana

sexta-feira das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas, podendo ser alterada, mas sempre
cumprindo este limite.
C
U
M
P

E

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Rosana, Estado de Sio
Paulo, aos 22(vinte dois) dias do més de maio do ano de 2.025.
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mm——— Jwsik Camara Municipal
. biog de Rosana

Edital de Convocacio dos Aprovados no Concurso Piblico n°.001/2023.

A Presidenta da Camara Municipal de Rosana, Estado de Sdo Paulo, GISLAINE QUEIROZ
FONSECA VASCONCELOS, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais convoca para

tomar posse a partir do dia 02 de junho de 2025 o candidato aprovado no “Concurse Piiblico
n°.001/2023”, sendo:

I- Danilo Souza dos Santos, nasc.24/07/1989, inscrigio (43794)

segundo colocado para o cargo de “AUXILIAR DE SERVICOS
DIVERSOS”.

O candidato que estd sendo convocado deve observar as
determinacGes constante da Portaria Administrativa n°® 025/2025 que segue em anexo.

Camara Municipal de Résan st_a_do\de’smm;lpaio‘de 2.025.
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