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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEI N2 2.426, DE 09 DE MAIO DE 2025

Autoriza o Poder Executivo
Municipal a celebrar Termo de
Convénio com a Associacado
Terapéutica de Estimulacédo
Auditiva e Linguagem -
ATEAL.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, de acordo com o que decretou a
Camara Municipal de ltupeva na Sessao Ordinaria realizada
no dia 06 de maio de 2025, PROMULGA a presente Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
celebrar Termo de Convénio com a Associagao Terapéutica
de Estimulacao Auditiva e Linguagem - ATEAL, tendo por
finalidade a prestacdo de assisténcia para o processo de
selecao, indicacao, adaptagao e fornecimento de aparelhos
de amplificagao sonora individuais (AASIs).

Art. 22 As clausulas e demais condicdes sao objeto do
Termo de Convénio a ser firmado entre as partes, conforme
minuta anexa, que é parte integrante da presente Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execugao da
presente Lei correrdo por conta de verbas préprias
orcamentdarias, disponiveis nas dotacdes orcamentérias
09.02.10.302.8.2049.335039 e
09.02.10.302.8.2049.339039, suplementadas se
necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

ltupeva, 09 de maio de 2025; 602 da Emancipagao
Politica do Municipio.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Publicado na Secretaria Municipal de Gestao Publica e
registrado na Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundiarios da Prefeitura Municipal de ltupeva, na data
supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

CARLA VANESSA MOLINA DA SILVA CALEGARI
CARDOSO

Secretdria Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundiarios
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MINUTA CONVENIO N° 001/2025, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM © MUNICIPIQ DE ITUPEVA E A
ASSOCIAGAO TERAPEUTICA DE ESTIMULAGAOD
AUDITIVA E LINGUAGEM — ATEAL.

PROCESS0 ADMINISTRATIVQ N° 10970-2/2023

Peio presente instrumento, de-um.lado o MUNICIPIO DE ITUPEVA, entidade juridica de direito
publico, inscrita-no CNPJ n® 45.780.061/0001-57, com sede nesta cidade, & Avenida Eduardo Anibal
Lourencgen, n® 15 — Parque das Vinhas, neste ato representada pela Secretaria Municipal de Saude;
-Sra. CATARINA HASS LOPES DI GIOVANNI, portadora da cédula de identidade RG n® 29.071.850-8
e-inscrita no CPF n® 260.754:298-75, doravante denominada CONCEDENTE; e, de outro, a entidade
ASSOCIACAQ TERAPEUTICA DE ESTIMULAGAO AUDITIVA E LINGUAGEM - ATEAL, situada 2
Av. Antohio Frederico Qzanan, 6581 — Vila Rafael de Oliveira, Jundial —SP, CEP; 13201-125, inscrita
no CNPJ sob o n® 51.910.842/0001-11, neste ato represertada pelo - Sr. WAGNER GUDSON
MARQUES, portador da cédula. de identidade RG n° 669.343 e inscrita no CPF n° 131.635.316-87,
doravante designada CONVENENTE, conforme:autoriza a Lei Municipal n® XXXX, tendo em vista o
que consta do Procésso n® 10_970-2;f2023, mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas
resolvem celebrar o presente Convénio; .

1. DO OBJETO:

1.1.0 presente instrumento tem por objeto a conjung&o de esforgos entre o Municipio de ltupeva e a
Assgciagdo Terapéutica de estimulagdo Auditiva e Linguagem - ATEAL, para prestagdo de assisténcia
‘para © processo de selecdo; indicacdo e adaptagZo de apareihos de amplificagdo soncra individuais
(AASIs), incluindo ¢ fornecimento dos mesmas, para pacientas que aguardam na lista de espera do
Municipic’ de ltupeva para qualquer faixa etaria, de acordo com o Anexo |- Plano de trabalho.

2. DAS NORMAS REGENTES:
2.1. O presente CONVENIQ esté vinculado, ao Processo Adrinistrative n°® 110870-2/2023; ao Plano
de trabalho, regende-se por suas cléusulas e pela legislagdo especifica.

3. DO PRAZO:

3.1. O prazo de vigéncia deste CONVENIO sera de 12 (doze) meses, contados a partir da- data de-
assinatura.

3:2. Aprorrogacio-do prazo podera ocorrer mediante justificativa formal e de comum acordo entre as
partés; desde gue devidamente fundamentada-e formalizada ne processo administra_ti'vo por meio de
termo aditivo.

3.3, Os prazos serao prorrogaveis até o limite 1égal estabelecido na Lei n® 14.133/2021.

AV: Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Pq..Das Vinhas —itupeva-Sp— CEP:13.295-522 ~ Fone: 11 4591-8100
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4. DO VALOR:

4.1. Para a execucdo. das atividades previstas neste CONVENIO, serdo disponibilizados recursos
pelo MUNICIPIO no valor total de RS 480.760,00 {guatrocentes e citenta mil, setecentos e sessénta
reais), conforme valores unitarios estipuiados ng plane de trabalho.

4.2, Havendo integral cumprimento das metas: estipuladas’ no plano de: trabalho, farse-d o

desembolso de acordo com o cronograma. contido a seguir:

PARCEL.A'_I FARCELA 2 PARCELA2 PARCELA4 | PARCELAS PARCELAB
R$12.196,00 R$12.195,00 R3$48.076,00 R$48.076,00 R$48.076,00 'R$48.076,00
PARCELA 7 PARCELA B FARCELA9- PARCELA 10 PARCELA 11 PARCELA 12
. R$48.076,00. R$48.076.00 R$48,076,00 R$48.076,00 R$35.880,00 R$35.880,00

4.3. O repasse serd realizado em estrita. conformidade com o cronograma de desembolso,
obsérvando os limites e valores constantes no Plano de Trabalho.
4.4. A CONVENENTE apresentara, mensalmente, no itimo dia de ceda més, 4 CONCEDENTE
planitha com & descriglo dos servigos efetivamente prestados, para -aprovagio pela Secretaria
Municipal de-Salide.
4.5. Os valores estabelecidos neste convanio poderdo ser reajustados anualmente, de acordo com a
corregéo da inflagdo, com base no indice IPCA/IGP-M ou outro indice aplicavel, mediante termo
aditivo e desde que haja previséo orcamentaria,
4.6. Para a execucéo das atividades previstas neste CONVENIO, serdo disporibilizados recursos-
dispeniveis-em:

‘e 09.02:10.302.8.2049.335039;

o 09.02.10.302.8.2049.338039.

5. DAS UBRIGAGOES:

5.1, Sa0 obrigagtes da CONCEDENTE:
I - Transferir os recursas fihanceirds, sendo que. ndo cabera ao CONCEDENTE qualquer
responsabitidade por despesa excedente aos recursos a serem transferidos;
Il - Aprovaras prestagies.de contas dos recursos financeircs.repassados a CONVENENTE;
Itl - Publicar o extrato deste documenito no Diario Oficial do Municipio;
iV - Elzborar elucidativo parecer sobrs a prestagio de contas da CONVENENTE, a fim de atender
os principios da legalidade, impessoalidade, meralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade,
conforme artigo-48 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

5.2, S0 obrigagtes da CONVENENTE:
|- Mantér"ret:ursos- humanos, matérias.e equipamentos sociais adequados & compativeis com o

desenvolvimento do programa;

AV Fduardo Anibal Lourengon, 15 — Pq. Das Vinhgs - ltupeva-SP— CEP:13.285-522 — Fone: 11 459’1-_81_ oo
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Il - Aplicar intégralmente os recurses financeiros repassados pelo CONCEDENTE na prestagio
dos servigos;
i - Apresenfar anualmente ac CONCEDENTE o relatoric das - atividades desenvolvidas da
aplicagdo dos recursos financeifos recebidas;
W - Manter-a contabilidade, os procedimentos contabeis e os registros: éstatisticos, bem como.a
relagdo nominai dos atendimentos atualizados e em boa ordem, sémpre 4 disposicao dos agentes
:plblicos responsaveis pelo controle interno e axterns, de forma & garantir o ‘acesso. as
informacgtes da correta apliczgao e utilizagsoe dos recursos financeiros recebidos;
V - Nos casos- de inexecugdo do objeto, falta de apresentacsio de prestagao de contas ho prazo
exigido ou utilizagao dos recursos para finalidades diversas, cabea CONVENENTE resfituir ao
CONCEDENTE os recursos recebidos através deste CONVENIO;
- VI - -Comunicar ac CONCEDENTE a substituicio dos responsaveis pela CONVENENTE, assim
comp alteragbes em seu Estatuto;
VII - Permitir o livre acesso do Gestor do Convénio, membros do Conselho Municipal de Saude,
guando houver, da Comissdo de Monitoramento e Avaliagio e do Tribunal de Gontas.do Estadd de
S§&0'Paulo, a todos-os documentos relativos execligio do objeto do Terma. de CONVENIO, bem
como aos locais de execugéo do projeto, perm'iti'n_dojQ-.ac_omp_anhamen'to in loco e prestande todas
2 quaisquer-informagbes solicitadas; .
VIlI- Respensabilizar-se pela contratagéo e pagamento do pessoal que vier a Ser necessario a
execugdo do Plano de Trabalho, inclusive pelos encargos sociais e obrigagtes trabalhistas,
decorrentes, onus tributarios ou extraordindrios gue.incidam scbre o instrumento;
IX- Responsabilizar-se exclusivamente pele gerenciamento administrativo ‘e financeiro dos.
reéurses recebidos;
X-Reésponsabilizar-se exclusivamente pelo-pagamento dos encarges trabalhistas, previdenciarios,
fiscais & comerciais relacionados & exscucio do objeto previstc naste CONVENIO, o que nao
implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da A.dministragé'o Publica quanto & inadimpléncia
da CONVENENTE em reiagsia ao. referido pagamento, aos énus incidentes sobre o objeto da
parceria ou aos danos decarrentes de restricio & sua execuco;

6. DA EXTINGAOE DENfJNCIA:
6.1. O presente CONVENIO podera ser.
|.- Extinto por decurso de prazo;
I - Extinto, de"comum acordo antes do prazo avengado, mediants Termo Aditive de Rescisae;
m - Denunciade; por decisgo unilatera) ce qualquer dos participes, in‘de__pende_ntemente de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificacéo por eserito ao outrd participe; ou
IV - Rescindido, por deciséo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizag&o judicial, mediante prévia notificagdo, com ne minimo 60 {se‘ssenta) dias de
antecedéncia, por escrito ao outfo participe, has seguintes hipoteses;
a. Descumprimento i'nj_us_tificado_ de clausula deste: instrumento;

AV, Eduardo Anibal Lourencon, 15 —Pg. Dos Vinhas — itupevo-SP — CEP:13.255-522 - Fone: 11 4531-810G0
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b. Irregularidade ou inexecugéo injustificada, ainda que parcial, do objeto; resultados ou metas

pactuadas-;

¢. Violagéo da legislacio aplicavel;

~d. Cometimento de faihas reiteradas na execucdo!

e. Malversagao de recursos publicos;

f.Constatagéo de falsidade ou fraude nas informagtes ou documiéntos apreséntados;

9. Nao-atendimente s recomendacées ou determinag_ées decerrentes da fiscalizagso:

h. Paralisagéo da execugdo do convénio, sem justa causa e prévia comunicagdo &

Administracdo Publica; &

i. Outras hipbtesés expressamente previstas na legislagao aplicvel.

7. DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO:
7.1. Aexecugdo do objeto do CONVENIO serz acompanrhada pela Secretaria Municipal de Saude por
meio de aghes de-monitoramento- e avaliagdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando &
gestdo adequada e regular.do mesmo. .
7.2. As agBes de monitoramento e avaliagéo: contemplario a analise das informagtes acérea do
processamento do convénio, além da verificacdo, analise e manifestace sobre eventuais denlncias
existentes relacionadas & parceria.
7.3. Através de Portaria publicada nos melos oficiais, a CONGERENTE instituira -Comissio Especial
para acompanhamento e avaliagéo dos servigos a serem prestados pela CONVENENTE.
7.3.1. A Comiss8o se reunira pericdicamente -a fim de avaliar a execugéo do convénio pot meio.
da andlise das acdes de Monitoramento e Avaliagdo previstas nesta Clausula, podendo solicitar
assessoramento técnico de especiaiista que nao seja membro desse cclegiado para subsidiar
seus trabalhos.
7.3.2. A Comissao de Monitoramento e Avaliagéo devera ser constituida por pele menos 01 (u_m)
servidor ocupante de cargo efetivo .ou -emprege permanente do quadre de pessoal da
Administragao Publica.
7.4. Sem prejuizo da fiscalizagao peld Administragéio Publica e pelos 6rgaos de cortrole, a execigac
‘da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de palitica pablica. setorial eventualmente
gxistente na esfera de governo federal.

8. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS;

8.1. As infragBes praticadas pela CONVENENTE serdo sancionavéis de acordo com sua gravidade,

respeitado o contraditéfio. e'a ampla defesa, seguindo ¢ rito processual,
8.1.4. O descumprimento das obrigacdes e responsabilidades assumidas sujeitara a
CONVENENTE, signatario do CONVENIO & aplicagdc das penalidades de- adverténcia,
muita, impedimento de licitar e contratar com o Municipio de. lfupeva ou declaragéio de
inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Publica direta e indiréta de todos os
entes federativos..

AV.Eduarde Anibol Lourengon, 15 ~ Pg. Das Vinhas— ltupeva-SP — CEP:13,295-522 — Fone: 11.4591-8100
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8.1.2. A aplicagdo das sangdes, levara ern cansideragdo a natureza, os prazos de execugio
do objeto e os principios da razoabilidade e propercicnalidade.

8.1.3. A aplicaggo  da sangio de adverténcia prevista no art. 158, inciso [, da Lsi n®
14.133/2021, sera aplicada diretamente pelo gestor do convénio, cabendo recurso
administrativo no prazo de 15 {uinze) dias Gtels ao gestor do convénio, contados a partir da
natificagéo da sangdo, sem a necessidade de instauragfo de processo administrativo ou de
comissao para apuragio de reésponsabilidade.

8.14. A sangéo multa sera aplicada mediante instauragao de processo administrativo para
-apuracéo de responsabilidade, instaurado & conduzido pelo gestor do convénio, que-notificara
a CONVENENTE para a apresentacao de defesa prévia, relatando as condutas ensejadoras
da aplicacdo de muita, as provas que pretende produzir, caso necessarias.

8.1.5. As sancbes de impedimernito de licitar e contratar com o Municipio de ltupeva e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ¢ contratar com a Administragdo Publica serdo
gplicadas. mediante’ instauragdo de processo administrativo -para apuragéo de
responsabilidade, conduzide por comisséo processante formada por, no minime, 3: (trés)
agentes publicos, designados pelo-Secretario Municipal de Gestéo.

8.1.6. A CONVENENTE devera ser notificada sobré a abertura do processo administrativo
para apuracdo de responsabilidade para apresentagdo de’ defesa prévia no- prazo de 15

(quinze) dias uteis, devendo indicar, ja na defesa previa, as provas gue pretende produzir,

©as0 necessarias.

8.1.7. Nso havendo, ap6s regular notificaciio, aprasentaciio de defesa prévia dentro do,
prazo estipulado para sua defesa, o processo de penalidade prosseguira de acordo com as
informagbes. constantes no processo.

8.1.8. A comissac processante podera rejeitar o pedido de’ produgac de provas, mediante.
decisdo fundamentada, nos casos.em gue for manifestamente protelatério ou irrelevante. para

0 caso concreto.

8.1.9. Se houver aceitagdo do pedidc de produgao de provas, apos a dilagao probatéria do

processc deverd ser conicedido novo prazo de 15 {quinze) dias Utgis a0 processado para

‘apresentagao de-alegagdes finais,
8.1.10. A comissdo processante poderd, ao final do processc administrativo, arquivar o

processe ou aplicar a penalidade. de multa ou. impedimento de licitar & contratar ¢om o
Municipio de [tupgva.

8.1.11. A sangao de multa podera ser cumulada com a sangaa de impedimento de licitar e
contratar com o Municipio de Itapeva ou com a declarag@o de inidoneidade para licitar e
contratar com & Administracéo Publica.

8.1.12. Nao podera haver outro tipo de cumulagéo de sangéo sobre 0 mesmo fato gerador.

8.1.13. Da decis@e gue aplicar multa, impedimento de: licitar e contratar e declaragio de

iriidoneidade com ¢ Municipio de Ituipsva cabera recurso administrativo, nc prazo de 15

(quinze) dias Gteis.

AV, Eduardo Anibal Lourengon, 15~ Pg. Bas Vinhgs —ftupeva-5P — CEP:13.295-522 — Fone: 11 4591-8100
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8.1.14. O recurse sera dirigido ao gestor do convénio ou-a comissao processante, conforme o

caso, gue terdo o prazo de 5 {cinco} dias Gteis para reconsiderar sua decisdo ou encaminhar

o recurso g0 fitular do érgéo ou entidade demandants, que decidird no prazo de 20 (vinte)

dias itets.
8.1.18. O recurso tera efeito susperisivo. da deciséo recorrida até que sobrevenha decisao
final dé titular do érgao ou entidade demandante.

8.1.16. Nos casos em que ‘a conclusde da comissao processante for pela aplicagio de

penali'dade de declarag@o de inidoneidade para Ficitar e contratar gom a- Administragdo
Poblica, devera’ ser encaminhiado parecer. conclusivo Secretariz Municipal de Assuritos
Juridicos e Fundiarios: para analise juridica. Apés a analise jurfdica da Secretaria Municipal de
Assuntos Juridicos. @ Fundiarios, o processo serd encaminhade. as titular do orgéo ou
entidade demandante que decidird pela aplicagdo da penalidade ou seu arquivamento,
podendo devclver 4 comissao processante para corrigir eventuais irregularidades processuais
ou para seu arguivamenta.

8.1.17. Da decisao do fitular do 6rgao ou enfidade demandante que aplicar a declaragdo de
inidoneidade para licitar & confratar com a Administracdo Publica ‘cabera pedide de
‘reconsideragaoe no prazo de. 15 (quinze) dias teis & mesma autoridade, que devera decidir no
prazo de 20 {vinte} dias Gteis.

8.1.18. A prescrigdo ocoriéra em § (cinco) anos, contados da Giéncia da infragae pela

Administragdoe, e sera:

8.1.19. Interrompida pela instauragso do processo de responsabilizagéo,

8.1.20. Suspensa pela celebragao de acordo de lenigncia previsto na Lei n° 12,846, dé 1° de
agosic de 2013;

8.1.21. Suspensa por.decisZa judicial que inviabilize a contlusfo da aplragio administrativa.

8.1.22. O processo administrative para apuracac de responsabilidade que néo-for concluida

.dentro do praze de 180 (cenic e citenta) dias tramitaréd com. prioridade, Inciusive para

julgamento de eventuais recursos administrativos, e deverd ser concluido. em, no maximo, 2
(dois) ancs, sob pena de prescrigaa-da pretensao punitiva.

8.1.23. Na hipotese de um mesmo licitante ou ceniratado ser sancionado com mais de 3
(trés) multas pelo Municipio de ltupeva, mesmo que em confratos distintos, o Secretério
Municipal de Gestdo devera, considerando as informagbes dos gestores dos contratos,
avaliar a conveniéncia da abertura de processo administrative para aplicagloe de penalidade.
mais gravosa e extingdo dos contratas vigerites:

8.1.24. Scbrevindo nova(s) condenagia(fes) no cursc do periode de vigéncia da sangio de

impedimento de licitar & contratar com o Municipio de ltupeva ou de. declaragéo de

inidoneidade para licitar e contratar com a Administracéo Pt’_j_blica', sera somado ac periodo

remanescente da sancao aplicada o tempe fixade na(s) nova(s) deciso(0es) condenataria(s),
com o prazo total [imitado a:

e 6 (seis) anos, no.caso de impedimento de licitar e contratarcom o Municipio-de upeva; e
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Corrrmar e

» 12 (doze) anos, no caso de declaracao de inidoneidade par_a-_licita‘r- ou contratar-com a

Administragéo Publica.

8.1.25. A presente regra quanto a(s} nova(s) condenagio(bes) no curse do periodo de

vigéncia da sang&o € valida para as s_ang:ées aplicadas por gualguer orgao ou entidade da
Administraggo Piblica 'somente para contratds-oriundos de licitagdes distintas.

8.1.26. Apos regular processg administrativo de aplicagdo da penalidade. de multa, o

sancionado devera efetuar o respective pagamento da multa no prazo maximo de 30 {trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagio enviada pela Administragéo. Findo
‘este prazo, e nio sendo constatado o -pagamenio, a multa sera cobrada administrativamente,

padenda ser compensada na prirmeiro pagamento seguinie 3 aplicagéo da pena, mesmo que

em cutros contratos; respondendo, igualmente, 0s pagamentos seguintes pela diferenca ‘dos.

valores no caso-de o primeiro nao suportar integralmente o:dnus da penalidade.

8.1.27. Somente serd admitide a retencdio de pagamento de parceta adimplida para
pagamento de multa ap6s o transite em julgado do processo administrative, limitada ao valor
da multa devida.

8.1.28. N4&o havendo a quitag8c da multa e nfic sendo possivel a compeénsagao com outros
pagamentos, o valor sera descontado da garantia, se houver, ou cobrade judicialmente.
8.1.28. .Caso o valor da multa. ndo. seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante/contratado, o. Municipio ds ltupeva podera abrir processo- administrativo
indenizatorio para cobrar os valores remanescentes.

8.1.30. Se, durante o:processo de aplicagéc de penalidade, houver indicios de pratica de.

infracdo administrativa. tipificada pela Lei n® 12.846/2013, comg afo lesivo & Administracao
Pablica nacional éu -estréngeira, copias do processo administrativo necessarias a.-apuragéo
da responsabilidade da empresa deveréo ser remetidas ao Prefeitd Municipal, com despacho
fundamentado, para ciéncig e decisdo sobre a eventual instauracdc de investigacéo
preliminar ou Processo Administrative de Responsabilizagéo — PAR:

8.1.31. Q processamento _'do. PAR n&c interfere no seguimento regular dos processos
administrativos. especificos para apuracao da ocoréncia de danos: e prejuizos 2
Administragéo Municipal, resultantes de atd lesive cometido por pessoa juridica, com ou sem
a participagéo de agente plblico. '

811.32. A aplicagdo das sancbes de impedimenta de licitar e contratar com o Municipio de
ltupeva e de declaracac de inidoneidade para licitar € contratar com a Ad"rninistrat;éo'P_L’}blica
serdo levadas a registro no Portal Nacional de Contratagbes. Puiblicas — PNCP, no Cadastro
de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, no Portal da Transparéncia mantido pela
Controladoria-Geral da Un_iao, e no Cadastro de Impedidos dé Licitar do Tribunal de Contas
do Estade de Sao Paulo.

8.4.33. O registro da sangao ocorrerd somente depois de proferida a deciséo fiial da
autoridade competente em relagso a eventual reeurso.

8.1.34. E admitida a reabilitagéo do licitante ou contratado mediante pedido 4 Secretaria
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‘Municipal de Gestéio Plblica, exigidos, cumutativamante:

8.1.35. Reparagio integral-do dano causado a. Administracdc Publica;

8.1.36, Pagamento da multa;

8.1.37. Transcurso do prazo minime de 1 (um)-and da aplicagdo da pena{idade, no caso de
impedimento de licitar € contratar, ou de 3 (trés) ancs da aplicagao da penalidade, no case de
declaragéo de inidoneidads;

8.1.38. Cumprimenic das condi¢bes de reabilitagio definidas no ato punitivo;

8.1.39. Analise juridica prévia, com posicionamento conclusive guanto ao cumprimenic dos
requisitos definidos neste item

8.1.40. A declaragéo de inidoneidade exigiré, como condi¢éo de reabilitagdo. do licitante ou
contratado, a implantagdo ou aperfeigoamento de programa de integridade, nos termos do
artigo 35, § 1°, do Decreto Municipal 3.601/2023.

8.1.41. A resposta do pedido de reabilitagdo devera ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias

tteis.

9. DA PRESTAGAO DE CONTAS:
9.1. A CONVENENTE prestara contas dd boa & regular aplicagdo dos recursos recebidos,
obsérvando-se as regras previstas na legislagao Vigenfe. além das clausuias constantes deste-
instrumento e do Plano dg Trabaiho.
SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A prestagic de contas teri o objetivo de démonstrar e verificar
resultados e devera canter elementos que permitam avaliar a exetugéc do gbjeto e o alcance das
metas. A prestacéo de contas apresentada pela CONVENENTE. deverd conter elementos que
permitam a Administracg&o Publica -avaliar o andamento ou coricluir que ¢ seu objeto foi executado
conforme pactuado,; com a descrigac pormenorizada das atividades realizadas e -2 comprovagdo do
alcance das ‘metas e.dos resultades esperados; até o periodo de.que trata a prestacéo de contas.
SUBCLAUSULA SEGUNDA - Para fins de prestacdo de contas final, a. CONVENENTE deverd
apresentar Relatorio- Final de Execugio do Objeto, no prazo-de 30 (trinta) dias a partir do término da.
vigéncia do convénic. Tal prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, mediante justificativa e
solicitagio prévia da CONVENENTE.
SUBCLAUSULA TERCEIRA - O Relatério Final de Execugao do Objeto.contera:
1 - A demonstrac&o do alcance das metas referentes ac pericdo de-toda a vigénci'a do conveénio,
com comparativo de metas prapostas com os resiiltados alcancados;
1l - A deserigaoe das agdes {atividades efou projetos) desenvolvidas para o cumpriments do objeto,
Il - Os documentos de comprovagao ‘da-cumprimento do. objeto, como listas de presenca, fotos,
-videos, entre outros;
IV - Os documentos de comprovagéb do cumprimento: da contrapartida em bens e Servigos,
quanda houver;
V -Justificativa; guando for-o caso, pele ndo cumprimento do alcance-das metas;
VI - O comprovante de devolugao de eventual saldo financeiro remanescents; e
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VIl - A previsio de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias;.
SUBCLAUSULA QUARTA - O Relatdrio Final de Execucdo do Objeto devers, ainda, Tornecer
elementos. para avaliagao:

1 - Dos resultados alcangados e seus beneficios:

Il - Dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

Il - Dg grau de satisfagdo- do puablico-alvo, gue podera ser indicado por meio de pesquisa de

satisfagdio, declaracdo de entidade plblica ou privada loca! e declaragéo do conselhoe de politica

publica setorial, enfre outros; e

IV - Da possibilidade de sustentabilidade das agbes ap6és a conclusio do objeto.
SUBCLAUSULA QUINTA - As informagdes de que-trata'a Subcldusula anterior serdo fornecidas por
meijo da apresentagio de documentos g por outros meios previstos no Plano de Trabalho.
SUBCLAUSULA SEXTA - A andlise da prestagdo de contas final pela Administracso Plblica serd
fermalizada por meio de parecer técnico conclusive emitido pelo gestor do- convénio, que deverd
verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalbo, e
considerara: .

I - Relatorio Final de Execucdo do. Objeto;

Il - Os Relatérios Parciais de EXecugao do Objeto, para parcerias com duraggo superior a um ano;

Il - Relatdric de visita técnica in loco, quande houver, e

IV - Relatdrio técnica de monitoramento e avaliagdo, quando houver {parcerias com vigéncia

supericr a um ana).
SUBCLAUSULA SETIMA - A CONVENENTE devera manter a guarda dos documentos. originais.
relativos & execucio da parceria pele prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util- subsequente aoda
apresentacéc da prestac&o de contas ou do decurso do prazo para a apresentagio da prestacéio de
cantas.

10. DA GESTAO E FISCALIZAGAO:

10.1. A gest3o e fiscalizagiio do presente ¢onvénio serdo redlizadas pslo gestor designado pela

CONCEDENTE.
10.4.1. O presente termo serd gerido pela Sra. DANUBIA DE ALMEIDA CAVALCANTE,
portadera da cédula de identidade RG n® 34.056.195-6 ¢ inscrita.no CPF n® 337.636.338-81, e-
mail: danubia.cavalcante@itupeva.sp.gov.br, telefone para contato (11) XXXXX, rivs termos da
Lei n® 14.133/2021.
10.4.2. A fiscaliagio do termc serd realizada pela Sra. ELIANE MURINELI WEIRICH,
portadora da cédula de identidade RG n° 65.200.391-0 e inscrita no CPF n®307.524.668-95, e-
'haii: eliane.weirich@itupeva:sp.gov.br, telefone para contate (11) XXXXX, nos _t_ermo_s'dfa Lein®
14.133/2021, ab qual competira velar pela perfeita execucéo de pactuado, em confermidade:
com o previste no edifal, na proposta da cantratada e no instruments. contratual.
10.1.21. Fica indicado a ‘Sra: GILMARA BREDA HINO, portadora da cédula de
identidade RG n° 22.040.174-3 & inscrita no CPF n® 156.505.978:63, para atuar como
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suplente do fiscal do presente contrato, fia impossibilidade da Sra. ELIANE MURINELE
WEIRICH em exercer & sua fungéo por algum motivo.
10.2. O gestor sera responsavel pelo acompanhamento da-execugdo do-convénio, pelz analise dos
're_latc'iri'dé de- prestagdc de contas e pelo monitoramento do cumprimentc das obrigagdes
astabelecidas.

11. DA PUBLICAGCAO:
11.1. Q extrato do convénio sera publicado no -Diarie Oficial do- Municipic de- Itupeva, conforme
exigide pefa leglstacio vigente, garantindo a devida transparéncia dos atos administrativos.

12.00 FORO:

i, 12.1. Fica adotado o Foro da Comarca de ltupeva, Estado de Sac Paulo, com excluséo deé qualquer
outra, por-mais privilegiado que seja para qualquer agio-oriurida deste Termo de CONVENIO.
12.2. E por estarem assim avengados, as paries firmam o presente Termo de CONVENIO em 02
-(duas) vias de igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas para os devidos efeitos legais.

ltupeva,

CATARINA HASS LOPES DI GIOVANNI
‘Secretaria Municipal de Saude

RG n®29.071.850-8
CPFn°260,754.298-75

WAGNER GUDSON MARGUES
Diretor EXecutivg

RG n® 569343

CPF n°131.635.316-87

TESTEMUNHAS:

LUCAS TEODORO DINO
RG n°® 49.519.133-4

CINTIA CRISTINA FERREIRA ZANOLO
RG n° 49.685.967-5
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ANEXO | - PROPOSTA DE PLLANO DE TRABALHO

AAteal visa a prestagho de assisténcia para o processo de selecio, indicagdo ¢ adaptacio de
‘aparelhios de amplificagdo sonora individuais (AASIS), incluinde o fornecimenta' dos mesmos, para
‘pacientes que aguardam em lista de espera do municipio de tupeva para qualquer faixa etaria, de
acordo com este Plano de trabalhe, pele periodo vigente do mesmo.

1 - PROGRAMA DE SELEGAO, INDICACAO E ADAPTAGAO DE APARELHOS DE
AMPLIFICACAD SONORA. (AASI), INCLUINDC O FORNECIMENTO DOS MESMOS — EXTRA
TETO. |

O Municipio de ltupeva encontra-se na: microrregiso da qual a ATEAL & referéncia em salde
auditiva tendo direito a adaptagdo de protese auditiva erri aperias 01 paciente. a cada més. Q
‘gncaminhamento através desta parceéria nao influéncia no direito a esta cota.

O Programa de selegfo, indicagsc e adaptagéo d& AASI podera englobar os procedimentos
descritos:abaixo:

1.1 - Faixa etdria de 0 a 5'anos e 11 meéses de idade
&) Potencial Evocado Auditivo de Tronco Encefélico (PEATE);
b) Emisstes Otoaclisticas por estimulos transientes e por produto de distorgéo;
c) Avaliagae  Audiolégica Infantil {Comiportamental; de RafargoVisual efou
Condicicnaday;
d) Imifanciometriz;
e) Avaliagdo Fonoaudiolégica para teste de AASI;
f) Indicagac.de AASI, confarme portaria 587 de-07/10/2004 Anexo [V
g) Compra do(s) AASI;
it} Consuita fonoaudiclogica para adapta¢ac do{s) AASI(s):
i} Consulia fonoaudiologica para acompanhamento do uso.e beneficis do AAS[.-apés.'adaptagéq_ de
AASL
A escolha dos prosedimentos que serdo realizados para avaliagde audiclogica inicial
dependers da idade e do desempenho do paciente nas sessdes de-avaliagio.
O numero de sessdes necessarias para avaliagae € teste de AAS! também dependera do
desempenho’do-paciente para-conclusao diagnéstica:
Apés a conclus&o da ihdicagio. de AASI, o fornecimento e a consulta fonoaudioldgica para
adaptacdo do mesmo serd realizado em média dois meses apos a coriclusio do teste de AASI,
A-consulta fono‘audi'oié_gica para acompanhamento do usc e beneficio do.AAS| sera realizada
em média 02 semanas apos-a adaptagdo.
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. ADAPTACAC - _ VALOR QUANTIDADE PARAADAPTRSRO
CRIANGAS ATE 5 ANDS | PROCEDIMENTO UNITARIC ESTIMADA/MES DO AASI
AVALIACAC o
ALIDITIVA RS 478,00
COMPLETA
SELEGAOE _
INDICACAQG. DO RS$ 600,00
AASI
UNILATERAL (01 AASIy | ENTREGAE L 01 R§ 2.758,00
: ADAPTACACODO | R$1.180,00
AASI
ACOMP_?\SHAMEN R$.90.00,
AVALIAGAQ _
. “AUDITIVA RS 876,00
e ‘COMPLETA
SELEGAQ &
INDICAGAC DO R§ 600,00
AASI
BILATERAL (02 AASI) ENTREGA E 01 RS 3.858,00
: ADAPTAGAODO|  R$ 2.290,00
AASI
AGOMP@SHAMEN RS 90,00

1.1~ Falxa etéria a partir de 6 anos de idade

a).AvaIi'a_géc Audiolégica Completa {Audiometria tonal, vocal e imitanciometria);

k) Teste de-AAS(s)l;

c} Indicacio de AAS(s)l, conforme portaria 587 de 07/10/2004 Anexo IV;
d} Compra dos AASI(s),

e e} Consuita fonoaudiolégica para adaptacio do(s) AASI{s);

f) Consulta fonoaudiolégica para dcompanhaimento do uso ¢ beneficio do AAS| apos adsiptagio de

AASI.
E estimado que cada paciente comparega na ATEAL em trés datas:
. 12:data: Avaliacéo audiol6gica e a selecio e indicagdo de AAS! (Teste de AASI).
- 27 data; Consuita fonoaudioldgica para entrega dos AASIs.
. 34 data: Constita foncaudiolégica de acompanhamento.

ADAPTAGAD -
ACIMADE & ANOS

PROCEDIMENTO

VALOR
UNITARIO

QUANTIDADE
ESTIMADA/MES

TOTAL POR CRIANGA-
PARA ADAPTAGAOD.
: b
AASI
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AVALIAGAO AUDITIVA _
© " COMPLETA R§-180.00.
‘SELECAOQE & ahn
INDICAGAO DO Aasl | R 480.00
UNILATERAL (01 ENTREGA E ot o
AAS) ADAPTACAODO.  |R$1.190,00 ' R$ 1.840,00
AASH
ACOMPANHAMENTC | R$ 90.00
AVALIACAOD AUDITIVA
‘COMPLETA RS 150,00
SELECAOE
INDICAGAD DO Aas) | RS 480:00
BILATERAL {02 ENTREGAE _
AASI) ¢ ADAPTAGAC DO RS 2.280:00 13 R$ 3.04C,00
: ARSH
ACOMPANHAMENTO. | R$90.00

¢

2 - CONSIDERAGOES GERAIS

O paciente devera ser previamente triads no-municipio para que comparega a ATEAL sem
obstugéo nas orelhas na data agendada, fator este que impedira o atendimento.

© valor por paciente sera de acordo.com as étapas executadas dos atendimentos, conforme
cronograma de desembolse apresentado.

Caso na avaliagdo audicldgica sejd verificada qué o paciente nao se eriquadra dentro dos
critérios SUS estabelecidos peia portaria 587 de 07/10/2004 Anexo |V para indicagfio de AASI, ndo

ser4'dada continuidade nos-atendimentos.

3 - METAS QUALITATIVAS
Na consuita fonodudiolégica apés: a adaptagéc -de” AAS| serd aplicado urh questionéric de

satisfagao nos pacientes, esperando-se um indice de satisfagio com o uso de AASI de no minime

‘B0%.

4- PARAMETROS PARA AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

A mediar com exceléncia o desempenho-das metas propostas, sera enviado a Secretaria de

‘Satide de ltupeva, na prestagao de contas mensal, um relatorio sintétice das acBes e atendimentos

realizados pela Instituigdc no més anteriof em conjunto com relatério da execugdo financeira com a

descricio das despesas e receitas vinculadas com a execucao do objeto.

5. RECURSOS HUMANOS DA ENTIDADE PARA ATENDER AS PARCERIAS EN GERAL

AV Fouardo Anibdl-Lourencon, 15— Pg. Das Vinhas.— itupeva-SP — CEP:13.295-522.— Fdne: 11-4551-8100
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ITUPEVA | RETA
PREFEITURA GES f:i(;?iLAE:?BEFCA

emrme e

‘Responsave] téchica:- Dra. Mariana Machado Pereira Pinto — CRM 81822 - Médica
Neuropediatra

DESCRICAO DO CARGO |  CARGAHORARIA e
Assistente RH “='=‘==1=2l{=,'r=l=“r 1
Assistente Administrativo (f) 120 1
Assistente:Administrativo {ff) 120 1
Assistente Administrativo () 120 B
Agsistante Administrativo (Il 90 1
Assistente Administrative (I} 90 . 1
Assistente de Faturamento 120 1
- Tésnico de Infarmatica. 90 1
Eauipe Arquivista 120 1
Administrativa Auxiliar Agendamento 90 1
Recepcionista 0 120 1
Recepgcionista-(ll} 120 4
Gestora Adminlstrativa 120 ) 1
Auyiliar Administrative () 120 ’ 1
Auxiliar Administrativo {1} 120 1
‘Auxiliar Administrativo (I} 132 1
Auxiliar Administrativo {1) 132 1
Auxiliar Administrative (1) 132 1
Auxiliar Administrativo.{I} e} ' 1
Auxiliar-Administrative {) S0 1
Auxiliar Administrativo (1) 132 1
- . Auxiliar Administrativo (I 132 1
Agsjstente Financeiro ’ 120 1
Lider Administrativo 120 1
Zelador 132 1
Equipe Técnica
Especiafidade profissional | CBO c’AR(nsanx SSOﬁAR:A %3:2;';2:2;“
Fonoaudisloga 1 223810( @ 1
Fonoaudidloga 1 223810 78 1
Fonoaudisioga 1 223810 75 1
Fongaudidlega 1 223810 a0 1:
Fonoaudislega 1 223810 80 1
Fonoaudidloga 223810 80 1
‘Foricaydiglega 1 ~ {223810 72 1
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ITUPEVA GES SECRETARIA DE
PREFEITURA ' GESTAO PUBLICA
Fonoaudibloga 1 _ 223810 75_‘ 1
Foncaudidloga 1 223810 80 1
F.oncau_diéiqga1 223810 el 1
Fonoaudisloga 1 223810 80 1
Fonoaudisloga 1- 223810 80 1
Foncaudidlega 1 223810 90 1
Foncaudisloga 2 223810 80 1
Psicopedagaga 239415 &80 i
Psicopedagoga 239415 80 1
Assistente Social 2516085 80 1
Terapeuta Ocupaciorial 223905 20 1
Psicéloga 25151G 90 1
‘Psicologa 251510 80 T
Psicdloga 251510 72 1
Gestara Salide Autiliva & 120 1
Reabilitagao-
Supervisorz de Reabilitagdo 80 1
Estagiaria Fonoaudiologia 100 1
Especialidade Cargo -CBO Quantidade de Carga horaria-mensal
profissional profissionals
Ctorrinolaringofogista N3o:se aplica 225275 . 2 140
Neuropediatra Naa se aplica 2257112 1 4.5h
Pos Graduagdo na Mestrado Especializagdo
area de foncaudiologia. 4. 10

6- CAPACIDADE INSTALADA E ESTRUTURA

ATENDIMENTO DAS PARCERIAS:

TECNOLOGICA PARA

A manutengdc dos equipamentos e espagos fisicos, descritos abaixo devem ser

garantidos p(alé conveniada, garantindo assim a continuidade do servico para 0s usuarios.

d) Equipamentos:.

) Salas de atendimentos: 46
h)  Capacidade de atendimento/inés: 2.700 pessoas / més.
) Capacidade de procedimentos/més: 19.000 procedimentos / més
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ITUPEVA

GESF

R

SECRETARIA DE

PREFEITURA. GESTAO PUBLICA
PROGRAMA SAUDE AUDITIVA
Recursos Materiais Quantidade
Audiémetros 15
| BERA 3
BERA AUTOMATICO 3
Imitanciometros )
| Equipamento de'Vectoeletronistagmografia 1
Ganho de insercio 3
Desbastador de molde 1
HI-PRO 13
Qtoneuro 2
Computadores 14
Impressoras 3
Veicule adaptado para triagem auditiva 1
Televisores 1
7- GCRONQGRAMADE DESEMBOLSO
Parceia Parcela 2 Paitela3 Parcela 4 Paregla 5 Parcela 6
R$12.198,00 R$12.196,00 R§48.076,00 R$48.076,00. R$48.076,00 | R$48.075.00
Parcela 7’ Parcela § Parcela 8 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12.
R$48.076.00 R$48.076,00 R$48.076,00 R$48.076,00 R$35.880,00 R$35:880,00

A oscilagio do cronograma de desembolso se d& por-conta dos processos para cada

‘fase de-atendimento ao paciente.

9 - QUADRO DE APLICAGAO DE RECURSOS - ESTIMADO

Segue abaixo o quadro de aplicagfio dos recursos do referido Termo

Classificaca FINANCEIRO %
CATEGORIA DE DESPESA assiiicagas na (estimativa mensal)
Prest. Contas T ) o
‘MésieZjMés3a10| Més11d
12
Recurses Humanos {(Equipe Técnica e Equipe Administrativa)
Vale Transparte, Vale Alimenlagio, Vale Refeigjo, Férias, 13°
-Salério, FGTS;'Rescfséo,_'Horas Exiras, Auxilio Creche, RH 11.196,00 [16.000,00 | :5.780,00
Cenvénio Médico e
Convénio Odontolégico.
Aparelhos Auditivos (AAST) Grese 000 [29.700,00 .28700,00
Energia Elétrica
Telefonefinternet
- Despesas Gerais Cain ’
Senvigo de Manutengao/Conseivagac! Limpeza/vigancia iy 50000 f1B&.0O| 50000
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PREFEITURA GESTAO pOBLICA

Ee e i ]

Material de Limpeza/tigiens/Técnico

Material de Escritério/informatica/Telefonia-

Despesas Administrativas, Contabeis. Jurldicos, Profissionais da

A'rga Técnica, Prestagao de Servigos Site/Redes Sociais e Serv. ] )
.Cemunisagdo, Sistema de Gestao Terceirizados 500,00 1.188,00] 500,00
Admiinistrative/Operacional
TOTAIS 12.196,00 | 48:076,00 | 35.880,00
{tupeva,

CATARINA HASS LOPES DI GIOVANN!
Secretaria Municipal de Saude

WAGNER GUDSON MARQUES
Diretor Executivo
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PORTARIA N¢ 3.040, DE 06 DE MAIO DE 2025

EXONERA a pedido LENISE
OLIVEIRA VAZ, ocupante do cargo
de Agente de Politicas Sociais -
Assistente de Alunos, lotada na
Secretaria Municipal de Educacgao.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de ltupeva, de 04 de Abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica EXONERADA a pedido, a partir da
presente data, a servidora LENISE OLIVEIRA VAZ, RG n?
45.166.559-4 SSP/SP, CPF n2 *k* x¥x xxx_xx gcupante do
cargo de Agente de Politicas Sociais - Assistente de Alunos,
lotada na Secretaria Municipal de Educacao.

Artigo 22 - Fica declarado vago o cargo de Agente de
Politicas Sociais -Assistente de Alunos, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao.

Artigo 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos seis
dias do més de maio de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica na data supra.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica
PORTARIA N2 3.051, DE 07 DE MAIO DE 2025

Retifica a portaria n? 3.004, de 29
de abril de 2025, publicada na
Imprensa Oficial do Municipio de
Itupeva, Edicao 2017 de 06 de
maio de 2025.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicées que lhe sdo
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de Itupeva, de 04 de Abril de 1990, FAZ SABER
que:

Onde se Ié: RECONHECER A ESTABILIDADE do (a)
servidor (a) municipal VANESSA DE OLIVEIRA
FRANCISCO KAMAZAKI, matricula 8070 admitido (a) no
Regime Juridico Estatutdrio e Carreiras Municipais, em
18/04/2022 e j& adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicao de servidor (a) estavel, no
cargo de provimento efetivo de Agente de Gestao -
Assistente Administrativo, o (a) qual foi nomeado (a) em
virtude de concurso publico.

Leia-se: RECONHECER A ESTABILIDADE do (a)
servidor (a) municipal VANESSA DE OLIVEIRA
FRANCISCO ZAMAZAKI, matricula 8070 admitido (a) no
Regime Juridico Estatutario e Carreiras Municipais, em
18/04/2022 e j& adquiriu, na forma do art. 41 e §§ da
Constituicdo Federal, a condicdo de servidor (a) estavel, no

Terca-feira, 13 de maio de 2025
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cargo de provimento efetivo de Agente de Gestao -
Assistente Administrativo, o (a) qual foi nomeado (a) em
virtude de concurso publico.
Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e
arquive-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos sete
dias do més de maio de dois mil e vinte e cinco.
ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada na Secretaria Municipal de
Gestao Publica desta Prefeitura Municipal, na mesma data.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica
PORTARIA N2 2.990, DE 24 DE ABRIL DE 2025

ADMITE TEREZA ALVES DA SILVA
CARVALHO, aprovado(a) no
Processo Seletivo n° 01/2025,
para exercer a fungdo publica de
Ajudante Geral - Limpeza e
Conservacao.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de ltupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica ADMITIDO(A) a partir de 22 de abril
de 2025, TEREZA ALVES DA SILVA CARVALHO,
portador(a) do RG n2 576598471 SSP/SP, CPF itk ook sotok ok
PIS 12143518465, residente a Rua Dom Pedro I, n? 156,
Vila Independéncia, Itupeva/ SP, aprovado(a) no Processo
Seletivo n® 01/2025, para exercer a fungdo publica de
Ajudante Geral - Limpeza e Conservacdo, com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais de acordo com
edital n? 16/2025 lotado(a) na Secretaria Municipal de
Educagao, conforme processo administrativo n® 442/2025 -
PMI.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao, retroagindo seus efeitos a partir de 22 de
abril de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e
quatro dias do més de abril de dois mil e vinte e
cinco.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica
PORTARIA N2 2.923, DE 14 DE ABRIL DE 2025

ADMITE MARIA VILMA DOS
SANTOS DE OLIVEIRA,
aprovado(a) no Processo Seletivo
n? 01/2025, para exercer a funcéo
publica de Ajudante Geral -
Limpeza e Conservacgao.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sao

Municipio de Itupeva - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/79ab-b691-4274-5c26-38



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por NAVINIA SILVA OLIVEIRA (CPF ***522688**) em 13/05/2025 as 15:04:47 (GMT -03:00).

P d
@, IMPRENSA OFICIAL - MUNICIiPIO DE ITUPEVA

conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de Itupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica ADMITIDO(A) a partir da presente
data, MARIA VILMA DOS SANTOS DE OLIVEIRA,
portador(a) do RG n2 37412999X SSP/SP, CPF ¥ otk dokx_xk
PIS 12463149959, residente a Avenida Isaac de Mesquita
Junior, n® 60, Chéacaras do Guacuri, Itupeva/ SP,
aprovado(a) no Processo Seletivo n? 01/2025, para exercer
a funcdo publica de Ajudante Geral - Limpeza e
Conservacgao, com jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais de acordo com edital n? 16/2025 lotado(a)
na Secretaria Municipal de Saldde, conforme processo
administrativo n2 442/2025 - PMI.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e
cinco.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

AMANDA DE PAULA TAKAHASHI MURATA
Secretaria Municipal de Gestao Publica Interina
PORTARIA N2 2.915, DE 14 DE ABRIL DE 2025

ADMITE MARIA EVA FERREIRA DE
SALES, aprovado(a) no Processo
Seletivo n? 01/2025, para exercer
a funcado publica de Ajudante
Geral - Limpeza e Conservacao.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicées que lhe sdo
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de Itupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica ADMITIDO(A) a partir da presente
data, MARIA EVA FERREIRA DE SALES, portador(a) do
RG n? 373651636 SSP/SP, CPF ¥k kkx sxxokk  p|G
12425911571, residente a Avenida Isaac de Mesquita
Junior, n? 321, Chécaras do Guacuri, ltupeva/ SP,
aprovado(a) no Processo Seletivo n? 01/2025, para exercer
a funcdo publica de Ajudante Geral - Limpeza e
Conservacao, com jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais de acordo com edital n? 16/2025 lotado(a)
na Secretaria Municipal de Educacao, conforme processo
administrativo n® 442/2025 - PMI.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e
cinco.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

AMANDA DE PAULA TAKAHASHI MURATA
Secretaria Municipal de Gestao Publica Interina
PORTARIA N2 2.924, DE 14 DE ABRIL DE 2025
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ADMITE ALICE MONTEIRO DE
SOUZA RUSSINI, aprovado(a) no
Processo Seletivo n° 01/2025,
para exercer a fungdo publica de
Ajudante Geral - Limpeza e
Conservacao.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de ltupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica ADMITIDO(A) a partir da presente
data, ALICE MONTEIRO DE SOUZA RUSSINI, portador(a)
do RG n? 254284383 SSP/SP, CPF *¥x ¥k sokk_xx  p|g§
12285355809, residente a Rua Benedito Zonho, n? 191 -
Bloco 3C, Vila Independéncia, Itupeva/ SP, aprovado(a) no
Processo Seletivo n2 01/2025, para exercer a fungao
publica de Ajudante Geral - Limpeza e Conservacao, com
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais de
acordo com edital n® 16/2025 lotado(a) na Secretaria
Municipal de Saude, conforme processo administrativo n2
442/2025 - PMI.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e
cinco.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

AMANDA DE PAULA TAKAHASHI MURATA
Secretaria Municipal de Gestao Publica Interina
PORTARIA N2 2.917, DE 14 DE ABRIL DE 2025

ADMITE SIMONE ADRIANA DE
LIMA ALMEIDA, aprovado(a) no
Processo Seletivo n® 01/2025,
para exercer a funcdo publica de
Ajudante Geral - Limpeza e
Conservacao.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de Itupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica ADMITIDO(A) a partir da presente
data, SIMONE ADRIANA DE LIMA ALMEIDA, portador(a)
do RG n? 546429701 SSP/SP, CPF *¥¥ xxx okk_dk  P|G
20940357415, residente a Rua Atilio Balduche, n? 625,
Gleba Santa lzabel, Itupeva/ SP, aprovado(a) no Processo
Seletivo n2 01/2025, para exercer a funcao publica de
Ajudante Geral - Limpeza e Conservacao, com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais de acordo com
edital n? 16/2025 lotado(a) na Secretaria Municipal de
Educacao, conforme processo administrativo n? 44272025 -
PMI.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
presente data.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e
cinco.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

AMANDA DE PAULA TAKAHASHI MURATA
Secretaria Municipal de Gestao Publica Interina
PORTARIA N2 2.925, DE 14 DE ABRIL DE 2025

ADMITE EDNA RAMOS SOLEANO,
aprovado(a) no Processo Seletivo
n? 01/2025, para exercer a fung¢ao
publica de Ajudante Geral -
Limpeza e Conservacao.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicées que lhe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de ltupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica ADMITIDO(A) a partir da presente
data, EDNA RAMOS SOLEANO, portador(a) do RG n?
291884507 SSP/SP, CPF ek ek xkokx  P|S 16121038862,
residente a Rua Projetada, n? 195 Fundos, Vila Nossa
Senhora de Fatima, Itupeva/ SP, aprovado(a) no Processo
Seletivo n® 01/2025, para exercer a funcdo publica de
Ajudante Geral - Limpeza e Conservacao, com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais de acordo com
edital n? 16/2025 lotado(a) na Secretaria Municipal de
Saude, conforme processo administrativo n® 442/2025 -
PMI.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e
cinco.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestao Publica, na data supra.

AMANDA DE PAULA TAKAHASHI MURATA
Secretaria Municipal de Gestao Publica Interina
PORTARIA N2 2,918, DE 14 DE ABRIL DE 2025

ADMITE FABIANA APARECIDA
BUENO DE FRANCA, aprovado(a)
no Processo Seletivo n? 01/2025,
para exercer a fungdo publica de
Ajudante Geral - Limpeza e
Conservacao.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva,
Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de Itupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica ADMITIDO(A) a partir da presente
data, FABIANA APARECIDA BUENO DE FRANCA,
portador(a) do RG n2 292503799 SSP/SP, CPF ¥ ok dokx_xk
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PIS 20663589244, residente a Rua Figueira, n? 55 - Lote
734, Chécaras do Guacuri, ltupeva/ SP, aprovado(a) no
Processo Seletivo n2 01/2025, para exercer a fungao
publica de Ajudante Geral - Limpeza e Conservacao, com
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais de
acordo com edital n? 16/2025 lotado(a) na Secretaria
Municipal de Educagao, conforme processo administrativo
n2 442/2025 - PMI.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e
cinco.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

AMANDA DE PAULA TAKAHASHI MURATA
Secretaria Municipal de Gestao Publica Interina
PORTARIA N2 2.926, DE 14 DE ABRIL DE 2025

ADMITE SILVIA LETICIA CARVALHO
ROCHA SANTOS, aprovado(a) no
Processo Seletivo n® 01/2025,
para exercer a fungdo publica de
Ajudante Geral - Limpeza e
Conservacao.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de Itupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica ADMITIDO(A) a partir da presente
data, SILVIA LETICIA CARVALHO ROCHA SANTOS,
portador(a) do RG n2 399867594 SSP/SP, CPF i ook otk stk
PIS 12812471230, residente a Rua Doutor Olavo de Queiroz
Guimaraes, n? 975, Rio da Pedras, Itupeva/ SP, aprovado(a)
no Processo Seletivo n? 01/2025, para exercer a funcdo
publica de Ajudante Geral - Limpeza e Conservacao, com
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais de
acordo com edital n® 16/2025 lotado(a) na Secretaria
Municipal de Saude, conforme processo administrativo n2
442/2025 - PMI.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e
cinco.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

AMANDA DE PAULA TAKAHASHI MURATA
Secretaria Municipal de Gestao Publica Interina
PORTARIA N2 2.927, DE 14 DE ABRIL DE 2025

ADMITE MARIA CRISTIANE
GOMES, aprovado(a) no Processo
Seletivo n? 01/2025, para exercer
a funcado publica de Ajudante
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Geral - Limpeza e Conservacao.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicées que lhe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de ltupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica ADMITIDO(A) a partir da presente
data, MARIA CRISTIANE GOMES, portador(a) do RG n?
55270252 SSP/SP, CPF ek sk sokx_xx  P|G 12755569230,
residente a Rua Doutor Olavo de Queiroz Guimardes, n®
858, Rio das Pedras, Itupeva/ SP, aprovado(a) no Processo
Seletivo n® 01/2025, para exercer a funcdo publica de
Ajudante Geral - Limpeza e Conservacao, com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais de acordo com
edital n? 16/2025 lotado(a) na Secretaria Municipal de
Saude, conforme processo administrativo n® 442/2025 -
PMI.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e
cinco.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestao Publica, na data supra.

AMANDA DE PAULA TAKAHASHI MURATA
Secretaria Municipal de Gestao Publica Interina
PORTARIA N2 2.919, DE 14 DE ABRIL DE 2025

ADMITE ELAINE CRISTINA ALVES
DE OLIVEIRA, aprovado(a) no
Processo Seletivo n° 01/2025,
para exercer a fungdo publica de
Ajudante Geral - Limpeza e
Conservacao.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de Itupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica ADMITIDO(A) a partir da presente
data, ELAINE CRISTINA ALVES DE OLIVEIRA,
portador(a) do RG n2 464316686 SSP/SP, CPF ¥ ok dokx_xk
PIS 20071758660, residente a Rua Maria Angélica Queiroz
Telles Guimaraes, n2 510 - casa 4, Rio das Pedras, Itupeva/
SP, aprovado(a) no Processo Seletivo n? 01/2025, para
exercer a funcdo publica de Ajudante Geral - Limpeza e
Conservacao, com jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais de acordo com edital n? 16/2025 lotado(a)
na Secretaria Municipal de Educacao, conforme processo
administrativo n® 442/2025 - PMI.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e
cinco.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal
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Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Pulblica, na data supra.
AMANDA DE PAULA TAKAHASHI MURATA
Secretaria Municipal de Gestao Publica Interina
PORTARIA N2 2.920, DE 14 DE ABRIL DE 2025

ADMITE MARLENE APARECIDA DE
GODOY ROSA, aprovado(a) no
Processo Seletivo n? 01/2025,
para exercer a fungdo publica de
Ajudante Geral - Limpeza e
Conservacao.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de Itupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica ADMITIDO(A) a partir da presente
data, MARLENE APARECIDA DE GODOY ROSA,
portador(a) do RG n2 251228447 SSP/SP, CPF itk ook sotok ok
PIS 12293418369, residente a Rua Vicente Tonoli, n® 3194,
Portal das Mangas, Itupeva/ SP, aprovado(a) no Processo
Seletivo n® 01/2025, para exercer a fungdo publica de
Ajudante Geral - Limpeza e Conservacdo, com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais de acordo com
edital n? 16/2025 lotado(a) na Secretaria Municipal de
Educagao, conforme processo administrativo n® 442/2025 -
PMI.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e
cinco.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestao Publica, na data supra.

AMANDA DE PAULA TAKAHASHI MURATA
Secretaria Municipal de Gestao Publica Interina
PORTARIA N2 2.928, DE 14 DE ABRIL DE 2025

ADMITE SIRLEI FURTADO DA
SILVA, aprovado(a) no Processo
Seletivo n? 01/2025, para exercer
a fungdo publica de Ajudante
Geral - Limpeza e Conservacgao.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de ltupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica ADMITIDO(A) a partir da presente
data, SIRLEI FURTADO DA SILVA, portador(a) do RG n?
236519384 SSP/SP, CPF ¥ ¥k ¥k xx p|S 12589111934,
residente a Rua Augusto Goncalves, n® 150, casa 2, Portal
de Santa Fé, Itupeva/ SP, aprovado(a) no Processo Seletivo
n® 01/2025, para exercer a fungdo publica de Ajudante
Geral - Limpeza e Conservacdo, com jornada de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais de acordo com edital n?
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16/2025 lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude,
conforme processo administrativo n® 442/2025 - PMI.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e
cinco.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

AMANDA DE PAULA TAKAHASHI MURATA
Secretaria Municipal de Gestao Publica Interina
PORTARIA N2 2.916, DE 14 DE ABRIL DE 2025

ADMITE MARIA SALETE FERREIRA
DE SALES, aprovado(a) no
Processo Seletivo n° 01/2025,
para exercer a fungdo publica de
Ajudante Geral - Limpeza e
Conservacdo.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de Itupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica ADMITIDO(A) a partir da presente
data, MARIA SALETE FERREIRA DE SALES, portador(a)
do RG n? 262650654 SSP/SP, CPF *¥* ¥k xxk_xx p|§
12422403281, residente a Rua Alceu de Toledo Pontes, n?
321, Sao Roque da Chave, Itupeva/ SP, aprovado(a) no
Processo Seletivo n? 01/2025, para exercer a fungao
publica de Ajudante Geral - Limpeza e Conservacao, com
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais de
acordo com edital n? 16/2025 lotado(a) na Secretaria
Municipal de Educagao, conforme processo administrativo
n2 442/2025 - PMI.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e
cinco.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

AMANDA DE PAULA TAKAHASHI MURATA
Secretdria Municipal de Gestao Publica Interina
PORTARIA N2 2.922, DE 14 DE ABRIL DE 2025

ADMITE JULIANA LOPES
RODRIGUES, aprovado(a) no
Processo Seletivo n? 01/2025,
para exercer a fungdo publica de
Ajudante Geral - Limpeza e
Conservacdo.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicées que lhe sdo
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
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Municipio de ltupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica ADMITIDO(A) a partir da presente
data, JULIANA LOPES RODRIGUES, portador(a) do RG n?®
357967537 SSP/SP, CPF ¥ ¥tk Xk xx p|S 12503177826,
residente a Rua Moacir Giaretta, n? 322, Parque das
Horténsias, Itupeva/ SP, aprovado(a) no Processo Seletivo
n® 01/2025, para exercer a funcdo publica de Ajudante
Geral - Limpeza e Conservacao, com jornada de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais de acordo com edital n?
16/2025 lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude,
conforme processo administrativo n? 442/2025 - PMI.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e
cinco.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo PuUblica, na data supra.

AMANDA DE PAULA TAKAHASHI MURATA
Secretaria Municipal de Gestao Publica Interina
PORTARIA N2 2.929, DE 14 DE ABRIL DE 2025

ADMITE MARILU APARECIDA
TELNEFOLIAS, aprovado(a) no
Processo Seletivo n® 01/2025,
para exercer a fungdo publica de
Ajudante Geral - Limpeza e
Conservacao.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de ltupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica ADMITIDO(A) a partir da presente
data, MARILU APARECIDA TELNEFOLIAS, portador(a) do
RG n? 286493780 SSP/SP, CPF ®¥* x¥k kx_kkx p|g
12750136239, residente a Avenida José Tonoli, n® 13,
Centro, ltupeva/ SP, aprovado(a) no Processo Seletivo n?
01/2025, para exercer a funcao publica de Ajudante Geral -
Limpeza e Conservagcao, com jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais de acordo com edital n®
16/2025 lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude,
conforme processo administrativo n® 442/2025 - PMI.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e
cinco.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

AMANDA DE PAULA TAKAHASHI MURATA
Secretaria Municipal de Gestao Publica Interina
PORTARIA N2 2.921, DE 14 DE ABRIL DE 2025

ADMITE MARILZA MESSIAS DA
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SILVA, aprovado(a) no Processo
Seletivo n? 01/2025, para exercer
a funcado publica de Ajudante
Geral - Limpeza e Conservacao.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicées que lhe sdo
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de Itupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica ADMITIDO(A) a partir de 23 de abril
de 2025, MARILZA MESSIAS DA SILVA, portador(a) do
RG n2 350695908 SSP/SP, CPF kk* kxx xxx_fx*x  p|§
12714746235, residente a Rua Tuguio Kobayashi, n? 02,
Minas de Inhandjara, Itupeva/ SP, aprovado(a) no Processo
Seletivo n® 01/2025, para exercer a funcdo publica de
Ajudante Geral - Limpeza e Conservagao, com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais de acordo com
edital n? 16/2025 lotado(a) na Secretaria Municipal de
Saude, conforme processo administrativo n® 442/2025 -
PMI.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao, contando seus efeitos a partir de 23 de
abril de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e
cinco.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

AMANDA DE PAULA TAKAHASHI MURATA
Secretaria Municipal de Gestao Publica Interina
PORTARIA N2 3.042, DE 07 DE MAIO DE 2025

Constitui uma Comissao Especial
de contratacdo de servicos de
limpeza urbana, manejo e
destinacdo de residuos sdlidos
conforme o processo
administrativo 10608-6/2024,
referente a Concorréncia Publica
Presencial n® 001/2025.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito do Municipio de ltupeva,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 68, Inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de ltupeva, de 04 de abril de 1990. FAZ SABER:

Artigo 12 - Fica constituido uma Comissdo Especial
de contratacdao de servicos de limpeza urbana,
manejo e destinacdo de residuos sélidos, conforme o
processo administrativo 10608-6/2024, referente a
Concorréncia Publica Presencial n? 001/2025.

Artigo 22 - A comissao serd composta pelos membros
abaixo relacionados:

ROMEU HIROYUKI WAKABAYASHI

Engenheiro de Obras

Matricula: 173

FERNANDO FIGUEIREDO FRANCISCON

Agente de Infraestrutura -Supervisor de Oficina,
Veiculos e Transportes
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Matricula: 1926
DIVALDO ROMERO
Diretor de Departamento
Matricula: 8693
Artigo 32 - Os servicos prestados pela Comissao ora
constituida serdo considerados relevantes ao Municipio,
registrando-se nos anais da Prefeitura Municipal de ltupeva.
Artigo 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos sete
dias do més de maio de dois mil e vinte e cinco.
ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Plblica na data supra.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

Atos Administrativos

EXTRATO DE DECISAO AO RECURSO ADMINISTRATIVO
DE 22 INSTANCIA

Ante ao exposto nos autos do Processo Administrativo
n2 13917/2024 e 17763/2024, o Sr. Prefeito conheceu o
Recurso Administrativo de Segunda Instancia
Administrativa interposto pelo contribuinte de CNPJ
96.586.144/0001-40, e, no mérito, negou-lhe
provimento, mantendo-se a decisao proferida, nos termos
do §19 do Artigo 37 da Lei n2 5.172 de 25/10/1966 (CTN).
Data da decisao: 24/03/2025. Informamos ainda que o
inteiro teor da decisdo de segunda instancia encontra-se
disponivel ao contribuinte, sendo facultada sua ciéncia no
prazo de 30 (trinta) dias corridos, sendo apds esse periodo
procedido o arquivamento do processo administrativo.
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Atos de Pessoal

Convocacao

ITUPEVA GES SECRETARIA DE

PREFEITURA GESTAO PUBLICA
— — MEDICINA OCUPACIONAL

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 036, DE 12 DE MAIO DE 2025.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através do Secretario Municipal de Gestao Publica, no uso
de suas atribuicbes, CONVOCA o(s) servidor(es) abaixo para realizagdo de avaliagao pela Junta
Médica Oficial, no dia 17 de maio de 2025 as 8h40, no prédio da Escola de Governo e
Desenvolvimento do Servidor - EGDS, localizado a Travessa Maria Clara Almeida Santos, n° 32
— Parque das Vinhas - Itupeva/SP.

O ndo comparecimento do (s) servidor(es) acarretara em sangoes previstas na lei.

Nome do(s) servidor(es) Matricula Cargo

, AGENTE DE INFRAESTRUTURA —
THAIS CRISTINA MATIAS MOURA 7443 AJUDANTE GERAL

ltupeva, 12 de maio de 2025.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

Travessa Maria Clara Almeida Santos, n® 32 — Parque das Vinhas — Itupeva/SP - CEP 13.295-524
Tel: (11) 4591-7330

Municipio de Itupeva - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/79ab-b691-4274-5c26-38



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por NAVINIA SILVA OLIVEIRA (CPF ***522688**) em 13/05/2025 as 15:04:47 (GMT -03:00).

o)
@ IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE ITUPEVA Terca-feira, 13 de maio de 2025 Ano VIl | Edicao n? 2022 | Pagina 28 de 44

lTU PEVA GES SECRETARIA DE

PREFEITURA GESTAO PUBLICA
— — MEDICINA OCUPACIONAL

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 037, DE 12 DE MAIO DE 2025.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através do Secretario Municipal de Gestao Publica, no uso
de suas atribuicbes, CONVOCA o(s) servidor(es) abaixo para realizagdao de avaliagao pela Junta
Médica Oficial, no dia 17 de maio de 2025 as 9h00, no prédio da Escola de Governo e
Desenvolvimento do Servidor - EGDS, localizado a Travessa Maria Clara Almeida Santos, n° 32

— Parque das Vinhas - ltupeva/SP.

O nao comparecimento do (s) servidor(es) acarretara em sangoes previstas na lei.

Nome do(s) servidor(es) Matricula Cargo

PROFESSOR DE

ADRIANA DAS GRAGAS CARNEIRO 3590 DESENVOLVIMENTO INFANTIL

ltupeva, 12 de maio de 2025.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

Travessa Maria Clara Almeida Santos, n° 32 — Parque das Vinhas — Itupeva/SP - CEP 13.295-524
Tel: (11) 4591-7330
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Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N2 009/2025, de
13 de maio de 2025. ORGAO: Municipio de Itupeva. OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada para fornecimento,
ponto a ponto, de géneros alimenticios pereciveis
(hortifrutigranjeiros), destinados a merenda escolar.
DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA INTEGRA: Portal Nacional

de Contratacdes Publicas - PNCP,
https://itupeva.sp.gov.br/licitacoes e
https://novobbmnet.com.br/# ou pelos enderecos de e-mail
fernanda.ferroli@itupeva.sp.gov.br e

licitacoes@itupeva.sp.gov.br. RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: até as 08:30 horas do dia 28 de maio de 2025.
REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA: dia 28 de maio de 2025,
as 09:00 horas. LOCAL DA SESSAO PUBLICA:
https://novobbmnet.com.br/#. PREGOEIRA RESPONSAVEL:
FERNANDA KELLI FERROLI.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretdrio Municipal de Gestao Plblica

ERRATA DE AVISO DE LICITACi\O, de 13 de maio de
2025. Referente ao AVISO DE PREGAO ELETRONICO N¢
016/2025, publicado na Imprensa Oficial do Municipio de
Itupeva - ANO VI, Edicao 2021, pagina 9, em 12 de maio de
2025, onde se |&: “AVISO DE PREGAO ELETRONICO N2
016/2025, de 08 de maio de 2025.". Leia-se: “AVISO DE
PREGAO ELETRONICO N2 016/2025, de 12 de maio de
2025."”. Publique- se.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretdrio Municipal de Gestao Plblica

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Eliminacao

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/79ab-b691-4274-5c26-38

EDITAL N2 303, DE 09 DE MAIO DE 2025.

CONCURSO PUBLICO N2 02/2023

ENFERMEIRO GENERALISTA - PCD - PESSOA COM
DEFICIENCIA

Ref. Proc. 5572/2025 - Sec. Sadde

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicdes, FAZ SABER pelo presente Edital, que o
candidato abaixo relacionado, convocado para vaga de
ENFERMEIRO GENERALISTA - PCD - PESSOA COM
DEFICIENCIA, através do edital n? 288/2025, foi
eliminado do Concurso Publico n? 02/2023, conforme
o motivo abaixo:

Clas. [Nome Motivo

12 [ALINE AFONSO VIANA

N&o compareceu no dia oe/0s/2025

conforme edital de convocagao

N2 288/2025.

E, para que ndo se alegue desconhecimento, faz baixar
o0 presente Edital, para que produza seus efeitos legais.

Terca-feira, 13 de maio de 2025
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Itupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretdrio Municipal de Gestao Publica

EDITAL N2 305, DE 09 DE MAIO DE 2025.

CONCURSO PUBLICO N2 02/2023

ENFERMEIRO GENERALISTA

Ref. Proc. 5615/2024 - Sec. Saude

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicdes, FAZ SABER pelo presente Edital, que o
candidato abaixo relacionado, convocado para vaga de
ENFERMEIRO GENERALISTA, através do edital n®
302/2025, foi eliminado do Concurso Publico n®
02/2023, conforme o motivo abaixo:

Clas. |Nome Motivo

102 [ANA PAULA ROVERONI Ndo compareceu no dia os/05/2025
conforme edital de convocagao

N2 302/2025.

E, para que nao se alegue desconhecimento, faz baixar
o presente Edital, para que produza seus efeitos legais.
Itupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

EDITAL N2 307, DE 09 DE MAIO DE 2025.

CONCURSO PUBLICO N2 01/2022

AGENTE DE GESTAO -
ADMINISTRATIVO

Ref. Proc. 50/2025 - Sec. Gestdo Publica

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicdes, FAZ SABER pelo presente Edital, que o
candidato abaixo relacionado, convocado para vaga de
AGENTE DE GESTAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
através do edital n? 296/2025, foi eliminado do
Concurso Publico n? 01/2022, conforme o motivo
abaixo:

ASSISTENTE

Clas. |Nome Motivo
812 [RODRIGO DOS ANJOS BEZERRA [N&o compareceu no dia oe/05/2025
ARAUJO conforme edital de convocagdo
N2 296/2025.

E, para que ndo se alegue desconhecimento, faz baixar
o presente Edital, para que produza seus efeitos legais.
Itupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretdrio Municipal de Gestao Publica

EDITAL N2 309, DE 09 DE MAIO DE 2025.

CONCURSO PUBLICO N2 01/2019

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - ENSINO
FUNDAMENTAL

Ref. Proc. 299/2025 - Sec. Educacao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicdes, FAZ SABER pelo presente Edital, que os
candidatos abaixo relacionados, convocados para vaga de
PROFESSOR DE EDUCACI:\O BASICA - ENSINO
FUNDAMENTAL, através do edital n® 298/2025, foram
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eliminados do Concurso Publico n2 01/2019,
conforme o motivo abaixo:

Clas. |Nome Motivo
299 |MARILIA REGINA NARESSI
GUTZLAFF

N&o compareceu no dia oe/0s/2025
conforme edital de convocagao

N2 298/2025.

300 [SUELLEN BARBOSA CANDIDO
PEREIRA

N&o compareceu no dia oe/05/2025

conforme edital de convocacao

N2 298/2025.

E, para que nao se alegue desconhecimento, faz baixar
o0 presente Edital, para que produza seus efeitos legais.
Itupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

EDITAL N2 311, DE 09 DE MAIO DE 2025.

CONCURSO PUBLICO N2 01/2019

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCACAO
FiSICA

Ref. Proc. 8652/2024 - Sec. Educacdo

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicdes, FAZ SABER pelo presente Edital, que o
candidato abaixo relacionado, convocado para vaga de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCACAO
FiSICA, através do edital n2 86/2025, foi eliminado do
Concurso Publico n2 01/2019, conforme o motivo
abaixo:

Clas. [Nome Motivo

30 |JOSE CORREIA LIMA

Desistiu de assumir a referida
vaga, conforme comunicado
anexo ao proc. adm. n?
8652/2024.

E, para que nao se alegue desconhecimento, faz baixar
0 presente Edital, para que produza seus efeitos legais.
Itupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

EDITAL N2 313, DE 09 DE MAIO DE 2025.

CONCURSO PUBLICO N2 02/2022

AGENTE DE INFRAESTRUTURA - CONDUTOR DE
VEICULOS DE URGENCIA

Ref. Proc. 1263/2025 - Sec. Saude

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Pulblica, no uso de suas
atribuicdes, FAZ SABER pelo presente Edital, que o
candidato abaixo relacionado, convocado para vaga de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - CONDUTOR DE
VEICULOS DE URGENCIA, através do edital n? 63/2025,
foi eliminado do Concurso Publico n2 02/2022,
conforme o motivo abaixo:

Clas. [Nome Motivo

16 [ALEXSANDRO DA SILVA
COUTINHO

Desistiu de assumir a referida
vaga, conforme comunicado
anexo ao proc. adm. n?
1263/2025.

Terca-feira, 13 de maio de 2025
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E, para que nao se alegue desconhecimento, faz baixar
o presente Edital, para que produza seus efeitos legais.
Itupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretdrio Municipal de Gestao Publica

EDITAL N2 315, DE 09 DE MAIO DE 2025.

CONCURSO PUBLICO N2 02/2022

AGENTE DE INFRAESTRUTURA - CONDUTOR DE
VEICULOS DE URGENCIA

Ref. Proc. 5209/2025 - Sec. Saude

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Plblica, no uso de suas
atribuicdes, FAZ SABER pelo presente Edital, que o
candidato abaixo relacionado, convocado para vaga de
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - CONDUTOR DE
VEICULOS DE URGENCIA, através do edital n? 294/2025,
foi eliminado do Concurso Publico n2 02/2022,
conforme o motivo abaixo:

Clas. |Nome Motivo

35 |RONALDO CARLOS DA SILVA

Desistiu de assumir a referida
vaga, conforme comunicado
anexo ao proc. adm. n?
5209/2025.

E, para que nao se alegue desconhecimento, faz baixar
o presente Edital, para que produza seus efeitos legais.
Itupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretdrio Municipal de Gestao Publica

Convocacao

EDITAL DE CONVOCACAO N2 304, DE 09 DE MAIO DE
2025.

CONCURSO PUBLICO N2 02/2023

ENFERMEIRO GENERALISTA - PCD - PESSOA COM
DEFICIENCIA

Ref. Proc. 5572/2025 - Sec. Salde

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Plblica, no uso de suas
atribuicdbes, CONVOCA o(a) candidato(a) abaixo, a
comparecer no Paco Municipal de Itupeva - Auditério,
localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15 - Pq.
Das Vinhas, Itupeva/SP, no dia 19 de maio de 2025
as 10h00, munido(a) de original e cépias simples dos
documentos abaixo, exigidos no edital do Concurso
Publico:

1) Documento de CPF;

2) Para os cargos de nivel superior: Diploma;
Para os cargos de nivel fundamental e médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Histérico Escolar.

4) 02 (duas) copias do relatério médico
comprovando a deficiéncia, atualizado por no
maximo 90 (noventa) dias.

Nesta oportunidade serd feita a entrega da relagdo de
documentos necessarios para admissdao e informacdes
sobre os exames admissionais. Fica desde ja alertado que o
nao comparecimento do(a) convocado(a) no dia, horério e
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local indicado, acarretard em sua eliminacdo do respectivo
Concurso Publico e anulacdo dos atos com respeito a ele
praticado.

Apds a realizacdo do Exame Admissional, o(a)
candidato(a) deverd apresentar toda a documentacdao
no Paco Municipal de Itupeva - Departamento
Pessoal, localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencon,
15 - Pq. Das Vinhas, Itupeva/SP.

Terca-feira, 13 de maio de 2025

Classif |Nome RG.

20 FABIO LINO PEREIRA
290327829

Itupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretdrio Municipal de Gestao Publica

EDITAL DE CONVOCACAO N2 306, DE 09 DE MAIO DE
2025.

CONCURSO PUBLICO N2 02/2023

ENFERMEIRO GENERALISTA

Ref. Proc. 5615/2024 - Sec. Salde

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicbes, CONVOCA o(a) candidato(a) abaixo, a
comparecer no Paco Municipal de Itupeva - Auditério,
localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15 - Pq.
Das Vinhas, Itupeva/SP, no dia 19 de maio de 2025
as 10h00, munido(a) de original e cépias simples dos
documentos abaixo, exigidos no edital do Concurso
Publico:

1) Documento de CPF;

2) Para os cargos de nivel superior: Diploma;
Para os cargos de nivel fundamental e médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Historico Escolar.

Nesta oportunidade sera feita a entrega da relacao de
documentos necessarios para admissdo e informacdes
sobre os exames admissionais. Fica desde ja alertado que o
nao comparecimento do(a) convocado(a) no dia, horario e
local indicado, acarretard em sua eliminacao do respectivo
Concurso Publico e anula¢do dos atos com respeito a ele
praticado.

Apds a realizacdo do Exame Admissional, o(a)
candidato(a) deverd apresentar toda a documentacao
no Paco Municipal de ltupeva - Departamento
Pessoal, localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencon,
15 - Pq. Das Vinhas, Itupeva/SP.

Classif |Nome RG.
110 MARIA JOAQUINA FERREIRA DOS SANTOS

4123580

ltupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretdrio Municipal de Gestao Publica

EDITAL DE CONVOCACAO N2 308, DE 09 DE MAIO DE
2025.

CONCURSO PUBLICO N2 01/2022

AGENTE DE GESTAO -
ADMINISTRATIVO

Ref. Proc. 50/2025 - Sec. Gestdo Publica

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Pulblica, no uso de suas
atribuicoes, CONVOCA o(a) candidato(a) abaixo, a

ASSISTENTE
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comparecer no Pagco Municipal de Itupeva - Auditério,
localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15 - Pq.
Das Vinhas, Itupeva/SP, no dia 19 de maio de 2025
as 10h00, munido(a) de original e cépias simples dos
documentos abaixo, exigidos no edital do Concurso
Publico:

1) Documento de CPF;

2) Para os cargos de nivel superior: Diploma;
Para os cargos de nivel fundamental e médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Historico Escolar.

Nesta oportunidade sera feita a entrega da relacdo de
documentos necessarios para admissdo e informacdes
sobre os exames admissionais. Fica desde ja alertado que o
nao comparecimento do(a) convocado(a) no dia, horério e
local indicado, acarretard em sua eliminagao do respectivo
Concurso Publico e anulagdo dos atos com respeito a ele
praticado.

Apds a realizacdo do Exame Admissional, o(a)
candidato(a) deverd apresentar toda a documentacao
no Paco Municipal de Itupeva - Departamento
Pessoal, localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencon,
15 - Pq. Das Vinhas, Itupeva/SP.

Classif |Nome RG.
822 ANA CAROLINA VERDIANI GUANAIS

546427297

ltupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretdrio Municipal de Gestao Publica

EDITAL DE CONVOCACAO N2 310, DE 09 DE MAIO DE
2025.

CONCURSO PUBLICO N2 01/2019

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - ENSINO
FUNDAMENTAL

Ref. Proc. 299/2025 - Sec. Educacao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA o(a)s candidato(a)s abaixo, a
comparecer no Paco Municipal de Itupeva - Auditério,
localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15 - Pq.
Das Vinhas, Itupeva/SP, no dia 19 de maio de 2025
as 10h00, munido(a) de original e cépias simples dos
documentos abaixo, exigidos no edital do Concurso
Publico:

1) Documento de CPF;

2) Para os cargos de nivel superior: Diploma;
Para os cargos de nivel fundamental e médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Histérico Escolar.

Nesta oportunidade serd feita a entrega da relagao de
documentos necessarios para admissao e informacdes
sobre os exames admissionais. Fica desde ja alertado que o
nao comparecimento do(a)s convocado(a)s no dia, horério
e local indicado, acarretard em sua eliminacao do
respectivo Concurso Publico e anulacao dos atos com
respeito a ele praticado.

Apdés a realizacdo do Exame Admissional, o(a)s
candidato(a)s deverdao apresentar toda a
documentacao no Paco Municipal de ltupeva -
Departamento Pessoal, localizado a Av. Eduardo
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Anibal Lourencon, 15 - Pq. Das Vinhas, Itupeva/SP.

Terca-feira, 13 de maio de 2025

Classif |Nome RG.

301 ISTEFANI CAROLINE DE JESUS BATISTA

453373331

302 BIANCA MONCAO LOPES

447259520

ltupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne¢ 312, DE 09 DE MAIO DE
2025.

CONCURSO PUBLICO N2 01/2019

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCACAO
FisicA

Ref. Proc. 8652/2024 - Sec. Educagao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicées, CONVOCA o(a)s candidato(a)s abaixo, a
comparecer no Paco Municipal de Itupeva - Auditério,
localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencgon, 15 - Pq.
Das Vinhas, Itupeva/SP, no dia 19 de maio de 2025
as 10h00, munido(a) de original e cépias simples dos
documentos abaixo, exigidos no edital do Concurso
Publico:

1) Documento de CPF;

2) Para os cargos de nivel superior: Diploma;
Para os cargos de nivel fundamental e médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Historico Escolar.

Nesta oportunidade serd feita a entrega da relacao de
documentos necessarios para admissdo e informacdes
sobre os exames admissionais. Fica desde ja alertado que o
nao comparecimento do(a)s convocado(a)s no dia, horario
e local indicado, acarretard em sua eliminacao do
respectivo Concurso Publico e anulacdo dos atos com
respeito a ele praticado.

Apé6s a realizagdo do Exame Admissional, o(a)s
candidato(a)s deverdao apresentar toda a
documentacao no Paco Municipal de Itupeva -
Departamento Pessoal, localizado a Av. Eduardo
Anibal Lourencon, 15 - Pq. Das Vinhas, Itupeva/SP.

Classif |Nome RG.

37 HENRY MACHADO MEIRELES

ltupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

248237093

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne¢ 314, DE 09 DE MAIO DE
2025.

CONCURSO PUBLICO N2 02/2022

AGENTE DE INFRAESTRUTURA - CONDUTOR DE
VEICULOS DE URGENCIA

Ref. Proc. 1263/2025 - Sec. Salde

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicées, CONVOCA o(a)s candidato(a)s abaixo, a
comparecer no Paco Municipal de Itupeva - Auditério,
localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15 - Pq.
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Das Vinhas, Itupeva/SP, no dia 19 de maio de 2025
as 10h00, munido(a) de original e cépias simples dos
documentos abaixo, exigidos no edital do Concurso
Publico:

1) Documento de CPF;

2) Para os cargos de nivel superior: Diploma;
Para os cargos de nivel fundamental e médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Histérico Escolar.

Nesta oportunidade serd feita a entrega da relagdo de
documentos necessarios para admissdao e informacdes
sobre os exames admissionais. Fica desde ja alertado que o
nao comparecimento do(a)s convocado(a)s no dia, horério
e local indicado, acarretard em sua eliminacao do
respectivo Concurso Publico e anulacdo dos atos com
respeito a ele praticado.

Apés a realizacdo do Exame Admissional, o(a)s
candidato(a)s deverdo apresentar toda a
documentacao no Paco Municipal de ltupeva -
Departamento Pessoal, localizado a Av. Eduardo
Anibal Lourencon, 15 - Pq. Das Vinhas, Itupeva/SP.

Classif [Nome RG.
36 PAULO SERGIO MARCHESIN

19803174

Itupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretdrio Municipal de Gestao Publica

EDITAL DE CONVOCACAO N¢ 316, DE 09 DE MAIO DE
2025.

CONCURSO PUBLICO N2 02/2022

AGENTE DE INFRAESTRUTURA - CONDUTOR DE
VEICULOS DE URGENCIA

Ref. Proc. 5209/2025 - Sec. Salde

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Plblica, no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA o(a)s candidato(a)s abaixo, a
comparecer no Paco Municipal de Itupeva - Auditério,
localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15 - Pq.
Das Vinhas, Itupeva/SP, no dia 19 de maio de 2025
as 10h00, munido(a) de original e cépias simples dos
documentos abaixo, exigidos no edital do Concurso
Publico:

1) Documento de CPF;

2) Para os cargos de nivel superior: Diploma;
Para os cargos de nivel fundamental e médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Historico Escolar.

Nesta oportunidade serd feita a entrega da relacao de
documentos necessarios para admissdo e informacdes
sobre os exames admissionais. Fica desde ja alertado que o
nao comparecimento do(a)s convocado(a)s no dia, horério
e local indicado, acarretard em sua eliminacao do
respectivo Concurso Publico e anulacdo dos atos com
respeito a ele praticado.

Ap6s a realizacdo do Exame Admissional, o(a)s
candidato(a)s deverdo apresentar toda a
documentacdao no Paco Municipal de ltupeva -
Departamento Pessoal, localizado a Av. Eduardo
Anibal Lourencon, 15 - Pq. Das Vinhas, Itupeva/SP.

Classif [Nome RG.

37 DJAIR PEREIRA SENA

284434085
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ltupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretdrio Municipal de Gestao Publica

EDITAL DE CONVOCACAO N2 317, DE 09 DE MAIO DE
2025.

CONCURSO PUBLICO N2 02/2022

AGENTE DE INFRAESTRUTURA - CONDUTOR DE
VEICULOS DE URGENCIA

Ref. Proc. 6412/2025 - Sec. Salude

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicbes, CONVOCA o(a)s candidato(a)s abaixo, a
comparecer no Paco Municipal de Itupeva - Auditério,
localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15 - Pq.
Das Vinhas, Itupeva/SP, no dia 19 de maio de 2025
as 10h00, munido(a) de original e cépias simples dos
documentos abaixo, exigidos no edital do Concurso
Publico:

1) Documento de CPF;

2) Para os cargos de nivel superior: Diploma;
Para os cargos de nivel fundamental e médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Historico Escolar.

Nesta oportunidade serd feita a entrega da relagdo de
documentos necessarios para admissdo e informacdes
sobre os exames admissionais. Fica desde ja alertado que o
nao comparecimento do(a)s convocado(a)s no dia, horario
e local indicado, acarretard em sua eliminacdao do
respectivo Concurso Publico e anulacao dos atos com
respeito a ele praticado.

Apds a realizacdo do Exame Admissional, o(a)s
candidato(a)s deverdao apresentar toda a
documentacao no Paco Municipal de Itupeva -
Departamento Pessoal, localizado a Av. Eduardo
Anibal Lourencon, 15 - Pq. Das Vinhas, Itupeva/SP.

Classif |Nome RG.
38 LEONARDO DELASANTA

21100749-3

39 ALEXANDRE DAVID SABINO

22717240

ltupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretdrio Municipal de Gestao Publica

EDITAL DE CONVOCAC/:\O Ne 318, DE 09 DE MAIO DE
2025.

CONCURSO PUBLICO N2 02/2019

AGENTE DE GESTAO - TECNICO EM SEGURANCA
DO TRABALHO

Ref. Proc. 6410/2025 - Sec. Gestdo Publica

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicées, CONVOCA o(a)s candidato(a)s abaixo, a
comparecer no Paco Municipal de Itupeva - Auditério,
localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15 - Pq.
Das Vinhas, Itupeva/SP, no dia 19 de maio de 2025
as 10h00, munido(a) de original e cépias simples dos
documentos abaixo, exigidos no edital do Concurso
Publico:

1) Documento de CPF;

2) Para os cargos de nivel superior: Diploma;
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Para os cargos de nivel fundamental e médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Historico Escolar.

Nesta oportunidade serd feita a entrega da relacao de
documentos necessarios para admissdo e informacdes
sobre os exames admissionais. Fica desde ja alertado que o
nao comparecimento do(a)s convocado(a)s no dia, horério
e local indicado, acarretard em sua eliminacao do
respectivo Concurso Ptblico e anulagdo dos atos com
respeito a ele praticado.

Apds a realizacdo do Exame Admissional, o(a)s
candidato(a)s deverdao apresentar toda a
documentacao no Paco Municipal de Itupeva -
Departamento Pessoal, localizado a Av. Eduardo
Anibal Lourencon, 15 - Pq. Das Vinhas, Itupeva/SP.

Classif |Nome RG.

9 MARCELO MONTAGNER ZANI 403655687

Itupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

EDITAL DE CONVOCACAO N2 319, DE 09 DE MAIO DE
2025.

CONCURSO PUBLICO N2 02/2023

PSICOLOGO

Ref. Proc. 5571/2025 - Sec. Des. Social

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA o(a)s candidato(a)s abaixo, a
comparecer no Paco Municipal de Itupeva - Auditério,
localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15 - Pq.
Das Vinhas, Itupeva/SP, no dia 19 de maio de 2025
as 10h00, munido(a) de original e cépias simples dos
documentos abaixo, exigidos no edital do Concurso
Publico:

1) Documento de CPF;

2) Para os cargos de nivel superior: Diploma;
Para os cargos de nivel fundamental e médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Histérico Escolar.

Nesta oportunidade serd feita a entrega da relagdo de
documentos necessarios para admissdao e informacdes
sobre os exames admissionais. Fica desde ja alertado que o
nao comparecimento do(a)s convocado(a)s no dia, horério
e local indicado, acarretard em sua eliminacao do
respectivo Concurso Publico e anulacdo dos atos com
respeito a ele praticado.

Apés a realizacdo do Exame Admissional, o(a)s
candidato(a)s deverdo apresentar toda a
documentacao no Paco Municipal de ltupeva -
Departamento Pessoal, localizado a Av. Eduardo
Anibal Lourencon, 15 - Pq. Das Vinhas, Itupeva/SP.

Classif [Nome RG.
40 FERNANDA PACAGNAM PERINI

41214501-7

Itupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretdrio Municipal de Gestao Publica

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne 320, DE 09 DE MAIO DE
2025.
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CONCURSO PUBLICO N2 03/2023

INSTRUTOR DE PRATICAS DESPORTIVAS -
VOLEIBOL

Ref. Proc. 5580/2025 - Sec. Esportes

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicbes, CONVOCA o(a)s candidato(a)s abaixo, a
comparecer no Pago Municipal de Itupeva - Auditério,
localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15 - Pq.
Das Vinhas, Itupeva/SP, no dia 19 de maio de 2025
as 10h00, munido(a) de original e cépias simples dos
documentos abaixo, exigidos no edital do Concurso
Publico:

1) Documento de CPF;

2) Para os cargos de nivel superior: Diploma;
Para os cargos de nivel fundamental e médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Historico Escolar.

Nesta oportunidade serd feita a entrega da relacao de
documentos necessarios para admissdo e informacdes
sobre os exames admissionais. Fica desde ja alertado que o
nao comparecimento do(a)s convocado(a)s no dia, horario
e local indicado, acarretard em sua eliminacdao do
respectivo Concurso Publico e anulacdo dos atos com
respeito a ele praticado.

Apds a realizacdo do Exame Admissional, o(a)s
candidato(a)s deverdao apresentar toda a
documentacdao no Paco Municipal de Itupeva -
Departamento Pessoal, localizado a Av. Eduardo
Anibal Lourencon, 15 - Pq. Das Vinhas, Itupeva/SP.

Classif |Nome RG.
59 RODRIGO GONCALVES DE JESUS

43993803x

ltupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretdrio Municipal de Gestao Publica

EDITAL DE CONVOCACAO N2 321, DE 09 DE MAIO DE
2025.

CONCURSO PUBLICO N2 01/2022

ARQUITETO

Ref. Proc. 2818/2025 - Sec. Salde - Visa

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicbes, CONVOCA o(a)s candidato(a)s abaixo, a
comparecer no Paco Municipal de Itupeva - Auditério,
localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15 - Pq.
Das Vinhas, Itupeva/SP, no dia 19 de maio de 2025
as 10h00, munido(a) de original e cépias simples dos
documentos abaixo, exigidos no edital do Concurso
Publico:

1) Documento de CPF;

2) Para os cargos de nivel superior: Diploma;
Para os cargos de nivel fundamental e médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Histérico Escolar.

Nesta oportunidade serd feita a entrega da relacao de
documentos necessarios para admissao e informacdes
sobre os exames admissionais. Fica desde ja alertado que o
nao comparecimento do(a)s convocado(a)s no dia, horario
e local indicado, acarretard em sua eliminacdo do
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respectivo Concurso Ptiblico e anulagdo dos atos com
respeito a ele praticado.

Apds a realizacdo do Exame Admissional, o(a)s
candidato(a)s deverdao apresentar toda a
documentacao no Paco Municipal de Itupeva -
Departamento Pessoal, localizado a Av. Eduardo
Anibal Lourencon, 15 - Pq. Das Vinhas, Itupeva/SP.

Classif [Nome RG.
79 LUIZA HELENA AMOROSO DE OLIVEIRA

478331630

ltupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

EDITAL DE CONVOCACAO N2 322, DE 09 DE MAIO DE
2025,

CONCURSO PUBLICO Ne 02/2022

AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS - TECNICO EM
ENFERMAGEM

Ref. Proc. 5570/2025 - Sec. Salde

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA o(a)s candidato(a)s abaixo, a
comparecer no Paco Municipal de Itupeva - Auditério,
localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15 - Pq.
Das Vinhas, Itupeva/SP, no dia 19 de maio de 2025
as 10h00, munido(a) de original e cépias simples dos
documentos abaixo, exigidos no edital do Concurso
Publico:

1) Documento de CPF;

2) Para os cargos de nivel superior: Diploma;
Para os cargos de nivel fundamental e médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Histoérico Escolar.

Nesta oportunidade serd feita a entrega da relagao de
documentos necessarios para admissao e informacdes
sobre os exames admissionais. Fica desde ja alertado que o
nao comparecimento do(a)s convocado(a)s no dia, horério
e local indicado, acarretard em sua eliminacdo do
respectivo Concurso Publico e anulacdao dos atos com
respeito a ele praticado.

Apdés a realizacdo do Exame Admissional, o(a)s
candidato(a)s deverdao apresentar toda a
documentacao no Paco Municipal de Itupeva -
Departamento Pessoal, localizado a Av. Eduardo
Anibal Lourencon, 15 - Pq. Das Vinhas, Itupeva/SP.

Classif [Nome RG.

o SILVIA ALINE BIANCONI
27= 304606868

Itupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretdrio Municipal de Gestao Publica

EDITAL DE CONVOCACAO N2 323, DE 09 DE MAIO DE
2025.

CONCURSO PUBLICO N2 01/2023

PEDAGOGO/PSICOPEDAGOGO

Ref. Proc. 5938/2025 - Sec. Educagao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA o(a)s candidato(a)s abaixo, a
comparecer no Pagco Municipal de Itupeva - Auditério,
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localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15 - Pq.
Das Vinhas, Itupeva/SP, no dia 19 de maio de 2025
as 10h00, munido(a) de original e cépias simples dos
documentos abaixo, exigidos no edital do Concurso
Publico:

1) Documento de CPF;

2) Para os cargos de nivel superior: Diploma;
Para os cargos de nivel fundamental e médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Histérico Escolar.

Nesta oportunidade serd feita a entrega da relacao de
documentos necessarios para admissao e informacdes
sobre os exames admissionais. Fica desde ja alertado que o
nao comparecimento do(a)s convocado(a)s no dia, horario
e local indicado, acarretard em sua eliminacdo do
respectivo Concurso Publico e anulacao dos atos com
respeito a ele praticado.

Apés a realizacdo do Exame Admissional, o(a)s
candidato(a)s deverdao apresentar toda a
documentacao no Paco Municipal de Itupeva -
Departamento Pessoal, localizado a Av. Eduardo
Anibal Lourencon, 15 - Pq. Das Vinhas, Itupeva/SP.

Classif |Nome [ra.
30 MARIANA VIGATTO DA SILVA

|462293075

Itupeva, 09 de maio de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretdrio Municipal de Gestao Publica
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUPEVA

Atos Oficiais

Resolucoes

>.0.<>.< ITUPEVA Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
>oo< PREVIDENCIA Municipais de Itupeva

RESOLUGAO N° 32, DE 12 DE MAIO DE 2025.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
ELABORAGAO O PLANO DE AGAO MENSAL DO
COMITE DE INVESTIMENTOS E GESTOR DE
RECURSOS PARA 2025.

O CONSELHO DELIBERATIVO DO ITUPEVA PREVIDENCIA -
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Itupeva, usando das
atribuicdes que |he sédo conferidas por lei, e

Considerando as atribuicbes do Comité de Investimentos
contidas no art. 11 da lei Complementar n° 483 de 20 de fevereiro de 2020, bem
com as atribui¢cdes do responsavel pela gestéo das aplicagbes dos recursos do
RPPS dada pele Portaria MPS n.° 1467/2022,

Considerando o manual do Pro-Gestao (Manual do Pro-Gestao
RPPS, verséao 3.6, item 3.2.6),

Considerando ainda o que foi deliberado pelo Conselho
Deliberativo em sua reunido ordinaria de 28/04/2025,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica aprovado as diretrizes a serem observadas na
elaboracédo do Plano de acdo mensal do Comité de Investimentos e Gestor de
Recursos para o ano de 2025, nos termos do Anexo |, que fica fazendo parte
integrante e inseparavel desta resolucao.

Art. 2° Esta Resolu¢cdo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

ltupeva, 12 de maio de 2025.

ANDRE MARIANO MARTINS CASTRO
Presidente do Conselho Deliberativo

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, ltupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br
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>ooooo<|'|'UPEVA Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
>00 PREVIDENCIA Municipais de ltupeva

PLANO DE ACAO MENSAL 2025

Plano de A¢do Mensal com o Cronograma das Atividades relativas a
Gestéo dos Recursos.

1. OBJETIVO
O Plano de Acdo serd utilizado pelo Gestor dos Recursos e Comité de
Investimentos quanto & Gestdo dos Investimentos do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de ltupeva — ltupeva Previdéncia.

O gestor de recursos é o responsavel pela gestédo das aplicacfes dos recursos
do RPPS, informado pelo ente federativo a SPREV. Ele € o principal responsavel
por prestar informacdes sobre as aplicagdes do regime.

Comité de Investimentos Assessora e decide sobre as aplicacées dos recursos
do RPPS, participando da formulac@o e execugédo da politica de investimentos.
Garante a analise, avaliacdo e gerenciamento das decis6es de investimento,
com algcadas definidas pela Lei Complementar Municipal de n.° 483/2020.

2. PROPOSTA
O Plano de Acado para o exercicio de 2025 apresenta o cronograma das
atividades a serem desempenhadas pelo Gestor dos Recursos e o Comité de
Investimentos relativas a gestao dos recursos ligado a area de Investimentos, no
decorrer do exercicio, contemplando as a¢des voltadas no minimo a elaboracéo,
revisdo e execucdo da Politica de Investimentos.

3. CONSTRUCAO DO PLANO DE AGAO

Area de Atuacio: Area de Investimentos

Previséo Legal: Manual do Pro-Gestdo RPPS, versdo 3.6, item
3.2.6.

Responsavel: Vania Regina Pozzani de Franca — Gestora de
Recursos

Co responsavel Membros do Comité de Investimentos

Elaboracédo/Atualizacdo: O Plano Mensal de Atividades sera elaborado pelo
Gestor de Recursos, até novembro de cada
exercicio, com remessa ao Comité de
Investimentos, para aprovacdo ho més
subsequente.

A atualizacdo devera ocorrer sempre que houver
a necessidade da adequacéo.

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br
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>.<>.<>.<|TUPEVA Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
>o<> PREVIDENCIA Municipais de Itupeva
Disponibilizacéo: Até a ultima reunido do Comité de Investimentos

e Conselho Deliberativo do ano.

No decorrer do exercicio, deverdo ser promovidas
revisbes no Plano de Acdo na adequacdo das
atividades periddicas, quando necessario.

O encaminhamento para analise e conhecimento
devera ser feito via e-mail a todos os membros do
Comité de Investimentos.

Aprovagéao: Em reunido do Comité de Investimentos.
Prazo: Aprovacao Imediata.
Inicio da execuc¢édo em julho de 2025.

Estrutura: O Plano de Acdao a ser elaborado devera partir da
andlise das normativas que norteiam os RPPS
quanto ao tema “Investimentos”, adicionado as
demandas exigidas no Manual Pr6-Gestdo e as
demais que o gestor dos recursos e Comité de
Investimentos entendem como prioritario e
necessario.

Situacao: Preencher conforme situagdo (‘em analise”,
“revisdo” “aprovado” e “reprovado”)

4. ACOMPANHAMENTO
O acompanhamento da evolucdo do Plano de Acdo deverd ser feito
mensalmente, através de Relatério de Acompanhamento emitido pelo Gestor de
Recursos, a ser apresentado e aprovado pelo Comité de Investimentos.

5. PROPOSTA DE PLANO DE ACAO
A elaboracdo do Plano de Acdo deverd ser prevista no Regimento Interno do
Comité de Investimentos (responsabilidade de elaboracdo junto com o Gestor
dos Recursos).

Devera apresentar como diretrizes minimas a metodologia de elaboragéo,
aprovacao e efetiva execucao.
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6. PROPOSTA DE METODOLOGIA DE ELABORACAO E APROVACAO:

MAPEAMENTO DO FLUXO DO PROCESSO DE ELABORAGAO E
APROVAGAO DO PLANO DE AGAO

Levantamento de
todas os
documentos ou
normativas
relacionadas a
Investimentos

Yy

Identificagédo dos
pontos fortes,
fracos, ameacas e
oportunidades

Yy

Defini¢ao dos
Objetivos
Estratégicos,
Metas e Agdes.

Y Y

Elaboragédo do

Cronograma de Elaboragéo do

Plano de A¢ao

Atividades
Consolidagao do
e Plano de Acao -
Mensal
y

Aprovagao por
parte do Conselho
e Comité

Voltar para nova
———] apuragao ou fazer
ajustes

Dar publicidade e

Dellberagao efetivo andamento

A4

Processo de
Execugédo da
Politica de
Investimentos
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7. DESCRICAO DO PROCESSO DE ELABORACAO E APROVACAO DO
PLANO DE ACAO

i. Consolidagdo de todos dos documentos e normativas relacionadas a
gestdo do Departamento de Investimentos;

ii. Checklist das obrigatoriedades com seus respectivos prazos de entrega,
identificadas na consolidacdo dos documentos e atos normativos
relacionadas a gestdo do Departamento de Investimentos;

iii. Identificar os pontos fortes, fracos, ameacas e oportunidades
diagnosticados apdés analise do checklist;

iv. Refinamento dos pontos identificado com a geragdo de Objetivos
Estratégicos no @mbito de Investimentos;

v. A definicdo das metas com indicadores mensuraveis e das ages a feitas
guanto ao cumprimento das metas;

vi. Elaboracdo do Cronograma de Atividades com a definicdo clara das
acOes a serem desempenhadas nos seus respectivos prazos;

vii.Elaboracdo do Plano de A¢édo com a descricdo do Objetivo Estratégico,

Metas e AcgbGes, bem como os prazos, 0s responsaveis pelo

desenvolvimento e o status, sendo esse de “a realizar’, “em andamento”,
“concluido” e “pendente’;

viii. A aprovacdo devera acontecer antes do inicio das atividades de
cada ano pelo Comité de Investimentos e Conselho Deliberativo. O Plano
de Acdo, devera ser revisto, sempre que ocorrer a publicacdo de novos
normativos ou parametros e

ix. As fases de elaboracao, revisdo e execucédo da Politica de Investimentos
em atendimento ao Plano de Acao Mensal sera submetido a auditoria do
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Controle Interno que, devera reportar-se a Diretoria Executiva sobre o
andamento do plano.
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8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES GERAL

Bloco Objetivo Acao Execucao Prazo Responsavel Status
] B0 i g X
° Solicitagao e recebimento dos Extratos Mensais dos Mensal IiAtﬁigosdE;tt:él Tgona?: lﬁﬁrgoo;'é:;
& . Fundos de Investimentos a
Sod para Fl Estruturados
SR
E © GE) Preenchimento das informagdes do Extratos
RN Recebidos no sistema da Consultoria de Mensal Até 15° dia atil do més
SE .
S 8 OE) Investimentos
o = . .
2 Emissao do Relatério Analitico emitido no sistema da Ime.dlatamente.apos o
%] [S) . . Mensal preenchimento das informacées
a (&) Consultoria de Investimentos . . ~
a no sistema e sua liberacao
o
o ] Emisséo do Parecer do Comité de Investimentos Imediatamente apds a extracao
S g p G
* S o3 quanto analise feita do Relatdrio Analitico extraido Mensal do Relatério Analitico do sistema
a 2 g g ) do sistema da Consultoria da Consultoria
= o8 c¢c
3 Sz EG ; -
3 oE®Z Andlise do Relatério de Diligéncia Semestral Imediatamente apos o
02 0 89 recebimento
%) © o é
S g Andlise do Estudo de ALM — Asset Liability Anual Imediatamente apoés o
= Management recebimento
2
g é ” Seguir calendario
© 3 g Preenchimento do DAIR no CADPREV WEB Mensal Cadprev
=k
2N
?s . Anual Imediatamente ap6s a aprovagao
o 2 Preenchimento do DPIN no CADPREV WEB * da Pl do exercicio
c
Qo v
Q . 2
£ _ L o Anual Imediatamente apds o
e CE)" Atendimento a requisi¢des de outros 6rgdos externos nua recebimento da requisicao
2 de fiscalizagéo )
<<
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Bloco Objetivo Acao Execucao Prazo Responsavel Status
Lo © Leitura e andlise do Cenério Econdmico atual .
2283 @ Semanal No 1° dia da semana
2 3(3 RSN O
S5E5© . : : . .
<O = Analise dos Indicadores e Benchmarks : Dia anterior as reunides do
Quinzenal o .
Comité de Investimentos
S w
S igy Imediatamente ap6és o
§3 Andlise da documentagéo apresentada pela Periédico recebimento dos documentos
S F Instituicio Financeiras apresentados pelas Instituicdes
Y o= (***) Financeiras
o i=}
o ° 3
o O o
o
©
(%] [}
=] v 8
& T <
3 g & ~ ~ o Anual ici -
3 S E Elaboracédo e Aprovacio da Politica de (o0 Inicio do 4° Trimestre de cada
o 53 Investimentos para o Exercicio Exercicio
3 -
S =
o
uT s A y .
7 @ Analise e conferéncia das APR’s, garantindo o
8 T » cumprimento das deliberagdes sobre as aplicacdes Mensal Em reunido mensal promovida
£ g o e/ou resgates
DT C ) . L
g g S g Analise e conferéncia da emisséo dos Atestados de
g 8 & © Compatibilidade com as Obrigacdes presentes e Mensal Em reunido mensal promovida
SSSE Futuras
c88%
S8 2 Conferéncia do efetivo envio das informagdes Mensal Em reunidio mensal promovida
© <§’ 5= mensais aos Orgéos fiscalizadores P
2>
g > Conferéncia da efetiva disponibilidade dos
) documentos relativos a Investimentos no site do Mensal Em reuniao mensal promovida

ltupeva Previdéncia
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Observacdes quanto ao Cronograma:

e (*) o preenchimento do DPIN — Demonstrativo da Politica de
Investimentos deverd, obrigatoriamente, ocorrer uma vez no ano e, caso
houver revisdo e alteragdo da Politica de Investimentos, seu
preenchimento também devera ser promovido e devidamente informados
no parecer e ata do Comité de Investimentos.

e (**) as requisicBes dos orgaos fiscalizadores externos “normalmente”
acontecem uma vez por exercicio, podendo haver periodos menores nas
solicitacdes.

e (***) O credenciamento acontece em dois momentos: (1) quando houver
a atualizacdo do credenciamento das Instituicbes Financeiras que
integram a carteira de Investimentos do Itupeva Previdéncia e (2) quando
houver o credenciamento de uma nova Instituicdo Financeira. O primeiro
caso, ocorre uma vez a cada dois anos e no segundo caso, ocorre
esporadicamente.

e (****) A elaboracdo e aprovacgédo da Politica de Investimentos ocorre uma
vez por ano quando se tratada da minuta oficial. Sua revisao acontecera
sempre que houver a necessidade.

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br

Pagina 9 de 3

Municipio de Itupeva - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/79ab-b691-4274-5c26-38



IBgaspll VERSAO PARA IMPRESSAO

g

O Brasil na era
da certificagio digital

Codigo Verificador: 79ab-b691-4274-5¢26-38

Este documento é representacdo para impressao e copia do original eletrénico do Diério
Oficial do Municipio de ltupeva (SP), Edi¢cdo n® 2022, ano VII, veiculado em 13 de maio de
2025.

Fonsomr O documento original foi assinado digitalmente por NAVINIA SILVA OLIVEIRA (CPF
***522688**) em 13/05/2025 as 15:04:47 (GMT -03:00).

Certificado digital ICP-Brasil emitido por AC PRODESP RFB v1 | Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB, do tipo A3.

Para conferir o original, acesse:
https://www.dioe.com.br/verificador/79ab-b691-4274-5¢c26-38



