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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N2 7.651, DE 16 DE MAIO DE 2025.

“DISPOE SOBRE O REGIMENTO
INTERNO DA 82 CONFERENCIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE
CASTILHO/SP APROVADO NA
REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE".

PAULO DUARTE BOAVENTURA, Prefeito Municipal
de Castilho, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicoes
que Ihe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO a aprovagao do Regimento Interno
em reunido ordinaria do Conselho Municipal de Saude;

CONSIDERANDO a necessidade de homologagao do
referido regimento;

DECRETA:

CAPITULO |

DOS OBJETIVOS

Art. 1 - A 82 Conferéncia Municipal de Salde,
convocada por este Decreto Municipal, sera realizada em
Castilho/SP e tem por objetivos:

| - Reafirmar, impulsionar e efetivar os principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS, para a garantia
da satde como direito;

Il - Mobilizar e estabelecer didlogos com a sociedade
acerca do direito a saude e em defesa do SUS. Il -
fortalecer a participacao e o controle social no SUS;

IV - Avaliar a situacdo de salde e participar da
construcao das diretrizes para instrumentos de
planejamento do SUS;

V - Conferir os impactos nos acertos e desacertos das
Acoes ofertadas em salde aos municipes; e,

VI - Subsidiar o novo plano de Salde 2026-2029 do
municipio, com diretrizes para prevencao, promocao e
protecdo a salde.

CAPITULO Il

DA REALIZACAO

Art. 2 - A 82 Conferéncia Municipal de Salde sera
realizada no dia 4 de julho de 2025.

§ 12 A 82 Conferéncia Municipal de Saude, sera
assegurada a paridade dos Delegados representantes dos
usudrios em relacao ao conjunto dos Delegados dos demais
segmentos, conforme a Resolugao CNS n2. 333/2003 e a Lei
n2. 8.142/90.

§ 22 Como cumprimento da 82 Conferéncia Municipal
de Saude, sera elaborado Relatério destacando-se, entre as
diretrizes aprovadas e priorizadas, as que subsidiarao a
politica municipal de salde.

Art. 3 - A realizacdo da 82 Conferéncia Municipal de
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Salde sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Saude e do Conselho Municipal de Saude.

Art. 4 - O documento orientador da Etapa Municipal
serd elaborado pela Comissdo de Relatores da 82
Conferéncia Municipal de Saude, baseando-se no texto
orientador elaborado pela Conselho Nacional de Salde que
tem por objetivo subsidiar esta etapa municipal.

CAPITULO 1lI

DO TEMA

Art. 5 - Nos termos deste Regimento a 82 Conferéncia
Municipal de Salde terd como tema central: “A
CONSOLIDACAO DO SUS PARA MANUTENGCAO DO
DIREITO A SAUDE- AVANGOS E DESAFIOS

§12 Os eixos tematicos da 82 Conferéncia Municipal de
Saude sdo:

| - O que esperar do SUS frente ao novo perfil
epidemiolégico de nossos municipes. A oferta do servico de
saude, dentro da responsabilidade do municipio;

Il - A importancia dos profissionais de salde para a
qualidade, quantidade e humanizacao do servico;

Il - Participagao Social - O papel do cidadao para as
acoes de saude nas doencas transmissiveis e evitaveis.

Recordando que dentro dos eixos tematicos é
aconselhavel nortear acdes e ou propostas de acordo com
as diretrizes que sao preconizadas no Plano Municipal de
Salde, sendo assim, repassamos as diretrizes e objetivos
que estdo dentro do Plano Municipal de Salde em vigéncia
(2022-2015). No entanto, a plendria dos grupos sdo
soberanos e podem acrescer propostas dentro de outros
objetivos.

DIRETRIZ 1- Assegurar a oferta de servicos e
acoes de modo a atender as necessidades de saude,
respeitando os principios da integralidade,
humanizacao e justica social e as diversidades
ambientais, sociais e sanitarias das regiodes,
buscando reduzir as mortes evitaveis e melhorando
as condicoes de vida das pessoas.

OBJETIVOS - Assegurar a cobertura total da
populacao pela atencao basica.

OBJETIVOS - Assegurar acoes de vigilancia em
saude, favorecendo a promocao, o planejamento e
acompanhamento das acoes de salude desenvolvidas.

OBJETIVO - Assegurar a assisténcia farmacéutica
seguindo e obedecendo suas diretrizes.

OBJETIVO - assegurar transporte sanitdrio
adequado.

DIRETRIZ 2: Atencao especializada. A rede de
atencao e regionalizacdao como forma estruturante
do SUS.

OBJETIVO - Central de Regulacao efetiva e
equanime.

OBJETIVO - Aplicacao das legislacoes da
administracdo publica dentro dos direitos e deveres.

DIRETRIZ 3: O papel do municipio na construcdo
da rede de Urgéncia e Emergéncia.

OBJETIVO: Assegurar suporte a vida em riscos
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iminentes de morte.

Art. 6 - A abordagem de cada item do temario sera
realizada por exposicao do tema através de metodologias
de carater informativo e de estimulos a fim de favorecer o
didlogo visando a construgao de sugestdes pertinentes aos
temas. As discussdes se dardao por meio de reunides aos
moldes de pré conferencias, onde cada unidade de Saude
servird como um ponto para formacdo de seu grupo de
discussoes.

§12 - Cada pré conferéncia serd composta por um
grupo de trabalho paritario e, contard com um coordenador
eleito pela plenaria para presidir a reunido e um relator
indicado pela comissao organizadora.

§ 22 A paridade se da por participacao de usuarios do
SUS, trabalhadores de salde e grupo de gestor e
prestadores, na proporcao 50/25/25%.

Art. 7 - Serd facultado a quaisquer dos membros da
Conferéncia, por ordem e mediante prévia inscricdo junto
ao coordenador dos grupos de trabalho manifestar-se
verbalmente no periodo aberto aos debates, através de
perguntas ou observagles pertinentes ao tema.

CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO DA CONFERENCIA

Art. 8 - A 82 Conferéncia serd presidida pelo Prefeito
Municipal e na sua auséncia pelo(s) Coordenador(es) da
Conferéncia.

Art. 9 - A 8.2 Conferéncia Municipal de Salude sera
coordenada pelo Secretario Municipal de Salde e terd como
membros da Comissao Organizadora:

Comité Executivo e de Organizacao

Presidente: Demilsom Cordeiro da Silva

Coordenadores Gerais: Beatriz Lameu, Deolindo

Coordenadores Adjuntos: Maria Edilene; Eni Brandao,
Leila Houseem Kassab Ferraz.

Secretdria Executiva: Beatriz Correia da Silva Moreira

Tesoureiro: Cosmo Antdnio de Andrade e Ivani Rumao
da Silva

Secretaria de Credenciamento: Flaviana e Sonia
Aparecida Cardoso Onca

Secretaria de Divulgacao e Comunicacao: Samantha
Del Negro Ferreira

Relatores: Carlos Roberto Tencarte

Pardgrafo unico - A Comissao Organizadora podera
indicar pessoas e representantes de entidades com
contribuicdo significativa na é&rea, para integrarem as
Comissdes como apoiadores.

Art. 10. A Comissao Organizadora da 82 Conferéncia
Municipal de Saude de Castilho, como érgao consultivo e
normativo compete:

Exercer a coordenacdo geral da Conferéncia;

Providenciar todo o material necessdrio para o
agendamento dos trabalhos;

Elaborar a proposta de Regimento Interno e o
programa;

Organizar o trabalho de recepgao e credenciamento
dos delegados;
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Promover a execugao do programa, assegurando o
cumprimento dos trabalhos;

Supervisionar a limpeza e a manutencao de todos os
locais utilizados na Conferéncia;

Providenciar a divulgacao nos érgdos de imprensa;

Providenciar pessoal e material para a execucdo dos
trabalhos;

Coordenar e delegar a coordenacao para os trabalhos
internos da Conferéncia;

Dirigir a plenaria final;

Emitir os certificados dos participantes, respeitada a
frequéncia;

Redigir, juntamente com o relator apds a condensacao
das propostas, o relatério das mesmas para apreciacao e
votagao das prioridades;

Dirigir os grupos da plendria final para discussdes
finais e votacdo das propostas a serem aprovadas e
priorizadas; e,

Encaminhar ao Conselho Municipal de Saude o
Relatério Final da VIII Conferéncia Municipal de Salde de
Castilho/SP

CAPITULO V

DAS PRE CONFERENCIAS

Art. 11. As pré conferencias serdo realizadas em datas
distintas com limite méximo de 15 de junho de 2025

Art. 12. Cada Unidade Béasica de Saude realizara pelo
menos uma pré conferencia, obedecendo a paridade
estabelecido no paragrafo 22 do artigo 6.

Art. 13. As propostas sao ilimitadas, sendo que devem
ser encaixadas por eixos.

Paragrafo unico: as propostas serdo anotadas apds
votadas e encaminhas a relatoria no prazo maximo de 15
de junho de 2025 para serem copiladas e condensadas com
finalidade de serem apresentadas na reunidao de
conferencia que ocorrera em 4 julho de 2025.

Art. 14. Haverd lista de presenca com indicacdo de
nome, representatividade de segmento, nimero de CPF,
telefone de contato e assinatura, para compor relatoria
final.

Art. 15. Cada pré conferencia devera eleger entre os
participantes os 12 delegados e seus suplentes, delegados
que os representarao a Unidade Bdsica de Saude e seus
respectivos bairros abrangentes na plendria final no dia 4
de julho de 2025, bem como um suplente para cada
segmento.

Paragrafo unico: Ficando assim estabelecido a
quantidade de delegados:

Do segmento usudrio: 6 + 1 suplente

Do segmento profissional de sadde: 3 + 1 suplente

Do segmento gestor e prestador: 3 + 1 suplente

CAPITULO VI

DA PROGRAMACAO

Art. 16. A 82 Conferéncia Municipal de Saude devera
seguir a programacao de eventos conforme o “Anexo -
Programacgao”, que faz parte integrante deste Regimento.

Art. 17. O prazo para inscricao obrigatdria dos
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candidatos a Delegados e Suplentes, bem como para
entrega das propostas expirar-se-a, impreterivelmente,
junto a Comissdo Organizadora da 82 Conferéncia Municipal
de Saude de Castilho as 23:59 horas do dia 20 de junho de
2025.

Paragrafo Unico. As informacdes sobre a 82
Conferéncia Municipal de Saldde podera ser obtida com os
Coordenadores de Comunicagao, Informagao e Divulgagao.

CAPITULO VII

DOS MEMBROS

Art. 18. Poderdo inscrever-se como membros da
Conferéncia, todas as pessoas ou instituicdes interessadas
no aperfeicoamento da politica de salde, na condicdo de:

a) Delegados

b) Participantes

¢) Convidados

§ 12 Os membros inscritos como Delegados terao
direito a voz e voto; os participantes terdo apenas direito a
voz. Assim como os convidados;

§ 22 Como participantes inscrever-se-ao membros
credenciados de associa¢des, instituicdes publicas,
entidades de classe e de representacao da sociedade civil.

§ 32 - Poderdo ser convidados entidades e ou
representantes de outras cidades e ou instituicdes
Municipais, Estaduais e Nacionais para serem participantes
ou conferencistas.

SECAO |

Dos Delegados

Art.19. Tomarao parte da plenaria final da conferéncia
na condicao de Delegado:

| - Titulares ou representantes, formalmente
credenciados, de instituicdes governamentais (municipais,
estaduais e federais);

Il - Titulares ou representantes, formalmente
credenciados, instituicdes prestadoras de servico de salde,
publicas e privadas;

Il - Titulares ou representantes, formalmente
credenciados, de entidades de representagao dos
trabalhadores da &rea de saude;

IV - Representantes de usudrios; organizacdes sindicais
de trabalhadores rurais e urbanos; entidades patronais,
associacdes comunitdrias ou de moradores; clube de
servico; partidos politicos; organizacdes estudantis;
conselhos de pais; assim como outras instituicdes da
sociedade organizada que nao se incluam nos itens
anteriores; e

V- Os membros titulares e suplentes do Conselho
Municipal de Sadde sdo membros natos da Conferéncia.

VI - Todos os delegados eleitos nas pré conferéncias.

Paragrafo Unico. Nos termos do Artigo 12 da Lei
8.142/90, a representagao dos usuarios sera paritaria em
relacdo ao conjunto dos representantes do governo,
prestadores de servicos e trabalhadores da salde.

SECAO Il

Dos participantes

Art. 20. Toda comunidade, bem como seus
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representantes sao livres para participarem nas etapas e
na plendria final da conferencia.

Paragrafo tinico. Apenas os delegados inscritos terdo
direito a voto, no entanto, todos terdo direito a voz, desde
que com inscricao para fala junto a coordenadores de salas
ou da plenaria final.

Dos convidados

Art. 21. Serao convidadas pessoas que representam
nossa comunidade, o Executivo bem como o Legislativo sao
convidados natos a participarem de todas as etapas da 82
Conferencia Municipal de Saude.

Art. 22. Outras pessoas relacionadas a Saude Publica
poderao ser convidadas, de acordo com a Comissao
Organizadora e o Conselho Municipal de Salde de Castilho

Art. 23. Os delegados ou participantes deverao ser
inscritos mediante indicacao de suas respectivas entidades.

Art. 24. Os participantes com deficiéncia e/ou
patologias deverao fazer o registro na ficha de inscricao da
Conferéncia Municipal de Salde, para que sejam
providenciadas as condicdes necessdrias a sua
participacao.

CAPITULO VIII

DA METODOLOGIADAS
DELIBERATIVAS

Art. 25. Serdo consideradas como instancias
deliberativas da 82 Conferéncia Municipal de Saude:

| - Reunides Conselho Municipal de Salde e da
Comissao especifica para a 82 Conferencia Municipal de
Saude;

Il - Pré conferéncias realizadas nas Unidades Bésicas
de Saude e,

Il - Plendria Final.

§12 A abertura da Plenaria Final terd como objetivo
deliberar sobre 0 Regimento da 82 Conferéncia Municipal de
Salde, esclarecendo a sua metodologia e seu
funcionamento, inclusive e principalmente sobre o ato da
plenaria final.

§22 A partir da abertura, serdo realizados 3 grupos de
trabalho, 1 por eixo, respeitando a paridade;

§32 Os grupos de trabalho deliberardo sobre o
Relatério Consolidado das propostas oriundas das prés
conferéncias.

§12 - O Relatério Consolidado sera apresentado de
forma a esclarecer a origem das propostas, bem como a
sua consolidacgao.

Art. 26. Da apreciacao das propostas:

§12- Todas as propostas constantes do Relatério
preliminar deverao ser apreciadas e deliberadas
(modificadas, suprimidas total ou parcial, mantidas na
integra). Apds ser aprovadas, posteriormente fardo parte
do Relatério Final da 82 Conferéncia Municipal de Saude;

§22 Os destaques podem ser de exclusao total,
modificacao ou exclusdo parcial e devem ser solicitadas
para a comissdo condutora apds a leitura da mesma.

§32 Em caso de destaques, cada delegado que realizou
o destaque deverd defender seu pensamento, por no

INSTANCIAS
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maximo 1 minuto.

§42- As propostas que obtiverem a maioria dos votos
(maioria simples), em cada grupo de trabalho, sendo assim
consideradas aprovadas farao parte do Relatério Final da 82
Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 27 - Dos grupos de trabalho da Conferencia:

§12- Os grupos de trabalho serao compostos por
coordenacdo e secretaria, eleitos pelo préprio grupo, com a
presenca de um mediador membro da equipe de
coordenadores de articulacdo e mobiliza¢do.

§22 Os grupos de trabalho poderdao reformular as
propostas com destaques que podem ser de modificagao
(supressao parcial ou nova redagao), desde que nao perca
a intencdo da mesma, e essa modificacdo dever ser
proposta e aprovada pelo grupo de trabalho.

Art. 28. Da plenaria final da 82 Conferencia Municipal
de Salde

§12 A Plendria Final terd como objetivo aprovar o
Relatério Consolidado das propostas ja apreciadas e
apresentadas pelas pré conferencias, trabalhadas nos
grupos (modificadas ou nao) aprovadas e priorizadas, que
constituird o Relatério Final da Conferéncia. Deve expressar
o resultado dos debates e, assim sendo, conterao diretrizes
municipais para adocao de politicas de salde para os
préximos quatro anos.

§2¢2 Assegurar-se-a somente aos Delegados o direito
de solicitacdo de destaque de qualquer item das propostas
nessa etapa. As solicitacdes de destaque deverao ser feitas
durante a leitura da proposta, que serd devidamente
anotado pelo coordenador da plenaria e convidado o
coordenador do grupo que a aprovou para esclarecimentos;

§32 Apds esclarecimentos, pode ser realizado destaque
para modificagdao, mas nao para supressao, uma vez que a
mesma ja foi votada pelo grupo de trabalho;

§42 Em caso de destaques, cada delegado que realizou
o destaque deverd defender seu pensamento, por no
maximo 1 minuto.

§52 A proposta destacada e modificada deve ser
votada em sequéncia, apés debate dos destaques

§62 A aprovacao das propostas serd por maioria
simples dos delegados presentes;

§72 Apds a leitura de todas as propostas, poderdo
ainda ser formuladas novas propostas dentro do
pensamento do eixo, proposto por delegados, com defesa e
votagao imediata.

Art. 29. - Na plendria final deverd ser apresentada
todas as propostas apresentadas nos grupos, bem como
suas modificacdes, inclusdbes ou exclusbes. Serd
apresentado por eixo ou grupo condutor.

Art. 30. - As propostas apds serem aprovadas
deverao ser priorizadas, com votacao simples de todos os
delegados presentes na plenaria.

Paragrafo unico: para priorizacdo, cada delegado
deve votar em 5 propostas, a serem chamadas por ordem
numérica e contagem de votos pelo condutor da plenaria
final.
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Art. 31. Apds a priorizacao, o resultado final deve ser
homologado pela maioria simples dos delegados presentes.

Art. 32. O Relatério com todas as propostas
apresentadas origindrias das pré conferencias, copiladas,
apreciadas, modificadas ou nao, aprovadas e as priorizadas
pela Plenéria Final da 82 Conferéncia Municipal de Saude
serd encaminhado ao Conselho Municipal de Saude na
forma de relatério final.

CAPITULO VIII

RECURSOS FINANCEIROS

Art. 33 As despesas com a organizacao geral para a
realizacdo da 82 Conferéncia Municipal de Salde correrdo a
conta da dotagdo orcamentdria consignada pela Secretaria
Municipal de Sadlde.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34. A Comissao Organizadora decidird sobre os
casos omissos, sendo que nas situacdes em que a plenaria
estiver estabelecida essa serd soberana.

Art. 35 Serao fornecidos certificados a todos os
participantes.

Paragrafo Unico - Em caso do participante ser
funcionario publico municipal, a auséncia ao trabalho sera
considerada justificada mediante apresentacao do
documento mencionado no “caput” deste artigo.

Art. 36. As decis6es administrativas e de
funcionamento durante a conferéncia serao tomadas pela
comissao executiva, que deverd inclusive prestar contas de
todos os gastos de receitas efetuadas, no prazo de 10 (dez)
dias Uteis apés o término dos trabalhos, sendo facultado a
todos os participantes ou ndo, da conferéncia, o acesso as
contas e documentos probatdrios.

Art. 36. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Castilho/SP, 16 de maio de
2025.

Paulo Duarte Boaventura

Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta Secretaria, na data supra.

EUNICE PEREIRA

Secretaria de Administracao

ANEXO | - PROGRAMACAO

82 Conferéncia Municipal de Saude terd como tema
central: “A CONSOLIDACi\O DO SUS PARA
MANUTENCAO DO DIREITO A SAUDE- AVANGCOS E
DESAFIOS

Os eixos tematicos da 82 Conferéncia Municipal de
Saude sdo:

| - O que esperar do SUS frente ao novo perfil
epidemiolégico de nossos municipes. A oferta do servigo de
salde, dentro da responsabilidade do municipio;

Il - A importancia dos profissionais de salde para a
qualidade, quantidade e humanizacao do servico;

Il - Participagao Social - O papel do cidadao para as
acoes de saude nas doencas transmissiveis e evitaveis.

Organizacao: Secretaria Municipal de Saude e
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Sexta-feira, 16 de maio de 2025

Conselho Municipal de Saude

PROGRAMACAO

Data: 4 de julho de 2025

Local: Auditério do CIEC

Horario: 8 as 12.30 h

Abertura oficial

Prefeito Municipal: Paulo Duarte Boaventura

Presidente da Camara Municipal: Jodo Paulo de Araujo

Secretdrio Municipal: Demilsom Cordeiro da Silva

Presidente do Conselho Municipal de Salde: Beatriz
Lameu de Oliveira

8h min - Credenciamento e Recepgao

8h30min - Mesa de Abertura

9h - Apresentacao sobre o Regimento Interno e
métodos de trabalho

9h30 - grupos de trabalho

10h30 - break fest

11h - Plenaria Final

12h - Homologagao e encerramento.

Aprovado por unanimidade em reunido do Conselho
Municipal de Saude

De Castilho/SP.

Beatriz Lameu de Oliverira

Presidente do Conselho Municipal de Salde

Castilho, SP, 12 de Abril de 2025.

DECRETO N2 7.652, DE 16 DE MAIO DE 2025.

"Estabelece o regulamento para a
realizacdo de Concursos Publicos
e Processos Seletivos destinados
ao provimento de empregos
tempordrios e efetivos no quadro
de pessoal da Administracdo
Municipal e dé outras
providéncias."

PAULO DUARTE BOAVENTURA, Prefeito do
Municipio de Castilho, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicées que Ihe sao conferidas por Lei,

Considerando o que preceituam as legislacdes
Estadual e Federal.

DECRETA:

Art. 12 Este Decreto estabelece normas gerais para a
realizacdo de concurso pUblico e processo seletivo, visando
ao provimento de empregos publicos, efetivos ou
temporarios, nos termos da legislacdo municipal vigente.

Art. 22 A realizacdo de concursos publicos e processos
seletivos deverd observar, em todas as suas fases, os
principios constitucionais e administrativos que regem a
Administracdo Publica, especialmente os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, competitividade e seletividade.

Paragrafo tnico. A obrigatoriedade da realizacdo de
concurso publico ou processo seletivo estd condicionada a
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natureza do provimento, conforme previsto na legislacdo
municipal, estadual e federal, respeitando-se, em qualquer
hipdtese, os principios referidos no caput.

Art. 32 A selecdao de candidatos para empregos
publicos efetivos sera realizada por meio de concurso
publico de provas ou de provas e titulos, conforme previsto
em edital, obedecendo aos critérios estabelecidos neste
Decreto e na legislacao aplicavel.

Art. 42 A contratacao de pessoal por tempo
determinado, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, serad realizada mediante
processo seletivo, nos termos da legislacao vigente,
observado o disposto neste Decreto.

CAPITULO |
DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES

Art. 52 O concurso publico constitui o meio pelo qual a
Administracao Publica Municipal realizard a selecao de
candidatos para o provimento de empregos publicos
efetivos, conforme a necessidade do servico publico e nos
termos da legislacao vigente.

Art. 62 O processo seletivo é o instrumento utilizado
pela Administragao Publica Municipal para a contratacao de
pessoal por tempo determinado, com vistas a atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico,
conforme previsto em lei.

Art. 72 A Comissao Organizadora serd composta por
nimero impar de membros, nao inferior a 03(trés).

§ 12 A maioria dos integrantes da Comissao
Organizadora devera ser composta por servidores efetivos
do quadro da Administracdo Publica Municipal.

§ 22 A critério da Administracdo, a Comissao podera
incluir membros da sociedade civil, desde que observada a
idoneidade e a inexisténcia de conflito de interesses.

§ 32 A composicao minima da Comissdo Organizadora
deverd contemplar um presidente, um secretario e um
membro.

§ 42 Compete a Comissdo Organizadora planejar,
coordenar, fiscalizar e acompanhar todas as fases do
concurso publico ou processo seletivo.

Art. 82 O concurso publico ou o processo seletivo serd
realizado por meio de provas, ou de provas e titulos,
conforme a natureza e a complexidade do emprego publico
a ser provido, nos termos da legislacdo vigente, observado
o0 disposto no inciso Il do art. 37 da Constituicao Federal.

Art. 92 O prazo de validade do concurso publico ou do
processo seletivo serd de até 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado uma Unica vez por igual periodo, nos termos do
inciso lll do art. 37 da Constituicdo Federal.

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO DO CERTAME

Art. 10 A Comissao Organizadora podera optar pela
realizacao direta do concurso publico ou processo seletivo,
ou pela contratacdao de empresa especializada para a
execucao parcial ou total do certame.

Art. 11 A Comissao Organizadora podera solicitar
contratacdo de empresa especializada exclusivamente para
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a elaboracao das provas, ficando esta responsavel pela
confeccao dos cadernos de provas escritas e pela andlise e
resposta aos recursos interpostos contra a prova escrita e
0s gabaritos.

Art. 12 A Comissdo Organizadora poderd delegar a
empresa contratada a execucao integral do concurso
publico ou processo seletivo, cabendo a mesma a
responsabilidade por todas as fases do certame,
compreendendo, entre outras, as seguintes atribuicdes:

I. elaboracao e publicacao dos editais;

Il. confeccao e impressao das provas escritas;

I1l. organizacao e aplicacdo das provas fisicas, quando
exigidas;

IV. organizacao e aplicacao das provas praticas,
quando cabiveis;

V. recepcao, conferéncia e pontuacdo dos titulos
apresentados pelos candidatos;

VL. recepcao e analise das inscricoes;

VIIl. gerenciamento dos pagamentos referentes as
taxas de inscricao;

VIIl. publicacao de todos os atos oficiais do certame
no site da empresa contratada;

IX. andlise e resposta de todos os recursos interpostos,
em todas as fases do processo seletivo ou concurso
publico;

X. organizacdo logistica dos locais de aplicagao das
provas;

XI. recrutamento, capacitacdao e gerenciamento do
pessoal necessdrio a aplicacdo das provas;

XIl. emissao e entrega do relatério final com a
classificacdo dos candidatos contendo classificacdo, nome,
numero de contato, endereco, e-mail, conforme os critérios
definidos em edital.

Art. 12. A Comissao Organizadora quando o certame
for terceirizado, cabe a fiscalizacdo e ado¢do de medidas
para realizacao do mesmo.

CAPITULO 1lI
DOS EDITAIS

Art. 13 Compete a Comissdo Organizadora revisar e
aprovar todos os editais referentes aos concursos publicos
e processos seletivos, garantindo sua conformidade com a
legislacdo vigente e os principios da legalidade, publicidade
e transparéncia.

Art. 14 O edital do certame deverd conter,
obrigatoriamente, no minimo, as seguintes informacdes:

I. identificacdo da Comissao Organizadora responsavel
pela realizacdo e acompanhamento do certame;
identificacdo do emprego publico, com a descricao de suas
atribuicbes, a quantidade de vagas ofertadas e os
respectivos vencimentos;

Il. indicacdo do nivel de escolaridade exigido para o
exercicio do emprego;

Il. especificacdo dos requisitos legais e funcionais
exigidos para investidura no emprego;

IV. indicagdao precisa dos locais, prazos e
procedimentos para inscricdo, bem como a relacdo dos
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documentos exigidos no ato da inscricao;

V. relacdo dos documentos obrigatérios para a posse
no emprego, caso aprovado;

VL. critérios para desempate em caso de igualdade na
classificacao;

VII. critérios de pontuacao e forma de contagem dos
pontos nas provas ou nas provas e titulos, conforme o caso;
VIIIL. peso atribuido a cada etapa ou tipo de prova;

IX. enumeracao das disciplinas que comporao as
provas, 0s possiveis agrupamentos e as datas previstas
para sua aplicacao;

X. descricao detalhada do conteldo programatico de
cada prova, de modo a permitir ao candidato plena
compreensao do que sera exigido;

XI. formas e prazos de divulga¢ao dos resultados, com
indicacao dos locais e horarios;

XIl. regulamentagao do processo de apresentagao de
recursos, com prazos, formas e locais para protocolo;

XIIl. fixacao do prazo de validade do certame e da
possibilidade de sua prorrogacao, nos termos da legislacao
vigente;

XIV. previsdao do percentual de vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, bem como os critérios objetivos
para sua admissao.

Art. 15 A fixacdo de idade maxima para ingresso em
emprego publico somente serd admitida nos casos em que
a natureza das atribuicdes exigir, de forma justificada, uma
condicao etdria especifica, sendo vedada a exigéncia de
idade inferior a 75 (setenta e cinco) anos.

Art. 16 Qualquer alteracdo no conteldo do edital
deverd ser obrigatoriamente publicada por meio oficial de
comunicacao, com a mesma publicidade conferida ao edital
original, garantindo a ampla divulgacao e o respeito aos
prazos legais.

Art. 17 E vedada a publicacdo de alteracdes do edital
em edicOes especiais ou extraordinarias dos meios oficiais
de comunicacdo, devendo-se utilizar os mesmos canais e
critérios de divulgacao do edital inicial.

Art. 18 O cancelamento de concurso publico ou
processo seletivo com edital j& publicado devera ser
fundamentado de forma objetiva, expressa e razodvel,
amplamente divulgado por meios oficiais, e, havendo
pagamento de taxa de inscricao, esta deverd ser restituida
aos candidatos no prazo de até 30 (trinta) dias da
publicacao do cancelamento, devidamente atualizada
monetariamente.

CAPITULO IV
DA INSCRICAO

Art. 19 A formalizacao da inscricdo no concurso
pUblico ou processo seletivo dependerd do completo
atendimento aos requisitos exigidos no respectivo edital.

§ 12 E vedada a inscricdo condicional.

§ 22 E assegurado a pessoa com deficiéncia o direito
de inscricao em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, desde que as atribuicdes do emprego sejam
compativeis com a deficiéncia apresentada.
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§ 32 O candidato com deficiéncia concorrera a todas as
vagas, sendo-lhe reservado o percentual minimo legal de
vagas previsto em legislacdo especifica.

§ 42 O candidato com deficiéncia participard do
certame em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, especialmente quanto:

l. ao conteldo das provas;

Il. aos critérios de avaliacdo e aprovacao;

I11. ao hordrio e local de aplicacdo das provas;

IV. a nota minima exigida para aprovacao.

Art. 20 A inscricdo deverd ser, preferencialmente,
realizada por meio eletronico (online), conforme as
orientagoes previstas no edital.

Art. 21 A inscricao por meio de procurador é admitida,
desde que haja a outorga formal de poderes especificos
para tal finalidade.

§ 12 O procurador devera apresentar procuragao com
firma reconhecida da assinatura do outorgante e do
outorgado.

§ 22 O candidato é o Unico responsavel por todos os
atos praticados por seu procurador no processo de
inscricdo.

Art. 22 O valor da taxa de inscricdo devera considerar
o nivel remuneratério do emprego, o grau de escolaridade
exigido e o nimero de fases e provas do certame.

§ 12 Nos casos de edital que preveja vagas para
diferentes empregos, os valores das inscricdes deverdo ser
fixados individualmente para cada um deles.

§ 22 A devolucdo da taxa de inscricdo serad garantida
nos casos de cancelamento do certame, conforme disposto
no art. 18 deste Decreto.

Art. 23 Quando realizadas presencialmente, as
inscricdes deverao ocorrer em locais de facil acesso, com
atendimento minimo de 6 (seis) horas diarias, de segunda a
sexta-feira.

Art. 24 E vedada a instalacdo de postos de inscricdo
presencial fora dos limites do Municipio de Castilho/SP.

Art. 25 Serd nula a inscricdao do candidato que, por
qualquer meio, utilizar informacdes ou documentos falsos,
ou omitir dados relevantes, sem prejuizo das sancdes
judiciais e administrativas cabiveis.

Art. 26 O procedimento de inscricdo ndo podera
incluir exigéncia vexatéria, desproporcional, gravosa ou de
dificil execucdo pelo candidato.

Art. 27 A participacao de candidatos estrangeiros, os
requisitos legais, os procedimentos de inscrigao e os
empregos puUblicos disponiveis serao regulados por
legislacdo especifica.

Art. 28 O prazo para realizacao das inscricoes nao
poderd ser inferior a 10 (dez) dias Uteis.

Art. 29 O prazo para pagamento da taxa de inscricao
serd de até 2 (dois) dias Uteis contados a partir do
encerramento do periodo de inscri¢des.

Art. 30 Caso a arrecadacao da taxa de inscrigao seja
delegada a empresa contratada, esta deverd repassar a
conta bancaria da Prefeitura o valor total arrecadado no
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prazo maximo de 10 (dez) dias corridos apds o término do
prazo de pagamento, conforme dados bancarios a serem
previamente informados.
CAPITULO V
DA ELABORAGAO DAS PROVAS

Art. 31 As provas deverdo ser elaboradas de forma
clara, objetiva e compativel com o nivel de escolaridade e
técnico exigido para os empregos em disputa,
possibilitando ao candidato a adequada compreensao dos
temas propostos, conforme padrdo médio de entendimento
esperado.

§ 12 As provas de conteldo juridico, a critério da
Comissao Organizadora, poderao conter variagbes de
redacdo que exijam do candidato a andlise critica e
compreensao aprofundada das questdes, sendo permitida a
utilizacdo de vocabuldrio técnico-juridico e linguagem
forense.

§ 22 Nas provas de Lingua Portuguesa, é vedado o uso
de nomenclatura técnica em desuso ou de uso raro,
devendo ser utilizada a terminologia padrao da norma culta
vigente.

§ 32 Serdo anuladas as seguintes questdes:

l. as redigidas de forma obscura ou ambigua;

Il. as que admitam mais de uma interpretacao;

l1l. as que contenham erro gramatical.

§ 42 Nas provas de matérias técnicas, a formulagao
das questdes poderad adotar terminologia prépria do
respectivo campo do conhecimento, desde que redigidas de
maneira clara e objetiva.

Art. 32 A Comissao Organizadora serd responsavel
pelo sigilo e seguranca das provas, respondendo
administrativa, civil e criminalmente por qualquer ato ou
omissao que resulte ou possibilite a divulgagao indevida,
total ou parcial, das provas e suas questoes.

Paragrafo unico. Quando a elaboracdo das provas for
delegada a empresa contratada, esta assumird
integralmente a responsabilidade pelo sigilo, sujeitando-se
as mesmas san¢des administrativas, civis e criminais em
caso de descumprimento.

Art. 33 O nivel de dificuldade das questdes serd
definido pela Comissao Organizadora, em conjunto com o
6rgdo demandante do certame, observando-se a
complexidade das atribuicdes do emprego publico em
disputa.

CAPITULO V
DA APLICACAO DAS PROVAS

Art. 34 A identificacdo do candidato no momento da
aplicacdo das provas sera feita mediante apresentacao de
documento oficial de identidade com fotografia.

Paragrafo unico. A responsabilidade pela garantia da
lisura, regularidade e seguranca do concurso publico ou
processo seletivo é da Comissao Organizadora, que
respondera objetivamente por quaisquer ocorréncias que
comprometam a integridade do certame.

Art. 35 O edital deverd especificar, de forma clara, os
materiais, objetos, instrumentos e papéis cuja posse sera
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permitida durante a realizacao da prova.

Paragrafo unico. O descumprimento das restricdes
estabelecidas no edital, por parte do candidato ou de
terceiros em seu favor, implicara na eliminacao do certame,
sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais
cabiveis.

Art. 36 O edital de convocacdo para as provas devera
informar, com a devida antecedéncia, o horario de
fechamento dos portdes de acesso aos locais de aplicagao,
sendo expressamente proibida a entrada de candidatos
apos o horario estabelecido, sob qualquer justificativa.

Art. 37 Ao término da prova, os Ultimos 3 (trés)
candidatos presentes em cada sala deverao permanecer no
local até que todos tenham finalizado e serdo
obrigatoriamente acompanhados por um fiscal de sala e um
membro da Comissao Organizadora, assinando o verso de
todas as folhas de respostas.

Paragrafo unico. Caso o Diretor do Departamento de
Recursos Humanos esteja presente no local de aplicacdo
das provas, este também estd autorizado a assinar,
conjuntamente com os demais, as folhas de respostas dos
candidatos.

CAPITULO VI
DA PONTUAGAO POR TiTULO

Art. 38 A pontuacao atribuida aos titulos tera carater
meramente classificatério, sendo somada a nota da prova
escrita, e ndo poderd, em hipoétese alguma, ultrapassar o
limite de 30% (trinta por cento) do total de pontos possiveis
atribuidos a prova escrita.

Art. 39 Somente serdao aceitos para fins de pontuacao
os titulos que guardem relac¢do direta com as atribuicdes do
emprego publico em disputa, devendo o candidato
apresentar, nos prazos e condicdes estabelecidos em
edital, copias autenticadas em cartério dos respectivos
diplomas ou certificados devidamente reconhecidos pelo
Ministério da Educacdo - MEC, conforme as seguintes
categorias:

I. curso de graduagao;

Il. curso de especializacao (lato sensu), com carga
hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas;

Il. curso de mestrado (stricto sensu); e

IV. curso de doutorado.

Paragrafo unico. Serdo desconsiderados os titulos
que nao apresentarem pertinéncia com o emprego
pretendido ou que nao estiverem devidamente
reconhecidos pelo MEC, bem como aqueles cuja
documentacao ndo esteja devidamente autenticada.

CAPITULO VII
DA CORRECAO DAS PROVAS

Art. 40 A correcdo das provas com conteldo juridico
deverd observar, de forma vinculante e sucessiva, 0s
seguintes critérios:

I. a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal;

Il. a jurisprudéncia dos Tribunais Superiores;

IIl. a jurisprudéncia dos Tribunais de Justica ou
Tribunais Regionais Federais;
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IV. a posicao dominante na doutrina juridica nacional.

§ 12 E vedada a adocdo de critérios de correcéo
baseados em entendimentos doutrinérios isolados, nao
consolidados ou rejeitados pela maioria da doutrina
nacional.

§ 22 A legislacdo a ser considerada para fins de
correcdo serd aquela vigente na data da primeira
publicacao do edital.

Art. 41 A correcdo das provas de Lingua Portuguesa e
de interpretacdo de texto utilizard elementos e
denominacdes técnicas oficiais, conforme a Nomenclatura
Gramatical Brasileira, sendo vedado o uso de terminologias
nao oficiais, mistas, arcaicas, em desuso ou superadas.

Art. 42 A correcdo das provas de informatica deverd
utilizar como referéncia as funcionalidades, comandos e
terminologias adotadas nas versdes mais atualizadas dos
programas mencionados no edital.

Art. 43 A correcao das provas relativas a regimentos
internos, leis organicas e demais normas institucionais
utilizard como referéncia a versdo dessas normas vigente
na data da primeira publicagao do edital.

Paragrafo unico. Quando houver cobranca de
legislacdo municipal como conteddo do certame, esta
deverd estar integralmente disponibilizada, em meio
eletrénico, no site oficial da Prefeitura.

Art. 44 A correcao das provas de lingua estrangeira
deverd observar critérios técnicos internacionalmente
aceitos, referentes a redacao, estrutura e gramatica da
lingua exigida.

Art. 45 A pontuacao atribuida a cada questdo devera
estar claramente definida no edital, bem como os critérios
de anulacao de questoes.

Pardgrafo unico. A formula de célculo das notas
parciais e da nota final deverd constar de forma clara,
objetiva e acessivel no edital do certame.

CAPITULO VIII
DA PROVA ESCRITA

Art. 46 A quantidade de questdes da prova escrita
sera definida pela Comissao Organizadora, devendo conter,
no minimo, 30 (trinta) questdes de multipla escolha, com
ndo menos que 3 (trés) alternativas por questdo.

Art. 47 O edital de convocacao para a prova escrita
deverd informar, com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias corridos, a data, o horéario e o local de sua aplicacao,
sendo obrigatéria sua ampla divulgacdo por meio oficial.

Art. 48 A prova escrita serd composta de questdes
objetivas, distribuidas proporcionalmente conforme o
contelido programatico, observando-se os seguintes
percentuais:

I. 60% (sessenta por cento) de questdes sobre
conhecimentos especificos relacionados diretamente as
atribuicées do emprego publico em disputa;

Il. 10% (dez por cento) de questdes de Lingua
Portuguesa;

11l. 10% (dez por cento) de questdes de Matematica;

IV. 20% (vinte por cento) de questdes de Informética,
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quando houver previsao expressa no edital.

§ 12 Caso a disciplina de Informatica nao seja exigida
para determinado emprego, 0os 20% (vinte por cento)
correspondentes a essa darea serdo redistribuidos da
seguinte forma:

I. 20% (vinte por cento) de questdes de Lingua
Portuguesa, e

1. 20% (vinte por cento) de questdes de Matematica.

§ 22 A Comissao Organizadora podera ajustar a
distribuicao percentual apenas nos casos em que a
natureza do emprego nao justificar a cobranca de uma ou
mais disciplinas, devendo essa decisao constar
expressamente no edital.

CAPITULO IX
DAS PROVAS FiSICAS

Art. 49 Somente os candidatos aprovados na prova
escrita participardo da prova fisica, observando-se os
percentuais e quantitativos estabelecidos no edital.

Paragrafo unico. O edital de convocacdo para a
realizacdo da prova fisica deverd ser publicado com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos,
contados a partir da data da divulgacdo da classificacao
final da prova escrita.

Art. 50 A aplicacdo de prova fisica em concurso
publico ou processo seletivo exige previsdo expressa e
objetiva no edital, sendo obrigatéria a fixacdo de
desempenhos minimos diferenciados para candidatos do
sexo masculino e feminino.

Art. 51 A gestacao nao constitui fator de inabilitagcao
automatica na prova fisica. Nesses casos, a candidata terd
o direito de realizar o teste 30 (trinta) dias apds o parto,
sem prejuizo da sua participacdo nas demais fases do
certame.

Art. 52 A prova fisica terd carater eliminatério e
classificatério, sendo vedada sua repeticdo, salvo se
expressamente previsto no edital.

§ 12 A pontuacao obtida na prova fisica serd somada
ao total de pontos do candidato no certame, conforme
critérios de avaliacdo e férmula de calculo definidos em
edital.

§ 22 O desempenho minimo exigido para aprovacao
serd estabelecido em edital, respeitando-se a natureza do
cargo e as condicdes fisicas necessarias ao seu exercicio.

Art. 53 Os indices minimos de desempenho exigidos
na prova fisica deverdo ser fixados com base em
parametros médios de pessoas em condicdes fisicas ideais
para o exercicio eficiente das atribuicdes do emprego.

Art. 54 E vedada qualquer forma de discriminacéo
baseada em idade, raca ou etnia para fins de definicao ou
avaliacao dos critérios de desempenho fisico minimo.

CAPITULO X
DAS PROVAS PRATICAS

Art. 55 Somente os candidatos aprovados na prova
escrita poderdo realizar a prova pratica.

Paragrafo unico. A critério da Comissdo
Organizadora, sera definido o quantitativo ou o percentual
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de candidatos aprovados na prova escrita que serao
convocados para a prova pratica, devendo tal informacao
constar obrigatoriamente no edital do certame.

Art. 56 O edital deverd indicar, de forma clara e
objetiva, o0 nimero maximo de candidatos ou o percentual
de aprovados na prova escrita que serao convocados para
a realizacdo da prova pratica.

Art. 57 A prova pratica terd carater eliminatério e
classificatério, e sua pontuacdo serd somada ao total de
pontos do candidato no certame, nos termos e critérios
definidos no edital.

§ 12 O edital deverd especificar claramente os critérios
de avaliacao e pontuacao da prova pratica, descrevendo os
itens que serao avaliados, bem como o conteldo e as
atividades que serao exigidas dos candidatos.

§ 22 Serd considerado eliminado o candidato que nao
atingir o desempenho minimo exigido para a prova pratica,
conforme parametros definidos em edital.

Art. 58 O edital de convocacao para a realizacao da
prova pratica deverd ser publicado com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da
data da divulgacao da classificacdo final da prova escrita.

Art. 59 A aplicacdo das provas praticas exige a
disponibilizacdao de equipamentos, materiais ou
instrumentos iguais ou similares para todos os candidatos,
em perfeitas condi¢fes de uso, sendo vedadas variacdes
quanto a marca, modelo ou operacionalidade que possam
gerar desigualdade entre os participantes.

Art. 60 O desempenho do candidato na prova pratica
serd avaliado por profissional especializado na area, por
meio de parecer técnico, elaborado por escrito e
devidamente fundamentado.

Art. 61 As provas praticas deverdo ser realizadas de
forma continua e ininterrupta, no mesmo dia, até que todos
os candidatos convocados tenham sido devidamente
examinados.

Art. 62 O equipamento, material ou instrumento
utilizado na prova pratica devera guardar relacdo direta
com aquele que serd utilizado pelo candidato no
desempenho das atribuicées do emprego publico em
disputa.

Art. 63 O edital deverd especificar, de forma clara e
objetiva, os equipamentos, materiais ou instrumentos que
serdo utilizados na prova pratica, incluindo, se for o caso,
marca, modelo e tipo, bem como todas as informacdes
necessarias a sua perfeita identificacdo, sob pena de
nulidade dessa fase do certame.

CAPITULO XI
DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Art. 64 Em caso de empate na pontuagao final entre
dois ou mais candidatos, serao adotados, sucessivamente,
0s seguintes critérios de desempate:

l. idade mais elevada, nos termos do paragrafo Unico
do art. 27 da Lei Federal n? 10.741/2003 (Estatuto da
Pessoa Idosa), considerando-se a data da inscricao;

Il. tiver exercido a funcao de jurado, nos termos do art.
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440 do Cddigo de Processo Penal, mediante comprovagao
documental;

Ill. tiver prestado servico a Justica Eleitoral como
mesario, presidente de mesa, secretdrio ou em outra
funcao oficial, nos termos do art. 98, § 22, da Lei Federal n?
9.504/1997, mediante comprovacao documental;

IV. maior nota na prova de conhecimentos especificos;
e

V. persistindo o empate, sera realizado sorteio publico,
em data, horéario e local previamente divulgados por meio
de edital especifico.

Paragrafo unico. Os critérios de desempate previstos
neste artigo deverao constar expressamente no edital do
certame.

CAPITULO XII
DOS RECURSOS

Art. 65. Todas as provas e etapas do concurso publico
ou processo seletivo sao passiveis de recurso
administrativo, sendo nula qualquer cldusula editalicia que
impeca ou restrinja indevidamente o exercicio desse direito
pelos candidatos.

Art. 66. Os recursos deverao ser protocolados no
sistema de protocolo da Prefeitura Municipal de Castilho,
localizada na Praca da Matriz, n? 247, Centro - Castilho/SP,
nos prazos e horarios estabelecidos no edital.

§ 12 Quando expressamente previsto no edital, os
recursos também poderdo ser interpostos por meio
eletrénico, no site da empresa contratada para a execucao
do certame, observando-se as instrucdes especificas ali
contidas.

§ 22 E de responsabilidade exclusiva do candidato o
correto envio, preenchimento e acompanhamento do
recurso por qualquer meio admitido.

Art. 67. Serdao indeferidos de oficio,
independentemente de analise de mérito, os recursos que:

1. forem protocolados fora do prazo estabelecido;

Il. forem apresentados por meio diverso do previsto no
edital;

Ill. ndo apresentarem fundamentacao técnica clara,
objetiva e pertinente;

IV. ndo guardarem relacdo direta com o conteldo
impugnado; e

V. tiverem carater manifestamente protelatério.

Art. 68. O prazo para interposicdao de recursos nao
poderd ser inferior a 3 (trés) dias Uteis, contados da data da
publicagao do ato ou resultado impugnado.

Art. 69. Os recursos referentes a cada fase do
certame deverao ser julgados no prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis, contados a partir do encerramento do periodo de
recebimento.

Art. 70. E assegurado ao candidato o direito de
receber resposta integral, formal e devidamente
fundamentada sobre a decisdo administrativa proferida em
relacao ao recurso.

Art. 71. A anulacao de qualquer questao da prova
escrita beneficiard todos os candidatos que tenham se

Ano VIII | Edicao n2 1523

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CASTILHO

Conforme Lei Municipal n® 2.732, de 22 de maio de 2018

submetido a avaliacdo, independentemente de terem
apresentado recurso.

Art. 72. A alteracdo do gabarito oficial, decorrente de
andlise de recurso, implicard a revisdo das notas e da
classificagdao de todos os candidatos afetados pela
modificacao.

CAPITULO XIII
DOS CANDIDATOS APROVADOS

Art. 73. Os candidatos aprovados em concurso publico
ou processo seletivo possuem mera expectativa de direito a
contratagao.

§ 12 Os candidatos aprovados dentro do nimero de
vagas previstas no edital tém direito a contratacdo durante
0 prazo de validade do certame.

§ 22 A recusa na nomeacdo ou contratacao de
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas somente
serd admitida mediante justificativa oficial, expressa e
fundamentada, baseada em razdes objetivas e de
interesse publico, devidamente publicada.

§ 32 Os candidatos aprovados em posicao excedente
ao nimero de vagas previstas no edital possuem
expectativa de direito a contratagao, limitada ao prazo de
validade do concurso publico ou processo seletivo, incluida
eventual prorrogacao.

§ 42 A contratacdo observara rigorosamente a ordem
de classificacao dos candidatos, sendo nula de pleno
direito qualquer investidura que importe em pretericdo da
ordem legal.

Art. 74. O encerramento do prazo de validade do
concurso publico ou processo seletivo sem que todos os
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas tenham
sido convocados impde a Administracdo o dever de
apresentar justificativa oficial, objetiva e fundamentada das
razdes do nao aproveitamento dos remanescentes.

Art. 75. A abertura de novo concurso publico ou
processo seletivo, durante o prazo de validade de certame
anterior para 0 mesmo emprego, obriga a convocacao de
todos os aprovados dentro do numero de vagas
estabelecido no edital anterior, antes da nomeacdo ou
contratacao de candidatos do novo certame.

CAPITULO XIV
DA CLASSIFICAGCAO FINAL

Art. 76. A classificacdo final dos candidatos serd
divulgada somente apos a realizacdo de todas as fases
previstas no edital, incluindo provas, exames, avaliacdes
praticas e fisicas, andlise de titulos, quando houver, bem
como o julgamento de todos os recursos interpostos.

Art. 77. A classificacdo final serd elaborada com base
na soma das pontuacdes obtidas nas etapas do certame,
conforme os critérios de avaliacdo, pesos e férmulas
estabelecidas no edital.

Art. 78. A classificacdo serd publicada em lista geral,
com a nota final e a ordem de classificacdao de todos os
candidatos, e, quando cabivel, também em listas
especificas destinadas a pessoas com deficiéncia.

Art. 79. A publicacdo da classificacao final serd feita
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por meio de edital especifico, no 6rgao oficial de divulgagao
do Municipio e no site da Prefeitura, garantindo ampla
publicidade e transparéncia.

Art. 80. Em caso de empate na nota final, serao
aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate
estabelecidos neste Decreto.

CAPITULO XV
DA HOMOLOGAGAO

Art. 81. A homologacao do resultado final do concurso
publico ou processo seletivo sera realizada por ato formal
da autoridade competente, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias corridos, contados da data da publicagao da
classificacao final.

Art. 82. O ato de homologacao sera publicado no
Diario Oficial do Municipio ou em meio oficial equivalente, e
também divulgado no site oficial da Prefeitura, assegurando
ampla publicidade e transparéncia aos atos do certame.

Art. 83. Apdés a homologacao, a Administracao Publica
deverd observar rigorosamente a ordem de classificacao
dos candidatos nas convocacOes, sendo nula de pleno
direito qualquer nomeagao ou contratacao que importe em
pretericao.

CAPITULO XVI
DA CONTRATACAO

Art. 84. A contratagao dos candidatos aprovados em
concurso publico ou processo seletivo serd realizada
conforme a necessidade da Administracao, respeitando-se
rigorosamente a ordem de classificacdo, o nlmero de
vagas previsto no edital e o prazo de validade do certame.

Art. 85. A convocagao para contratacdo sera realizada
estritamente por meio de publicacao no Diario Oficial
do Municipio de Castilho, acessivel pelo link:
https://imprensacficialmunicipal.com.br/castilho, e no site
oficial da Prefeitura de Castilho:
www.castilho.sp.gov.br.

§ 12 A convocacao nao sera feita por e-mail,
mensagem eletronica ou correios. A Unica forma valida
de comunicacdo serd por meio das publicacdées no Diario
Oficial e no site oficial da Prefeitura.

§ 22 O candidato é responsavel pelo
acompanhamento das publicacées nos meios oficiais
mencionados, sendo considerada vdlida a convocacao
feita por esses meios, independentemente de comunicacao
pessoal via outros canais.

Art. 86. A contratacdo estard condicionada ao
cumprimento das seguintes etapas, todas de cardter
eliminatdrio, conforme dispde a Lei Municipal n?
2.831/20109:

I - Apresentacao de documentos, no prazo
improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis contados da
convocagao, incluindo os seguintes documentos, conforme
art. 12 da Lei n? 2.831/2019, com reconhecimento de firma
em cartdrio, quando aplicavel:

a) Cédula de identidade (RG), frente e verso;

b) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

c) CTPS (Carteira de Trabalho Digital), contendo os
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dados pessoais;

d) Cadastro do PIS/PASEP, se aplicavel, quando ndo for
0 primeiro emprego;

e) Certiddo de nascimento ou casamento;

f) Cartdao de vacina atualizado;

g) Certificado de reservista ou de dispensa de
incorporacao, para candidatos do sexo masculino;

h) Titulo de eleitor;

i) Comprovante de residéncia, como conta de luz, dgua
ou telefone;

j) Comprovante de escolaridade exigida para o
emprego, sendo, no caso de nivel superior, o diploma de
graduagao (frente e verso) com reconhecimento pelo MEC.
Caso o candidato tenha se formado ha menos de um ano,
sera aceita a entrega do certificado de conclusdo de curso
acompanhado do histérico escolar;

k) Comprovante de inscricao no conselho de sua
categoria, caso o emprego assim exige;

1) Declaragao de Imposto de Renda do ano-base atual,
com comprovante de entrega ou prova de isenc¢ao;

m) Cartdao de vacina para filhos menores de 6 anos,
atualizado;

n) Comprovante de matricula ou frequéncia escolar
para filhos entre 6 e 14 anos de idade;

0) Certidao de nascimento e CPF de filhos menores de
18 anos de idade;

p) Certiddo de nascimento e CPF de filhos maiores de
18 anos que se encontrem regularmente matriculados em
instituicdao de ensino superior, com comprovagao de
matricula vigente.

q) Comprovante de desligamento ou exoneracdo de
emprego publico anterior, referente a um periodo de até
dois anos a contar da data do desligamento;

r) Nimero da conta corrente no Banco Bradesco. Caso
o candidato nado possua conta no referido banco, sera
autorizada a abertura de conta salario para depdsito do
pagamento;

Il - Documentos originais:

a) 1 foto 3x4 recente;

b) Certidao de Quitacao Eleitoral, emitida pela Justica
Eleitoral;

c) Certidao de Execucao Criminal, emitida pelo
Tribunal de Justica do Estado onde o candidato residiu nos
Gltimos 5 (cinco) anos;

d) Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Positiva
com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido.

Il - Exames Admissionais:

O candidato deverd ser aprovado nos exames
admissionais exigidos pela Administragao, que incluem:

a) Exame médico geral, com emissdo do ASO -
Atestado de Saude Ocupacional;

b) Exame psicolégico, quando exigido, com laudo
emitido por psicélogo registrado no CRP;

c) Exame toxicoldgico, conforme o §62 do art. 168 da
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CLT, para o cargo de motorista, quando aplicavel.

§ 12 Todos os exames admissionais serao
encaminhados pela Divisao de Seguranca e Medicina do
Trabalho da Prefeitura, e os custos serao arcados pela
Administragao Municipal.

§ 22 Conforme a natureza do emprego, exames
complementares poderao ser realizados, em conformidade
com o PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional, para assegurar a aptiddao do candidato as
funcdes do emprego.

Art. 87. Sera eliminado do certame, sem direito a
prorrogacao de prazo ou nova convocagao, o candidato
que:

l. ndo apresentar os documentos exigidos dentro do
prazo estipulado no edital;

Il. for considerado inapto nos exames médicos,
psicoldgicos ou toxicolégicos, quando exigidos;
nao cumprir os requisitos legais ou apresentar
documentacdo incompleta, fraudulenta ou divergente.

Art. 88. Ndo serd concedida prorrogacao do prazo
para entrega de documentos ou realizagao dos exames, em
hipétese alguma, conforme a Lei n? 2.831/2019.

CAPITULO XVII
DA GRATUIDADE DA INSCRICAO

Art. 89. Tera direito a isencdo do pagamento da taxa
de inscricdo no Concurso Publico ou Processo Seletivo do
Municipio de Castilho/SP o candidato que:

I - Estiver cadastrado no Registro Brasileiro de
Doadores de Medula Ossea (REDOME) e tiver realizado, no
minimo, duas doacdes de sangue no periodo de doze
meses anteriores a data da realizacdo do concurso publico,
independentemente da classe social ou da renda mensal;

Il - Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico e for membro de
familia de baixa renda, conforme definido em
regulamentacao federal.

Art. 90. A isencao prevista neste Capitulo podera ser
concedida no maximo duas vezes por ano a cada
candidato, nos termos da legislacao vigente.

Art. 91. A solicitacdo de isencao deverd ser realizada
mediante requerimento especifico, no prazo fixado no
Edital de Abertura, contendo obrigatoriamente:

I - Comprovacao de cadastro ativo no REDOME;

Il - Comprovantes emitidos por drgdo oficial ou
entidade credenciada que atestem a realizacao de, no
minimo, duas doacdes de sangue no periodo de doze
meses anteriores a realiza¢do do concurso;

Il - Indicacdo do NUmero de Identificacdo Social (NIS)
cadastrado no CadUnico;

IV - Declaracdo formal de que atende integralmente as
condigOes estabelecidas na Lei Municipal n® 2.943/2020.

Art. 92. A entidade responsavel pela execucao do
certame poderda, a seu critério, realizar consultas aos
6rgaos gestores do REDOME, as entidades de coleta de
sangue e ao CadUnico para verificacdo da veracidade das
informacdes prestadas.
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Paragrafo unico. A apresentacao de declaracao ou
documentos falsos acarretara a imediata eliminacdo do
candidato do certame, sem prejuizo da responsabilizacao
administrativa, civil e penal cabivel.

Art. 93. O Edital de Abertura devera estabelecer:

I - O prazo para apresentacao do requerimento de
isencao;

Il - O prazo para resposta quanto ao deferimento ou
indeferimento do pedido de isengao;

Il - A obrigatoriedade de comunica¢ao ao candidato,
em caso de indeferimento do pedido, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas do término do periodo
de inscri¢des, possibilitando o pagamento da taxa.

Art. 94. O disposto neste Capitulo aplica-se também
aos processos seletivos para contratacdo temporaria,
realizados no ambito da Prefeitura Municipal ou da Camara
Municipal de Castilho/SP.

CAPITULO XVl
DISPOSICOES GERAIS

Art. 95. Ao final da aplicacao da prova escrita, o
caderno de perguntas devera ser entregue ao candidato,
como forma de assegurar a transparéncia e a integridade
do certame.

Pardgrafo tinico. O candidato somente poderd deixar
o local de aplicagdo apés transcorrido o tempo minimo de
uma hora do inicio da prova.

Art. 96. O gabarito da prova escrita sera divulgado no
primeiro dia Util subsequente a sua aplicacdo, por meio do
Diario Oficial Eletrénico da Prefeitura e no site oficial do
Municipio, bem como, se for o caso, no site da empresa
contratada para a organizacao do certame.

Art. 97. As folhas de respostas originais, devidamente
preenchidas pelos candidatos, deverdao ser encaminhadas
ao Departamento de Recursos Humanos apds a publicagao
da classificacdao final, para fins de eventual revisao,
arquivamento ou demais procedimentos administrativos
cabiveis.

Art. 98. A inscricao do candidato no certame implicara
em declaragdo expressa de ciéncia e aceitacao integral das
normas e condicdes estabelecidas neste Decreto e no
respectivo Edital, nao podendo o inscrito, sob qualquer
justificativa, alegar desconhecimento de suas disposicdes,
requisitos ou exigéncias.

Art. 99. E de responsabilidade exclusiva do
candidato a veracidade, manutencdo e atualizacao de
seus dados cadastrais junto ao Departamento de Recursos
Humanos, durante todo o periodo de validade do certame.

Art. 100. A empresa contratada para a realizacdo do
certame deverd cumprir rigorosamente as disposicdes
deste Decreto, bem como as decisdes e determinacdes da
Comissao Organizadora, exceto em casos em que haja
evidente ilegalidade.

Art. 101. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio,
especialmente os decretos anteriores que tratem de temas
correlatos.
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Prefeitura do Municipio de Castilho/SP, 16 de maio de 2025.
PAULO DUARTE BOAVENTURA
Prefeito Municipal
Publicado e registrado neste Departamento de
Secretaria Geral, na data supra.
EUNICE PEREIRA
Secretdria Municipal de Administracao

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

Acha-se aberto, na Prefeitura do Municipio de Castilho,
0 Processo Licitatério 30/2025, na modalidade de Pregdo
12/2025, na forma eletrénica, para o registro de precos
para aquisicdo de materiais e artigos de escritério,
suprimentos, papelaria e utensilios, destinados a atender as
necessidades das Secretarias e Departamentos da
Administracdo Municipal. Inicio de recebimento das
propostas: 08h00min do dia 19/05/2025. Término do
recebimento das propostas: 08h00min do dia 29/05/2025.
Abertura e andlise das propostas: 08h01min as 09h00min
do dia 29/05/2025. Inicio da etapa de lances: 09h01min do
dia 29/05/2025. Referéncia de tempo: horario de Brasilia -
DF. Local/Sistema: SCPI - Portal de Compras - Pregao
Eletronico - FIORILLI - plataforma eletrdnica:
(http://45.175.171.143:8079/comprasedital/). O edital
completo e seus anexos serdo fornecidos aos interessados,
na Praca da Matriz, 247, na cidade de Castilho, Estado de
Sao Paulo, e o arquivo digital serd disponibilizado no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no portal da
transparéncia do Municipio de Castilho no sitio
https://www.castilho.sp.gov.br ou
http://45.175.171.143:8079/Transparencia/, ou pelo e-mail:
licitacao@castilho.sp.gov.br; qualquer pedido de
esclarecimento, em relacdo a eventuais duvidas na
interpretacdo do presente Edital e seus Anexos, devera ser
encaminhado por escrito, ao Pregoeiro, na Prefeitura do
Municipio de Castilho, Praga da Matriz, 247, nesta cidade,
CEP 16920-000, ou ainda, pelo telefone (18) 3741-9000,
ramal 9034. Castilho - SP, 16 de maio de 2025. Paulo
Duarte Boaventura. Prefeito.
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Conselhos Municipais

Conselho Municipal do Idoso - CMI

=

CMDPI - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N.° LEI N° 3.013, DE 13 DE JULHO DE 2021

REGIMENTO INTERNO DA 32 CONFERENCIA MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE CASTILHO/SP.

Aprovado pela Comissado Organizadora Municipal em 14 de maio de 2025.

32 CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE
CASTILHO/SP

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - A realizacdo da 32 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
— COMDIPI & de responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa (CMDPI) com o apoio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° - A 32 COMDIPI tem abrangéncia municipal, com proposituras para os
entes federativos municipal, estadual e nacional, assim como as diretrizes,
relatérios, documentos e mogdes aprovadas.

Art. 3° - A 32 COMDIPI possui carater deliberativo e apresentara um conjunto de
propostas de acdes de prevengdo, promogado e defesa de direitos da pessoa
idosa, bem como de controle social de politicas publicas para protegao integral.

Art. 4° - Em todas as etapas da 32 COMDIPI realizadas, o debate devera primar
pela qualidade, pela garantia do processo democratico, pelo respeito a
autonomia, pela pluralidade e pela representatividade dos segmentos sociais,
dentro de uma visdo ampla e sistémica das questdes relacionadas aos direitos
da pessoa idosa.

CAPITULO |
DA LEGISLACAO DE REFERENCIA

Art. 5° - A 32 COMDIPI, de carater deliberativo, esta referenciada e convocada
pelo Decreto Municipal n® 7.645 de 30 abril de 2025 publicado no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Castilho/SP, edigao n° 1513, pagina 02 de 30 de abril
de 2025.

CAPITULOII
DOS OBJETIVOS

Art. 6° - A 32 COMDIPI tem como objetivos:

| - Garantir a participagao social para a construgcdo de agdes que visem a
superacao de barreiras ao direito de envelhecer e a velhice digna e saudavel.

Il - ldentificar os desafios do envelhecimento plural no Brasil, tanto nos
instrumentos legais quanto nas praticas exercidas, para a promogao e defesa
dos direitos da pessoa idosa.
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’ g’ CMDPI - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
w CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N.° LEI N° 3.013, DE 13 DE JULHO DE 2021

Il - Construir agcoes de equidade para a defesa, promogéo e protecio dos direitos
e da cidadania de pessoas idosas, a partir da articulagdo intersetorial no
municipio, bem como buscar apoio interfederativo.

CAPITULO Il
DO TEMARIO

Art. 7°- A 32 COMDIPI tera como tema "Envelhecimento Multicultural e
Democracia: Urgéncia por Equidade, Direitos e Participacao” e os seguintes
eixos tematicos:

| - Financiamento das politicas pulblicas para ampliagdo e garantia dos direitos
sociais;

Il - Fortalecimento de politicas para a protegéo a vida, a saude e para o acesso
ao cuidado integral da pessoa idosa;

lll - Protecao e enfrentamento contra quaisquer formas de violéncia, abandono
social e familiar da pessoa idosa;

IV - Participagao social, protagonismo e vida comunitaria na perspectiva das
multiplas velhices;

V - Consolidagao e fortalecimento da atuagao dos conselhos de direitos da
pessoa idosa como politica do estado brasileiro.

Art. 8°- Observados os principios e diretrizes da Politica Nacional do Idoso, o
temario proposto para a 32 COMDIPI segue as orientagées normativas do
Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa para a 62 CONDIPI e devendo
ser discutido nesta etapa municipal, respeitando a realidade local, passando pela
etapa estadual até a etapa nacional, na perspectiva da consolidagao ou definigao
de uma plataforma de politicas para as pessoas idosas.

Art. 9°- O temario da 32 COMDIPI sera subsidiado por texto-base, proposto pelo
Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa ldosa, elaborado a partir dos eixos
tematicos.

Art. 10- A 32 COMDIPI devera propiciar o debate amplo e democratico e seu
relatério final devera refletir a opiniao da sociedade Castilhense, em especial das
pessoas idosas.

Paragrafo Unico: Todas as discussées do temario e os documentos da 32
COMDIPI deverao obrigatoriamente incorporar as dimensées da diversidade,
tais como: classe social, género, etnia, raga, religido, orientagdo sexual e
identidade de género, de pessoas com deficiéncia, rurais e urbanas, entre outras.

Qﬂ' CAPITULO IV
DA REALIZACAO

/
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Art. 11- As etapas para realizacao das Conferéncias dos Direitos da Pessoa
Idosa se dardo, conforme normativos do Conselho Nacional e Estadual dos
Direitos da Pessoa ldosa, sendo:

I- Etapa Municipal — de 31 de margo a 30 de junho de 2025;
- Etapa Estadual - de 17 a 21 de agosto de 2025
- Etapa Nacional - de 05 a 08 de novembro de 2025.

Art. 12- A 32 COMDIPI tem abrangéncia municipal, com analises, formulacoes,
relatérios e mogdes aprovadas podendo ter proposicées para os trés entes
federativos.
SECAO | -
DAS ETAPAS

Art. 13- Arealizacao da 32 COMDIPI elegera 2 delegados e respectivo suplentes
para a XVI Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa, sendo o primeiro,
mais votado do Poder Publico, como titular e o segundo mais votado na condigéo

de suplente, bem como a mesma ordem para delegado representante da
Sociedade Civil.

Paragrafo 1° - a eleicao dos delegados devera garantir a paridade;

Paragrafo 2° - devera ser garantido a participagdo de pelo menos um (01)
delegado acima de 60 anos;

Paragrafo 3° - havendo alteracao na indicagado da proporcionalidade de vagas
para representacéo de delegado, por parte da Comissao Estadual, esta também
alterara a configuragao da Conferéncia Municipal.

CAPIiTULO V
DA ORGANIZACAO

Art. 14- A 32 COMDIPI sera coordenada pela Presidéncia do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa com apoio da comissao organizadora e Secretaria
Municipal de Assisténcia Social

Art. 15-. A Comissao Organizadora Municipal tera as seguintes competéncias:
| - Coordenar, supervisionar e promover a realizagao da 32 CONFERENCIA;

Il - Elaborar e aprovar o Regimento Interno;

Il - Aprovar a programacao da Etapa Municipal da 32 CONFERENCIA;

IV - Aprovar as propostas de metodologia e sistematizagdo do processo de
discussao da Etapa Municipal;

V - Definir o formato das atividades da 32 COMDIPI, bem como o critério para
participacao dos convidados e expositores dos temas a serem discutidos;
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VI - Acompanhar a viabilizagdo de infraestrutura necessaria a realizagéo da
Etapa Municipal;

VIII -- Estimular a mobilizagéo da sociedade civil e o poder publico, no &mbito de
sua atuagéo no municipio para organizarem e participarem das conferéncias;

IX - Analisar as deliberagdes das conferéncias anteriores;
X - Produzir a avaliagdo e publicagao do relatério da 3 COMDIPI;

XI - Deliberar sobre todas as questdes referentes a 3 COMDIPI que néo estejam
previstas neste regimento.

Art. 17. A 32 COMDIPI acontecera no dia 21 de maio de 2025, no plenario da
Camara Municipal de Castilho, localizado a Rua José Zahr, n°. 545, Bairro:
Centro, das 8h00 as 12h00, sendo assim:

I- Das 8h00 as 8h30 — Credenciamento

11- Das 8h30 as 9h00 — Café da Manha

- Das 9h00 as 9h30- Composigcao da mesa de abertura

V- Das 9h30 as 10h15 — Palestra Magna

V- Das 10h15 as 11h00 — debate dos eixos, deliberagcado das propostas e
indicacao de delegado(a)

VI- Das 11h00 as 11h45 — apresentagdo das propostas, delegados
indicados e eleicido dos mesmos.

Paragrafo 1°: as propostas serao deliberadas e aprovadas pelos grupos de
trabalho responsavel por cada eixo até a soma de 5 para cada ente federado,
sendo referendadas pela plenaria geral.

Paragrafo 2° - O credenciamento podera ser realizado com antecedéncia por
meio de ferramenta digital ou ficha impressa enviadas aos servicos de
atendimento as pessoas idosas, bem como no dia da 3 COMDIPI.

Art. 18- Os casos omissos e conflitantes deverao ser decididos pelas Comissdes
Organizadoras Municipal, cabendo recurso a Comissao Organizadora Estadual.

Castilho, 15 de maio de 2025

Comissao Organizadora

)
e (8Ffr
Vice-presidente do CMDPI
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