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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

REPUBLICADO POR CONTER INCORRECOES NA
PUBLICACAO DA EDICAO 351 DESTA MESMA DATA -
13/06/2025
DECRETO N2 2.707 DE 10 DE JUnHO DE 2025

“Institui a Politica Municipal
de Educacdo em Tempo
Integral da rede publica de
ensino de Analandia nos
termos que especifica.”

SILVANA MARCIA PERIN CAMPBELL PENNA,
Prefeita Municipal de Analandia, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicOes legais e,

CONSIDERANDO a instituicdo do Programa Escola em
Tempo Integral por meio da Lei federal n? 14.640, de 31 de
julho de 2023, que tem como objetivo fomentar a criacao
de matriculas em tempo integral em todas as etapas e
modalidades da educacao bdasica, sob a perspectiva da
educagao integral;

CONSIDERANDO que o referido Programa,
coordenado pela Secretaria de Educacdo Basica (SEB) do
Ministério da Educacdo (MEC), visa ao cumprimento da
Meta 6 do Plano Nacional de Educagcao que estabelece
como diretriz 0 aumento da oferta de educacao em tempo
integral;

CONSIDERANDO que o Programa Escola em Tempo
Integral prevé apoio técnico e financeiro para a criacao e
ampliacao de matriculas, com propostas pedagdgicas
alinhadas a Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
priorizando escolas que atendem alunos em situacao de
maior vulnerabilidade socioecondmica;

CONSIDERANDO a adesao do municipio de Analandia
ao Programa, nos termos e prazos estabelecidos pelo MEC,
viabilizando o recebimento de recursos federais para a
expansdo de matriculas em tempo integral;

CONSIDERANDO que, na etapa de pactuacao de
metas, o0 6rgao gestor da educacdo municipal indicou os
segmentos da educacdo basica e o quantitativo de vagas a
serem ampliadas, comprometendo-se a elaborar e aprovar,
junto ao Conselho Municipal de Educacao, politica local
compativel com as diretrizes federais, com prazo para
apresentacdo até 30 de junho de 2025;

CONSIDERANDO que a IV Fiscalizagao Ordenada de
2023, realizada pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, identificou a auséncia de normativas locais
especificas para a educacdo em tempo integral,
recomendando a regulamentacao de critérios de acesso e
de atendimento preferencial a alunos com deficiéncia ou
em situacdo de risco e vulnerabilidade social;

CONSIDERANDO que a Politica Municipal de Educacao
em Tempo Integral foi submetida a andlise do Conselho
Municipal de Educacao, tendo sido aprovado pelo
colegiado, que reconheceu sua relevancia e consonancia
com os principios da equidade e da qualidade na educacao;
e

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer
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diretrizes claras e adequadas para a implementacdo e
consolidacdo da educacao em tempo integral na rede
publica municipal de ensino, promovendo a permanéncia
qualificada dos educandos na escola e contribuindo para a
reducao das desigualdades educacionais,

DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica instituida a Politica Municipal de Educacao
em Tempo Integral da rede publica de ensino de Analandia,
previamente aprovada pelo Conselho Municipal de
Educacao, estabelecendo os objetivos e as acdes
estratégicas para a expansao de matriculas na educagao
béasica com qualidade e equidade no acesso, permanéncia e
trajetéria escolar.

Art. 22 Para fins do disposto neste Decreto,
consideram-se:

I - educacdao em tempo integral: concepcao de
educacao na qual se assume o0 compromisso com o
planejamento e realizacdo de processos formativos que
reconhecem, respeitam, valorizam e incidem sobre as
diferentes dimensdes constitutivas do desenvolvimento dos
sujeitos (cognitiva, fisica, social, emocional, cultural e
politica) a partir da mobilizacdo e integracao entre
diferentes espagos, instituicbes sociais, tempos educativos
e da diversificacdo das experiéncias e interacdes sociais.

Il - desenvolvimento integral: processo continuo,
singular e historicamente situado, que ocorre ao longo da
vida e visa ampliar, aprofundar e diversificar as dimensoes
cognitiva, fisica, social, emocional, cultural e politica de
cada individuo.

Il - acesso a escola: garantia do direito do aluno a
matricula e a frequéncia regular em uma instituicdo escolar
préxima a sua residéncia ou, quando necessario, em uma
instituicdo que assegure transporte gratuito no trajeto
entre a residéncia e a escola.

IV - permanéncia na escola: garantia de que o aluno
permaneca vinculado as atividades escolares, com acdes
voltadas para mitigar a infrequéncia, o risco de abandono
escolar ao longo do ano letivo e a evasao escolar na
transicao entre os anos letivos.

V - jornada em tempo integral: carga hordria didria
igual ou superior a 7 (sete) horas ou 35 (trinta e cinco)
horas semanais, distribuidas em dois turnos nao
sobrepostos, durante todo o periodo letivo.

VI - atividades de contraturno escolar: realizadas
dentro ou fora da unidade escolar, que incluem atividades
culturais, esportivas, artisticas, cientificas, tecnoldgicas, de
lazer e brincadeiras, bem como apoio pedagdgico
(alfabetizacao e letramento) e atendimento educacional
especializado para alunos com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, destinadas a melhoria
do desempenho escolar, ao enriquecimento curricular e ao
desenvolvimento integral do aluno.

VIl - equidade: situacao de justica sobre o acesso, 0s
processos e resultados educacionais entre diferentes
grupos sociais na qual a distribuicao de investimentos e
esforcos da politica publica minimiza ou compensa os
efeitos das desigualdades estruturais que se manifestam na
sociedade.

CAPITULO I
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OBJETIVOS

Art. 32 S3o objetivos da Politica Municipal de
Educacao em Tempo Integral:

I - a ampliacdo do tempo de permanéncia dos alunos
nas escolas pertencentes a rede pulblica municipal de
ensino, a fim de atingir a Meta estabelecida no Plano
Nacional de Educacao - PNE e no Plano Municipal de
Educacao - PME;

Il - a expansao das matriculas e escolas em tempo
integral orientada pela concepcdo da educacao integral;

Il - a formacado de individuos auténomos, solidarios e
competentes, com conhecimentos e competéncias dirigidas
ao pleno desenvolvimento da pessoa humana e seu
preparo para o exercicio da cidadania;

IV - a garantia de curriculo articulado com a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) e sua parte
diversificada, comprometido com o alcance dos direitos de
aprendizagem e desenvolvimento integral, ao longo da
jornada escolar didria, previstos para cada etapa e
modalidade da educacdo basica;

V - a superacgao da organizacao curricular baseada na
I6gica de turno e contraturno para um curriculo integrado e
integrador de experiéncias;

VI - a constituicao de referencial para a educacao em
tempo integral que considere a ampliagao, o
aprofundamento e o acompanhamento pedagdgico das
aprendizagens prioritarias, a pesquisa cientifica, as praticas
culturais, artisticas, esportivas, de lazer e brincar,
tecnologias da comunicacgao e informagao, da cultura de
paz e dos direitos humanos, da aprendizagem baseada na
relacdo direta com a natureza e na preservacdo do meio
ambiente e na promocao de praticas de cuidado e salde
integral;

VIl - a utilizacdo de material didatico e pedagdgico
contextualizado, significativo, acessivel, diversificado e
sustentdvel, considerando a diversidade étnico-racial,
ambiental, cultural e linguistica do pais;

VIII - o fomento e valorizacdo de praticas educativas
orientadas por uma perspectiva interdisciplinar, com
superacao da fragmentacao dos conhecimentos com as
praticas sociais e da vida cotidiana;

IX - a ampliacdo do indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica - IDEB tanto no componente de fluxo
quanto no de proficiéncia e os resultados da avaliacdo da
alfabetizacdo, ou sistema que vier a substitui-lo;

X - a promogao de condi¢cdes para a redugao dos
indices de evasao escolar, de abandono e de retencao;

XI - a melhoria da infraestrutura fisica das escolas,
com foco na organizacao de ambientes que favorecam a
diversificacdo das experiéncias de aprendizagem e
desenvolvimento integral, assegurando acessibilidade as
distintas formas de deficiéncia, transtorno do espectro
autista, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagao, respeito e promogao aos
pertencimentos étnico-raciais e socioculturais da
comunidade escolar;

XII - a participagao ativa dos alunos e de seu papel no
processo coletivo e colaborativo de construgao e
apropriacao dos saberes, atitudes e praticas, desde a
Educacado Infantil até o Ensino Fundamental em uma
perspectiva de progressiva autonomia;

XIII - o fortalecimento de processos de escuta, didlogo,
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participacdo e deliberacdo coletiva na escola, que envolva
alunos e educadores em processos democraticos de
construcao das praticas educativas e da proposta
pedagégica da escola, inclusive com o fomento a
instauracao e qualificacdo permanente de instancias como
os conselhos de escola; e

XIV - a priorizagao na distribuicao e alocacao das
matriculas em tempo integral, das escolas e alunos em
situacao de maior vulnerabilidade socioeconémica,
considerando indicadores de aprendizagem, renda, raca,
sexo, condicdo de pessoa com deficiéncia, de familia
monoparental, adolescente em cumprimento de medida
socioeducativa, entre outros.

Paragrafo unico. Em conformidade com as Leis n®
10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n? 11.645, de 10 de
marco de 2008, a Politica Municipal de Educacdo em Tempo
Integral deve assegurar a promoc¢ao e o fomento a
implementacdo da educacdo para as relacdes étnico-
raciais, de forma transversal e interdisciplinar.

CAPITULO 1l

ORGANIZACAO DA JORNADA DE TEMPO INTEGRAL

Art. 42 As unidades escolares ou turmas que oferecem
jornada em tempo integral, na perspectiva da educacdo em
tempo integral, serdo definidas anualmente pela Secretaria
de Educacao, por meio de ato normativo especifico.

Paragrafo udnico. Os horarios e turnos de
funcionamento das escolas ou turmas de jornada em tempo
integral devem garantir a permanéncia minima de 7 (sete)
horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais dos
alunos em atividades escolares.

Art. 52 As unidades escolares que oferecem
exclusivamente a jornada em tempo integral podem ser
organizadas como:

I - Creche de Educacao em Tempo Integral - CETI;

Il - Escola Municipal de Educacao Infantil de Educacao
em Tempo Integral - EMEIETI;

Il - Escola Municipal de Ensino Fundamental de
Educagao em Tempo Integral - EMEFETI.

Art. 62 A organizacdo curricular das unidades
escolares ou turmas com jornada em tempo integral deve
observar o curriculo basico obrigatério estabelecido pela
Base Nacional Comum Curricular (BNCC), complementado
por atividades denominadas de contraturno escolar,
destinadas ao desenvolvimento e a formacdo integral do
aluno, conforme definido no inciso VI do artigo 22 deste
Decreto.

Paragrafo unico. A distribuicao dos componentes
curriculares, conforme as matrizes definidas, é determinada
pela proposta pedagdgica de cada unidade escolar e
formalizada em ato préprio da Secretaria de Educacao.

Art. 72 A matricula dos alunos na jornada em tempo
integral nas unidades escolares ou turmas que oferecem
educacdo em tempo integral é obrigatéria.

Art. 82 Para o0 recenseamento, identificacao e
alocacao equitativa das matriculas em jornada de tempo
integral, a Secretaria de Educacao deve observar a
seguinte ordem de prioridade:

| - bebé, crianca ou adolescente em comprovada
situacao de vulnerabilidade ou risco social, com
encaminhamento por 6rgao da assisténcia social ou por
determinacao judicial;

Il - bebé, crianca ou adolescente com deficiéncia,
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transtorno do espectro autista (TEA) ou transtornos globais
do desenvolvimento (TGD);

Il - bebé, crianca ou adolescente cuja familia seja
beneficidria do Programa Bolsa Familia;

VI - bebé, crianca ou adolescente cuja familia esteja
inscrita no CadUnico;

V - bebé, crianca ou adolescente cuja familia esteja em
condicao de monoparentalidade, com renda mensal per
capita de até um salario-minimo;

VI - bebé, crianca ou adolescente cuja familia esteja
em condicao de monoparentalidade;

VIl - bebé, crianca ou adolescente cuja familia
comprovadamente tenha renda mensal per capita de até
um saldrio-minimo;

VIII - bebé, crianca ou adolescente cujos
pais/responsaveis legais comprovadamente trabalhem fora
do ambito do lar.

§ 12 Esgotadas as prioridades, eventuais vagas
remanescentes sao preenchidas por alunos cujos pais ou
responsaveis manifestem interesse, classificados em ordem
crescente de renda per capita familiar, considerando as
listas organizadas por etapa de ensino, atividade ou
unidade escolar.

§ 22 Em caso de empate, devem ser aplicados os
seguintes critérios:

a) menor renda per capita familiar;

b) maior nimero de dependentes.

§ 32 As formas de comprovacgao das condi¢cdes
prioritdrias incluem:

a) documento de encaminhamento emitido por
CRAS/CREAS, Conselho Tutelar ou determinagdo judicial;

b) laudo médico de deficiéncia ou transtorno emitido
por profissional de érgao oficial de salde;

c) comprovante de inscricdo no Programa Bolsa
Familia

d) documento de encaminhamento do CRAS/CREAS
sobre a condicdo social do bebé&, da crianca ou do
adolescente, acompanhado do respectivo comprovante de
inscricdo no CadUnico;

e) certiddo de nascimento, casamento ou ébito, ou
outro documento que comprove monoparentalidade;

f) carteira de trabalho e Ultimos holerites, inscricao de
autonomo e/ou comprovante de recolhimento
previdenciario dos responsaveis legais.

§ 42 Na auséncia de vagas suficientes, os critérios de
prioridade previstos neste artigo devem ser observados.

§ 52 E permitido matricular o aluno em mais de uma
atividade de contraturno escolar disponivel, caso haja
vagas remanescentes.

§ 62 A cada ano letivo, pode haver alteragao no regime
de atendimento das unidades escolares, conforme
disponibilidade de espaco fisico, sem garantia de
rematricula em regime de tempo integral.

Art. 92 A lista de espera para matricula em jornada de
tempo integral deve ser publicada no site oficial da
Prefeitura de Analandia e nas unidades escolares da rede
municipal, com atualizacdo mensal para garantir
transparéncia e controle social das vagas.

§ 12 A lista de espera deve ser organizada em ordem
de solicitacao da vaga, contendo o nome do aluno, nome
dos responsaveis, data de nascimento e data da oferta da
vaga.
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§ 22 A ordem classificatéria deve ser mantida ao longo
do ano letivo, sendo atualizada apenas para insercdo de
novos alunos ou alteracao da situacdo dos ja listados.

§ 32 Em caso de recusa ou desisténcia de vaga, os
responsdveis devem assinar um Termo de Desisténcia,
arquivado no prontuario do aluno.

Art. 10. As atividades de contraturno escolar podem
ser realizadas fora do ambiente escolar, em instituicdes da
sociedade civil ou do poder publico que oferecam acgdes
socioeducacionais, culturais e esportivas.

CAPITULO IV

ACOES ESTRATEGICAS PARA A EXPANSAO DAS
MATRICULAS DE JORNADA EM TEMPO INTEGRAL

Art. 11. Para expandir, com qualidade e equidade, as
matriculas em jornada de tempo integral, podem ser
desenvolvidas as seguintes acles estratégicas:

I - adesao a programas dos governos federal e
estadual que promovam a expansdo de matriculas em
jornada de tempo integral, por meio de assisténcia técnica
e financeira;

Il - oferta de formagao continuada para o quadro
técnico da Secretaria de Educacdo, com foco na gestao
publica voltada a educacao em tempo integral;

Il - promocao de formacao continuada para o
desenvolvimento profissional de docentes e educadores,
com énfase em praticas pedagdgicas especificas para a
educacao em tempo integral;

IV - planejamento e execugao de obras de construcao
ou melhorias na infraestrutura escolar, visando a ampliacao
de espacos e a melhoria das condicdes fisicas das escolas
publicas que oferecem vagas em tempo integral;

V - ampliacao progressiva da jornada de trabalho dos
professores efetivos em exercicio em escolas ou turmas de
tempo integral, condicionada a disponibilidade
orcamentaria e os limites legais de gastos com pessoal
previstos na Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 12. Para implementar a Politica Municipal de
Educacdao em Tempo Integral, a Secretaria de Educacao
estd autorizada a celebrar convénios, parcerias, contratos
de servicos e acordos de cooperacdo técnica com
instituicbes publicas e privadas, bem como firmar termos
de cooperacdo com organismos e instituicdes nacionais e
internacionais de natureza similar.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. A regulamentacdo e a implantacao deste
Decreto sao de responsabilidade da Secretaria de
Educacao.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Prefeitura municipal da Estancia Climatica de
Analandia, 10 de junho de 2025.

Silvana Marcia Perin Campbell Penna

Prefeita Municipal
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Concursos Publicos/Processos Seletivos

Convocacao

' .
Prefeitura Municipal da
I Estancia Climatica de Analandia

AD 4 X ATEM
NAL"NDIAE s

CONVOCACAO

CONCURSO PUBLICO 001/2022

A Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de Analdndia, nos termos da legislagdo
vigente, CONVOCA, o candidato abaixo relacionado, aprovado e classificado no
Concurso Publico 001/2022, conforme lista de classificagdo final publicada no site
https://arquivo.institutoindec.org.br/arquivos/00004/1656101614 edital%20do%20re
sultado%20dos%20recursos%20interpostos%20e%20resultado%20final.pdf, para
assumir os respectivos empregos “EM CARATER EFETIVO”, o qual devera comparecer
ao Departamento Pessoal, sito a Avenida 4, n? 381 — Centro — Analandia/SP, no horario
das 08h00m as 11h30m / 13h00m as 16h00m de segunda a sexta-feira, para as devidas
providéncias.

I) MOTORISTA

CLASSIF. CANDIDATO RG CPF

07°LUGAR GLAUCE CARVALHO 443224158 | 304.918.028-54

O candidato convocado acima tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar desta publicagdo, para
manifestar interesse em assumir o emprego, munido da documentagdo exigida no Edital, para
o qual foi aprovado. A omissdo ou negagdo do candidato serd entendida como desisténcia da
nomeagao.

Os documentos a serem apresentados sdo os discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social e PDF Digital impresso; Certiddo de Nascimento ou Casamento; Titulo de
Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao;
Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE com prazo de 10 anos); 1 (uma) foto 3x4 recente;
Inscricdo no PIS/PASEP; Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e Comprovante de situag¢do cadastral;
Comprovante de Escolaridade; Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos com idade inferior a 18
(dezoito) anos; Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais; Comprovante de endereco
atualizado em seu nome; Coren; Declaragdo de Acumulo para as Fungdes permitidas por Lei;

Analandia-SP, 13 de junho de 2025.

Karen Sorensen
Oficial Administrativo RH/DP

Avenida 4, 381 - Fone: (19)3566-9090- CEP: 13.550-000 - Analandia/SP.
email: gabinete@analandia.sp.gov.br | site: www.analandia.sp.gov.br
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