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‘ Aditivos / Aditamentos / Supressoes ‘

MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

EXTRATO DO TERMO DE ADITAMENTO N° 002 AO TERMO DE COLABORACAO N°
003/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI: 2254/2024-23

ORGANIZAGAO PUBLICA MUNICIPAL:- MUNICIPIO DE SERTAOZINHO.

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:- NOSSO LAR

OBJETO:- “SERVICO DE PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPEXIDADE —
ABRIGO INSTITUCIONAL — ATENDENDO CRIANCAS E ADOLESCENTES DE AMBOS OS
SEXOS, NA FAIXA ETARIA DE 0 A 18 ANOS INCOMPLETOS”

OBJETO DO ADITAMENTO:- ACRESCIMO DE VALORES REFERENTE AO ACOLHIMENTO
DE VAGAS EXCEDENTES.

ASSINATURA:- 25/08/2025
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

EXTRATO DO TERMO DE ADITAMENTO N° 002 AO TERMO DE COLABORAGCAO N°
109/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI: 2290/2024-97.

ORGANIZAGAO PUBLICA MUNICIPAL:- MUNICIPIO DE SERTAOZINHO.

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:- LAR DE AMPARO A CRIANCA FILHOS DE DEUS
OBJETO:- “SERVIGO DE PROTEGAO ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE — SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, ATENDENDO CRIANCAS E ADOLESCENTES DE AMBOS
0S SEXOS, NA FAIXA ETARIA DE 0 A 18 ANOS INCOMPLETOS’.

OBJETO DO ADITAMENTO:- ACRESCIMO AO VALOR DA PARCERIA, REFERENTE AO
ACOLHIMENTO DE VAGAS EXCEDENTES.

ASSINATURA:- 23/12/2025
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Extrato

ORGAO EMITENTE: MUNICiPIO DE SERTAOZINHO

DATA: 31/12/2025

TERMO DO EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.2 102/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2
357/2025 - PREGAO ELETRONICO N2 027/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SERTAOZINHO.

DETENTORA DA ATA: NEWCLEAN DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS QUIMICOS LTDA

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A AQUISICAO DE PRODUTOS PARA PISCINAS.

VALOR TOTAL: R$ 83.600,00

VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SERA DE 12 (DOZE) MESES,
CONTADOS DA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS, PODENDO SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO,
MEDIANTE ANUENCIA DO FORNECEDOR, E DESDE QUE COMPROVADO O PRECO VANTAJOSO.

DATA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 15/12/2025

PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

JOSE ALBERTO GIMENEZ

Leis

LEI COMPLEMENTAR N2 366, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE SERTAOZINHO NA FORMA DA CONSTITUICAO FEDERAL E DEMAIS
LEGISLACOES FEDERAIS APLICAVEIS, REVOGAM AS LEIS MUNICIPAIS N° 3.460, DE
09 DE FEVEREIRO DE 2.000 E N° 5.183, DE 02 DE MAIO DE 2.011 E O ARTIGO 22 DA
LEI MUNICIPAL N.2 7137, 13 DE FEVEREIRO DE 2023, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Autoria: Executivo

JOSE ALBERTO GIMENEZ, Prefeito Municipal de Sertdozinho, Estado de S&o0 Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
submete a apreciacdo da Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei Complementar:
TiTULO I
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
SERTAOZINHO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 12, O Regime Préprio de Previdéncia Social-RPPS do Municipio de Sertdozinho sera reorganizado por esta
Lei, na forma da Constituicao Federal, da Lei Federal n2 9.717, de 27 de novembro de 1998, da Portaria Ministerial n®
1.467, de 02 de junho de 2022 e da legislacdo complementar pertinente.

Art. 22, O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sertaozinho tera carater contributivo e solidario,
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mediante contribuicdo do Municipio de Sertdozinho, dos seus servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas,
observados os critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 32. O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sertdozinho reger-se-a pelos seguintes principios e
objetivos, além de outros previstos na Constituicdo Federal e legislacdes infraconstitucionais aplicaveis:

. Filiacao obrigatdria dos servidores municipais titulares de cargos efetivos municipais;

Il. Diversidade da base de financiamento mediante recursos provenientes, dentre outros, do orcamento do
Municipio e da contribuicdo dos servidores ativos, inativos e pensionistas;

[ll. Subordinacao da constituicao de reservas, fundos e provisdes, garantidores dos beneficios previstos nesta Lei,
a critérios atuariais aplicaveis, tendo em vista a natureza dos beneficios;

IV. Transparéncia, com pleno acesso dos servidores as informacdes relativas a gestdo dos érgdos colegiados e
instancias de decisao em gue os seus interesses sejam objeto de discussao e deliberacao;

V. Gestao contabil com aplicacdo das normas gerais de contabilidade aplicada ao setor publico.

Art. 42, A unidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sertdozinho devera:

l. estabelecer os instrumentos para a atuagao, controle e supervisao, nos campos previdenciario, administrativo,
técnico, atuarial e econdmico-financeiro, em total consonancia com a Constituicao Federal e com a Lei Federal n2
9.717/1998;

II. fixar metas;

[ll. estabelecer, de modo objetivo, as responsabilidades pela execucao e pelos prazos referentes aos planos,
programas, projetos e atividades;

IV. avaliar desempenho, com afericdo de sua eficiéncia e da observancia dos principios da legalidade,
legitimidade, moralidade, razoabilidade, proporcionalidade, impessoalidade, economicidade e publicidade, e
atendimentos aos preceitos constitucionais, legais, regulamentares, estatutarios e regimentais aplicaveis;

V. formalizar outras obrigacbes previstas em dispositivos desta lei complementar e da legislacdo geral aplicavel.

Art. 52. A administracdo, gerenciamento e operacionalizacdo dos beneficios previdencidrios sao atribuicdes do
Instituto Municipal de Previdéncia de Sertdozinho - Sertprev, autarquia municipal criada nos termos da Lei Municipal
n® 6.393, de 07 de junho de 2018 e suas alteracdes posteriores, dotada de personalidade juridica e submetida ao
regime juridico de direito plblico, com autonomia administrativa, técnica, econémica, financeira e patrimonial, com
sede e foro na Comarca de Sertaozinho.

CAPITULO Il
DOS SEGURADOS E DEPENDENTES

Secao |
Dos Segurados
Art. 62. Sdo segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sertdozinho os servidores
publicos titulares de cargos efetivos da administracao publica direta, autdrquica e fundacional, nomeados no regime
juridico estatutario do Municipio de Sertaozinho.

Art. 72. A filiagao ao Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de Sertdozinho decorre automaticamente,
contada do inicio do exercicio de cargo efetivo no servico publico municipal.

Art. 82, Mantém a filiacao ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Sertdozinho o servidor publico
titular de cargo efetivo nas seguintes condicdes:

I. quando cedido, com ou sem 6nus para o cessionario, a drgao ou entidade da administracdo direta ou indireta
de quaisquer dos entes federativos;

Il. quando licenciado, na forma da legislacdo municipal;

lll. durante o afastamento do cargo para o exercicio de mandato eletivo em quaisquer dos entes federativos, com
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ou sem 6nus para o 6rgao do exercicio do mandato, nos termos do art.38 da Constituicao Federal;

IV. durante o afastamento para exercicio de cargo temporario ou funcao publica providos por nomeacao,
designacao ou outra forma de investidura nos 6rgaos ou entidades da administracao publica direta, indireta ou
fundacional do mesmo ou de outro ente federativo, observado o disposto no art.37, inciso XVI da Constituicao
Federal.

§1°. O segurado de RPPS que for investido no mandato de vereador e, havendo compatibilidade de horarios,
continuar exercendo as atribuicdes do cargo efetivo, sem prejuizo da remuneracdo do cargo eletivo, permanecera
filiado ao RPPS no ente federativo de origem em relacdo ao cargo efetivo, sendo filiado ao RGPS pelo exercicio
concomitante do cargo eletivo.

§2°. O recolhimento das contribuicdes relativas aos segurados cedidos, afastados e licenciados observara ao disposto
nos artigos 19 a 24 da Portaria MTP 1.467 de 02 de junho de 2022.

Art. 92. O segurado que deixar de contribuir para o regime de previdéncia de que trata esta Lei, por mais de trés
meses consecutivos, ou seis meses alternadamente, terd seus direitos suspensos até o pagamento e regularizacao
das respectivas contribuic6es, devidamente corrigidas e com juros legais.

Paragrafo unico. Excetuam-se do disposto no caput os servidores afastados ou licenciados temporariamente de seu
cargo efetivo sem recebimento de seus vencimentos ou remuneracdo do érgao empregador municipal.

Art. 10. A filiacao do segurado serd cancelada nas seguintes hipdteses:

| - Morte;

Il - Exoneracgao;

[l - Demissao;

IV - Cassacao de aposentadoria ou de disponibilidade.

Paragrafo Unico: O cancelamento da filiacdo nos casos dos incisos I, lll e IV ndo ensejardo a devolucdo das
contribuicoes vertidas ao RPPS municipal, assegurada a emissao de certidao de tempo de contribuicao para o
aproveitamento em outro regime de previdéncia.

Secao Il
Dos Dependentes

Art. 11. S&o beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sertdozinho na condicao de
dependente do segurado:

| - 0 cOnjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor de vinte e
um anos de idade ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual, mental ou grave;
Il - 0 ex-conjuge, a ex-companheira e o ex-companheiro, desde que ndo tenha contraido novo matriménio ou unido
estavel e que possua direito a pensao alimenticia do segurado fixada judicialmente;
[l - os pais, desde que invalidos ou que tenha deficiéncia intelectual, mental ou grave, que vivam sob dependéncia
econdmica do servidor falecido e que nao possua renda superior ao valor do salario-minimo nacional;
IV - os irmaos nao emancipados, desde que dependam econdmica e exclusivamente do servidor falecido, menores de
21 (vinte e um) anos ou invalidos ou que tenham deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave e que nao
possua renda superior ao valor do saldrio-minimo nacional.

§12. Os dependentes mencionados no inciso | e Il concorrem em igualdade de condicdes quanto aos direitos
conferidos nesta lei.

§29. A existéncia de pessoas indicadas em um dos incisos do caput, exclui automaticamente o direito daqueles
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mencionados no inciso subsequente, observado o disposto no pardgrafo anterior.

§39, Equiparam-se aos filhos mencionados no inciso |, 0 enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela ou guarda
concedida judicialmente, desde que comprove dependéncia econémica em relacao ao do servidor falecido.

§42. A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso | é presumida e a das demais deve ser comprovada.

§52. A invalidez e a deficiéncia do dependente, conforme o caso, devera ser constatada por pericia médica designada
pela unidade gestora do RPPS, conforme procedimento fixado em regulamento.

Art. 12. A prova de uniao estavel e de dependéncia econdmica dos dependentes, conforme o caso, se dara pela
apresentacdo de, no minimo, 3(trés) dos seguintes documentos:

. certidao de nascimento de filho havido em comum;

II. certiddo de casamento religioso;

ll. declaracao do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como seu dependente;

IV. disposicdes testamentérias;

V. declaracdo especial feita perante tabelido;

VI. prova de mesmo domicilio;

VII. prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhao nos atos da vida civil;

VIIl. procuracao ou fianca reciprocamente outorgada;

IX. conta bancéria conjunta;

X. registro em associacao de qualquer natureza, onde conste o interessado como dependente do segurado;

XI. anotacao constante de ficha ou livro de registro de empregados;

XIl. apdlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa interessada como sua
beneficiaria;

XIIl. ficha de tratamento em instituicao de assisténcia médica, da qual conste o segurado como responsavel;

XIV. escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome de dependente;

XV. declaracao de nao emancipacao do dependente menor de vinte € um anos; ou

XVI. quaisquer outros que possam levar a conviccao do fato a comprovar.

Paragrafo unico. A comprovacdo de que trata este artigo podera ser realizada por oitiva de testemunhas, desde
gue baseada em inicio de prova material contemporanea aos fatos, produzido em periodo nao superior a 24(vinte e
guatro) meses anterior a data do ébito do servidor, ndo admitida a prova exclusivamente testemunhal, conforme
procedimento fixado em regulamento.

Art. 13. A inscricao e atualizacdo dos dependentes é de responsabilidade do segurado no momento do ingresso ao
servico publico municipal e quando houver alteracao.

Paragrafo Unico: Em caso de morte do segurado, poderd seus dependentes requererem sua inscricdo como
dependentes, desde que munido de documentos comprobatdrios e da efetiva demonstracao de relacao juridica entre
ambos.

Art. 14. A condicdo de dependente cessara:

| - pelo falecimento do dependente;

Il - para o conjuge, pela separacao de fato ou judicial e pelo divércio, sem que Ihe tenha sido assegurado a
percepcao de alimentos ou ainda pela anulacao do casamento;

[l - para o companheiro ou companheira, pela cessacdo da unido estavel, sem que lhe tenha sido assegurado
judicialmente a percepcao de alimentos;
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IV - para o ex-conjuge, ex-companheiro ou ex-companheira que recebam alimentos, em razdo de novo casamento
ou unido estavel;

V - para o filho e 0 irmao, de qualquer condicdo, ao completarem vinte e um anos de idade, salvo se invalido ou
que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, ou pela emancipacao, exceto, se a emancipacao for
decorrente de colacdo de grau em curso de ensino superior;

VI - para os beneficidrios economicamente dependentes, quando cessar a dependéncia;

VIl - para o invdlido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, pela cessacdo da
invalidez ou deficiéncia.

CAPITULO 11l
DA CONSTITUICAO DO PLANO

Art. 15. O RPPS do Municipio de Sertdozinho é constituido pelo Plano Previdencidrio dotado de sistema
estruturado com a finalidade de acumulacao de recursos para pagamento dos compromissos definidos no plano de
beneficios do RPPS, cujo plano de custeio é calculado atuarialmente segundo os conceitos dos regimes financeiros de
Capitalizacao e Reparticdao de Capitais de Cobertura e em conformidade com as regras dispostas na Portaria
Ministerial n2 1.467, de 02 de junho de 2022 e legislagao pertinente em vigor.

CAPITULO IV
CUSTEIO E CONTRIBUICAO

Secao |
Fontes de Custeio
Art. 16. Sao fontes de custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sertaozinho:
I. Contribuicdes previdenciarias de natureza normal e suplementar dos 6rgaos da administracao publica direta,
autdrquica e fundacional do Municipio de Sertdozinho;
. Contribuicdes previdenciarias dos segurados ativos;
lll. Contribuicdes previdenciarias dos seqgurados aposentados e pensionistas na forma da desta lei;
IV. Doac0es, subvencdes e legados;
V. Aporte de bens, direitos e demais ativos;
VI. Aportes de qualquer natureza;
VII. Receitas provenientes de aplicacdes financeiras, investimentos, aluguéis de bens patrimoniais;
VIII. Compensacdo previdencidria;
IX. Demais receitas orcamentarias.
Secao Il
Das Contribuicoes
Art. 17. As contribuicdes previdencidrias previstas nos incisos I, Il e Ill do art. 16 desta lei possuem como fato
gerador o recebimento de remuneracao ou proventos.

Art. 18. As contribuicdes mensais dos érgaos empregadores, segurados ativos, aposentados e pensionistas do RPPS
municipal terdo seus percentuais fixados em lei, baseada em estudo técnico atuarial.

§19. A contribuicdo previdencidria dos érgaos empregadores ndo terd percentual superior ao dobro do fixado para os
servidores ativos, aposentados e pensionistas.

§22. O percentual minimo de contribuicdo dos segurados do RPPS municipal ndo podera ser inferior ao estabelecido
para o Regime Geral de Previdéncia Social.

§32, Os valores arrecadados com contribuicdo previdenciaria deverao ser destinados exclusivamente para pagamento
de beneficios previdenciarios, exceto os valores apurados para despesas administrativas.
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§49, Os recursos previdencidrios serdo depositados em contas correntes distintas do tesouro municipal e
administrados pela unidade gestora na forma da lei.

Art. 19. S3o considerados para fins de base de céalculo para a contribuicdo previdencidria os valores constituidos pelo
vencimento do cargo efetivo, acrescidos das vantagens de natureza permanente estabelecidas em lei.

Art. 20. Ficam excluidos da base de célculo para a contribuicdo previdenciaria os seguintes valores:

. Diarias para viagem;

Il. Ajuda de custo em razao de mudancga de sede;

[ll. Indenizacao de transporte;

IV. Salario Familia;

V. Auxilio Alimentacao;

VI. Abono Permanéncia;

VII. Adicional de Insalubridade;

VIIl. Adicional de Periculosidade;

IX. Adicional de Horas Extras;

X. Adicional Noturno;

XI. Adicional de assiduidade;

XIl. Parcelas recebidas em decorréncia de exercicio de cargo em comissao ou de confianca;

XIIl. Parcelas de natureza temporaria ou transitoria;

XIV. Outras parcelas cujo carater indenizatério definidas em lei, incluindo as indenizacdes pecuniarias
provenientes de férias e licencas-prémio.

Art. 21. O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdo na base de célculo da contribuicdo, as
parcelas previstas nos incisos VII, VIII, IX, X e XII do artigo anterior, para fins exclusivos de célculo de beneficios
previdencidrios calculados com base na média dos saldrios de contribuicdo.

§1°. A opcao de que trata este artigo terd efeitos a partir da manifestacdo expressa do servidor, sendo vedada a sua
aplicacao retroativa.

§29. As contribuicdes vertidas ao RPPS municipal em razao da opgao do servidor nao serao devolvidas.
Secao lll
Do Plano de Custeio
Art. 22. O plano de custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Sertdozinho sera revisto
anualmente, observadas as normas gerais de atudria determinadas pelas portarias ministeriais e pela Lei Federal n®
9.717/1998, objetivando o equilibrio financeiro e atuarial, previsto no Art. 40 da Constituicdo Federal.

Art. 23. O Plano de Custeio necessario para o equilibrio financeiro e atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio de Sertaozinho é composto pelas contribuicées do servidor e pelas contribuicdes dos 6rgaos
empregadores da administracao direta, autarquicas e fundacionais do municipio de Sertdozinho, com as seguintes
aliquotas:

I. 17,20%(dezessete inteiros e vinte décimos por cento) pelos érgdaos empregadores da administracao direta,
autdrquicas e fundacionais do Municipio;

Il. 14,00%(quatorze por cento) pelos servidores ativos vinculados ao RPPS;

lll. 14,00%(quatorze por cento) pelos servidores inativos e pensionistas, calculado sobre a parcela que superar o
limite estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo Unico - A restituicdo de contribuicdes recolhidas indevidamente ao RPPS sempre seré precedida de
regular processo administrativo, sendo necessaria a manifestacdo do Conselho de Administracao e da Procuradoria
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Juridica.

Art. 24. O Plano de equacionamento do déficit atuarial, quando existente, serd determinado na avaliacao atuarial
anual, nos termos da Portaria Ministerial n® 1.467, de 02 de junho de 2022 e legislacao pertinente em vigor, no qual
serdo fixados os aportes anuais ou aliquotas suplementares a serem recolhidos pelos érgaos empregadores da
administracao direta, autarquicas e fundacionais do Municipio.

Paragrafo Unico. Os aportes financeiros e suplementares para cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do
RPPS nos termos do art. 22 da Lei Federal n? 9.717/1998, correrao por conta exclusiva dos érgaos empregadores.

Art. 25. Nas hipdteses de alteracdo da remuneracao utilizada como base contributiva, a complementacao do
recolhimento devera ocorrer no més subsequente.
Secao IV
Da Taxa de Administracao

Art. 26. A aliquota da Taxa de Administracdo sera de 2,00%(dois por cento), inserida na aliquota de cobertura do
custo normal das aposentadorias e pensdes por morte, aplicada sobre o somatério das remuneracdes brutas de todos
os servidores, aposentados e pensionistas vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social, relativamente ao
exercicio financeiro anterior conforme, observando-se que:

I. os recursos para essa finalidade deverao ser mantidos pela unidade orcamentaria do SERTPREV por meio de
Reserva Administrativa, para sua utilizacao de forma segregada dos recursos destinados ao pagamento dos
beneficios;

Il. serd destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital necessarias a organizacao e ao
funcionamento da SERTPREYV, inclusive para a conservacao de seu patrimonio;

[ll. as despesas originadas pelas aplicacdes de recursos do RPPS em ativos financeiros, inclusive as decorrentes
dos tributos incidentes sobre os seus rendimentos, deverao ser suportadas pelas receitas geradas pelas respectivas
aplicacOes, assegurada a transparéncia de sua rentabilidade liquida;

IV. o SERTPREV podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do Exercicio, cujos valores serao
utilizados para os fins a que se destina a Taxa de Administracado;

V. a aquisicdo, construcao, reformas e melhorias de bens imdveis com os recursos destinados a Taxa de
Administracao restringe-se aos destinados ao uso préprio do RPPS;

VI. é vedada a utilizacao dos bens adquiridos ou construidos para investimento ou uso por outro 6rgdo publico ou
particular em atividades assistenciais ou quaisquer outros fins nao previstos no inciso Il, deste artigo.

Secao V
Da Arrecadacao e do Recolhimento

Art. 27. A arrecadacao e o recolhimento mensal das contribuicdes previdenciarias de que trata os incisos |, Il e Ill do
artigo 23 desta lei deverao ser creditadas em conta corrente vinculada a unidade gestora do RPPS até o 52(quinto) dia
util do més subsequente ao da competéncia.

§19. O érgao empregador e seu gestor serdao responsaveis de forma objetiva e solidaria pelo ndo recolhimento,
retencdo e repasse dos valores proveniente de contribuicdo previdenciarias e outras importancias devidas ao RPPS,
na forma do Art. 138 do Cédigo Tributdrio Nacional, sem prejuizo de responsabilidade civel, administrativa e criminal.

§29°. A falta de recolhimento das contribuicdes previdenciarias no prazo previsto no caput, sujeitara o responsavel ao
juro moratério simples de 0,5%(meio por cento) ao més, atualizacdo monetéria de acordo com a variacao integral do
indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, calculado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
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Estatistica - IBGE e multa de 5%(cinco por cento) sobre o valor do débito, atualizado monetariamente.

Art. 28. As contribuicdes devidas e repassadas ao RPPS municipal deverao ser realizadas em guia prépria contendo
as informacdes do érgao depositante, tipo de contribuicdo, data, base de calculo, deducdes e valores.

Art. 29. A falta de repasses das contribuicdes previdenciarias, sejam elas funcionais ou patronais, por prazo superior
a 30(trinta) dias, serd notificada pelo Conselho de Administracao ao:

I. Prefeito Municipal;

Il. Gestor do RPPS municipal;

lll. Responsavel pelo controle interno da unidade gestora;

IV. Gestor responsavel pelo 6rgao empregador inadimplente;

V. Ministério Publico do Estado de Sao Paulo;

VI. Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

VII. Secretaria de Regime Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social.

Art. 30. Os 6rgaos empregadores poderao realizar o pagamento de contribuicdes previdenciarias em atraso
mediante parcelamento, nos termos da legislacdo especifica da Secretaria de Regime Préprio e Complementar do
Ministério da Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. E vedado o parcelamento de apropriacio indébita e utilizacdo indevida, exceto quando autorizado
pela Secretaria de Regime Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social.
Secao VI
Da Utilizacdao dos Recursos

Art. 31. Os valores destinados ao RPPS municipal s6 poderao ser utilizados para:

I. Pagamento dos beneficios previdenciarios previstos em lei;

Il. Pagamento das despesas administrativas, atendidos os limites estabelecidos em lei;

lll. Pagamento de compensacao previdencidria na forma da Lei Federal 9.796/1999 e alteracdes posteriores;

IV. Concessdo de Empréstimos Consignados conforme legislacdo especifica, normas estabelecidas pelo Ministério
da Previdéncia Social e limitado ao percentual estabelecido pela Politica de Investimentos do RPPS.

Secao VI
Do Registro Contabil

Art. 32. O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sertaozinho deverad atender as normas de
contabilidade aplicadas aos setores publicos, fixadas pelo 6rgdo de controle da Unido, dando ampla publicidade aos
registros contdbeis na Imprensa Oficial do Municipio e no site da sua unidade gestora até 30(trinta) dias apds o
encerramento de cada bimestre, contendo balancos, balancetes, demonstrativos financeiros e orcamentarios entre
outros, nos termos da Lei Federal 9.717 de 27 de novembro de 1998 e demais normas aplicadas aos Regimes Préprios
de Previdéncia Social.

Art. 33. A unidade gestora do RPPS municipal deverd manter registro individualizado de cada segurado com as
seguintes informagdes:

l. Origem;

[I. Matricula;

[ll. Nome;

IV. Data de Nascimento;

V. Cargo;

VI. Data de Investidura;
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VIl. Remuneracgao de contribuicao;
VIII. Valores das contribuicdes previdenciarias mensais e das acumuladas nos meses anteriores do segurado e do
6rgao empregador.
Pardgrafo Unico. Ao segurado serd enviado anualmente ou disponibilizado por meio eletrénico, extrato
previdencidrio contendo as informacdes previstas neste artigo.
Titulo 1l
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

CAPITULO |
DOS BENEFiICIOS

Secao |
Disposicoes Preliminares

Art. 34. O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sertdozinho assegurara a concessao e a manutengao
dos beneficios previdencidrios de aposentadorias e pensdo por morte aos seus segurados e dependentes,
respectivamente, conforme regras estabelecidas nesta lei complementar, na Lei Organica do Municipio de
Sertdozinho, na Constituicao Federal e na legislagao infraconstitucional aplicavel aos regimes préprios de previdéncia.

Paragrafo Unico. A obtencao de beneficios previdenciarios por fraude, dolo ou ma fé acarretara na devolucdo dos
valores recebidos corrigidos monetariamente pela variacdo integral do indice Nacional de Precos ao Consumidor -
INPC, calculado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, acrescido de juros equivalentes a
meta atuarial do RPPS municipal, sem prejuizo da responsabilizacdo administrativa, civel e criminal cabiveis.
CAPITULO II
DAS APOSENTADORIAS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Secao |
Das Aposentadorias Voluntdrias

Subsecao |
Da Regra Geral

Art. 35. Os servidores publicos municipais poderdao aposentar-se, desde que cumpridos, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I. 62(sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

Il. 25(vinte e cinco) anos de contribuicao;

[ll. tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV. 05(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Subsecao Il
Da aposentadoria do professor

Art. 36. O titular do cargo efetivo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
funcdes de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio, poderd aposentar-se, desde que
cumpridos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I. 57(cinquenta e sete) anos de idade, se mulher e 60(sessenta) anos de idade, se homem;

Il. 25(vinte e cinco) anos de contribuicdo exclusivamente em efetivo exercicio das funcdes de magistério na
educacdo infantil, no ensino fundamental e médio;
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ll. 10(dez) anos de efetivo exercicio de servico publico;

IV. 05(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Paragrafo Unico. Sdo consideradas funcdes de magistério para fins da aposentadoria de que trata este artigo,
além da docéncia, as atividades de direcdo de unidade escolar e de coordenacao e assessoramento pedagdgico,
desde que exercido por titular de cargo efetivo de professor, em estabelecimentos de educacao infantil ou de ensino
fundamental e médio, excluidos os especialistas em educacao.

Subsecao Il

Da aposentadoria dos servidores que exercem atividades com efetiva exposicdo a agentes quimicos,

fisicos e bioldgicos prejudiciais a satuide, ou associacdo desses agentes

Art. 37. O servidor publico municipal cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos,
fisicos e biolégicos prejudiciais a salde ou a associacdo desses agentes, vedada a caracterizacdo por categoria
profissional ou ocupacao, poderd aposentar-se, desde que cumpridos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I. 60(sessenta) anos de idade, para ambos 0s sexos;

Il. 25(vinte e cinco) anos de efetiva exposicao e contribuicao;

ll. 10(dez) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV. 05(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Paragrafo Unico: A aposentadoria dos servidores de que trata o caput deste artigo observara adicionalmente as
condicdes e os requisitos estabelecidos para os segurados do Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que nao
conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime Préprio de Previdéncia Municipal, vedada a conversao do
tempo especial em comum.

Subsecdo IV
Da Aposentadoria do Servidor com Deficiéncia

Art. 38. O servidor com deficiéncia serd aposentado voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10(dez)
anos de efetivo exercicio de servico publico e 5(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria,
nas seguintes hipéteses:

I. 20(vinte) anos de contribuicao, se mulher, e 25(vinte e cinco) anos de contribuicdo, se homem, no caso de
deficiéncia grave;

Il. 24(vinte e quatro) anos de contribuicao, se mulher, e 29(vinte e nove) anos de contribuicao, se homem, no
caso de deficiéncia moderada;

[ll. 28(vinte e oito) anos de contribuicao, se mulher, e 33(trinta e trés) anos de contribuicao, se homem, no caso
de deficiéncia leve;

IV. 55(cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60(sessenta) anos de idade, se homem,
independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo de contribuicdo de 15(quinze) anos e
comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

§12. O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionada a realizacdo de prévia avaliacdo
biopsicossocial por equipe multiprofissional e interdisciplinar.

§29. A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei Complementar devera ser certificada, inclusive
guanto ao seu grau, por ocasido da primeira avaliacdo, sendo obrigatdria a fixacdo da data provavel do inicio da

deficiéncia.

§32. A comprovacdo de tempo de contribuicdo na condicdo de segurado com deficiéncia em periodo anterior a
entrada em vigor desta lei complementar ndo sera admitida por meio de prova exclusivamente testemunhal.

§42, Se o segurado, apds a filiacdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio, tornar-se pessoa com
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deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parametros mencionados no caput deste artigo serdo
proporcionalmente ajustados, levando-se em consideracdo o nimero de anos que o segurado exerceu atividade
laboral sem deficiéncia e com deficiéncia.

§52. A reducdo do tempo de contribuicdo do servidor com deficiéncia nao poderd ser acumulada com a reducao
assegurada aos professores e aos servidores que exercem atividades com efetiva exposicdo a agentes quimicos,
fisicos e bioldgicos prejudiciais a salide, ou associacdo desses agentes.
Secao Il
Da Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o Trabalho

Art. 39. O servidor publico municipal vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio sera
aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, uma vez cumprido o periodo de caréncia exigido, quando
for o caso, quando nao for possivel a sua readaptacao.

§19. O servidor aposentado com fundamento neste artigo serd submetido obrigatoriamente a avaliacdes periddicas a
cada dois anos, para verificacao da continuidade das condicbes que ensejaram a concessdo da aposentadoria, até o
servidor completar 60 (sessenta) anos de idade.

§2. O servidor devera manter seus dados atualizados, notadamente os seus meios de contato, na unidade gestora do
RPPS municipal, possibilitando a sua convocacao para as avaliacdes de que trata o §1°.

§32. A recusa injustificada do servidor em se submeter as avaliacbes periddicas acarretard na suspensao da
aposentadoria de que trata este artigo, até a realizacdo da respectiva avaliacdo.

§4°, Constatada que nao mais subsistem as condicdes que ensejaram a concessdo da aposentadoria, o segurado sera
revertido no cargo em que foi aposentado ou em cargo ou funcao de igual nivel de habilitacdo ao cargo de origem,
cujo exercicio seja compativel com a capacidade fisica e mental do segurado.

§52. A doenca ou lesao comprovadamente estacionaria de que o segurado ja era portador ao ingressar no servico
publico municipal, ndo Ihe conferird direito a aposentadoria por incapacidade, salvo quando a incapacidade sobrevier,
por motivo de progressao ou agravamento respectivo.

§62. O servidor publico titular de cargo efetivo poderd ser readaptado para exercicio de cargo cujas atribuicbes e
responsabilidades sejam compativeis com a limitacdao que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental,
enguanto permanecer nesta condicdo, desde que possua a habilitacdo e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo
de destino, mantida a remuneracao do cargo de origem.

§79°. O érgao publico de vinculacao do servidor, em razdo do cargo publico efetivo, deverd descrever as providéncias
adotadas e justificar os motivos que levaram a impossibilidade de readaptacao.

§82. O prazo de caréncia para gozo de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho sera de 12(doze)
meses de efetivo exercicio do cargo publico, salvo se a incapacidade for decorrente de acidente de qualquer natureza
Ou causa.
Secao lll
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 40. Os servidores que completarem 75 (setenta e cinco) anos de idade serao aposentados compulsoriamente.
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§19. O servidor cessard o exercicio de suas atribuicdes no dia em que atingir a idade limite, devendo o ato de
aposentadoria retroagir a essa data.

§29. E de responsabilidade do 6rgdo empregador comunicar o servidor ativo em vias de completar 75(setenta e cinco)
anos de idade, a data limite para a cessacao do exercicio de suas atribuicdes, assim como, solicitar a unidade gestora
do RPPS a implantacado da aposentadoria compulséria.
Secao IV
Do Calculo dos Proventos das Aposentadorias

Art. 41. Para célculo dos proventos das aposentadorias previstas neste Capitulo, serd utilizada a média aritmética
simples dos salarios de contribuicao e das remuneracdes adotados como base para as contribuicées ao Regime
Préprio de Previdéncia Social e ao Regime Geral de Previdéncia Social, ou como base para contribuicdes decorrentes
das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicao Federal, atualizados monetariamente,
correspondentes a 100%(cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio
da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§19. As remuneracdes consideradas no calculo da média de que trata o caput terdo seus valores atualizados més a
més, de acordo com a variacao integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios de contribuicdo considerados
no célculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social

§29. Poderdo ser excluidas da média definida no caput deste Artigo as contribuicbes que resultem em reducao do
valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizacdo do tempo
excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

§32. O valor dos proventos nas aposentadorias voluntdrias previstas nos artigos 35 a 37 correspondera a
60%(sessenta por cento) da média aritmética definida na forma do caput deste artigo, com acréscimo de 02(dois)
pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20(vinte) anos de contribuicao.

§42. O valor dos proventos nas aposentadorias voluntarias para servidor com deficiéncia-PCD, correspondera a:

a. 100% (cem por cento) da média prevista no "caput" deste artigo, nas hipéteses dos incisos |, Il e Ill do artigo
38 desta lei complementar;

b. 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da média prevista no "caput", por grupo de cada 12 (doze)
contribuigdes mensais, até o maximo de 30% (trinta por cento), no caso de aposentadoria por idade, prevista no
inciso IV do artigo 38 desta lei complementar.

§52. O valor dos proventos da aposentadoria por incapacidade permanente decorrente de acidente do trabalho,
moléstia profissional ou do trabalho prevista no artigo 39 corresponderd a 100% (cem por cento) da média de que
trata o caput deste Artigo e, nos demais casos, aplica-se o disposto no §32 deste artigo.

§62. O valor dos proventos da aposentadoria compulséria prevista no artigo 40 corresponderd ao resultado do tempo
de contribuicao dividido por 20(vinte) anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma do §3°
deste artigo, ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria voluntaria que resulte em
situacao mais favoravel.
CAPITULO 1lI
DO DIREITO ADQUIRIDO

Art. 42. Ressalvado o direito de opcdo as regras previstas nesta lei complementar, fica assegurada a qualquer
tempo, a concessao de aposentadoria ao servidor plblico municipal vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia
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Social do Municipio de Sertdozinho que tenha cumprido os requisitos para obtencdo do beneficio até o inicio da
vigéncia desta Lei, observados os critérios de calculo e reajuste na legislacdo vigente na data em que foram
atendidos os requisitos para a concessao da aposentadoria.

Art. 43. Nas hipdteses de aposentadoria compulséria ou por incapacidade permanente, ao segurado que tenha
implementado os requisitos legais para concessao de aposentadoria voluntaria, serd facultada a opc¢ao pela
aposentadoria de acordo a regra que lhe seja mais vantajosa.
CAPITULO IV
DAS REGRAS DE TRANSICAO

Secao |
Das Aposentadorias Voluntdarias Comuns - Regras de transicao por pontos

Art. 44. O servidor pulblico municipal vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia Social que tenha ingressado no
servico publico até a data de entrada em vigor desta lei complementar, poderd aposentar-se voluntariamente quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I. 56(cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se homem;

II. 30(trinta) anos de contribuicao, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicao, se homem;

[ll. 20(vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV. 5(cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V. somatério da idade e do tempo de contribuicao, incluidas as fracdes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos,
se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 22 e 32.

§19. A partir de 12 de janeiro de 2026, a idade minima a que se refere o inciso | do caput sera de 57(cinquenta e
sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§29, A partir de 19 de janeiro de 2026, a pontuacdo a que se refere o inciso V do caput serd acrescida a cada ano de
1(um) ponto, até atingir o limite de 100(cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§39. A idade e o tempo de contribuicdo serdao apurados em dias para o calculo do somatério de pontos a que se
referem o inciso V do caput e do § 29 deste artigo.

§4. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos deste artigo corresponderdao a 60%(sessenta por cento)
da média aritmética simples das remuneracdes adotadas como base para contribuicdes aos regimes de previdéncia a
que o servidor esteve vinculado, atualizadas monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo
contributivo, desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicao, se posterior aquela competéncia,
com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuicao.

§52. Para o calculo da média de que trata paragrafo anterior, as remuneracdes consideradas no calculo do valor inicial
dos proventos terdo seus valores atualizados més a més, de acordo com a variacao integral do indice fixado para a
atualizacdo dos salarios de contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§62. Poderdo ser excluidas da média definida no §42 deste Artigo as contribuicbes que resultem em reducao do valor
do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido e a pontuacao necessaria, vedada a
utilizacao do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.
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Art. 45. O servidor publico municipal vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia Social que tenha ingressado no
servico puUblico até 31 de dezembro de 2003, poderd aposentar-se voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I. 62(sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

IIl. 30(trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem;

[ll. 20(vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV. 5(cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V. somatoério da idade e do tempo de contribuicao, incluidas as fracdes, equivalente a 92(noventa e dois) pontos,
se mulher, e 100(cem) pontos, se homem, até 31 de dezembro de 2025, observado o disposto nos §§ 22 e 32,

§1°. A partir de 12 de janeiro de 2026, a pontuacao a que se refere o inciso V do caput sera acrescida a cada ano
de 1(um) ponto, até atingir o limite de 100(cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§2°. A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério de pontos a que se
referem o inciso V do caput e do § 12 deste artigo.

§32, Os proventos de aposentadoria concedida nos termos deste artigo corresponderdo a totalidade da remuneracao
do servidor publico no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;
Secao Il
Dos Requisitos para a Aposentadoria -
Regra de transicao - Pedagio - Percentual do Tempo Restante

Art. 46. O servidor publico municipal vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia Social que tenha ingressado no
servico publico até a data de entrada em vigor desta lei complementar, poderd aposentar-se voluntariamente quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I. 57(cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60(sessenta) anos de idade, se homem;

II. 30(trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35(trinta e cinco) anos de contribuicao, se homem;

[1l. 20(vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV. 05(cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V. Periodo adicional de contribuicdo correspondente ao resultado percentual aplicado ao tempo que, na data de
entrada em vigor desta lei, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuicdo referido no inciso Il deste artigo,
conforme segue:

a. 50% (cinquenta por cento) se o tempo faltante for até 5(cinco) anos de contribuicdo;

b. 70% (setenta por cento) se o tempo faltante for entre 6(seis) e 8(oito) anos de contribuicao;

¢. 100% (cem por cento) se o tempo faltante for acima de 8(oito) anos de contribuicao.

§1. Os proventos de aposentadoria concedida nos termos deste artigo corresponderao:

I. a totalidade da remuneracao do servidor publico no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, para o
servidor publico que tenha ingressado no servico publico, com vinculacdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social,
até 31 de dezembro de 2003;

Il. a3 média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das remuneracdes adotados como base para as
contribuicbes ao Regime Préprio de Previdéncia Social e ao Regime Geral de Previdéncia Social ou como base para
contribuicdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicao Federal,
atualizados monetariamente, correspondentes a 100%(cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia
julho de 1994, ou desde o inicio da contribuicao, se posterior aquela competéncia, para os servidores que
ingressarem a partir de 12 de janeiro de 2004.

§29, Para o calculo da média de que trata o inciso Il do §19, as remuneracdes consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos terdo seus valores atualizados més a més, de acordo com a variagao integral do indice fixado
para a atualizacdo dos saldrios de contribuicdo considerados no célculo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.
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§39, Poderao ser excluidas da média de que trata o inciso Il do §19, as contribuicdes que resultem em reducao do
valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizacdo do tempo
excluido para qualquer finalidade previdenciaria.
Secao lll
Da Aposentadoria dos Titulares de Cargo de Professor - Regras de pontos - Média

Art. 47. O servidor municipal titular do cargo efetivo de professor, vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio, que tenha ingressado no servico publico até a data de entrada em vigor desta lei complementar e
comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacao infantil e no ensino
fundamental e médio, poderao se aposentar ao cumprir, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I. 51(cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se homem;

Il. 25(vinte e cinco) anos de contribuicao, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuicao, se homem;

[ll. 20(vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV. 05(cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V. Somatério da idade e do tempo de contribuicado, incluidas as fracdes, equivalente a 81(oitenta e um) pontos, se
mulher, e 91(noventa e um) pontos, se homem.

§1°. A idade minima a que se refere o inciso |, do caput sera de 52(cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e
57(cinquenta e sete) anos de idade, se homem, a partir de 12 de janeiro de 2026.

§29, A partir de 19 de janeiro de 2026, a pontuacdo a que se refere o inciso V do caput serd acrescida a cada ano de
1(um) ponto, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100(cem) pontos, se homem.

§32. A idade e o tempo de contribuicdo serao apurados em dias para o calculo do somatério de pontos a que se refere
o0 inciso V, do caput e do § 29, deste artigo.

§49°, Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos deste artigo corresponderao a 60%(sessenta por cento)
da média aritmética simples das remuneracdes adotadas como base para as contribuicdes aos regimes de
previdéncia a que o servidor esteve vinculado, atualizadas monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento)
do periodo contributivo, desde a competéncia julho de 1994 ou desde do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuicao que exceder o tempo de 20
(vinte) anos de contribuicao.

§52. Para o calculo da média de que trata paragrafo anterior, as remuneracdes consideradas no calculo do valor inicial
dos proventos terdo seus valores atualizados més a més, de acordo com a variacao integral do indice fixado para a
atualizacdo dos salarios de contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§62. Poderdo ser excluidas da média definida no §42 deste artigo as contribuicdes que resultem em reducao do valor
do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo e a pontuacao minima exigida, vedada a utilizacao
do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.
Secao IV
Da Aposentadoria dos Titulares de Cargo de Professor - Regra de Pontos com Integralidade

Art. 48. O servidor municipal titular do cargo efetivo de professor, que tenha ingressado no servico publico até
31 de dezembro de 2003 e comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério na
educacao infantil, no ensino fundamental e médio, podera se aposentar ao cumprir, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I. 57(cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/5bae-d7c9-e977-1f51-d2



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por VALDIR GONCALVES DA SILVA PEREIRA (CPF ***182948**) em 31/12/2025 as 12:22:45 (GMT -03:00).

&

=7 DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SERTAOZINHO Quarta-feira, 31 de dezembro de 2025 Ano VII | Edigdo n° 1470 | Pagina 19 de 36

II. 25(vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuicao, se homem;

[ll. 20(vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV. 05(cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V. Somatdrio da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fracdes, equivalente a 81(oitenta e um) pontos, se
mulher, e 91(noventa e um) pontos, se homem.

§19, A partir de 12 de janeiro de 2026, a pontuacao a que se refere o inciso V do caput sera acrescida a cada ano
de 1(um) ponto, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100(cem) pontos, se homem.

§29. A idade e o tempo de contribuicdo serao apurados em dias para o calculo do somatério de pontos a que se refere
o inciso V, do caput e do §12, deste artigo.

§39, Os proventos de aposentadoria concedida nos termos deste artigo corresponderdo a totalidade da remuneracao
do servidor publico no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.
Secao V

Da Aposentadoria dos Titulares de Cargo de Professor - Peddgio - Percentual do Tempo Restante

Art. 49. O titular do cargo de professor vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio, que
tenha ingressado no servico publico até a data de entrada em vigor desta lei e comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio, poderdo se
aposentar ao cumprir, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I. 52(cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 55 (sessenta) anos de idade, se homem,;

IIl. 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao, se mulher, e 30 (trinta e cinco) anos de contribuicao, se homem;

[ll. 20(vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV. 05(cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V. Periodo adicional de contribuicdo correspondente resultado percentual aplicado ao tempo que, na data de
entrada em vigor desta lei, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuicdo referido no inciso Il deste artigo,
conforme segue:

a. 50% (cinquenta por cento) se o tempo faltante for até 5 (cinco) anos de contribuicao.

b. 70% (setenta por cento) se o tempo faltante for entre 5 (cinco) e 8 (oito) anos de contribuicao.

¢. 100% (cem por cento) se o tempo faltante for acima de 8 (oito) anos de contribuicao.

§1. Os proventos de aposentadoria concedida nos termos deste artigo corresponderao:

I. a totalidade da remuneracao do servidor publico no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, para o
servidor publico que tenha ingressado no servico publico, com vinculacdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social,
até 31 de dezembro de 2003;

Il. a média aritmética simples dos saldrios de contribuicdo e das remuneracdes adotados como base para as
contribuicbes ao Regime Préprio de Previdéncia Social e ao Regime Geral de Previdéncia Social ou como base para
contribuicdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicao Federal,
atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia
julho de 1994, ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, para os servidores que
ingressarem a partir de 19 de janeiro de 2004.

§29, Para o cdlculo da média de que trata o inciso Il do §19, as remuneracdes consideradas no cdlculo do valor
inicial dos proventos terdo seus valores atualizados més a més, de acordo com a variacao integral do indice fixado
para a atualizacdo dos saldrios de contribuicdao considerados no cdlculo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§32. Poderao ser excluidas da média definida no inciso Il do §19 deste artigo, as contribuicbes que resultem em
reducao do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizacdo do
tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.
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Secao VI
Da Aposentadoria dos servidores que exercem atividades com efetiva exposicao a agentes quimicos,
fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou associacdo desses agentes

Art. 50. O servidor que tenha ingressado até a data de entrada em vigor desta lei, cujas atividades tenham sido
exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a salde ou associacao desses
agentes, poderd aposentar-se, desde que cumpridos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I. 20(vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;

Il. 05(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

lll. somatdrio da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fracdes, equivalente a 86(oitenta e seis) pontos;

IV. 25(vinte e cinco) anos de efetiva exposicao.

§19. Para a caraterizacao do tempo de efetiva exposicao aos agentes nocivos, serao observadas as disposicdes
previstas no Regime Geral de Previdéncia Social;

§29°. A idade e tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para calculo do somatério de pontos a que se refere o
inciso lll, do caput deste artigo.

§32. E vedada a caracterizacdo de tempo especial por categoria profissional ou ocupacao, bem como a conversdo do
tempo especial em comum.

§4. Os proventos de aposentadoria concedida nos termos deste artigo corresponderao:

| - a totalidade da remuneracao do servidor plblico no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, para o servidor
publico que tenha ingressado no servico publico, com vinculacdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social, até 31 de
dezembro de 2003;

Il - a média aritmética simples dos saldrios de contribuicdo e das remuneracdes adotados como base para as
contribuicbes ao Regime Préprio de Previdéncia Social e ao Regime Geral de Previdéncia Social ou como base para
contribuicdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicao Federal,
atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia
julho de 1994, ou desde o inicio da contribuicao, se posterior aquela competéncia, para os servidores que
ingressarem a partir de 12 de janeiro de 2004.

§592, Para o cdlculo da média de que trata o inciso Il do §42, as remuneracdes consideradas no cdlculo do valor inicial
dos proventos terdo seus valores atualizados més a més, de acordo com a variacao integral do indice fixado para a
atualizacdo dos salarios de contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§62. Poderdao ser excluidas da média definida no inciso Il do §42 deste artigo, as contribuicbes que resultem em
reducao do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicao exigido, vedada a utilizacao do
tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A FORMA DE CALCULO DAS APOSENTADORIAS

Art. 51. O célculo dos proventos das aposentadorias previstas nesta lei complementar observara os conceitos e
parametros estabelecidos neste Capitulo.

Art. 52. Considera-se remuneracao do servidor publico no cargo efetivo, para fins de calculo dos proventos de
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aposentadoria, o valor constituido pelo vencimento do cargo efetivo e pelas vantagens pecuniarias permanentes,
estabelecidos em lei, observados os seguintes critérios:

| - se o exercicio do cargo estiver sujeito a variacbes na carga horaria, o valor das rubricas que refletem essa
variacao integrard o cdlculo do valor da remuneracdo do servidor plblico no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa carga horaria proporcional ao nimero de anos
completos de recebimento e contribuicdo, continuos ou intercalados, em relacao ao tempo total exigido para a
aposentadoria;

Il - se as vantagens pecuniarias permanentes forem varidveis por estarem vinculadas a indicadores de desempenho,
produtividade ou situacao similar, o valor dessas vantagens integrara o calculo da remuneracao do servidor publico
no cargo efetivo mediante a aplicacdo, sobre o valor atual de referéncia das vantagens pecuniarias permanentes
variaveis, da média aritmética simples do indicador, proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e de
respectiva contribuicdo, continuos ou intercalados, em relacdo ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se
inferior, ao tempo total de percepcdo da vantagem.

Art. 53. No calculo da média aritmética para fins de aposentadoria, as remunerac¢des consideradas no calculo do
valor inicial dos proventos terdo seus valores atualizados més a més, de acordo com a variacdo integral do indice
fixado para a atualizacdo dos salarios de contribuicao considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 54. Poderao ser excluidas da média definida no artigo anterior, as contribuicdes que resultem em reducdo do
valor do beneficio, desde que mantido tempo minimo de contribuicdo e a somatdria de pontos exigidos, vedada a
utilizacdo do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

Art. 55. Os proventos de aposentadoria ndo poderao ser inferiores ao valor do salario-minimo nacional.

Art. 56. O valor dos proventos do servidor que ingressou no servico publico apds a efetiva instituicdo do Regime de
Previdéncia Complementar de que trata a Lei Municipal n® 7.027, de 16 de dezembro de 2021, e daqueles que
optaram pelo referido regime de previdéncia complementar, nao serd superior ao valor maximo dos beneficios pagos
pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.
CAPITULO VI
DA PENSAO POR MORTE

Secao |
Da Concessao da Pensdo por Morte
Art. 57. A pensao por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do segurado que falecer, aposentado ou
nao, a contar da data:

| - do ébito, quando requerida em até 90(noventa) dias apds o ébito, para os filhos menores de 16 (dezesseis) anos ou
em até 30(trinta) dias apds o ébito, para os demais dependentes.
Il - do requerimento, quando requerida apds os prazos previstos no inciso | do caput deste Artigo; ou
[l - da decisao judicial, na hipétese de morte presumida.

§1°. A concessao da pensao por morte nao sera protelada pela falta de habilitacao de outro possivel dependente
e a habilitacdo posterior que importe em exclusdao ou inclusdo de dependente sé produzird efeito a partir do
requerimento administrativo.

§29. Ajuizada a acao judicial para reconhecimento da condicdo de dependente, este poderd requerer a sua habilitacado
proviséria ao beneficio de pensdo por morte, exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes,
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vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva acdo, ressalvada a existéncia de
decisdo judicial em contrario.

§39, Nas acbes de que trata o §29, o érgdo gestor poderd proceder de oficio a habilitacdo excepcional da referida
pensdo apenas para efeitos de rateio, descontando-se os valores referentes a esta habilitagao das demais cotas,
vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva agao, ressalvada a existéncia de
decisdo judicial em contrdrio.

8§42, Julgada improcedente a acao prevista nos §§2° e 32 deste artigo, o valor retido sera corrigido pelos indices legais
de reajustamento e serad pago de forma proporcional aos demais dependentes, de acordo com as suas cotas e o
tempo de duracao de seus beneficios.

§52. Em qualquer hipétese, fica assegurada ao 6rgdo gestor do RPPS o desconto dos valores pagos a maior a um ou
mais pensionista em decorréncia de nova habilitacdo.

Secao Il
Da Perda do Direito, da Pensao Proviséria e da Cessacao da Pensao por Morte

Art. 58. Perde o direito a pensao por morte:

| - apds o transito em julgado, o beneficidrio condenado pela pratica de crime de que tenha dolosamente
resultado a morte do servidor;
Il - o cOnjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulacdo ou fraude no
casamento ou na unido estdvel, ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdencidrio,
apuradas em processo judicial no qual sera assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Art. 59. Poderd ser requerida pensao por morte, em carater provisério, no caso de morte presumida do servidor,
declarada judicialmente.

Paragrafo Unico: A pensao provisdria se tornara vitalicia ou temporaria, conforme o caso, decorridos 5(cinco) anos de
sua vigéncia, ressalvado o eventual reaparecimento do servidor, hipétese em que o beneficio serd automaticamente
cancelado.

Art. 60. A cota individual da pensao por morte cessara:

I. Pela morte do pensionista;

Il. Para o filho ou pessoa a ele equiparada ou o irmao, de ambos 0s sexos, ao completar 21(vinte e um) anos de
idade, salvo se for invéalido ou tiver deficiéncia intelectual, mental ou grave;

1. para filho ou irmao invalido, pela cessacdo da invalidez;

IV. para filho ou irmao que tenha deficiéncia intelectual, mental ou grave, pelo afastamento da deficiéncia;

V. para o cOnjuge, companheiro ou companheira:

a. em 4(quatro) meses, se o dbito ocorrer sem que o servidor tenha vertido 18(dezoito) contribuicdes mensais ou
se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do dbito do servidor, salvo
se 0 Obito do servidor decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenca profissional ou do trabalho;

b. transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do pensionista na data de dbito do
servidor, se o ébito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicdes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apés o
inicio do casamento ou da unido estavel:

1. 3(trés) anos, para pensionista com menos de 21(vinte e um) anos de idade;

2. 6(seis) anos, para pensionista entre 21(vinte e um) e 26(vinte e seis) anos de idade;

3. 10(dez) anos, para pensionista entre 27(vinte e sete) e 29(vinte e nove) anos de idade;

4. 15(quinze) anos, para pensionista entre 30(trinta) e 40(quarenta) anos de idade;
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5. 20(vinte) anos, para pensionista entre 41(quarenta e um) e 43(quarenta e trés) anos de idade.

6. vitalicia, para pensionista com 44(quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

VI. para o ex-conjuge, ex-companheiro ou ex-companheira com direito a pensdo alimenticia:

a. por contrair novo matrimoénio ou conviver em nova unido estavel;

b. apés prazo da obrigacdo judicial de pagar alimentos temporarios, remanescente na data do 6bito, caso nao
incida outra hipétese de cancelamento anterior do beneficio;

. apds os periodos previstos na alinea "b" do inciso V desse artigo, caso a obrigacao de pagar alimentos ndo
tenha prazo determinado ou ndo incida outra hipétese de cancelamento anterior do beneficio;

VII. pela perda do direito, na forma do artigo 59 desta lei complementar.

§19 Na hipdtese em que a manutencdo do beneficio seja motivada por invalidez, por incapacidade ou por
deficiéncia, o pensionista podera ser convocado a qualquer tempo, para verificacao da continuidade das condicles
que ensejaram a concessao da aposentadoria, mediante avaliagao pericial.

§22. O tempo de contribuicdo a Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), ao Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS) ou ao regime militar de que tratam os Artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal, sera considerado na
contagem das 18 (dezoito) contribuicdes mensais referidas nas alineas “a” e “b"” do inciso V do caput deste artigo.

§32. O pensionista que, injustificadamente, ndo atender a convocacao de que trata o §19 deste artigo terd o beneficio
suspenso, observado o disposto nos incisos | e Il do caput do Art. 95 da Lei Federal n? 13.146, de 06 de julho de 2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

§42, O exercicio de atividade remunerada, inclusive na condicdo de microempreendedor individual, ndo impede a
concessao ou manutencdo da cota da pensao de dependente com deficiéncia intelectual, mental ou grave.

§52. No ato de requerimento de beneficios previdencidrios ndo serd exigida apresentacdo de termo de curatela de
titular ou de beneficiadrio com deficiéncia.

§62. Na acumulacao de pensao por morte com outro beneficio previdenciario, de aposentadoria ou pensdo por morte,
serao observadas as disposicoes previstas na Constituicdo Federal e na legislacdo federal aplicaveis aos regimes
proprios de previdéncia.
Secao lll
Do Calculo da Pensao por Morte

Art. 61. A pensdo por morte a ser concedida a dependente de servidor plblico, serd equivalente a uma cota familiar
de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria direito se
fosse aposentado por incapacidade permanente na data do ébito, acrescida de cotas de 10(dez) pontos percentuais
por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento).

§12. As cotas por dependente cessardao com a perda dessa qualidade e ndo serao reversiveis aos demais
dependentes.

§29. Na hipétese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da pensdo por
morte de que trata o caput serd equivalente a:

I. 100%(cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria direito se fosse
aposentado por incapacidade permanente na data do ébito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social;

[I. uma cota familiar de 50%(cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10(dez) pontos percentuais por
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dependente, até o maximo de 100%(cem por cento), para o valor que supere o limite maximo de beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

§32. Quando nao houver mais dependente invdlido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da
pensdo sera recalculado na forma do disposto no caput e no § 12 deste Artigo.

§4°, No caso de o servidor falecer com direito adquirido a aposentadoria voluntdria, aplicar-se-a o critério de calculo
como se estivesse aposentado na data de seu falecimento.

§52, O valor da pensao por morte de servidor que tenha ingressado no servico publico apds a efetiva instituicdo do
Regime de Previdéncia Complementar de que trata a Lei Municipal n? 7.027, de 16 de dezembro de 2021 ou que
tenha optado pelo regime de previdéncia complementar, ndo podera superar o valor maximo dos beneficios pagos
pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.
Secao IV
Do Direito Adquirido a Pensao por Morte

Art. 62. A concessao de pensdo do servidor ou aposentado falecido até a data da publicacdo desta lei observara

a legislacdo vigente na data do ébito, inclusive para efeito de calculo e reajustamento do beneficio.
CAPITULO VII
DO REAJUSTAMENTO DOS BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 63. E assegurado o reajustamento dos beneficios previdenciarios mantidos pelo RPPS municipal, para preservar-
Ihes, em carater permanente, o valor real, na mesma data e pelo mesmo indice de reajuste da remuneracao dos
servidores ativos.

Parégrafo Unico. O disposto no caput ndo acarreta o direito a paridade com servidores ativos, exceto para 0s
beneficios concedidos com base no artigo 45, inciso | do §12 do art. 46, artigo 48, inciso | do §12 do artigo 49 e inciso |
do §1° do artigo 50 desta Lei Complementar, que terao direito de revisdo na mesma propor¢cao em caso de
modificacdo da remuneracao concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacao
ou reclassificacdo do cargo ou funcao em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao
da pensao.
CAPITULO VI
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 64. O segurado que preencher os requisitos para aposentadoria voluntaria de que trata esta Lei Complementar e
optar por permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da contribuicao
previdencidria efetivamente descontada do servidor, relativamente a cada competéncia.

§1°. O pagamento abono de permanéncia é de responsabilidade do 6rgdo empregador e serd devido a partir da data
do requerimento administrativo, mediante a comprovacdo do cumprimento dos requisitos para obtencado do beneficio
conforme disposto no caput deste artigo.

§29. O servidor recebera o abono de permanéncia até completar as exigéncias para aposentadoria compulsdria ou
optar pela aposentadoria voluntaria, o que vier primeiro, oportunidade em que cessara integralmente tal direito.
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS SOBRE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Secao |
Das Doencas Graves
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Sao consideradas doencas graves contagiosas ou incuraveis para fins de concessdo de aposentadoria de servidor
com deficiéncia e aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, aquelas previstas na Portaria
Interministerial MTP/MS n? 22, de 31/08/2022 ou outra legislacao que vier a substitui-la.

Secao Il
Do Abono Anual (132 Salario)

Art. 66. O abono anual serd devido ao segurado aposentado e ao pensionista que, durante o ano, tenha recebido

aposentadoria ou pensao por morte.

§19 - O valor do abono anual correspondera a 1/12 (um doze avos) por més de efetivo recebimento dos proventos no
ano, calculado sobre a beneficio referente ao més de dezembro do ano correspondente.

§29. A fracdo igual ou superior a 20 (vinte) dias serad considerada como més integral, para efeito do §12 deste artigo.
§32. 0 abono anual serad concedido em dezembro de cada ano, até o dia 20.

§42. O pagamento da metade do abono anual poderd ser antecipado, a critério do 6rgao gestor do RPPS.
Secao lll
Da Concessao dos Beneficios

Art. 67. Qualquer beneficio previdenciario serd concedido mediante processo administrativo regular.

§1°. Nos processos de concessao de aposentadorias e pensdo por morte é obrigatéria a andlise e manifestacao
juridica.

§29. A tramitacao e os procedimentos nos processos administrativos de concessao de beneficios previdencidrios serao
objeto de regulamento emitido pelo 6rgdo gestor do RPPS municipal.

§392, A concessdo de qualquer beneficio previdencidrio sera objeto de despacho no respectivo processo e de Portaria
publicada no Diario Oficial do Municipio de Sertdozinho.

§4°2, O pagamento da aposentadoria terd inicio na data indicada no ato administrativo de concessao do beneficio, com
excecdo da aposentadoria compulséria.

§52. Os requerimentos de beneficios previdenciarios serdo analisados e concedidos exclusivamente pelo Sertprev.
CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS
Art. 68. Os aposentados e pensionistas deverao manter seus dados cadastrais atualizados e fornecer os
documentos solicitados periodicamente pelo érgdo gestor do RPPS, devendo, ainda, submeter-se anualmente ao
recadastramento para fazer prova de vida, a ser realizada no més do seu aniversario e a cada trés anos para o Censo
Previdenciario.

Art. 69. Na fixacdo da data de ingresso no servico publico, para fins de verificacdo do direito de opcao pelas regras
de transicao para concessao de aposentadoria, quando o segurado tiver ocupado, sem interrupcao, sucessivos cargos
efetivos, em qualquer dos entes federativos, serd considerada a data da investidura mais remota dentre as
ininterruptas.

Paragrafo Unico. O célculo dos beneficios de aposentadoria, com aproveitamento de periodos vinculados a outros
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regimes de previdéncia para fins de acesso as regras de transicdo, observard o disposto no artigo 56 desta Lei
Complementar.

Art. 70. O prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou acdo do segurado ou beneficidrio para revisao dos
beneficios previdencidrios mantidos pelo RPPS municipal sera de 05(cinco) anos, contados da publicacdo do ato de
concessao ou da ciéncia da decisao definitiva de indeferimento no ambito administrativo.

Paragrafo Unico: Prescreve em 5(cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, as prestacoes
vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferencas devidas pelo RPPS municipal, salvo o direito dos menores, incapazes
e ausentes, na forma da Legislacao Civil.

Art. 71. Os beneficios previdenciarios serdao pagos diretamente ao seu beneficiario, sendo vedado qualquer pedido
de transferéncia de titularidade, exceto por decisao judicial.

Art. 72. Poderdo ser descontados dos beneficios:

I. Valores pagos indevidamente;

Il. Impostos retidos na fonte de qualquer natureza;

[ll. Pensdo alimenticia por decisao judicial;

IV. Contribuicdes e taxas devidamente autorizadas por escrito pelo beneficiario;

V. Contribuicbes previdenciarias na forma da lei;

VI. Parcelas previstas em termos de ajuste de conduta referentes a recolhimentos previdenciarios retroativos,
autorizados em lei municipal;

VII. Parcelas relativas as consignacdes compulsdrias, voluntarias e facultativas previstas na legislacao municipal.

Art. 73. Concedido o beneficio previdencidrio de aposentadoria ou pensao por morte, o beneficidrio devera
assinar o termo de anuéncia para posterior envio ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, sob pena de
adiamento ou suspensdo do pagamento do beneficio.

Art. 74. Apds a devida tramitacdo da concessao dos beneficios de aposentadoria ou pensdo, sera iniciado de oficio o
procedimento administrativo de compensacao previdenciaria sempre que houver aproveitamento de tempo de
contribui¢ao vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social ou a outro Regime Préprio de Previdéncia Social.

Art. 75. As incorporagOes previstas nos artigos 81 e 109 da Lei Complementar n? 320/2016 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio, bem como no art. 22 da Lei Complementar n® 06/1992-Estatuto do Magistério, permitidas até a
entrada em vigor da Emenda Constitucional n? 103/2019, serdao passiveis de recolhimento da contribuicéo
previdenciaria ao Sertprev, retroativa a julho de 2.000, cujo pagamento podera ser parcelado mediante requerimento
efetuado pelo interessado em até 10 (dez) anos, firmado em Termo de Ajuste de Conduta a ser celebrado em
procedimento especifico junto ao Sertprev.

§19. A contribuicdao do Municipio referente as incorporacdes previstas no caput também podera ser parcelada em até
10 (dez) anos, em parcelas mensais e consecutivas, atualizadas pelo INPC/IBGE, mediante procedimentos préprios,
devendo a primeira parcela ser depositada até o Ultimo dia Gtil do més de janeiro do ano subsequente em que for
celebrado o Termo de Ajuste de Conduta.

§29. O valor minimo da parcela mensal nao podera ser inferior a 4(quatro) UFESPs e o desconto mensal da parcela
relativa ao valor consolidado e atualizado em 12 de abril de cada ano pelo INPC/IBGE se dara diretamente da
remuneracao, proventos da aposentadoria ou da pensao do servidor, ou pensionista.
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Art. 76. Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em especial, as Leis Municipais n.2 3.460, de 09 de fevereiro
de 2.000 e n.2 5.183, de 02 de maio de 2.011 e o artigo 22 da Lei Municipal n.2 7137, 13 de fevereiro de 2023.

Art. 77. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao (VETADO PARCIALMENTE).

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO, aos 16 de dezembro de 2025, 129 anos de Emancipacio
Politico-Administrativa.
O Prefeito Municipal
JOSE ALBERTO GIMENEZ
- Publicada no “Diario Oficial Eletronico do Municipio”.
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‘ Portarias ‘

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N2 06/2025 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Di$p6e sobre a aprovagao de Regimento Escolar.

A Secretdaria Municipal de Educag¢io, no uso_de suas atribuigdes legais, e considerando o parecer
conclusivo da Supervisido de Ensino, resolve:

Art. 12 Fica aprovado o Regimento Escolar dos seguintes estabelecimentos de ensino: EMEF Prof.
Roberto Zanutto Desidério e Lar Escola Espirita Professor Euripides Barsanulfo, o qual substitui e
revoga o anteriormente aprovado.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, produzindo efeitos a partir de 12 de
janeiro de 2026.

Sertdozinho, 31 de dezembro de 2025

I3

Elaine Cristina da Silva
RG 13.894.015-0
Secretaria Municipal de Educagao

Rua Washington Luis, 1040 — Jardim Soljumar — Sert&ozinho — SP — CEP: 14170-610
Tel.: (16) 3946-6900 — www.sertaozinho.sp.gov.br
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ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTI\O_ZINHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

EDITAL SME N2 07/2025

PROCESSO DE SELEGAO PARA DESIGNAGAO DE GESTORES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE SERTAOZINHO

A Secretaria Municipal de Educagdo de Sertdozinho, no uso de suas atribuigdes legais, e em
conformidade com a Lei Complementar n2 367/2025 que regulamenta o processo de selegdo para
a designacdo de Gestores Escolares das unidades da rede publica municipal de ensino, torna publico
o presente Edital, que estabelece normas, procedimentos, critérios e cronograma do processo
seletivo, fundamentado em critérios técnicos de mérito e desempenho, com posterior consulta a
comunidade escolar.

1. DO OBIJETO
1.1. O presente Edital tem por objeto regulamentar o processo de selecdo de candidatos a
designagdo para a fungdo de Gestor Escolar das unidades da rede publica municipal de ensino de

Sert3ozinho.

1.2. O processo de selegdo observara critérios técnicos de mérito e desempenho, seguidos de
consulta a comunidade escolar, conforme legislagdo vigente.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1. Poderdo inscrever-se no processo de selegdo os professores titulares de cargo que atenderem,
aos seguintes requisitos:

| — Possuir formagdo académica em cursos de graduagdo em pedagogia ou em nivel de pds-
graduagdo nos termos do artigo 64 da Lei Federal n® 9.394/1996;

Il — Comprovar experiéncia minima de 05 (cinco) anos no exercicio do magistério oficial;
lil- Estar em efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino de Sertdaozinho, no minimo 3 (trés) anos.
IV — Apresentar boa conduta funcional, atendendo aos requisitos de disciplina e assiduidade;

V — N&o possuir penalidades administrativas incompativeis com o exercicio da fungdo, nos termos
da legislagdo vigente;

VI — Possuir perfil de lideranca, gestdo em administracdo, voltado para o alcance dos objetivos da
administragdo publica e do desenvolvimento da unidade escolar;

VIl —-Conseguir expressar as suas ideias e concepg¢des de maneira clara, coerente e coesa, denotando
boa percep¢do da escola para a qual se candidatar e da missdo de gestor escolar.
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3. DA INSCRICAO

3.1. As inscrigbes serdo realizadas no periodo de 05/01/2026 a 09/01/2026, presencialmente na
Secretaria Municipal de Educagao;

3.2. No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar:
| — Requerimento de inscricdo devidamente preenchido disponibilizado no local da inscri¢do;

Il — Entregar cépias dos documentos comprobatérios da formagdo académica (diploma e histdrico
escolar) juntamente com os documentos originais;

IIl - Declaragio de préprio punho da ciéncia e concordancia com as normas deste Edital;
IV — Declaragdo de existéncia ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica;

V — Declaragdo de tempo de exercicio no Magistério;

VI - Declaragdo de tempo de efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino de Sertdozinho.
3.3. A auséncia ou irregularidade na documentagéo implicara o indeferimento da inscrigdo.

3.4. O candidato podera ser representado por meio de seu procurador com a apresentagdo da
Procuragdo para esta finalidade.

3.4.1. Os itens lll e IV deverdo ser apresentados pelo procurador no ato da inscrigdo, acompanhados das
respectivas declaragdes, de préprio punho, subscritas pelo candidato.

4. DA COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

4.1. O processo de selecdo sera coordenado por uma Comissdo Especial de Selegao, composta por
05 (cinco) membros, sendo:

| - Claudia Roberta Cardoso Catananti Ardenghi — RG 19.731.793-5 — Titular de Cargo da Secretaria
Municipal de Educagao.

Il — Cristiane Iracema Perticarrari Silva — RG 22.755.900-9 — Titular de Cargo da Secretaria Municipal
de Educacdo.

Il - Tiago dos Santos Lira— RG 35.019.168-2 — Titular de Cargo da Secretaria Municipal de Educagao.

IV - Fernanda Raquel Mendes da Silva — RG 29.816.620-3 - Representante do Conselho Municipal
de Educagdo.

V - Sidnei Roberto Fernandes — RG 21.336.678-2 - Supervisor de Ensino

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. O processo de selegcdo compreendera as seguintes etapas:
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| — Inscri¢do, comprovacdo do atendimento aos requisitos legais;
Il - Entrega, apresentacdo oral e avaliagdo do Plano de Gestdo Escolar;

Ill — Consulta 3@ comunidade escolar para escolha do Gestor Escolar, dentre os candidatos com o
Plano de Gestdo aprovado.

6. DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

6.1. Os candidatos deverdo encaminhar o Plano de Gestdo Escolar, em formato digital, por meio do

endereco eletronico: educacao.supervisao@sertaozinho.sp.gov.br, conforme o cronograma
estabelecido neste Edital.

6.2. O Plano de Gestdio Escolar devera contemplar, de forma integrada, os aspectos pedagadgicos,
administrativos e de gestdo democratica, em conformidade com as diretrizes da Secretaria
Municipal de Educagao.

6.3. O Plano de Gestio Escolar, devera conter no minimo, os seguintes itens basicos:

| - Identificagdo e caracterizagdo da unidade escolar, da sua clientela e da comunidade local;

It — Caracterizagdo da comunidade escolar;

11l — Objetivos da escola no aspecto geral e especifico;

IV — Defini¢do de metas (a curto, médio e longo prazo) a serem atingidas.

V — Composicdo dos diferentes niicleos de trabalho que compdem a escola: diregdo, coordenagdo,
docentes, administragdo e servigos de apoio.

VI — Critério de acompanhamento, controle e avaliagdo do trabalho realizado pelos diferentes
componentes do processo educativo.

7. APRESENTACAO ORAL E AVALIACAO PELA COMISSAO

7.1. O candidato devera apresentar oralmente a Comissdo o Plano de Gestdo Escolar, conforme
cronograma estabelecido.

7.2. O candidato dispora de até 20 (vinte) minutos para a apresentagao.

7.3. 0 desempenho do candidato sera avaliado em dois momentos, ambos na escala de
1 (um) a 10 (dez), com os seguintes pesos:

| — Plano de Gestdo Escolar escrito — peso 1;
Il — Apresentacdo oral do Plano de Gestdo Escolar — peso 3.

7.4. A nota final sera obtida por meio da média ponderada das notas alcangadas nos dois momentos
avaliativos, considerando os respectivos pesos.
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7.5. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) da
nota final.

8. DA CONSULTA A COMUNIDADE ESCOLAR

8.1. A consulta a comunidade escolar sera realizada pelos Conselhos Escolares de cada Unidade de
Ensino.

8.1.1. Excepcionalmente, no ano de 2026, no més de janeiro, os membros dos Conselhos Escolares

serdo convocados para reunido extraordinaria, com a finalidade de andlise e escolha do Gestor
Escolar.

8.2. Poderdo participar da consulta os segmentos que compdem os Conselhos Escolares, conforme
definido na legislagao vigente.

8.3. A votagido somente tera validade se for alcangado o quérum minimo de 60% (sessenta por
cento) de participac¢do dos conselheiros integrantes do respectivo Conselho Escolar da unidade de
ensino.

8.4. Devera ser lavrada ata em livro préprio, a qual devera ser assinada por todos os presentes.

9. DOS RECURSOS

9.1. Sera assegurado aos candidatos o direito ao contraditério e a ampla defesa.

9.2. Os recursos deverdo ser interpostos nos prazos e formas estabelecidos no cronograma do
processo seletivo.

10. DA DESIGNACAO E DO MANDATO

10.1. Os candidatos aprovados serdo designados para a fungdo de Gestor Escolar por ato do Chefe
do Poder Executivo.

10.2. A designagdo dar-se-a para mandato de 02 (dois) anos, prorrogavel uma Unica vez por igual
periodo, mediante avaliagdo da Comissdo Especial de Selec¢do e referendo do Conselho de Escola.

10.3. Findo o periodo de reconducdo, o Gestor podera candidatar-se novamente, desde que
participe integralmente de novo processo seletivo.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Todas as fases do processo observardo o principio da publicidade, com divulga¢do no Didrio
Oficial Eletrénico do Municipio de Sertdozinho.

11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Sele¢do, em conjunto com a
Secretaria Municipal de Educacdo.

11.3. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
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Cronograma

Atividade

Data

Inscrigdo (preenchimento da ficha), entrega da
documentagao exigida
Local: Secretaria Municipal de Educagdo
(Supervisido de Ensino)
Horario: 8 as 11 horas e das 13 as 16 horas

05/01/2026 a 09/01/2026

Divulgagdo dos candidatos aptos no Diario
Oficial do Municipio

12/01/2026

Interposicdo de recurso
Local: Secretaria Municipal de Educagio
(Supervisdo de Ensino)
Horario: 8 as 11 horas e das 13 as 16 horas

13/01/2026

Resultado - recurso
Publicagdo do calendario para
apresentacdo oral do Plano de Gestdo Escolar

14/01/2026

Encaminhamento do Plano de Gestdo Escolar
(digital)

14/01/2026 a 16/01/2026

Apresentacdo oral pelos candidatos dos Planos
de Gestores Escolares e avaliagdo da Comissado

Local: Secretaria Municipal de Educagdo 19 a 21/01/2026
(Supervisdo de Ensino)
Resultado da avaliag3o realizado pela Comissao 22/01/2026

e publica¢do no Didrio Oficial do Municipio

Interposicdo de recurso
Local: Secretaria Municipal de Educagao
(Supervisdo de Ensino)
Horario: 8 as 11 horas e das 13 as 16 horas

23/01/2026 e 26/01/2026

Resultado - recurso

27/01/2026

Agendamento para apresentagdo e analise da(s)

proposta(s) do(s) Candidatos aos membros dos
Conselhos Escolares de cada Unidade Escolar.

Votagio e escolha do Gestor Escolar

28/01/2026 e 29/01/2026

Interposicdo de recurso 30/01/2026
Local: Secretaria Municipal de Educacdo
(Supervisio de Ensino)
Horério: 8 as 11 horas e das 13 as 16 horas
Resultado do Recurso 02/02/2026
Validagdo do processo de sele¢do e Ato do 03/02/2026

Poder Executivo - Nomeagdo do Gestor Escolar
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Aditivos / Aditamentos / Supressdes

PUBLICADO NOVAMENTE POR TER SAIDO COM INCORRECAO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N2 06 AO CONVENIO N2 01/2025

Orgao Publico Convenente: Municipio de Sertdozinho
Entidade Conveniada: Irmandade da Santa Casa de Sertaozinho

Objeto: Rerratificacdo do Plano Operativo do Convénio n? 01/2025, com vistas a continuidade da execucao dos
servicos de média e alta complexidade hospitalar no ambito do Sistema Unico de Salde - SUS.

Termo Aditivo: n2 06

Finalidade do Aditivo: Alteracao do valor global do convénio, com incremento financeiro, bem como adequacao
do cronograma de desembolso, conforme Plano Operativo aprovado.

Valor Global do Convénio:
R$ 50.606.837,13 (cinquenta milhdes, seiscentos e seis mil, oitocentos e trinta e sete reais e treze centavos).

Valor do Incremento:
R$ 426.087,05 (quatrocentos e vinte e seis mil, oitenta e sete reais e cinco centavos).

Vigéncia: 01/01/2025 a 31/12/2025.

Data da Assinatura: 18 de dezembro de 2025.

Fundamentacao Legal: Lei Federal n? 8.666/1993, Lei Federal n? 13.019/2014, legislagdo aplicavel ao Sistema
Unico de Saude - SUS e demais normas pertinentes.

Signatarios:
José Alberto Gimenez - Prefeito Municipal de Sertaozinho
Anténio Carlos Cavallaro - Provedor da Irmandade da Santa Casa de Sertdozinho

Portarias

PORTARIAN.2064/2025.

ALEX FABIAN CARDIN DE SOUSA, Superintendente do SAEMAS - Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e Meio
Ambiente de Sertdozinho, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e;

RESOLVE:

IMPOR, nos termos do inciso XV do artigo 177, da Lei Complementar n.2 320 de 09 de dezembro de 2016, o
servidor municipal FLAVIO CESAR GAZARINE, matricula 97760-1, MOTORISTA, lotado junto ao DEPARTAMENTO
DE SERVICO, a contar de 08 de dezembro de 2025, a pena de 15 (quinze) dias de suspensao sem vencimentos em
decorréncia da conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar n.2 001/2025.

Sertaozinho, 29 de dezembro de 2025.

ALEX FABIAN CARDIN DE SOUSA

Superintendente

- Publicada pelo "Diario Oficial do Municipio".

PORTARIAN.2065/2025.
ALEX FABIAN CARDIN DE SOUSA, Superintendente do SAEMAS - Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e Meio
Ambiente de Sertdozinho, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;
RESOLVE:
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Art. 12- RETIFICAR a portaria N2 063/2025 de 23/12/2025, para que se leia corretamente a data da licenca gala

do servidor:
Onde se |é:
NOME CARGO QTDE INiclO TERMINO
RENAN ALVES BRANDAO CHEFE DE SETOR 8 18/10/25 15/10/25

Para que se leia:

NOME CARGO QTDE INiclo TERMINO

RENAN ALVES BRANDAO CHEFE DE SETOR 8 18/10/25 25/10/25

Art. 22- Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 32- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Sertdozinho, 30 de dezembro 2025.
ALEX FABIAN CARDIN DE SOUSA
Superintendente

RENAN ALVES BRANDAO FABIANA DOS SANTOS PINTO
Diretor Administrativo Chefe do Setor de Recursos Humanos

- Publicada pelo "Diario Oficial do Municipio".
PORTARIAN.2066/2025.

ALEX FABIAN CARDIN DE SOUSA, Superintendente do SAEMAS - Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e Meio
Ambiente de Sertdaozinho, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e;

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER, nos termos do artigo 120 da Lei Complementar n2 320 de 09 de dezembro de 2016
(Estatuto dos Servidores Municipais), 730 dias de Licenca para Tratar de Assuntos Particulares, sem remuneracao, ao
servidor FLAVIO CESAR GAZARINE, matricula n® 97760-1, lotada no cargo de MOTORISTA, desta autarquia, pelo
periodo de 23/12/2025 a 22/12/2027.

Art. 22 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos a contar do dia 23/12/2025.

Sertaozinho, 30 de dezembro de 2025.
ALEX FABIAN CARDIN DE SOUSA
Superintendente
RENAN ALVES BRANDAO FABIANA DOS SANTOS PINTO
Diretor Administrativo Chefe do Setor de Recursos Humanos

- Publicada pelo "Diario Oficial do Municipio".
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O Diario Oficial do Municipio de Sertdozinho, veiculado exclusivamente na forma eletronica, é
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Prefeitura

Rua Aprigio de Araujo, 837 - Centro
Telefone: (16) 2105 3000

Camara Municipal

Telefone: (16)3946-9600
Av. Egisto Sicchieri,1289 - Jardim Diamante

Poder Judiciario

Telefone: (16) 3945 2811
Rua Luis Carlos Prudéncio, 100 - Jardim América

Procuradoria Geral do Municipio

Telefone: (16) 2105 3014
Rua Epitacio Pessoa, 1.528 - Centro

Secretaria Municipal da

Administracao
Telefone: (16) 2105 3005
Rua Aprigio de Araujo, 837 - Centro

Secretaria Municipal de Assisténcia

Social e Direitos Humanos
Telefone: (16) 3942 3644 / 3945 6480 / 3945 6522 / 3945 6552
Rua Auad Sader, 160 - Jardim Liberdade

Secretaria Municipal de Casa Civil

Telefone: (16) 2105 3000
Rua Aprigio de Araujo, 837 - Centro

Secretaria Municipal de Cultura e

Turismo

Telefone: (16) 3942 5168 / 3947 7571
Rua Sebastido Sampaio, 1.489 - Centro

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e
Inovacgao

Telefone: (16) 3945 4063 / 3947 7763

Rua Voluntario Otto Gomes Martins, 1.380 - Centro

Secretaria Municipal de Educacao

Telefone: (16) 3946 6900
Rua Washington Luis, 1.040 - Centro

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Telefone: (16) 3947 2247
R. Bartolomeu Sala, 54 - Jardim 5 de Dezembro

Secretaria Municipal de Fazenda

Telefone: (16) 2105 1000
R. Jorddo Borghetti, 250 - Jardim Recreio

Secretaria Municipal de Governo

Telefone: (16) 2105 3008
R. Aprigio de Araujo, 837 - Centro

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

e Agricultura
Telefone: (16) 3946 7808
Av. Nossa Senhora Aparecida, 1.803 - Bairro Sado Jodo

Secretaria Municipal de Obras,

Conservacao e Servigcos Publicos
Telefone: (16) 3946 7800
Av. Nossa Senhora Aparecida, 1.803 - Bairro Sado Jodo

Secretaria Municipal de Planejamento
Urbano

Telefone: (16) 2105 1000

Rua Jordao Borghetti, 250 - Jardim Recreio dos Bandeirantes

Secretaria Municipal de Saude

Telefone: (16) 3945 4230 / 3945 6479 / 3945 4546
Rua Geremia Lunardelli, 1.134 - Centro

Secretaria Municipal de Seguranga

Publica e Mobilidade Urbana
Telefone: (16) 3945 0655 / 3947 3050
Av. Beppe Olivare, 230 - Jardim Lopes da Silva

Secretaria Municipal de Cruz das

Posses
Telefone: (16) 3949 1240 / 3949 1826
Rua Tenente Isaias, 872 - Centro

Saemas - Servico Auténomo de Agua,

Esgoto e Meio Ambiente
Telefone: (16) 3946 4646
Rua Jordao Borghetti, 250 - Jardim Recreio dos Bandeirantes
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