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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Igarapava, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edicdes do Diario Oficial Eletronico de Igarapava
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.igarapava.sp.gov.br
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/igarapava
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de lgarapava

CNPJ 45.324.290/0001-67

Rua Dr. Gabriel Vilela, 413

Telefone: (16) 3173-8200

Site: www.igarapava.sp.gov.br

Diario: imprensaoficialmunicipal.com.br/igarapava

Camara Municipal de Igarapava
CNPJ 60.243.409/0001-60

Praga Jodo Gomes da Silva

Telefone: (16) 3172-1023

Site: www.camaraigarapava.sp.gov.br

Instituto de Previdéncia de Igarapava - PREVIGARAPAVA
CNPJ 10.959.076/0001-00

Avenida Maciel, 700
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Site: www.previgarapava.sp.gov.br
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N2 3.072 DE 09 DE JANEIRO DE 2026

“Dispoe sobre a organizacao,
identificacao e regularizacao
da fiacao aérea instalada em
postes no Municipio, e da
outras providéncias.”.

DR. JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES,
Prefeito Municipal de Igarapava, Estado de Sao Paulo, no
uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica;

CONSIDERANDO a necessidade de zelar pela
seguranca publica, evitando acidentes com pedestres e
veiculos causados por fios pendentes ou baixos;

CONSIDERANDO a competéncia municipal para o
ordenamento do solo e do interesse local (Art. 30, | e VIIl da
Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO a responsabilidade das empresas
ocupantes da infraestrutura em manter seus ativos
organizados e identificados (Resolucao Conjunta n? 04/2014
- ANEEL/ANATEL);

DECRETA:

CAPITULO |
DAS OBRIGACOES IMEDIATAS

Art. 12 - As empresas concessionadrias,
permissiondrias e autorizadas que utilizam a infraestrutura
de postes de energia elétrica no Municipio ficam obrigadas
a realizar o alinhamento de seus fios e a remocao de cabos
e equipamentos inutilizados, sem uso ou desativados.

Art. 22 - Toda fiacdo aérea devera estar devidamente
identificada com o nome da empresa responsavel.

Paragrafo Unico: A fiacdo que ndo apresentar
identificacdo clara sera considerada, para todos os efeitos,
como fiacao abandonada.

CAPITULO I
DA SEGURANCA E DO RISCO IMEDIATO

Art. 32 - Em casos de perigo iminente a integridade
fisica de cidadaos, obstrucao de vias ou risco de acidentes,
a Prefeitura, através de suas secretarias competentes, fica
autorizada a realizar o corte e a remoc¢ao imediata da
fiacdo, independentemente de prévia notificacdo da
empresa responsavel.

Art. 42 - As despesas operacionais decorrentes da
remocao prevista no Art. 32 serdo repassadas a empresa
responsavel pela fiacdo ou, na impossibilidade de
identificacdo, a concessionaria detentora dos postes.

CAPITULO 1lI
DO CRONOGRAMA DE REGULARIZACAO

Art. 52 - Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias,
a contar da publicagao deste decreto, para que as
empresas apresentem ao Departamento de Tl o plano de
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manutencao e regularizacao de seus ativos na cidade, aos
cuidados do responsavel Fagner Alves, telefone (16)
3520-0212, e-mail: fagner.dti@igarapava.sp.gov.br.

Art. 62 - O Municipio publicard cronograma de
fiscalizacao por bairros. Apds a vistoria em cada localidade,
as empresas terdo o prazo de 10 (dez) dias Uteis para sanar
as irregularidades apontadas antes da aplicacdo de
sancoes.

CAPITULO IV
DAS PENALIDADES

Art. 72 - O descumprimento das normas deste
Decreto sujeitard a empresa infratora a:

| - Multa: No valor de 10 UFM por poste ou trecho
irregular, dobrada em caso de reincidéncia;

Il - Suspensao de novas licencas: Proibicao de novos
lancamentos de cabos na cidade até a regularizacdo do
passivo.

Art. 82 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

GOVERNO DO MUNICiPIO DE IGARAPAVA/SP
Aos nove dias do més de janeiro de ano de 2026.
JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES
Prefeito do Municipio de Igarapava

REGISTRADO. Publicado e arquivado em livro préprio,
na forma da lei.

SUZANA KENIA BONESSO
Chefe de Gabinete

DECRETO N¢2 3.073 DE 09 DE JANEIRO DE 2026

“PRORROGA, EM CARATER
EXCEPCIONAL, O PRAZO DE
VENCIMENTO DO ISSQN
VARIAVEL REFERENTE A
COMPETENCIA DE DEZEMBRO
DE 2025, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

DR. jOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES,
Prefeito Municipal de lgarapava, Estado de Sao Paulo, no
uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica;

CONSIDERANDO as dificuldades operacionais relatadas
por contribuintes para a emissao da Nota Fiscal de Servicos
Eletronica (NFS-e) com competéncia referente ao més de
dezembro de 2025, em razao do inicio da vigéncia do
convénio de adesao ao Portal Nacional da NFS-g;

CONSIDERANDO as divergéncias e ajustes ainda em
curso nas orientagdes operacionais do novo sistema,
conforme comunicagdes e instrugdes divulgadas pela
Receita Federal do Brasil;

CONSIDERANDO que o vencimento do ISSQN da
competéncia 12/2025 em 10 de janeiro de 2026 possui
potencial para prejudicar contribuintes que, desde o inicio
da vigéncia do novo modelo, vém buscando realizar
corretamente a emissao de seus documentos fiscais, sem
éxito por motivos alheios a sua vontade;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de assegurar a
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correta apuracao do imposto, a seguranca juridica dos
contribuintes e a regular arrecadagao municipal.

DECRETA:

Art. 19, Fica prorrogado, em carater excepcional, o
prazo de vencimento do Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza - ISSQN Variavel, referente a
competéncia de dezembro de 2025, do dia 10 para o dia 20
de janeiro de 2026.

Art. 22, A prorrogacgao prevista neste Decreto:

| - aplica-se exclusivamente ao ISSQN Variavel;

Il - restringe-se a competéncia de apuracdo de
dezembro de 2025;

Il - ndo implica remissao, anistia ou dispensa de
penalidades previstas em lei, exceto quanto ao novo prazo
ora fixado.

Art. 32, Permanecem inalteradas as demais disposic0es
relativas a apuracdo, declaracao e recolhimento do ISSQN,
nao abrangidas expressamente por este Decreto.

Art. 42, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA/SP
Aos nove dias do més de janeiro de ano de 2026.
JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES
Prefeito do Municipio de Igarapava

REGISTRADO. Publicado e arquivado em livro préprio,
na forma da lei.

SUZANA KENIA BONESSO
Chefe de Gabinete

Portarias

PORTARIA N2 9783 - DE 07 DE JANEIRO DE 2026

“DISPOE SOBRE AS NORMAS
PARA UTILIZACAO DO ESPACO DA
CASA DA CULTURA DE
IGARAPAVA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

DR. JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES,
Prefeito Municipal de Igarapava, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicOes legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Organica
Municipal, especialmente no que se refere a administracao
dos bens publicos municipais;

CONSIDERANDO as competéncias do Departamento
de Educacdo - Divisdo de Cultura, no tocante a gestdo,
preservagao e promogao dos equipamentos culturais do
Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a
utilizacao da Casa da Cultura de lgarapava, garantindo a
preservacdo do patrimdnio plblico e o acesso democratico
as atividades culturais;

RESOLVE:

Art. 12 - Ficam estabelecidas as normas para
utilizacao do espaco da Casa da Cultura de Igarapava, na
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forma do Anexo Unico desta Portaria.

Art. 22 - A utilizacdo do espaco dependera de prévia
autorizacdo da administracdo responsavel, mediante
solicitacao formal, observadas as normas estabelecidas.

Art. 32 - O responsavel legal pelo evento respondera
por quaisquer danos causados ao patrimonio publico, bem
como pelo cumprimento integral das normas previstas.

Art. 42 - Os casos omissos serao resolvidos pelo
competéncias do Departamento de Educacao - Divisdo de
Cultura.

Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA
Aos sete dias do més de janeiro de 2026.
jOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES Prefeito
Municipal

REGISTRADA. Publicada e arquivada em livro préprio,
na data supra.

SUZANA KENIA BONESSO
Chefe de Gabinete

ANEXO UNICO
NORMAS PARA UTILIZACAO DO ESPACO CASA DA
CULTURA

A CASA DA CULTURA DE IGARAPAVA, enquanto
equipamento publico municipal destinado a promocdo da
cultura, da educacdo e de atividades institucionais,
estabelece as presentes normas para a utilizacao de seu
espacgo, as quais deverao ser integralmente observadas
pelos interessados.

1. DO OBJETO

O presente documento tem por finalidade disciplinar a
utilizacdo do espaco fisico da Casa da Cultura por terceiros,
para a realizacao de atividades culturais, artisticas,
educativas ou institucionais, mediante prévia autorizacao
da administracado responsavel.

2. DAS FINALIDADES PERMITIDAS

A Casa da Cultura podera ser utilizada para:

| - Apresentac0es culturais e artisticas;

Il - Ensaios, oficinas, cursos e workshops;

Il - Palestras, seminarios e encontros culturais;

IV - Exposicdes e lancamentos de carater cultural;

V - Eventos institucionais e educativos.

Paragrafo Unico. As atividades deverao ser compativeis
com os objetivos institucionais da Casa da Cultura e com o
interesse publico.

3. DO PEDIDO DE UTILIZAGAO

O pedido de utilizacdo devera ser protocolado no site
da Prefeitura no Sistema 01DOC, com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias, contendo obrigatoriamente:

| - Descricao detalhada e a definicao/finalidade do
evento ou atividade;

Il - Informacdo sobre gratuidade ou se haverd
cobranca de ingressos

Il - Data, hordrio e duracao;
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[l - Estimativa de publico;

IV - Identificacdo completa do responsavel legal pelo
evento, com contatos atualizados.

§12 O deferimento do pedido estard condicionado a
analise da administracao e a disponibilidade da agenda.

§29 A autorizacdo concedida é pessoal e intransferivel.

4. DAS OBRIGACOES DO RESPONSAVEL

0 responsavel legal pelo evento obriga-se a:

| - Zelar pela conservagao do patrimdnio publico;

[l - Cumprir rigorosamente os horarios autorizados;

Il - Responder por quaisquer danos causados ao
espaco fisico, equipamentos ou mobiliario;

IV - Providenciar todas as licengas, autorizagdes legais
e pagamentos de direitos autorais eventualmente exigidos;

V - Garantir a organizagao, a seguranca, o controle do
publico e a limpeza do local durante e apés o evento;

VI - Providenciar retirada dos materiais e
equipamentos utilizados.

5. DA DECORACAO, DO MOBILIARIO E DOS
MATERIAIS

| - é permitido o uso de decoracdo, desde que nao
provoque danos ao espaco fisico, incluindo paredes, pisos,
equipamentos e mobiliario.

Il - é expressamente vedada qualquer forma de
marcagao, perfuragao, colagem ou fixagao no piso do palco
ou em outras estruturas do imével;

Il - é proibida a retirada, o deslocamento ou a
utilizacdo de méveis pertencentes a Casa da Cultura para
adaptacdo do evento sem autorizacao prévia e expressa da
administracao;

IV - A organizacao do hall de entrada e da recepcdo do
publico é de inteira responsabilidade do organizador do
evento;

V - O fornecimento e a utilizacao de materiais
descartaveis sdao de responsabilidade exclusiva do
solicitante.

6. DA ESTRUTURA DISPONIBILIZADA

A Casa da Cultura podera disponibilizar, conforme o
caso:

| - Palco ou area destinada a apresentacoes;

Il - Cadeiras;

Il - Sistema bdsico de iluminacao;

IV - Sanitdrios e areas de circulacao;

Paragrafo Unico. Equipamentos e servicos especificos,
tais como sonorizacdo profissional, técnicos, seguranca,
decoragao e similares, correrao por conta do solicitante,
salvo autorizacao expressa em contrario.

7. DA COBRANCA DE INGRESSOS E
CONTRAPARTIDA

§12 Eventos gratuitos terdo prioridade na andlise dos
pedidos.

§22 Eventos com cobranga de ingresso ou finalidade
comercial dependerdo de autorizacdo especifica e poderao
estar sujeitos a exigéncia de contrapartida, nos termos da
regulamentagao vigente.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
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| - é vedada a utilizacdo do espaco para atividades que
contrariem a legislacdo vigente, a ordem publica, a moral
ou a finalidade cultural do equipamento;

Il - o descumprimento das presentes normas poderd
acarretar o cancelamento da autorizacao, a
responsabilizacdo do infrator por eventuais danos e a
restricao para futuras solicitagoes;

I[ll - 0os casos omissos serao resolvidos pela
administracao responsavel pela Casa da Cultura.

TERMO DE RESPONSABILIDADE E CIENCIA USO DO
ESPACO - CASA DA CULTURA DE IGARAPAVA.
Pelo presente Termo de Responsabilidade e Ciéncia,
eu, ,
CPF/CNPJ n2 , responsavel legal
pelo evento/atividade denominado
,a

ser realizado na Casa da Cultura, declaro que:

1. Tenho pleno conhecimento das normas que regem a
utilizacao do espaco da Casa da Cultura de Igarapava,
instituidas por ato do Poder Executivo Municipal;

2. Comprometo-me a cumprir integralmente todas as
disposicdes constantes nas normas de uso,
responsabilizando-me pela organizacao, seguranca,
controle do publico e limpeza do local;

3. Assumo total responsabilidade por eventuais danos
causados ao patrimoOnio publico, equipamentos ou
mobilidrio;

4. Declaro estar ciente de que nao é permitida a
retirada ou remanejamento de moveis, nem a realizagao de
marcacoes, perfuracbes ou fixacbes em pisos, palco ou
estruturas, sem autorizacdo prévia;

5. Responsabilizo-me pela obtencao de todas as
autorizacdes legais necessarias, inclusive direitos autorais e
demais licencas exigidas;

6. Estou ciente de que o descumprimento das normas
poderd acarretar o cancelamento da autorizacdo e a
restricao para futuras solicitacdes.

E, por estar de pleno acordo, firmo o presente Termo.

Local e data:
Assinatura do responsavel:
Nome completo:

Telefone/E-mail:
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Outros atos oficiais

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

ESTADO DE SAO PAULO

RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 — CENTRO — CEP:14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 - |.E. ISENTO

RESULTADO PRELIMINAR

PROGRAMA GENTE QUE FAZ

Em conformidade com o edital 001/2025 — Abertura de Sele¢do Publica para o Programa
Gente que Faz, o Departamento de Desenvolvimento Econdmico da Prefeitura Municipal
de Igarapava, consoante com o item 10 do edital 001/2025, torna publico o resultado
preliminar dos selecionados e desclassificados pela Comissdo de Avaliacdo e
Monitoramento do Programa Gente que Faz, sendo:

CLASSIF. NOME SITUACAO

1662 | ADRIANA CRISTINA DE OLIVEIRA CLASSIFICADO(A)
1652 | ADRIELI APARECIDA ALVES DA SILVA CLASSIFICADO(A)
1192 | ADRIELI DA SILVA GOMES CLASSIFICADO(A)
1442 | ALESSANDRO CAETANO CLASSIFICADO(A)
1632 | ALEX DOS SANTOS LIMA CLASSIFICADO(A)
92¢ ALEXSANDRA RITIELLY JARDIM DE SOUZA CLASSIFICADO(A)
772 ALEXSANDRO ROSA PAHIM DA SILVA CLASSIFICADO(A)
1542 | ALICE CAROLINE CAMILO DA SILVA CLASSIFICADO(A)
182 ALINE BATISTA FERNANDES CLASSIFICADO(A)
1032 | ALINE NAZARIO DE SOUZA CLASSIFICADO(A)
732 ALRILENE MARTINS DE JESUS CLASSIFICADO(A)
1462 | ANA BEATRIZ LIMA DA SILVA CLASSIFICADO(A)
652 ANA CAROLINA DE SOUZA ROSA CLASSIFICADO(A)
1142 | ANA CAROLINA SILVA MORAES CLASSIFICADO(A)
782 ANA CAROLINE DA SILVA MACHADO CLASSIFICADO(A)
1552 | ANA LUISA ALVES DA SILVA CLASSIFICADO(A)
252 ANA PAULA DO CARMO CLASSIFICADO(A)
1592 | ANA PAULA DOS SANTOS SILVA CLASSIFICADO(A)
802 ANA PAULA SCHREINES COSTA CLASSIFICADO(A)
152 ANDREA MARTINS DE OLIVEIRA CLASSIFICADO(A)
81¢ ANTONIA FELICIANO MATTA CLASSIFICADO(A)
362 ANTONIA SOUSA DE GOIS CLASSIFICADO(A)
1222 | ANTONIO FERREIRA DE OLIVEIRA NETO CLASSIFICADO(A)
302 ANA PAULA DE JESUS CLASSIFICADO(A)

e ARIANI DO CARMO CLASSIFICADO(A)
20¢ BEATRIZ CRISTINA ANDRADE SOUZA CLASSIFICADO(A)
220 BEATRIZ GOMES RODRIGUES CLASSIFICADO(A)
1122 | BENEDITA RIBEIRO FERREIRA CLASSIFICADO(A)
1492 | BRENDA MACHADO DE OLIVEIRA CLASSIFICADO(A)
1102 | BRUNO HENRIQUE DOS SANTOS SILVA CLASSIFICADO(A)
1012 | CAMILA GOMES DE OLIVEIRA CLASSIFICADO(A)
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CNPJ 45.324.290/0001-67 - I.E. ISENTO

69° CARLOS DA SILVA ARAUJO CLASSIFICADO(A)
55¢2 CINTIA CRISTINA SANTOS CLASSIFICADO(A)
17¢ CINTIA SILVA DOS SANTOS CLASSIFICADO(A)
962 CLAUDIA CRISTINA SANTOS CLASSIFICADO(A)
58¢ CLAUDINEIA DE MATOS CLASSIFICADO(A)
1232 | CLEBIA FERNANDA DA SILVA ALMEIDA CLASSIFICADO(A)

2 CLEUDIMAR NASCIMENTO SOUSA CLASSIFICADO(A)
32¢ CRISTIANE GONCALVEZ NUNES CLASSIFICADO(A)
242 CRISTIANE MARQUES DANIEL CLASSIFICADO(A)
1722 | DANIELY CRISTINA DA SILVA EDUARDO CLASSIFICADO(A)
562 DEIVIT BARBOSA DOS SANTOS CLASSIFICADO(A)
82¢ DIRCE HELENA MACHADO CLASSIFICADO(A)
1452 | EDILAINE MARIA BARBOSA CLASSIFICADO(A)
1152 | EDILEIA DOS SANTOS CARDOSO CLASSIFICADO(A)
672 EDINALDO AUGUSTINHO DA SILVA CLASSIFICADO(A)

o EDVANIA SILVA AROUCA CLASSIFICADO(A)
99¢ ELAINE CRISTINA DA SILVA MOREIRA CLASSIFICADO(A)
87° ELAINE CRISTINA DE JESUS OLIVEIRA CLASSIFICADO(A)
1362 | ELIANA APARECIDA CARMO DOS SANTOS CLASSIFICADO(A)
442 ELIANA APARECIDA SCHREINES CLASSIFICADO(A)
61° ELIZABETE CELESTINO CLASSIFICADO(A)
1762 | ELIZANGELA DA SILVA MACIEL CLASSIFICADO(A)

o ELOISA ANDRADE MATOS VIEIRA CLASSIFICADO(A)
1322 | ENAE RAFAELA MORETTI NARES CLASSIFICADO(A)
1282 | ERICA ARAUJO DE OLIVEIRA CLASSIFICADO(A)
1252 | ERICA FABIANA PANHAN CLASSIFICADO(A)
98¢ ESMERINDA ANGELICA DA SILVA CLASSIFICADO(A)
83¢ ESTEFANI CRISTINA DA SILVA CLASSIFICADO(A)
1162 | EVA MACEDO DE ALENCAR CLASSIFICADO(A)
509 FABIANA AUGUSTINHO DA SILVA CLASSIFICADO(A)
492 FABIANO BATISTA CLASSIFICADO(A)
39¢ FABIOLA CARVALHO VIEIRA CLASSIFICADO(A)
1332 | FAETE FERREIRA MACHADO CLASSIFICADO(A)
1482 | FERNANDA GONCALVES MACEDO CLASSIFICADO(A)
1692 | FLAVIA DA SILVA INACIO CLASSIFICADO(A)
412 FRANCIELI APARECIDA ALVES DA SILVA CLASSIFICADO(A)
33¢ FRANCIELI APARECIDA DE OLIVEIRA CLASSIFICADO(A)
1682 | GIOVANA CANDIDA PEREIRA CLASSIFICADO(A)
21¢ GISELE SILVA LIMA CLASSIFICADO(A)

o GISLAINE APARECIDA SILLOS DOS SANTOS CLASSIFICADO(A)
1712 | GLEICE ANTONIA SANTOS CLASSIFICADO(A)
262 GRACIELE APARECIDA DO NASCIMENTO DA SILVA CLASSIFICADO(A)
1612 | HELEN MOTA NASCIMENTO CLASSIFICADO(A)
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792 | ISADORA FERNANDA SANTOS DA SILVA CLASSIFICADO(A)
1752 | JACILENE MUNIZ NASCIMENTO CLASSIFICADO(A)
1312 | JANETE APARECIDA DAS GRACAS CLASSIFICADO(A)
402 | JESSICA HELENA CAETANO MARTINS CLASSIFICADO(A)
1082 | JESSICA RIBEIRO MARTINS CLASSIFICADO(A)
1272 | JOANA D'ARC JESUS DE OLIVEIRA CLASSIFICADO(A)
1072 | JOSANA LETICIA DA SILVA OLIVEIRA CLASSIFICADO(A)
592 | JOSE LUIZ DE FRANCA PIRANGABA SEGUNDO CLASSIFICADO(A)
132 |JOSEILDA VIEIRA DE MOURA CLASSIFICADO(A)
882 | JOSIANE GONCALVES MALTA CLASSIFICADO(A)
1092 | JOYCE GLEIDE SANTOS DA SILVA CLASSIFICADO(A)
972 | JUCIELE GONCALVES DE OLIVEIRA ABDALLA CLASSIFICADO(A)
1702 | JULIANA GERACINA DA SILVA PRADO CLASSIFICADO(A)
192 | JULIANA GONCALVES MARCELINO CLASSIFICADO(A)
512 | JULIANA MARTINS DOS SANTOS CLASSIFICADO(A)
1582 | KAROLAINE CAMARGO MONTEIRO CLASSIFICADO(A)
852 | KATELIN GONCALVES ESVARELO CLASSIFICADO(A)
1642 | KERLI CRISTIANA SEVIRINO CLASSIFICADO(A)
452 | LANE LUCIANA DE ARAUJO CLASSIFICADO(A)
1342 | LARISSA FRANCISCO DA SILVA CLASSIFICADO(A)
1242 | LAUANE CAROLINA DA SILVA CLASSIFICADO(A)
° LAURA MARGARIDA DA SILVA CLASSIFICADO(A)
932 | LEANDRA DELMONDES VIEIRA CLASSIFICADO(A)
1422 | LEANDRO FERREIRA DA SILVA CLASSIFICADO(A)
1022 | LEIDIANE DA SILVA FERREIRA CLASSIFICADO(A)
1062 | LELIANE MARIA GOMES CLASSIFICADO(A)
102 | LETICIA APARECIDA ALVES DA SILVA CLASSIFICADO(A)
1052 | LETICIA ISABELA GOMES CLASSIFICADO(A)
682 | LILIAN AMANCIO DOS SANTOS CLASSIFICADO(A)
602 | LILIAN ARLINO ALVES CLASSIFICADO(A)
1392 | LORRAINE APARECIDA CAETANO MARQUES CLASSIFICADO(A)
292 | LORRAINE DE OLIVEIRA ALVES FEITOSA CLASSIFICADO(A)
1522 | LUANA VILELI GOMES CLASSIFICADO(A)
892 | LUCIANA CRISTINA MARCIANO CLASSIFICADO(A)
a0 LUCIANA FERREIRA DA SILVA CLASSIFICADO(A)
52 LUCIENE DA SILVA CLASSIFICADO(A)
632 | LUCIENE FERREIRA DA SILVA CLASSIFICADO(A)
1302 | LUCIMEIRE DE SOUZA RIBEIRO CLASSIFICADO(A)
952 | LUCIMEIRE VANSIM LUCINDO CLASSIFICADO(A)
902 | LUIZIANA FERREIRA MACHADO CLASSIFICADO(A)
642 | MAILSON BARBOSA DOS SANTOS CLASSIFICADO(A)
372 | MANOEL DA SILVA LIMA CLASSIFICADO(A)
862 | MARCOS ANTONIO GRANADO CLASSIFICADO(A)

Municipio de Igarapava - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/18f6-3a06-baal-1e04-b1



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES (CPF ***752708*) em 09/01/2026 as 16:52:54 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Conforme Lei Organica Municipal

Ano VIII | Edicao n2 1454 Pagina 8 de 79

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

ESTADO DE SAO PAULO

RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 — CENTRO — CEP:14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 - I.E. ISENTO

11¢ MARIA ALANA MOREIRA CLARINDO CLASSIFICADO(A)
462 MARIA ALICE DELMONDES FERRAZ CLASSIFICADO(A)
1352 MARIA APARECIDA DINIZ DA SILVA CLASSIFICADO(A)
342 MARIA CREUZA BENTO APOLINARIO CLASSIFICADO(A)
31° MARIA DA CONCEICAO SILVA GONGALVES FILHA CLASSIFICADO(A)
482 MARIA DE LOURDES LEOPOLDINO CLASSIFICADO(A)
1602 MARIA DILMA DE JESUS CLASSIFICADO(A)
42° MARIA EDUARDA SILVA RAMOS CLASSIFICADO(A)
1262 MARIA IZABEL VASCONCELOS CLASSIFICADO(A)
53¢ MARIA LUIZA DRUZIANI CLASSIFICADO(A)
162 MARIA RAMILLES DIONISIO DOS SANTOS CLASSIFICADO(A)
1432 MARIA ROSA CLASSIFICADO(A)
113¢ MARIA SANTANA MOREIRA CLARINDO CLASSIFICADO(A)
47° MARIA SONIA ALVES CLASSIFICADO(A)
1172 MARIA WILMA DOS SANTOS CLASSIFICADO(A)
432 MARILZA RODRIGUES PONTES CLASSIFICADO(A)
121° MARINA RODRIGUES CLASSIFICADO(A)
712 MARLEI APARECIDA DA SILVA CLASSIFICADO(A)
622 MARLENE DARQUE FRANCISCO CLASSIFICADO(A)
942 NATHALIA VARGAS BERNARDO CLASSIFICADO(A)
52¢ PAULO DE PAULA CLASSIFICADO(A)
662 PAULO HENRIQUE MARCIANO CLASSIFICADO(A)
1372 PRISCILA NUNES MOTA CARRER CLASSIFICADO(A)
1562 RAFAELA SOFIA COELHO CLASSIFICADO(A)
1732 RAIANE KETELLE SOUZA DE ARAUJO CLASSIFICADO(A)
1502 RAILANDER OLIVEIRA DE ASSIS CLASSIFICADO(A)
1292 RANIELI FERNANDA COELHO CLASSIFICADO(A)
1202 RAYSA APARECIDA MARTINS MARCELINO CLASSIFICADO(A)
141° REGIANE APARECIDA DA SILVA MOREIRA CLASSIFICADO(A)
572 RENATA HELENA DOS SANTOS CLASSIFICADO(A)
1182 RILMA LUCIA CASSIANO CLASSIFICADO(A)
100¢ RITA DE CASSIA TEIXEIRA COSTA CLASSIFICADO(A)
752 RODRIGO CESAR DA SILVA ALVES CLASSIFICADO(A)
272 ROSANGELA ALVES LOPES CLASSIFICADO(A)
14¢ ROSANGELA VIEIRA DE ARAUJO CLASSIFICADO(A)
742 ROSEMEIRY RODRIGUES VERONEZ CLASSIFICADO(A)
1742 ROSILENE DOS SANTOS PEREIRA CLASSIFICADO(A)
702 SANDRA APARECIDA SEVERO CLASSIFICADO(A)
722 SILMA APARECIDA GUALBERTO CLASSIFICADO(A)
1382 SIMONE APARECIDA DE OLIVEIRA CLASSIFICADO(A)
12¢ SOLANGE LUIZA MOREIRA SOARES CLASSIFICADO(A)
282 STEPHANIE FERREIRA DOS SANTOS SILVA CLASSIFICADO(A)
62 SUELEN VIVIANA CONCEIGAO CLASSIFICADO(A)
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382 TAIS MARQUES YAMAGUCHI

162¢ TALITA APARECIDA DA SILVA

232 TANIA DA SILVA ARAUJO

842 TATIANA AUGUSTINHO DA SILVA

35¢ TATIANE DE OLIVEIRA SOUZA

111° TATIANE LUCIANA ANDRADE

1532 TATIANE RODRIGUES DE AMORIM CARVALHO
912 TAUANE CRISTINA MENDONCA DE AZEVEDO
1402 TAUANI DE SOUSA COSTA

167¢ THAINA CONSTANCIO DE CARVALHO

542 THIAGO FIGUEIREDO ZANELATO

1042 TRISSA EDUARDA RODRIGUES DOS SANTOS

CLASSIFICADO(A)
CLASSIFICADO(A)
CLASSIFICADO(A)
CLASSIFICADO(A)
CLASSIFICADO(A)
CLASSIFICADO(A)
CLASSIFICADO(A)
CLASSIFICADO(A)
CLASSIFICADO(A)
CLASSIFICADO(A)
CLASSIFICADO(A)
CLASSIFICADO(A)

Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES (CPF ***752708*) em 09/01/2026 as 16:52:54 (GMT -03:00).

762

VALDELENA CRISTINA DE PAULA RODRIGUES

CLASSIFICADO(A)

1472

VALERIA CRISTINA DA SILVA PAULA

CLASSIFICADO(A)

157¢ WENDER GUSTAVO DA SILVA

CLASSIFICADO(A)

151¢ YASMIN ADRIELI MARTINS DE SOUZA

CLASSIFICADO(A)

NOME

SITUAGAO

MOTIVO

ADEMIR MARTA

DESCLASSIFICADO(A)

POSSUI VINCULO EMPREGATICIO

ADRIELE CRISTINA DE SOUZA ALVES

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

ANA JULIA DA SILVA OLIVEIRA SANTOS

DESCLASSIFICADO(A)

TEMPO DE DESEMPREGO INFERIOR A 12 MESES

ANDERSON MATEUS DA SILVA

DESCLASSIFICADO(A)

RENDA PER CAPITA EXCEDE

ANDRE LUIS SILVA MANSO

DESCLASSIFICADO(A)

RENDA PER CAPITA EXCEDE

ANDREINA PEREIRA DE SOUSA

DESCLASSIFICADO(A)

CADUNICO DE OUTRO MUNICIPIO

ANTONIO DE SOUSA RAMOS

DESCLASSIFICADO(A)

RENDA PER CAPITA EXCEDE

BRAIN SEBASTIAO CARVALHO ALVES

DESCLASSIFICADO(A)

POSSUI VINCULO EMPREGATICIO

BRUNA CRISTINA NASCIMENTO PEREIRA

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

CELIA MARIA DOS SANTOS

DESCLASSIFICADO(A)

POSSUI VINCULO EMPREGATICIO

CINTIA DIAS BARBOSA

DESCLASSIFICADO(A)

TEMPO DE DESEMPREGO INFERIOR A 12 MESES

DEBORA TAVARES DOS REIS

DESCLASSIFICADO(A)

RENDA PER CAPITA EXCEDE

FABIANA APARECIDA BASILIO

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

FERNANDA CRISTINA ADAO

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

FRANCIENI DE GOIS VIEIRA BASTO

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

GABRIEL HENRIQUE LINO DE PAULA

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

GEIS DAMIAO DE MOURA

DESCLASSIFICADO(A)

NAO APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

HANNAH PAULA DOS SANTOS TAKAHASHI

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

HELENILDA MARIA FERREIRA DOS SANTOS

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

HIGOR DOS ANJOS PERIM

DESCLASSIFICADO(A)

RENDA PER CAPITA EXCEDE

ISABELA CRISTINA RICARDO VIEIRA

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

JANDERSON HENRIQUE RODRIGUES FILHO

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

JAQUELINE DA SILVA

DESCLASSIFICADO(A)

TEMPO DE DESEMPREGO INFERIOR A 12 MESES

JAQUELINE DA SILVA PAULA

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

JOAO MARCOS FERREIRA

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO
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RENDA PER CAPITA EXCEDE
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JOSELY TEODOZIO

DESCLASSIFICADO(A)

CADUNICO DE OUTRO MUNICIPIO

JULIO CESAR SOARES DA SILVA

DESCLASSIFICADO(A)

NAO APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS

KARINA PEREIRA ROCHA

DESCLASSIFICADO(A)

POSSUI VINCULO EMPREGATICIO

KEILA MARA TEODORO

DESCLASSIFICADO(A)

CADUNICO DE OUTRO MUNICIPIO

LAUANE RIBEIRO DE SOUSA

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

LUIZ GUILHERME BILBIANO MARCOLINO

DESCLASSIFICADO(A)

CADUNICO DE OUTRO MUNICIPIO

LUZETINA NEVES PEREIRA

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

MARCIA REGINA ALVES

DESCLASSIFICADO(A)

CADUNICO DE OUTRO MUNICIPIO

MARIA EDUARDA DA SILVA COELHO

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

MARIA GOMES CARDOSO

DESCLASSIFICADO(A)

TEMPO DE DESEMPREGO INFERIOR A 12 MESES

MARINALVA FERREIRA MACHADO

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

MIRIANE ALVES CARNEIRO

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

MUNIQUE LAURA DE OLIVEIRA

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

NEUMARIA GOMES OLIVEIRA

DESCLASSIFICADO(A)

RENDA PER CAPITA EXCEDE

NILVA VALERIO DE SOUZA GONCALVES

DESCLASSIFICADO(A)

NAO APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS

PATRICIA DOS SANTOS COSTA

DESCLASSIFICADO(A)

CADUNICO DE OUTRO MUNICIPIO

PATRICIA SCHREINES COSTA

DESCLASSIFICADO(A)

TEMPO DE DESEMPREGO INFERIOR A 12 MESES

PEDRO VINICIUS SILVA DE JESUS

DESCLASSIFICADO(A)

POSSUI VINCULO EMPREGATICIO

RAMERSON DIONISIO DOS SANTOS -
RAQUIELLY DIONISIO DOS SANTOS

DESCLASSIFICADO(A)

TEMPO DE DESEMPREGO INFERIOR A 12 MESES

RAQUEL CAMPOS CORREIA

DESCLASSIFICADO(A)

RENDA PER CAPITA EXCEDE

RONILDA NUNES MOTA

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

SAMARA GOMES DE OLIVEIRA

DESCLASSIFICADO(A)

POSSUI VINCULO EMPREGATICIO

STENIO OLIVEIRA DA COSTA

DESCLASSIFICADO(A)

POSSUI VINCULO EMPREGATICIO

THAIS APARECIDA DE JESUS SILVA

DESCLASSIFICADO(A)

POSSUI VINCULO EMPREGATICIO

TIALES TALMELI DOS REIS

DESCLASSIFICADO(A)

TEMPO DE DESEMPREGO INFERIOR A 12 MESES

VANDA LUCIA BARBOSA DA SILVA FERREIRA

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

VINICIUS HENRIQUE LAUREANO

DESCLASSIFICADO(A)

RENDA PER CAPITA EXCEDE

WEGELA PEREIRA SILVA

DESCLASSIFICADO(A)

NAO COMPARECEU A ATUALIZAGAO DO CADUNICO

WILTON DIVINO SANTOS DONATO

DESCLASSIFICADO(A)

CADUNICO DE OUTRO MUNICIPIO
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Departamento Tributario

Instrucao Normativa

INSTRUCAO NORMATIVA DT N° 01/2026

Normatiza os procedimentos da
DIVISAO DE TRIBUTACAO quanto
aos protocolos e os prazos legais
e dé outras providéncias.

CHEFE DA DIVISAO DE TRIBUTAGCAO DO
MUNICiPIO DE IGARAPAVA, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem no uso das atribuicdes, conferidas pela Lei
Complementar Municipal n® 053, aprovada em 18 de julho
de 2017, Lei Complementar Municipal 294/06 - Cédigo
Tributario Municipal, Lei Complementar n? 108, de 31 de
outubro de 2025, art. 25, da lei 1233/25 e demais
disposicdes legais.o inciso IX do artigo 93 da Lei Organica
do Municipio, de 5 de abril de 1990;

Considerando os prazos legais de respostas a
requerimentos, que devem ser cumpridos
independentemente da rotina de servigos da Divisao de
Tributacao;

Considerando que no ano anterior encontramos mais
de 400 (quatrocentos) expedientes, sem o andamento ou
conclusdo devida, inclusive, ainda nesse exercicio estamos
decidindo processos do ano de 2023;

Considerando que a ferramenta 1DOC, facilita o
acompanhamento dos pedidos e maximiza a eficacia e a
diligéncia das acdes;

Considerando o disposto nos artigos 112 e 129, da Lei
n? 15.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei Federal sobre
Acesso a Informacdo);

Considerando o disposto no artigo 52, XXXIX e artigo
89, inciso Il, da LOM;

Considerando que o nao cumprimento das referidas
obrigacdes poderd acarretar na abertura de sindicancia
para apurar a responsabilidade funcional, nos termos do
artigo 239, da Lei Complementar Municipal n2 45, de 03 de
junho de 2015, em consonancia com o artigo 350, do CTM -
LCM n2 294, de 28 de dezembro de 2006;

RESOLVE:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. Todas as decisdes administrativas lancadas na
conclusdo dos  processos  administrativos  fiscais,
requerimentos e outras solicitacdes de competéncia da
Divisao de Tributagao deverdo ser cumpridas no prazo de
48 horas.

§ 19. Aplica-se a regra do “caput” as decisdes de 12
Instancia que julgarem procedentes os pedidos dos
contribuintes ou requerentes interessados.

§ 22, No caso de julgamentos de 12 Instancia, que
favorecam parcialmente o contribuinte ou requerente
interessado, o cumprimento da decisdo respeitard o
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decurso de prazo, conforme regra contida no artigo 341, do
CTM.

§ 32. O cumprimento das decisdes referidas no “caput”
serao cumpridas pelo servidor que receber o
encaminhamento do expediente.

§ 42, Todos os servidores lotados na Divisao de
Tributacdo estdo aptos para cumprimento das
determinacdes contidas no pardgrafo anterior, com
excessao daqueles com funcao especifica de atendimento
ao protocolo.

DISPOSICOES ESPECIFICAS

DOS PRAZOS

Art. 22, A resposta decisiva aos requerimentos
inerentes a Divisao de Tributacao, deverdo ser cumpridos
nos seguintes prazos legais:

| - Certiddes de qualquer natureza, 15 dias. (Art. 286-
CTM™)

Il - Consultas diversas formuladas por contribuintes ou
interessados, 20 dias. (Arts. 11 e 12-LAI-n? 15.527/2011)

Il - Requerimentos de andlise de prescricdo de débitos
tributdrios, para fins de ingresso ao REGULARIZA-2025, 20
dias, prorrogaveis por mais 10 dias, desde que haja
justificativa expressa, sendo obrigatério ciéncia ao
requerente. (Art. 49 da Lei n? 9.784/99 e Artigos 11 e 12,
da LAl n? 15.527/2011)

IV - Outras solicitacdes, 15 dias.

DO ANDAMENTO E ANALISE DAS SOLICITACOES

Art. 32, No andamento e andlise dos pedidos de
competéncia da Divisdo de Tributacdo, todos os servidores
deverao participar, com o registro de informacdes e juntada
de documentos que possam instruir o expediente, para fins
de contribuir com a diligéncia e eficacia nas respostas as
solicitacdes.

§ 12. Considera-se negligéncia no acompanhamento do
pedido, a ndo observancia dos despachos e documentos
anexados ao expediente e a exigéncia de documentos
desnecessarios, sem anuéncia do responsavel pela Divisao
de Tributacao.

CAPITULO IlI

DISPOSICOES FINAIS

Art. 42 - Esta Instrucao Normativa entra em vigor na
data de sua publicagao, revogadas as disposicfes em
contrario.

IGARAPAVA, 09 de janeiro de 2026.

____ (assinado digitalmente)

CLAUDIO HENRIQUE DOS SANTOS BICHUETTE

Atos de Pessoal

Férias

PORTARIA N¢ 07 DE 09 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO
DO GOZO DE FERIAS DO
SERVIDOR CARLOS ROBERTO
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Sexta-feira, 09 de janeiro de 2026

RODRIGUES LIMA.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES, Prefeito
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
Estado de SAO PAULO, no uso das atribuicdes que lhes sao
conferidas pela legislacao vigente.

RESOLVE:

ARTIGO 1¢ - Conceder FERIAS aos servidores abaixo
relacionados, cujo o periodo de gozo serd de 15 dias.

Ano VIII | Edicao n2 1454

ITEM | NOME CARGO/EMPREGO
01 CARLOS ROBERTO RODRIGUES LIMA | MOTORISTA

ARTIGO 22 - O inicio do gozo serd em 12.01.2026 com
término em 26.01.2026, devendo retornar ao trabalho na
data subsequente.

ARTIGO 3° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

IGARAPAVA - SP, 09 de Janeiro de 2026.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES

Prefeito

Registrada, publicada e arquivada na forma da lei,
data supra.

DARC APARECIDA COSTA

Diretora Departamento Recursos Humanos

PERIODO AQUISITIVO
06.10.2022 & 05.10.2023

PORTARIA N2 08 DE 09 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO
DO GOZO E PAGAMENTO DE
FERIAS DOS SERVIDORES

jOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES, Prefeito
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
Estado de SAO PAULO, no uso das atribuicdes que lhes sdo
conferidas pela legislacao vigente.

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Conceder FERIAS aos servidores abaixo
relacionados, cujo o periodo de gozo sera de 15 dias.

iTEM | NOME CARGO/EMPREGO
01 HAROLDO CARLOS PEREIRA DO AMARAL CIRURGIAO DENTISTA
02 MARIANA YZABELLA ELIAS BARBOSA MARTINS | CIRURGIAO DENTISTA

PERIODO AQUISITIVO
24.07.2024 & 23.07.2025
05.01.2024 & 04.01.2025

ARTIGO 29 - O inicio do gozo serd em 12.01.2026 com
término em 26.01.2026, devendo retornar ao trabalho na
data subseqliente.

ARTIGO 3° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

IGARAPAVA - SP, 09 de Janeiro de 2026.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES

Prefeito

Registrada, publicada e arquivada na forma da lei,
data supra.

DARC APARECIDA COSTA

Diretora Departamento Recursos Humanos

PORTARIA N2 09 DE 09 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO
DO GOZO E PAGAMENTO DE
FERIAS DOS SERVIDORES

DIARIO OFICIAL
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JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES, Prefeito
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
Estado de SAO PAULO, no uso das atribuicdes que lhes sdo
conferidas pela legislacao vigente.

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Conceder FERIAS aos servidores abaixo
relacionados, cujo o periodo de gozo sera de 30 dias.

iTEM | NOME CARGO/EMPREGO

01 HELEM DA SILVA MANOEL AJUDANTE SERVICOS DIVERSOS
02 PAULO CESAR LACERDA MOTORISTA

03 ROSEMEIRE MOREIRA DA SILVA CIRURGIAO DENTISTA

PERIODO AQUISITIVO

01.01.2025 & 31.12.2025
23.09.2023 4 22.09.2024
05.11.2023 4 04.11.2024

ARTIGO 29 - O inicio do gozo serd em 12.01.2026 com
término em 10.02.2026, devendo retornar ao trabalho na
data subsequente.

ARTIGO 3° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

IGARAPAVA - SP, 09 de Janeiro de 2026.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES

Prefeito

Registrada, publicada e arquivada na forma da lei,
data supra.

DARC APARECIDA COSTA

Diretora Departamento Recursos Humanos

PORTARIA N2 10 DE 09 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO
DO GOZO DE FERIAS DA
SERVIDORA IZADORA SILVA
MAIA.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES, Prefeito
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
Estado de SAO PAULO, no uso das atribuicdes que lhes sdo
conferidas pela legislagao vigente.

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Conceder FERIAS aos servidores abaixo
relacionados, cujo o periodo de gozo sera de 20 dias.

[mem ] nome [ cARGo/EMPREGO
[o1 ] izanora siLva maia | AGenTE comunitario

[ Periobo aquisiTivo |
[ 01042024 431.03.2025 |

ARTIGO 29 - O inicio do gozo serd em 12.01.2026 com
término em 31.01.2026, devendo retornar ao trabalho na
data subsequente.

ARTIGO 39 - Esta PORTARIA entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

IGARAPAVA - SP, 09 de Janeiro de 2026.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES

Prefeito

Registrada, publicada e arquivada na forma da lei,
data supra.

DARC APARECIDA COSTA

Diretora Departamento Recursos Humanos

PORTARIA N2 11 DE 09 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO
DO GOZO E PAGAMENTO DE
FERIAS DA SERVIDORA
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Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Pagina 12 de 79

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/18f6-3a06-baal-1e04-b1



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES (CPF ***752708*) em 09/01/2026 as 16:52:54 (GMT -03:00).

Sexta-feira, 09 de janeiro de 2026

ANGELA DE SOUZA SANTOS.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES, Prefeito
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
Estado de SAO PAULO, no uso das atribuicdes que lhes sao
conferidas pela legislacao vigente.

RESOLVE:

ARTIGO 1¢ - Conceder FERIAS aos servidores abaixo
relacionados, cujo o periodo de gozo serd de 24 dias.

[mem ] nome [ Periono aquisiTivo |
[l01 ] AnceLa pE souza sanTos [13112023512.11.2024 |

ARTIGO 22 - O inicio do gozo serd em 12.01.2026 com
término em 04.02.2026, devendo retornar ao trabalho na
data subsequente.

ARTIGO 3° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

IGARAPAVA - SP, 09 de Janeiro de 2026.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES

Prefeito

Registrada, publicada e arquivada na forma da lei,
data supra.

DARC APARECIDA COSTA

Diretora Departamento Recursos Humanos

[ carGo/EMPREGO
[ Auxiar abminisTRATIVO

Nomeacao

PORTARIA DE NOMEAGAO N2 06- CONCURSO PUBLICO
001/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGARAPAVA, no uso de
suas atribuicOes legais, notadamente art. 18, Inciso |, 19 e
21, todos da Lei Complementar n2 045 de 03/06/2015, etc.

RESOLVE:

Art.12. Nomear em carater efetivo, no respectivo cargo
abaixo indicado, em virtude de aprovacao em Concurso
Publico, objeto do Edital 001/2024, com o resultado
homologado por meio do Edital, publicado no Diario Oficial
do Municipio, edicdo do dia 19 de novembro de 2024 e no
site da Prefeitura Municipal de lIgarapava, 0s seguintes
candidatos habilitados, pela ordem de classificagao:

Nome Colocagao Cargo/Emprego

JOANA TEIXEIRA DA CRUZ DOS SANTOS 33¢ AUXILIAR DE CUIDADOS DIARIOS

ADENILSON PONTES PINTO 20 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA-
GEOGRAFIA

Art. 22. A posse do candidato acima nomeado,
atendida as exigéncias legais, deverd ocorrer no prazo de
até 15(quinze) dias, contados da publicacdo do ato de
nomeacdo, prorrogavel por igual periodo, a critério da
autoridade competente.

Toda documentacao ou eventual desisténcia do cargo
poderao ser encaminhadas

§ 12 Para a posse no cargo publico, devera o candidato
apresentar toda a documentacdo abaixo relacionada,
presencialmente ou através do e-mail

Ano VIII | Edicao n2 1454

rhconvocacao@igarapava.sp.gov.br, no prazo maximo de
05(cinco) dias, para analises e conferéncias sob pena de
ser tornada sem efeito sua nomeacao e ter perdido seu
direito ao cargo para o qual foi nomeado (art.31 da Lei

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Conforme Lei Organica Municipal

Complementar 045/2015):

COPIAS:

1) CPF,;

2) RG;

3) Certidao de Nascimento ou Casamento;
4) CTPS;

5) PIS/PASEP;

6) Certificado de alistamento militar ou reservista, para
homens entre 18 e 45 anos;

7) Cépia da CNH (obrigatério cargo motorista);

8) Titulo Eleitor;

9) Carteira de vacinacdo atualizada;

10) Certidao de quitagao eleitoral;

11) Comprovante de residéncia;

12) Certidao de nascimento dos filhos até 21 anos;

13) CPF dos filhos até 21 anos;

14) Carteira de vacinacao para filhos até 07 anos;

15) Cadastro Nacional de Informacdes Sociais - CNIS
(meu.inss.gov.br);

16) Comprovante de escolaridade autenticado -
Histérico Escolar e Diploma;

17) Registro Profissional emitido pelo érgao de classe
valido.

ORIGINAIS:

1) Declaracdo de bens ou cépia da Gltima declaracao
de imposto de renda;

2) 1 foto 3x4;

3) Antecedentes Criminais Federal e Estadual;

4) Declaracdo de acimulo ou ndo acimulo de cargos
publicos;

5) Comprovante de frequéncia escolar dos filhos
maiores de sete anos para o caso de salario familia;

6) Termo de Responsabilidade de Saldrio Familia;

7) Se tiver dependente de IRRF preencher documento
requerendo a inclusao do dependente;

8) Atestado de Salde Ocupacional de Exame
Admissional.

§ 22 A nao apresentacao de qualquer dos documentos
indicados no paragrafo 19, dentro do prazo estabelecido,
implicard na perda do direito de posse no cargo para qual o
candidato foi habilitado, tornando sem efeito sua
nomeacao.

§ 32, A posse dos candidatos nomeados para cargos de
nivel superior, cujo exercicio da profissdo é condicionado
por lei a inscricdo em entidade de classe, fica vinculada a
comprovacdo do respectivo registro no érgao competente e
do pagamento da Gltima anuidade, no mesmo prazo
estabelecido no § 22 deste artigo, sob pena de ser-lhe
negada a posse e tornada sem efeito sua nomeacao.

Art. 39, Os candidatos deverao submeter-se a exame
médico admissional, nos termos do Edital e da Lei
Complementar n? 045/2015 - art. 32, IV, agendando-se com
antecedéncia junto ao Departamento de Recursos Humanos

da Prefeitura Municipal de Igarapava, sob pena de ser-lhe

negada a posse e tornada sem efeito sua nomeacao.

Art.42. A auséncia de candidato nomeado ou a nao
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apresentacao de toda a documentagao exigida até a data
limite implicard na perda do direito a nomeacao e renlncia
a vaga.

Art. 59. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas disposicdes em contrario.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Aos nove dias do més janeiro de dois mil e vinte e seis.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES
Prefeito
REGISTRADA, publicada e arquivada no livro préprio.
Igarapava, 09 de Janeiro de 2026.
DARC APARECIDA COSTA
Diretora Departamento Recursos Humanos
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‘ Licitacoes e Contratos ‘

‘ Atas de Sessoes ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE DE IGARAPAVA
RUA SAO SALVADOR, 70
Email: igarapavasaude@gmail.com

AVALIACAO DA COMISSAO DE AVALIAGAO DO CHAMAMENTO PUBLICO N°
02/2025

Nos termos da Portaria n® 9779, de 18 de dezembro de 2025, que designha os
membros para constituir a comissao de avaliagdo do chamamento publico n°
002/2025, esta comissao procede a analise técnica da proposta apresentada pela
Associagdo de Benemeréncia Senhor Bom Jesus, com vistas a celebragdo de
contrato de gestédo para a execugao dos servigos de salde nas unidades de saude

da familia (USF) do municipio de Igarapava.

O referido chamamento tem por objeto a selegédo de organizagdo social na area da
salde, visando a formalizagéo futura de contrato de gestdo para o gerenciamento,
operacionalizacao e execugao de agdes e servigos de salde nas USF, no ambito do

municipio de Igarapava, Sao Paulo.

O chamamento publico n® 002/2025, vinculado ao processo administrativo n°
4.499/2024, foi republicado com alteragdes no termo de referéncia, critérios de

selecdo e valor estimado da contratagdo. Conforme edital, o prazo para

ava.ldoc.com.brierifi

apresentacao da documentagao se encerrou em 22 de dezembro de 2025.

Foi recebida apenas UMA PROPOSTA DENTRO DO PRAZO ESTIPULADO,
apresentada pela Associagao de Benemeréncia Senhor Bom Jesus, cuja andlise é

objeto deste parecer.

A avaliagao sera realizada com base nos critérios previamente definidos no edital,

organizados nos seguintes fatores de avaliagao:

Assinado por 2 pessoas: ADILSON TERLONE e GISELLE APARECIDA DOS SANTOS SIMOES
ificaraalidade.das hitos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE DE IGARAPAVA
RUA SAO SALVADOR, 70
Email: igarapavasaude@gmail.com

e FA1 - Atividade: analise da adequagdo da proposta assistencial a
capacidade operacional das Unidades Basicas de Saude (UBS), com
pontuagao maxima de 25 pontos;

e FA2 - Qualidade: verificagdo da consisténcia das agdes propostas em
relagdo a qualidade da assisténcia prestada, considerando aspectos

objetivos e subjetivos, com até 25 pontos;

=

e FA3 - Qualificagdo Técnica: analise da experiéncia da entidade,

certificagdes apresentadas, estrutura organizacional, metodologia e demais

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

aspectos técnicos, com valor maximo de 20 pontos;

e FA4 - Valor da Proposta: avaliagdo da vantajosidade econdmica da
proposta, com pontuagao maxima de 30 pontos.

Com base nesses critérios, a comissdo emitira parecer fundamentado,

considerando o mérito técnico, a viabilidade da proposta e a conformidade com os

principios da administragado publica, em especial a eficiéncia, economicidade,

qualidade e transparéncia na prestacao de servigos de salide a populagéo.

FA1 - ATIVIDADE (25 pontos)

Organizagao dos fluxos assistenciais (atendimento ao usuario, indicadores do

Previne Brasil, gestao de residuos - RSS)

Considerando a proposta apresentada pela entidade Associagdo de Benemeréncia
Senhor Bom Jesus, foi realizada a analise quanto a presenga dos seguintes itens:
organizagao dos fluxos assistenciais, indicadores do programa Previne Brasil e

gestao de residuos de servigos de saude (RSS).

Assinado por 2 pessoas: ADILSON TERLONE e GISELLE APARECIDA DOS SANTOS SIMOES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE DE IGARAPAVA
RUA SAO SALVADOR, 70
Email: igarapavasaude@gmail.com

1. Organizacao dos Fluxos Assistenciais

A entidade apresentou de forma detalhada os fluxos assistenciais no Plano de

Trabalho, abordando:

(Localizagdo no documento: paginas 42 a 50)

1l

o

p

. Atendimento ao usudrio, com recepgdo administrativa e técnica g
[ai

acolhedora. r
!

. Processos de agendamento, estruturagcdo de agenda e definicdo de b
ly

on] [«
criterios. g
Re

q

. Protocolos para organizagao das atividades assistenciais. é
k:

9

q

2. Indicadores do Previne Brasil

A proposta contempla as metas qualitativas exigidas pelo programa Previne Brasil.
Estao previstos mecanismos de acompanhamento e avaliagdo dos indicadores,
visando atingir os resultados pactuados.

(Localizagdo no documento: pagina 54)

3. Gestéao de Residuos de Servigos de Saude (RSS)
O Plano de Trabalho inclui um plano completo de gerenciamento de residuos de

servigos de saude (PGRSS), com:

. Classificagao dos residuos solidos,
. Coleta, transporte e armazenamento interno e externo,
. Tratamento, disposicgao final e fluxograma da coleta.

(Localizagao no documento: paginas 56 a 112)

Assinado por 2 pessoas: ADILSON TERLONE e GISELLE APARECIDA DOS SANTOS SIMOES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE DE IGARAPAVA
RUA SAO SALVADOR, 70
Email: igarapavasaude@gmail.com

Resultado
A proposta da entidade atende integralmente aos critérios verificados,
demonstrando planejamento técnico e operacional para a gestdo das unidades de

saude do municipio.

Verificagao: Organizacao da Gestao

Itens analisados: logistica de suprimentos, politica de recursos humanos (RH),

=

regimento interno, composicao e escala da equipe.

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

1. Logistica de Suprimentos

A proposta detalha a estrutura da logistica de suprimentos, incluindo o
planejamento de compras, controle de estoque e abastecimento continuo das
unidades. Ha indicagao de métodos para garantir eficiéncia na gestdo de insumos e
materiais utilizados na assisténcia a saude.

(Localizagdo no documento: pagina 112)

2. Politica de Recursos Humanos

A entidade apresenta diretrizes claras para a gestdo e desenvolvimento de
pessoas. Estdo contempladas agdes de capacitagao, avaliagdo de desempenho,
integragdo da equipe, valorizagdo profissional e educagdo permanente.

(Localizagao no documento: paginas 165 a 176)

3. Regimento Interno

Assinado por 2 pessoas: ADILSON TERLONE e GISELLE APARECIDA DOS SANTOS SIMOES
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O documento inclui um regimento das unidades de saude contempladas no
contrato, abordando normas de funcionamento, estrutura organizacional e
responsabilidades das equipes.

(Localizagdo no documento: pagina 176)

4. Composicéo e Escala da Equipe

=

A composigdo das equipes é descrita por categoria profissional, com modelo de
escala por regime de contratagcdo (CLT e PJ). Sdo apresentados quadros

especificos para enfermeiros, técnicos de enfermagem, médicos, dentistas e

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

equipe administrativa.

(Localizagdo no documento: paginas 179 a 183)

Resultado
A proposta da entidade contempla de forma adequada e organizada todos os itens
relacionados a gestdo operacional e de pessoal, evidenciando capacidade técnica

e administrativa para a execugao das atividades previstas.

Organizagao de Processos
Iltens analisados: protocolos clinicos, rotinas, assisténcia farmacéutica e

Estratégia Saude da Familia (ESF)

1. Protocolos Clinicos
A proposta contempla a adogao de protocolos clinicos voltados a padronizagéo do

atendimento e a qualidade da assisténcia. Foram citados protocolos conforme o
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Ministério da Saude, como hipertensao, diabetes, saude da mulher, pré-natal e
doencgas sexualmente transmissiveis.

(Localizagao no documento: pagina 183)

2. Rotinas

O plano apresenta rotinas operacionais para atividades de apoio, como servigos de

=

limpeza, Central de Material Esterilizado (CME) e atendimento continuo, além de

normas para garantir a organizagdo e a seguranga no ambiente de trabalho.

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

(Localizagdo no documento: paginas 184 a 189)

3. Assisténcia Farmacéutica

A assisténcia farmacéutica esta estruturada com base na Politica Nacional de
Assisténcia Farmacéutica, incluindo o fornecimento de medicamentos essenciais,
controle de estoque e integragdo com as equipes da ESF.

(Localizagdo no documento: paginas 191 a 197)

4, Estratégia Saude da Familia (ESF)

A ESF esta descrita como eixo central do modelo de atengéo, com foco na atuagéo
territorial, equipe multiprofissional, atencgao integral a saude da populagéo
cadastrada e articulagao com a rede de servigos.

(Localizagao no documento: paginas 28 a 34)

Resultado

A proposta da entidade apresenta estrutura completa e bem definida para a
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organizagao de processos clinicos e operacionais, reforgando a capacidade de

garantir a continuidade e qualidade da atengao basica a saude.

FA2 - QUALIDADE (25 pontos)

Protocolo de Acolhimento com Classificagcdo de Risco e Ambiéncia

=

1. Protocolo de Acolhimento com Classificacao de Risco

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

A proposta prevé a implementagado do acolhimento com classificagéo de risco na

Atencao Primaria a Saude, conforme diretrizes do Ministério da Saude. O protocolo
esta alinhado ao modelo de atendimento humanizado e tem por objetivo garantir a
priorizagdo dos atendimentos conforme a gravidade clinica e ndo pela ordem de
chegada.

O modelo busca garantir o acesso qualificado e a resolutividade, promovendo um
atendimento mais seguro e eficaz para os usuarios.

(Localizagdo no documento: pagina 197)

2. Ambiéncia

A proposta também contempla aspectos de ambiéncia, voltados a criagdo de
ambientes acolhedores, confortaveis e humanizados para os usuarios e
trabalhadores da saude. Esse conceito esta alinhado a Politica Nacional de
Humanizagao (PNH), visando favorecer o vinculo, a escuta qualificada e o cuidado
integral.

A ambiéncia é tratada como parte fundamental do processo de acolhimento e da
qualidade do servigo prestado.

(Localizagdo no documento: paginas 255 a 259)
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Resultado

A proposta da entidade aborda de forma adequada e atualizada os protocolos de
acolhimento com classificagao de risco e os principios de ambiéncia, reforgando o

compromisso com um atendimento humanizado e seguro.

=

Comissoes Técnicas e de Apoio

ltens analisados: Etica Médica, Etica de Enfermagem, Revisdo de Prontuérios,

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

Verificagao de Obitos, Comissao de Farmacia e outras.

1. Comissao de Etica Médica

A proposta prevé a formacgédo de Comissdo de Etica Médica, com a finalidade de
acompanhar e orientar a conduta ética dos profissionais médicos, promovendo
boas praticas assistenciais e o cumprimento do Cédigo de Etica Médica.

(Localizagdo no documento: pagina 234)
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2 Comissao de Etica de Enfermagem

Estd prevista a criagdo de Comissdo de Etica de Enfermagem, com foco na
valorizagdo da pratica ética, na promogao da integridade profissional e no
enfrentamento de condutas inadequadas.

(Localizagdo no documento: pagina 239)

3 Comissao de Revisdo de Prontudrios

=

A proposta inclui uma comissao especifica para revisar prontuérios clinicos, com o
objetivo de garantir a qualidade e a completude das informagdes registradas,

contribuindo para a seguranga do paciente e a gestdo da informagdo em saude.

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

(Localizagao no documento: pagina 212)

4 Comissao de Verificacéo de Obitos

Consta no plano a previsdo de uma comissado dedicada a analise de dbitos, com
enfoque na avaliagdo da causa, condigdes clinicas envolvidas e possiveis falhas no
atendimento, com vistas a melhoria continua dos Servigos.
(Localizagdo no documento: pagina 218)

5 Comisséo de Controle de Infecgdo Hospitalar (CCIH)

Estd incluida no plano uma CCIH com atuagéo preventiva, educativa e corretiva,
voltada a reducgéo de riscos de infecgdes relacionadas a assisténcia a saude.
(Localizagdo no documento: pagina 223)

6 Outras Comissoes

Também constam comissées como:

. Comissao de Rotinas Administrativas para Faturamento de Procedimentos

(pagina 197)

. Comisséao Interna de Prevengao de Acidentes — CIPA (pagina 201)

Assinado por 2 pessoas: ADILSON TERLONE e GISELLE APARECIDA DOS SANTOS SIMOES

Municipio de Igarapava - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/18f6-3a06-baal-1e04-b1



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES (CPF ***752708*) em 09/01/2026 as 16:52:54 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Conforme Lei Organica Municipal

Ano VIII | Edicao n2 1454 Pagina 24 de 79

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE DE IGARAPAVA
RUA SAO SALVADOR, 70
Email: igarapavasaude@gmail.com

Resultado
A entidade apresentou uma estrutura robusta de comissdes técnicas e
administrativas, essenciais para a qualidade, seguranga, ética e regulagdo das

atividades assistenciais e operacionais nas unidades de salde.
Servico de Atendimento ao Usuario (SAU) e Pesquisas de Satisfagcao

1. Servico de Atendimento ao Usuario (SAU)

=

A proposta contempla a implantagao do Servigo de Atendimento ao Usudrio como

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

canal direto para receber manifestacdes da populagdo, incluindo elogios,

sugestoes, reclamacgoes e denuncias.

Esse servigo tem o objetivo de fortalecer o vinculo entre os usuarios e 0s servigos
de saude, promovendo maior transparéncia e controle social. O SAU sera
estruturado para encaminhar as demandas aos setores responsaveis e garantir

retorno aos usuarios.
2. Pesquisas de Satisfagéo

Estao previstas pesquisas de satisfagdo de forma sistematica, com aplicagdo de
instrumentos especificos para avaliar a percepgao dos usuarios sobre a qualidade
do atendimento prestado.

O plano inclui metodologia de coleta de dados, critérios de aplicagéo e andlise dos
resultados para subsidiar melhorias continuas. A proposta reforga 0 compromisso
com a humanizagdo do atendimento e com a participagdo dos usuarios na
avaliagao dos servigos.

(Localizagao no documento: paginas 255 a 259)
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Resultado
A proposta demonstra comprometimento com a escuta qualificada dos usuarios e
a promocgao de melhorias baseadas em evidéncias, por meio do SAU e das

pesquisas de satisfagao aplicadas nas unidades de saude.

Projetos Assistenciais e Campanhas Educativas Junto a Comunidade

=

A proposta apresentada pela entidade contempla a realizagao de agdes voltadas a
promocédo da saude, prevencdo de doengas e educagdo em salde junto a

comunidade.

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

Entre as estratégias descritas, constam:

Desenvolvimento de projetos assistenciais com foco em grupos prioritarios,

como gestantes, idosos, hipertensos, diabéticos, criangas e adolescentes.

¢ Campanhas educativas tematicas alinhadas ao calendario nacional de
saude, incluindo temas como prevengéo de ISTs, vacinagao, saude bucal,

alimentagéao saudavel, combate a dengue, salde mental, entre outros.

e Agdes comunitarias integradas com escolas, instituigoes locais e liderangas
comunitarias, buscando ampliar o alcance e fortalecer o vinculo com a
populagéo.

e Realizagdo de palestras, rodas de conversa, visitas domiciliares e grupos
educativos coordenados pelas equipes de saude da familia.

(Localizagao no documento: pagina 295)
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Resultado
A proposta contempla de forma adequada os projetos assistenciais e as
campanhas educativas junto a comunidade, demonstrando compromisso com a

promogao da saude, a participagao social e o fortalecimento da atengéao basica.

FA3 — QUALIFICACAO TECNICA (20 pontos)

=

Experiéncia Anterior em Servicos de Saude

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

A proposta apresenta a experiéncia anterior da entidade na gestédo de servigos de

saude, com os seguintes contratos e parcerias:
1. Municipio de Monte Azul Paulista - SP

A entidade possui contrato de gestao firmado com o municipio, atuando na area

da saude, com execugao de agdes e servigos assistenciais.
2. Cooperativa Médica de Trabalho - UNIMED

Foi estabelecida pactuagdo com a UNIMED, incluindo participagdo em servigos

médicos e hospitalares.
3. Municipio de Sao José do Serid6é - RN

4. Contrato de gestao vigente desde 21 de margo de 2022, abrangendo a

execugao de servigos na area da saude.

5. Municipio de Sao Jodo do Sabugi- RN

12
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Contrato de gestéo vigente desde 13 de julho de 2022, para execugao de agoes e

servicos em unidades de saude.
6. Pactuagao de Alta Complexidade

A proposta também menciona atuagdo em servigcos de alta complexidade,

fortalecendo a experiéncia da entidade na atengao especializada.

=

(Localizagao no documento: paginas 16 a 20)

Resultado

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

A entidade comprova experiéncia em, no minimo, cinco unidades distintas de
saude, totalizando 10 pontos conforme os critérios do edital. A documentagao
reforga a capacidade técnica e institucional da organizagao para a execugao das

atividades propostas.
Certificado CEBAS valido na area da Saude

A entidade apresentou, em sua proposta, comprovagao de que possui o Certificado

de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS) valido na area da saude.

Inicialmente, o CEBAS foi deferido por meio da Portaria SAES/MS n° 345, de 30 de

margo de 2021, com publicagdo no Diario Oficial da Unido em 08 de abril de 2021.

Posteriormente, a Portaria n® 742, de 11 de setembro de 2023, prorrogou a vigéncia
do referido certificado, com validade estabelecida para o periodo de 1° de janeiro
de 2021 até 31 de dezembro de 2024, em conformidade com o artigo 40, §1° da Lei

Complementar n® 187/2021.
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Além disso, a entidade protocolou tempestivamente, em 11 de outubro de 2024,
seu requerimento de renovagéo, conforme previsto no artigo 37, §1° da mesma lei.
De acordo com a legislagao vigente, enquanto ndo houver decisdo administrativa

definitiva sobre esse novo pedido, a certificagdo permanece valida.

Essas informagdes foram confirmadas por meio de declaragdo emitida no

processo n°® 25000.174022/2025-01, assinada pela Diretora Adriana Lustosa Eloi

=

Vieira, com base nos sistemas oficiais do Ministério da Saude (SISCEBAS).

Resultado

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

A entidade cumpre plenamente os requisitos legais referentes a certificagéo
CEBAS na area da saude, com vigéncia valida e protocolo de renovagdo em

conformidade com a legislagao federal.

Estrutura da Direcao e Organograma Funcional

A proposta apresentada contempla a estrutura administrativa da entidade, com

descrigao da diregdo institucional e seu respectivo organograma funcional.

A estrutura de diregéo esta formalmente organizada, com definigao clara de cargos
e fungdes. A entidade é representada legalmente por seu Diretor Presidente,
conforme registrado no Plano de Trabalho, sendo responsdvel pelas decisdes

estratégicas e institucionais.
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O organograma funcional encontra-se disposto na proposta, apresentando a
hierarquia administrativa e operacional. Essa estrutura contempla niveis de
coordenagao, supervisdo e execugao, permitindo uma gestdo integrada entre a

direcao, equipes técnicas e unidades de atendimento.

(Localizagdo no documento: pagina 27)

=

Resultado

A entidade apresentou organograma funcional e estrutura de diregdo compativeis

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

com o0s requisitos exigidos, demonstrando organizagdo administrativa e

capacidade de gestao para execugédo das atividades propostas.

Organizagao dos Aspectos Técnicos e Indicadores de Monitoramento

A proposta apresenta a organizagao dos aspectos técnicos vinculados a execugao
dos servigos de saude, bem como a estrutura de monitoramento por meio de
indicadores.
Os aspectos técnicos incluem a padronizagao de protocolos clinicos, estruturagao
das equipes, processos assistenciais, definicdo de metas e estratégias para o
cumprimento das exigéncias do programa Previne Brasil e demais agoes
vinculadas a atengao basica.
Os indicadores de monitoramento sao utilizados para acompanhar a qualidade,
eficiéncia e resultados dos servigos prestados. A proposta inclui indicadores como:

e Cobertura populacional pelas equipes de salude da familia

e Percentual de gestantes com pelo menos seis consultas de pré-natal

e Proporgao de hipertensos e diabéticos acompanhados

e Realizagao de exames preventivos

Assinado por 2 pessoas: ADILSON TERLONE e GISELLE APARECIDA DOS SANTOS SIMOES
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e Taxas de vacinagao e acompanhamento infantil
¢ Indicadores administrativos e de produtividade

(Localizagao no documento: pagina 291)

A entidade prevé também a andlise periddica dos dados e a implementagéo de

medidas corretivas sempre que necessario, garantindo o alinhamento com os

=

objetivos pactuados.

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

Resultado

A proposta apresenta organizagdo adequada dos aspectos técnicos e um conjunto
estruturado de indicadores para monitoramento e avaliagcdo dos resultados,

atendendo aos critérios exigidos no processo de selegéao.

Organizagao de Servigos Administrativos, Financeiros e de Apoio
A proposta contempla a organizagéo dos servigos administrativos, financeiros e de
apoio, demonstrando uma estrutura funcional e gerencial voltada para garantir a

eficiéncia na execugéao das atividades.

Na area administrativa, a entidade descreve os processos internos de controle,
planejamento, supervisdo e execugao das rotinas operacionais. Estdo incluidas
acOes como controle de contratos, gestao de pessoal, comunicagao institucional e

gestao documental.

No setor financeiro, sado descritos mecanismos de controle orgamentario,

prestacdo de contas, contabilidade, fluxo de caixa, controle de receitas e

Assinado por 2 pessoas: ADILSON TERLONE e GISELLE APARECIDA DOS SANTOS SIMOES
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despesas, além da observancia as normas da administragao publica e a legislagao

vigente.

Quanto aos servigos de apoio, a proposta abrange setores como almoxarifado,
limpeza, manutengéo, transporte, vigildncia e suporte técnico as unidades de

salde.

=

(Localizagdo no documento: paginas 294 a 296)

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

Resultado

A entidade apresenta estrutura administrativa e financeira bem definida, com
processos organizados para dar suporte a gestdo e a operagao das unidades de

saude, assegurando o cumprimento das metas e obrigagdes contratuais.

Parcerias em Ciéncia e Tecnologia ou Cooperagao Técnica com Instituicoes de
Ensino
A proposta contempla a existéncia de parcerias e convénios com instituigcdes
voltadas a educagédo, ciéncia e tecnologia, com o objetivo de promover a
qualificagcdo profissional, a integracdo ensino-servico e a produgdo de
conhecimento na area da saude.
Foram firmados termos de parceria com as seguintes instituigoes:

e Centro Universitario Bardo de Maua

e Universidade de Franca (UNIFRAN)

e Faculdade de Medicina de Itajuba (FMIt)

o Faculdade Barretos
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Essas parcerias sdo voltadas a realizagdo de estagios supervisionados, projetos
educacionais, atividades de pesquisa aplicada, educagao permanente e formagao
continuada. As acgdes contribuem para o desenvolvimento institucional,
atualizacao cientifica das equipes de saude e melhoria continua dos servigos
prestados.

(Localizagdo no documento: pagina 296)

=

Resultado

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

A entidade apresenta articulagdo com instituicbes de ensino e pesquisa,

reforgando seu compromisso com a qualificagdo dos servigos e a inovagao nas

praticas assistenciais e de gestdo em saude.

Metodologia da Proposta

Aspectos analisados: planejamento, execugéo e resultados esperados

A proposta apresenta uma metodologia estruturada, dividida em trés eixos
principais:

1. Planejamento

O planejamento é baseado em um diagndstico situacional das unidades de saude
da familia, considerando as necessidades locais, os indicadores de saude e as
diretrizes do SUS e do programa Previne Brasil. A proposta define metas
qualitativas e quantitativas, cronogramas de implantagao, estrutura de equipe e

recursos necessarios para operacionalizagao.

18

Assinado por 2 pessoas: ADILSON TERLONE e GISELLE APARECIDA DOS SANTOS SIMOES

Municipio de Igarapava - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/18f6-3a06-baal-1e04-b1



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES (CPF ***752708*) em 09/01/2026 as 16:52:54 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Conforme Lei Organica Municipal

Ano VIII | Edicao n2 1454 Pagina 33 de 79

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE DE IGARAPAVA
RUA SAO SALVADOR, 70
Email: igarapavasaude@gmail.com

2. Execucéao

A execucao sera realizada com base em protocolos clinicos e administrativos,
gestdo integrada entre equipes, coordenacgao local e supervisdo técnica. Estao
previstas agdes como organizagao dos fluxos assistenciais, qualificagdo continua
das equipes, implantagao de sistemas de informagéo, logistica de suprimentos e

monitoramento dos resultados. A proposta também destaca a articulagéo entre os

=

diversos niveis de atengédo e o fortalecimento da Estratégia Saude da Familia.

3. Resultados Esperados

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

Entre os principais resultados esperados estao:

. Aumento da cobertura da atengao basica
. Melhoria dos indicadores de saude (pré-natal, vacinagao, controle de

doencas cronicas)

. Qualificagao do atendimento ao usuario
. Redugao de encaminhamentos desnecessarios
o Fortalecimento da rede de atengédo e do vinculo com a comunidade

(Localizagdo no documento: paginas 44 a 51)

Resultado

A metodologia da proposta é consistente e orientada por principios técnicos e
legais, com etapas bem definidas de planejamento, execugdo e avaliagdo de
resultados, reforgcando a capacidade da entidade para a gestdo eficiente das

unidades de saude.
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FA4 - VALOR DA PROPOSTA (30 pontos)

Valor da Proposta Apresentada

Critério: serd atribuida maior pontuagdo a proposta mais vantajosa para a

=

Administragao Publica

A proposta financeira apresentada pela Associagao de Benemeréncia Senhor Bom

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

Jesus possui os seguintes valores:

Valor mensal: R$ 355.628,41 (trezentos e cinquenta e cinco mil, seiscentos e vinte

e oito reais e quarenta e um centavos)

Valor anual: R$ 4.267.540,92 (quatro milhdes, duzentos e sessenta e sete mil,

quinhentos e quarenta reais e noventa e dois centavos)

O valor anual foi calculado com base em 12 meses de vigéncia contratual.

A proposta contempla:

e Recursos humanos (contratagdes CLT e PJ)

e Encargos trabalhistas

e Materiais e suprimentos

e Servigos de apoio técnico e operacional

o Gestdo administrativa

e Despesasindiretas
O plano orgamentario foi apresentado de forma detalhada, com estrutura clara de
custos e fundamentagao nos parametros legais e técnicos. Segundo os critérios do
edital, propostas com menor valor total receberao maior pontuagéao na analise de

vantajosidade.
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(Localizagao no documento: pagina 306)

Resultado

A proposta de R$ 355.628,41 mensais e R$ 4.267.540,92 anuais estd de acordo
com os critérios estabelecidos para avaliagdo financeira e pode ser considerada
vantajosa a Administragdo Publica, dependendo da comparagdo com demais

concorrentes.

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE
=

PONTUAGAO FINAL

A Nota Técnica (NT) correspondera ao somatoério das pontuagdes obtidas nos
fatores de avaliagao FA1, FA2 e FA3. A pontuacao final da proposta sera composta
pela soma da NT com a pontuagao do fator FA4 (Valor da Proposta), totalizando até

100 (cem) pontos, distribuidos da seguinte forma:

¢ Parte técnica (FA1 + FA2 + FA3): até 70 pontos

¢ Planilha financeira (FA4): até 30 pontos.
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ltem Critérios Pontuagao | Pontuagao
Maxima Obtida
11 Organizagdo dos fluxos assistenciais (atendimento ao usudrio, 10 10
’ indicadores do Previne Brasil, gestdo de residuos - RSS)
12 Organizagdo da gestdo (logistica de suprimentos, politica de RH, 5 5
’ regimento interno, composigao e escala da equipe)
Organizagdo de processos (protocolos clinicos, rotinas,
1.3 oA - 10 10
assisténcia farmacéutica e ESF)
2.1.1 [Protocolo de acolhimento com classificagdo de risco e ambiéncia 5 5
Comissoes (Etica Médica, Etica de Enfermagem, Revisdo de
2.1.2 L P . 10 10
Prontudrios e Obitos, Farmacia e outras)
2.2.1 Servigo de Atendimento ao Usuario e Pesquisas de Satisfagao 6 6
222 Projetos assistenciais e camPanhas educativas junto a 4 4
comunidade
311 ExPeriéncia anterior em servigos de saide (2 pontos por unidade, 10 10
até 10 pontos)
3.1.2 Certificado CEBAS valido na area da Satide 2 2
3.1.3 Estrutura da diregdo e organograma funcional 2 2
314 Organizagdo dos aspectos técnicos e indicadores de 1 1
o monitoramento
3.1.5 [ Organizagdo de servigos administrativos, financeiros e de apoio 1 1
316 Parcerias em ciéncia e tecnologia ou cooperagdo técnica com 1 1
h instituicdes de ensino
Metodologia da proposta (planejamento, execugdo e resultados
3.1.7 3 3
esperados)
Valor da proposta apresentada - sera atribuida maior pontuagio
411 R . . . . DL 30 30
a proposta mais vantajosa para a Administragao Publica.
100 100
22
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CONCLUSAO FINAL DA COMISSAO DE AVALIAGAO

Apds andlise técnica detalhada da proposta apresentada pela Associagdo de
Benemeréncia Senhor Bom Jesus, nos termos do Chamamento Publico n® 02/2025,
e com base nos critérios estabelecidos no edital, a Comissdo de Avaliagao

considera a proposta plenamente adequada para a gestdo das seis Unidades de

=

Saude da Familia do Municipio de Igarapava.

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

A proposta obteve pontuagdo maxima, alcangando 100 pontos, com desempenho

satisfatorio nos seguintes fatores de avaliagao:

e FA1-Atividade: 25 de 25 pontos possiveis
e FA2-Qualidade: 25 de 25 pontos possiveis
e FA3-Qualificagao Técnica: 20 de 20 pontos possiveis

e FA4-Valor da Proposta: 30 de 30 pontos possiveis

Diante disso, a Comissdo manifesta-se favoravelmente a aprovagao da proposta,
por atender aos critérios técnicos, administrativos e legais exigidos para a

celebragéo do contrato de gestao.

Ressalva

Considerando a importédncia de manter o alinhamento entre a execugao dos
servicos e as necessidades especificas do territério municipal, esta Comissao

recomenda que, no prazo de até seis meses apds o inicio da execucao
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contratual, a entidade contratada apresente um Plano de Trabalho especifico e

exclusivo para as seis Unidades de Saude da Familia do Municipio de Igarapava.

Esse plano devera contemplar, no minimo, os seguintes itens:

1. ldentificagao da entidade e dos responsaveis legais e técnicos

2. Descricdo detalhada das agles assistenciais, administrativas e

=

comunitdrias previstas para cada unidade

3. Estrutura de recursos humanos por unidade, com descrigdo de cargos,

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

jornadas, vinculos e escalas de atendimento

4. Organizagao dos fluxos assistenciais, incluindo protocolos clinicos e
operacionais

5. Metas quantitativas e qualitativas alinhadas aos novos indicadores da
Atencgao Primaria vigentes, conforme portarias e diretrizes do Ministério da
Saude

6. Logistica de suprimentos, manutengéao, gestdo de residuos e apoio técnico

7. Estratégias de educagao em saude, agdes preventivas e campanhas junto a
comunidade

8. Indicadores de desempenho e mecanismos de monitoramento continuo

9. Mecanismos de participagao social e atendimento ao usuario

10. Cronograma fisico-financeiro para o periodo subsequente da execugao

Ressalta-se que, em substituicdo ao modelo Previne Brasil, o Ministério da Saude
instituiu um novo modelo de financiamento da Atengdo Primaria a Saude (APS),
com base em portarias publicadas a partir de 2024, que atualizam os componentes

de cofinanciamento federal, indicadores de qualidade, vinculo territorial e critérios
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de desempenho. O plano a ser apresentado pela entidade devera estar plenamente
compativel com essas normativas atualizadas, especialmente no que tange a
estruturacdo das equipes, aos resultados pactuados e ao modelo de

acompanhamento populacional.

=

Igarapava, 09 de janeiro de 2026

adnfarme o cadiao 2E70. BRES . 1REQ. BRAQE

Comissao de Avaliacao

Adilson Terlone
Departamento Juridico

Andreia Francisco de Paula
Departamento de Saude

Giselle Aparecida dos Santos Simoes
Departamento de Saude
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TERMO DE HOMOLOGACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N2 001/2025

Apds conhecido o resultado do julgamento do PROCESSO LICITATORIO —
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/2025, objetivando a CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DA
OBRA DO “MERCADO MUNICIPAL” DE IGARAPAVA-SP, ADJUDICO ¢ HOMOLOGO a
licitacdo supracitada, na qual se tornou vencedora, por atender ao solicitado no edital e
apresentar o menor preco, a seguinte empresa:

v" LFC CONSTRUTORA LTDA:
Item 01, no valor total de R$ 1.834.313,00 (um milhao, oitocentos e trinta e quatro mil
e trezentos e treze reais).

Valor global da Licitacdao: R$ 1.834.313,00 (um milhdo, oitocentos e trinta e quatro
mil e trezentos e treze reais).

Registre-se, cumpra-se, publique-se e lavre-se o contrato.

Igarapava/SP, na data da assinatura digital.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://igarapava.ldoc.com.br/verificacao/OCE9-EB1F-43BC-95EOQ e informe o codigo 0CE9-EB1F-43BC-95E0
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TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N2 022/2025

Ap6s conhecido o resultado do julgamento do PROCESSO LICITATORIO — PREGAO
ELETRONICO N2 022/2025, objetivando o REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO,
COM ENTREGA PARCELADA, DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA DESTINADOS A
UTILIZACAO DE DIVERSOS DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS, ADJUDICO e
HOMOLOGO a licitagdo supracitada, na qual se tornaram vencedoras, por atenderem ao
solicitado no edital e apresentarem o menor preco, as seguintes empresas:

v PACIFIC ELETRONIC LTDA:
Itens 02 e 12 no valor total de R$ 21.649,30 (vinte e um mil, seiscentos e quarenta e
nove reais e trinta centavos);

v REI DOS CARTUCHOS EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA LTDA:
Itens 03, 04, 14, 16, 17, 21, 22, 24, 30, 32, 33, 34, 35, 38, 39, 42, 43 e 49, no valor total
de R$ 25.346,50 (vinte e cinco mil, trezentos e quarenta e seis reais e cinquenta
centavos);

v HOMETECH SISTEMAS ELETRONICOS LTDA:
ltens 06, 15, 41, 47, 48 e 50, no valor total de R$ 62.669,80 (sessenta e dois mil,
seiscentos e sessenta e nove reais e oitenta centavos);

v ECS TECNOLOGIA COMERCIO E SERVICOS LTDA:
Iltem 07, no valor total de R$ 11.010,00 (onze mil e dez reais);

v SEGCEL - COMERCIO E SERVICOS - LTDA:
Item 08, no valor total de R$ 9.039,20 (nove mil, trinta e nove reais e vinte centavos);

v' CASA DESIGN DISTRIBUIDORA LTDA:
Itens 09, 25, 26 e 27, no valor total de R$ 22.805,00 (vinte e dois mil e oitocentos e
cinco reais);

v' 60.230.472 MARCOS PAULO MAGALHAES:
Itens 10 e 52, no valor total de R$ 111.426,15 (cento e onze mil, quatrocentos e vinte e
seis reais e quinze centavos);

v BAUER COMERCIO E LICITACOES LTDA:
Iltem 11, no valor total de R$ 18.402,40 (dezoito mil, quatrocentos e dois reais e
quarenta centavos);

v KSC TECNOLOGIA LTDA:
Iltem 19, no valor total de R$ 3.960,00 (trés mil e novecentos e sessenta reais);
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v P HNOTARIZE LTDA:
Iltem 20, no valor total de R$ 8.800,00 (oito mil e oitocentos reais);

v" LICITA SHOP COMERCIO E SERVICOS LTDA:
Iltem 23, no valor total de R$ 423,40 (quatrocentos e vinte e trés reais e quarenta
centavos);

v F.S. COMERCIO E SERVICOS LTDA:
Iltem 31, no valor total de R$ 5.896,00 (cinco mil e oitocentos e noventa e seis reais);

v EGC COMERCIO E ATACADISTA DE INFROMATICA E ELETROELETRONICOS
LTDA:
Iltem 36, no valor total de R$ 1.909,80 (um mil, novecentos e nove reais e oitenta
centavos);

v HIGH LEVEL COMERCIAL LTDA:
Item 37, no valor total de R$ 6.552,00 (seis mil e quinhentos e cinquenta e dois reais);

v BRUDERTEC INFORMATICA E SISTEMA DE SEGURANCA LTDA:
Iltem 44, no valor total de R$ 12.180,00 (doze mil e cento e oitenta reais);

v ARMY BATERIAS LTDA:
Item 46, no valor total de R$ 33.120,00 (trinta e trés mil e cento e vinte reais);

v" L F COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA:
Iltem 51, no valor total de R$ 7.699,80 (sete mil, seiscentos e noventa e nove reais e
oitenta centavos);

v SYSMA SOLUCOES LTDA:
Iltem 54, no valor total de R$ 26.784,00 (vinte e seis mil e setecentos e oitenta e
quatro reais);

v ITENS FRACASSADOS:
Os ltens 01, 05, 13, 18, 28, 29, 40, 45, 53 e 55 restaram fracassados, podendo ser
adquiridos por meio de novo processo licitatério, caso ainda haja interesse pelo
Departamento Requisitante.

Valor global da Licitacao: R$ 389.673,35 (trezentos e oitenta e nove mil, seiscentos
e setenta e trés reais e trinta e cinco centavos).

Registre-se, cumpra-se, publique-se e lavre-se a ata de registro de precos.

Igarapava/SP, na data da assinatura digital.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
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Extrato

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS REFERENTE AO
PREGAQ ELETRONICO N° 056/2025

MUNICIPIO DE IGARAPAVA/SP

REGISTRO DE PRECOS VISANDO A AQUISICAO, COM
ENTREGA PARCELADA, DE GENEROS ALIMENTICIOS
OBJETO (CARNES, EMBUTIDOS, CEREAIS, TEMPEROS, ENLATADOS E
OUTROS), PARA ATENDIMENTO DA “CASA DO ACONCHEGO” E
DA “CASA DE APOIO DE BARRETOS”

DEPARTAMENTO REQUISITANTE Departamento de Desenvolvimento Social

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA DE 12 (doze) meses
REGISTRO DE PREGOS

FONTE DE RECURSOS Propria

NUMERO DA ATA DE REGISTRO DE
PREGOS

GESTORA DA ATA DE REGISTRO
DE PREGOS

FISCAL DA ATA DE REGISTRO DE
PREGOS

015/2025

THALITARUSSO OLEGARIO

JULIANA SOUZA MATHIAS

DATA DA PUBLICAGAO DO TERMO

DE HOMOLOGAGAO 221212025

DATA DA ASSINATURA DA ATA DE

REGISTRO DE PREGOS 06/01/2026

VALOR GLOBAL DA ATA DE | R$ 71.810,70 (setenta e um mil, oitocentos e dez reais e setenta
REGISTRO DE PRECOS centavos).

DETENTORA - DNL ALIMENTOS LTDA

R$ 54.572,90 (cinquenta e quatro mil quinhentos e setenta e dois
VALOR .
reais e noventa centavos.).

DETENTORA - RHC PRODUTOS E SERVICOS LTDA

VALOR R$ 17.237,80 (dezessete mil duzentos e trinta e sete reais e
oitenta centavos.)
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EXTRATO DO 9° ADITIVO AO CONTRATO N° 003/2021, REFERENTE AO

PREGAO ELETRONICO N° 093/2020

Pagina 47 de 79

CONTRATANTE - MUNICIPIO DE IGARAPAVA

PRORROGACAO PELO PRAZO DE 4 (QUATRO) MESES DA
VIGENCIA do Contrato em epigrafe, referente & PRESTACAO DE
SERVICOS DE MONITORAMENTO E GERENCIAMENTO REMOTO DE
IMAGENS DO SISTEMA DE VIDEOMONITORAMENTO, EM

OBJETO SOFTWARE DE INTELIGENCIA, LEITURA DE CARACTERES E
RECONHECIMENTO DE PLACAS DE VEICULOS, EM CENTRAL
INSTALADA PELA CONTRATANTE, ESPECIFICAMENTE COM ESTE
OBJETIVO.

DEPARTAMENTO Divisao de Tecnologia da Informag&o

REQUISITANTE g ¢

PRAZO DE VIGENCIA DO 4 (quatro) meses, iniciando-se 0 prazo no dia 15/01/2026, com término no

ADITIVO dia 14/05/2026, ou até a concluséo de novo procedimento licitatorio.

; 020301 04 122 0046 2297 0000 Manutengao Divisdo Administragéo
DOTACOES ] 132 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
ORGAMENTARIAS JURIDICA

0.01.00  110.000 GERAL
FONTE DE RECURSOS Prépria.
GESTORA DO ADITIVO GIOVANA GABRIELI CAMPOS IENNY
FISCAL DO ADITIVO FAGNER ALVES

CONTRATADA - NALIN SECURITY VIGILANCIA E SEGURANGA PRIVADA LTDA

NUMERO DO ADITIVO N° 003/2021 (9° ADITIVO)

DATA DA ASSINATURA DO

ADITIVO 08/01/2026

VALOR DO ADITIVO R$ 117.267,76 (cento e dezessete mil, duzentos e sessenta e sete reais e

setenta e seis centavos).
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AVISO DE SUSPENSAO

PREGAO ELETRONICO N° 062/2025
Processo Administrativo n° 2.282/2025

Comunicamos aos interessados em participar do PREGAO ELETRONICO N
062/2025, cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO, COM
ENTREGA PARCELADA, DE MATERIAIS DE ARTETERAPIA, EXPEDIENTE,
CARIMBOS E OUTROS INSUMOS, em atendimento a diversos
Departamentos, que a abertura da sessao de disputa de pregos agendada para
o dia 12/01/2026 as 09h00min e disputa de lances as 09h30min do mesmo dia,
fica SUSPENSA, sine die, devido a necessidade de analise e adequacdes nos
instrumentos que compdoem o Edital, diante do pedido de impugnacéao
encaminhado.

Informamos que, tdo logo seja encaminhada nova deliberacdo pelo
Departamento Requisitante, havera nova publicagao, a qual sera divulgada nos
mesmos meios anteriormente utilizados (diario oficial, jornal de grande
circulacdo e PNCP).

Igarapava/SP, na data da assinatura digital.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://igarapava.ldoc.com.br/verificacao/1471-28BA-BC96-E14D e informe o cédigo 1471-28BA-BC96-E14D
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‘ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE IGARAPAVA - PREVIGARAPAVA ‘

‘ Licitacoes e Contratos ‘

‘ Aviso de Contratacao Direta ‘

PREVIGARAPAVA| INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Avenida Maciel, 700, Centro, Igarapava - SP, CEP. 14.540-000 CNPJ/MF: 10.959.076/0001-00
Fone: (16) 3172-4776

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA - DISPENSA DE LICITAGAO N. 005/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO INTERNO N. 005/2025

Torna-se publico que o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE IGARAPAVA - PREVIGARAPAVA,
realizara DISPENSA DE LICITACAO, com critério de julgamento MENOR PREGO, na forma da Lei
n. 14.133, de 10 de abril de 2021, e demais normas aplicaveis.

OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

- O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagéo
de empresa especializada em  servigos de apoio técnico operacional para
acompanhamento financeiro de parcelamentos; . reparcelamentos, compensacdes e
preenchimento/acompanhamento dos demonstrativos exigidos pelo CADPREV para fins
de emissdo de CRP junto ao Ministério da Previdéncia.

A contratag8o sera realizada de acordo com o termo de referéncias em anexo.
Trata-se de lote (nico com item indivisivel em razdo da subdivisdo ser tecnicamente inviavel.

Serdo aceitas propostas que também contemplem servigos e funcionalidades adicionais,
desde que as especificagBes indicadas no termo de referéncias estejam presentes.

Em qualquer hipétese o critério de julgamento adotado sera o de menor prego, observadas
as exigéncias contidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as
especificagdes do objeto.

CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO

N3o poderdo participar desta dispensa de licitagéo os fornecedores: [a] que n&o atendam
as condicBes deste Aviso de Contratagdo Direta e seu(s) anexo(s); [b] estrangeiros que n&o
tenham representagdio legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e
responder administrativa ou judicialmente; [c] que se enquadrem nas seguintes vedagGes:
autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados; [d] empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragdo do
projeto bésico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratag@io versar sobre
obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios; [e] pessoa fisica ou juridica que
se encontre, ao tempo da contratagdo, impossibilitada de contratar em decorréncia de
sancdo que lhe foi imposta; [f] aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante

www.previgarapava.sp.gov.br
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ou com agente pUblico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau; [g] empresas controladoras, controladas ou
coligadas, nos termos da Lei n® 6,404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
e [h] pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho
infantil, por submiss3o de trabalhadores a condigdes andlogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

A proibig3o de participag3o aplica-se também ao fornecedor que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizaggo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

Também ndo poderdo participar, direta ou indiretamente, desta dispensa ou da execugéo
do contrato os agentes publicos do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas
as situagBes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do
art. 9° da Lei n.© 14,133, de 2021.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

As propostas serfio recebidas até a data e hordrio limite indicados neste Aviso de
Contratagdo, das seguintes formas: [a] pelo e-mail previdencia@previgarapava.sp.gov.br
Neste caso o assunto do e-mail deve estar especificado da seguinte forma: "PROPOSTA
DISPENSA DE LICITAGAO N. 005/2025 — NOME OU RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE".

Advertimos que propostas encaminhadas por e-mail sem a especificagéo do assunto na
forma retro informada poder&o ser desconsideradas. [b] por correio, mediante carta com
AR a ser enderegada para a sede do Previgarapava localizada na Av. Maciel, n. 700, no
Centro da Cidade de Igarapava, Estado de Sdo Paulo, CEP. 14.540-000. Neste caso o
envelope deverd estar lacrado e especificado da seguinte forma: “PROPOSTA DISPENSA
DE LICITACAO N. 005/2025 — NOME OU RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE".

Advertimos que propostas encaminhadas por correio sem que o envelope esteja
devidamente especificado na forma retro informada poderdo ser desconsideradas. [c] por
protocolo presencial realizado na sede do PREVIGARAPAVA que fica localizada na Av. Maciel

n. 700, no Centro da Cidade de Igarapava, Estado de Sdo Paulo, CEP. 14.540-000. Nesse
caso, a proposta deverd ser apresentada para protocolo em envelope lacrado e
especificado da seguinte forma: "PROPOSTA DISPENSA DE LICITAGAO N. 005/2025 -
NOME OU RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE”. Advertimos que propostas protocoladas
presencialmente sem que o envelope esteja devidamente especificado na forma retro
informada poderdo ser desconsideradas.

Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam os
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proponentes e futuros contratados.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execugdo do objeto.

Os pregos ofertados serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, néo lhe assistindo
o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

A apresentacgdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigGes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncias, Projeto Basico
e Projeto Executivo (se o caso e quando houver), assumindo o proponente 0 compromisso
de entregar os bens e/ou executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual (se o caso), promovendo, quando
requerido, sua substituiggo.

Juntamente com a proposta o proponente deve apresentar as seguintes declarages: [a]
que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores; [b] que esta ciente e concorda com as condigdes
contidas no Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos; [c] que se responsabiliza pelos
termos da proposta e das declaragbes apresentadas, assumindo-as como firmes e
verdadeiras; [d] que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n© 8.213/91
(se o caso); e [d] que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicgo.

Esta dispensa ndo tera fase de disputa (lances)

JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

Analisadas as propostas apresentadas, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequagéo do objeto e a compatibilidade do prego
em relagdo ao estipulado para a contratagao.

No caso de o prego da proposta do primeiro colocado estar acima do prego maximo
definido para a contratagdo, poderd haver a suspensdo do ato para negociagdo de
condigOes mais vantajosas.

Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o

melhor prego, para que seja obtida a melhor proposta com prego compativel ao estipulado
pela Administragdo.
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A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apés a negociagdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido
para a contratagdo.

Em qualquer caso, concluida a negociagdo, se houver, o resultado serd registrado na ata
do procedimento da dispensa eletr6nica, devendo esta ser anexada aos autos do processo
de contratagdo.

Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratagao,
sera solicitada ao fornecedor a adequagéo da proposta ao valor negociado, acompanhada
de documentos complementares, se necessarios.

O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 dias, a contar da data de sua
apresentagdo.

Sera desclassificada a proposta vencedora que: [a] contiver vicios insandveis; [b] ndo
obedecer &s especificagbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos; [c]
apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a
contratacdo; [d] ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracdo; [e] apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
aviso ou seus anexos, desde que insanavel.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, para que o
fornecedor comprove a exequibilidade da proposta.

Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto,
poderé ser colhida a manifestag8o escrita do setor requisitante do servigo ou da drea
especializada no objeto.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se pelos meios de
comunicag&o oficial a nova data e horario para a sua continuidade.

Se n3o forem apresentadas novas propostas entre a publicagéo deste aviso e a data limite
para apresentagdo de propostas, o PREVIGARAPAVA podera contratar diretamente com o
fornecedor que apresentou o menor orgamento durante a fase de pesquisa de pregos.

Encerrada a anélise quanto a aceitagdo da proposta, serd iniciada a fase de habilitagdo,
observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.

HABILITACAO
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Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO I —
DOCUMENTAGAC EXIGIDA PARA HABILITAGAO deste aviso e serdo solicitados do fornecedor
mais bem classificado (aquele que apresentar o menor prego).

Como condic3o prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das
condicdes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a
participagdo no processo de contratagdo direta ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros: [a] SICAF; [b] Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas -CEIS,

mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1%2C2); e Cadastro
Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1%2C2).

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio
majoritério, por forga do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992, que prevé, dentre as
sancdes impostas ao responsavel pela pritica de ato de improbidade administrativa, a
proibigéo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual
seja sdcio majoritario.

Caso conste na Consulta de Situac8io do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no respectivo Relatdrio.

A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de formecimento
similares, dentre outros.

O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente & sua desclassificagdo.
Constatada a existéncia de sangdo, o fornecedor sera considerado inabilitado, por falta de
condi¢do de participagao.

N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos. '

Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de

documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuigdes.
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O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro
item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto €,
somando as exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e
assim sucessivamente, sob pena de inabilitagdo, além da aplicagdo das sangdes cabiveis.

N3o havendo a comprovagdio cumulativa dos requisitos de habilitagdo, a inabilitagdo recaira
sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a
habilitacdo do fornecedor nos remanescentes.

Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido
neste Aviso de Contratagdo Direta.

Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgéo ou
entidade examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e
as condigdes de habilitagdo.

Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera habilitado.

CONTRATAGRO

Apés a homologagiio e adjudicaggo, caso se conclua pela contratagdo, serd firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

O adjudicatério terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair o
direito & contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo
Direta.

O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor
adjudicado, implica o reconhecimento de que: [a] referida Nota estd substituindo o contrato,
aplicando-se a relagio de negdécios ali estabelecida as disposigdes da Lei n® 14.133, de
2021; [b] a contratada se vincula & sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Contrataggo Direta e seus anexos; [c] a contratada reconhece que as hipéteses de rescis@o
sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n® 14.133, de 2021 e reconhece os
direitos da Administrag&o previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

O prazo de vigéncia da contratag8o é o estabelecido no Termo de Referéncia.

Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagdo das
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condig8es de habilitagdo e contrétagéo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas
pelo fornecedor durante a vigér}tcia do contrato.

INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infragdo administrativa oi fornecedor que praticar quaisquer das hipdteses previstas
no art. 155 da Lei n® 14,133, de 2021, quais sejam: [a] dar causa a inexecugdo parcial do
contrato; [b] dar causa a ine;‘(ecug’a‘o parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo; [c] dar
causa a inexecucdo total do contrato; [d] deixar de entregar a documentagdo exigida para
o certame; [e] ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado; [f] né‘p celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo
exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta; [g] ensejar o retardam«;anto da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado; [h] apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o
certame ou prestar declarag3o falsa durante a dispensa ou a execugdo do contrato; [i]
fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato; [j] comportar-se

de modo inidoneo ou cometer fr‘pude de qualquer natureza.

Considera-se comportamento iqidﬁneo, entre outros: [a] a declaragdo falsa quanto as
condicdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de
lances; [b] praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame; [c] praticar
ato lesivo previsto no art. 5° da q_ei n°© 12.846, de 1° de agosto de 2013.

O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanges: [a]
adverténcia pela falta, quando n&o se justificar a imposigdo de penalidade mais grave; [b]
multa sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor; [c]
impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragéo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando
ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave; [d] declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, que impedird o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da
Administrag3o Piblica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

A aplicagdo das sangdes previs‘tas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagdo de reparagdo integra;l do dano causado & Contratante (art. 156, §9° da Lei
14.133/2021).

Todas as sangdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7° da Lei 14.1?3/2021).

Antes da aplicaggo da multa, serﬂ facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
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dias Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157 da Lei 14.133/2021).

Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156,
§8° da Lei 14.133/2021).

Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

A aplicacio das sancBes realizar-se-& em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de dedaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1° da Lei 14.133/2021): [2] a
natureza e a gravidade da infragdo cometida; [b] as peculiaridades do caso concreto; [c]
as circunstancias agravantes ou atenuantes; [d] os danos que dela provierem para o
Contratante; [e] a implantag&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacSes dos 6rgdos de controle. ‘

Os atos previstos como infrages administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, hos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancdes aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios
com poderes de administragdo, & pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relagdio de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados,
em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia (art. 160). '

O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagdo da sang&o, informar e manter atualizados os dados relativos as sangoes por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Cels) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar
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ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.
As sang8es por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas nos anexos a
este Aviso,

DAS DISPOSICOES GERAIS

No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragdo podera: [a] republicar o presente aviso com uma nova data;
[b] valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condigdes de habilitagdo exigidas.

As providéncias em questdo também poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso de Contratagdo Direta, deverd ser atendido o prazo indicado
pelo agente competente da Administragdo na respectiva notificagéo.

Caberd ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negécio diante da incbservancia de quaisquer mensagens emitidas
pela Administragdo ou de sua desconexdo.

N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo seré automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicagdo em contrério,

As comunicagdes serdo consideradas efetivamente recebidas 1 dia apds o envio para o e-
mail informado pelos licitantes em suas propostas.

Os horarios estabelecidos na divulgacio deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o hordrio de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no
Sistema e na documentagdo relativa ao procedimento.

No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragéo podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substéncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificagéo.

As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratag&o Direta seréio sempre interpretadas
em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratagdo.
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Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas
propostas e a Administragdo n&o serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugdo ou do resultado do processo de contratagdo.

Em caso de divergéncia entre disposigdes deste Aviso de Contratagdo Direta e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevaleceréd as deste Aviso.

Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

ANEXO I - Documentacédo exigida para Habilitagdo
ANEX0 II - Minuta do contrato de prestagdo de servigos
ANEXO III - Termo de Referéncias; i
ANEXO IV - Estudo Técnico Preliminar [
ANEXO V - Estimativa de Pregos; ‘

Igarapava, 08 de janeiro de 2026.

www.previgarapava.sp.gov.br

Municipio de Igarapava - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/18f6-3a06-baal-1e04-b1



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES (CPF ***752708*) em 09/01/2026 as 16:52:54 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Conforme Lei Organica Municipal

Sexta-feira, 09 de janeiro de 2026 Ano VIII | Edicao n2 1454 Pagina 60 de 79

PREVIGARAPAVA| INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Avenida Maciel, 700, Centro, Igarapava - SP, CEP. 14.540-000 CNPJ/MF: 10.959.076/0001-00
Fone: (16) 3172-4776 .

ANEXO I~ DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO

As exigéncias de habilitagdo a serem atendidas pelo fornecedor sdo aquelas discriminadas
nos itens a seguir:

1. HABILITACAO JURIDICA:

1.8 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

1.9 Empresério individual: inscricdo no Registro Plblico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

1,10 Microempreendedor Individual - MEL - Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagéio
da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

1.11 Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigao do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Pliblico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdério de seus administradores;

1.12Sociedade empresaria estrangeira com atuagSo permanente no Pais: portaria de
autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada
na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual seré considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020;

1.13 Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores;

1.14Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscrigdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Plblico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

Os documentos apresentados dever&o estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

II. HABILITACOES FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA: [a] para pessoas fisicas: prova de
inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF); [b] para pessoas juridicas: prova de
inscricio no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ); [c] para todos os casos: [c.1]
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prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional, [c.2] prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS); [c.3] declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo; [c.3] prova de
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidag&o das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943; [c4] prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes
estadual/municipal/distrital, se houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual (o fornecedor
enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal); [c.5] prova
de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais/municipais ou distritais
relacionados ao objeto, deverd comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de
certiddo ou declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de
outro documento equivalente, na forma da respectiva legislagéo de regéncia.

III. HABILITACAO TECNICA: apresentacdo de atestado de capacidade técnica.

IV. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA: [a] Certiddo negativa de insolvéncia civil
expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do fornecedor, caso se trate de pessoa fisica
(art. 5°, inciso II, alinea “c”, da IN Seges/ME n° 116/2021) ou de sociedade simples; [b]
certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor; [c]
balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragbes
contabeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais, vedada a sua substituigdo por
balancetes ou balangos provisérios.

Os documentos referidos no subitem acima limitar-se-8o ao Gltimo exercicio social, caso a
empresa tenha sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

As empresas criadas no exercicio financeiro do processo de contratagdo direta deveréo
atender a todas as exigéncias de habilitagdo e ficam autorizadas a substituir os
demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou do contrato/estatuto social.
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Os documentos de interesse dos licitantes (termo de referéncias, estudo técnico prelirr‘l‘inar,
estimativa de pregos, etc.) estdo disponiveis no site oficial do Instituto de Previdéncia

Municipal de Igarapava — PREVIGARAPAVA: Www. previgarapava.sp.gov.br
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ANEXO II — MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO
TECNICO OPERACIONAL PARA ACOMPANHAMENTO FINANCEIRO DE
PARCELAMENTOS, REPARCELAMENTOS, COMPENSACOES E
PREENCHIMENTO/ACOMPANHAMENTO DOS DEMONSTRATIVOS EXIGIDOS PELO
CADPREV PARA FINS DE EMISSAO DE CRP JUNTO AO MINISTERIO DA
PREVIDENCIA.

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado:

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia Municipal de Igarapava — PREVIGARAPAVA,
pessoa juridica de direito plblico interno regularmente inscrita no CNPJ sob o n.
10.959.076/0001-00, com sede na Av. Maciel, n. 700, no Centro da Cidade de Igarapava,
Estado de S3o Paulo, CEP. 14.540-000, neste ato representado por seu Diretor Presidente
Reginaldo de Souza.

e de outro,

CONTRATADA:
XOOOODXKKOOOKOOOOOOOCOOKXKXX

as partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o Presente Contrato de Prestagdo
de Servicos, que se regerd pelas clausulas e condigdes descritas no presente:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. Constitui-se objeto do presente contrato a prestagdo, pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, dos servigos de apoio técnico operacional para acompanhamento financeiro
de parcelamentos, reparcelamentos, compensagdes e preenchimento/acompanhamento dos
demonstrativos exigidos pelo CADPREV para fins de emissdo de CRP junto ao Ministério da
Previdéncia, conforme detalhado na termo de referénclas do processo administrativo
005/2025 e nas especificagdes indicadas a seguir:

1] elaboragio dos demosntrativos previdendiarios DIPR
ii] elaborar termos de acordos de parcelamentos e reparcelamentos firmados mediante lel autorizativa

Tiit] assessoria em desenvolvimento de anteprojetos de Lei autcrizativa de parcelamentos e de reparcelamentos
de acordo com as normas gerais vigentes. .

iv] suporte operacional para manutencéo da regularidade previdencidria do PREVIGARAPAVA

[V] suporte técnico e operacional para assegurar a conformidade das informag3es junto aos sistemas da Secretaria
de Previdencia (CADPREV, COMPREV, entre outros)

[VI] acompanhamento financeiro de parcelamentos, reparcelamentos, relatorios e demonstrativos exigidos pelo
CADPREV

Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n° 14,133, de 2021, :

1.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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1.3.  As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de
contrato

1.4. O presente contrato serd regido pela Lei n® 14.133, de 2021, além das alteragdes
legais e demais normas pertinentes a matéria, aplicando-se, nos casos omissos, 0s preceitos
de direito pUblico, os principios da teoria dos contratos e as disposigSes de direito privado.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRECO, REAJUSTE E FORMA DE PAGAMENTO

2.1. Pela prestacdo dos servigos contratados, a CONTRATANTE pagara mensalmente a
CONTRATADA, o valor fixo mensal de R$ XO000000XXX (XOOOOXXXXXXX), no que tange
especificadamente ao cumprimento do objeto, totalizando o Valor Global de R$ XXOOOXX

(OOOOONOOXXX) por ano.

2.2. A remuneragdo acima prevista engloba todo e qualquer custo ou despesa, direta ou
indireta, a ser incorrida pela CONTRATADA para a prestagdo dos servigos, ora contratados.

2.3. A remuneragdo sera paga em até 15 (quinze) dias a contar do recebimento da nota
fiscal (ou da fatura) com o comprovante de regularidade fiscal da contratada a ser emitida a
partir do subsequente ao més da prestagéo do servigo.

2.4. Em caso de atraso no pagamento, a CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA, multa
de 2% (dois por cento) do valor corrigido de cada parcela em atraso, sem prejuizo de juros
de mora de 1% (um por cento) ao més e corregdo monetéria pelo indice IPCA e, na falta
deste, outro que vier a substitui-lo, tudo calculado a partir da data do vencimento até o
efetivo pagamento.

2.5. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano
contado da data de assinatura deste contrato.

2.6. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os
pregos inicials seréo reajustados, mediante a aplicagéo, pelo Contratante, do IPCA (Indice de
Pregos ao Consumidor Amplo), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas ap6s
a ocorréncia da anualidade.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PRAZO

3.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, prorrogdvel por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021. A prorrogagéo de que trata
esta clausula é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e
0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o
contratado.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGAGOES

4.1. Constituem obrigacBes reciprocas das PARTES a implementagdo dos melhores
esforgos, para o adimplemento contratual.
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4,2, Constituem obrigacdes e responsabilidades exclusivas da CONTRATANTE:

a) Fornecer todas as informagdes, documentos e dados necessérios a execugdo dos servigos;
b) Garantir acesso da equipe da CONTRATADA aos setores e sistemas necessarios ao
desempenho das atividades;

c) Efetuar os pagamentos nos prazos estabelecidos neste contrato;

d) Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos, designando servidor responsavel,

4,3, Constituem obrigagBes e responsabilidades exclusivas da CONTRATADA:

a) Prestar os servigos de forma continua, eficiente e com observancia as normas legais
aplicaveis ao RPPS;

b) Orientar tecnicamente e prestar suporte técnico e operacional em relagdo ao objeto do
presente contrato 8 CONTRATANTE sempre que solicitado;

c) Fornecer orientagdes quanto a regularizagéo de pendéncias no CADPREV, CRP e outros
sistemas correlatos;

d) Disponibilizar equipe técnica qualificada para execugdo dos servigos;

e) Manter sigilo e confidencialidade sobre todas as informagdes obtidas em razdo deste
contrato.

f) Assumir todos os encargos e responsabilidades que, direta ou indiretamente, decorra do
objeto do presente contrato;

g) Responsabilizar-se pelo recolhimento de taxas e tributos em geral, tais como, imposto de
renda, contribuigBes sociais e previdencidrias decorrentes da prestagdo de servigos;

h) Notificar a CONTRATANTE no prazo de maximo de 45 (quarenta e cinco) dias a existéncia
de potenciais conflitos de interesses caso haja;

i) Efetuar visitas ou reunies conforme disposto em contrato, sendo que estas podem ser
efetuadas, no formato in-loco ou por via de teleconferéncia e/ou videoconferéncia, em
horérios pré-estabelecidos.

CLAUSULA QUINTA: DA RESCISAO

5.1 A parte poderd considerar rescindida, de pleno direito, o presente contrato,
independentemente de interpelagdo, notificacdo judicial ou extrajudicial, sem que caiba a
parte contraria qualquer reclamag&o ou indenizagdo, nos seguintes casos:

a) Inadimplemento injustificado, de qualquer das clausulas do presente contrato;

b) Inexecucdio dos servios da CONTRATADA, de forma que fique comprovado o ndo
atendimento adequado junto a CONTRATANTE;

) No caso da CONTRATADA deixar de prestar, comprovadamente, as informagbes, apds
solicitagiio pela CONTRATANTE, sobre o andamento dos servigos;

d) Em caso de rescisdo, todos os arquivos, cddigos e acessos deverdo ser entregues ao
Instituto sem dnus adicional;

e) Decretagdo de faléncia, requerimento ou decretacdo de concordata, dissolugdo judicial da
sociedade e liquidacdo extrajudicial de qualquer das partes, que ponha em risco o
cumprimento do contrato; e

f) Interrupgdo imotivada dos trabalhos, pela CONTRATADA, por prazo superior a 30 (trinta)
dias corridos, contados do inicio da interrupgdo, sem qualquer justificativa plausivel e
documentada.
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CLAUSULA SEXTA: DA PREVENCAO A CORRUPCAO E A LAVAGEM DE DINHEIRO

6.1. A CONTRATADA se obriga, sob as penas previstas no Contrato e na legislagdo
aplicdvel, a observar e cumprir rigorosamente todas as leis cabiveis pelo ordenamento
juridico brasileiro no que tange ao combate a corrupgéo, assim como as normas e exigéncias
constantes das politicas internas da CONTRATANTE,

6.2. A CONTRATADA declara, por si e por seus administradores, funcionarios,
representantes e outras pessoas que agem em seu nome, direta ou indiretamente, estarem
cientes dos dispositivos contidos na Lei n® 12.846/2013 e se obriga a tomar todas as
providéncias para fazer com que seus administradores, funcionarios e representantes tomem
ciéncia quanto ao teor da mencionada Lei;

6.3. A CONTRATADA, no desempenho das atividades objeto deste CONTRATO,
compromete-se perante a CONTRATANTE a abster-se de praticar ato(s) que possa(m)
constituir violagdo a legislag3o aplicivel ao presente instrumento pactual, incluindo aqueles
descritos na Lei n® 12.846/2013, em especial no seu artigo 5°.

6.4. A CONTRATADA declara que, direta ou indiretamente, ndo ofereceu, prometeu, pagou
ou autorizou o pagamento em dinheiro, deu ou concordou em dar presentes ou qualquer
objeto de valor e, durante a vigéncia do Contrato, ndo ird ofertar, prometer, pagar ou
autorizar o pagamento em dinheiro, dar ou concordar em dar presentes ou qualquer objeto
de valor a qualquer pessoa ou entidade, pUblica ou privada, com o objetivo de beneficiar
ilicitamente a CONTRATANTE e/ou seus negdcios.

6.5. A CONTRATADA obriga-se a conduzir os seus negdcios e praticas comerciais de forma
ética e integra em conformidade com os preceitos legais vigentes no pais.

CLAUSULA SETIMA: DO DEVER DE SIGILO E DA PROTECAO DOS DADOS (LGPD)

7.1. A CONTRATADA se obriga a manter estrita confidencialidade sobre todasas
Informacdes que sejam classificadas pela CONTRATANTE como “InformacBes Confidenciais”
e a empregar todos os meios para protegdo de Informagdes Confidenciais, bem como a exigir
que as pessoas por elas envolvidas no objeto do Contrato respeitem a confidencialidade
destas informagBes, podendo a CONTRATANTE exigir que a CONTRATADA obtenha destes
terceiros acordos de confidencialidades nos mesmos moldes desta cldusula, antes de sua
divulgagdo;

7.2. A CONTRATANTE declara-se ciente e concorda que a CONTRATADA preste informagdes,
inclusive as Informagdes Confidenciais, em cumprimento de lei, de atos normativos de
autoridades e 6rgdos governamentais, quando por estes requisitados;

CLAUSULA OITAVA: DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. Qualquer omissdo ou tolerdncia das PARTES, quanto ao estrito cumprimento dos
termos e condicdes deste Contrato, ndo constituird novagdo ou rendncia, nem afetard o
direito das PARTES de exercé-lo a qualquer tempo.
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8.2, As notificacdes, comunicag8es ou informagdes entre as PARTES, deverdo ser feitas,
por escrito, e dirigidas ao enderego indicado no Predmbulo, a menos que outro tenha sido
indicado, por escrito, mediante aviso prévio, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias
teis.

8.3. Por motivos de forca maior, nenhuma das PARTES sera responsavel ou considerada
faltosa pelo descumprimento das clausulas previstas neste instrumento se impedidas de
desempenhar suas obrigacdes nas ocorréncias de greves, incéndios, terremotos e/ou
calamidades ptblicas.

8.4. As PARTES concordam com as determinagGes assinaladas neste contrato, que
prevalecem sobre eventuais instrumentos anteriormente firmados entre as PARTES e com o
mesmo objeto, que a partir deste, ficam revogadas.

8.5. As PARTES declaram que a relagdo aqui tratada em hipdtese alguma gera qualquer
vinculo empregaticio entre as mesmas, bem com a CONTRATADA declara que ndo ha
qualquer espécie de exigéncia, por parte da CONTRATANTE de exclusividade e subordinagdo
junto a esta e de servigos prestados e, assim, que possui autonomia e liberdade no trabalho
prestado.

8.6. Cada uma das PARTES responsabiliza-se por todo e qualquer ato de seus
empregados, prepostos e prestadores de servigos, que venha a colocar em risco a boa
imagem da CONTRATANTE ou da CONTRATADA.

8.7. As comprovagdes dos servigos prestados neste contrato se daréo por meio de:

a) Emiss3o de relatdrios por meio do sistema informatizado de gerenciamento disponibilizado
pela CONTRATADA;

b) Envio de comunicaggo, oficios, relatdrios, pareceres, informativos e afins, pertinentes aos
servigos contratados;

¢) Constatacdo de que os relatdrios do CADPREV (DAIR, DPIN, DIPR, etc) foram devidamente
preenchidos dentro do prazo legal.

8.8. Os termos deste contrato somente poderdo ser modificados, através de Termos
Aditivos, onde se mencione, expressamente, este contrato, respeitado o disposto nos 106 e
107 da Lei n° 14.133/2021. '

8.9. A anulaggio ou a nulidade de qualquer item deste contrato néo afetard a vigéncia das
suas demais condigGes. Sempre que possivel, em substituicio ao item eventualmente
considerado ilegal ou nulo, deverd ser incluida nova condigdo, equivalente, que reflita a
intencdo original das PARTES, na medida permitida pela legislagdo, via termo aditivo a ser
celebrado em carater excepcional.

A

8.10. Os acréscimos e supressdes a quantidade inicialmente contratada podera ser
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acrescida ou suprimida, dentro dos limites previstos no do artigo 125 da Lei Federal n°
14.133/2021.

CLAUSULA _NONA: DO PROCESSO ADMINISTRATIVO E DA DOTAGAO
ORCAMENTARIA

9.1. FEste contrato estd autorizado pelo processo administrativo n. 005/2025 e pela
Dotagdo Orgamentéria n. 3.3.90.39.00 — outros servigos de terceiros pessoa juridica.

9.2. O processo licitatério deste contrato é do tipo dispensa e, portanto, ficando a sujeigdo
3s normas da Lei n° 14.133/2021 e todos os demais diplomas legais pertencentes ao

certame.
CLAUSULA DECIMA: DO FORO

10.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Igarapava, Estado de Sdo Paulo, como Unico
competente para dirimir as controvérsias resultantes da aplicagdo do presente contrato, com
expressa renincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

10.2. E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento, em 02 (duas)
vias, igual teor e forma, rubricadas as folhas precedentes, obrigando-se por si e seus

sucessores, para que surta todos os efeitos em Direito previsto, na presenca das testemunhas
abaixo assinadas e qualificadas que a tudo assistiram e do que d3o fé.

Igarapava, data.

Instituto de Previdéncia Municipal de Igarapava

Contratante
XOOOOOOCOOOOONK
Contratada
Testemunhas:
Geza Maria Mendonga Ladislau Claudio Eustaquio Filho
13 Testemunha 23 Testemunha
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ANEXO ITI- TERMO DE REFERENCIAS PARA AQUISIGAO DE SERVIGOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO INTERNO N. 005/2025

I. INDICACAO DOS RESPONSAVEIS
O presente termo de referéncias foi elaborado pelo setor/departamento demandante.

II. DESCRICAO DO QUE SERA CONTRATADO

Contratacio de empresa especializada em servigos de apoio técnico operacional para
acompanhamento financeiro de parcelamentos, reparcelamentos, compensagdes e
preenchimento/acompanhamento dos demonstrativos exigidos pelo CADPREV para fins
de emissdo de CRP junto ao Ministério da Previdéncia.

III. JUSTIFICATIVA DO AGRUPAMENTO EM LOTES*
N3o se aplica. Trata-se de lote Gnico com item indivisivel em razao da subdivisao ser

tecnicamente inviavel.

IV. DESCRICAO DA SOLUGAO

D aldCdO de € pDIresa espe a dlid € e O (e apolo e O OpPeid O cl Dald

acompanhamento anceiro de parcelamento eparcelamento ompensacoes e

pree ento/acompa amento dos demao a 0S exigidos pelo ADPR para
de e ao de CRP 0 ao erio da Previde a

[i] elaboragao dos demosntrativos previdenciarios DIPR

[ii] elaborar termos de acordos de parcelamentos e reparcelamentos firmados mediante lei autorizativa

[iii] assessoria em desenvolvimento de anteprojetos de Lei autorizativa de parcelamentos e de reparcelamentos

de acordo com as normas gerais vigentes.

[iv] suporte operacional para manutengdo da reqularidade previdenciaria do PREVIGARAPAVA

[v] suporte técnico e operacional para assegurar a conformidade das informagdes junto aos sistemas da Secretaria
de Previdencia (CADPREV, COMPREV, entre outros)

[VI] acompanhamento financeiro de parcelamentos, reparcelamentos, relatorios e demonstrativos exigidos pelo
CADPREV

4.1 Qual o motivo da Contratagao?

A contratacdo é necessaria para: [a] manter a regularidade do CRP (Certificado de
Regularidade Previdencidria) do Municipio de Igarapava junto ao Ministério da
Previdéncia Social (MPS) mediante o preenchimento tempestivo dos relatorios
correlatos (DIPR, DAIR, DPIN, etc.) e [b] formalizar e manter atualizados os termos de
parcelamento e de reparcelamento referentes as contribuicdes previdenciarias patronais
e dos aportes devidos ao PREVIGARAPAVA, bem como fornecer suporte técnico e
operacional as questdes relativas a referidos termos.

4.2 Qual a natureza do servigo?
OServico comum de natureza ndo continuada
X Servico comum de natureza continuada
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4.3 Haver4 garantia do servigo?
OSim, especificar/justificar:
XINao

V. CRITERIOS DE SELEGAQ

5.1 Forma de Contratag&o

OlInexigibilidade de licitagao, com fundamento no art. 74, Y, da Lei Federal n. 14.133/2021
RDispensa de licitagdo em razao do valor, com fundamento no art. 75, Il da Lei Federal n.
14.133/2021

Dispensa de licitagao, com fundamento no art. 75. Y da Lei Federal n. 14.133/2021

OPregéo eletrénico

5.2 Critério de julgamento
XMenor prego
OMaior desconto

5.3 O orgamento estimado € sigiloso?
OSim, justificar:
Néo

5.4 Critério para a proposta ser aceita
A proposta deve observar o valor global maximo aceitavel, conforme planilha de composigéo de
pregos do orgamento estimado, além das especificagoes do termo de referéncias.

5.5 Ha itens com participagao exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte?
OSim, especificar:
Nao

5.6 Seréa exigida habilitag&o técnica?

X Sim, especificar/justificar: em razéo da natureza dos servigos, € prudente que se exija um
comprovante que garanta que os participantes da licitagédo reunem condigOes técnicas e
operacionais para executar o objeto.

ONéo

5.6.1 Qualificagdes técnicas exigidas:

ODeclaragao de ciéncia das informagdes necessarias para o cumprimento da futura obrigagao
contratual. Justificar:

DORegistro em entidade profissional competente. Justificar:

Olndicagao de pessoal técnico, instalagdes e aparelhamento para o cumprimento da futura
obrigagao contratual, com a comprovagao de qualificagao técnica de cada membro da equipe
técnica responsavel pela execugao dos trabalhos. Justificar:

OAtestado de responsabilidade técnica relativos a qualificagao técnico profissional com
comprovagao de registro em conselho profissional competente, quando for o caso. Justificar:
MAtestado de capacidade, relativo & qualificagéo técnico operacional. Justificar: em razdo da
natureza dos servicos, & prudente que se exija um comprovante que garanta que os
participantes da licitagao reunem condigdes técnicas e operacionais para executar o objeto.
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OOutro previsto em lei. Especificar/Justificar:
ONao sera exigida prova de qualificagado técnica em razdo da baixa complexidade da
contratagao.

5.7 Ha critério de sustentabilidade?
[Sim, especificar:
XINao

5.8 Hé riscos a serem assumidos pela contratada?
[JSim, especificar:
XNao

5.9 Ha previsdo de vistoria?
OSim, especificar:
Nao

VI. FORMA DE PRESTAGAO DO SERVIGO

6.1 Como o servigo sera prestado?
DO servigo sera prestado conforme emisséo de ordem de servigo
R O servico tera inicio imediato a partir da assinatura do contrato

6.2 Local e hora da prestag&o do servigo

O senvigo deve ser prestado na sede da contratante, situada na Av. Maciel, n. 700, no Centro
do Municipio de Igarapava sempre que as circunstancias tornarem necessario o
comparecimento presencial. No mais, o servico podera ser prestado a distancia e/ou
remotamente, sempre que possivel.

O Outro, especificar:

VIl. PRAZO, FORMA DE PAGAMENTO E GARANTIA DO CONTRATO

7.1 Prazo do contrato
{J___dias (pronta entrega)
12 meses

7.2 Haveré possibilidade de prorrogagé&o?
X Sim, nas hipoteses do art. 111 da Lei Federal n. 14.133/2021

CINao

7.3 Forma de pagamento

- Meio: ordem bancaria

- Local: conta corrente ou chave pix em nome da contratada

- Prazo: em até 15 dias corridos, a contar do recebimento da nota fiscal (ou da fatura) com o
comprovante de regularidade fiscal da contratada, que podera ser comprovada por consulta ao
SICAF ou Cadastramento Unificado de Licitante, ou ainda pela apresentagcéo dos documentos
constantes no art. 68 da Lei Federal n. 14.133/2021, quando nao for possivel a realizagéo de
consulta junto aos sistemas oficiais.
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7.4 Qual a garantia do contrato?
OJ__ % do valor inicial do contrato, justificar:
N30 ha, justificar: dispensada em razéo do valor e da natureza dos servigos contratados.

VIII PREVISAO ORGAMENTARIA

8.1 Dados orgamentérios da contratagéo o
- Fonte de recurso: 3.3.90.39.00 - Outros servigos de terceiros, pessoa juridica
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ANEXO IV - ETP - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
PRGCESSO ADMINISTRATIVO INTERNO N. 005/2025

l. INDICACAO DOS RESPONSAVEIS »
O presente Estudo Técnico Preliminar foi elaborado em conjunto pela 4rea técnica (agente de
contratacao - fase interna) com o setor requisitante da contratagéo (DAF)

1. INDICACAO DA NECESSIDADE DE SER ATENDIDA

Contratagdo de empresa especializada em servigos de apoio técnico operacional para
acompanhamento financeiro de parcelamentos, reparcelamentos, compensagbes e
preenchimento/acompanhamento dos demonstrativos exigidos pelo CADPREV para fins de
emissao de CRP junto ao Ministério da Previdéncia

. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DE CONTRATAGAO

3.1 Qual o tipo de objeto?
O Bem
XServico

3.2  Qual a natureza?
Continuada com monopdlio
Continuada sem monopodlio
N&o continuada

Qual a vigéncia?

30 dias [pronta entrega]
180 dias

12 meses
Indeterminado

Qutro, especificar:

w gOoOgOO*® O8O
w

w
-—

Poder4 haver prorrogagéo?

Sim

Nao

Nao se aplica porque o prazo € indeterminado

]

oo

Ha transic&o com contrato anterior?
Sim, contrato n. , prazo final:  / /
Nao

Oow
»

X

3.5 Padrdo minimo de qualidade:

A empresa contratada devera garantir a eficiéncia, regularidade e transparéncia na execugao
dos servigos, qualidade técnica, equipe composta por profissionais com formagao adequada;
comprovagao de experiéncia anterior em assessoria ou consultoria prestada a RPPS, mediante
atestado de capacidade técnica; Cumprimento rigoroso dos prazos e cronogramas definidos
pela contratante; atendimento presencial e remoto conforme a necessidade do Instituto.
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3.6 Ha critérios de sustentabilidade?
O Sim, especificar o critério/prética:
X Nao

3.7 Ha necessidade de treinamento?
O Sim, especificar o periodo necessario para treinamento:
X Nao

V. LEVANTAMENTO DE MERCADO

4.1 Onde foram pesquisadas as possiveis solugdes?

= Consulta a fornecedores
] Contratagdes similares
(] Audiéncia Publica

O Outro, especificar:

42 Justificativa técnica e econdmica para escolha da melhor solugéo
Em razao da natureza do objeto, a escolha deve partir do menor prego, desde que cumpridos
os requisitos minimos indicados no item 3.5, bem como as diretrizes do Termo de Referéncias.

4.3  Ha restricdo de fornecedores?

O Sim
X Nao

V. DESCRIGAO DA SOLUGAO

5.1 O que sera contratado?

Contratagdo de empresa especializada em servicos de apoio técnico operacional para
acompanhamento financeiro de parcelamentos, reparcelamentos, compensagdes e
preenchimento/acompanhamento dos demonstrativos exigidos pelo CADPREV para fins de
emissdo de CRP junto ao Ministério da Previdéncia.

5.2  Qual o prazo da garantia contratual?

X Nao ha

O 90 dias

a 12 meses

a Outro, especificar:

5.3 Ha necessidade de assisténcia técnica?
O Sim, justificar:

= Nao

5.4 Ha necessidade de manutengao?
a Sim, descrever:
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X Nao
Vi ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO NECESSARIO

6.1 Como se obteve o quantitativo estimado?

[m} Andlise de contratagdes anteriores
a Analise de contratagdes similares
X Outro, especificar: justificado no item a seguir (6.2)

6.2 Descrigdo do quantitativo
N3o se aplica. Trata-se de servigos complexos de natureza técnica. Nesse caso o quantitativo
é substituido pela descrigdo das especificagdes da contratagao (item 6.3).

6.3  Especificagdo

Contratagdo de empresa especializada em servigos de apoio técnico operacional para
acompanhamento financeiro de parcelamentos, reparcelamentos, compensagGes e
preenchimento/acompanhamento dos demonstrativos exigidos pelo CADPREV para fins de
emissao de CRP junto ao Ministério da Previdéncia

[i] elaboracéo dos demosntrativos previdenciérios DIPR

[ii] elaborar termos de acordos de parcelamentos e reparcelamentos firmados mediante lei
autorizativa

[iii] assessoria em desenvolvimento de anteprojetos de Lei autorizativa de parcelamentos e de
reparcelamentos de acordo com as normas gerais vigentes.

[iv] suporte operacional para manutengao da regularidade previdenciaria do PREVIGARAPAVA
[v] suporte técnico e operacional para assegurar a conformidade das informagdes junto aos
sistemas da Secretaria de Previdencia (CADPREV, COMPREYV, entre outros)

[VI] acompanhamento financeiro de parcelamentos, reparcelamentos, relatérios e
demonstrativos exigidos pelo CADPREV

VI.  ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

1 Meios utilizados na pesquisa
Painel de pregos
Contratagdes similares
PNCP
Fornecedores
Internet
QOutro, especificar:

ooRODOOXN

7.1.2 Estimativa de prego
Apos a realizagao de pesquisas, a média dos valores encontrados foi o de R$59.200,00 (global,
a ser pago em 12 parcelas mensais).
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VIIl.  JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUGAO

8.1 A solugbes sera dividida em itens?

(] Sim

X N&o, pois o objeto é indivisivel

N&o, pois é tecnicamente inviavel

X Nao, para aproveitamento da competitividade
O Nao, para evitar perda de escala

XN a0, pois € economicamente inviavel

(| Outro, especificar:

IX. CONTRATAGOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

9.1 Ha contratag8es correlatas ou interdependentes?
O Sim, especificar
X Néo

X. ALINHAMENTO DA CONTRATACAO COM O PLANEJAMENTO

10.1 H4 previs&o no plano de contratagdes anual?
X Sim, especificar item do PCA: 4.11
O Nao, justificar:

Xl. RESULTADOS PRETENDIDOS

11.1  Quais os beneficios pretendidos na contratagéo?
X Manutengao do funcionamento administrativo

O Redugao de custos

O Aproveitamento de recursos humanos

O Redugéo dos riscos do trabalho

Ganho de eficiéncia

a Servigo/bem de consumo

[} Realizagao de politica publica

(| Outro, especificar:

Xl PROVIDENCIAS PENDENTES

12.1  H4 providéncias pendentes para o sucesso da contratagéo?
O Sim, especificar/justificar:

X Nao

XIIl. IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS DE MITIGAGAO
13.1 Ha previsdo de impactos ambientais na contratagéo?

O Sim, especificar os impactos e as medidas de mitigagéo:
X Néo
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XIV CONCLUSAO

14.1 A contratagsio possui viabilidade técnica, socioecondmica e ambiental?
X Sim

O Nao
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ANEXO V - ESTIMATIVA DE PREGCOS
SOLICITADA PELA DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

1. INDICACAO DOS RESPONSAVEIS
A estimativa de pregos foi elaborada pelo agente de contratagdo responsavel pela
condug8o da fase interna da licitagdo.

I1. DESCRICAO DO QUE SERA PESQUISADO:

Contratacdio de empresa especializada em servigos de apoio técnico operacional para
acompanhamento financeiro de parcelamentos, reparcelamentos, compensagdes e
preenchimento/acompanhamento dos demonstrativos exigidos pelo CADPREV para fins
de emissdo de CRP junto ao Ministério da Previdéncia

[i] elaboragdo dos demosntrativos previdenciarios DIPR

[ii] elaborar termos de acordos de parcelamentos e reparcelamentos firmados mediante
lei autorizativa

[ili] assessoria em desenvolvimento de anteprojetos de Lei autorizativa de
parcelamentos e de reparcelamentos de acordo com as normas gerais vigentes.

[iv] suporte operacional para manutengdo da regularidade previdenciaria do
PREVIGARAPAVA

[v] suporte técnico e operacional para assegurar a conformidade das informag0es junto
aos sistemas da Secretaria de Previdencia (CADPREV, COMPREV, entre outros)

[VI] acompanhamento financeiro de parcelamentos, reparcelamentos, relatérios e
demonstrativos exigidos pelo CADPREV

II11. FONTES CONSULTADAS PARA PESQUISA DE PRECO

O Base nacional de notas fiscais eletrdnicas (Ultimos 12 meses)

O PNCP - Portal Nacional de Compras PUblicas (ultimo 12 meses)

O Midia especializada (Ultimos 6 meses, com indicagdo de data e hora do acesso)
O ContratagSes similares feitas pela administragdo pUblica (Ultimos 12 meses)
Pesquisa direta com fornecedores, justificar: trata-se de servico complexo e
especifico, com poucos fornecedores no mercado, havendo ainda necessidade de
personalizagdio para atendimento das demandas especificas do PREVIGARAPAVA

IV. METODOLOGIA UTILIZADA PARA ESTIMATIVA DE PRECO
Média (em razdo dos pregos serem semelhantes)
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V. RESULTADO DA PESQUISA

Contratagdo de empresa especializada em servigos de apoio técnico operacional
para acompanhamento financeiro de parcelamentos, reparcelamentos,
compensagdes e preenchimento/acompanhamento dos demonstrativos exigidos
pelo CADPREV para fins de emiss&o de CRP junto ao Ministério da Previdéncia

PRECOS ENCONTRADOS

a.Valor global de R$54.000,00 (R$4.500,00 por més), pesquisa direta com fornecedores, empresa JF
CONSULTORIA E ASSESSORIA ARS LTDA, data da proposta: 03/10/2025, validade da proposta: 60 dias

b.Valor global: R$62.400,00 (R$5.200,00 por més), pesquisa direta com fornecedores, empresa PAULO
EDUARDO ORLANDO, data da proposta: 03/10/2025, validade da proposta: 60 dias

c.Valor global: R$61.2060,00 (R$5.100,00 por més), pesquisa direta com fornecedores, empresa CONCEITO
APS AMADOR PEREIRA DOS SANTOS ,data da proposta: 06/10/2025, validade da proposta: 60 dias.

VII. HOUVE DESCARTE DE PRECO?
O Sim, justificar:
®N3o

VIL. PRECO ESTIMADO DE MERCADO

Ap6s a realizagdio de pesquisas, o menor valor encontrado foi o de R$54.000,00 (global,
a ser pago em 12 parcelas mensais de R$4.500,00). O valor em questo foi apresentado
pela empresa JF CONSULTORIA E ASSESSORIA ARS LTDA (CNPJ 30.551.361/0001-97),
cuja proposta tem validade de 60 dias a partir de 03/10/2025.

A média dos valores encontrados foi de R$59.200,00 (média dos valores globais das
propostas obtidas durante a fase de pesquisa de pregos).

Em razdo da natureza dos servicos em questdo, indicamos o valor da média
(R$59.200,00) como melhor referéncia de prego estimado da contratacdo.
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