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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Rosana, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.
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As edigbes do Diario Oficial Eletronico de Rosana poderao
ser consultadas através da internet, por meio do seguinte
endereco eletronico: www.rosana.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/rosana
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01 - Tesouro
PODER EXECUTIVO 220.000 - Ensino Fundamental - Convénios/entidades/f
Atos Oficiais 12.361.0008.2017 - Desenvolvimento e Execucdo Fundamental R$ | 100.000,00
(250) 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Decretos 05 - Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados
200.000 - Educagao - Convénios/entidades/fundos
DECRETO N2. 4.052/2025, DE 03/11/2025. 507 05 ~ERENOA ESCOLAR
. ~ Lo 12.306.0010.2018 - Alimentacao e Nutrigdo R$ | 2.000,00
DISpoe sobre: Abre créedito (280) 3.3.90.30 - Material de Consumo
adiCional SUP’ementar € da, outras 05 - Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados
providéncias. 220,008 - PNAE - F5
O PREFEITO MUNICIPAL DE ROSANA, Estado de | 020%01-TURISMOE EVeNTOS
~ . I . 23.695.0017.2025 - Gerenciamento do Turismo R$ | 650.000,00
Sao Paulo, no uso das atribuicbes legais, e na : : —
. (327) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
conformidade do artigo 52 da Lei Municipal n2. oL Towoura
1.812/2024, de 21/11/2024: 110.000 - Geral
DECRETA:
Art. 12 Fica autorizado a Contadoria da Prefeitura 020903 - ESPORTE E LAZER
. . . 27.813.0015.2023 - Incentivo ao Esporte e Lazer R$ |10.000,00
MUnICIpa| de Rosana’ abrlr no or(;amento Vlgente um (363) 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
crédito suplementar no valor de R$ 2.310.000,00 (dois 01 - Tesouro
milhdes e trezentos e dez mil reais) em conformidade 110,000 - Geral
com o artigo 52 da Lei Municipal n2. 1.812/2024, de TT T Iy
21/11/2024: 15.452.0018.2026 - Gerenciamento e Execugao dos Servigos Publicos R$ | 15.000,00
02.03.01 - ADMINISTRATIVO (388) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
04.122.0003.2005 - Administracdo Geral R$ |1.000,00 01 - Tesouro
(44) 3.1.90.13 - Obrigacdes Patronais 110.000 - Geral
01 - Tesouro
110.000 - Geral 02.11.02 - VIAS E LOGRADOUROS
15.451.0018.1010 - Gerenciamento e Execugdo dos Servigos Publicos R$ |20.000,00
04.122.0003.2005 - Administracao Geral R$ |1.000,00 (392) 4.4.90.51 - Obras e Instalacdes
(46) 3.1.90.94 - Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 01 - Tesouro
01 - Tesouro 110.000 - Geral
110.000 - Geral
02.11.03 - CEMITERIO
04.122.0003.2005 - Administracéo Geral R$ |3.000,00 15.452.0018.2029 - Gerenciamento e Execugao dos Servigos PUblicos R$ | 10.000,00
(49) 3.3.90.30 - Material de Consumo (405) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
01 - Tesouro
110.000 - Geral 01 - Tesouro
110.000 - Geral
02.03.06 - DIRETORIA DE TRANSPORTES
26.782.0018.2028 - Gerenciamento e Execucao dos Servicos Publicos R$ | 1.000,00 15.452.0018.2029 - Gerenciamento e Execug&o dos Servicos Pdblicos R$ | 1.000,00
(108) 3.3.90.14 - Diérias - Pessoal Civil (406) 3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais
01 - Tesouro 01 - Tesouro
110.000 - Geral 110.000 - Geral
26.782.0018.2065 - Gerenciamento e Execucéo dos Servicos Publicos R$ |60.000,00 02.11.08 - CIDADE DE PRIMAVERA
(116) 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 15.451.0018.2036 - Gerenciamento e Execugao dos Servigos PUblicos R$ | 20.000,00
01 - Tesouro (458) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
110.000 - Geral 01 - Tesouro
110.000 - Geral
02.07.02 - PRE-ESCOLA
12.365.0007.1006 - Gerenciamento e Execucdo do Ensino Infantil R$ | 525.000,00 02.12.01 - PROTEGAO SOCIAL BASICA
(224) 4.4.90.51 - Obras e Instalacdes 08.244.0023.2055 - FMAS - Protegdo Social Bésica R$ |10.000,00
01 - Tesouro (480) 3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
213.000 - Educ.Infantil-Pré-Escola - Convénios/entid 01 - Tesouro
510.000 - Assisténcia Social - Geral
02.07.03 - ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.0008.2017 - Desenvolvimento e Execucdo Fundamental R$ | 7.000,00 08.244.0023.2055 - FMAS - Protecéo Social Bssica R$ | 10.000,00
(246) 3.3.90.34 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Cont (483) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
01 - Tesouro 01 - Tesouro
220.000 - Ensino Fundamental - Convénios/entidades/f 510.000 - Assisténcia Social - Geral
12.361.0008.2017 - Desenvolvimento e Execucdo Fundamental R$ | 80.000,00 08.244.0023.2055 - FMAS - Protecéo Social Bssica R$ | 15.000,00
(249) 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (706) 3.3.90.32 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicao Gratuita
02 - Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinculados
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500.049 - FEAS - Beneficios Eventuais Estadual 01.031.0001.1001 - Processo Legislativo R$ | 55.000,00
(1) 4.4.90.51 - Obras e Instalagdes
02.12.02 - PROTECAO SOCIAL MEDIA COMPLEXIDADE 01 - Tesouro
08.244.0024.2056 - FMAS - Protecéo Social Especial R$ |6.000,00 110.000 - Geral
(707) 3.3.90.32 - Material, Bem ou Servigo para Distribuigao Gratuita
05 - Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados 01.031.0001.2001 - Processo Legislativo R$ | 150.000,00
500.000 - Assisténcia Social - Convénios/entidades/f (2) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
01 - Tesouro
02.12.05- BOLSA FAMILIA E CAD. UNICO 110.000 - Geral
08.244.0024.2059 - FMAS - Gestao Descentralizada R$ |122.000,00
(564) 4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 01.031.0001.2001 - Processo Legislativo R$ | 60.000,00
05 - Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados (3) 3.1.90.13 - Obrigacdes Patronais
500.000 - Assisténcia Social - Convénios/entidades/fundos 01 - Tesouro
110.000 - Geral
02.12.06- FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCEN
08.243.0020.2038 - Gerenciamento e Exec. do Fundo Mun. Dos Direi R$ |151.000,00 01.031.0001.2001 - Processo Legislativo R$ | 35.000,00
(568) 3.3.50.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (7) 4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente
01 - Tesouro 01 - Tesouro
510.000 - Assisténcia Social - Geral 110.000 - Geral
08.243.0020.2038 - Gerenciamento e Exec. do Fundo Mun. Dos Direi R$ |5.000,00 01.01.02 - SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL
(570) 3.3.90.30 - Material de Consumo 01.031.0001.2002 - Processo Legislativo R$ | 500.000,00
01 - Tesouro (8) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
510.000 - Assisténcia Social - Geral 01 - Tesouro
110.000 - Geral
02.13.01 - ATENGAO BASICA EM SAUDE
10.301.0022.1004 - Gerenciamento e Exec. dos Servigos de Saude R$ |40.000,00 01.031.0001.2002 - Processo Legislativo R$ | 60.000,00
(583) 4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente (13) 3.3.90.30 - Material de Consumo
08 - Emendas Parl. Individuais/Legis.Munic. 01 - Tesouro
301.000 - Atengao Bésica - Convénios/entidades/fundos 110.000 - Geral
10.301.0022.2039 - Gerenciamento e Exec. dos Servigos de Satde R$ |90.000,00 01.031.0001.2002 - Processo Legislativo R$ |50.000,00
(600) 3.3.90.30 - Material de Consumo (18) 3.3.90.40 - Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagé
02 - Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinculados 01 - Tesouro
300.000 - Salde - Convénios/entidades/fundos 110.000 - Geral
10.301.0022.2039 - Gerenciamento e Exec. dos Servicos de Salde R$ | 135.000,00 01.031.0001.2002 - Processo Legislativo R$ | 20.000,00
(603) 3.3.90.34 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Con (19) 3.3.90.46 - Auxilio Alimentacéo
01 - Tesouro 01 - Tesouro
301.000 - Atengdo Basica - Convénios/entidades/fundos 110.000 - Geral
10.301.0022.2068 - Gerenciamento e Exec. dos Servigos de Saude R$ | 50.000,00 01.031.0001.2002 - Processo Legislativo R$ | 70.000,00
(619) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (20) 4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente
01 - Tesouro 01 - Tesouro
301.000 - Atencéo Basica - Convénios/entidades/fundos 110.000 - Geral
02.13.02 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA -
02.02.01 - JURIDICO
10.301.0022.2051 - Gerenciamento e Exec. dos Servigos de Satde R$ | 110.000,00 — = -
02.062.0002.2004 - Supervisdo e Coordenacdo Superior R$ | 30.000,00
(629) 3.3.90.30 - Material de Consumo - - —
(38) 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
02 - Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinculados
01 - Tesouro
300.000 - Saude - Convénios/entidades/fundos
110.000 - Geral
10.301.0022.2051 - Gerenciamento e Exec. dos Servigos de Saude R$ | 50.000,00
02.03.01 - ADMINISTRATIVO
(630) 3.3.90.30 - Material de Consumo - -
04.122.0003.2005 - Administragdo Geral R$ | 70.000,00
05 - Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados - - —
(53) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
300.000 - Satde - Convénios/entidades/fundos
01 - Tesouro
02.14.01 - ENCARGOS GERAIS 110.000 - Geral
28.846.0000.2044 - Encargos Especiais R$ [10.000,00 — =
04.122.0003.2045 - Administracdo Geral R$ |20.000,00
(694) 3.1.90.91 - Sentenca Judicial de Pequeno Valor - Ativo Civil - - —
(59) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
01 - Tesouro
01 - Tesouro
110.000 - Geral
110.000 - Geral
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES R$ |2.310.000,00
02.03.05 - BOMBEIROS
Art. 22 O crédito aberto pelo artigo anterior sera 06.182.0005.2061 - Manutencio do Convénio do Corpo de Bombeiro R$ | 20.000,00
Coberto com recursos prover“entes das anu'agaes das (100) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
H ~ 01 - Tesouro
seguintes dotacgdes:
N . 110.000 - Geral
[01.01.01 - GABINETE DA PRESIDENCIA E PLENARIO | |
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06.182.0005.2061 - Manutengao do Convénio do Corpo de Bombeiro R$ | 25.000,00 (259) 4.4.50.39 - Outros Servico de Terceiros - Pessoa Juridica
(102) 3.3.90.46 - Auxilio Alimentagao 01 - Tesouro
01 - Tesouro 220.000 - Ensino Fundamental - Convénios/entidades/f
110.000 - Geral
12.361.0008.2017 - Desenvolvimento e Execugao Fundamental R$ | 20.000,00
02.04.02 - TESOURARIA (699) 4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente
04.123.0006.2010 - Gestdo Financeira R$ | 7.000,00 05 - Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados
(143) 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 200.000 - Educagdo - Convénios/entidades/fundos
01 - Tesouro
110.000 - Geral 02.07.05 - MERENDA ESCOLAR
12.306.0010.2018 - Alimentag&o e Nutricao R$ | 95.000,00
02.04.03 - CONTABILIDADE (279) 3.3.90.30 - Material de Consumo
04.123.0006.2011 - Gestao Financeira R$ | 4.000,00 01 - Tesouro
(153) 3.3.90.30 - Material de Consumo 110.000 - Geral
01 - Tesouro
110.000 - Geral 12.306.0010.2018 - Alimentagdo e Nutrigdo R$ | 8.000,00
(282) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
02.04.04 - INDUSTRIA E COMERCIO 01 - Tesouro
22.661.0021.2053 - Apoio ao Comércio e Industria R$ | 80.000,00 110.000 - Geral
(705) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
05 - Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados 02.08.01 - AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
100,134 - Empreendedorismo Federal - Primarosa 20.605.0016.2024 - Desenvolvimento da Agricultura R$ | 10.000,00
(306) 3.3.90.30 - Material de Consumo
02.04.06 - CONVENIOS E CONTRATOS 01 - Tesouro
04.121.0004.2062 - Planejamento Governamental R$ |7.000,00 110.000 - Geral
(174) 3.1.90.13 - Obrigacdes Patronais
02.09.03 - ESPORTE E LAZER
01 - Tesouro
110.000 - Geral 27.813.0015.1009 - Incentivo ao Esporte e Lazer R$ | 50.000,00
(352) 4.4.90.51 - Obras e Instalagdes
02.06.01 - LANCADORIA 01 - Tesouro
04.129.0006.2012 - Gestdo Financeira R$ |10.000,00 110.000 - Geral
(202) 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
27.813.0015.1009 - Incentivo ao Esporte e Lazer R$ | 98.000,00
01 - Tesouro
110.000 - Geral (354) 4.4.90.51 - Obras e Instalagdes
05 - Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados
04.129.0006.2012 - Gestao Financeira R$ |7.000,00 100.000 - Geral - Convénios/entidades/fundos
(204) 3.3.90.30 - Material de Consumo
27.813.0015.2023 - Incentivo ao Esporte e Lazer R$ |100.000,00
01 - Tesouro
110.000 - Geral (361) 3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
01 - Tesouro
04.129.0006.2012 - Gestdo Financeira R$ | 10.000,00 110.000 - Geral
(206) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
02.10.01 - MEIO AMBIENTE
01 - Tesouro
110.000 - Geral 18.541.0026.2049 - Gestdo do Meio Ambiente R$ | 10.000,00
(372) 3.3.90.30 - Material de Consumo
02.07.01 - CRECHE 01 - Tesouro
12.365.0007.2015 - Gerenciamento e Execugéo do Ensino Infantil R$ |10.000,00 110.000 - Geral
(216) 3.3.90.30 - Material de Consumo
02.11.01 - LIMPEZA PUBLICA
01 - Tesouro
212.000 - Educ. Infantil - Creche - Convénios/entidades 15.452.0018.2026 - Gerenciamento e Execugao dos Servigos Publicos R$ | 10.000,00
(386) 3.3.90.30 - Material de Consumo
02.07.02 - PRE-ESCOLA 01 - Tesouro
12.365.0007.2016 - Gerenciamento e Execugao do Ensino Infantil R$ | 7.000,00 110.000 - Geral
(226) 3.1.90.13 - Obrigacdes Patronais
01 - Tesouro 02.11.03 - CEMITERIO
213.000 - Educ.Infantil - Pré-Escola - Convénios/entidades/f 15.452.0018.2029 - Gerenciamento e Execucao dos Servicos Publicos R$ | 5.000,00
(410) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
12.365.0007.2016 - Gerenciamento e Execugao do Ensino Infantil R$ |30.000,00
01 - Tesouro
(229) 3.3.90.30 - Material de Consumo
110.000 - Geral
01 - Tesouro
213.000 - Educ.Infantil - Pré-Escola - Convénios/entidades/f 02.11.04 - PRAGAS, PARQUES E JARDINS
15.451.0018.2030 - Gerenciamento e Execugao dos Servigos PUblicos R$ | 45.000,00
02.07.03 - ENSINO FUNDAMENTAL - - —
(418) 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
12.361.0008.2069 - Desenvolvimento e Execugcao Fundamental R$ | 25.000,00
01 - Tesouro
(258) 3.3.50.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
110.000 - Geral
01 - Tesouro
220.000 - Ensino Fundamental - Convénios/entidades/f 02.11.06 - DEPARTAMENTO DE OBRAS
15.452.0018.1077 - Gerenciamento e Execugao dos Servigos Publicos R$ | 448.000,00
12.361.0008.2069 - Desenvolvimento e Execugcao Fundamental R$ | 38.000,00 —
(431) 4.4.90.51 - Obras e Instalagdes

Municipio de Rosana - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/4413-2c86-175e-7b01-94



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ROSANA (CNPJ 67662452000100) em 13/01/2026 as 12:37:43 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ROSANA
Conforme Lei Municipal n® 1.629, de 03 de abril de 2019

Terca-feira, 13 de janeiro de 2026 Ano VIII | Edicao n2 1667 Pagina 5 de 11

01 - Tesouro 110.000 - Geral
110.000 - Geral

02.03.02 - RECURSOS HUMANOS

02.13.01 - ATENCAO BASICA EM SAUDE 04.122.0003.2006 - Administracéo Geral R$ |50.000,00
10.301.0022.2039 - Gerenciamento e Exec. dos Servigos de Saude R$ | 11.000,00 (66) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
(608) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 - Tesouro
02 - Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinculados 110.000 - Geral
300.000 - Salde - Convénios/entidades/fundos

04.122.0003.2006 - Administracao Geral R$ | 5.000,00
TOTAL DAS ANULAGOES R$ |2.310.000,00 (67) 3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais

01 - Tesouro

Art. 32 Este Decreto entrard em vigor na data de sua

110.000 - Geral

publicagao.
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 02.03.05 - BOMBEIROS
Rosana - SP, aos 03 (trés) dias do més de novembro de 06.182.0005.2061 - Manutengdo do Convénio do Corpo de Bombeiro R$ | 15.000,00
2025 (94) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
01 - Tesouro

CLAUDEMIR PERES FRANCISCO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PUblicadO e Registl’ado nesta Secretal’ia em data SUpra. 06.182.0005.2061 - Manuteng&o do Convénio do Corpo de Bombeiro R$ |10.000,00

CLAUDINEI ALVES MART'NS (95) 3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais

7z . .. ~ 01 - Tesouro
Secretario de Governo e Administracao T10000-G
. - Geral

110.000 - Geral

DECRETO N2. 4.058/2025, DE 25/11/2025. 02.03.06 - DIRETORIA DE TRANSPORTES
26.782.0018.2028 - Gerenciamento e Execucdo dos Servigos Publicos R$ |20.000,00
Dispb6e sobre: Abre crédito (106) 3.1.90.13 - Obrigacdes Patronais
adicional suplementar e da outras 01 - Tesouro
A 110.000 - Geral
providéncias.
26.782.0018.2028 - Gerenciamento e Execugdo dos Servigos Publicos R$ | 5.000,00
O PREFEITO MUNICIPAL DE ROSANA, Estado de (107) 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
Sao Paulo, no uso das atribuicées legais, e na 01 - Tesouro
conformidade do artigo 52 da Lei Municipal ne2. 110.000 - Geral
1.812/2024, de 21/11/2024: 02.03.07 - OFICINA MECANICA
—D ECRETA: 26.782.0018.2032 - Gerenciamento e Execugéo dos Servigos Publicos R$ | 3.000,00
Art. 12 Fica autorizado a Contadoria da Prefeitura (118) 3.1.90.13 - Obrigacdes Patronais
Municipal de Rosana, abrir no orcamento vigente um 01 - Tesouro
crédito suplementar no valor de R$ 3.329.000,00 (trés 110.000 - Geral
milhées e trezentos e vinte e nove mil reais) €em 26.782.0018.2032 - Gerenciamento e Execugéo dos Servicos Plblicos R$ | 2.000,00
conformidade com o artigo 52 da Lei Municipal ne. (119) 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
1.812/2024, de 21/11/2024: 01 - Tesouro

02.01.01 - GABINETE DO PREFEITO 110.000 - Geral

04.122.0002.2003 - Superviséo e Coordenacéo Superior R$ |40.000,00

02.04.01 - GESTAO E PLANEJAMENTO FINANCEIRO
04.121.0004.2008 - Planejamento Governamental R$ | 25.000,00

(22) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

01 - Tesouro

110.000 - Geral

(132) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

01 - Tesouro
110.000 - Geral

04.122.0003.2004 - Supervisdo e Coordenagdo Superior R$ | 15.000,00
(23) 3.1.90.13 - Obrigagbes Patronais

04.121.0004.2008 - Planejamento Governamental R$ | 2.000,00
(133) 3.1.90.13 - Obrigages Patronais

01 - Tesouro
110.000 - Geral

01 - Tesouro

02.03.01 - ADMINISTRATIVO 110.000 - Geral
04.122.0003.2005 - Administragao Geral R$ |160.000,00

(43) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

02.04.04 - INDUSTRIA E COMERCIO
22.661.0021.2053 - Apoio ao Comércio e IndUstria R$ | 5.000,00

01 - Tesouro
110.000 - Geral

(159) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

01 - Tesouro
110.000 - Geral

04.122.0003.2005 - Administracao Geral R$ |90.000,00
(44) 3.1.90.13 - Obrigagbes Patronais

02.05.01 - COMPRAS E LICITAGOES
04.124.0003.2014 - Administracdo Geral R$ | 45.000,00

01 - Tesouro
110.000 - Geral

(191) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

04.122.0003.2005 - Administracio Geral R$ | 100.000,00 01 - Tesouro
110.000 - Geral

(46) 3.1.90.94 - Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas

01 - Tesouro

Municipio de Rosana - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/4413-2c86-175e-7b01-94



12:37:43 (GMT -03:00).

as

do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ROSANA (CNPJ 67662452000100) em 13/01/2026

é copia

Este documento

Terca-feira, 13 de janeiro de 2026

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ROSANA

Conforme Lei Municipal n® 1.629, de 03 de abril de 2019

Ano VIII | Edicao n2 1667

Pagina 6 de 11

04.124.0003.2014 - Administracdo Geral R$ |20.000,00 02.09.03 - ESPORTE E LAZER
(192) 3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais 27.813.0015.2023 - Incentivo ao Esporte e Lazer R$ | 1.000,00
01 - Tesouro (357) 3.1.90.13 - Obrigacgdes Patronais
110.000 - Geral 01 - Tesouro
110.000 - Geral
02.06.01 - LANCADORIA
04.129.0006.2012 - Gestdo Financeira R$ |60.000,00 27.813.0015.2023 - Incentivo ao Esporte e Lazer R$ | 2.000,00
(200) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil (358) 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
01 - Tesouro 01 - Tesouro
110.000 - Geral 110.000 - Geral
04.129.0006.2012 - Gestao Financeira R$ | 10.000,00 02.10.01 - MEIO AMBIENTE
(201) 3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais 18.541.0026.2049 - Gestdo do Meio Ambiente R$ | 30.000,00
01 - Tesouro (368) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
110.000 - Geral 01 - Tesouro
02.07.03 - ENSINO FUNDAMENTAL 110.000 - Geral
12.361.0008.2017 - Desenvolvimento e Execugdo Fundamental R$ |410.000,00 — - -
18.541.0026.2049 - Gestdo do Meio Ambiente R$ | 8.000,00
(240) 3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais — -
(369) 3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais
01 - Tesouro
01 - Tesouro
220.000 - Ensino Fundamental - Convénios/entidades/f
110.000 - Geral
02.07.04 - FUNDEB ”
02.11.01 - LIMPEZA PUBLICA
12.361.0009.2063 - Gerenciamento e Execucdo do FUNDEB R$ |220.000,00 - - - —
15.452.0018.2026 - Gerenciamento e Execugao dos Servigos Publicos R$ | 15.000,00
(260) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil - - —
(382) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
02 - Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinculados
01 - Tesouro
261.000 - Educagao - Fundeb-Magistério-Prof.Educagdo
110.000 - Geral
12.361.0009.2063 - Gerenciamento e Execugdo do FUNDEB R$ | 10.000,00 - - —
15.452.0018.2026 - Gerenciamento e Execugao dos Servigos Publicos R$ | 8.000,00
(262) 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil — -
(383) 3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais
02 - Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinculados
01 - Tesouro
261.000 - Educacéo - Fundeb-Magistério-Prof.Educagdo
110.000 - Geral
12.361.0009.2064 - Gerenciamento e Execugdo do FUNDEB R$ |4.000,00 - - - —
15.452.0018.2026 - Gerenciamento e Execugdo dos Servigos Publicos R$ | 5.000,00
(263) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil — —
(384) 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
02 - Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinculados
01 - Tesouro
262.000 - Educacéo - Fundeb - Outros
110.000 - Geral
12.361.0009.2064 - Gerenciamento e Execugao do FUNDEB R$ |50.000,00 -
(266) 3.1.90.94 - Indenizages e Restituicdes Trabalhistas 0211.03 - CEMITERIO
02 - Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinculados 15.452.0018.2029 - Gerenciamento e Execugao dos Servigos Publicos R$ | 8.000,00
262.000 - Educacio - Fundeb - Outros (405) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
01 - Tesouro
02.08.01 - AGRICULTURA E ABASTECIMENTO 110.000 - Geral
20.605.0016.2024 - Desenvolvimento da Agricultura R$ | 25.000,00
(302) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civ 15.452.0018.2029 - Gerenciamento e Execugao dos Servigos Publicos R$ | 2.000,00
01 - Tesouro (406) 3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais
110.000 - Geral 01 - Tesouro
110.000 - Geral
20.605.0016.2024 - Desenvolvimento da Agricultura R$ | 15.000,00
(303) 3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais 15.452.0018.2029 - Gerenciamento e Execugdo dos Servigos Publicos R$ | 1.000,00
(407) 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
01 - Tesouro
110.000 - Geral 01 - Tesouro
110.000 - Geral
20.605.0016.2024 - Desenvolvimento da Agricultura R$ | 2.000,00 -
(304) 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 02.11.05 - ILUMINAGAO PUBLICA
15.451.0018.2031 - Gerenciamento e Execugao dos Servigos Publicos R$ |10.000,00
01 - Tesouro
110.000 - Geral (424) 3.1.90.13 - Obrigacdes Patronais
01 - Tesouro
02.09.01 - TURISMO E EVENTOS 110.000 - Geral
23.695.0017.2025 - Gerenciamento do Turismo R$ |1.000,00
(321) 3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais 02.11.06 - DEPARTAMENTO DE OBRAS
15.451.0018.2033 - Gerenciamento e Execugao dos Servigos PUblicos R$ | 50.000,00
01 - Tesouro
110.000 - Geral (436) 3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais
01 - Tesouro
23.695.0017.2025 - Gerenciamento do Turismo R$ | 3.000,00 110.000 - Geral
(322) 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
15.451.0018.2033 - Gerenciamento e Execugao dos Servigos Publicos R$ |10.000,00
01 - Tesouro
110.000 - Geral (437) 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
01 - Tesouro
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110.000 - Geral coberto com recursos provenientes das anulacbes das
02.12.01 - PROTEGCAQ SOCIAL BASICA Segl'“ntes dOtagoeS:
08.244.0023.2055 - FMAS - Protecéo Social Basica R$ | 150.000,00 02.02.01 - JURIDICO
(462) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 02.062.0002.2004 - Supervisdo e Coordenagdo Superior R$ | 50.000,00
01 - Tesouro (31) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
510.000 - Assisténcia Social - Geral 01 - Tesouro

110.000 - Geral
08.244.0023.2055 - FMAS - Protegéo Social Basica R$ [30.000,00
(464) 3.1.90.13 - Obrigacdes Patronais 02.062.0002.2004 - Superviséo e Coordenagédo Superior R$ | 4.000,00
01 - Tesouro (33) 3.1.90.16 - Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil
510.000 - Assisténcia Social - Geral 01 - Tesouro
110.000 - Geral
02.12.02 - PROTEGAO SOCIAL MEDIA COMPLEXIDADE
08.244.0024.2056 - FMAS - Protecéo Social Especial R$ | 10.000,00 02.062.0002.2004 - Superviséo e Coordenagéo Superior R$ |10.000,00
(495) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil (40) 4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente
01 - Tesouro 01 - Tesouro
510.000 - Assisténcia Social - Geral 110.000 - Geral
08.244.0024.2056 - FMAS - Protegdo Social Especial R$ |8.000,00 02.03.01 - ADMINISTRATIVO
(496) 3.1.90.13 - Obrigacdes Patronais 04.122.0003.2070 - Administragdo Geral R$ | 4.000,00
01 - Tesouro (61) 3.3.90.30 - Material de Consumo
510.000 - Assisténcia Social - Geral 01 - Tesouro
110.000 - Geral
02.12.06- FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGCA E ADOLESCEN
08.243.0020.2038 - Gerenciamento e Exec. do Fundo Mun. Dos Direi Rs | 6.000,00 04.122.0003.2070 - Administrag&o Geral R$ [4.000,00
(566) 3.1.90.13 - Obrigacées Patronais (63) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
01 - Tesouro 01 - Tesouro
510.000 - Assisténcia Social - Geral 110.000 - Geral
02.13.01 - ATENGAO BASICA EM SAUDE 02.03.04 - CARTORIO ELEITORAL
10.301.0022.2039 - Gerenciamento e Exec. dos Servicos de Satide R$ | 230.000,00 04.122.0003.2009 - Administragao Geral R$ |4.000,00
(589) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil (90) 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
01 - Tesouro 01 - Tesouro
301.000 - Atencdo Basica - Convénios/entidades/fundos 110.000 - Geral
10.301.0022.2039 - Gerenciamento e Exec. dos Servicos de Satide R$ |995.000,00 02.03.05 - BOMBEIROS
(591) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 06.182.0005.2061 - Manutengdo do Convénio do Corpo de Bombeiro R$ | 31.000,00
05 - Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados (104) 4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente
300.000 - Satde - Convénios/entidades/fundos 08 - Emendas Parl. Individuais/Legis.Muni
110.000 - Geral
10.301.0022.2039 - Gerenciamento e Exec. dos Servigos de Saude R$ |270.000,00
(592) 3.1.90.13 - Obrigacdes Patronais 02.03.06 - DIRETORIA DE TRANSPORTES
01 - Tesouro 26.782.0018.2065 - Gerenciamento e Execugdo dos Servigos Publicos R$ | 250.000,00
301.000 - Atengdo Basica - Convénios/entidades/fundos (114) 3.3.90.30 - Material de Consumo
01 - Tesouro
10.301.0022.2039 - Gerenciamento e Exec. dos Servigos de Saude R$ | 50.000,00 110.000 - Geral
(595) 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
01 - Tesouro 02.04.05 - HABITACAO
301.000 - Atencéo Basica - Convénios/entidades/fundos 16.482.0018.1016 - Gerenciamento e Execugao dos Servigos Publicos R$ | 154.000,00
(171) 4.4.90.51 - Obras e Instalagdes
10.301.0022.2039 - Gerenciamento e Exec. dos Servicos de Saude R$ | 6.000,00 01 - Tesouro
(596) 3.1.90.94 - Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 110.000 - Geral
01 - Tesouro
301.000 - Atengao Basica - Convénios/entidades/fundos 02.07.01 - CRECHE
12.365.0007.1005 - Gerenciamento e Execugdo do Ensino Infantil R$ |21.000,00
02.13.05 - VIGILANCIA EM SAUDE (702) 4.4.90.51 - Obras e Instalacdes
10.304.0022.2041 - Gerenciamento e Exec. dos Servigos de Saude R$ | 2.000,00 08 - Emendas Parl. Individuais/Legis.Munic.
(665) 3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais 210.000 - Educagao Infantil - Convénios/entidades/fu
01 - Tesouro
303.000 - Vigilancia em Saude - Convénios/entidades/fundos 02.07.02 - PRE-ESCOLA
12.365.0007.1006 - Gerenciamento e Execugao do Ensino Infantil R$ | 624.000,00
10.301.0022.2051 - Gerenciamento e Exec. dos Servicos de Saude R$ (224) 4.4.90.51 - Obras e Instalagdes
(630) 3.3.90.30 - Material de Consumo 01 - Tesouro
05 - Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados 213.000 - Educ.Infantil - Pré-Escola - Convénios/entidades/f
300.000 - Salde - Convénios/entidades/fundos
02.07.03 - ENSINO FUNDAMENTAL
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES R$ | 3.329.000,00 12.361.0008.2067 - Desenvolvimento e Execugao Fundamental R$ | 80.000,00

Art. 22 O crédito aberto pelo artigo anterior sera

(255) 3.3.90.30 - Material de Consumo
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01 - Tesouro 08.244.0023.2055 - FMAS - Protecéo Social Bésica R$ |10.000,00
220.000 - Ensino Fundamental - Convénios/entidades/f (486) 3.3.90.40 - Servigos de Tecnologia da Informagé&o e Comunica
01 - Tesouro
12.361.0008.2067 - Desenvolvimento e Execugdo Fundamental R$ |50.000,00 510.000 - Assisténcia Social - Geral
(257) 3.3.90.39 - Outros Servigo de Terceiros - Pessoa Juridica
01 - Tesouro 08.244.0023.2066 - FMAS - Protecdo Social Bésica R$ |100.000,00
220.000 - Ensino Fundamental - Convénios/entidades/f (492) 3.3.90.30 - Material de Consumo
01 - Tesouro
02.09.01 - TURISMO E EVENTOS 510.000 - Assisténcia Social - Geral
23.695.0017.1076 - Gerenciamento do Turismo R$ | 4.000,00
(317) 4.4.90.51 - Obras e Instalagdes 08.244.0023.2066 - FMAS - Protegdo Social Basica R$ | 20.000,00
05 - Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados (494) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
110.000 - Geral 01 - Tesouro
510.000 - Assisténcia Social - Geral
23.695.0017.2025 - Gerenciamento do Turismo R$ |100.000,00
(320) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 02.12.02 - PROTEGAO SOCIAL MEDIA COMPLEXIDADE
01 - Tesouro 08.244.0024.2056 - FMAS - Protecéo Social Especial R$ | 14.000,00
110.000 - Geral (500) 3.3.50.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
05 - Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados
23.695.0017.2025 - Gerenciamento do Turismo R$ | 4.000,00 500.000 - Assisténcia Social - Convénios/entidades/f
(328) 3.3.90.40 - Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunica
01 - Tesouro 08.244.0024.2056 - FMAS - Proteg&o Social Especial R$ | 5.000,00
110.000 - Geral (504) 3.3.90.30 - Material de Consumo
01 - Tesouro
02.09.03 - ESPORTE E LAZER 510.000 - Assisténcia Social - Geral
27.813.0015.2023 - Incentivo ao Esporte e Lazer R$ [50.000,00
(356) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 08.244.0024.2056 - FMAS - Protegdo Social Especial R$ | 110.000,00
01 - Tesouro (511) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
110.000 - Geral 01 - Tesouro
510.000 - Assisténcia Social - Geral
27.813.0015.2023 - Incentivo ao Esporte e Lazer R$ |10.000,00
(363) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 02.12.05 - BOLSA FAMILIA E CAD. UNICO
01 - Tesouro 08.244.0025.2059 - FMAS - Gestao Descentralizada R$ | 12.000,00
110.000 - Geral (550) 3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais
01 - Tesouro
02.11.05 - ILUMINACAO PUBLICA 510.000 - Assisténcia Social - Geral
15.451.0018.2031 - Gerenciamento e Execugao dos Servigos Publicos R$ | 80.000,00
(428) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 02.12.06 - FUNDO MUNIC. DA CRIANCA E ADOLESCENTE
01 - Tesouro 08.243.0020.2038 - Gerenciamento e Exec. do Fundo Mun. Dos Direi R$ [5.000,00
110.000 - Geral (569) 3.3.90.14 - Diarias - Pessoal Civil
01 - Tesouro
02.11.06 - DEPARTAMENTO DE OBRAS 510.000 - Assisténcia Social - Geral
15.452.0018.1077 - Gerenciamento e Execugdo dos Servigos Publicos R$ |330.000,00
(431) 4.4.90.51 - Obras e Instalagdes 02.13.01 - ATENGAO BASICA EM SAUDE
01 - Tesouro 10.301.0022.2039 - Gerenciamento e Exec. dos Servicos de Salude R$ | 50.000,00
110.000 - Geral (598) 3.3.90.14 - Dirias - Pessoal Civil
01 - Tesouro
02.11.08 - CIDADE DE PRIMAVERA 301.000 - Atencéo Basica - Convénios/entidades/fundos
15.451.0018.2036 - Gerenciamento e Execugao dos Servigos Publicos R$ |5.000,00
- - — - 10.301.0022.2039 - Gerenciamento e Exec. dos Servigos de Salde R$ | 100.000,00
(459) 3.3.90.40 - Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunica
(601) 3.3.90.30 - Material de Consumo
01 - Tesouro
05 - Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados
110.000 - Geral -
300.000 - Satde - Convénios/entidades/fundos
02.12.01 - PROTECAO SOCIAL BASICA
- 10.301.0022.2039 - Gerenciamento e Exec. dos Servigos de Salde R$ | 40.000,00
08.244.0023.2055 - FMAS - Protegdo Social Bésica R$ |50.000,00
(602) 3.3.90.32 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita
(473) 3.3.90.30 - Material de Consumo
01 - Tesouro
01 - Tesouro
- - - 301.000 - Atencéo Basica - Convénios/entidades/fundos
510.000 - Assisténcia Social - Geral
- - — 10.301.0022.2068 - Gerenciamento e Exec. dos Servigos de Salude R$ | 50.000,00
08.244.0023.2055 - FMAS - Protecdo Social Basica R$ |100.000,00
- - — - (616) 3.3.90.30 - Material de Consumo
(476) 3.3.90.32 - Material, Bem ou Servico para Distribuicéo Gratuita
01 - Tesouro
01 - Tesouro —
301.000 - Atengao Basica - Convénios/entidades/fundos
510.000 - Assisténcia Social - Geral
10.301.0022.2068 - Gerenciamento e Exec. dos Servigos de Salude R$ | 40.000,00
08.244.0023.2055 - FMAS - Protec&o Social Bésica R$ |30.000,00
(619) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
(477) 3.3.90.34 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contr
01 - Tesouro
01 - Tesouro
301.000 - Atengao Basica - Convénios/entidades/fundos
510.000 - Assisténcia Social - Geral
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10.301.0022.2073 - Gerenciamento e Exec. dos Servicos de Saude R$ |40.000,00 10.304.0022.2041 - Gerenciamento e Exec. dos Servigos de Salude R$ |10.000,00
(624) 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (677) 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
01 - Tesouro 01 - Tesouro
301.000 - Atencéo Basica - Convénios/entidades/fundos 303.000 - Vigilancia em Satde - Convénios/entidades/
02.13.02 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA 10.304.0022.2041 - Gerenciamento e Exec. dos Servicos de Salude R$ | 4.000,00
10.301.0022.2051 - Gerenciamento e Exec. dos Servicos de Saude R$ | 120.000,00 (680) 3.3.90.40 - Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicag
(628) 3.3.90.30 - Material de Consumo 01 - Tesouro
01 - Tesouro 303.000 - Vigilancia em Saude - Convénios/entidades/
304.000 - Assisténcia Farmacéutica - Convénios/entid
02.14.01 - ENCARGOS ESPECIAIS
10.301.0022.2051 - Gerenciamento e Exec. dos Servicos de Saude R$ |180.000,00 28.843.0000.0001 - Encargos Especiais R$ | 60.000,00
(631) 3.3.90.32 - Material, Bem ou Servigo para Distribuigao Gratuita (688) 3.3.90.93 - Indenizagdes e Restituicdes
01 - Tesouro 02 - Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinculados
304.000 - Assisténcia Farmacéutica - Convénios/entid 100.000 - Geral - Convénios/entidades/fundos
02.13.03 - GESTAO SUS 28.843.0000.0001 - Encargos Especiais R$ | 75.000,00
10.301.0022.2052 - Gerenciamento e Exec. dos Servicos de Saude R$ | 10.000,00 (691) 4.6.90.71 - Principal da Divida Contratual Resgatada
(633) 3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais 01 - Tesouro
01 - Tesouro 110.000 - Geral
305.000 - Gestéo do SUS - Convénios/entidades/fundos
28.846.0000.2044 - Encargos Especiais R$ | 85.000,00
10.301.0022.2052 - Gerenciamento e Exec. dos Servicos de Salde R$ [9.000,00 (693) 3.1.90.91 - Precatérios - Ativo - Pessoal Civil
(635) 3.3.71.30 - Material de Consumo - Transferéncias a Consdrcio 01 - Tesouro
01 - Tesouro 110.000 - Geral
305.000 - Gest&o do SUS - Convénios/entidades/fundos
TOTAL DAS ANULAGOES R$ | 3.329.000,00
10.301.0022.2052 - Gerenciamento e Exec. dos Servicos de Salide R$ [20.000,00 ~
- c Art. 32 A presente suplementacdo enquadra-se na
(638) 3.3.90.14 - Diérias - Pessoa Civil - . . . . .
T Tewomro excecao prevista no §19, inciso I, do artigo 52 da Lei
o o . N
305.000 - Gestéo do SUS - Convénios/entidades/fundos 0 rca mentaria Anual n? 1.81 2/2 024v por se destinar a
cobertura de insuficiéncias em dotacles relativas a
10.301.0022.2052 - G i to e Exec. dos S de Saud R$ |40.000,00 . =
CTencoments & mxer, os beTvioos T8 e i despesas com pessoal e respectivos encargos, néo se
(641) 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica . .. . .
T Tesoura aplicando o limite previsto no caput do referido
305.000 - Gestéo do SUS - Convénios/entidades/fundos artigo.
Art. 42 Este Decreto entrara em vigor na data de sua
02.13.04 - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE EM SAUDE H ~
publicagao.
10.302.0022.2040 - Gerenciamento e Exec. dos Servigos de Saude R$ | 4.000,00 P b| . t
(648) 3.3.90.14 - Diérias - Pessoal Civil ublique-se, regis re's_e N cum_pra-se. . .
0L —Tesouro Rosana - SP, aos 25 (vinte e cinco) dias do més de
302.000 - Atencéo de Média/Alta Complex.Ambul/Hosp novembro de 2025.
CLAUDEMIR PERES FRANCISCO DE OLIVEIRA
10.302.0022.2040 - Gerenciamento e Exec. dos Servigos de Saude R$ | 14.000,00 . ..
. . Pr— . Prefeito Municipal
(652) 3.3.90.32 - Material, Bem ou Servico para Distribui¢do Gratuita i . .
oL - Tosouro Publicado e Registrado nesta Secretaria em data supra.
302.000 - Atencio de Média/Alta Complex.Ambul/Hosp CLAUDINEI ALVES MARTINS
Secretario de Governo e Administracao
10.302.0022.2040 - Gerenciamento e Exec. dos Servicos de Saude R$ | 4.000,00
(655) 3.3.90.36 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica | | | T e
— — — DECRETO N.2 4.072/2026, DE 12/01/2026.
02 - Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinculados
300.000 - Satde - Convénios/entidades/fundos .
Estabelece pontos facultativos
10.302.0022.2040 - Gerenciamento e Exec. dos Servicos de Satde R$ |40.000,00 nas repa rtic des p ublicas
(659) 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica municipais para 0 ano de 202 6,
05 - Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados divulga os feriados nacionais,
300.000 - Saude - Convénios/entidades/fundos . . . ,
estaduais e municipais e da
02.13.05 - VIGILANCIA EM SAUDE outras prowdenc:as.
10.304.0022.2041 - Gerenciamento e Exec. dos Servicos de Saude R$ | 5.000,00 .
, O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROSANA, Estado
(671) 3.3.90.30 - Material de Consumo . .
01 < Tesouro de Sao Paulo, no uso das atribui¢cdes que lhe conferem a
303.000 - Vigilancia em Satde - Convénios/entidades/ Leg iS|a(;éO:
0.304.0022.20 G dos Si de Saud $ 000,00 DECRETA:
10.304.0022.2041 - Gerenciamento e Exec. dos Servicos de Saude R$ | 4. , ° . . . .
(674) 3.3.90.32 - Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita Art' 1 OS pOﬂtOS facultatlvos €0s ferlados nacionaits,
01 —Tesouro estaduais e municipais para o ano de 2026, a serem
303.000 - Vigilancia em Satide - Convénios/entidades/ observados pelos 6rgaos da Administracao Publica
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Terca-feira, 13 de janeiro de 2026

Municipal, serdo conforme descritos na tabela a seguir, em
ordem de dia/més, evento, tipo:

DIA/MES EVENTO TIPO
02/02 - Segunda-feira Padroeira N. Sra. Navegantes
16/02 - Segunda-feira
17/02 - Terga-feira
18/02 - Quarta-feira
02/04 - Quinta-feira
03/04 - Sexta-feira
20/04 - Segunda-feira
21/04 - Terga-feira
01/05 - Sexta-feira
04/06 - Quinta-feira
05/06 - Sexta-feira
09/07 - Quinta-feira
10/07 - Sexta-feira
07/09 - Segunda-feira

Feriado Municipal

Carnaval Ponto Facultativo

Carnaval Ponto Facultativo

Quarta-feira de Cinzas Inicio as 13 horas

Paixao de Cristo Ponto Facultativo

Paixao de Cristo Feriado Nacional

Ponto Facultativo Ponto Facultativo

Tiradentes Feriado Nacional

Dia do Trabalho Feriado Nacional

Corpus Christi Feriado Nacional

Corpus Christi Ponto Facultativo

Revolugao Constitucionalista Feriado Estadual

Ponto Facultativo Ponto Facultativo

Dia da Independéncia Feriado Nacional
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Outros atos oficiais

QUADRO DE PESSOAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSANA

CLAUDEMIR PERES FRANCISCO DE OLIVEIRA, Prefeito
Municipal de Rosana, Estado de Sdo Paulo, em
cumprimento do que determina o artigo 39 § 62 da
Constituicao Federal, em redagao dada pela Emenda
Constitucional n? 19 de 04/06/98, PUBLICA valores dos
subsidios e da remuneracao dos Empregos Publicos da
Prefeitura Municipal de Rosana, no exercicio de 2024, a
saber:

PREFEITO: SUBSIDIO - R$ 25.294,08 - MENSAL

VICE PREFEITO - SUBSIDIO - R$ 15.630,04 -
MENSAL

21/09 - Segunda-feira Aniverséario de Primavera Ponto Facultativo Agente Comunitério de Satde 180 |PNAOD | Rs 3.036,00
Agente de Controle de Vetores 189 |PNAO1 |R$ 3.036,00

12/10 - Segunda-feira N. Sra. Aparecida Feriado Nacional ‘Agente de Saude 37 0901 |Re 177200
28/10 - Quarta-feira Dia do Funcionério Plblico Ponto Facultativo Agente de Planejamento Municipal 162 [19.01 |R$ 3.059,00
02/11 - Segunda-feira Finados Feriado Nacional Agente de Organizagéo Escolar 156 |07.01 R$ 1.641,00
05/11 - Quinta-feira Aniversario de Rosana Feriado Municipal Agente Fiscalizador 241 |17.01 RS 2.20000
06/11 - Sexta-feira Aniversério de Rosana Ponto Facultativo AJ‘Udante ge Pedrélro - 10501 Re 152900
Ajudante de Servicos Gerais 52 05.01 R$ 1.529,00

20/11 - Sexta-feira Consciéncia Negra - Zumbi dos Feriado Estadual Amoxarife 127 |21.01 RS 3.041,00
Palmares Agente de Limpeza Organizacional Geral 130 |06.01 R$ 1.578,00

25/12 - Sexta-feira Natal Feriado Nacional Analista de Tecnologia de informatica 195 119.01 R$ 3.059,00

, . , . Assistente de Direcdo 107 |13.01 R$ 2.103,00

Art. 22 Cabera aos dirigentes dos 6rgdos e das Assistente Social 19 [23.00 [R$5.116,00
entidades garantir o funcionamento dos servicos essenciais Auxliar Administrativo 104 10901 RS 177200
L . Auxiliar de Enf 38 |13.01 [Rs2.103,00

e Indlspensavelsl . A::\:: Ozo:t:lr:;iacg:m 39 10.01 R$ 1.820,00
Paragrafo Unico. Nas datas fixadas neste Decreto, o0s Barqueiro 275 [13.01 | Rs 2.103,00
servicos publicos considerados essenciais e indispensaveis Bombeiro 254 |1301 | Rs 2.103,00
d d . d | d . d Carpinteiro 41 12.01 R$ 1.966,00
evem ser garantl 0S por melo ae escalas ae servigco ou ae Coretor o Lo 285 0501 |Rs 1.529,00
plantao. Contador 137 [2201 |R$4612,00
Art. 32 As equipes de ESTRATEG|A DE SAUDE DA Coordenador de Fiscalizagao 240 |19.01 [R$ 3.059,00

. ~ . . . Controlador Interno 383 22,01 R$ 4.612,00
FAMILIA - ESF deverao redirecionar os atendimentos Copao 0 Tosor IRs 1525.00
agendados que venham coincidir com os dias dos pontos Coveiro 139 [0501 | Rs 1529,00
facultativos, para os dias da semana que os antecedem, Cozinheira 253 |0501 |R$152900
. . L, N . Dentista (20 hs) 16 [19.03 [R$3.059,00

para que nao haja prejuizo a populagao. Dentista (40 hs) 90 1904 |R$6.11500
Art. 42 As instituicdes educacionais da Rede Publica Dentista ESF 87 [1004 [Rs6.11500
Municipal deverdo seguir o contido no Calendario Escolar Desenhists __ 3|0 |R6210500
Desenhista Projetista 57 12.01 R$ 1.966,00

aprovado para 0 alno de 2026 Eletricista 42 15.01 R$ 2.186,00
Paragrafo Unico. Os pontos facultativos e feriados Encarregado de Secéo 14 1501 |Rs 218600
municipais constantes da tabela do artigo primeiro deste Enfermelro Padrdo B {200 R340
. . , . . Engenheiro 17 28.01 R$ 8.146,00

Decreto, ficam estendidos também ao Projeto Guri Engenheiro Agronomo 20 1901 [Rs 3.059.00
desenvolvido no Municipio de Rosana. Escriturério 36 1001 |Rs1820,00
Art. 52 Este Decreto entrard em vigor na data de sua farmaciutico 08 hores) Sl L
b“cacéo Fiscal externo 241 |16.01 R$ 2.187,00
pu . Fiscal Municipal 199 [08.01 |R$1.698,00
Publique-se, registre-se e cumpra-se. Fisioterapeuta 22 |2001 |Rs 346900

- A . . Fonoaudi6logo 70 20.01 R$ 3.469,00

Rosana - SP, aos 12 (doze) dias do més de janeiro de ordnare T Theioeos
2026 Mecénico 113 |12.01 R$ 1.966,00

CLAUDEMIR PERES FRANCISCO DE OLIVEIRA Medico (20 hore) 5[50 [Rseisio
Prefeit Médico (30 horas) 88 |25.02 |[Rs9.284,00
) ) rereito ) Medico (40 horas) 89 [25.03 |Rs12.378,00
Publicado e Registrado nesta Secretaria em data supra. Medico ESF 86 |25.04 |R$12.37800

CLAU DIN EI ALVES MARTI N S Medico Plantonista Plantdo 12 horas de Segunda a Sexta 71 R$ 983,90

- - ~ Medico Plantonista Plantdo 12 horas Sab, Dom e Feriados 71 R$ 1.038,50

Secretario de Governo e Administracao TTTy—— o T200r Tresac000
........................................................................................................... Monitor de Cursos 44 11.01 R$ 1.894,00
Monitor Desportivo 45 11.01 R$ 1.894,00

Motorista 32 13.01 R$ 2.103,00

Nutricionista 123 |20.01 R$ 3.469,00
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Operador de Maquina Agricola 100 |13.01 R$ 2.103,00
Operador de Maquina Pesada 29 13.01 R$ 2.103,00
Pedreiro 40 |12.01 R$ 1.966,00
Pintor 43 12.01 R$ 1.966,00
Procurador do Municipio 289 |28.005 |R$12.216,00
Professor de Desenvolvimento Infantil 83 | PN 02 R$ 3.394,00
Professor de Educagao Basica | - Substituto 274 |PNO1 R$ 2.932,00
Professor de Educacao Basica Il - Artes 271 |PNO1 R$ 2.932,00
Professor de Educagao Béasica Il - Educagao Fisica 272 |PNO1 R$ 2.932,00
Professor de Educacao Basica Il - Inglés 273 |PNO1 R$ 2.932,00
Professor de Educacao Basica | 26 PN 01 R$ 2.932,00
Programador de Computador 58 18.01 R$ 2.469,00
Psicélogo 161 |23.01 R$ 5.116,00
Recepcionista 46 07.01 R$ 1.641,00
Supervisor de Secdo 27 13.01 R$ 2.103,00
Técnico Agropecuério 184 |16.01 R$ 2.187,00
Técnico Ambiental 226 |14.01 R$ 2.183,00
Técnico de Seguranga de Trabalho 49 21.01 R$ 3.941,00
Telefonista 47 07.01 R$ 1.641,00
Topégrafo 24 17.01 R$ 2.200,00
Turismélogo 250 |19.01 R$ 3.059,00
Vigia Municipal 198 | 06.01 R$ 1.578,00
CARGO EM COMISSAO COD | REF

Assessor 418 |18.02 R$ 2.469,00
Assessor Especial Padréo 19.02 417 ]19.02 R$ 3.059,00
Assessor Especial Padréo 23.02 416 |23.02 R$ 5.116,00
Assessor de Gabinete do Prefeito 357 |24.02 R$ 5.462,00
Assessor do Procurador Geral 358 |21.02 R$ 3.941,00
Chefe de Gabinete do Prefeito 367 |24.02 R$ 5.462,00
CARGO TEMPORARIO COD | REF

Acompanhante Especializado ( Decreto 3760/2024) 276 R$ 2.932,00
Conselheiro Tutelar 183 |12.03 R$ 1.966,00
Professor de Desenvolvimento Infantil 84 PN 02 R$ 3.394,00
Professor de Educacdo Basica | 74 PN 01 R$ 2.932,00
PEB Il Educacao Fisica 353 |PNO1 R$ 2.932,00
PEB Il Artes e Musica 354 | PN O1 R$ 2.932,00
PEB Il Inglés 355 |PNO1 R$ 2.932,00
AGENTE POLITICO COD | REF

Secretério de Planejamento 387 |- R$ 9.555,15
Subsecretario de Orcamento e Finangas 398 |- R$ 6.486,00
Subsecretario de Desenvolvimento Econémico e Patrimonio 411 |- R$ 6.486,00
Secretério de Obras, Urbanismo e Servigos publicos 388 R$ 9.555,15
Subsecretario de Urbanismo 399 |- R$ 6.486,00
Subsecretario de Obras, Projetos e Servigos Pablicos 420 R$ 6.486,00
Secretério de Incluséo e Assisténcia Social 389 |- R$ 9.555,15
Subsecretario de Idoso 400 |- R$ 6.486,00
Secretério de Turismo 390 |- R$ 9.555,15
Subsecretario de Cultura e Esporte 401 |- R$ 6.486,00
Secretério de Educagdo 391 |- R$ 9.555,15
Subsecretario de Educagdo Infantil 402 |- R$ 6.486,00
Subsecretario de Educagdo Fundamental 404 |- R$ 6.486,00
Subsecretario de Educagéo Especial 405 |- R$ 6.486,00
Secretério de Saltde 392 |- R$ 9.555,15
Subsecretario Adjunto de Satde de Atengao Basica e Primaria 406 |- R$ 6.486,00
Subsecretario de Vigilancia em Satde 407 R$ 6.486,00
Secretério de Agricultura 393 |- R$ 9.555,15
Subsecretario de Agricultura Familiar 408 |- R$ 6.486,00
Secretério de Arrecadacgao e Coletoria 331 |- R$ 9.555,15
Secretério de Licitagao e Compras 332 |- R$ 9.555,15
Secretério de Meio Ambiente 394 |- R$ 9.555,15
Subsecretério de Saneamento 410 |- R$ 6.486,00
Secretério de Governo e Administragéo 395 R$ 9.555,15
Subsecretdrio de Gestéo de Pessoas 412 |- R$ 6.486,00
Subsecretario de Terceiro Setor e Parcerias 413 |- R$ 6.486,00
Subsecretario de Seguranca Institucional e Defesa Civil 414 |- R$ 6.486,00
Secretério de Assuntos Juridicos 335 |- R$ 9.555,15
Secretério de Comunicagao 396 |- R$ 9.555,15
Subsecretario de Governo Digital 415 |- R$ 6.486,00
Secretério de Mobilidade Urbana, Transito e Transporte 325 |- R$ 9.555,15

Rosana, 31 de dezembro de 2025.
CLAUDEMIR PERES FRANCISCO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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