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PODER EXECUTIVO
Poder Executivo

Atos Oficiais
Atos Oficiais

Leis
Leis

LEI COMPLEMENTAR N.º 330, DE 20 DE MARÇO
DE 2026

(Projeto de Lei Complementar n.º 400/2026, de autoria
da Mesa Diretora da Câmara)

Dispõe sobre a alteração da Lei
Complementar  n°  02,  de  05  de
janeiro de 2021, que dispõe sobre
a  estrutura  organizacional  da
Câmara  Municipal  da  Estância
Turística de Olímpia.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

FAZ SABER  que a Câmara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1.º Fica acrescido a alínea “d”, no § 1º, no Art. 12,
da Lei Complementar nº 02, de 05 de janeiro de 2021, que
passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 12. (...)
§ 1.° (...)
a) (...)
b) (...)
c) (...)
d) Fiscal de Contratos: R$ 527,50 (quinhentos e vinte

sete reais e cinquenta centavos)
(...)”
Art.  2.º  As  despesas  decorrentes  da  presente  Lei

Complementar  correrão  à  conta  das  dotações
orçamentárias próprias, consignadas no orçamento vigente,
suplementadas se necessário.

Art. 3.º Esta Lei Complementar entrará em vigor na
data  de  sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,
em 20 de março de 2026.

EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
LEI N.º 5.288, DE 20 DE MARÇO DE 2026
(Projeto  de Lei  n.º  6.434/2026,  de autoria  da Mesa

Diretora da Câmara)

Institui  a  "Gratificação  por
Assiduidade",  aos  servidores
públicos da Câmara Municipal da
Estância Turística de Olímpia.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso

de suas atribuições legais,
FAZ SABER  que a Câmara Municipal aprovou e ele

sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art.  1.º  Fica  instituída  na  Câmara  Municipal  da

Estância  Turística  de  Olímpia  a  "Gratificação  por
Assiduidade",  aos  servidores  públicos  ativos.

Art.  2.º  A  "Gratificação  por  Assiduidade",  que  se
constitui  de  vantagem  pecuniária  a  ser  concedida
mensalmente, no valor de R$ 200 (duzentos reais), será
devida ao servidor que não tiver qualquer tipo de falta, nem
se  encontrar  em  afastamento  ou  licenças  de  qualquer
natureza,  durante  o  mês  em  exercício,  ressalvados  os
direitos  constitucionalmente  garantidos  de  férias,  bem
como das faltas abonadas.

Parágrafo  único.  O  reajuste  da  "Gratificação  por
Assiduidade", será concedido no mesmo índice percentual
do reajuste anual dos servidores públicos municipais.

Art.  3.º  Não são consideradas faltas  ao serviço as
ausências  para  realização  de  cursos  e  treinamentos
programados pela chefia, serviços externos, convocação do
judiciário  e  outras  decorrentes  de  obrigação  legal,
caracterizado  como  trabalho.

Art.  4.º  A  "Gratificação  por  Assiduidade"  não  é
cumulativa  com  abonos  já  concedidos  para  faltas
justificadas  e  outras,  nos  termos  da  Lei  Complementar  nº
01,  de  22  de  dezembro  de  1993,  e  visa  distinguir  os
servidores  com  total  disponibilidade  para  o  trabalho,
exclusivamente nos meses em que isso ocorrer.

Art.  5.º  Esta  Lei  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação, produzindo efeitos a partir de 1.º de janeiro de
2026, revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,
em 20 de março de 2026.

EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal

Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
LEI N.º 5.289, DE 20 DE MARÇO DE 2026
(Projeto  de Lei  n.º  6.435/2026,  de autoria  da Mesa

Diretora da Câmara)

Dispõe  sobre  a  revisão  geral
anual dos vencimentos e salários
dos  serv idores  e fet ivos  e
comiss ionados  da  Câmara
Municipal da Estância Turística de
Olímpia e dá outras providências.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

FAZ SABER  que a Câmara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1.º Observados os limites da Lei Complementar
Nacional  n.º  101,  de 04 de maio de 2000,  ficam revisados
em  4,26%  (quatro  vírgula  vinte  e  seis  por  cento),  os
vencimentos e salários dos servidores do Quadro Geral de
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Cargos Efetivos e em Comissão da Câmara Municipal da
Estância Turística de Olímpia.

Parágrafo  único.  A  revisão  geral  anual  a  que  se
refere  o  caput  deverá  ser  calculada  sobre  os  valores  fixos
mensais  dos  salários-base  dos  servidores  da  Câmara
Municipal vigentes em 31 de dezembro de 2025, devendo
os seus efeitos serem aplicados a partir de 1º de janeiro de
2026.

Art. 2.º Os servidores do Quadro Geral de Cargos em
Comissão  e  Efetivos  da  Câmara  Municipal  da  Estância
Turística de Olímpia, farão jus ao recebimento mensal de
auxílio alimentação, no valor de R$ 910,00 (novecentos e
dez reais), a partir de 1º de janeiro de 2026.

Art.  3.º  As  novas  tabelas  de  referência  dos
vencimentos  e  salários  mensais  dos  servidores,  serão
atualizadas pela Seção de Recursos Humanos da Câmara
Municipal da Estância Turística de Olímpia, de acordo com o
reajuste aprovado por esta Lei, incluindo o anexo III, da Lei
Complementar n.º 03, de 14 de janeiro de 2.021 e anexo III,
da Lei Complementar n.º 02, de 5 de janeiro de 2021.

Art. 4.º As despesas da execução desta Lei correrão
por conta de dotações próprias do orçamento da Câmara,
suplementadas se necessário, a saber:

01 - CÂMARA MUNICIPAL DE OLÍMPIA
01.02 - SECRETARIA DA CÂMARA
3.1.90.11.00 -  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL
01 - CÂMARA MUNICIPAL DE OLÍMPIA
01.02 - SECRETARIADA CÂMARA
3.3.90.46.00 - AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO
Art. 5.º  Esta Lei  entrará em vigor  na data de sua

publicação, com os seus efeitos a partir de 1º de janeiro de
2026, revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,
em 20 de março de 2026.

EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................

Decretos
Decretos

DECRETO N.º 9.944, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  atualização  da
tabe la  de  re fe rênc ia  dos
venc imentos  mensais  dos
servidores públicos da Prefeitura
Municipal de Olímpia.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  da  Estância
Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso de suas
atribuições legais, e

Considerando o disposto no artigo 3.º, da Lei n.º 5.285,
de 11 de março de 2026,

D E C R E T A:
Art.  1.º  A  tabela  de  vencimento  e  salário  dos

servidores  públicos  da  Prefeitura  Municipal  de  Olímpia,

constante no Anexo IV – Escala de Vencimentos PMO, da Lei
Complementar n.º 138, de 11 de março de 2014, de acordo
com a Lei n.º 5.285, de 11 de março de 2026, que dispõe
sobre o reajuste de vencimentos e salários de servidores
municipais, passa a vigorar a partir de 1.º de janeiro de
2026, com os valores constantes do Anexo deste Decreto.

Art. 2.º Este decreto entra em vigor na data de sua
publicação, com seus efeitos a partir de 1.º de janeiro de
2026, revogando as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
RAQUEL CRISTINA CREPALDI RIGHETTI

Secretária Municipal da Casa Civil
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

ANEXO IV – ESCALA DE VENCIMENTOS
Lei Complementar nº 138/2014

Referência Valor

1 R$ 1.745,31

2 R$ 1.827,35

3 R$ 1.882,09

4 R$ 1.964,24

5 R$ 2.046,31

6 R$ 2.073,65

7 R$ 2.101,06

8 R$ 2.155,71

9 R$ 2.169,44

10 R$ 2.265,22

11 R$ 2.347,32

12 R$ 2.429,38

13 R$ 2.538,88

14 R$ 2.691,21

15 R$ 2.812,56

16 R$ 2.935,67

17 R$ 3.113,58

17-A R$ 3.242,00

18 R$ 3.223,02

19 R$ 3.359,83

20 R$ 3.633,50
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21 R$ 3.763,02

22 R$ 4.112,37

23 R$ 4.185,95

24 R$ 4.249,23

25 R$ 4.454,48

26 R$ 4.728,11

27 R$ 5.011,78

28 R$ 5.275,40

28-A R$ 5.483,16

29 R$ 5.549,09

30 R$ 5.947,92

31 R$ 6.506,88

32 R$ 6.780,52

33 R$ 6.917,36

34 R$ 7.191,03

35 R$ 7.464,66

36 R$ 7.727,13

36-A R$ 8.224,74

37 R$ 8.341,92

38 R$ 8.559,28

39 R$ 8.956,70

40 R$ 9.581,64

41 R$ 10.186,29

42 R$ 10.801,08

42-A R$ 11.326,58

43 R$ 11.415,89

44 R$ 12.030,67

45 R$ 12.645,47

46 R$ 14.032,43

47 R$ 14.813,15

SANDRO DE CAMPOS MAGALHÃES
Diretor da Divisão de Gestão de Recursos Humanos

...........................................................................................................
DECRETO N.º 9.945, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  atualização  da
tabe la  de  re fe rênc ia  dos
venc imentos  mensais  dos
servidores  públicos  da  Guarda
Civil Municipal.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  da  Estância
Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso de suas
atribuições legais, e

Considerando o disposto no artigo 3.º, da Lei n.º 5.285,
de 11 de março de 2026,

D E C R E T A:
Art.  1.º  A  tabela  de  vencimento  e  salário  dos

servidores públicos da Guarda Civil Municipal, constante no
Anexo  III  –  Tabela  de  Vencimentos  da  Guarda  Civil
Municipal,  da  Lei  Complementar  n.º  213,  de  07  de
novembro de 2018, de acordo com a Lei n.º 5.285, de 11 de
março  de  2026,  que  dispõe  sobre  o  reajuste  de
vencimentos e salários de servidores municipais, passa a
vigorar a partir de 1.º de janeiro de 2026, com os valores
constantes do Anexo deste Decreto.

Art. 2.º Este decreto entra em vigor na data de sua
publicação, com seus efeitos a partir de 1.º de janeiro de
2026, revogando as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
RAQUEL CRISTINA CREPALDI RIGHETTI

Secretária Municipal da Casa Civil
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

ANEXO III - TABELA DE VENCIMENTOS DA GUARDA
CIVIL MUNICIPAL

Lei Complementar nº 213/2018
Cargo Provimento Referência Valor

Comandante Comissão 9
R$
8.341,91

Subcomandante Comissão 8
R$
6.780,52

Coordenador Operacional da
Guarda

Comissão 7
R$
5.275,40

Inspetor Efetivo 6
R$
3.375,07

Subinspetor Efetivo 5
R$
3.234,44

Guarda Civil Municipal de
Nível I

Efetivo 4
R$
3.093,82

Guarda Civil Municipal de
Nível II

Efetivo 3
R$
2.953,19

Guarda Civil Municipal de
Nível III

Efetivo 2
R$
2.896,94

Guarda Civil Municipal Efetivo 1
R$
2.812,56

SANDRO DE CAMPOS MAGALHÃES
Diretor da Divisão de Gestão de Recursos HumanosE
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...........................................................................................................
DECRETO N.º 9.946, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  atualização  da
tabe la  de  re fe rênc ia  dos
venc imentos  mensais  dos
servidores  públicos  municipais,
in tegrantes  do  quadro  do
mag is té r io  da  Secre tar ia
Munic ipal  de  Educação.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  da  Estância
Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso de suas
atribuições legais, e

Considerando o disposto no artigo 3.º, da Lei n.º 5.285,
de 11 de março de 2026,

D E C R E T A:
Art.  1.º  A  tabela  de  vencimento  e  salário  dos

servidores públicos municipais, integrantes do quadro do
magistério da Secretaria Municipal de Educação, constantes
nos  Anexos  V  e  VI  –  Escala  de  Vencimentos  –  Classe
Docente e Escala de Vencimentos – Suporte Pedagógico, da
Lei n.º 2.727, de 12 de março de 1999, de acordo com a Lei
n.º 5.285, de 11 de março de 2026, que dispõe sobre o
reajuste  de  vencimentos  e  salários  de  servidores
municipais, passa a vigorar a partir de 1.º de janeiro de
2026,  com  os  valores  constantes  dos  Anexos  deste
Decreto.

Art. 2.º Este decreto entra em vigor na data de sua
publicação, com seus efeitos a partir de 1.º de janeiro de
2026, revogando as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
RAQUEL CRISTINA CREPALDI RIGHETTI

Secretária Municipal da Casa Civil
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

ANEXO V - ESCALA DE VENCIMENTOS - CLASSE
DOCENTE

Lei nº 2.727/1999
TABELA I - 30 HORAS SEMANAIS

NÍVEL I II III IV V VI VII VIII IX X

FAIXA I 3.942,00 4.178,52 4.415,04 4.651,56 4.730,40 4.809,24 4.888,08 4.966,92 5.045,76 5.124,60

FAIXA II 4.180,50 4.431,33 4.682,16 4.932,99 5.016,60 5.100,21 5.183,82 5.267,43 5.351,04 5.434,65

TABELA II - 24 HORAS SEMANAIS

NÍVEL I II III IV V VI VII VIII IX X

FAIXA I 3.153,60 3.342,82 3.532,03 3.721,25 3.784,32 3.847,39 3.910,46 3.973,54 4.036,61 4.099,68

FAIXA II 3.344,40 3.545,06 3.745,73 3.946,39 4.013,28 4.080,17 4.147,06 4.213,94 4.280,83 4.347,72

TABELA III - 20 HORAS SEMANAIS

NÍVEL I II III IV V VI VII VIII IX X

FAIXA I 2.628,00 2.785,68 2.943,36 3.101,04 3.153,60 3.206,16 3.258,72 3.311,28 3.363,84 3.416,40

FAIXA II 2.787,00 2.954,22 3.121,44 3.288,66 3.344,40 3.400,14 3.455,88 3.511,62 3.567,36 3.623,10

SANDRO DE CAMPOS MAGALHÃES
Diretor da Divisão de Gestão de Recursos Humanos

ANEXO VI - ESCALA DE VENCIMENTOS - SUPORTE
PEDAGÓGICO

Lei nº 2.727/1999
TABELA I - 40 HORAS SEMANAIS

NÍVEL I II III IV V VI VII VIII IX X

FAIXA I 6.806,66 7.215,06 7.623,46 8.031,85 8.167,99 8.304,12 8.440,25 8.576,39 8.712,52 8.848,65

FAIXA II 7.446,32 7.893,10 8.339,88 8.786,65 8.935,58 9.084,51 9.233,43 9.382,36 9.531,29 9.680,21

TABELA II – 30 HORAS SEMANAIS

NÍVEL I II III IV V VI VII VIII IX X

FAIXA I 5.104,99 5.411,29 5.717,59 6.023,89 6.125,99 6.228,09 6.330,19 6.432,29 6.534,39 6.636,49

FAIXA II 5.584,74 5.919,82 6.254,91 6.589,99 6.701,69 6.813,38 6.925,07 7.036,77 7.148,46 7.260,16

SANDRO DE CAMPOS MAGALHÃES
Diretor da Divisão de Gestão de Recursos Humanos

...........................................................................................................
DECRETO N.º 9.947, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  atualização  da
tabe la  de  re fe rênc ia  dos
venc imentos  mensais  dos
servidores públicos municipais do
OLÍMPIA PREV.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  da  Estância
Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso de suas
atribuições legais, e

Considerando o disposto no artigo 3.º, da Lei n.º 5.285,
de 11 de março de 2026,

D E C R E T A:
Art.  1.º  A  tabela  de  vencimento  e  salário  dos

servidores públicos municipais do OLÍMPIA PREV, constante
no Anexo III – Escala de Vencimentos, da Lei Complementar
n.º 218, de 14 de novembro de 2018, de acordo com a Lei
n.º 5.285, de 11 de março de 2026, que dispõe sobre o
reajuste  de  vencimentos  e  salários  de  servidores
municipais, passa a vigorar a partir de 1.º de janeiro de
2026, com os valores constantes do Anexo deste Decreto.

Art. 2.º Este decreto entra em vigor na data de sua
publicação, com seus efeitos a partir de 1.º de janeiro de
2026, revogando as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
RAQUEL CRISTINA CREPALDI RIGHETTI

Secretária Municipal da Casa Civil
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

REAJUSTE DE 4,26% CONFORME LEI N.º 5.285, DE 11
DE MARÇO DE 2026

ANEXO III – LEI COMPLEMENTAR N.º 218/2018
ESCALA DE VENCIMENTOS

REF/GRAU A B C D E F G H I J

1
R$
2.265,22

R$
2.401,13

R$
2.537,04

R$
2.672,96

R$
2.808,87

R$
2.944,78

R$
3.080,70

R$
3.216,61

R$
3.352,52

R$
3.488,44

2
R$
4.112,37

R$
4.359,11

R$
4.605,85

R$
4.852,59

R$
5.099,34

R$
5.346,08

R$
5.592,82

R$
5.839,56

R$
6.086,30

R$
6.333,04

RAQUEL CRISTINA CREPALDI RIGHETTI
Diretora Presidente do OLÍMPIA PREV

...........................................................................................................
DECRETO N.º 9.948, DE 19 DE MARÇO DE 2026
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Dispõe  sobre  os  procedimentos
a d m i n i s t r a t i v o s  p a r a
processamento  das  medições  e
pagamentos  dos  contratos  de
serviços e obras de engenharia e
dá outras providências.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  da  Estância
Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso de suas
atribuições legais, e

Considerando o disposto no art.  92°,  §5º  da Lei  n°
14.133/2021  que  dispõe  sobre  a  compatibilidade  das
medições mensais nos contratos de obras e serviços de
engenharia;

Considerando  a  necessidade  administrativa  de
estruturar e definir processos para garantia da eficiência na
fiscalização  e  gestão  de  obras  públicas  no  âmbito  do
município  da  Estância  Turística  de  Olímpia;

Considerando o disposto no Decreto n° 9.682 de 14 de
janeiro de 2026 que trata da liquidação das notas fiscais de
serviços,  do  cumprimento  da  ordem  cronológica  de
pagamentos  e  do cronograma de recebimento de notas
pela Secretaria Municipal de Planejamento e Finanças;

Considerando o princípio da Segregação das Funções
previsto no art. 5º da Lei nº 14.133/2021, a necessidade de
programação  dos  processos  de  medição  dos  serviços
executados  pelas  contratadas  nos  casos  de  obras  de
engenharia e demais disposições legais da norma,

D E C R E T A:
Art. 1.º As medições dos contratos de serviços e obras

de engenharia pactuados no presente exercício deverão ser
processadas conforme as datas abaixo:

Mês:

Prazo
para
protocolo
do
pedido
de
medição:

Período de
apuração da
medição pelo
Setor de
Fiscalização
de Obras
Públicas:

Prazo de
apreciação e
apresentação
das
contrarrazões
pela
contratada:

Período de
conferência
final e envio
para Divisão
de Gestão
Contratual:

Período de
conferência da
Divisão de
Gestão
Contratual e
envio ao gestor
do contrato:

Período de
conferência
pelo gestor do
contrato,
autorização de
da Nota Fiscal e
envio para
processamento
do pagamento:

03/2026
Até
05/03

06/03 a
18/03

19/03 a
20/03

23/03 a
27/03

30/03 a
01/04

01/04 a
10/04

04/2026
Até:
05/04

06/04 a
17/04

18/04 a
21/04

22/04 a
29/04

30/04 a
04/05

04/05 a
11/05

05/2026
Até:
05/05

06/05 a
18/05

19/05 a
20/05

21/05 a
28/05

29/05 a
02/06

02/06 a
10/06

06/2026
Até:
05/06

08/06 a
18/06

19/06 a
21/06

22/06 a
29/06

30/06 a
02/07

02/07 a
10/07

07/2026
Até:
05/07

06/07 a
17/07

18/07 a
20/07

21/07 a
28/07

29/07 a
31/07

03/08 a
10/08

08/2026
Até:
05/08

06/08 a
18/08

19/08 a
20/08

21/08 a
28/08

31/08 a
02/09

02/09 a
10/09

09/2026
Até:
05/09

08/09 a
18/09

19/09 a
21/09

22/09 a
29/09

30/09 a
02/10

02/10 a
09/10

10/2026
Até:
05/10

06/10 a
16/10

17/10 a
19/10

20/10 a
27/10

29/10 a
03/11

03/11 a
10/11

11/2026
Até:
05/11

06/11 a
17/11

18/11 a
19/11

23/11 a
26/11

27/11 a
01/12

01/12 a
07/12

12/2026
Até:
05/12

07/12 a
17/12

18/12 a
20/12

21/12 a
29/12

30/12 a
05/01/2027

05/01/2027
a
11/01/2027

Art.  2.º  A  solicitação  das  medições  dos  serviços

prestados  pelas  empresas  deverá  ser  feita  via  Sistema
Eletrônico  de  Informações  (SEI),  através  do  sítio
sei.cidades.sp.gov.br,  endereçada a Secretaria  de Obras,
Engenharia e Infraestrutura, junto a Divisão de Projetos e
Obras, dentro do prazo estabelecido para protocolo.

Art. 3.º A apuração da medição solicitada será feita
com base na produtividade dos serviços executados pelas
empresas  no  decurso  de  30  dias,  antes  do  período  de
protocolo do pedido de medição.

Art. 4.º A Secretaria Municipal de Obras, Engenharia e
Infraestrutura procederá a apuração de uma única medição
mensal por contrato, exceto nos casos de obras e serviços
de engenharia vinculados a convênios junto a outros órgãos
da administração pública, conforme o plano de trabalho de
cada objeto.

Art. 5.º As medições serão apuradas e atestadas pelo
Setor  de Fiscalização de Obras  Públicas.  Após o  ateste,
serão  processadas  pelo  Setor  de  Gerenciamento  de
Contratos e encaminhadas à Divisão de Gestão Contratual
da Secretaria Municipal de Gestão e Cidade Inteligente para
avaliação do desenvolvimento do processo.  Em seguida,
serão  encaminhadas  ao  gestor  do  contrato  para
autorização  da  emissão  da  nota  fiscal  de  serviços  e
conclusão  dos  trâmites  de  pagamento.

Art. 6.º Será indicada a retenção, glosa ou desconto
no  pagamento,  proporcional  à  irregularidade  verificada,
e/ou  meta  descumprida  com  base  no  Instrumento  de
Medição  de  Resultados  (IMR),  instruído  no  termo  de
referência,  sem  prejuízo  das  sanções  cabíveis  as
contratadas.

Art.  7.º  A  fiscalização  técnica  e/ou  setorial  do
contrato,  deverá  elaborar  e  apresentar  a  Memória  de
Cálculo  do  Instrumento  de  Medição  e  Remuneração
(MCIMR)  mediante  avaliação  qualitativa  mensal  dos
critérios  e  parâmetros  estabelecidos  no  termo  de
referência,  conforme  o  desenvolvimento  da  obra,
subtraindo do pagamento da contratada o somatório das
glosas  percentuais  decorrentes  do  descumprimento  das
metas, nas medições apuradas e entregues ao Setor de
Gerenciamento  de  Contratos  da  Divisão  de  Projetos  e
Obras.

Art. 8.º O Setor de Gerenciamento de Contratos da
Divisão  de  Projetos  e  Obras  da  SMOEI  remeterá  a
contratada  a  Memória  de  Cálculo  do  Instrumento  de
Medição  e  Remuneração  (MCIMR)  junto  com a  medição
apurada  pela  fiscalização  técnica  e/ou  setorial,  via  e-mail,
após  o  período  de  apuração,  para  apreciação  e
manifestação quanto a aplicação das glosas decorrentes do
IMR. As contrarrazões deverão ser enviadas em resposta ao
e-mail  encaminhado  pelo  setor  competente,  dentro  do
prazo previsto neste decreto.

§  1.  °  O  responsável  técnico  e/ou  preposto  das
contratadas deverão remeter ao Setor de Gerenciamento
de Contratos as medições assinadas em resposta ao e-mail,
dentro  do  prazo  estipulado  para  apresentação  das
contrarrazões,  caso  estejam  de  acordo  com  os  valores
efetivamente apurados.

§  2.°  Caso  a  contratada  apresente  contrarrazões
solicitando a alteração da medição quanto a aplicação do
IMR,  após  a  apreciação  das  justificativas  pelo  Diretor  da
Divisão  de  Projetos  e  Obras,  as  medições  serãoE

st
e 

do
cu

m
en

to
 é

 c
óp

ia
 d

o 
or

ig
in

al
, a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 P
R

IS
C

IL
A

 F
E

R
N

A
N

D
A

 M
IN

A
N

I (
C

P
F

 *
**

12
05

58
**

) 
em

 2
0/

03
/2

02
6 

às
 1

2:
42

:5
3 

(G
M

T
 -

03
:0

0)
. 

P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e:

 h
ttp

s:
//w

w
w

.d
io

e.
co

m
.b

r/
ve

rif
ic

ad
or

/0
b6

9-
d0

06
-0

0f
5-

4b
5a

-3
7



DIÁRIO OFICIAL - MUNICÍPIO DE OLÍMPIA Sexta-feira, 20 de março de 2026 Ano X | Edição nº 2140 | Página 8 de 108

Estância Turística de Olímpia - SP
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

reencaminhadas  via  e-mail  as  contratadas  para  sua
assinatura e continuação dos trâmites para pagamento.

Art. 9.º O pagamento será efetuado no prazo máximo
de  até  10  (dez)  dias  úteis,  contados  da  finalização  da
liquidação da despesa, resguardado o disposto no Inciso IV,
§2°,  do art.  137 da NLLC. As datas de pagamentos são
aquelas estabelecidas no Decreto Municipal nº 9.862 de 14
de janeiro de 2026 ou o que vier substituí-lo no caso de
conclusão dos serviços no exercício subsequente.

Art. 10. Este decreto entra em vigor na data de sua
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
LEANDRO PIERIN GALLINA

Secretário Municipal de Obras, Engenharia e Infraestrutura
RAQUEL CRISTINA CREPALDI RIGHETTI

Secretária Municipal da Casa Civil
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
DECRETO N.º 9.949, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe sobre abertura de créditos
suplementares.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, e

Cons iderando  que  a  aber tura  de  créd i tos
suplementares, é necessária para reforço de elemento de
despesa em atividades já existentes;

Considerando a necessidade de dotação para utilização
nas  fichas  orçamentárias  indenizações  e  restituições  e
outros  serviços  de  terceiros  pessoa  jurídica;

Considerando  que  a  cobertura  dos  créditos
suplementares  se  refere  a  anulação  de  dotações
orçamentárias  já  existentes  e  superávit  do  exercício
anterior,

D E C R E T A:
Art.  1.º  Nos termos da Lei  Federal  n.º  4.320/64 e

artigo  7.º  da  Lei  Municipal  n.º  5.218/2025,  fica  aberto,  no
Orçamento de 2026, do Município da Estância Turística de
Olímpia,  em  favor  das  Secretarias  a  seguir,  créditos
suplementares no valor de R$ 920.000,00 (novecentos e
vinte mil  reais),  para atender as devidas ações, com as
seguintes classificações:

02.13.00 SECRETARIA M. DE OBRAS, ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA

02.13.03 DIVISÃO DE PROJETOS E OBRAS

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTO

15.451.0034.1.002 OBRAS E INSTALAÇÕES

4.4.90.51.00 - 416 OBRAS E INSTALACOES

TESOURO 20.000,00

02.14.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ZELADORIA E MEIO AMBIENTE

02.14.01 DIVISÃO DE SERVIÇOS DE ZELADORIA

DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CUSTEIO

04.452.0035.2.099 GESTÃO E EXECUÇÃO DA ZELADORIA PÚBLICA

3.3.90.39.00 - 424 OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA

TESOURO 900.000,00

TOTAL 920.000,00

Art. 2.º Os valores dos créditos constantes do Artigo
1º serão cobertos com a anulação das seguintes dotações:

02.13.00 SECRETARIA M DE OBRAS, ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA

02.13.03 DIVISÃO DE PROJETOS E OBRAS

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTO

15.451.0034.1.006 RECAPEAMENTO ASFÁLTICO

4.4.90.51.00 – 418 OBRAS E INSTALACOES

OPERAÇÃO DE CRÉDITO 20.000,00

02.14.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ZELADORIA E MEIO AMBIENTE

02.14.01 DIVISÃO DE SERVIÇOS DE ZELADORIA

DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CUSTEIO

04.452.0035.2.099 GESTÃO E EXECUÇÃO DA ZELADORIA PÚBLICA

3.3.90.30.00 – 422 MATERIAL DE CONSUMO

TESOURO 350.000,00

02.14.02 DIVISÃO DE MEIO AMBIENTE

DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CUSTEIO

18.541.0036.2.100 GESTÃO E EXECUÇÃO DAS AÇÕES DE MEIO AMBIENTE

3.3.90.30.00 – 428 MATERIAL DE CONSUMO

TESOURO 150.000,000

3.3.90.39.00 – 430 OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA

TESOURO 100.000,00

02.14.03 DIVISÃO DE PROTEÇÃO E BEM-ESTAR ANIMAL

DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CUSTEIO

04.122.0037.2.101 GESTÃO E EXECUÇÃO DAS AÇÕES DE BEM ESTAR E PROTEÇÃO

3.3.90.39.00 – 436 OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA

TESOURO 300.000,00

TOTAL 920.000,00

Art.  3.º  Nos termos da Lei  Federal  n.º  4.320/64 e
artigo  7.º  da  Lei  Municipal  n.º  5.218/2025,  fica  aberto,  no
Orçamento de 2026, do Município da Estância Turística de
Olímpia,  em  favor  da  Secretaria  a  seguir,  crédito
suplementar no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), para
atender a devida ação, com a seguinte classificação:

02.04.00 SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

02.04.01 DIVISÃO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA

DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CUSTEIO

08.122.0005.2.008 APOIO OPERACIONAL – PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA

3.3.90.93.00 -
85

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

TRANSF. CONV. ESTADUAIS VINC. 2.000,00

TOTAL 2.000,00

Art. 4.º O recurso necessário à abertura do crédito de
que  trata  o  art.  3º,  decorre  de  Superavit  Financeiro,
conforme artigo 43,  §  1°  Inciso I  e  §  2°,  ambos da Lei
Federal n° 4.320/64.

Art. 5.º Ficam convalidadas as Peças de Planejamento
-  PPA  2022/2025  e  LDO  2025,  nos  mesmos  moldes  e
naquilo que for pertinente, conforme descrito nos artigos
anteriores desta Lei.

Art. 6.º Este decreto entra em vigor na data de sua
publicação.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
CLEBER JOSÉ CISOTTO

Secretário Municipal de Planejamento e Finanças
RAQUEL CRISTINA CREPALDI RIGHETTIE

st
e 

do
cu

m
en

to
 é

 c
óp

ia
 d

o 
or

ig
in

al
, a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 P
R

IS
C

IL
A

 F
E

R
N

A
N

D
A

 M
IN

A
N

I (
C

P
F

 *
**

12
05

58
**

) 
em

 2
0/

03
/2

02
6 

às
 1

2:
42

:5
3 

(G
M

T
 -

03
:0

0)
. 

P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e:

 h
ttp

s:
//w

w
w

.d
io

e.
co

m
.b

r/
ve

rif
ic

ad
or

/0
b6

9-
d0

06
-0

0f
5-

4b
5a

-3
7



DIÁRIO OFICIAL - MUNICÍPIO DE OLÍMPIA Sexta-feira, 20 de março de 2026 Ano X | Edição nº 2140 | Página 9 de 108

Estância Turística de Olímpia - SP
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

Secretária Municipal da Casa Civil
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
DECRETO N.º 9.950, DE 19 DE MARÇO DE 2026

I n s t i t u i  o  C a d a s t r o  d e
Fornecedores/Doadores  de  Itens
Prioritários (CFDIP), destinado ao
atendimento  de  situações  de
e m e r g ê n c i a  e  e s t a d o  d e
calamidade pública,  e  dá outras
providências.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  da  Estância
Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso de suas
atribuições legais, e

Considerando  a  necessidade  de  assegurar  resposta
rápida e eficiente em situações de desastre, emergência ou
estado de calamidade pública;

Considerando as diretrizes estabelecidas na Lei Federal
nº 14.133, de 1º de abril de 2021, especialmente quanto às
hipóteses  de  contratação  direta  em  situações
emergenciais;

Considerando o  Plano de Contingência  Municipal  da
Defesa Civil – PLANCON, instituído pelo Decreto nº 9.796,
de 02 de dezembro de 2025,

D E C R E T A:
Art.  1.º  Fica  instituído,  no âmbito  do Município  da

Estânc ia  Tur ís t ica  de  Ol ímpia ,  o  Cadastro  de
Fornecedores/Doadores de Itens Prioritários – CFDIP, com a
finalidade  de  pré-qualificar  pessoas  jurídicas  aptas  ao
fornecimento de bens e serviços essenciais em situações
de emergência ou estado de calamidade pública.

Parágrafo  único.  Consideram-se  itens  prioritários,
para  fins  deste  Decreto,  entre  outros  de  natureza
semelhante:

I – água potável;
II – gêneros alimentícios, inclusive cestas básicas;
III – kits de higiene pessoal;
IV – colchões, dormitórios provisórios e itens de abrigo;
V – combustíveis;
VI – serviços de transporte e logística.
Art. 2.º Para integrar o CFDIP, o interessado deverá

apresentar requerimento próprio, por meio do Portal Oficial
do Município,  acompanhado das seguintes declarações e
documentos:

I – declaração de capacidade operacional, atestando a
existência  de  estoque  mínimo  para  pronta  entrega  ou
capacidade  de  produção  compatível  com  demandas
emergenciais;

II – declaração de capacidade logística, indicando frota
própria  ou  contrato  com transportadora  apta  a  realizar
entregas, inclusive em áreas de difícil acesso;

III  –  comprovação  de  regularidade  fiscal  e  trabalhista,
nos termos da legislação vigente;

IV – comprovação de atendimento às normas sanitárias
e  técnicas  aplicáveis,  inclusive  certificações  expedidas  por

órgãos  competentes,  tais  como  ANVISA,  INMETRO  ou
congêneres, conforme a natureza do objeto.

Art. 3.º O registro no CFDIP terá validade de 12 (doze)
meses,  contados  da  data  de  deferimento,  podendo  ser
renovado  mediante  atualização  da  documentação
apresentada.

Parágrafo único. A Administração poderá, a qualquer
tempo, solicitar documentação complementar ou promover
vistoria  técnica,  sempre  que  entender  necessário  à
manutenção do cadastro.

Art.  4.º  O  chamamento  para  cadastramento
permanecerá  aberto  de  forma  contínua,  mediante
disponibilização de formulário eletrônico no Portal Oficial do
Município.

Art. 5.º O acionamento dos fornecedores ou doadores
cadastrados  ocorrerá  mediante  decretação  formal  de
situação de emergência ou estado de calamidade pública,
observadas as disposições do art.  75,  inciso VIII,  da Lei
Federal  nº  14.133,  de  2021,  quando  se  tratar  de
contratação.

§  1.º  A  seleção dentre  os  cadastrados  considerará,
cumulativamente  ou  não,  critérios  de  menor  prazo  de
entrega, disponibilidade imediata e proximidade logística
da área afetada.

§ 2.º  O fornecedor  convocado deverá manifestar-se
formalmente quanto à disponibilidade de atendimento no
prazo máximo de 1 (um) dia útil, contado do recebimento
da comunicação oficial.

Art.  6.º  O  Cadastro  de  Fornecedores/Doadores  de
Itens Prioritários – CFDIP integra o Plano de Contingência
Municipal da Defesa Civil – PLANCON, nos termos do item
11 – Finalidade do PCDC, do Decreto nº 9.796, de 02 de
dezembro de 2025.

Art. 7.º Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicação.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
VINICIUS CLAUDIO ZOPPELLARI

Secretário Municipal de Segurnça, Trânsito e Mobilidade
Urbana

RAQUEL CRISTINA CREPALDI RIGHETTI
Secretária Municipal da Casa Civil

Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................

Portarias
Portarias

PORTARIA N.º 57.430, DE 18 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  exoneração  de
Servidor  Municipal.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,E
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R E S O L V E:
Art. 1.º Fica exonerada, a pedido, a partir de 30 de

março  de  2026,  a  Servidora  LETÍCIA  FERNANDA
FERREIRA  MENEZES ,  inscrita  no  CPF  sob  o  n.º
***296928**, do cargo de Guarda Civil Municipal, nomeada
através da Portaria n.º 52.343, de 31 de março de 2022.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 18 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 18
de março de 2026.

CLÉBER LUIS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.431, DE 18 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  d ispensa  de
Professor de Educação Básica II -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, e

R E S O L V E:
Art. 1.º  Fica dispensada, a partir  de 18/03/2026, a

Senhora  SIRLEI  APARECIDA  OLIVEIRA  DE  SOUZA,
inscrita  no  CPF  sob  o  n.º  ***691198**,  das  funções  de
Professor de Educação Básica II - ACT, para o exercício dos
quais foi admitida em caráter temporário nos termos da
Portaria n.º 57.318, de 04 de fevereiro de 2026.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 18 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 18
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.432, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  designação  de
servidor.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica designada, a Servidora ANA JULIA DE

OLIVEIRA  PEREIRA,  lotada  no  cargo  de  Escriturário  I,
para, em substituição, responder pelas funções de Diretor
da  Divisão  de  Planejamento  Estratégico,  da  Secretaria
Municipal da Casa Civil, no período de 30 (trinta) dias, a

partir de 19 de março de 2026, licença prêmio da Senhora
KISLAINE REGINA PIMENTA DE LIMA.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.433, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  nomeação  de
Administrador  Público  I.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º  Fica nomeado, a partir de 11 de março de

2026, o Senhor OTAVIO AUGUSTO DAMION LOUZADA,
inscrito no CPF sob o n.º ***871568** e do PIS/PASEP n.º
128.86827.16-0,  habilitado  através  de  Concurso  Público,
realizado na forma do Edital n.º 01/2023, para exercer as
funções do cargo de Administrador Público I, constante da
Lei  Complementar  n.º  138,  de  11  de  março  de  2014,
fazendo jus aos vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.434, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  nomeação  de
Administrador  Público  I.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º  Fica nomeada, a partir de 11 de março de

2026, a Senhora BARBARA MORAES VICENTE, inscrita no
CPF  sob  o  n .º  ***424098**  e  do  P IS/PASEP  n.º
238.56964.76-9,  habilitada  através  de  Concurso  Público,
realizado na forma do Edital n.º 01/2023, para exercer as
funções do cargo de Administrador Público I, constante da
Lei  Complementar  n.º  138,  de  11  de  março  de  2014,
fazendo jus aos vencimentos e vantagens do cargo.E
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Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.435, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Cuidador.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratado, a partir de 10 de março de

2026, o Senhor NELCIMAR LOPES DE SOUZA, inscrito no
CPF  sob  o  n.º  170.584.788-09  e  do  PIS/PASEP  n.º
124.14798.82-5,  habilitado através de Processo Seletivo,
realizado na forma do Edital n.º 01/2025, para exercer as
funções  de  Cuidador,  fazendo  jus  aos  vencimentos  e
vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.436, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  exoneração  de
Servidor  Municipal.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica exonerado, a partir de 23 de março de

2026, o Servidor TIAGO RODRIGO ALVES, inscrito no CPF
sob o n.º ***281188**, do cargo de Escriturário I, nomeado
através da Portaria n.º 44.600, de 04 de agosto de 2015.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal

Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUIS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.437, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe sobre nomeação de Fiscal
de Obras.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º  Fica nomeado, a partir de 23 de março de

2026, o Senhor TIAGO RODRIGO ALVES, inscrito no CPF
sob o n.º ***281188** e do PIS/PASEP n.º 190.54612.11-0,
habilitado através de Concurso Público, realizado na forma
do Edital n.º 01/2023, para exercer as funções do cargo de
Fiscal de Obras, constante da Lei Complementar n.º 138, de
11  de  março  de  2014,  fazendo  jus  aos  vencimentos  e
vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.438, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  nomeação  de
Supervisor  de  Ensino.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º  Fica nomeado, a partir de 23 de março de

2026, o Senhor TIAGO FERIGATI SQUIAPATI NICOLAU,
inscrito no CPF sob o n.º ***851178** e do PIS/PASEP n.º
190.16872.70-4,  habilitado  através  de  Concurso  Público,
realizado na forma do Edital n.º 01/2023, para exercer as
funções do cargo de Supervisor de Ensino, constante da Lei
Complementar n.º 138, de 11 de março de 2014, fazendo
jus aos vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19E
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de março de 2026.
CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.439, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  nomeação  de
Enfermeiro  -  40  Horas.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º  Fica nomeada, a partir de 23 de março de

2026, a Senhora ANA PAULA RODRIGUES, inscrita no CPF
sob o n.º ***176928** e do PIS/PASEP n.º 204.92970.56-9,
habilitada através de Concurso Público, realizado na forma
do Edital n.º 01/2023, para exercer as funções do cargo de
Enfermeiro - 40 Horas, constante da Lei Complementar n.º
138, de 11 de março de 2014, fazendo jus aos vencimentos
e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.440, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  nomeação  de
Engenheiro  Civil.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º  Fica nomeado, a partir de 23 de março de

2026, o Senhor THIAGO RIOS DE OLIVEIRA, inscrito no
CPF  sob  o  n .º  ***190688**  e  do  P IS/PASEP  n.º
128.01325.77-7,  habilitado  através  de  Concurso  Público,
realizado na forma do Edital n.º 01/2023, para exercer as
funções  do  cargo de  Engenheiro  Civil,  constante  da  Lei
Complementar n.º 138, de 11 de março de 2014, fazendo
jus aos vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA

Diretor de Normas e Atos Oficiais
...........................................................................................................

PORTARIA N.º 57.441, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  d ispensa  de
Professor de Educação Básica I -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, e

R E S O L V E:
Art. 1.º  Fica dispensada, a partir  de 09/03/2026, a

Senhora AMANDA RUIZ CHRISTOFOLO, inscrita no CPF
sob  o  n.º  ***471608**,  das  funções  de  Professor  de
Educação Básica I  -  ACT,  para o exercício dos quais foi
admitida em caráter temporário nos termos da Portaria n.º
57.278, de 04 de fevereiro de 2026.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.442, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe sobre dispensa de Auxiliar
de Educação.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, e

Considerando o Memorando – DGRH, datado de 17 de
março de 2026,

R E S O L V E:
Art. 1.º  Fica dispensada, a partir  de 18/03/2026, a

Senhora MAIARA HELENA SILVA SIQUEIRA, inscrita no
CPF  sob  o  n.º  ***813798**,  das  funções  de  Auxiliar  de
Educação,  para  o  exercício  dos  quais  foi  admitida  em
caráter temporário nos termos da Portaria n.º 57.198, de 09
de fevereiro de 2026.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.443, DE 19 DE MARÇO DE 2026E
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R e l a c i o n a  o s  s e r v i d o r e s
municipais  abaixo  discriminados
para  exercerem  suas  atividades
junto à Casa da Agricultura.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art.  1.º  Fica  alterado  como  local  de  trabalho  dos

servidores  municipais  abaixo  discriminados,  a  Casa  da
Agricultura situada no endereço Rua Dr. Antônio Olímpio,
n.º  923,  bairro  Beneficência  Portuguesa,  Olímpia/SP,
conforme o Termo de Convênio para Compartilhamento de
Bens Imóveis  e Móveis  Estadual,  mediante a adesão ao
Sistema Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentável –
Cidadania no Campo, entre esta Prefeitura e a Secretaria
de Abastecimento do Estado de São Paulo.

1- SILVIO ROBERTO PELEGRINI – RG n.º ***.813.698-* –
Assessor de Gabinete II;

2- AUDREY HERMES KONDA – RG n.º ***.829.050-* –
Che fe  do  Seto r  de  Capac i tação ,  Fo rmação  e
Aperfe içoamento;

3-  RENAN  MATHEUS  GEROLIM  FERREIRA  –  RG  n.º
***.547.242-* – Chefe do Setor de Apoio aos Produtos de
Origem Animal (SIMPOA);

4-  JEAN CARLOS SIQUEIRA –  RG n.º  ***.563.935-*  –
Chefe da Patrulha Agrícola Mecanizada;

5-  MARA  SILVIA  DOS  SANTOS  BUZATTO  –  RG  n.º
***.306.926-* – Chefe do Setor de Apoio às Feiras.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.444, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Indica o interlocutor municipal  e
respectivo  suplente  para  atuar
j u n t o  a o  C o n v ê n i o  d e
Comparti lhamento  de  Bens
Imóveis e Móveis – SEDRUS/SAA.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Ficam indicados como interlocutor municipal e

respectivo  suplente,  os  servidores  municipais  abaixo
discriminados,  conforme  o  Termo  de  Convênio  para
Compartilhamento de Bens Imóveis – SEDRUS/SAA, entre
esta  Prefeitura  e  a  Secretaria  de  Agricultura  e
Abastecimento  do  Estado  de  São  Paulo.

1-  Camila  Valente  Furquim  Vicente  –  Engenheira
Agrônoma – Titular

2-  Audrey Hermes Konda –  Engenheiro  Agrônomo –
Suplente

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.445, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe sobre dispensa de Auxiliar
de Educação.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, e

R E S O L V E:
Art. 1.º  Fica dispensada, a partir  de 18/03/2026, a

Senhora LUZIA DE FÁTIMA TEIXEIRA, inscrita no CPF sob
o n.º ***038578**, das funções de Auxiliar de Educação,
para  o  exercício  dos  quais  foi  admitida  em  caráter
temporário nos termos da Portaria n.º 57.194, de 09 de
fevereiro de 2026.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.446, DE 19 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  nomeação  de
Auditor  F iscal  de  Tr ibutos
Munic ipais  I .

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º  Fica nomeado, a partir de 23 de março de

2026, o Senhor HUGO BRAIDO LISSE, inscrito no CPF sob
o  n.º  ***523738**  e  do  PIS/PASEP  n.º  207.78342.84-5,
habilitado através de Concurso Público, realizado na forma
do Edital n.º 01/2023, para exercer as funções do cargo de
Auditor  Fiscal  de Tributos Municipais  I,  constante da Lei
Complementar n.º 138, de 11 de março de 2014, fazendoE
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jus aos vencimentos e vantagens do cargo.
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicação, revogando-se as disposições em contrário.
Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 19 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 19
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.447, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  designação  de
servidor.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art.  1.º  Fica  designada,  a  Servidora  NATALI

APARECIDA  SOUZA  CAMARGO,  lotada  no  cargo  de
Escriturário  I,  para,  em  substituição,  responder  pelas
funções  de  Diretor  da  Divisão  de  Gestão  Logística,  da
Secretaria  Municipal  de  Gestão e  Cidade Inteligente,  no
período de 15 (quinze) dias, a partir de 06 de abril de 2026,
férias do Senhor HELTON JOSÉ QUILLES RODRIGUES.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.448, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  designação  de
servidor.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art.  1.º  Fica  designada,  a  Servidora  REJANE

PERPETUA  MUSSOLIM  LUPI,  para,  em  substituição,
responder pelas funções de Chefe do Setor Administrativo,
da Divisão de Gestão Logística, da Secretaria Municipal de
Gestão e Cidade Inteligente, no período de 15 (quinze) dias
a  iniciar-se  no  dia  06  de  abril  de  2026,  exercido  pela
Senhora  NATALI  APARECIDA  SOUZA  CAMARGO,  no
período em que a mesma estiver exercendo as funções de
Diretor  da  Divisão  de  Gestão  Logística,  da  Secretaria
Municipal de Gestão e Cidade Inteligente, de acordo com a

Portaria n.º 57.447, de 20 de março de 2026.
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicação, revogando-se as disposições em contrário.
Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.449, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe sobre dispensa de Auxiliar
de Educação.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, e

R E S O L V E:
Art. 1.º  Fica dispensada, a partir  de 10/02/2026, a

Senhora  NAIARA  CRISTINA  BARBOSA  FRANCISCO,
inscrita  no  CPF  sob  o  n.º  ***295838**,  das  funções  de
Auxiliar  de  Educação,  para  o  exercício  dos  quais  foi
admitida em caráter temporário nos termos da Portaria n.º
57.182, de 09 de fevereiro de 2026.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.450, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe sobre dispensa de Auxiliar
de Educação.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, e

R E S O L V E:
Art. 1.º  Fica dispensada, a partir  de 10/02/2026, a

Senhora MIRCERA VALKIRIA LEME, inscrita no CPF sob o
n.º ***518478**, das funções de Auxiliar de Educação, para
o exercício dos quais foi admitida em caráter temporário
nos termos da Portaria n.º 57.176, de 09 de fevereiro de
2026.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.E
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EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.451, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Apoio  Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 10 de fevereiro de

2026,  a  Senhora  NAIARA  CRISTINA  BARBOSA
FRANCISCO,  inscrita  no  CPF  sob  o  n.º  ***295838**,
habilitada através de Processo Seletivo, realizado na forma
do Edital n.º 07/2025, para exercer as funções de Apoio
Escolar,  fazendo  jus  aos  vencimentos  e  vantagens  do
cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.452, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Apoio  Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 10 de fevereiro de

2026, a Senhora MIRCERA VALKIRIA LEME,  inscrita no
CPF sob o n.º ***518478**, habilitada através de Processo
Seletivo,  realizado na forma do Edital  n.º  07/2025, para
exercer  as  funções  de  Apoio  Escolar,  fazendo  jus  aos
vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.453, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Apoio  Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 10 de fevereiro de

2026, a Senhora JULIANA CAROLINA BUENO NUNES DA
SILVA,  inscrita no CPF sob o n.º ***565418**, habilitada
através de Processo Seletivo, realizado na forma do Edital
n.º  07/2025,  para  exercer  as  funções  de  Apoio  Escolar,
fazendo jus aos vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.454, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Apoio  Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 10 de fevereiro de

2026, a Senhora KARINA DOS SANTOS JARDIM, inscrita
no  CPF  sob  o  n.º  ***500018**,  habilitada  através  de
Processo Seletivo, realizado na forma do Edital n.º 07/2025,
para exercer as funções de Apoio Escolar, fazendo jus aos
vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.455, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
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Apoio  Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 10 de fevereiro de

2026,  a  Senhora  RITA  DE  CASSIA  SOUZA ROSA DE
LIMA,  inscrita no CPF sob o n.º  ***769978**,  habilitada
através de Processo Seletivo, realizado na forma do Edital
n.º  07/2025,  para  exercer  as  funções  de  Apoio  Escolar,
fazendo jus aos vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.456, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Apoio  Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 10 de fevereiro de

2026,  a  Senhora  TATIANE APARECIDA DOS SANTOS,
inscrita no CPF sob o n.º ***162988**, habilitada através de
Processo Seletivo, realizado na forma do Edital n.º 07/2025,
para exercer as funções de Apoio Escolar, fazendo jus aos
vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.457, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Apoio  Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:

Art. 1.º Fica contratada, a partir de 10 de fevereiro de
2026, a Senhora MARIA APARECIDA LOPES DOS ANJOS,
inscrita no CPF sob o n.º ***794208**, habilitada através de
Processo Seletivo, realizado na forma do Edital n.º 07/2025,
para exercer as funções de Apoio Escolar, fazendo jus aos
vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.458, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Auxiliar  de  Educação.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 10 de fevereiro de

2026, a Senhora MARIA JOSÉ NUNES, inscrita no CPF sob
o n.º ***189728**, habilitada através de Processo Seletivo,
realizado na forma do Edital n.º 07/2025, para exercer as
funções  de  Auxiliar  de  Educação,  fazendo  jus  aos
vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.459, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Auxiliar  de  Educação.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 10 de fevereiro de

2026, a Senhora ÉRICA APARECIDA ANTONIO MANIN,
inscrita no CPF sob o n.º ***912988**, habilitada através de
Processo Seletivo, realizado na forma do Edital n.º 07/2025,
para exercer as funções de Auxiliar de Educação, fazendo
jus aos vencimentos e vantagens do cargo.E
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Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.460, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Auxiliar  de  Educação.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 10 de fevereiro de

2026, a Senhora REGINA CÉLIA EGYDIO, inscrita no CPF
sob  o  n.º  ***419138**,  habilitada  através  de  Processo
Seletivo,  realizado na forma do Edital  n.º  07/2025, para
exercer as funções de Auxiliar de Educação, fazendo jus
aos vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.461, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Auxiliar  de  Educação.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 10 de fevereiro de

2026,  a  Senhora  FRANCINI  CARVALHO DE OLIVEIRA,
inscrita no CPF sob o n.º ***809798**, habilitada através de
Processo Seletivo, realizado na forma do Edital n.º 07/2025,
para exercer as funções de Auxiliar de Educação, fazendo
jus aos vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.462, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Auxiliar  de  Educação.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 10 de fevereiro de

2026, a Senhora TAMIRES CRISTIANE BONELLI, inscrita
no  CPF  sob  o  n.º  ***065698**,  habilitada  através  de
Processo Seletivo, realizado na forma do Edital n.º 07/2025,
para exercer as funções de Auxiliar de Educação, fazendo
jus aos vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.463, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Auxiliar  de  Educação.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 10 de fevereiro de

2026, a Senhora APARECIDA FINOTELLO GONÇALVES,
inscrita no CPF sob o n.º ***782388**, habilitada através de
Processo Seletivo, realizado na forma do Edital n.º 07/2025,
para exercer as funções de Auxiliar de Educação, fazendo
jus aos vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos OficiaisE
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...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.464, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Auxiliar  de  Educação.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 10 de fevereiro de

2026, a Senhora LAURA MYCAELA BORGES AMANCIO,
inscrita no CPF sob o n.º ***152658**, habilitada através de
Processo Seletivo, realizado na forma do Edital n.º 07/2025,
para exercer as funções de Auxiliar de Educação, fazendo
jus aos vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.465, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Auxiliar  de  Educação.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 10 de fevereiro de

2026,  a  Senhora  SILVIA  SANTOS  VIVEIROS  ROCHA,
inscrita no CPF sob o n.º ***324411**, habilitada através de
Processo Seletivo, realizado na forma do Edital n.º 07/2025,
para exercer as funções de Auxiliar de Educação, fazendo
jus aos vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.466, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Auxiliar  de  Educação.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 10 de fevereiro de

2026, a Senhora EUNICE MARIA ALVES, inscrita no CPF
sob  o  n.º  ***727948**,  habilitada  através  de  Processo
Seletivo,  realizado na forma do Edital  n.º  07/2025, para
exercer as funções de Auxiliar de Educação, fazendo jus
aos vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.467, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe sobre dispensa de Auxiliar
de Educação.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, e

R E S O L V E:
Art. 1.º  Fica dispensada, a partir  de 11/03/2026, a

Senhora REGINA CÉLIA EGYDIO, inscrita no CPF sob o n.º
***419138**, das funções de Auxiliar de Educação, para o
exercício dos quais foi admitida em caráter temporário nos
termos da Portaria n.º 57.460, de 20 de março de 2026.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.468, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Apoio  Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 02 de fevereiro de

2026, a Senhora BEATRIZ KEMILE CALVES,  inscrita no
CPF sob o n.º ***410678**, habilitada através de ProcessoE
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Seletivo,  realizado na forma do Edital  n.º  07/2025, para
exercer  as  funções  de  Apoio  Escolar,  fazendo  jus  aos
vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.469, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Apoio  Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratado, a partir de 11 de março de

2026, o Senhor ADAO FELIPE CHAVES,  inscrito no CPF
sob  o  n.º  ***548108**,  habilitado  através  de  Processo
Seletivo,  realizado na forma do Edital  n.º  07/2025, para
exercer  as  funções  de  Apoio  Escolar,  fazendo  jus  aos
vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.470, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Apoio  Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 11 de março de

2026,  a  Senhora  ALINE  KATIUSSE  PEREIRA  PORTO,
inscrita no CPF sob o n.º ***073028**, habilitada através de
Processo Seletivo, realizado na forma do Edital n.º 07/2025,
para exercer as funções de Apoio Escolar, fazendo jus aos
vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,
em 20 de março de 2026.

EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.471, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Apoio  Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 11 de março de

2026,  a  Senhora  NEIDE  APARECIDA  DA  SILVA  DE
OLIVEIRA,  inscrita  no  CPF  sob  o  n.º  ***998358**,
habilitada através de Processo Seletivo, realizado na forma
do Edital n.º 07/2025, para exercer as funções de Apoio
Escolar,  fazendo  jus  aos  vencimentos  e  vantagens  do
cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.472, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Apoio  Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 11 de março de

2026, a Senhora REGINA CELIA EGYDIO, inscrita no CPF
sob  o  n.º  ***419138**,  habilitada  através  de  Processo
Seletivo,  realizado na forma do Edital  n.º  07/2025, para
exercer  as  funções  de  Apoio  Escolar,  fazendo  jus  aos
vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  daE
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Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.473, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Apoio  Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 11 de março de

2026, a Senhora SANTANA DE LIMA SILVA, inscrita no
CPF sob o n.º ***259968**, habilitada através de Processo
Seletivo,  realizado na forma do Edital  n.º  07/2025, para
exercer  as  funções  de  Apoio  Escolar,  fazendo  jus  aos
vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.474, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Apoio  Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 11 de março de

2026, a Senhora TAMIRIS JULLIA RODRIGUES BARBOSA,
inscrita no CPF sob o n.º ***437098**, habilitada através de
Processo Seletivo, realizado na forma do Edital n.º 07/2025,
para exercer as funções de Apoio Escolar, fazendo jus aos
vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.475, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  JESSICA  APARECIDA
MENDES DE OLIVEIRA, CPF n.º ***241698**, em caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  II  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.476, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026, CONTRATA a Professora ANA MARIA PIEDADE, CPF
n.º ***467698**, em caráter temporário e a título precário,
para exercer as funções de Professor de Educação Básica II
–  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a  presente  contratação
terá sua duração não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.477, DE 20 DE MARÇO DE 2026
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Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026, CONTRATA a Professora CIBELE APARECIDA DOS
SANTOS  RAMOS,  CPF  n.º  ***245578**,  em  caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  II  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.478, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  DANIELE FERREIRA DE
MARCO, CPF n.º ***079068**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  II  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.479, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de

Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026, CONTRATA a Professora KATICILENE APARECIDA
DE SOUZA RIBEIRO VANTIS,  CPF n.º ***424738**,  em
caráter  temporário  e  a  título  precário,  para  exercer  as
funções de Professor de Educação Básica II – A.C.T., ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.480, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  MARIA  ROSILENE  DA
SILVA,  CPF n.º ***802436**,  em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  II  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.481, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  deE
st

e 
do

cu
m

en
to

 é
 c

óp
ia

 d
o 

or
ig

in
al

, a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 P

R
IS

C
IL

A
 F

E
R

N
A

N
D

A
 M

IN
A

N
I (

C
P

F
 *

**
12

05
58

**
) 

em
 2

0/
03

/2
02

6 
às

 1
2:

42
:5

3 
(G

M
T

 -
03

:0
0)

. 

P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e:

 h
ttp

s:
//w

w
w

.d
io

e.
co

m
.b

r/
ve

rif
ic

ad
or

/0
b6

9-
d0

06
-0

0f
5-

4b
5a

-3
7



DIÁRIO OFICIAL - MUNICÍPIO DE OLÍMPIA Sexta-feira, 20 de março de 2026 Ano X | Edição nº 2140 | Página 22 de 108

Estância Turística de Olímpia - SP
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026, CONTRATA a Professora PATRICIA SATIE KOJIMA
SACHETIN, CPF n.º ***498488**, em caráter temporário e
a título precário, para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  II  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.482, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  ROSELI  PERPETUO
MASSON, CPF n.º ***485368**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  II  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.483, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de

Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  SIMONE  OLIVEIRA
MENDES MACHADO,  CPF  n.º  ***238048**,  em caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  II  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.484, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  o  Professor  BRUNO  AUGUSTO
AGUILAR, CPF n.º ***595168**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  II  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.485, DE 20 DE MARÇO DE 2026
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Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  DANUBIA  DE  SOUZA
LOPES  RIBEIRO,  CPF  n.º  ***944258**,  em  caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  II  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.486, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026, CONTRATA o Professor FERNANDO AUGUSTO DOS
SANTOS, CPF n.º ***061848**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  II  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.487, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de

Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  JAQUELINE  OLIVEIRA
SOARES, CPF n.º ***170298**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  II  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.488, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  VILLIANA  CRISTINA
PEREIRA, CPF n.º ***087428**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  II  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.489, DE 20 DE MARÇO DE 2026
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Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026, CONTRATA a Professora ANA LAURA SPEGIORIN
MAGRO  BORGES,  CPF  n.º  ***198728**,  em  caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.490, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  CAROLINA  BELINI
MOLINA, CPF n.º ***350288**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.491, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de

Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026, CONTRATA a Professora DANIELA MAGALI SANTOS
MARTINS, CPF n.º ***784578**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.492, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026, CONTRATA a Professora DEBORA QUINTO VAZ, CPF
n.º ***849308**, em caráter temporário e a título precário,
para exercer as funções de Professor de Educação Básica I
–  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a  presente  contratação
terá sua duração não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.493, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -E
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ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA a  Professora  ELEN CAROLINE BRITO
LISBOA, CPF n.º ***479308**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.494, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026, CONTRATA o Professor EXPEDITO FERREIRA DOS
SANTOS, CPF n.º ***967268**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.495, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -

ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA a  Professora  GIOVANA CRISTINA DA
SILVA  PEREIRA,  CPF  n.º  ***836308**,  em  caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.496, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  JESSICA  APARECIDA
MENDES DE OLIVEIRA, CPF n.º ***241698**, em caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.497, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -E
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ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  JOICY  HELENA  LEMOS
SECUNDINO, CPF n.º ***266218**, em caráter temporário
e a título precário, para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.498, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026, CONTRATA a Professora JULIANA CRISTINA CIZOTO
COLETA, CPF n.º ***688308**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.499, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -

ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  KEYLLA  TEIXEIRA  DE
OLIVEIRA  TIZATTO,  CPF  n.º  ***864018**,  em  caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.500, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  LAURA  RAIMUNDO DE
SOUZA, CPF n.º ***427888**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.501, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -E
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ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA a  Professora  LUCIMAR DOS SANTOS
MORANDI, CPF n.º ***860118**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.502, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  MAÍRA  APARECIDA
CANUTO MENDONÇA,  CPF n.º ***381978**, em caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.503, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -

ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  MARIA  HELENE  SILVA
PEREIRA, CPF n.º ***913668**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.504, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  MARIANA  REGINA
CASTRO  INACIO,  CPF  n.º  ***457648**,  em  caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.505, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  d ispensa  de
Professor de Educação Básica II -E
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ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, e

R E S O L V E:
Art. 1.º  Fica dispensada, a partir  de 11/03/2026, a

Senhora MICHELE ROSA CAMPOS, inscrita no CPF sob o
n.º  ***314118**,  das  funções  de Professor  de Educação
Básica II - ACT, para o exercício dos quais foi admitida em
caráter temporário nos termos da Portaria n.º 57.357, de 04
de fevereiro de 2026.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.506, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026, CONTRATA a Professora MICHELI ROSA CAMPOS,
CPF  n.º  ***314118**,  em  caráter  temporário  e  a  título
precário, para exercer as funções de Professor de Educação
Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a  presente
contratação terá sua duração não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.507, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da

Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  NAIARA  MARQUES
GARCIA  FARIA,  CPF  n.º  ***795588**,  em  caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.508, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  PABLINE  DE  FATIMA
PIZETI  MARCELO,  CPF  n.º  ***242858**,  em  caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.509, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  daE
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Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  PATRICIA  MURCA
MARTINS  SOUZA,  CPF  n.º  ***179458**,  em  caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.510, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  TAINA  DOS  SANTOS
MENINO SICHINELLE,  CPF n.º  ***405318**,  em caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.511, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da

Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 11 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  VERENUZE  VALDA
BORGES FIRIGATI  PEREIRA,  CPF  n.º  ***507798**,  em
caráter  temporário  e  a  título  precário,  para  exercer  as
funções de Professor de Educação Básica I – A.C.T., ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.512, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe sobre dispensa de Apoio
Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, e

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica dispensada, a partir  de 16/03/2026, a

Senhora SANTANA DE LIMA SILVA, inscrita no CPF sob o
n.º  ***259968**,  das  funções  de  Apoio  Escolar,  para  o
exercício dos quais foi admitida em caráter temporário nos
termos da Portaria n.º 57.473, de 20 de março de 2026.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.513, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de marçoE
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de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de
2026, CONTRATA a Professora FLAVIA ANDREIA DINIZ,
CPF  n.º  ***341408**,  em  caráter  temporário  e  a  título
precário, para exercer as funções de Professor de Educação
Básica  II  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a  presente
contratação terá sua duração não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.514, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de
2026, CONTRATA a Professora SILMARA APARECIDA DAS
NEVES, CPF n.º 190.533.428-08, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  II  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.515, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de

2026,  CONTRATA  a  Professora  MARCELI  APARECIDA
BATISTA DA COSTA,  CPF  n.º  ***492378**,  em caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  II  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.516, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Apoio  Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 18 de março de

2026, a Senhora MILENI APARECIDA DE AGUIAR, inscrita
no  CPF  sob  o  n.º  ***366158**,  habilitada  através  de
Processo Seletivo, realizado na forma do Edital n.º 07/2025,
para exercer as funções de Apoio Escolar, fazendo jus aos
vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.517, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Apoio  Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 18 de março de

2026, a Senhora VERA LUCIA COSTA, inscrita no CPF sob
o n.º ***647608**, habilitada através de Processo Seletivo,
realizado na forma do Edital n.º 07/2025, para exercer as
funções de Apoio Escolar, fazendo jus aos vencimentos e
vantagens do cargo.E
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Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.518, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe sobre dispensa de Auxiliar
de Educação.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, e

R E S O L V E:
Art. 1.º  Fica dispensada, a partir  de 18/03/2026, a

Senhora LUZIA DE FATIMA TEIXEIRA, inscrita no CPF sob
o n.º ***038578**, das funções de Auxiliar de Educação,
para  o  exercício  dos  quais  foi  admitida  em  caráter
temporário nos termos da Portaria n.º 57.194, de 09 de
fevereiro de 2026.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.519, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Apoio  Escolar.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Fica contratada, a partir de 18 de março de

2026, a Senhora LUZIA DE FATIMA TEIXEIRA, inscrita no
CPF sob o n.º ***038578**, habilitada através de Processo
Seletivo,  realizado na forma do Edital  n.º  07/2025, para
exercer  as  funções  de  Apoio  Escolar,  fazendo  jus  aos
vencimentos e vantagens do cargo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.520, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  AGNES  DE  SOUZA
BORGES, CPF n.º ***815258**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.521, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de
2026, CONTRATA a Professora ANA CAROLINA SARRIAS
FIASCHI, CPF n.º ***929458**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANIE
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Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.522, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  CLAUDIMARA  PAZIN
VANTI,  CPF n.º ***040068**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.523, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  DEBORA  CAROLINA
QUILES  FEITOSA,  CPF  n.º  ***301958**,  em  caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.524, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de
2026,  CONTRATA a  Professora  GREICE QUELI  NARDES
CRUZ,  CPF n.º  ***867558**,  em caráter  temporário  e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI

Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.525, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  HEMILY  CRISTINA
MAROTTI  DA SILVA,  CPF  n.º  ***239448**,  em caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANIE
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Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.526, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de
2026, CONTRATA a Professora IARA SOUZA MONTALVAO
LIMA,  CPF  n.º  ***967725**,  em caráter  temporário  e  a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.527, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de
2026, CONTRATA a Professora KEILA CLAUDIA FELIPE,
CPF  n.º  ***360038**,  em  caráter  temporário  e  a  título
precário, para exercer as funções de Professor de Educação
Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a  presente
contratação terá sua duração não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal

Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.528, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  LUANA  ALVES  DE
OLIVEIRA, CPF n.º ***160308**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.529, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de
2026, CONTRATA a Professora MARIA APARECIDA LOPES
LOURENCO  GONCALVES,  CPF  n.º  ***051528**,  em
caráter  temporário  e  a  título  precário,  para  exercer  as
funções de Professor de Educação Básica I – A.C.T., ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito MunicipalE
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Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.530, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  MARILENE  ROSA  DE
OLIVEIRA, CPF n.º ***528385**, em caráter temporário e a
título precário,  para exercer as funções de Professor de
Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a
presente contratação terá sua duração não superior a do
ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.531, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  PAMELA BARBOSA DA
SILVA  CONDE,  CPF  n.º  ***646288**,  em  caráter
temporário e a título precário, para exercer as funções de
Professor  de  Educação  Básica  I  –  A.C.T.,  ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal

Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.532, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de
2026,  CONTRATA  a  Professora  PRISCILA  PERPETUA
RODRIGUES  JAREMENKO,  CPF  n.º  ***385268**,  em
caráter  temporário  e  a  título  precário,  para  exercer  as
funções de Professor de Educação Básica I – A.C.T., ficando
estabelecido que a presente contratação terá sua duração
não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.533, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de
2026, CONTRATA a Professora TAMIRES ROSO,  CPF n.º
***450588**,  em caráter  temporário  e  a  título  precário,
para exercer as funções de Professor de Educação Básica I
–  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a  presente  contratação
terá sua duração não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  daE
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Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................
PORTARIA N.º 57.534, DE 20 DE MARÇO DE 2026

Dispõe  sobre  contratação  de
Professor  de  Educação  Básica  -
ACT.

EUGENIO  JOSÉ  ZULIANI,  Prefeito  Municipal  da
Estância Turística de Olímpia, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1.º Nos termos da Lei n.º 2.727, de 12 de março

de 1999 e suas alterações, a partir  de 18 de março de
2026, CONTRATA a Professora TATIANA THAIS DA SILVA,
CPF  n.º  ***182548**,  em  caráter  temporário  e  a  título
precário, para exercer as funções de Professor de Educação
Básica  I  –  A.C.T.,  ficando  estabelecido  que  a  presente
contratação terá sua duração não superior a do ano letivo.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre e publique.
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia,

em 20 de março de 2026.
EUGENIO JOSÉ ZULIANI
Prefeito Municipal
Registrado  e  publicado  no  setor  competente  da

Prefeitura Municipal da Estância Turística de Olímpia, em 20
de março de 2026.

CLÉBER LUÍS BRAGA
Diretor de Normas e Atos Oficiais

...........................................................................................................

Licitações e Contratos
Licitações e Contratos

Deliberação
Deliberação

Termo de Deliberação
CHAMAMENTO PÚBLICO – EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº

05/2025
Após  análises  das  documentações  apresentadas,  fica

HABILITADA a empresa SP SERVICOS E SOLUCOES LTDA,
no  Chamamento  Público  –  Edital  de  Credenciamento  nº
05/2025,  tendo por  objeto  credenciamento de empresas
para prestação de serviços de oficinas de desenvolvimento
de  habilidades  para  inclusão  social,  de  crianças,
adolescentes,  idosos  e  família  dos  programas  sociais  e
serviços ofertados nos equipamentos de Assistência Social
no  Município  da  Estância  Turística  de  Olímpia/SP,  fica
concedido o prazo de 03 (três) dias úteis para manifestação
de intenção recursal, conforme disposto no item 5.3.1 do
edital.

Olímpia, 19 de março de 2026.
Caique Ruiz Gonzales

AGENTE DE CONTRATAÇÃO
...........................................................................................................

Termo de Deliberação
CHAMAMENTO PÚBLICO – EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº

07/2025

Após  análises  das  documentações  apresentadas,  fica
HABILITADA a empresa AUTO POSTO CERGAL LTDA., no
Chamamento  Público  –  Edital  de  Credenciamento  nº
07/2025,  tendo por  objeto  credenciamento de empresas
especializadas  no  fornecimento  de  combustíveis
automotivos  (Gasolina  Comum,  Etanol  Hidratado  e  Óleo
Diesel S10 e/ou S500), em postos revendedores legalmente
autorizados pela Agência Nacional do Petróleo, Gás Natural
e  Biocombustíveis  –  ANP,  para  abastecimento  direto  e
contínuo  da  frota  de  veículos  oficiais  e  demais
equipamentos  pertencentes  à  Prefeitura  da  Estância
Turística de Olímpia/SP, fica concedido o prazo de 03 (três)
dias  úteis  para  manifestação  de  intenção  recursal,
conforme  disposto  no  item  5.3.1  do  edital.

Olímpia, 19 de março de 2026.
Caique Ruiz Gonzales

AGENTE DE CONTRATAÇÃO
...........................................................................................................

Autorização de Contratação Direta
Autorização de Contratação Direta

AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA
Á  vista  dos  elementos  constantes  do  presente

processo,  HOMOLOGO  a  Inexigibilidade  nº  154/2026,
Processo  Administrativo  nº  162032/2026  e  AUTORIZO,
com fundamento no artigo 74, inciso III alínea ‘’f’’, da Lei
14.133/21,  a  contratação  direta,  por  inexigibilidade  de
licitação, da pessoa jurídica de direito privado  SERVIÇO
NACIONAL  DE  APRENDIZAGEM  COMERCIAL  SENAC,
inscrita  no  CNPJ  nº  03.709.814.0032-94,  para,
CONTRATAÇÃO  DE  EMPRESA  PARA  CURSO  EDUCATIVO
“TURISMO  NA  ESCOLA”,  VOLTADO  A  ESTUDANTES  DO
ENSINO  FUNDAMENTAL,  CONTRIBUINDO  PARA  A
COMPREENSÃO INICIAL SOBRE O MUNDO DO TRABALHO
PARA  ATENDER  ÀS  NECESSIDADES  DO  MUNICÍPIO  DA
ESTÂNCIA TURÍSTICA DE OLÍMPIA/SP, no valor total de R$
23.200,00 (Vinte e três mil e Duzentos reais).

AUTORIZO,  outrossim,  o  empenho  dos  recursos
necessários  ao  atendimento  da  despesa,  onerando  a
dotação nº 158.

Determino a publicação da presente autorização, no
PNCP (Portal Nacional de Contratações Públicas) e demais
sítios eletrônicos que se fizerem necessários.

Olímpia/SP, 19 de Março de 2026.
Humberto José Puttini

Secretário Municipal de Turismo
...........................................................................................................

Aditivos / Aditamentos / Supressões
Aditivos / Aditamentos / Supressões

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
CONTRATANTE:  PREFEITURA  MUNICIPAL  ESTÂNCIA

TURÍSTICA  DE  OLÍMPIA.
Contratada: DFA – Della Fattoria Alimentare Refeições

LTDA.  Objeto:  contratação  de  empresa  especializada  na
prestação de serviços no preparo da alimentação escolar,
com  o  fornecimento  de  gêneros  e  demais  insumos
(incluindo pré-preparo, preparo, porcionamento, controle de
sobras  limpa  e  ingesta),  armazenamento,  transporte  e
distribuição nos locais de consumo, logística, supervisão,
prestação  de  serviços  de  manutenção  preventiva  e
corretiva dos equipamentos e utensílios utilizados, limpeza
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e  conservação  das  áreas  abrangidas,  elaboração  e
atualização de manual de boas práticas, desenvolvimento
de  cardápios  de  acordo  com as  exigências  legais  e  da
contratante e desenvolvimento e aplicação de programas
de  educação  alimentar,  para  atender  ao  programa  de
alimentação escolar das unidades educacionais da estância
turística  de Olímpia/SP.  Data  de Assinatura:  05/03/2026.
Origem:  Aditivo  N°  53/2023-7  –  Modalidade:  Pregão
Presencial nº 03/2023. Prorrogação de contato. Vigência:
05/03/2027.
...........................................................................................................

Concursos Públicos/Processos Seletivos
Concursos Públicos/Processos Seletivos

Convocação
Convocação

CONVOCAÇÃO PARA POSSE E EFETIVO EXERCÍCIO
SANDRO  DE  CAMPOS  MAGALHÃES,  Diretor  da

Divisão  de  Gestão  de  Recursos  Humanos,  da  Prefeitura
Municipal da Estância Turística de Olímpia, no desempenho
de suas atribuições legais.

CONVOCA,  para  posse  e  efetivo  exercício  os
candidatos  aprovados  e  classificados  nos  cargos  abaixo
mencionados,  referente  ao  Concurso  Público  01/2023.

Os  candidatos  deverão  comparecer  no  d ia
23/03/2026, às 09:00 horas, na Divisão de Gestão de
Recursos Humanos,  situada  na Rua Nove de Julho  nº
1054 – Centro – Olímpia/SP,  para assinatura do livro de
posse e em seguida entrar em exercício.

Conforme §2º, do artigo 20, da Lei Complementar nº
01/1993, no ato da posse, o servidor declarará se exerce ou
não outro cargo, emprego ou função pública remunerada,
na  administração  direta  ou  em  autarquia,  fundação,
empresa  pública  ou  sociedade  de  economia  mista  ou,
ainda,  em  mandato,  devendo,  quando  acumular  cargo,
apresentar declaração de acúmulo de cargo, do órgão ao
qual estiver vinculado, informado a carga horária semanal e
o horário de trabalho diário.

AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS I
INSCRIÇÃO
COMPLETA

NOME COMPLETO CLASSIFICAÇÃO

455-5369 HUGO BRAIDO LISSE 6

ENFERMEIRO 40 HORAS
INSCRIÇÃO
COMPLETA

NOME COMPLETO CLASSIFICAÇÃO

455-3269 ANA PAULA RODRIGUES 13

ENGENHEIRO CIVIL
INSCRIÇÃO
COMPLETA

NOME COMPLETO CLASSIFICAÇÃO

455-4222 THIAGO RIOS DE OLIVEIRA 9

Olímpia, 19 de março de 2026.
SANDRO DE CAMPOS MAGALHÃES

= Diretor da Divisão Gestão de Recursos Humanos =
...........................................................................................................

Outros Atos
Outros Atos

Secretaria Municipal de Educação
Acúmulo de cargo conforme o Estatuto do Funcionário

Público do Município de Olímpia Estado de São Paulo, Título
III, Seção XV, Capítulo VII artigo 138 e 139 e Lei nº 2727 de
12 de março de 1999, artigo 12, parágrafos 2º e 3º.

Acúmulo legal:
Ana Carina Monzani,  PEB II  Inglês ACT Municipal  na

EMEB Santo Seno – Olímpia, com PEB II Efetivo СЕС Victoria
Maldonado Cazarine – Severínia.

Cássia  Cabrera  Marques  da  Silva,  PEB  II  Educação
Especial  ACT  Municipal  na  EMEB  Thiago  Felício  de
Sant'Anna  –  Olímpia,  com PEB  I  afastada  por  meio  de
Licença para tratar de interesses particulares – Guaraci.

Cyntia Ezequiel Vieira, PEB II Inglês ACT Municipal na
EMEB Joaquim Miguel  dos Santos –  Olímpia,  com PEB II
Estadual na EE José Marcelino de Almeida – Severínia.

Edite Maria Dorea, PEB I  Efetivo Municipal  na EMEB
Santo Seno –  Olímpia,  com PEB I  Municipal  Aposentada
junto à Prefeitura de Bebedouro.

Eliana Perpétua Galetti Abe, PEB II Educação Especial
Efetivo  Municipal  na  EMEB  Santo  Seno  -  Olímpia,  com
Aposentada por tempo de contribuição.

Gabriel Netto Marciano, PEB II Educação Física Efetivo
Municipal  na  EMEB  Professora  Lourice  Arutin  Sgorlon  –
Olímpia, com Monitor Esportivo de Futebol Efetivo Municipal
na Secretaria de Esporte, Lazer e Juventude – Olímpia.

Lucila Henrique Rocha, PEB I Efetiva Municipal na EMEB
Santo Seno –  Olímpia,  com РЕВ II  –  Efetiva na Unidade
Escolar CEC Victória Maldonado Cazarini, na EM Esmeralda
Duarte  da  Silva  e  na  EM  José  Severino  de  Almeida  –
Severínia.

Luis Milher Lopes Altrão, PEB II Educação Física ACT
Municipal  na  EMEB  Professora  Lourice  Arutin  Sgorlon  –
Olímpia, com PEB II - Educação Física, Eletivas e Projeto de
Vida Categoria O Estadual na EE Professora Maria Ubaldina
de Barros Furquim – Olímpia.

Mirela  Antunes  Zamury,  PEB  II  Educação  Especial
Efetivo  Municipal  na  EMEB  Santo  Seno  –  Olímpia,  com
Professor de Ensino Fundamental e Médio Estadual ACT na
E.E. Dr. Antonio Augusto Reis Neves – Olímpia.

Rosane de Fátima Miranda,  PEB II  Efetivo Municipal
EMEB Professor Maurício César Alves Pereira – Olímpia, com
Professor  de  Educação Básica  ACT Aposentada junto  ao
INSS.

Shirlei  Aparecida de Freitas Madalena,  PEB I  Efetivo
Municipal na EMЕВ Thiago Felício de Sant'Anna – Olímpia,
com PEB I Estadual Aposentada.

Solange Luzia Nogueira Pinto, РЕВ II Efetivo Municipal
na EMEB Professor Maurício César Alves Pereira – Olímpia,
com Aposentada por tempo de contribuição.

Wagner Henrique de Rezende, PEB II Educação Física
Efetivo Municipal na EMEB Jardim Hélio Cazarini – Olímpia,
com PEB II Educação Física Municipal na Unidade CEI - Prof
Maria Auxiliadora Ap. Ribeiro Foresto – Guaraci.

Olímpia, 13 de março de 2026.
Jéssica Maria dos Santos

Secretária Municipal de Educação
...........................................................................................................
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COMISSÃO MUNICIPAL DE REVISÃO DO PLANO DIRETOR 
 

ERRATA 
 

AVISO DE CHAMAMENTO PÚBLICO 
 

  O Município da Estância Turística de Olímpia torna público a realização do presente 
chamamento público para levantamento de intenções territoriais, em conformidade com o art. 182 e art. 
183 da CF; art. 2º e art. 40, § 4º, da Lei 10.257/2001, para convocação de proprietários de terras 
desocupadas, empresários e possíveis interessados da iniciativa privada para apresentar, até o dia 
25/03/2026, intenções, interesses de utilização, projetos de novos empreendimentos no território do 
município de Olímpia/SP. O documento deverá conter os seguintes dados, os quais permanecerão 
tratados conforme LGPD: 
 

1-) Identificação do munícipe: 
Nome: 
CPF ou CNPJ: 
Telefone:  
E-mail: 
2-)  Identificação da área: 
Sobre a Area: 
Endereço: 
Tamanho da área: 
Número da Matrícula: 
Inserir o arquivo em PDF da Matrícula (opcional): 
Inscrição Cadastral municipal: 
3-)  Localização da Area Google Maps - KMZ (Inserir imagem ou kmz); 
4-)  Breve descritivo dos projetos e interesses de uso da propriedade. 

 
  As propostas devem ser enviadas através de protocolo SEI, no site da Prefeitura 
Municipal, no e-mail: apoio@olimpia.sp.gov.br , ou através do link: 
https://cidades.sei.sp.gov.br/barretos/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&id_or
gao_acesso_externo=0 . 
 
  A apresentação de intenção/projeto não gera o direito adquirido a aprovação ou 
alteração no zoneamento do município, definições estas que dependerão de análise técnica pela equipe 
municipal, com resposta apresentada na 3ª Audiência Pública a ser realizada, as informações recebidas 
servirão de material consultivo e estarão contidas no estudo técnico de revisão do plano diretor vigente 
(LC nº 254/2021). 
 
  Para maiores informações: 
  Secretaria Municipal de Obras, Engenharia e Infraestrutura 
  Divisão de Gestão e Planejamento Urbano 
  Comissão de Revisão do Plano Diretor 
  Rua João Forti, nº 185 – Cecap 
  Tel.: (17) 3279-4860 – Ramal 4765 
  e-mail: dvinaba@olimpia.sp.gov.br 
 

  Estância Turística de Olímpia/SP, 27/02/2026. 
 
 
 
 

DIDIANE VICTÓRIA BUZINELLI INABA 
Presidente da Comissão de Revisão do Plano Diretor 

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 é
 c

óp
ia

 d
o 

or
ig

in
al

, a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 P

R
IS

C
IL

A
 F

E
R

N
A

N
D

A
 M

IN
A

N
I (

C
P

F
 *

**
12

05
58

**
) 

em
 2

0/
03

/2
02

6 
às

 1
2:

42
:5

3 
(G

M
T

 -
03

:0
0)

. 

P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e:

 h
ttp

s:
//w

w
w

.d
io

e.
co

m
.b

r/
ve

rif
ic

ad
or

/0
b6

9-
d0

06
-0

0f
5-

4b
5a

-3
7



DIÁRIO OFICIAL - MUNICÍPIO DE OLÍMPIA Sexta-feira, 20 de março de 2026 Ano X | Edição nº 2140 | Página 38 de 108

Estância Turística de Olímpia - SP
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

 

0 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2026 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 
OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Política de Investimentos 
VERSÃO 
02.2026 

APROVADO 
24/02/2026 

Elaboração: Gestor dos Recursos e 
Comitê de Investimentos 

Aprovação: Conselho Deliberativo 

  

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA
Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Olímpia

Outros AtosOutros Atos
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1. INTRODUÇÃO 

A presente Política de Investimentos tem como propósito estabelecer os fundamentos 
que nortearão a aplicação dos recursos do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV. Trata-se 
de um documento estratégico que reflete o compromisso da unidade gestora com a 
boa governança, a sustentabilidade e a proteção do patrimônio previdenciário. 

Este instrumento busca assegurar que as decisões de investimento sejam tomadas 
de forma planejada, responsável e transparente, garantindo o alinhamento entre os 
recursos financeiros disponíveis e as obrigações previdenciárias assumidas. Para 
tanto, define diretrizes, limites, critérios de risco e mecanismos de acompanhamento 
que permitem à gestão previdenciária atuar de maneira prudente e eficiente. 

A Política de Investimentos é também um instrumento de comunicação e prestação 
de contas à sociedade, aos segurados e beneficiários, bem como aos órgãos de 
controle. Sua função é demonstrar a seriedade com que a unidade gestora administra 
recursos de natureza pública, adotando práticas que privilegiam a segurança, a 
liquidez, a rentabilidade e a solvência, sempre em equilíbrio com os objetivos 
previdenciários de longo prazo. 

Assim, esta Política de Investimentos representa, portanto, o compromisso do 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 
OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV com a boa gestão dos recursos previdenciários, 
garantindo segurança, rentabilidade, solvência, liquidez, motivação, adequação às 
obrigações e transparência em todas as etapas de suas operações. 
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2. OBJETIVO 

A presente Política de Investimentos tem por objetivo estabelecer as diretrizes, os 
princípios e os critérios que nortearão a aplicação dos recursos do INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV, em conformidade com o disposto no art. 1º da Resolução CMN nº 
5.272, de 18 de dezembro de 2025, de modo a assegurar que as decisões de 
investimento sejam conduzidas com observância aos princípios da segurança, 
rentabilidade, solvência, liquidez, motivação, adequação à natureza das obrigações 
previdenciárias e transparência, preservando o equilíbrio econômico-financeiro e 
atuarial do regime. 

Este documento orienta a seleção, a alocação, o acompanhamento e o controle dos 
investimentos, exigindo que os responsáveis pela gestão dos recursos atuem com 
boa-fé, lealdade, diligência, proteção tempestividade e prudência financeira, além de 
zelar por elevados padrões éticos e pela adoção de regras, procedimentos e controles 
internos compatíveis com a natureza pública da gestão previdenciária, com os 
segmentos, limites e requisitos previstos na regulamentação vigente e com as 
melhores práticas de governança aplicáveis aos RPPS. 

Adicionalmente, a Política de Investimentos constitui instrumento essencial de 
transparência e de prestação de contas, permitindo que segurados, beneficiários, 
órgãos de controle e demais partes interessadas acompanhem, de forma clara e 
objetiva, as estratégias adotadas, os riscos assumidos e os resultados obtidos, 
contribuindo para o fortalecimento da confiança na gestão dos recursos 
previdenciários e para a proteção dos direitos presentes e futuros dos participantes 
do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO 
DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV.  
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3. CATEGORIZAÇÃO DO RPPS 

Para fins de classificação, os Regimes Próprios de Previdência Social podem ser 
enquadrados como Investidor Comum, Qualificado ou Profissional. Essa 
categorização é importante porque define quais tipos de investimentos o INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV poderá acessar e em quais condições. 

De forma prática, a classificação leva em consideração dois aspectos principais: 

• Patrimônio Aplicado: o volume de recursos sob gestão, registrado no 
Demonstrativo das Aplicações e Investimentos dos Recursos – DAIR; 
 

• Nível de Aderência ao Pró-Gestão RPPS: certificação que avalia governança, 
controles internos e práticas de gestão. 

Para ser reconhecido como Investidor Qualificado, o RPPS deve possuir patrimônio 
aplicado igual ou superior a R$ 10 milhões e ter obtido Certificação Institucional no 
Pró-Gestão em um dos níveis de aderência. Já para a categoria de Investidor 
Profissional, exige-se patrimônio aplicado igual ou superior a R$ 500 milhões, além 
da Certificação Institucional Pró-Gestão no Nível IV. 

Caso o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV não atenda a esses requisitos, será 
classificado como Investidor Comum, ficando restrito a investimentos compatíveis 
com essa categoria, sem acesso a fundos destinados a investidores qualificados ou 
profissionais. 

Para apoiar essa classificação, são observadas as seguintes informações: 

Análise do Perfil 

Patrimônio Líquido sob gestão (R$) 

245.393.513,32 (duzentos e quarenta e 
cinco milhões, trezentos e noventa e três 
mil, quinhentos e treze reais e trinta e 
dois centavos) 

Nível de Aderência conquistado no 
Pró-Gestão 

Não se aplica 

Vencimento da Certificação Pró-
Gestão 

Não se aplica 

Fonte: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV 
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Nos termos da Resolução CMN nº 5.272, de 18 de dezembro de 2025, a categorização 
do Regime Próprio de Previdência Social passa a considerar, de forma expressa, o 
nível de aderência à Certificação Institucional Pró-Gestão RPPS como elemento 
determinante para a definição do universo de ativos elegíveis, dos limites de alocação 
e do grau de complexidade das estratégias de investimento passíveis de adoção. A 
realização de novas alocações em determinados segmentos e ativos financeiros está 
condicionada à comprovação do nível mínimo de certificação exigido para cada classe 
de investimento, conforme previsto na regulamentação vigente, de modo que a 
inexistência ou insuficiência de nível de Pró-Gestão implica restrições relevantes à 
diversificação da carteira. Assim, a estratégia de investimentos do INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV deverá ser compatibilizada com o nível de certificação institucional 
alcançado, observando-se a capacidade operacional, a estrutura de governança, os 
controles internos e a gestão de riscos do RPPS. 

Atualmente, o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV encontra-se classificado como 
INVESTIDOR COMUM. Havendo a obtenção e/ou progressão na Certificação Pró-
Gestão, a categorização será revista e o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV deverá 
promover as adequações necessárias nesta Política de Investimentos dentro de prazo 
de até 90 (noventa) dias, de forma a refletir fielmente sua nova condição de 
enquadramento.  

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 é
 c

óp
ia

 d
o 

or
ig

in
al

, a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 P

R
IS

C
IL

A
 F

E
R

N
A

N
D

A
 M

IN
A

N
I (

C
P

F
 *

**
12

05
58

**
) 

em
 2

0/
03

/2
02

6 
às

 1
2:

42
:5

3 
(G

M
T

 -
03

:0
0)

. 

P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e:

 h
ttp

s:
//w

w
w

.d
io

e.
co

m
.b

r/
ve

rif
ic

ad
or

/0
b6

9-
d0

06
-0

0f
5-

4b
5a

-3
7



DIÁRIO OFICIAL - MUNICÍPIO DE OLÍMPIA Sexta-feira, 20 de março de 2026 Ano X | Edição nº 2140 | Página 44 de 108

Estância Turística de Olímpia - SP
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

 

5 

 

4. ESTRUTURA DE GESTÃO E GOVERNANÇA 

Os responsáveis pela gestão da unidade gestora do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV têm 
como uma de suas principais responsabilidades a busca contínua pelo 
aperfeiçoamento técnico, exercendo suas atividades com boa-fé, legalidade e 
diligência. Devem zelar por elevados padrões éticos e adotar boas práticas de gestão 
previdenciária, em consonância com os princípios do Pró-Gestão, de modo a garantir 
o cumprimento das obrigações do regime. 

Entende-se por responsáveis aqueles que participam dos processos de análise, 
avaliação, gerenciamento, assessoramento e decisão, assim como os agentes de 
mercado que atuam na distribuição, intermediação e administração de fundos de 
investimento e ativos financeiros relacionados. As atribuições de cada agente estão 
detalhadas nos manuais internos e nas políticas institucionais do INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV, instituídos como Regras, Procedimentos e Controles Internos. 

A governança do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV é composta por instâncias que atuam de 
forma integrada e complementar: 

• Conselho Deliberativo: órgão máximo de deliberação, responsável por 
aprovar a Política de Investimentos e acompanhar sua execução; 
 

• Conselho Fiscal: responsável por fiscalizar a gestão administrativa, contábil e 
financeira; 
 

• Comitê de Investimentos: órgão técnico de formulação e execução da Política 
de Investimentos, que analisa cenários, propõe estratégias e acompanha a 
performance da carteira de investimentos. 

Todo o processo de execução da Política de Investimentos e de outras diretrizes legais 
devem ser deliberadas e fiscalizadas pelos conselhos competentes, com apoio dos 
mecanismos de controle interno, assegurando transparência e conformidade em todas 
as etapas. 

 

4.1. Modelo de Gestão 

De acordo com as hipóteses previstas na Portaria MTP nº 1.467/2022, em seu art. 95, 
incisos I, II e III, a gestão das aplicações dos recursos poderá ser realizada por meio 
de carteira própria, carteira administrada ou mista. 

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 é
 c

óp
ia

 d
o 

or
ig

in
al

, a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 P

R
IS

C
IL

A
 F

E
R

N
A

N
D

A
 M

IN
A

N
I (

C
P

F
 *

**
12

05
58

**
) 

em
 2

0/
03

/2
02

6 
às

 1
2:

42
:5

3 
(G

M
T

 -
03

:0
0)

. 

P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e:

 h
ttp

s:
//w

w
w

.d
io

e.
co

m
.b

r/
ve

rif
ic

ad
or

/0
b6

9-
d0

06
-0

0f
5-

4b
5a

-3
7



DIÁRIO OFICIAL - MUNICÍPIO DE OLÍMPIA Sexta-feira, 20 de março de 2026 Ano X | Edição nº 2140 | Página 45 de 108

Estância Turística de Olímpia - SP
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

 

6 

 

Para a vigência desta Política de Investimentos, a gestão das aplicações dos recursos 
do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO 
DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV será PRÓPRIA. 

A adoção deste modelo significa que a totalidade dos recursos financeiros ficará sob 
a gestão e responsabilidade do próprio INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, na figura 
dos colaboradores diretamente envolvidos no processo de gestão dos recursos e 
investimentos. 

A gestão das aplicações dos recursos contará com profissionais qualificados e 
certificados por entidade de certificação reconhecida pelo Ministério da Previdência 
Social, por intermédio da Secretaria de Previdência, conforme exigido na Portaria MTP 
nº 1.467/2022 e suas alterações. 

4.2. Órgãos de Execução, Deliberação e Fiscalização 

Os recursos financeiros do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV visam à constituição das 
reservas garantidoras dos benefícios e devem ser mantidos e controlados de forma 
segregada dos recursos do Ente Federativo. Esses mesmos recursos serão geridos 
em conformidade com a Política de Investimentos, com os critérios para 
credenciamento das Instituições Financeiras e contratação de prestadores de 
serviços. 

A estrutura interna definida através da Lei Complementar 80 de 18 de junho de 2010  
garante a segregação de atividades entre dirigentes, conselheiros, gestores dos 
recursos e membros do Comitê de Investimentos, em linha com as boas práticas de 
gestão e governança previdenciária. 

4.2.1. Conselho Deliberativo 

Compete ao Conselho Deliberativo aprovar a Política de Investimentos e acompanhar 
sua execução, deliberar sobre as estratégias de gestão de recursos e zelar pelo 
cumprimento das normas e objetivos previdenciários. Atua como instância máxima de 
decisão no âmbito do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, com responsabilidade 
de orientar a condução da gestão em consonância com os princípios de legalidade, 
eficiência e interesse público. 

4.2.2. Conselho Fiscal 

Compete ao Conselho Fiscal examinar e emitir parecer sobre a gestão administrativa, 
contábil e financeira, acompanhar a execução orçamentária e verificar a conformidade 
da aplicação dos recursos com a legislação vigente e com esta Política de 
Investimentos. Sua atuação assegura a fiscalização independente e contínua das 
atividades do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, fortalecendo o controle interno. 
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4.2.3. Comitê de Investimentos 

Compete ao Comitê de Investimentos a formulação e execução da Política de 
Investimento juntamente com a Diretoria Executiva e Gestor dos Recursos, que 
devem submetê-la para aprovação do Conselho Deliberativo e fiscalização do 
Conselho Fiscal, ambos órgãos superiores de competência do INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV. 

4.2.4. Conflito de Interesses 

Em casos de Conflito de Interesse entre os membros integrantes do Comitê de 
Investimentos, Diretoria Executiva e Conselhos Deliberativo e Fiscal, a participação 
do conflitante como voto de qualidade será impedida e/ou anulada, sendo 
devidamente registrado em ata de reunião. 

Não fica excluída a possibilidade da participação de um Consultor de Valores 
Mobiliários no fornecimento de “minuta” para a elaboração da Política de 
Investimentos, bem como propostas de revisão para apreciação do Gestor dos 
Recursos, Comitê de Investimentos e Diretoria Executiva. 

 

4.3. Observância aos Critérios de Elegibilidade 

Os responsáveis pela gestão do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV e aqueles que participam 
diretamente do processo de análise, avaliação, gerenciamento, assessoramento e 
decisão estão submetidos a critérios de elegibilidade, em razão da relevância de suas 
atribuições. 

Os critérios de elegibilidade e permanência nos cargos dentro do INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV estão descritos na Lei nº 9.717, de 27 de novembro de 1998 (“Lei nº 
9.717/1998”), incluídos pela Lei nº 13.846, de 18 de junho de 2019 (“Lei nº 
13.846/2019”) e na Portaria MTP nº 1.467/2022, em seu Art. 76, além das exigências 
constantes no Manual de Certificação Profissional RPPS versão 1.5. 

Os membros da Diretoria Executiva, do Comitê de Investimentos, dos Conselhos 
Deliberativo e Fiscal e o Gestor dos Recursos do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV deverão 
atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos mínimos: 

• não ter sofrido condenação criminal ou incidido em alguma das situações de 
inelegibilidade previstas na legislação aplicável; 
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• possuir certificação válida, obtida junto a entidade certificadora reconhecida 
pelo Ministério da Previdência Social, por meio da Secretaria de Previdência, 
conforme os critérios do Manual de Certificação Profissional RPPS versão 1.5; 
 

• possuir experiência comprovada no exercício de atividades nas áreas 
financeira, administrativa, contábil, jurídica, de fiscalização, atuarial ou de 
auditoria; 
 

• ter formação superior. 

Os critérios “a” e “b” se aplicam aos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e 
do Comitê de Investimentos. 

De acordo com o Manual de Certificação Profissional RPPS versão 1.5, os dirigentes, 
membros dos conselhos, o Gestor dos Recursos e os integrantes do Comitê de 
Investimentos estão obrigados a apresentar suas respectivas certificações dentro dos 
prazos estabelecidos. Caberá ao INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV  e ao Ente Federativo 
verificar o cumprimento dos critérios de elegibilidade e encaminhar as informações à 
Secretaria de Previdência. 

A comprovação do critério “a” deverá ser atualizada a cada dois anos. Caso haja 
ocorrência impeditiva, o profissional deixará de ser considerado habilitado para o 
exercício da função a partir da data do ato ou fato obstativo. A comprovação do critério 
“b” será feita mediante apresentação do certificado emitido pela entidade certificadora 
após a obtenção da certificação RPPS, conforme as regras do Manual versão 1.5. 
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5. META DE RENTABILIDADE 

A Portaria MTP nº 1.467/2022, que estabelece as normas aplicáveis às avaliações 
atuariais dos Regimes Próprios de Previdência Social, determina que a taxa atuarial 
de juros a ser utilizada nas avaliações atuariais seja equivalente à taxa de juros 
parâmetro cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média – ETTJ esteja o 
mais próximo à duração do passivo do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV. 

A taxa atuarial de juros, também conhecida como meta atuarial, é utilizada no cálculo 
das avaliações atuariais para trazer ao valor presente líquido todos os compromissos 
do plano de benefícios ao longo do tempo, determinando o montante de patrimônio 
que o RPPS deverá possuir para manter o equilíbrio atuarial. 

Esse equilíbrio somente será possível se os recursos forem remunerados, no mínimo, 
por uma taxa igual ou superior. Caso a taxa que remunere os recursos seja inferior à 
taxa utilizada no cálculo atuarial, o plano de benefícios se tornará deficitário, 
comprometendo o pagamento futuro dos benefícios. 

Considerando: 

• a Portaria MPS nº 2.010, de 15 de outubro de 2025, em seu artigo 2º, que 
estabelece a taxa de juros parâmetro cujo ponto da ETTJ mais próximo à 
duração do passivo do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, no valor de 5,49% 
(cinco inteiros e quarenta e nove centésimos por cento); 

 
• a verificação do cumprimento da meta de rentabilidade nos últimos cinco 

exercícios antecedentes à data focal, podendo ser acrescidos 0,15 ponto 
percentual a cada ano na taxa de juros parâmetro definida, limitada a 0,6 ponto 
percentual; 

Fica definida como Meta de Rentabilidade o valor de IPCA + 5,64% (cinco inteiros e 
sessenta e quatro centésimos por cento). 

Observada a necessidade de busca e manutenção do equilíbrio financeiro e atuarial 
do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO 
DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, em cumprimento à Lei nº 9.717/1998, em seu art. 1º, 
a meta de rentabilidade poderá ser diferenciada por períodos dentro do próprio 
exercício, prospectada de acordo com o perfil da carteira de investimentos e com o 
cenário macroeconômico e financeiro. 
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6. ALOCAÇÃO ESTRATÉGICA DOS RECURSOS 

Os responsáveis pela gestão das aplicações dos recursos do INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV devem observar os limites e critérios estabelecidos nesta Política de 
Investimentos, na Resolução CMN nº 5.272/2025 e qualquer outro ato normativo 
relacionado ao tema, emitido pelos órgãos de fiscalização e orientação. 

A estratégia de alocação dos recursos para os próximos cinco anos, leva em 
consideração não somente o cenário macroeconômico como também as 
especificidades da estratégia definida pelo resultado da análise do fluxo de caixa 
atuarial e das projeções futuras de déficit e/ou superávit. 

Alocação Estratégica para o exercício de 2026 e os próximos 5 anos 

  

     

Estratégia de 

Alocação - 

Política de 

Investimento 

de 2026 

Estratégia de Alocação - para 

os próximos 05 anos 

Tipo de Ativo Atual 

Limite da 

Resolução 

5.272/25 

Limite 

Inferior 

(%) 

Estratégia 

Alvo (%) 

Limite 

Superior (%) 

Limite 

Inferior 

(%) 

Limite Superior 

(%) 

Art. 7º, I - Fundos Renda Fixa 100% 

Títulos Públicos 
60,62% 100% 0,00% 30,62% 100,00% 0,00% 100,00% 

Art. 7º, II- Títulos Tesouro Nac. (Direto) 0,00% 100% 0,00% 30,00% 100,00% 0,00% 100,00% 

Art. 7º, III - Títulos Tesouro (Via 

Intermediação de IF) 
0,00% 

0% 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Art. 7º, IV - Operações Compromissadas 

(Lastro Tesouro) 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Art. 7º, V - Fundos Renda Fixa (Sem 

Crédito Privado) 
38,36% 0,00% 38,36% 45,00% 0,00% 45,00% 

Art. 7º, VI - Ativos de IF Bancária (CDB, 

LF, LCI, LCA) 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Art. 7º, VII - Fundos de RF com sufixo 

"Crédito Privado" 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Art. 7º, VIII - Debêntures de 

Infraestrutura (Leis 12.431/14.801) 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Art. 7º, IX - FIDC (Cotas de Subclasse 

Sênior) 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Limite de Renda Fixa  98,98%   0,00% 98,98% 245,00% 0,00% 245,00% 

Art. 8º, I - Fundos de Ações  1,02% 

0% 

0,00% 1,02% 5,00% 0,00% 5,00% 

Art. 8º, II - Fundos de ETF de Ações 

(Brasil) 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Art. 8º, III - BDR-Ações ou BDR-ETF de 

Ações 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Art. 8º, IV - ETF Internacional 

(Negociado no Brasil) 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Art. 10, I - Fundos Multimercado 

(Regime Aberto) 
0,00% 

0% 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Art. 10, II - Fiagro 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 
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Art. 10, III - FIP (Participações) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Art. 11 - Fundos Imobiliários (FII) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Limite de RV, Estruturados e FII 1,02%   0,00% 1,02% 5,00% 0,00% 5,00% 

Art. 9º I - FI Renda Fixa - Dívida Externa 0,00% 

0% 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Art. 9º II - FI Exterior Investidor 

Qualificado 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Art. 9º III - FI Exterior Investidor Geral 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Limite de Investimentos no Exterior 0,00%   0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Art. 12º - Empréstimos Consignados 0,00% 5% 0,00% 0,00% 5,00% 0,00% 5,00% 

 

Na tabela de alocação estratégica aplica-se a regra do Túnel de Movimentação: o 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 
OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV deve manter sua alocação dentro dos limites mínimo e 
máximo definidos para cada segmento, não podendo ultrapassar o teto nem 
permanecer abaixo do piso estabelecido. A gestão deve priorizar que a carteira de 
investimentos permaneça próxima ao percentual de referência indicado na coluna 
central da tabela, que corresponde à alocação estratégica definida para o exercício. 

Para a elaboração e definição dos limites apresentados foram considerados inclusive 
as análises mercadológicas e as perspectivas, bem como a compatibilidade dos ativos 
investidos atualmente pelo INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV com os prazos, 
montantes e taxas das obrigações atuariais presentes e futuras. 

Para efeitos de alocação estratégica, segundo a Resolução CMN nº 5.272/2025, art. 
3º e 6º, são considerados recursos do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV: (i) as 
disponibilidades oriundas das receitas correntes e de capital; (ii) os demais ingressos 
financeiros auferidos pelo INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV; (iii) as aplicações 
financeiras e (iv) os títulos e valores mobiliários. 

Não serão considerados recursos do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV para 
efeitos de alocação estratégica os recursos provenientes de: (i) ativos vinculados por 
lei ao INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV; (ii) demais bens, direitos e ativos com 
finalidade previdenciária; (iii) as disponibilidades financeiras mantidas em conta 
corrente e (iv) as contas de fundos de investimento imobiliário. 

Nos termos do art. 23 da Resolução CMN nº 5.272, de 18 de dezembro de 2025, o 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 
OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV poderá realizar operações de empréstimo de classes de 
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cotas de Fundos de Índice (ETF) integrantes de sua carteira de investimentos, desde 
que tais operações sejam cursadas exclusivamente em câmaras ou por prestadores 
de serviços de compensação e liquidação devidamente autorizados a funcionar pelo 
Banco Central do Brasil ou pela Comissão de Valores Mobiliários, observadas as 
demais disposições legais e regulamentares aplicáveis. 

O registro das operações de empréstimo deverá ser efetuado em bolsa de valores, 
que atuará como contraparte central, por intermédio de prestador de serviços 
registrado e autorizado pela Comissão de Valores Mobiliários a operar na respectiva 
câmara em que o ativo estiver custodiado, assegurando a adequada formalização, a 
mitigação de riscos operacionais e a transparência das transações realizadas. 

A taxa de remuneração das operações de empréstimo, a ser paga pelo tomador ao 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 
OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV na condição de doador dos ativos, deverá estar aderente 
aos preços referenciais e aos limites de negociação estabelecidos pela câmara 
responsável, sendo vedada a realização de operações em condições que não reflitam 
práticas de mercado ou que impliquem assunção de riscos incompatíveis com os 
objetivos previdenciários. 

O prazo de vigência das operações de empréstimo deverá ser compatível com as 
condições de liquidez da carteira de investimentos e com as obrigações 
previdenciárias do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, devendo ser observados os critérios 
de gestão de liquidez e de risco estabelecidos nesta Política de Investimentos. 

Os ativos financeiros objeto de empréstimo continuará sendo integralmente 
considerados para fins de verificação dos limites, enquadramentos e demais requisitos 
estabelecidos nesta Política de Investimentos e na Resolução CMN nº 5.272/2025, 
não implicando, em nenhuma hipótese, exclusão ou flexibilização dos controles 
prudenciais aplicáveis. 

 

6.1. Segmento de Renda Fixa 

Obedecidos os limites estabelecidos para o segmento de renda fixa pela Resolução 
CMN nº 5.272, de 18 de dezembro de 2025, o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV poderá 
alocar até o limite máximo de 100% dos recursos garantidores do plano em ativos 
financeiros enquadrados nesse segmento.  

As aplicações em títulos públicos federais observarão as disposições do art. 7º da 
referida Resolução, distinguindo-se, para fins operacionais, a forma de aquisição 
desses ativos. Nos termos do inciso II do art. 7º, o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV 
poderá adquirir títulos de emissão do Tesouro Nacional registrados no Sistema 
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Especial de Liquidação e de Custódia – Selic, por meio de oferta primária ou em 
plataformas eletrônicas de negociação, desde que observados os procedimentos 
previstos no § 2º, incisos I e II, do mesmo artigo, sendo tais aplicações acessíveis a 
todos os RPPS, independentemente do nível de aderência ao Pró-Gestão RPPS. 

Alternativamente, nos termos do inciso III do art. 7º, a aquisição de títulos públicos 
poderá ocorrer no mercado de balcão, por intermediação de instituição financeira 
autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil e classificada como S1 ou S2, 
conforme o disposto no art. 21, § 2º, inciso I, hipótese esta restrita aos RPPS que 
comprovem, no mínimo, nível I de aderência ao programa de certificação institucional.  

Em qualquer das modalidades, as operações diretas em títulos públicos deverão 
observar rigorosamente o § 2º do art. 7º, com a realização das negociações em 
ambientes que assegurem igualdade de condições entre os participantes, formação 
de preços em ambiente competitivo e transparente e possibilidade de registro das 
ofertas, bem como o disposto no art. 22 da Resolução, especialmente quanto à 
consulta prévia a preços e taxas de referência, à análise de propostas recebidas e à 
guarda dos registros relativos aos valores, volumes e condições efetivamente 
negociados. 

Na hipótese de aquisição direta de títulos públicos, o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV 
deverá comprovar: 

• a consulta prévia às informações divulgadas por entidades representativas do 
mercado financeiro e de capitais, reconhecidas pela transparência e padrão 
técnico, considerando preços e taxas de referência, bem como o volume e 
condições das operações registradas no SELIC antes do fechamento da 
operação; 
 

• a realização das operações por meio de plataformas eletrônicas administradas 
por sistemas autorizados a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou pela 
Comissão de Valores Mobiliários, nas suas respectivas áreas de competência; 
 

• as informações relativas a taxas, riscos e custos de ativos com características 
similares obtidas de prestadores de serviços, instituições financeiras e 
participantes de mercado regulado pela Comissão de Valores Mobiliários e pelo 
Banco Central do Brasil. 

 

As aplicações em Letras Financeiras deverão atender rigorosamente às condições de 
elegibilidade, limites e restrições estabelecidos na Resolução CMN nº 5.272/2025, 
sendo admitidas exclusivamente aquelas emitidas por instituições financeiras 
bancárias autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil que não possuam 
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controle societário detido, direta ou indiretamente, por qualquer Estado ou pelo Distrito 
Federal, conforme disposto no art. 15 da referida Resolução. 

As aplicações realizadas pelo INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV em Letras Financeiras, 
consideradas de forma direta ou indireta em relação ao seu patrimônio líquido, 
observarão os limites máximos por emissor previstos no art. 18, sendo permitida a 
exposição de até 5% (cinco por cento) quando o emissor for uma mesma instituição 
financeira bancária classificada como S1 ou S2, nos termos da regulamentação do 
Conselho Monetário Nacional, e de até 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) 
quando o emissor estiver enquadrado nos demais segmentos. 

Adicionalmente, aplica-se às instituições financeiras emissoras, bem como àquelas 
que detenham obrigação ou coobrigação relacionada às Letras Financeiras, o 
disposto no art. 21, § 6º, devendo ser realizado o seu prévio credenciamento e sejam 
considerados pelos responsáveis pela gestão de recursos do RPPS como de boa 
qualidade de gestão e de ambiente de controle de investimento. Esses critérios 
constituem parâmetros obrigatórios de seleção dos ativos, em consonância com os 
princípios de governança, solidez financeira, prudência e controle de riscos que regem 
a gestão dos recursos previdenciários. 

 

6.2. Segmento de Renda Variável e Investimentos Estruturados e Fundos de 
Investimentos Imobiliários 

Em relação aos segmentos de renda variável, investimentos estruturados e fundos de 
investimento imobiliários, a Resolução CMN nº 5.272, de 18 de dezembro de 2025, 
estabelece limites globais diferenciados de alocação, observados de forma 
cumulativa, de acordo com o nível de aderência do RPPS ao programa de certificação 
institucional Pró-Gestão RPPS.  

No segmento de renda variável, são admitidas aplicações em cotas de classes de 
fundos de investimento tipificadas como “Ações” e em cotas de classes de ETF de 
ações negociáveis em bolsa de valores, acessíveis exclusivamente aos RPPS que 
comprovem nível II ou superior de aderência ao Pró-Gestão RPPS. Adicionalmente, 
são permitidos investimentos em cotas de classes de fundos de investimento cujo 
patrimônio líquido seja composto majoritariamente por Brazilian Depositary Receipts 
– BDR-Ações ou BDR-ETF de ações, bem como em cotas de classes de ETF 
internacional admitidos à negociação em bolsa de valores no Brasil, sendo tais ativos 
restritos aos RPPS que comprovem nível III ou superior de aderência ao programa de 
certificação institucional. 

São considerados investimentos estruturados, nos termos da Resolução CMN nº 
5.272/2025, as aplicações em cotas de classes de fundos de investimento 
classificados como “Multimercado”, os fundos de investimento em participações – FIP 
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e os fundos de investimento classificados como “Ações – Mercado de Acesso”, 
observados os respectivos limites individuais e globais previstos na regulamentação.  

Adicionalmente, é admitida a aplicação de recursos em cotas de classes de fundos de 
investimento nas cadeias produtivas agroindustriais – FIAGRO, desde que 
observados os limites legais, os requisitos de elegibilidade dos ativos e o nível mínimo 
de aderência ao Pró-Gestão RPPS exigido, sendo tais investimentos restritos aos 
RPPS que comprovem nível III ou superior de certificação institucional. 

As aplicações em fundos de investimento imobiliário – FII são admitidas no âmbito 
deste segmento, desde que observados os critérios de elegibilidade, os limites de 
concentração e os requisitos de credenciamento previstos na Resolução CMN nº 
5.272/2025, sendo tais investimentos permitidos exclusivamente aos RPPS que 
comprovem nível III ou superior de aderência ao Pró-Gestão RPPS. Ressalta-se que 
os FII não se confundem com aportes diretos de bens, direitos e ativos de natureza 
imobiliária realizados pelo ente federativo ao INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, os quais 
possuem disciplina normativa específica e distinta. 

As decisões de investimento nos segmentos de renda variável, investimentos 
estruturados e fundos de investimento imobiliários deverão ser fundamentadas em 
análises técnicas consistentes, contemplando avaliação de risco, liquidez, custos e 
aderência à estratégia de alocação definida nesta Política de Investimentos, 
observando-se, de forma permanente, os princípios de segurança, transparência, 
diligência e compatibilidade com os objetivos de longo prazo do INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV. 

 

6.3. Segmento de Investimentos no Exterior 

No segmento classificado como “Investimentos no Exterior”, a Resolução CMN nº 
5.272/2025 estabelece que o limite legal dos recursos alocados não poderá exceder 
cumulativamente ao limite de 10% (dez por cento) da totalidade dos recursos em 
moeda corrente. 

As aplicações nesse segmento poderão ser realizadas por meio de cotas de classes 
de fundos de investimento constituídos no Brasil que tenham como objetivo a 
aplicação em ativos financeiros no exterior, em cotas de classes de fundos de índice 
– ETF com exposição a mercados internacionais admitidos à negociação em bolsa de 
valores no País, bem como em cotas de classes de fundos de investimento no exterior, 
desde que acessados de forma indireta, por intermédio de veículos regulados e 
autorizados a funcionar no Brasil. Tais aplicações são restritas aos RPPS que 
comprovem, no mínimo, nível III de aderência ao programa de certificação institucional 
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Pró-Gestão RPPS, em razão da maior complexidade, dos riscos de mercado, de 
liquidez e de exposição cambial associados a esses ativos. 

Serão considerados aptos a receber recursos do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV apenas 
os fundos de investimento constituídos no exterior que possuam histórico mínimo de 
12 (doze) meses, cujos gestores estejam em atividade há mais de 5 (cinco) anos e 
administrem, na data do aporte, montante de recursos de terceiros equivalente a pelo 
menos US$ 5 bilhões. 

As aplicações deverão ser realizadas em conformidade com os critérios de 
governança, transparência e gestão de riscos estabelecidos na regulamentação 
vigente, observando-se sempre a compatibilidade com o perfil de investimentos e com 
os objetivos previdenciários de longo prazo do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV. 

 

6.4. Empréstimo Consignado 

Para o segmento de Empréstimo Consignado aos segurados em atividade, 
aposentados e pensionistas, a Resolução CMN nº 5.272/2025 estabelece que o limite 
legal é de 5,00% (cinco por cento) da totalidade dos recursos em moeda corrente. 

Com a obtenção da Certificação Institucional Pró-Gestão, o INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV poderá adotar como limite máximo o percentual de 10,00% (dez por 
cento) da totalidade dos recursos, observado o cumprimento dos requisitos de 
elegibilidade e governança exigidos, bem como a manutenção de níveis adequados 
de liquidez e solvência. 

No processo de implantação da modalidade, caso seja de interesse do INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV, não serão caracterizados desenquadramentos os excessos 
temporários em relação aos limites aqui definidos, aplicando-se o prazo de 60 
(sessenta) dias para revisão e adequação desta Política de Investimentos aos novos 
parâmetros, nos termos do art. 12, § 11, da Resolução CMN nº 5.272/2025. 

 

6.5. Taxa de Performance 

A taxa de performance corresponde a uma taxa cobrada por um fundo de investimento 
pela rentabilidade acima de algum benchmark pré-estabelecido em regulamento, 
sendo, portanto, uma recompensa pelo bom desempenho dos gestores. 
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A aplicação dos recursos efetuados pelo INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV em fundos 
de investimentos que prevê em regulamentos ou contratos cláusulas de pagamento 
da taxa de performance, deverão apresentar as seguintes condições: 

• Quando pode cobrar: somente se a rentabilidade do fundo superar 100% do 
benchmark. 
 

• Sem prejuízo: só haverá cobrança se o saldo do investimento estiver maior 
que o valor aplicado inicialmente ou maior que o saldo da última cobrança de 
performance (quando houver). 
 

• Periodicidade: a apuração e cobrança deve ocorrer no mínimo a cada 6 (seis) 
meses (não pode ser mensal ou trimestral). 
 

• Transparência: o regulamento/contrato deve informar, de forma simples, qual 
é o benchmark, qual é o percentual da taxa e como é feito o cálculo (período 
de medição e eventuais ajustes). 
 

• Relato de cobrança: a cada evento, o administrador/gestor deve enviar 
demonstrativo com a memória de cálculo e a comparação com o benchmark 
do período. 
 

• Fundos de fundos: deve-se evitar dupla cobrança (priorizar fundos com 
abatimento/compensação quando investem em outros fundos com 
performance). 
 

• Compatibilidade com o risco: só utilizar fundos de investimentos com taxa 
de performance se estiverem alinhados à alocação estratégica e aos limites de 
risco desta Política. 

As condições acima integram os critérios de credenciamento e diligência para seleção 
e acompanhamento de fundos de investimentos, devendo constar nos relatórios de 
análise, pareceres e nos processos de seleção e monitoramento. 

 

6.6. Limites Gerais 

Para fins de acompanhamento e verificação dos limites gerais da carteira de 
investimentos do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, serão consolidadas as posições das 
aplicações realizadas de forma direta, bem como aquelas efetuadas indiretamente por 
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meio de classes de fundos de investimento, classes de investimento em cotas de 
fundos de investimento, ETF e carteiras administradas.  

As aplicações realizadas pelo INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, de forma direta ou 
indireta, calculadas em relação ao patrimônio líquido do próprio regime, observarão 
os seguintes limites máximos por emissor, conforme disposto no art. 18 da Resolução 
CMN nº 5.272/2025:  

• até 100% (cem por cento) quando o emissor for o Tesouro Nacional;  
 

• até 5% (cinco por cento) quando o emissor for uma mesma instituição financeira 
bancária autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil classificada como 
Segmento 1 (S1) ou Segmento 2 (S2), para aplicações em ativos financeiros 
de renda fixa com obrigação ou coobrigação dessas instituições;  
 

• até 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) quando o emissor for 
instituição financeira bancária classificada nos demais segmentos;  
 

• até 20% (vinte por cento) em cotas de uma mesma classe de fundo de 
investimento, classe de investimento em cotas de fundos de investimento ou 
classe de ETF; e  
 

• até 5% (cinco por cento) para os demais emissores. 

Adicionalmente, as aplicações do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV ficam 
sujeitas a limites máximos de concentração em relação ao patrimônio líquido das 
classes de fundos classificados como FIDC – Fundos de Investimento em Direitos 
Creditórios, Crédito Privado e Fundos de Infraestrutura, a exposição em um mesmo 
fundo fica limitada a 5% (cinco por cento); até 15% (quinze por cento) do patrimônio 
líquido de uma mesma classe dos demais fundos de investimento ou ETF, excetuadas 
as classes compostas exclusivamente por títulos públicos federais; e até 10% (dez 
por cento) do patrimônio líquido de uma mesma instituição financeira autorizada a 
funcionar pelo Banco Central do Brasil. 

Para fins de verificação do limite de concentração em fundos de investimento 
classificados no segmento de investimentos no exterior, será considerado, quando 
aplicável, o patrimônio líquido do fundo de investimento constituído no exterior.  

A participação dos Regimes Próprios de Previdência Social em um mesmo fundo de 
investimento ficará limitada ao percentual máximo de 50% (cinquenta por cento) do 
respectivo patrimônio líquido, em exceção às classes de fundos de investimento cujas 
carteiras sejam integralmente constituídas por títulos de emissão do Tesouro Nacional 
ou por operações compromissadas lastreadas exclusivamente nesses títulos. 
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O total das aplicações dos recursos do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV em 
classes de fundos de investimento e carteiras administradas não poderá exceder a 
5% (cinco por cento) do volume total de recursos de terceiros sob gestão de um 
mesmo gestor ou de gestoras pertencentes ao mesmo grupo econômico, em 
conformidade com o art. 20 da Resolução CMN nº 5.272/2025. 

No que se refere aos limites globais agregados, o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV 
deverá observar, no conjunto dos segmentos de renda variável, investimentos 
estruturados e fundos imobiliários, o limite máximo de até 40% (quarenta por cento) 
da totalidade das aplicações caso comprove nível II de aderência ao programa de 
certificação institucional Pró-Gestão RPPS, de até 50% (cinquenta por cento) caso 
comprove nível III de aderência, e de até 60% (sessenta por cento) caso comprove 
nível IV de aderência, nos termos do art. 14 da Resolução CMN nº 5.272/2025. 

A verificação do enquadramento aos limites legais e internos será realizada 
mensalmente, ou em periodicidade superior sempre que houver eventos relevantes, 
com o devido registro documental das evidências e reporte ao Comitê de 
Investimentos e às demais instâncias de governança.  

Em eventual situação de desenquadramento, o Comitê de Investimentos, em conjunto 
com o Gestor dos Recursos, adotará as medidas previstas no Plano de Contingência 
desta Política de Investimentos, distinguindo-se os desenquadramentos passivos e 
ativos, com definição das providências cabíveis, prazos para reenquadramento e 
formalização das deliberações em ata, nos termos da Resolução CMN nº 5.272/2025. 

 

6.7. Demais Enquadramentos 

O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO 
DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV observa todos os limites estabelecidos nesta Política 
de Investimentos e na Resolução CMN nº 5.272/2025, destacando-se as disposições 
a seguir: 

• Poderão ser mantidas em carteira de investimentos, por até dois anos, as 
aplicações que passem a ficar desenquadradas em relação a esta Política de 
Investimentos e a Resolução CMN nº 5.272/2025, desde que seja comprovado 
que o desenquadramento foi decorrente de situações involuntárias, para as 
quais não tenha dado causa, e que o seu desinvestimento ocasionaria, 
comparativamente à sua manutenção, maiores riscos para o atendimento aos 
princípios segurança, rentabilidade, solvência, liquidez, motivação, adequação 
a natureza de suas obrigações e transparência; 
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• Poderão ainda ser mantidas em carteira de investimentos, até seu respectivo 
encerramento, os fundos de investimentos que apresentem prazos para 
vencimento, resgate, carência ou conversão de cotas superior a dois anos, 
estando o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV obrigado a demonstrar a adoção 
de medidas de melhoria da governança e do controle de riscos na gestão dos 
recursos. 

Serão entendidos como situações involuntárias: 

• Entrada em vigor de alterações da Resolução vigente; 
 

• Resgate de cotas de fundos de investimento por um outro cotista, nos quais o 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV não efetue novos aportes; 
 

• Valorização ou desvalorização dos demais ativos financeiros e fundos de 
investimentos que incorporam a carteira de investimentos do INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA 
- OLÍMPIA PREV; 
 

• Reorganização da estrutura do fundo de investimento em decorrência de 
incorporação, fusão, cisão e transformação ou de outras deliberações da 
assembleia geral de cotistas, após as aplicações realizadas pelo INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 
OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV; 
 

• Ocorrência de eventos de riscos que prejudiquem a formação das reservas e a 
evolução do patrimônio do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV ou quando 
decorrentes de revisão do plano de custeio e da segregação da massa; 
 

• Aplicações efetuadas na aquisição de cotas de fundo de investimento 
destinado exclusivamente a investidores qualificados ou profissionais, caso o 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV deixe de atender aos critérios 
estabelecidos para essa categorização em regulamentação específica, com 
exceção do exposto na Nota Técnica SEI nº 457/2022/MTP; e 
 

• Aplicações efetuadas em fundos de investimentos ou ativos financeiros que 
deixarem de observar os requisitos e condições previstos na Resolução CMN 
nº 5.272/2025. 
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• Desvalorização decorrente de processos de recuperação judicial 
 

• Se os direitos, títulos e valores mobiliários que compõem as carteiras dos 
fundos de investimentos e os seus emissores deixarem de ser considerados 
como de baixo risco de crédito, após as aplicações realizadas pela unidade 
gestora. 

 

Ademais, as classes de fundos de investimento e as classes de investimento em cotas 
de fundos de investimento objeto de aplicação por parte dos RPPSs devem conter 
previsão em regulamento de limitação de responsabilidade do cotista ao valor por ele 
subscrito. 

Na obtenção da Certificação Institucional Pró-Gestão, as alterações de limites 
decorrentes do nível de aderência não serão consideradas desenquadramento, 
ficando assegurado ao INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV o prazo de 90 (noventa) 
dias para revisão e adequação desta Política aos novos parâmetros. 

Todos os casos deverão ser registrados em ata, acompanhados de parecer técnico e 
plano de ação, com comunicação ao Comitê de Investimentos e demais instâncias de 
superiores de deliberação. 

 

6.8. Vedações 

As vedações previstas na Resolução CMN nº 5.272/2025 e na Portaria MTP nº 
1.467/2022 aplicam-se a todas as aplicações do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, diretas e 
indiretas. Compete ao Gestor dos Recursos e ao Comitê de Investimentos zelar pelo 
cumprimento dessas restrições. 

Nos termos do art. 28 da Resolução CMN nº 5.272/2025, é vedado ao INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV realizar aplicações em ativos financeiros, operações ou estruturas 
que envolvam, direta ou indiretamente: 

• a concessão de empréstimos, financiamentos ou quaisquer outras formas de 
adiantamento de recursos, inclusive aos entes federativos patrocinadores, suas 
autarquias, fundações, empresas controladas ou coligadas, ressalvado o 
disposto no art. 12, da Resolução CMN nº 5.272/2025; 

• a aquisição de ativos financeiros emitidos, coobrigados ou que tenham como 
contraparte o ente federativo instituidor do regime, suas autarquias, fundações, 
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empresas controladas ou coligadas, excetuadas as hipóteses expressamente 
autorizadas na regulamentação vigente; 

• a aplicação em ativos financeiros ou fundos de investimento que prevejam, em 
seu regulamento, cláusulas de responsabilidade solidária ou de assunção de 
passivos de terceiros pelo RPPS; 

• a realização de operações com derivativos que não tenham como finalidade 
exclusiva a proteção da carteira (hedge), observado o disposto na 
regulamentação aplicável; 

• a aplicação de recursos em ativos financeiros, fundos de investimento ou 
estruturas que não atendam aos critérios mínimos de governança, 
transparência, registro, custódia, liquidação e divulgação de informações 
exigidos pela Resolução CMN nº 5.272/2025; 

• a realização de operações que impliquem alavancagem da carteira, direta ou 
indireta, em desacordo com os limites e condições estabelecidos na 
regulamentação vigente; 

• a aplicação de recursos em ativos financeiros ou fundos de investimento que 
não estejam expressamente previstos ou autorizados pela Resolução CMN nº 
5.272/2025; 

• a aquisição de ativos financeiros classificados abaixo do rating mínimo de risco 
de crédito estabelecido nesta Política de Investimentos, quando aplicável; 

• a realização de operações compromissadas, excetuadas aquelas 
expressamente autorizadas pela Resolução CMN nº 5.272/2025 e desde que 
observadas integralmente as condições nela estabelecidas. 

 

Quanto a aquisição de Títulos Públicos, conforme disposta na Portaria MTP nº 
1.467/2022, fica o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV vedado de adquirir: 

• Títulos que não sejam emitidos pelo Tesouro Nacional; 
• Títulos que não sejam registradas no SELIC; e 
• Títulos que sejam emitidos por Estados, Distrito Federal ou Municípios. 
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7. EMPRÉSTIMO CONSIGNADO 

7.1. Objetivo 

Com a possibilidade de concessão e administração de empréstimo consignado aos 
segurados em atividade, aposentados e pensionistas ("tomadores") pelo INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV, torna-se necessário estabelecer as políticas, condições, diretrizes, 
controles e a gestão dos processos que abrangem concessão, administração, 
operacionalização e cobrança. 

O empréstimo consignado é considerado aplicação financeira para o INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV, nos termos da Resolução CMN nº 5.272/2025. 

Este item integra esta “Política de Investimentos como a Política de Crédito e 
Normas Operacionais” exigida pela Portaria MTP nº 1.467/2022 para a 
operacionalização da modalidade, considerando-se aprovada conjuntamente com 
esta Política e observada em todas as fases do processo. 

 

7.2. Abrangência e Público-Alvo 

Esta “Política de Crédito e Normas Operacionais” aplica-se às operações de 
empréstimo consignado concedidas pelo INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV aos 
servidores efetivos ativos, aposentados e pensionistas vinculados ao INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV, conforme previsão nos regulamentos e normas internas. 

Estão abrangidos os planos administrados pelo INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV que 
prevejam a possibilidade de concessão de crédito consignado, observados os limites 
e diretrizes desta Política e da Resolução CMN nº 5.272/2025. Operações com 
terceiros não vinculados ao Ente Federativo e ao INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV não são 
admitidas. 

A formalização das operações ocorrerá diretamente com o INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV, com desconto em folha de pagamento pelo órgão/entidade 
responsável, nos termos de convênio que discipline a verificação de margem 
consignável, os fluxos de repasse e a conciliação. 

Para fins de elegibilidade, o tomador deve possuir vínculo ou benefício ativo no ente 
pagador, margem consignável disponível e ausência de impedimentos previstos nesta 
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Política e/ou em normas internas. É vedada a cessão do crédito a terceiros e a 
constituição de coobrigados. 

As operações observarão os limites desta Política e deverão preservar níveis 
adequados de liquidez e solvência do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV. O 
tratamento de dados pessoais seguirá as diretrizes internas de segurança da 
informação e a legislação aplicável. 

 

7.3. Critérios de Elegibilidade 

Poderão contratar empréstimo consignado junto ao INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV os 
servidores efetivos ativos, aposentados e pensionistas dos planos de benefícios 
administrados pelo próprio INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV ("tomadores"). A 
elegibilidade observará as características biométricas, funcionais, remuneratórias e a 
natureza do benefício, a partir das quais serão estabelecidos os requisitos e condições 
de concessão 

O tomador será submetido a avaliação prévia, na qual serão estimadas a data 
provável de aposentadoria e as regras de cálculo do futuro benefício. Quanto aos 
dependentes, somente serão elegíveis ao empréstimo consignado quando em gozo 
de pensão por morte. 

Não poderão contratar operações de empréstimo os tomadores que, no momento da 
solicitação: 

• não tenham disponibilidade de margem consignável para a contratação; 
 

• tenham causado inadimplência em operações de empréstimo consignado 
anteriormente tomadas perante o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV; 
 

• tenham perdido o vínculo com o Ente Federativo ou tenha sido cessado o 
benefício; 
 

• estejam em situação em que a remuneração/provento dependa do Ente 
Federativo (ou de suas transferências financeiras mensais) quando o Município 
não for classificado como “A” e “B” na Capacidade de Pagamento – CAPAG 
divulgada pela Secretaria do Tesouro Nacional – STN. 
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Nos casos em que o Município possua classificação CAPAG “C” ou “D”, os 
empréstimos somente poderão ser concedidos a aposentados e pensionistas 
vinculados ao INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV. 

Quando houver Segregação da Massa, somente os aposentados e pensionistas do 
Fundo em Capitalização terão acesso ao empréstimo consignado. 

As demais condições de elegibilidade previstas nesta Política — tais como margem 
consignável, capacidade de pagamento, idade e prazo, regularidade cadastral e 
consentimento/ciência das condições — permanecem aplicáveis e devem ser 
verificadas previamente à contratação, com a respectiva guarda documental. 

 

7.4. Margem Consignável e Limite por Tomador 

Para efeito de fixação da margem consignável, serão observadas as disposições 
legais vigentes e suas eventuais atualizações. Para a administração da folha de 
pagamento dos tomadores, poderá ser emitido “regulamento” de suporte operacional. 

• Servidor ativo: é obrigatória a apresentação, pelo tomador, do comprovante 
de margem consignável disponível fornecido pelo Ente Federativo 
(órgão/entidade pagadora), que será validado previamente mediante análise. 
 

• Aposentados e pensionistas: a margem consignável corresponderá a 35% 
(trinta e cinco por cento) do benefício mensal líquido pago pelo INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA 
- OLÍMPIA PREV. 

A base de cálculo considera a remuneração/benefício líquido, após os descontos 
legais obrigatórios, sendo certo que verbas eventuais e transitórias, sem caráter 
permanente, não integram a base. A validação da margem será documentada no 
processo, com memória de cálculo e evidência fornecida pelo órgão/entidade 
pagadora. 

Tabela Informativa 

Informações Critérios 
Montante Disponível (%): 5% ou 10% do PL 
Margem Geral (%): 35% da folha/benefício líquido 
Prazo Máximo de Concessão (meses): 84 meses (teto do INSS) 
Prazo Mínimo de Concessão (meses) 6 meses (mínimo do INSS) 
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O valor máximo do empréstimo não poderá exceder a margem consignável disponível, 
considerando o prazo contratado, a taxa de juros e o índice de atualização monetária. 
Será permitida apenas uma operação ativa por tomador, e as renovações somente 
ocorrerão com a quitação do contrato anterior (liquidação/portabilidade), sendo 
vedada a ampliação indevida do comprometimento da margem. Deve ser preservada 
renda líquida suficiente após o desconto da parcela, conforme normas internas. 

Os empréstimos serão concedidos pelo sistema de amortização prefixado, com 
prestações mensais conforme o prazo estabelecido. Em repactuações ou situações 
extraordinárias, poderão ser adotadas condições específicas, desde que haja ciência 
do tomador e registro no processo. 

O órgão ou entidade gestora do RPPS poderá, em caso de solicitação do segurado, 
utilizar valores do montante que vier a ser por ele contratado, para quitar o saldo 
devedor de empréstimo obtido anteriormente de instituição financeira, observado o 
cumprimento do requisito da margem individual consignável, dos demais critérios 
previstos e dos parâmetros estabelecidos nas normas gerais desses regimes. 

Todo contrato deverá conter comprovante de margem, taxa de juros, índice de 
atualização, cronograma de amortização e demais condições. Alterações na base de 
desconto (ex.: suspensão do benefício, licença sem vencimentos) devem ser 
comunicadas e acarretarão reavaliação da capacidade de pagamento e adoção das 
medidas cabíveis, nos termos desta Política. 

Os parâmetros de margem, valores e prazos estabelecidos neste subitem serão 
reavaliados na revisão anual desta Política ou sempre que houver alteração normativa 
relevante ou mudança material no perfil de risco ou no fluxo de caixa do INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV, devendo eventuais ajustes ser submetidos às instâncias 
competentes para aprovação. 

 

7.5. Condições Financeiras e Parâmetros de Rentabilidade 

As operações de empréstimo consignado observarão condições financeiras 
padronizadas, claras e compatíveis com os objetivos previdenciários do INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV. A taxa de juros será definida por ato interno, de forma coerente com 
a Meta de Rentabilidade desta Política e com a preservação da solvência e da liquidez 
do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO 
DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV. O Custo Efetivo Total (CET) será informado ao 
tomador antes da contratação, com memória de cálculo juntada ao processo. 

A atualização monetária utilizará o Índice de Atualização Monetária (IPCA‑IBGE); nos 
casos de atraso não imputável ao ente pagador, incidirão encargos de mora e multas 
conforme regulamento interno e contrato. 
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As operações serão celebradas pelo sistema de amortização prefixado, com 
prestações mensais fixadas no ato da contratação, respeitando-se os prazos mínimo 
de 6 (seis) meses e máximo de 84 (oitenta e quatro) meses. 

É assegurada a portabilidade do crédito, mediante liquidação do saldo devedor, e a 
liquidação antecipada poderá ocorrer a qualquer tempo, com recálculo proporcional 
dos encargos contratados. Carência somente será admitida quando expressamente 
prevista em ato interno, com duração limitada e condicionada à preservação da 
margem consignável e da capacidade de pagamento do tomador. Eventuais custos 
administrativos e tributos serão explicitados no contrato e comporão o CET. 

Os parâmetros de rentabilidade perseguidos para a carteira de consignados buscarão 
compatibilidade com o perfil das obrigações do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, tendo em 
vista a necessidade de manutenção do equilíbrio financeiro e atuarial. Além disso, as 
operações observarão um parâmetro mínimo de rentabilidade alinhado à Meta de 
Rentabilidade, após custos administrativos, tributos, encargos e perdas esperadas. 

Esse parâmetro de rentabilidade será revisado anualmente na atualização da Política 
ou quando houver alteração normativa relevante, e seu atingimento será 
acompanhado nos relatórios periódicos ao Comitê de Investimentos, com proposição 
de ajustes em caso de desvios materiais e recorrentes. 

As prestações do empréstimo serão calculadas considerando, de forma integrada: 

• a Meta de Rentabilidade definida e aprovada pelo Comitê de Investimentos e 
pelo Conselho Deliberativo e já informada nesta Política; 
 

• a Taxa de Administração; 
 

• a Taxa do Fundo de Investimento de Liquidez, destinada à guarda e à gestão 
dos valores a conceder; e 
 

• a Taxa do Fundo Garantidor e/ou Seguro, cobrada no ato da concessão. 

O valor máximo da Taxa de Administração será fixado pelo Comitê de Investimentos 
e deliberado pelo Conselho Deliberativo, informado ao tomador na contratação e 
deduzido do principal no momento da liberação. Poderá ser cobrada quantia para 
composição do Fundo Garantidor, deduzida do montante solicitado; esse fundo será 
formado, preferencialmente, por percentual sobre as concessões e/ou por 
performance acima da Meta de Rentabilidade e será recomposto pelas recuperações 
de crédito obtidas em ações judiciais e extrajudiciais. 
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Após a concessão, os encargos incidentes não são passíveis de restituição; havendo 
quitação antecipada, haverá redução proporcional dos juros contratados. Todas as 
taxas e encargos integram o Custo Efetivo Total (CET) informado ao tomador. 

As condições financeiras e os parâmetros de rentabilidade definidos neste item 
aplicam-se a todas as contratações, renovações, portabilidades e repactuações do 
consignado e serão verificados nos processos de contratação e de monitoramento, 
constituindo requisito para a manutenção da modalidade no âmbito do INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV. 

 

7.6. Cobrança das Prestações 

O pagamento das prestações ocorrerá mensalmente. No caso dos servidores ativos, 
a amortização do saldo devedor ocorrerá por consignação na folha de pagamento do 
Ente Federativo. Para os beneficiários, os pagamentos serão descontados da folha 
de benefícios do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV. 

Fica o Ente Federativo com a responsabilidade de informar o INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV o motivo pelo qual não houve o desconto em folha da parcela de 
empréstimos no mês subsequente ao vencimento da prestação. 

Os tomadores permanecem como os únicos responsáveis pelos pagamentos dos 
empréstimos. Caso o Ente Federativo, por qualquer motivo, não processe os 
descontos mensais, o tomador está obrigado a realizar os pagamentos das prestações 
correspondentes diretamente ao INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV. Para isso, deverá 
solicitar a emissão de boleto bancário em favor do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, com 
vencimento para o dia 5º (quinto) dia útil do mês subsequente ao que deveria ser 
realizado o desconto na folha de pagamento. 

Poderá ser determinado um outro meio de pagamento excepcional, desde que 
expressamente autorizado pelo INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, sob pena de incorrer nos 
encargos de mora decorrentes da situação de contrato inadimplido. 

Ocorrendo o atraso do pagamento de quaisquer prestações previstas no contrato de 
empréstimo, serão cobrados juros de mora e atualização monetária em percentual e 
índice definidos nesta Política de Investimentos, contados a partir da data do 
vencimento da prestação em atraso. 
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Os tomadores que atrasarem o pagamento de qualquer parcela do empréstimo serão 
considerados inadimplentes, incidindo sobre o valor devido juros de mora de 1% (um 
por cento) ao mês e correção monetária pelo IPCA ou outro índice que o venha 
substituir expressamente. 

Caso o servidor ativo passe a condição de aposentado, concederá à INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV autorização expressa e irrevogável para descontar mensalmente, do 
valor do benefício a que fizer jus, as parcelas correspondentes às prestações do 
contrato, respeitando o valor da margem consignável a ser apurada com base na 
renda mensal do benefício. 

Obtida a informação do óbito do tomador, que poderá ser prestada pelo Ente 
Federativo ou familiar, o contrato de empréstimo será quitado mediante apresentação 
da Certidão de Óbito e o processo de cobrança cessado imediatamente. 

Para a cobrança judicial e extrajudicial poderão ser contratadas empresas 
terceirizadas para auxiliar na atividade, como por exemplo, escritórios jurídicos ou o 
próprio intermediador pela operação. 

No processo de manutenção e/ou implantação da modalidade Empréstimo 
Consignado, não serão considerados inconformidades e/ou desenquadramentos 
qualquer limite ou regra cima citada, tendo o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV prazo de 
120 (cento e vinte) dias para revisão e adequação da sua Política de Investimentos 
em atendimento aos novos parâmetros normativos e os que vierem a substituí-los. 
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8. CONTROLE DE RISCO 

Em conformidade com o disposto no § 10 do art. 1º da Resolução CMN nº 5.272, de 
18 de dezembro de 2025, o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV deverá adotar 
metodologia formal e procedimentos contínuos para identificação, avaliação, 
monitoramento e controle dos riscos associados às aplicações financeiras, 
compatíveis com a natureza, complexidade e volume dos investimentos realizados, 
bem como com sua capacidade operacional e nível de governança. A análise de riscos 
deverá abranger, de forma integrada, os riscos de crédito, de mercado, de liquidez, 
operacional, legal, sistêmico e quaisquer outros riscos específicos inerentes a cada 
ativo, operação ou estratégia de investimento, observados os limites de tolerância 
definidos nesta Política. 

O processo de gestão de riscos deverá considerar, de forma prospectiva, a exposição 
agregada da carteira, os efeitos de cenários adversos, a liquidez dos ativos e a 
aderência às obrigações atuariais, subsidiando a tomada de decisão e a adoção 
tempestiva de medidas de mitigação quando necessário. As aplicações financeiras 
estão sujeitas à ocorrência de eventos adversos que podem impactar negativamente 
o retorno esperado e o equilíbrio econômico-financeiro do INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV, razão pela qual o RPPS deverá exercer acompanhamento 
permanente e controle efetivo dos riscos assumidos, assegurando que estes 
permaneçam compatíveis com seus objetivos previdenciários e com os princípios da 
segurança, prudência e diligência, considerando entre eles: 

• Risco de Mercado – é o risco inerente a todas as modalidades de aplicações 
financeiras disponíveis no mercado financeiro; corresponde à incerteza em 
relação ao resultado de um investimento financeiro ou de uma carteira de 
investimento, em decorrência de mudanças futuras nas condições de mercado. 
É o risco de variações, oscilações nas taxas e preços de mercado, tais como 
taxa de juros, preços de ações e outros índices. É ligado às oscilações do 
mercado financeiro. O risco de mercado, também denominado risco 
sistemático, representa a exposição dos ativos às flutuações amplas e 
imprevisíveis do ambiente financeiro, decorrentes de fatores 
macroeconômicos, políticos e conjunturais globais. Trata-se de um risco que 
afeta transversalmente os diferentes segmentos do mercado e que não pode 
ser eliminado por meio da diversificação da carteira, uma vez que se refere às 
variações sistêmicas que impactam o conjunto dos ativos financeiros 
 

• Risco de Crédito - também conhecido como risco institucional ou de 
contraparte, é aquele em que há a possibilidade de o retorno de investimento 
não ser honrado pela instituição que emitiu determinado título, na data e nas 
condições negociadas e contratadas. refere-se à possibilidade de o emissor ou 
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tomador de recursos não honrar seus compromissos financeiros, total ou 
parcialmente, na data acordada; 
 

• Risco de Liquidez - surge da dificuldade em se conseguir encontrar 
compradores potenciais de um determinado ativo no momento e no preço 
desejado. Ocorre quando um ativo está com baixo volume de negociação e 
apresenta grandes diferenças entre o preço que o comprador está disposto a 
pagar (oferta de compra) e aquele que o vendedor gostaria de vender (oferta 
de venda). Quando é necessário vender algum ativo num mercado ilíquido, 
tende a ser difícil conseguir realizar a venda sem sacrificar o preço do ativo 
negociado. O risco de liquidez refere-se à possibilidade de um ativo financeiro 
não poder ser convertido em dinheiro com rapidez e sem perdas significativas 
de valor. Em outras palavras, é o risco de que o investidor enfrente dificuldades 
para vender ou resgatar determinado ativo no mercado, especialmente em 
momentos de instabilidade ou necessidade urgente de recursos; 
 

• Risco Operacional – é o risco de perdas financeiras causadas por erros em 
processos, políticas, sistemas ou eventos falhos ou falhas que interrompem as 
operações de negócios. Erros de funcionários, atividades criminosas como 
fraudes e eventos físicos estão entre os fatores que podem desencadear o risco 
operacional. Em outras palavras, o risco operacional é qualquer ameaça que 
possa afetar o funcionamento do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV e 
reduzir a qualidade operacional como um todo. O risco operacional refere-se à 
possibilidade de perdas financeiras decorrentes de falhas em processos 
internos, políticas, sistemas ou eventos externos que comprometem o 
funcionamento das operações de negócios. Entre os fatores que podem 
desencadear esse tipo de risco estão erros humanos, atividades ilícitas como 
fraudes, e eventos físicos inesperados. Em outras palavras, o risco operacional 
representa qualquer ameaça capaz de afetar o desempenho do INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 
OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV e comprometer a qualidade das operações como 
um todo; 
 

• Risco Legal - O risco legal é a possibilidade de uma organização sofrer perdas 
financeiras ou de reputação como resultado de uma violação da lei ou de um 
processo legal. Isso pode ser causado por uma variedade de fatores. O risco 
legal pode ter um impacto significativo nas operações podendo levar a multas, 
indenizações, sindicâncias e processos administrativos. O risco legal refere-se 
à possibilidade de uma organização enfrentar perdas financeiras ou danos à 
reputação em decorrência de violações legais, litígios ou processos judiciais. 
Esse risco pode surgir por diversos fatores, como descumprimento de normas, 
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contratos mal elaborados, práticas comerciais inadequadas ou mudanças na 
legislação. Seu impacto pode ser significativo, afetando diretamente as 
operações da empresa e resultando em multas, indenizações, investigações, 
processos administrativos e até restrições regulatórias. 

 

8.1. Controle do Risco de Mercado 

O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO 
DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV adota o VaR - Value-at-Risk para controle do risco de 
mercado, utilizando os seguintes parâmetros para o cálculo: 

O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO 
DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV utiliza o modelo de Value-at-Risk (VaR) como principal 
ferramenta para o controle do risco de mercado. Essa métrica é amplamente 
reconhecida por sua capacidade de quantificar a exposição da carteira a variações 
adversas de mercado, estimando a perda máxima potencial esperada dentro de um 
determinado horizonte de tempo e com base em um intervalo de confiança estatístico 
previamente definido. 

O VaR permite à organização antecipar cenários desfavoráveis, avaliar o impacto de 
eventos extremos e adotar estratégias mitigadoras de forma proativa, contribuindo 
para uma gestão de risco mais robusta e eficiente. 

Metodologia de Cálculo 

O cálculo do VaR pode ser realizado por meio de diferentes abordagens, classificadas 
em dois grandes grupos: 

• VaR Paramétrico: Utiliza pressupostos estatísticos sobre a distribuição dos 
retornos dos ativos (geralmente normal), aplicando modelos como o de 
variância-covariância para estimar a perda esperada. É eficaz em ambientes 
com comportamento bem definido e baixa volatilidade; 
 

• VaR Não Paramétrico (Simulações): Dispensa qualquer hipótese sobre a 
distribuição dos retornos. Baseia-se em técnicas empíricas, como: 
 

o Simulação Histórica: Analisa retornos passados para projetar perdas 
potenciais futuras. 

o Simulação de Monte Carlo: Gera múltiplos cenários de retornos 
aleatórios com base em parâmetros de volatilidade, correlação e 
tendência, permitindo avaliar a dispersão das perdas. 
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Aplicação na Carteira do RPPS 

O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO 
DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV adota o indicador Value-at-Risk (VaR) como 
ferramenta de controle e monitoramento do risco de mercado em sua carteira de 
investimentos. 

Nesta análise, o VaR é calculado para todos os ativos que compõem o portfólio do 
Regime Próprio de Previdência Social (RPPS) e essa abordagem permite: 

• Identificar os limites de exposição ao risco sistêmico; 
• Avaliar a tolerância da carteira a perdas em cenários adversos; 
• Subsidiar decisões estratégicas de alocação e gestão de ativos. 

Essa prática reforça o compromisso do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV com: 

• A governança financeira responsável; 
• A transparência na administração dos recursos; 
• A solidez e sustentabilidade da política de investimentos previdenciária. 

Conforme estabelecido nesta Política, o cálculo do VaR segue os seguintes 
parâmetros: 

• Modelo paramétrico: baseado em pressupostos estatísticos sobre o 
comportamento dos retornos dos ativos; 

• Intervalo de confiança de 95%: o que significa que há 95% de probabilidade 
de que as perdas não ultrapassem o valor estimado em condições normais de 
mercado; 

• Horizonte temporal de 1 dia útil, 21 dias úteis e 252 dias úteis 

 

Parâmetros de Monitoramento do Risco de Mercado 

Como parte integrante do processo de controle e monitoramento do risco de mercado 
da carteira de investimentos, o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV define limites de 
exposição por segmento de ativos, conforme detalhado a seguir. 

Esses parâmetros deverão ser rigorosamente acompanhados pelos membros do 
Comitê de Investimentos e pelo Gestor dos Recursos, que deverão proceder à 
reavaliação dos ativos sempre que os limites previamente estabelecidos, com base 
em uma janela móvel de 252 dias úteis, forem ultrapassados: 

• Segmento de Renda Fixa: 1,29% do valor total alocado neste segmento; 
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• Segmento de Renda Variável e Estruturados: 6,44% do valor total alocado 
neste segmento; 

• Segmento de Investimentos no Exterior: 8,86% do valor total alocado neste 
segmento. 

Além do monitoramento individual por segmento, será apresentado periodicamente o 
VaR consolidado da carteira de investimentos, permitindo uma visão integrada da 
exposição ao risco de mercado. Essa análise visa subsidiar decisões estratégicas, 
reforçar a governança e garantir a aderência à Política de Investimentos vigente. 

VAR CONSOLIDADO 

 VaR 95% 1 du  0,20% 

 VaR 95,0% 21 du  1,27% 

 VaR 95,0% 252 du  2,72% 

 VaR 99,0% 1 du  0,28% 

 VaR 99,0% 21 du   1,79% 

 VaR 99,0% 252 du  3,84% 

 

Como instrumento complementar de controle, o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV realizará 
o monitoramento sistemático da rentabilidade dos fundos de investimento que 
compõem sua carteira, considerando diferentes janelas temporais: mensal, trimestral, 
semestral, anual e bienal (1, 3, 6, 12 e 24 meses). 

Esse acompanhamento visa verificar o nível de aderência ao benchmark de cada 
ativo, permitindo a identificação de desvios relevantes em relação ao desempenho 
esperado. 

Sempre que forem observadas variações significativas, os resultados deverão ser 
submetidos à análise do Comitê de Investimentos e do Gestor dos Recursos, que 
deliberarão sobre a manutenção, substituição ou readequação dos ativos em questão, 
conforme critérios técnicos e estratégicos definidos na Política de Investimentos. 

 

8.2. Controle do Risco de Crédito 

Na hipótese de aplicação dos recursos financeiros em fundos de investimento que 
possuem em sua carteira de investimentos ativos de crédito, subordinam-se que estes 
sejam emitidas por companhias abertas devidamente operacionais e registrada; e que 
sejam de baixo risco em classificação efetuada por agência classificadora de risco, o 
que estiverem de acordo com a tabela abaixo: 
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AGÊNCIA CLASSIFICADORAS DE RISCO RATING MÍNIMO 
STANDARD & POOR’S BBB+ (perspectiva estável) 

MOODY’S Baa1 (perspectiva estável) 
FITCH RATINGS BBB+ (perspectiva estável) 
AUSTIN RATING A (perspectiva estável) 

LF RATING A (perspectiva estável) 
LIBERUM RATING A (perspectiva estável) 

As agências classificadoras de risco supracitadas estão devidamente registradas na 
Comissão de Valores Mobiliários – CVM e autorizadas a operacionalizar no Brasil, 
utilizando metodologias reconhecidas para avaliar tanto o nível de risco de ativos 
financeiros quanto a solidez de instituições financeiras e dos fundos de investimento. 

O baixo risco de crédito não deve ser observado apenas no momento da aplicação, 
mas também durante todo o período em que o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV mantiver 
recursos investidos, devendo ser monitorado de forma contínua. Essa avaliação 
compreende não apenas os ativos finais que compõem a carteira dos fundos de 
investimentos, mas também o rating das instituições financeiras que atuam como 
gestores, administradores, custodiantes ou contraparte das operações. 

Adicionalmente, a análise deve considerar a Lista Exaustiva da Secretaria de 
Previdência – SPREV, a qual relaciona as Instituições Financeiras habilitadas a 
receber investimentos dos Regimes Próprios de Previdência Social - RPPS. Assim, a 
decisão de investimento deve observar cumulativamente: (i) a nota de rating mínima 
exigida para os ativos e para as Instituições Financeiras envolvidas; e (ii) a habilitação 
da Instituição Financeira junto à Lista Exaustiva da SPREV. 

 

8.3. Controle do Risco de Liquidez 

Nas aplicações em ativos financeiros que tem seu prazo de liquidez superior a 365 
(trezentos e sessenta e cinco) dias, a aprovação de alocação dos recursos deverá ser 
precedida de estudo que comprove a análise de evidenciação quanto a capacidade 
do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO 
DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV em arcar com o fluxo de despesas necessárias ao 
cumprimento de suas obrigações atuariais, até a data da disponibilização dos recursos 
investidos. 

Entende-se como estudo que comprova a análise de evidenciação quanto a 
capacidade em arcar com o fluxo de despesas necessárias ao cumprimento de suas 
obrigações atuariais, o estudo de ALM – Asset Liability Management. 
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8.4. Controle do Risco Operacional e Legal 

Para minimizar o impacto causado por erros operacionais e legais, que levam a 
possíveis perdas financeiras, danos à reputação, interrupção das operações ou até 
processos administrativos e sindicâncias, o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV classifica 
como importante a implantação do processo de gestão de riscos, que possibilitem 
identificar, avaliar e mitigar esses riscos. 

O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO 
DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV poderá adotar a Certificação Institucional Pró-Gestão 
como mecanismo e sistema de qualidade para minimizar o impacto do risco 
operacional e legal. 

A adesão a Certificação Institucional Pró-Gestão tem por objetivo incentivar o 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 
OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV a adotar melhores práticas de gestão e governança, 
proporcionando maior controle dos seus ativos e passivos, aprimoramento da 
qualidade da governança no âmbito da gestão dos riscos, mais transparência no 
relacionamento com os segurados e a sociedade. 
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9. ESTUDO DE ALM - ASSET LIABILITY MANAGEMENT 

As aplicações dos recursos do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV e a manutenção dos 
investimentos deverão observar, de forma permanente, a compatibilidade entre os 
ativos financeiros integrantes da carteira e os prazos, montantes, fluxos de caixa e 
taxas das obrigações atuariais presentes e futuras, nos termos do art. 6º da Resolução 
CMN nº 5.272, de 18 de dezembro de 2025, de modo a assegurar o equilíbrio 
econômico-financeiro e atuarial entre ativos e passivos do regime. 

Para atendimento a esse princípio, o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV deverá 
manter procedimentos, metodologias e controles internos formalmente instituídos 
para a gestão dos riscos de liquidez, de mercado e de reinvestimento das aplicações, 
assegurando que os recursos financeiros estejam disponíveis nas datas previstas 
para o pagamento de benefícios previdenciários e demais obrigações legais. O 
acompanhamento sistemático dos fluxos de pagamentos, vencimentos, prazos de 
resgate e liquidez dos ativos que compõem a carteira de investimentos constitui 
requisito essencial para a adequada aderência entre os ativos financeiros e os 
compromissos previdenciários assumidos. 

Com o objetivo de cumprir essas diretrizes e subsidiar o processo decisório da política 
de investimentos, o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV poderá adotar, de forma permanente, 
a ferramenta de gestão conhecida como Estudo de Asset Liability Management – 
ALM, a qual compreende a análise integrada da estrutura de ativos e passivos do 
regime, considerando cenários econômicos, projeções atuariais, liquidez, riscos e 
retorno esperado da carteira. O Estudo de ALM permitirá identificar estratégias de 
alocação que contribuam para o cumprimento da meta atuarial, promovendo a 
otimização da carteira de investimentos e a preservação do equilíbrio financeiro no 
curto, médio e longo prazos. 

O Estudo de ALM deverá ser elaborado, no mínimo, anualmente, após o 
encerramento da Avaliação Atuarial, e seu acompanhamento deverá ocorrer de forma 
periódica, com a emissão de relatórios de atualização em intervalos não superiores a 
seis meses, possibilitando a adoção de ajustes tempestivos na estratégia de 
investimentos e assegurando a manutenção da aderência entre ativos e passivos, 
conforme exigido pela Resolução CMN nº 5.272/2025. 
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10. EQUILÍBRIO ECONÔMICO E FINANCEIRO  

Em atendimento ao disposto no Art. 64, §§1º e 2º, da Portaria MTP nº 1.467/2022, o 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 
OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV adotará medidas para honrar os compromissos 
estabelecidos no Plano de Custeio e/ou no Plano de Segregação de Massas, se 
houver, assegurando a adequação do Plano de Custeio aprovado e sua 
compatibilidade com a capacidade orçamentária e financeira do Ente Federativo. 

Para tanto, o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV poderá recorrer a consultoria 
especializada para a emissão de estudo de viabilidade que avalie a situação 
econômica, financeira e orçamentária, com vistas a propor medidas de 
equacionamento no curto, médio e longo prazos. 

Adicionalmente, o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV realizará acompanhamento contínuo 
das informações constantes em seus demonstrativos, os quais deverão ser 
encaminhados aos órgãos de controle interno e externo, com o objetivo de subsidiar 
a análise da capacidade econômica, financeira e orçamentária, garantindo o 
cumprimento das obrigações presentes e futuras. 
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11. POLÍTICA DE TRANSPARÊNCIA 

Em observância à Portaria MTP nº 1.467, de 2 de junho de 2022, e ao disposto no § 
3º do art. 2º da Resolução CMN nº 5.272, de 18 de dezembro de 2025, as informações 
relativas à Política de Investimentos do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, bem 
como às suas revisões, deverão ser disponibilizadas aos interessados de forma 
ampla, clara e tempestiva, no prazo máximo de até 30 (trinta) dias contados da data 
de sua aprovação, assegurando o acesso às diretrizes que orientam a aplicação dos 
recursos previdenciários. 

Atendendo aos princípios e requisitos de transparência estabelecidos na 
regulamentação vigente, a Política de Investimentos deverá ser publicada no sítio 
eletrônico oficial do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, no Diário Oficial do Município ou em 
outro meio que assegure ampla divulgação e fácil acesso, sem prejuízo de sua 
disponibilização em outros canais institucionais de comunicação. A divulgação deverá 
contemplar, de forma compreensível, as estratégias de alocação, os limites de 
investimento, os riscos assumidos, os critérios de governança e os mecanismos de 
controle adotados na gestão dos recursos. 

Nos termos do § 3º do art. 2º da Resolução CMN nº 5.272/2025, deverão ser 
igualmente disponibilizados, de maneira organizada e acessível, os documentos e 
informações relacionados à análise, à avaliação, ao gerenciamento, ao 
assessoramento e à tomada de decisão sobre os investimentos, incluindo relatórios 
de acompanhamento da carteira, pareceres técnicos, registros das deliberações do 
Comitê de Investimentos e demais instâncias de governança, bem como informações 
sobre custos, taxas, rentabilidade e riscos, preferencialmente por meio do Portal da 
Transparência. 

O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO 
DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV deverá assegurar ampla publicidade aos custos 
decorrentes das aplicações financeiras realizadas, inclusive aquelas efetuadas por 
meio de classes de cotas de fundos de investimento ou de carteiras administradas. 
Para tanto, deverá providenciar, previamente à realização das aplicações, a obtenção 
e a análise das informações relativas à remuneração de todos os prestadores de 
serviços envolvidos na administração, gestão, distribuição e custódia dos ativos 
investidos, contemplando os valores ou percentuais efetivamente praticados. 
Adicionalmente, o RPPS deverá promover a divulgação periódica, no mínimo 
trimestral, das despesas incorridas com os ativos investidos e com a contratação de 
prestadores de serviços, de forma clara, detalhada e acessível, reforçando os 
princípios da transparência, da diligência e da accountability na gestão dos recursos 
previdenciários. 

A política de transparência do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV alcança, de forma 
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especial, os órgãos de fiscalização, supervisão e controle externo, tais como o 
Ministério da Previdência Social, o Tribunal de Contas do Estado, o Ministério Público 
e demais instâncias competentes, aos quais deverão ser fornecidas, sempre que 
solicitadas, informações, relatórios e documentos necessários à verificação da 
regularidade, da conformidade normativa e da sustentabilidade da gestão 
previdenciária. 

Nesse sentido, o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV reafirma o compromisso de manter 
elevados padrões de divulgação, clareza e acessibilidade das informações relativas à 
gestão dos investimentos, assegurando que segurados, beneficiários, órgãos de 
controle e a sociedade em geral tenham conhecimento tempestivo e adequado sobre 
a condução da política de investimentos, as decisões adotadas e os resultados 
alcançados, fortalecendo a governança, a accountability e a confiança institucional no 
regime.  
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12. CREDENCIAMENTO E DUE DILIGENCE 

12.1. Modalidade de Credenciamento 

Seguindo a Portaria MTP nº 1.467/2022, antes da realização de qualquer novo aporte, 
o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO 
DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, por meio de seu Comitê de Investimentos, deverá 
assegurar que as instituições financeiras escolhidas para receber as aplicações dos 
recursos tenham sido objeto de prévio credenciamento. 

O processo de credenciamento será formalizado por meio de Edital próprio, 
assegurando transparência, padronização de critérios e isonomia entre os 
participantes. 

Conforme definido pela Resolução CMN nº 5.272/2025, em seu art. 1º, §1º, inciso VI, 
deverão observar o disposto no art. 21, § 2º e passar por credenciamento prévio 
conforme parâmetros definidos no art. 1º, §3º, as seguintes instituições: 

a) o gestor e o administrador dos fundos de investimento; 

b) a instituição financeira bancária que irá administrar a carteira de valores 
mobiliários ou cujos ativos forem selecionados para o investimento dos recursos; 

c) a instituição financeira autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, 
que será a responsável, de forma direta, pela intermediação da compra e venda de 
ativos; e 

d) o custodiante.  

Ademais, nos termos do art. 21, § 6º, o prévio credenciamento aplica-se às instituições 
financeiras emissoras de ativos financeiros de renda fixa de emissão com obrigação 
ou coobrigação de instituições financeiras bancárias autorizadas a funcionar pelo 
Banco Central do Brasil. 

Complementarmente, conforme exposto no § 2º do art. 21, O INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV somente poderá aplicar recursos em cotas de classes de fundos de 
investimento quando atendidas, cumulativamente, as seguintes condições: 

• o administrador ou o gestor do fundo de investimento seja instituição autorizada 
a funcionar pelo Banco Central do Brasil, classificada como S1 ou S2, nos 
termos da regulamentação do Conselho Monetário Nacional; 
 

• O administrador do fundo de investimento detenha, no máximo, 50% dos 
recursos sob sua administração oriundos Regimes Próprios de Previdência 
Social e 
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• O gestor e o administrador do fundo de investimento tenham sido objeto de 

prévio credenciamento e que seja considerado pelos responsáveis pela gestão 
dos recursos do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV como de boa 
qualidade de gestão e ambiente de controle de investimento. 

 

Conforme definido no art. 1º, §3º os parâmetros para o credenciamento previsto no 
inciso VI do § 1º deverão abranger, entre outros: 

• o histórico e a experiência de atuação; 

• o volume de recursos sob a gestão e administração da instituição; 

• a solidez patrimonial; 

• a exposição a risco reputacional; 

• o padrão ético de conduta; 

• a aderência da rentabilidade a indicadores de desempenho. 

 

Ademais, conforme exposto no § 10, do art. 21, as operações de compra e venda de 
cotas de classes de fundos de investimento e demais ativos que envolvam recursos 
dos RPPSs somente podem ser realizadas por instituições financeiras que atendam 
ao disposto no inciso I do § 2º ou no § 8º e desde que realizadas de forma direta, sem 
prepostos, e com estrutura própria e responsável técnico pela atividade. 

A conclusão da análise das informações, bem como a verificação do atendimento aos 
requisitos estabelecidos, deverá ser formalizada por meio de Termo de 
Credenciamento específico, o qual deverá ser periodicamente revisado e atualizado, 
observando-se, no mínimo, os seguintes parâmetros: 

• atualização obrigatória a cada 24 (vinte e quatro) meses, ou em prazo inferior, 
sempre que houver alteração relevante nas condições avaliadas; e 

• instrução do processo com a documentação exigida no modelo disponibilizado 
pela Ministério da Previdência Social, mantendo-se os registros arquivados 
para fins de controle, fiscalização e auditoria. 

Em aspectos mais abrangentes, no processo de seleção dos gestores e 
administradores, deverão ser considerados os aspectos qualitativos e quantitativos, 
tendo como parâmetro de análise o mínimo: 
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• Tradição e Credibilidade da Instituição – envolvendo volume de recursos 
administrados e geridos, no Brasil e no exterior, capacitação profissional dos 
agentes envolvidos na administração e gestão de investimentos do fundo, que 
incluem formação acadêmica continuada, certificações, reconhecimento 
público etc., tempo de atuação e maturidade desses agentes na atividade, 
regularidade da manutenção da equipe, com base na rotatividade dos 
profissionais e na tempestividade na reposição, além de outras informações 
relacionadas com a administração e gestão de investimentos que permitam 
identificar a cultura fiduciária da instituição e seu compromisso com princípios 
de responsabilidade nos investimentos e de governança; 
 

• Gestão do Risco – envolvendo qualidade e consistência dos processos de 
administração e gestão, em especial aos riscos de crédito – quando aplicável 
– liquidez, mercado, legal e operacional, efetividade dos controles internos, 
envolvendo, ainda, o uso de ferramentas, softwares e consultorias 
especializadas, regularidade na prestação de informações, atuação da área de 
“compliance”, capacitação profissional dos agentes envolvidos na 
administração e gestão de risco do fundo, que incluem formação acadêmica 
continuada, certificações, reconhecimento público etc., tempo de atuação e 
maturidade desses agentes na atividade, regularidade da manutenção da 
equipe de risco, com base na rotatividade dos profissionais e na tempestividade 
na reposição, além de outras informações relacionadas com a administração e 
gestão do risco; 
 

• Avaliação de aderência dos Fundos aos indicadores de desempenho 
(Benchmark) e riscos – envolvendo a correlação da rentabilidade com seus 
objetivos e a consistência na entrega de resultados no período mínimo de dois 
anos anteriores ao credenciamento. 

Os fundos de investimento possuem gestão discricionária, cabendo ao gestor a 
escolha dos ativos, desde que observados o regulamento do fundo e a 
regulamentação aplicável aos RPPS. 

Em atendimento aos requisitos dispostos, deverão ser observados apenas quando da 
aplicação dos recursos, podendo os fundos de investimentos não enquadrados nos 
termos acima, permanecer na carteira de investimentos do INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV até seu respectivo resgate ou vencimento. 
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12.1.1. Processo de Execução 

O credenciamento se dará por meio eletrônico, através do sistema eletrônico utilizado 
pelo INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO 
DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, no âmbito de controle, inclusive no gerenciamento 
dos documentos e certidões negativas requisitadas. 

Fica definido adicionalmente como medida de segurança e como critério documental 
para credenciamento, o relatório Due Diligence da ANBIMA entendidos como “Seção 
UM, DOIS e TRÊS”. 

Encontra-se qualificado a participar do processo seletivo qualquer Instituição 
Financeira o administrador ou o gestor do fundo de investimento seja instituição 
autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, classificada como S1 ou S2, nos 
termos da regulamentação do Conselho Monetário Nacional. As demais Instituições 
Financeiras que não cumprem tais requisitos, podem ser credenciadas normalmente, 
entretanto para tal Instituição Financeira estar apta ao aporte do INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV deve ter ao menos um dos prestadores de serviço devidamente 
enquadrado. 

Os demais parâmetros para o credenciamento foram adotados no processo de 
implantação das regras, procedimentos e controles internos do INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV que visam garantir o cumprimento de suas obrigações, respeitando 
esta Política de Investimentos, observados os segmentos, limites e demais requisitos 
previstos estabelecidos e os parâmetros estabelecidos nas normas gerais de 
organização e funcionamento dos Regimes Próprios de Previdência Social - RPPS, 
em regulamentação da Secretaria de Previdência. 

 

12.1.2. Validade 

As análises realizadas nos processos de credenciamento deverão ser atualizadas a 
cada 24 (vinte e quatro) meses, ou sempre que houver necessidade em razão de 
alteração significativa nas condições das instituições ou de seus serviços. 

 

12.2. Processo de Due Diligence 

Como as Instituições Financeiras já são objeto de credenciamento prévio, o processo 
de due diligence aplica-se, de forma específica, à contratação da Consultoria de 
Valores Mobiliários, garantindo que a empresa selecionada atenda plenamente aos 
requisitos normativos e mantenha padrões elevados de governança, transparência e 
solidez técnica. 
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12.2.1. Contratação de Consultoria de Valores Mobiliários 

O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO 
DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV tem a prerrogativa da contratação de empresa de 
Consultoria de Valores Mobiliários, de acordo com os critérios estabelecidos na 
Resolução CMN nº 5.272/2025, Portaria MTP n° 1.467/2022 com suas alterações e 
Resolução CVM nº 19/2021, na prestação dos serviços de ORIENTAÇÃO, 
RECOMENDAÇÃO E ACONSELHAMENTO, sobre investimentos no mercado de 
valores mobiliários, cuja adoção é de única e exclusiva responsabilidade do 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 
OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV. 

Para a efetiva contratação da empresa de Consultoria de Valores Mobiliários, o 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 
OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV deverá realizar diligência e avaliação quanto ao perfil dos 
interessados, considerando no mínimo os critérios definidos abaixo: 

• Que a instituição seja de notória especialização, observados critérios 
isonômicos, técnicos e transparentes, pautados em medidas quantitativas e 
qualitativas. 
 

• Que a prestação dos serviços de orientação, recomendação e aconselhamento 
seja de forma profissional, sobre investimentos no mercado de valores 
mobiliários; 
 

• Que a prestação dos serviços seja independente e individualizada, cuja adoção 
e implementação das orientações, recomendações e aconselhamentos sejam 
exclusivas do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV; 
 

• Que a prestação de serviços de orientação, recomendação e aconselhamento 
abranjam no mínimo os temas sobre: (i) classes de ativos e valores mobiliários, 
(ii) títulos e valores mobiliários específicos, (iii) Instituições Financeiras no 
âmbito do mercado de valores mobiliários e (iv) investimentos no mercado de 
valores mobiliários em todos os aspectos; 
 

• As informações disponibilizadas pelo consultor de valores mobiliários sejam 
verdadeiras, completas, consistentes e não induzir o investidor a erro, escritas 
em linguagem simples, clara, objetiva e concisa; 
 

• Que apresente em contrato social um Consultor de Valores Mobiliários como 
responsável pelas atividades da Consultoria de Valores Mobiliários; 
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• Que apresente em contrato social um Compliance Officer como responsável 

pela implementação e cumprimento de regras, procedimentos e controles 
internos das normas estabelecidas pela Resolução CVM nº 19/2021; 
 

• Que mantenha página na rede mundial de computadores na forma de consulta 
pública, as seguintes informações atualizadas: (i) formulário de referência; (ii) 
código de ética, de modo a concretizar os deveres do consultor de valores 
mobiliários; (iii) a adoção de regras, procedimentos e descrição dos controles 
internos e (iv) a adoção de política de negociação de valores mobiliários por 
administradores, empregados, colaboradores e pela própria empresa; 
 

• Que apresentem em seu quadro de colaboradores no mínimo um Economista 
devidamente registrado no Conselho Regional de Economia – CORECON; 
 

• Que os profissionais e consultores que atuam diretamente nas atividades de 
orientação, recomendação e aconselhamento comprovem experiência 
profissional nas atividades diretamente relacionadas à consultoria de valores 
mobiliários, gestão de recursos de terceiros ou análise de valores mobiliários; 
 

• Que os profissionais e consultores que atuam diretamente nas atividades de 
orientação, recomendação e aconselhamento comprovem possuírem no 
mínimo as certificações: CEA (Certificação ANBIMA de Especialistas em 
Investimento), CGA (Certificação de Gestores ANBIMA), CNPI (Certificação 
Nacional do Profissional de Investimento) e registro de Consultor de Valores 
Mobiliários pessoa física (a comprovação das Certificações não são 
cumulativas por profissional). 

Não serão considerados aptos os prestadores de serviços que atuem exclusivamente 
com as atividades: 

• Como planejadores financeiros, cuja atuação circunscreva-se, dentre outros 
serviços, ao planejamento sucessório, produtos de previdência e administração 
de finanças em geral de seus clientes e que não envolvam a orientação, 
recomendação ou aconselhamento; 
 

• Que promovam a elaboração de relatórios gerenciais ou de controle que 
objetivem, dentre outros, retratar a rentabilidade, composição e 
enquadramento de uma carteira de investimento à luz de políticas de 
investimento, regulamentos ou da regulamentação específica incidente sobre 
determinado tipo de cliente; 
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• Como consultores especializados que não atuem nos mercados de valores 
mobiliários, tais como aqueles previstos nas regulamentações específicas 
sobre fundos de investimento em direitos creditórios e fundos de investimento 
imobiliário e 
 

• Consultores de Valores Mobiliários que atuam diretamente na estruturação, 
originação, gestão, administração e distribuição de produtos de investimentos 
que sejam objeto de orientação, recomendação e aconselhamento aos seus 
clientes. 

Será admitido que o Consultor de Valores Mobiliários contratado e as entidades 
integrantes do sistema de distribuição de valores mobiliários e o INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV em comum acordo, estabeleçam canais de comunicação e 
ferramentas que permitam conferir maior agilidade e segurança à implementação das 
orientações, recomendações e aconselhamentos na execução de ordens. 

Não serão aceitas ferramentas fornecidas ou disponibilizadas pelos integrantes do 
sistema de distribuição de valores mobiliários, mesmo que de forma gratuita, não 
gerando assim Conflito de Interesse ou a indução a erros por parte do INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV. 

Fica vedada a contratação de empresas de Consultoria de Valores Mobiliários que 
possuam, em sua composição societária, pessoas físicas e jurídicas que atuem na 
gestão, administração ou distribuição de recursos. Essa proibição tem como objetivo 
evitar potenciais conflitos de interesse, assegurando que as recomendações e 
orientações fornecidas pela consultoria sejam independentes e isentas, em 
conformidade com as boas práticas de governança. 

O processo de due diligence deverá ser documentado em Relatório Específico, 
atualizado a cada 24 (vinte e quatro) meses ou sempre que ocorrer alteração 
relevante na estrutura da consultoria ou nos requisitos normativos aplicáveis. 
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13. PRECIFICAÇÃO DE ATIVOS 

Os princípios e critérios de precificação para os ativos e os fundos de investimentos 
que compõe ou que virão a compor a carteira de investimentos do INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV, deverão seguir o critério de precificação de marcação a mercado 
(MaM). 

13.1. Metodologia 

13.1.1. Marcações 

O processo de marcação a mercado consiste em atribuir um preço justo a um 
determinado ativo ou derivativo, seja pelo preço de mercado, caso haja liquidez, ou 
seja, na ausência desta, pela melhor estimativa que o preço do ativo teria em uma 
eventual negociação. 

O processo de marcação na curva consiste na contabilização do valor de compra de 
um determinado título, acrescido da variação da taxa de juros, desde que a emissão 
do papel seja carregada até o seu respectivo vencimento. O valor será atualizado 
diariamente, sem considerar a oscilações de preço auferidas no mercado. 

 

13.2. Critérios de Precificação 

13.2.1. Títulos Públicos Federais 

São ativos de renda fixa emitidos pelo Tesouro Nacional, que representam uma forma 
de financiar a dívida pública e permitem que os investidores emprestem dinheiro para 
o governo, recebendo em troca uma determinada rentabilidade. Possuem diversas 
características como: liquidez diária, baixo custo, baixíssimo risco de crédito, e a 
solidez de uma instituição enorme por trás. 

Como fonte primária de dados, a curva de títulos em reais, gerada a partir da taxa 
indicativa divulgada pela ANBIMA e a taxa de juros divulgada pelo Banco Central, 
encontramos o valor do preço unitário do título público. 

Marcação a Mercado 

Através do preço unitário divulgado no extrato do custodiante, multiplicado pela 
quantidade de títulos públicos detidos pelo regime, obtivemos o valor a mercado do 
título público na carteira de investimentos. Abaixo segue fórmula: 

�� = ����	
� ∗ 
��í�	�� 

Onde: 

Vm = valor de mercado 
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��
�	
� = preço unitário atual 
��í�	��� = quantidade de títulos em posso do regime 

Marcação na Curva 

Na aquisição dos Títulos Públicos Federais contabilizados pelos respectivos custos 
de aquisição, acrescidos dos rendimentos auferidos, o INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV deverá cumprir cumulativamente as exigências da Portaria MTP n° 
1.467/2021 sendo elas: 

a) seja observada a sua compatibilidade com os prazos e taxas das obrigações 
presentes e futuras; 
 

b) sejam classificados separadamente dos ativos para negociação, ou seja, 
daqueles adquiridos com o propósito de serem negociados, 
independentemente do prazo a decorrer da data da aquisição; 
 

c) seja comprovada a intenção e capacidade financeira do INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA 
- OLÍMPIA PREV de mantê-los em carteira até o vencimento; e 
 

d) sejam atendidas as normas de atuária e de contabilidade aplicáveis, inclusive 
no que se refere à obrigatoriedade de divulgação das informações relativas aos 
títulos adquiridos, ao impacto nos resultados e aos requisitos e procedimentos, 
na hipótese de alteração da forma de precificação dos títulos de emissão do 
Tesouro Nacional. 

Como a precificação na curva é dada pela apropriação natural de juros até a data de 
vencimento do título, as fórmulas variam de acordo com o tipo de papel, sendo: 

• Tesouro IPCA – NTN-B 

O Tesouro IPCA – NTN-B Principal possui fluxo de pagamento simples, ou seja, o 
investidor faz a aplicação e resgata o valor de face (valor investido somado à 
rentabilidade) na data de vencimento do título. 

É um título pós-fixado cujo rendimento se dá por uma taxa definida mais a variação 
da taxa do Índice Nacional de Preço ao Consumidor Amplo em um determinado 
período. 

O Valor Nominal Atualizado é calculado através do VNA na data de compra do título 
e da projeção do IPCA para a data de liquidação, seguindo a equação: 

��� = ����
�
 �� �����
 ∗ �1 + ������� ��
��!"/$%$
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Onde: 

��� = Valor Nominal Atualizado ����
�
 �� �����
 = Valor Nominal Atualizado na data da compra ������� ��
�� = Inflação projetada para o final do exercício 

O rendimento da aplicação é recebido pelo investidor ao longo do investimento, por 
meio do pagamento de juros semestrais e na data de vencimento com resgate do valor 
de face somado ao último cupom de juros. 

 

• Tesouro SELIC – LFT 

O Tesouro SELIC – LFT possui fluxo de pagamento simples pós-fixado pela variação 
da taxa SELIC. 

O valor projetado a ser pago pelo título, é o valor na data base, corrigido pela taxa 
acumulada da SELIC até o dia de compra, mais uma correção da taxa SELIC meta 
para dia da liquidação do título. Sendo seu cálculo: 

��� = ����
�
 �� �����
 ∗ &1 + '()�����
*"/$%$ 

Onde: 

��� = Valor Nominal Atualizado ����
�
 �� �����
 = Valor Nominal Atualizado na data da compra '()�����
 = Inflação atualizada 

 

• Tesouro Prefixado – LTN 

A LTN é um título prefixado, ou seja, sua rentabilidade é definida no momento da 
compra, que não faz pagamentos semestrais. A rentabilidade é calculada pela 
diferença entre o preço de compra do título e seu valor nominal no vencimento, R$ 
1.000,00. 

A partir da diferença entre o preço de compra e o de venda, é possível determinar a 
taxa de rendimento. Essa taxa pode ser calculada de duas formas: 

+,-, (./�01, 23 �/4í353 =  6 �,734 5/ �/25,�,734 5/ �3�84, − 1: ∗ 100 

Onde: 
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+,-, (./�01, 23 �/4í353 = Taxa negociada no momento da compra �,734 5/ �/25, = Valor de negociação do Título Público na data final �,734 5/ �3�84, = Valor de negociação do Título na aquisição 

Ou, tendo como base um ano de 252 dias úteis: 

+,-, (./�01, 23 �/4í353 =  <= �,734 5/ �/25,�,734 5/ �3�84,> $%$�?
� ú��?� A� ���í��� − 1B ∗ 100 

Onde: 

+,-, (./�01, 23 �/4í353 = Taxa negociada no momento da compra �,734 5/ �/25, = Valor de negociação do Título Público na data final �,734 5/ �3�84, = Valor de negociação do Título na aquisição 

 

• Tesouro Prefixado com Juros Semestrais – NTN-F 

Na NTN-F ocorre uma situação semelhante a NTN-B, com pagamentos semestrais de 
juros só que com a taxa pré-fixada e pagamento do último cupom ocorre no 
vencimento do título, juntamente com o resgate do valor de face. 

A rentabilidade do Tesouro Pré-fixado com Juros Semestrais pode ser calculada 
segundo a equação: 

�4/ç3 =  D 1.000 ∗  < &1,10*G,% − 1
&1 + +�H*IJA$%$ BA

?K" + 1.000 ∗ < 1
&1 + +�H*IJA$%$ B 

Em que DUn é o número de dias úteis do período e TIR é a rentabilidade anual do 
título. 

 

• Tesouro IGPM com Juros Semestrais – NTN-C 

A NTN-C tem funcionamento parecido com NTN-B, com a diferença no indexador, 
pois utiliza o IGP-M ao invés de IPCA. Atualmente, as NTN-C não são ofertadas no 
Tesouro Direto sendo apenas recomprado pelo Tesouro Nacional. 

O VNA desse título pode ser calculado pela equação: 
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��� = ����
�
 �� �����
 ∗ �1 + �L�M��� ��
��!N"/N$
 

Onde N1 representa o número de dias corridos entre data de liquidação e primeiro do 
mês atual e N2 sendo o número de dias corridos entre o dia primeiro do mês seguinte 
e o primeiro mês atual. 

Como metodologia final de apuração para os Títulos Públicos que apresentam o valor 
nominal atualizado, finaliza-se a apuração nos seguintes passos: 

(i) identificação da cotação: 

�3�,çã3 =  100
&1 + +,-,* IJ$%$ 

Onde: 

�3�,çã3 = é o valor unitário apresentado em um dia +,-, = taxa de negociação ou compra o Título Público Federal 

(ii) identificação do preço atual: 

�4/ç3 =  ��� ∗ 6�3�,çã3100 : 
Onde: 

�4/ç3 = valor unitário do Título Público Federal ��� = Valor Nominal Atualizado �3�,çã3 = é o valor unitário apresentado em um dia 

 

13.2.2. Fundos de Investimentos 

A Resolução CVM 175 dispõe sobre a constituição, a administração, o funcionamento 
e a divulgação de informações dos fundos de investimento. 

O investimento em um fundo de investimento, portanto, confere domínio direto sobre 
fração ideal do patrimônio dado que cada cotista possui propriedade proporcional dos 
ativos inerentes à composição de cada fundo, sendo inteiramente responsável pelo 
ônus ou bônus dessa propriedade. 

Através de divulgação pública e oficial, calcula-se o retorno do fundo de investimentos 
auferindo o rendimento do período, multiplicado pelo valor atual. Abaixo segue 
fórmula: 
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4/�3423 = &1 + '
A���?��* ∗  H/25P	A�� 

Onde: 

Retorno: valor da diferente do montante aportado e o resultado final do período 

'
A���?�� : saldo inicial do investimento H/25P	A�� : rendimento do fundo de investimento em um determinado 
período (em percentual) 

Para auferir o valor aportado no fundo de investimento quanto a sua posição em 
relação a quantidade de cotas, calcula-se: 

�
�	
� = ����
 ∗ 
����
� 

Onde: 

�
�	
� : valor atual do investimento ����
 : valor da cota no dia 
����
� : quantidade de cotas adquiridas mediante aporte no fundo 
de investimento 

De acordo com os Arts, nº 143 a 147 da Portaria MTP nº 1.467/2022, a forma como 
os ativos dos Fundos de Investimentos Imobiliários – FII são precificados segue regras 
específicas. O Art. nº 145 determina que esses ativos podem ser classificados como 
disponíveis para negociação futura ou para venda imediata. Nesses casos, é 
obrigatória a chamada marcação a mercado, ou seja, os ativos devem ser avaliados 
de acordo com o valor de mercado atual. No entanto, se os ativos forem mantidos até 
o vencimento, existe a possibilidade de usar outras formas de precificação, diferentes 
da marcação a mercado, como a marcação patrimonial, que segue normas da 
Comissão de Valores Mobiliários (CVM), conforme descrito no Art. 147. Essa 
flexibilidade de escolha permite adaptar a avaliação dos ativos conforme a estratégia 
e o perfil do fundo, sempre em conformidade com as regulamentações aplicáveis aos 
FIIs. 

13.2.3. Títulos Privados 

A precificação dos títulos privados deve seguir critérios técnicos de marcação a 
mercado, assegurando que os ativos reflitam adequadamente seu valor econômico e 
os riscos de crédito associados ao emissor. 

Os ativos financeiros privados devem ser identificados pelo International Securities 
Identification Number – código ISIN ou  qualquer outro código que seja capaz de 
identificar os ativos financeiros, de maneira individualizada, desde que sejam 
admitidos pela Comissão de Valores Mobiliários. 
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• Certificados de Depósito Bancário – CDB 

Os certificados de depósito bancário (CDBs) são instrumentos de captação de 
recursos utilizados por instituições financeiras, os quais pagam ao aplicador, ao final 
do prazo contratado, a remuneração prevista, que em geral é flutuante ou pré-fixada, 
podendo ser emitidos e registrados na CETIP. 

o CDBs pré-fixados: a precificação é feita pela marcação a mercado, 
calculada pelo desconto do valor futuro do título pela taxa pré-fixada de 
mercado, acrescida de um spread de risco definido em função do prazo 
e do rating do emissor. 
 

o CDBs pós-fixados: atualizados pelo CDI, sua precificação é feita 
projetando o valor futuro pela taxa contratada (percentual ou CDI 
acrescido de spread) e descontando-o pela curva de juros de mercado, 
considerando também o spread de risco do emissor. 

 

• Letras Financeiras – LF 

As Letras Financeiras – LF’s são títulos emitidos por Instituições Financeiras, com 
prazo mínimo de 24 (vinte e quatro) meses e sem liquidez antes do vencimento. Têm 
como objetivo a captação de recursos de longo prazo. 

A precificação das LFs segue o método de marcação a mercado, sendo calculada 
pelo desconto do fluxo de pagamentos futuros do título (juros e principal) com base 
nas taxas de juros praticadas no mercado secundário para o prazo remanescente, 
acrescidas do spread de risco de crédito do emissor. 

Em síntese, os critérios de precificação adotados visam refletir, de forma transparente 
e tempestiva, o valor econômico dos ativos privados, assegurando maior consistência 
na gestão da carteira e respeito às normas aplicáveis aos RPPS. 
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14. FONTES PRIMÁRIAS DE INFORMAÇÕES 

Como os procedimentos de marcação a mercado são diários, como norma e sempre 
que possível, adotam-se preços e cotações das seguintes fontes: 

a) Títulos Públicos Federais e debêntures: Taxas Indicativas da ANBIMA – 
Associação Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais 
(https://www.anbima.com.br/pt_br/informar/taxas-de-titulos-publicos.htm); 
 

b) Cotas de fundos de investimentos: Comissão de Valores Mobiliários – CVM 
(http://www.cvm.gov.br/menu/regulados/fundos/consultas/fundos.html); 
 

c) Valor Nominal Atualizado: Valor Nominal Atualizado ANBIMA - Associação 
Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais 
(https://www.anbima.com.br/pt_br/informar/valor-nominal-atualizado.htm); 
 

d) Ações, opções sobre ações líquidas e termo de ações: BM&FBOVESPA 
(http://www.bmfbovespa.com.br/pt_br/); e 
 

e) Certificado de Depósito Bancário – CDB: CETIP (http://www.b3.com.br/pt_br/). 
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15. POLÍTICA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO 

Para o acompanhamento e avaliação dos resultados da carteira de investimento e de 
seus respectivos fundos de investimentos, serão adotados metodologias e critérios 
que atendam conjuntamente as normativas expedidas pelos órgãos fiscalizadores e 
reguladores. 

Como forma de acompanhamento, será obrigatório a elaboração de relatórios 
mensais, que contemple no mínimo informações sobre a rentabilidade e riscos das 
diversas modalidades de operações realizadas quanto as aplicações dos recursos do 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 
OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, bem como a aderência das alocações e dos processos 
decisórios relacionados. 

O referido relatório mensal deverá ser acompanhado de parecer do Comitê de 
Investimentos, que deverá apresentar a análise dos resultados obtidos no mês de 
referência, inclusive suas considerações e deliberações. 

O Comitê de Investimentos deverá apresentar no mínimo o plano de ação com o 
cronograma das atividades a serem desempenhadas relativas à gestão dos recursos. 

Deverão fazer parte dos documentos do processo de acompanhamento e avaliação: 

• Editorial sobre o panorama econômico relativo à semana e mês anterior; 
 

• Relatório Mensal que contém: análise qualitativa da situação da carteira em 
relação à composição, rentabilidade, enquadramentos, aderência à Política de 
Investimentos, riscos; análise quantitativa baseada em dados históricos e 
ilustrada por comparativos gráficos; cumprindo a exigência da Portaria MTP nº 
1.467/2022. 
 

• Relatório de Análise de Fundos de Investimentos classificados a Resolução 
CVM 175/2022 que contém: análise de regulamento, enquadramento, 
prospecto (quando houver) e parecer opinativo; 
 

• Relatório de Análise de Fundos de Investimentos classificados como 
“Estruturados” que contém: análise de regulamento, enquadramento, 
prospecto (quando houver) e parecer opinativo e 
 

• Relatório de Análise da Carteira de Investimentos com parecer opinativo sobre 
estratégia tática. 
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15.1. Política de Transição 

A Política de Transição do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV tem por finalidade 
estabelecer diretrizes para a adequação gradual da gestão dos recursos garantidores 
do RPPS às exigências introduzidas pela Resolução CMN nº 5.272, de 18 de 
dezembro de 2025, especialmente no que se refere à obtenção da Certificação 
Institucional Pró-Gestão RPPS e aos respectivos níveis de aderência exigidos para a 
realização de novas alocações em determinados segmentos e ativos financeiros. 

Nos termos da Resolução CMN nº 5.272/2025, a ampliação do universo de ativos 
elegíveis, dos limites de alocação e do grau de diversificação da carteira de 
investimentos passa a estar diretamente condicionada ao nível de certificação Pró-
Gestão alcançado pelo RPPS, conforme os critérios definidos pela Portaria MTP nº 
1.467/2022 e pelo Manual de Certificação Profissional RPPS, versão 1.5. Dessa 
forma, a inexistência ou a insuficiência de nível de certificação institucional restringe 
a realização de novos aportes em segmentos de maior complexidade, impondo 
limitações relevantes à estratégia de alocação dos recursos. 

Nesse contexto, o exercício de 2026 caracteriza-se como período de transição 
regulatória, no qual o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV deverá priorizar a 
consolidação de sua governança, controles internos, gestão de riscos e capacitação 
institucional, de modo a viabilizar a obtenção ou a elevação do nível de certificação 
Pró-Gestão RPPS. Durante esse período, o RPPS deverá avaliar de forma criteriosa 
seus recursos disponíveis, inclusive a parcela destinada ao custeio administrativo e à 
Taxa de Administração, direcionando esforços financeiros, operacionais e técnicos 
para o atendimento dos requisitos necessários à certificação, tendo em vista que a 
regulamentação vigente veda a realização de novas alocações em determinados 
ativos e segmentos na ausência do nível mínimo exigido. 

A Política de Transição deverá considerar, ainda, que a obtenção progressiva dos 
níveis de certificação Pró-Gestão RPPS impactará diretamente a alocação estratégica 
dos recursos, permitindo, de forma gradual e responsável, a ampliação da 
diversificação da carteira, o acesso a instrumentos financeiros mais sofisticados e a 
adoção de estratégias de investimento compatíveis com o perfil atuarial do plano, 
sempre observados os princípios de segurança, liquidez, rentabilidade e solvência. 

Durante o período de transição, eventuais limitações à diversificação decorrentes da 
ausência ou do nível de certificação institucional não serão caracterizadas como falha 
de gestão, desde que o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV demonstre, de forma 
documentada, a adoção de plano de ação específico voltado à obtenção da 
certificação Pró-Gestão RPPS, com definição de prazos, responsáveis e medidas de 
acompanhamento. A evolução do nível de certificação deverá ser periodicamente 
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avaliada pelo Comitê de Investimentos e pelas demais instâncias de governança, 
sendo refletida, quando necessário, em revisões desta Política de Investimentos. 

Na hipótese de ocorrência de desenquadramento em relação aos limites, condições 
ou requisitos estabelecidos na Resolução CMN nº 5.272/2025, o INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV ficará impedido, até o efetivo reenquadramento da carteira, de 
realizar investimentos que agravem os excessos verificados, bem como de efetuar 
novos aportes em ativos ou classes de cotas que se encontrem desenquadrados, 
observado o disposto na regulamentação vigente. 

As aplicações realizadas anteriormente à entrada em vigor da Resolução CMN nº 
5.272/2025 em ativos financeiros enquadrados no art. 7º, caput, inciso VI, bem como 
em classes de cotas de fundos de investimento que, à época da aplicação, previam 
prazos para vencimento, resgate, carência ou conversão de cotas, poderão ser 
mantidas em carteira até o término desses prazos, desde que devidamente 
monitoradas e acompanhadas quanto aos riscos, à liquidez e à aderência às 
obrigações previdenciárias do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV. 

Ficam vedadas, em qualquer hipótese, novas aplicações de recursos do INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV, de forma direta ou indireta, sob qualquer modalidade, estrutura ou 
denominação, que estejam em desacordo com as normas, limites e condições 
estabelecidos na Resolução CMN nº 5.272/2025, cabendo aos responsáveis pela 
gestão dos recursos zelar pelo estrito cumprimento da regulamentação aplicável e 
pela adoção tempestiva das medidas necessárias ao reenquadramento da carteira. 
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16. PLANO DE CONTINGÊNCIA 

O Plano de Contingência estabelecido, contempla a abrangência exigida pela 
Resolução CMN n° 5.272/2025, em seu Art. 4°, inciso VIII, ou seja, entende-se por 
“contingência” no âmbito desta Política de Investimentos a excessiva exposição a 
riscos e potenciais perdas dos recursos. 

Com a identificação clara das contingências, chegamos ao desenvolvimento do plano 
no processo dos investimentos, que abrange não somente a Diretoria Executiva e 
Gestor dos Recursos, como também o Comitê de Investimentos e o Conselho 
Deliberativo. 

 

16.1. Exposição Excessiva a Risco 

Entende-se como Exposição ao Risco os investimentos que direcionam a carteira de 
investimentos do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV para o não cumprimento dos limites, 
requisitos e normas estabelecidos aos Regimes Próprios de Previdência Social. 

O não cumprimento dos limites, requisitos e normas estabelecidos, podem ser 
classificados como sendo: 

1 Desenquadramento da Carteira de Investimentos; 
2 Desenquadramento do Fundo de Investimento; 
3 Desenquadramento da Política de Investimentos; 
4 Movimentações Financeiras não autorizadas; 

Caso identificado o não cumprimento dos itens descritos, ficam os responsáveis pelos 
investimentos, devidamente definidos nesta Política de Investimentos, obrigados a: 

Contingências Medidas Resolução 

1 – Desenquadramento da 
Carteira de Investimentos 

a) Apuração das causas 
acompanhado de relatório; 
b) Identificação dos envolvidos 
a contar do início do processo; 
c) Estudo Técnico com a 
viabilidade para o 
enquadramento. 

Curto, Médio e Longo Prazo 

2 – Desenquadramento do 
Fundo de Investimento 

a) Apuração das causas 
acompanhado de relatório; 
b) Identificação dos envolvidos 
a contar do início do processo; 
c) Estudo Técnico com a 
viabilidade para o 
enquadramento. 

Curto, Médio e Longo Prazo 

3 – Desenquadramento da 
Política de Investimentos 

a) Apuração das causas 
acompanhado de relatório; Curto, Médio e Longo Prazo 
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b) Identificação dos envolvidos 
a contar do início do processo; 
c) Estudo Técnico com a 
viabilidade para o 
enquadramento. 

4 – Movimentações Financeiras 
não autorizadas 

a) Apuração das causas 
acompanhado de relatório; 
b) Identificação dos envolvidos 
a contar do início do processo; 
c) Estudo Técnico com a 
viabilidade para resolução; 
d) Ações e Medidas, se 
necessárias, judiciais para a 
responsabilização dos 
responsáveis. 

Curto, Médio e Longo Prazo 

 

16.2. Potenciais Perdas dos Recursos 

Entende como potenciais perdas dos recursos os volumes expressivos provenientes 
de fundos de investimentos diretamente atrelados aos riscos de mercado, crédito e 
liquidez. 

Contingências Medidas Resolução 
1 – Potenciais perdas de 
recursos 

a) Apuração das causas 
acompanhado de 
relatório; 
b) Identificação dos 
envolvidos a contar do 
início do processo; 
c) Estudo Técnico com a 
viabilidade administrativa, 
financeira e se for o caso, 
jurídica. 

Curto, Médio e Longo 
Prazo 
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17. CONTROLES INTERNOS 

Antes de qualquer aplicação, resgate ou movimentações financeiras ocorridas na 
carteira de investimentos do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, os responsáveis pela 
gestão dos recursos deverão seguir todos os princípios e diretrizes envolvidos nos 
processos de aplicação dos recursos. 

O acompanhamento mensal do desempenho da carteira de investimentos em relação 
a Meta de Rentabilidade definida, garantirá ações e medidas no curto e médio prazo 
do equacionamento de quaisquer distorções decorrentes dos riscos a ela atrelados. 

Com base nas determinações da Portaria MTP nº 1.467/2022, foi instituído o Comitê 
de Investimentos através do Lei Complementar 80 de 18 de junho de 2010 e Decreto 
6.227, de 17 de dezembro de 2015, com a finalidade mínima de participar no processo 
decisório quanto à formulação e execução da Política de Investimentos. 

Suas ações são previamente aprovadas em Plano de Ação estipulado para o exercício 
corrente e seu controle será promovido pelo Gestor dos Recursos e Presidente do 
Comitê de Investimentos. 

Entende-se como participação no processo decisório quanto à formulação e execução 
da Política de Investimentos a abrangência de: 

• garantir o cumprimento das normativas vigentes; 
• garantir o cumprimento da Política de Investimentos e suas revisões; 
• garantir a adequação dos investimentos de acordo com o perfil do INSTITUTO 

DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 
OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV; 

• monitorar o grau de risco dos investimentos; 
• observar que a rentabilidade dos recursos esteja de acordo com o nível de risco 

assumido; 
• garantir a gestão ética e transparente dos recursos; 
• garantir a execução dos processos internos voltados para área de 

investimentos; 
• instaurar sindicância no âmbito dos investimentos e processos de 

investimentos se assim houver a necessidade; 
• executar plano de contingência no âmbito dos investimentos conforme definido 

em Política de Investimentos se assim houver a necessidade; 
• garantir a execução, o cumprimento e acompanhamento do Credenciamento 

das Instituições Financeiras; 
• garantir que a Alocação Estratégica esteja em consonância com os estudos 

técnicos que nortearam o equilíbrio atuarial e financeiro e 
• qualquer outra atividade relacionada diretamente a área de investimentos. 
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Todo o acompanhamento promovido pelo Comitê de Investimentos será designado 
em formato de relatório e/ou parecer, sendo disponibilizado para apreciação, análise, 
contestação e aprovação por parte do Conselho de Deliberação. Sua periodicidade se 
adequada ao porte do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV. 

Os relatórios e/ou pareceres supracitados serão mantidos e colocados à disposição 
do Ministério da Previdência Social, Secretária de Previdência Social - SPREV, 
Tribunal de Contas do Estado, Conselho Fiscal, Controle Interno e demais órgãos 
fiscalizadores e interessados.  
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18. DISPOSIÇÕES GERAIS 

A presente Política de Investimentos poderá ser revista no curso de sua execução e 
deverá ser monitorada no curto prazo, a contar da data de sua aprovação pelo órgão 
superior competente do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, sendo que o prazo de 
validade compreenderá apenas o ano de 2026. 

Reuniões extraordinárias promovidas pelo Comitê de Investimentos e posteriormente 
com Conselho Deliberativo do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, serão realizadas sempre 
que houver necessidade de ajustes nesta Política de Investimentos perante o 
comportamento/conjuntura do mercado, quando se apresentar o interesse da 
preservação dos ativos financeiros e/ou com vistas à adequação à nova legislação. 

A Política de Investimentos e suas possíveis revisões; a documentação que os 
fundamenta, bem como as aprovações exigidas, permanecerão à disposição dos 
órgãos de acompanhamento, supervisão e fiscalização pelo prazo de 10 (dez) anos. 

Deverão estar certificados os responsáveis pelo acompanhamento e 
operacionalização dos investimentos do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, através 
de exame de certificação organizado por entidade autônoma de reconhecida 
capacidade técnica e difusão no mercado brasileiro de capitais, cujo conteúdo 
abrangerá, no mínimo, o contido no anexo a Portaria MTP nº 1.467/2022, Art. 76, 
Inciso II. 

A comprovação da habilitação ocorrerá mediante o preenchimento dos campos 
específicos constantes do Demonstrativo da Política de Investimentos - DPIN e do 
Demonstrativo de Aplicações e Investimentos dos Recursos - DAIR.  

As Instituições Financeiras que operem e que venham a operar com o INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - 
OLÍMPIA PREV poderão, a título institucional, oferecer apoio técnico através de 
cursos, seminários e workshops ministrados por profissionais de mercado e/ou 
funcionários das Instituições para capacitação de servidores e membros dos órgãos 
colegiados; bem como, contraprestação de serviços e projetos de iniciativa do 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 
OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, sem que haja ônus ou compromisso vinculados aos 
produtos de investimentos. 

Casos omissos nesta Política de Investimentos remetem-se à Resolução CMN n° 
5.272/2025 e suas e à Portaria MTP nº 1.467/2022 e demais normativas pertinentes 
aos Regimes Próprios de Previdência Social - RPPS. 

É parte integrante desta Política de Investimentos, cópia da Ata do Comitê de 
Investimentos que é participante do processo decisório quanto à sua formulação e 
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execução; cópia da Ata do órgão superior de deliberação competente que aprova 
o presente instrumento, devidamente assinada por seus membros. 

Este documento deverá ser assinado: 

• pelo representante do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV e 

• pelos responsáveis pela elaboração, aprovação e execução desta Política de 
Investimentos em atendimento ao art. 91° da Portaria n° 1.467/2022. 
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ANEXO I – PANORAMA ECONÔMICO 

 

Cenário econômico recente e perspectivas para 2026 

 

A construção da Política de Investimentos do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 

DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV - 

OLÍMPIA PREV para o exercício de 2026 exige uma leitura integrada do ambiente 

econômico doméstico e internacional, considerando tanto os principais vetores que 

condicionaram o ano de 2025 quanto as incertezas e oportunidades que se projetam 

para o próximo exercício. Esse diagnóstico é fundamental para balizar as decisões de 

alocação, o apetite a risco do Instituto e a calibração das metas de retorno em relação 

às obrigações atuariais. 

No ambiente doméstico, o ano de 2025 foi marcado pela combinação de 

atividade econômica moderada, inflação em trajetória de acomodação e um processo 

de reprecificação da taxa de juros diante da necessidade de conciliar o controle 

inflacionário com a sustentabilidade fiscal. Ao longo de 2025, o Banco Central buscou 

administrar a política monetária em um contexto ainda desafiador para as contas 

públicas, com sucessivos debates em torno do cumprimento das metas fiscais, do 

nível de endividamento do setor público e da credibilidade do arcabouço de regras 

vigente. Esse quadro manteve a curva de juros doméstica sensível a qualquer ruído 

fiscal ou político, influenciando diretamente a precificação dos títulos públicos, em 

especial os de prazos mais longos, relevantes para os investimentos de natureza 

previdenciária. 

Do ponto de vista real, o crescimento do Produto Interno Bruto (PIB) manteve-

se em patamar moderado, com desempenho heterogêneo entre setores. A 

agropecuária continuou exercendo papel importante, enquanto segmentos industriais 

e parte do setor de serviços enfrentaram um ambiente de crédito ainda seletivo e 

custos financeiros historicamente elevados, mesmo com movimentos de flexibilização 
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monetária. A inflação, por sua vez, embora em patamar mais comportado que em 

anos anteriores, continuou sujeita a choques pontuais, notadamente em itens de 

alimentos, energia e combustíveis, exigindo atenção constante quanto à trajetória de 

preços e aos impactos sobre a renda real das famílias. 

Para a Previdência Municipal, esse contexto se traduz em um ambiente em que 

ativos indexados à taxa básica de juros (títulos públicos atrelados à SELIC e 

estratégias de crédito de baixo risco) permaneceram relevantes na composição da 

carteira, ao mesmo tempo em que se avaliaram com cautela as oportunidades em 

prazos mais longos e em ativos de maior risco, em função da volatilidade nos prêmios 

de juros e nas expectativas de longo prazo. 

No plano político-institucional, é importante registrar que o horizonte de 2026 

será marcado por eleições gerais, o que, em si, soma uma camada adicional de 

incerteza ao cenário doméstico. A disputa eleitoral tende a repercutir sobre as 

expectativas de agentes econômicos em relação à condução da política fiscal, à 

continuidade ou eventual revisão de reformas estruturais e ao grau de compromisso 

com a disciplina orçamentária. Em períodos pré-eleitorais, é comum observar maior 

volatilidade nos mercados de juros, câmbio e renda variável, à medida que os 

investidores buscam precificar cenários alternativos de política econômica. Para o 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 

OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV, isso reforça a necessidade de atuação prudente, evitando 

movimentos oportunistas de curto prazo e priorizando a coerência de longo prazo 

entre risco, retorno e solvência atuarial. 

No cenário externo, o ano de 2025 foi caracterizado por um processo de ajuste 

gradual das condições monetárias nas principais economias. Nos Estados Unidos, 

após um período prolongado de juros em patamar elevado para conter a inflação, o 

Federal Reserve passou a sinalizar e, posteriormente, a implementar um ciclo de 

redução gradual das taxas de juros, à medida que os indicadores de inflação 

apresentaram desaceleração mais consistente. Ainda assim, a autoridade monetária 

manteve postura cautelosa, deixando claro que a trajetória de cortes dependeria da 

confirmação de um processo sustentável de convergência da inflação para a meta, o 
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que mantém o mercado atento a revisões de expectativas e possíveis interrupções ou 

desacelerações nesse ciclo de afrouxamento. 

Na Europa, o ambiente foi igualmente desafiador, com o Banco Central 

Europeu buscando equilibrar o combate à inflação – ainda pressionada por fatores de 

energia, custos de produção e desorganizações pontuais nas cadeias – com a 

necessidade de evitar uma desaceleração mais intensa da atividade econômica em 

alguns países. O resultado foi uma condução de política monetária firme, porém 

sensível às diferenças entre as economias do bloco, gerando oscilações importantes 

nos mercados de juros soberanos europeus e influenciando o apetite global por risco. 

Já a China permaneceu como ponto de atenção central no cenário global. O 

país continuou implementando medidas de estímulo à sua economia, com foco 

crescente no fortalecimento da demanda interna e em políticas de suporte a setores 

estratégicos, em especial diante de desafios no mercado imobiliário e na transição 

para um modelo de crescimento menos dependente de investimentos em 

infraestrutura pesada. Paralelamente, manteve-se um ambiente de incerteza nas 

relações comerciais e geopolíticas entre China e Estados Unidos, com possíveis 

repercussões sobre cadeias globais de suprimentos, fluxos de comércio e, em última 

instância, sobre a confiança dos investidores. Esses movimentos tendem a afetar 

mercados emergentes como o Brasil, seja por meio de preços de commodities, seja 

por mudanças na direção dos fluxos de capitais internacionais. 

À luz desses elementos, as perspectivas para 2026 sugerem a continuidade de 

um ambiente que combina oportunidades de consolidação de retornos em renda fixa 

com a permanência de riscos relevantes, tanto internos quanto externos. No cenário 

doméstico, a trajetória da taxa de juros e da inflação dependerá, em grande medida, 

da capacidade de o país manter um arcabouço fiscal crível, evitar deteriorações 

relevantes das contas públicas e conduzir o processo eleitoral de 2026 sem rupturas 

que prejudiquem a confiança de longo prazo. A eventual confirmação de um cenário 

de inflação sob controle e de gradual redução da taxa básica, com manutenção do 

compromisso fiscal, tende a favorecer a valorização de títulos prefixados e indexados 
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à inflação no médio e longo prazos, o que é particularmente relevante para planos 

previdenciários de horizonte longo. 

No cenário internacional, a expectativa predominante é de que os Estados 

Unidos prossigam com um ajuste gradual para patamares de juros mais neutros, 

desde que não surjam novos choques inflacionários ou recessivos, e que a Europa 

continue buscando um ponto de equilíbrio entre inflação e crescimento. Em relação à 

China, a tendência é que o país siga combinando políticas de estímulo interno com 

estratégias de afirmação geopolítica, mantendo, assim, um vetor de incerteza 

estrutural para o comércio e a ordem econômica internacional. 

Diante desse quadro, o entendimento do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 

SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV é de que 

a Política de Investimentos para 2026 deve ser construída com base em princípios de 

prudência, diversificação e aderência ao passivo atuarial, reconhecendo que: 

• a taxa de juros doméstica tende a permanecer em patamar ainda 

relevante em termos reais, mas sujeito a volatilidade associada a fatores fiscais 

e políticos; 

• as condições financeiras globais, embora menos restritivas que 

em ciclos anteriores, continuarão sensíveis às decisões das principais 

autoridades monetárias e a eventos geopolíticos; e 

• o cenário eleitoral de 2026 no Brasil adiciona incerteza ao curto 

prazo, exigindo especial cautela na tomada de risco e disciplina na execução 

da estratégia de investimentos. 

Nesse contexto, a Política de Investimentos do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 

DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA - OLÍMPIA PREV para 

o exercício de 2026 orienta-se por uma visão de longo prazo, que busca compatibilizar 

segurança, liquidez e rentabilidade, priorizando estruturas de carteira capazes de 

atravessar períodos de volatilidade sem comprometer a solvência do plano e a 

capacidade de honrar os compromissos previdenciários junto aos seus segurados e 

beneficiários. 
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