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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA n2 174/2026 - SME, 07 de abril de 2026.

(Disp6e sobre o encerramento do
Processo Administrativo
Disciplinar n° 65-2025)

DANIEL PEREIRA DE CAMARGO, Secretario
Municipal de Educacado do Municipio de Pederneiras, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o conteldo do Processo
Administrativo Disciplinar n? 65/2025, os documentos e
diligéncias que a instruem;

CONSIDERANDO as Conclus6es da Comissao Especial
Processante, que foram acolhidas em sua totalidade;

RESOLVE:

| - Determinar a aplicacao de penalidade de suspensao
de 03 (trés) dias ao servidor Carlos Alberto Vicente.

Il - Ap6s cumprimento da determinacdo acima,
devolvam-se os autos do Processo Administrativo
Disciplinar a Corregedoria para os devidos fins.

Dé-se ciéncia.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Pederneiras, 07 de abril de
2026.

DANIEL PEREIRA DE CAMARGO
Secretdrio Municipal de Educacdo

Licitacoes e Contratos

Contratos

CONTRATO N2 47/2026. CONTRATANTE: Municipio de
Pederneiras. CONTRATADA: Santarema & Santos Ltda.
OBJETO: Contratacdo dos servicos de monitoramento
eletronico de alarmes. VALOR TOTAL: R$ 91.998,00.
ASSINATURA: 07/04/2026. VIGENCIA: 12 meses.
MODALIDADE: Pregao Eletrénico. PROPONENTES: 11.

Pederneiras, 07 de abril de 2026.

Ivana Maria Bertolini Camarinha - Prefeita Municipal

CONTRATO N© 48/2026. CONTRATANTE: Municipio de
Pederneiras. CONTRATADA: Kersis Sistemas de Impressao e
Gestao de Documentos Ltda EPP. OBJETO: Locacao de 02
(duas) impressoras multifuncionais laser color, para
realizacao de impressdoes de documentos do
Gabinete da Prefeita. VALOR TOTAL: R$ 11.628,00.
ASSINATURA: 08/04/2026. VIGENCIA: 12 meses.
MODALIDADE: Dispensa de Licitacao, conforme artigo 75,
inciso Il da lei n® 14.133/2021. Pederneiras, 08 de abril de
2026.

Ivana Maria Bertolini Camarinha - Prefeita
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Revogacao / Anulacao

DECISAO - PREGAO ELETRONICO N2 08/2026

VISTOS, ETC.

ACOLHO, por seus préprios fundamentos, as razdes
apresentadas pelo Pregoeiro e deixo de dar provimento ao
recurso interposto, decidindo pelo seguinte:

a) fica REVOGADO integralmente o processo n?
3536703.415.00008531/2025-95 e todos os atos a ele
atribuidos, conforme informacdes prestadas pela Secretaria
Municipal de Almoxarifado e Controle Patrimonial, motivado
pela preservacao do interesse publico e do erario
municipal. Dé-se ciéncia aos interessados. Pederneiras, 06
de abril de 2026.

Ivana Maria Bertolini Camarinha - Prefeita

Homologacéao / Adjudicacao

PREGAO ELETRONICO N2 21/2026 -
ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO

Apdés constatada a regularidade dos atos
procedimentais, decido ADJUDICAR e HOMOLOGAR o
processo relativo a licitacdo em epigrafe e AUTORIZO a
contratacao da empresa vencedora, conforme a
classificacao obtida durante o certame. O resultado
completo pode ser visualizado através da plataforma
Compras.gov.br
(cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-
web/public/compras), informando a Unidade Compradora
986835 e 0 Niumero da Compra 90021/2026, e do Portal
Nacional de Contratacoes Publicas
(pncp.gov.br/app/editais?q=&status=recebendo_proposta&
pagina=1), através dos filtros disponiveis. Pederneiras, 08
de abril de 2026. Ivana Maria Bertolini Camarinha - Prefeita

Atas de registro de preco

Processo Administrativo ne
3536703.415.00002420/2026-56

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N2 10/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 84/2026

Aos 30 (trinta) dias de marco de 2026 (dois mil e vinte
e seis), o MUNICiPIO DE PEDERNEIRAS/SP, com sede a
Rua Siqueira Campos, S-64, Centro, neste ato representada
por sua Prefeita Municipal, IVTANA MARIA BERTOLINI
CAMARINHA, portador da carteira de identidade n@.
13.xxx.xxx-1-SSp/SP e inscrita no CPF/MF sob o ne.
131.xxx.xxx-24, em face da classificacdo das propostas de
precos no Pregdo Eletronico para formacdo da Ata de
Registro de Precos, tendo como fundamento a Ata de
julgamento e classificacao das propostas de precos,
RESOLVE registrar os precos para execuc¢do de
fornecimentos constantes no referido Edital, que passam a
fazer parte desta Ata de Registro de Precos, tendo sido a
empresa BOSS BAURU LOCAGOES E SERVICOS LTDA
EPP, CNPJ/MF 00.635.970/0001-63, sediada na Rua Jodo
Batista Garbino, 280, Jardim Cruzeiro, Agudos/SP, neste ato
representada pelo Sr FERNANDO ALVES SEABRA,
portador do RG n2 29.xxx.xxx-SSP/SP, inscrito no CPF sob n®
288.xxx.xxx-41, na qualidade de Sécio-Administrador,
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tendo sido os referidos precos oferecidos pelas empresas
constantes no processo, cujas propostas foram classificadas
em primeiro lugar, observadas as condi¢des enunciadas
nas clausulas que se seguem.

Este instrumento guarda inteira conformidade com os
termos do Pregdo Eletrénico em epigrafe e seus Anexos,
Processo Administrativo ne
3536703.415.00002420/2026-56, do qual é parte
integrante e complementar, vinculando-se, ainda, a
proposta do Fornecedor Registrado.

1- DO OBJETO

| - O objeto da presente competicdo é o registro de
precos para a selecao de propostas mais vantajosas para
eventual e futura prestacao dos servicos de retirada e
transporte de percolado(chorume), através de
caminhao-tanque com bomba para succdao, pelo
regime de menor preco, conforme especificacbes e
quantidades estabelecidas no Termo de Referéncia do
Edital e seus anexos.

Il - O contratado se obriga a fornecer os itens abaixo
relacionados, conforme especificacdes constantes no Edital
e Termo de Referéncia da licitacdo supracitada que
integram este termo, independentemente de transcricao,
para todos os fins e efeitos legais.

Item | Qtde Un. Descricao VIr. Unit.
SERVICO DE RETIRADA E TRANSPORTE DE
PERCOLADO (CHORUME) ATRAVES DE CAMINHAO
TANQUE COM BOMBA PARA SUCCAO, PARA LIMPEZA
DA LAGOA DO

RESERVATORIO DE CHORUME, COM A COLETA POR

SUCCAO DO PERCOLADO E DE AGUAS PLUVIAIS
02 500 M3 R$ 146,50
ACUMULADAS, SEM TRANSBORDAMENTO, BEM

coMo o

TRANSPORTE E DESTINACAO, POR MEIO DE VEICULO
TANQUE APROPRIADO, DE TODO LIQUIDO, PARA A
ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTOS DA
SABESP, NO MUNICIPIO DE BOTUCATU.

2 - DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

| - A presente Ata terd validade por 12 (doze) meses,
contados a partir de sua assinatura, admitida a sua
prorrogacao por igual periodo, desde que comprovado que
0 preco e as condigbes permanecem mais vantajosas para
a Administracdo;

Il - A partir da vigéncia da Ata de Registro de Precos, 0
licitante se obriga a cumprir legalmente todas as condicles
estabelecidas, sujeitando-se, inclusive, as penalidades pelo
descumprimento de qualquer de suas Clausulas.

[l - Os quantitativos previstos no Termo de Referéncia
sdo estimativas para o periodo de validade da Ata de
Registro de Precos, reservando-se a Administragao o direito
de adquirir o quantitativo que julgar necessario, podendo
ser parcial, integral ou mesmo abster-se de adquiri-lo.

3 -DAS CONDICGES DE FORNECIMENTO

| - As empresas detentoras dos precos registrados
poderao ser convidadas a firmar contratagbes de
fornecimento, observadas as condicdes fixadas neste
instrumento e seus Anexos e na legislacdao pertinente.

Il - As contratacdes dos servigos registrados neste
instrumento serdao efetuadas através de Ordem de
Servicos, emitida pelo Contratante, contendo o nimero da
Ata, o nome da empresa, o objeto, a especificacdo, o
endereco e a data de entrega.

Il - Em cada fornecimento/prestagao de servigos, o
prazo de entrega do objeto serd o constante do edital, e

serd contado a partir do envio da Ordem de Servicos.

4 - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR

| - A empresa se obrigara em um prazo maximo de 02
(dois) dias Uteis a solucionar quaisquer problemas com os
itens adquiridos, inclusive com reposicao dos mesmos se
porventura nao estiverem atendendo as finalidades
propostas, desde que a reclamacao esteja devidamente
documentada pela unidade e descartado o uso inadequado;

Il - Sdo obrigacdes do fornecedor, além das demais
previstas nesta Ata e no Edital:

a) Executar o fornecimento dentro dos padrdes
estabelecidos pelo Contratante, de acordo com o
especificado nesta Ata e nos Anexos, que fazem parte
deste instrumento, responsabilizando-se por eventuais
prejuizos decorrentes do descumprimento de qualquer
Clausula ou condicdo aqui estabelecida;

b) Prestar os esclarecimentos que forem solicitados
pelo Orgdo, cujas reclamacdes se obriga a atender
prontamente, bem como dar ciéncia ao Contratante,
imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade
que verificar quando da execucao da Ata;

c) Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdao do
Contratante, no tocante ao fornecimento do servico, assim
como ao cumprimento das obrigagdes previstas nesta Ata;

d) Prover todos os meios necessarios a garantia da
plena operacionalidade do fornecimento, inclusive
considerados os casos de greve ou paralisacao de qualquer
natureza;

e) A falta de quaisquer dos servicos cujo fornecimento
incumbe ao detentor do preco registrado ndo podera ser
alegada como motivo de forca maior para o atraso, ma
execugao ou inexecugao dos servigos objeto desta Ata e
nao a eximira das penalidades a que esta sujeita pelo nao
cumprimento dos prazos e demais condi¢cOes estabelecidas;

f) Comunicar imediatamente ao Contratante qualquer
alteracdo ocorrida no endereco, conta bancaria e outros
julgdveis necessarios para recebimento de
correspondéncia;

g) Respeitar e fazer cumprir a legislacao de seguranca
e salde no trabalho, previstas nas normas
regulamentadoras pertinentes;

h) Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a
que se obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os 6nus
decorrentes. Tal fiscalizacdo dar-se-4 independentemente
da que sera exercida pelo Contratante;

i) Indenizar terceiros e/ou ao Orgéo, mesmo em caso
de auséncia ou omissdo de fiscalizacdo de sua parte, por
quaisquer danos ou prejuizos causados, devendo o
fornecedor adotar todas as medidas preventivas, com fiel
observancia as exigéncias das autoridades competentes e
as disposicoes legais vigentes;

j) Substituir em qualquer tempo e sem qualquer 6nus
ao Orgdo toda ou parte da remessa devolvida pela mesma,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, caso constatadas
divergéncias nas especificacdes.

5 - DAS RESPONSABILIDADES DO FORNECEDOR

| - S3o responsabilidades do Fornecedor Contratado:

a) Todo e qualquer dano que causar ao Org3o, ou a
terceiros, ainda que culposo, praticado por seus prepostos,
empregados ou mandatdrio, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagao ou acompanhamento
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pelo Contratante;

b) Toda e qualquer tipo de autuacao ou agao que
venha a sofrer em decorréncia do fornecimento em
guestao, bem como pelos contratos de trabalho de seus
empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais
decisées judiciais, eximindo ao Orgao/Entidade de qualquer
solidariedade ou responsabilidade;

¢) Toda e quaisquer multas, indenizacdes ou despesas
impostas ao Contratante por autoridade competente, em
decorréncia do descumprimento de lei ou de regulamento a
ser observado na execugao da ata, desde que devidas e
pagas, as quais serdo reembolsadas ao Orgao/Entidades,
que ficard, de pleno direito, autorizada a descontar, de
qualquer pagamento devido ao fornecedor, o valor
correspondente.

d) O Fornecedor autoriza ao Orgéo/Entidade, a
descontar o valor correspondente aos referidos danos ou
prejuizos diretamente das faturas pertinentes aos
pagamentos que lhe forem devidos, independentemente de
qualquer procedimento judicial ou extrajudicial, assegurada
a prévia defesa.

6 - DAS OBRIGACf)ES DA GERENCIADORA

| - O Contratante obriga-se a:

a) Notificar o fornecedor de qualquer irregularidade
encontrada no fornecimento dos servicos;

b) Efetuar os pagamentos devidos nas condicdes
estabelecidas nesta ata.

Il - Caberad ao Contratante promover ampla pesquisa
de mercado, de forma a comprovar que 0S precos
registrados permanecem compativeis com os praticados no
mercado.

7 - DO PAGAMENTO

| - O Municipio de Pederneiras efetuard os pagamentos
dentro do prazo estabelecido no Termo de Referéncia, que
serd iniciado a partir da data da entrega efetiva de todos os
servigos constantes da respectiva Ordem de Servicos, por
meio de depdsito em conta-corrente da Contratada, apds a
apresentacao da nota fiscal/fatura devidamente atestada
pelos servidores do setor solicitante.

Il - Ndo serao pagas faturas que contenham rasuras ou
apresentem descricao de servicos em desacordo com a
autorizacdo emitida pelo departamento solicitante, com o
edital, com o contrato e com a proposta do licitante. As
notas fiscais que apresentarem incorrecbes serao
devolvidas a Contratada e seu vencimento ocorrerd em
igual prazo ao do original, apés a data de sua
reapresentacdo valida.

Il - No caso de Licitante vencedor em situacdo de
recuperacao judicial, devera apresentar declaracao,
relatério ou documento equivalente de seu administrador
judicial, ou se o administrador judicial for pessoa juridica,
do profissional responsavel pela conducdo do processo, de
que estd cumprindo o plano de recuperacao judicial.

IV - No caso de Licitante vencedor em situacao de
recuperacdao extrajudicial, junto com os demais
comprovantes, deverd apresentar comprovacao
documental de que estd cumprindo as obrigacdes do plano
de recuperacao extrajudicial.

V - Quando da emissao das correspondentes
notas fiscais ou faturas, deverao ser observadas as
regras contidas na Instrucao Normativa RFB n?

1.234/2012, alterada pela Instrucao Normativa RFB
n2 2.145, de 26 de junho de 2023 e no Decreto
Municipal n2 5.328/2023, inclusive quanto ao correto
destaque do valor do imposto de renda a ser retido.

a) Pessoas juridicas imunes, isentas ou optantes
pelo SIMPLES NACIONAL/MEI, ndo estdo sujeitas a
retencao de imposto de renda. Para isso, deverao
comprovar com declaracao tal condicao.

VI - Ndo havera antecipacdo de pagamento para a
execucao do objeto deste ajuste, para efeito do artigo 145,
da Lei n? 14.133/2021.

VIl - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento,
desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacao financeira devida pelo Contratante, entre a
data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é
calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438,
assim apurado:

| =0,00016438
TX = Percentual da taxa anual =
6%.

8 - DAS PENALIDADES

| - As penalidades e sangdes encontram-se previstas
em Capitulo préprio do edital de Pregdo Eletrénico em
epigrafe.

9 - DO REAJUSTE DE PRECOS

| - Na hipdtese de prorrogacdo do vinculo, que
ultrapasse o limite de 12 (doze) meses, o presente
instrumento sera reajustado com base no indice IPC da FIPE
ou outro que o vier a substituir.

10 - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

I. A presente Ata de Registro de Precos podera ser
cancelada de pleno direito:

I.1) Pela Administracao, quando:

a) A(s) detentora(s) nao cumprir(em) as obrigagdes
constantes desta Ata de Registro de Precos;

b) A(s) detentora(s) nado retirar(em) qualquer Ordem de
Fornecimento, no prazo estabelecido, e a Administragao
nao aceitar sua justificativa;

c) A(s) detentora(s) der(em) causa a rescisao
administrativa de contrato decorrente de registro de
precos, a critério da Administracao;

d) Em qualquer das hipéteses de inexecucdo total ou
parcial de contrato decorrente de registro de precgos, se
assim for decidido pela Administracao;

e) Os precos registrados se apresentarem superiores
aos praticados no mercado e ocorrer as hipéteses previstas
nos itens IX a XIII, 8, desta Ata.

f) Por razdes de interesse puUblico devidamente
demonstradas e justificadas pela Administracao.

Il - A comunicacao do cancelamento do prego
registrado, nos casos previstos neste item, sera feita
pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de

| = (6/100)
365

I = (TX)
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recebimento, juntando se o comprovante ao processo de
administracao da presente Ata de Registro de Precos;

Il - No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o
endereco da detentora, a comunicacdo sera feita por
publicacdo no érgdo encarregado das publicacbes oficiais
do Municipio, considerando se cancelado o preco registrado
a partir da publicagao.

IV - Pelas detentoras, quando, mediante solicita¢cdo por
escrito, comprovarem estar impossibilitadas de cumprir as
exigéncias desta Ata de Registro de Precos, ou, a juizo da
Administracao, quando comprovada a ocorréncia de
qualquer das hipéteses previstas no art. 137, incisos V, VI,
VII, VIl da Lei n? 14.133/21.

V - A solicitacao das detentoras para cancelamento dos
precos registrados deverd ser formulada com a
antecedéncia de 30 (trinta) dias, facultada a Administracao
a aplicacao das penalidades, caso ndo aceitas as razoes do
pedido.

VI - A Ata de Registro de Precos serd, ainda, cancelada
em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe ou
em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execucdo
da ata ou do contrato dela decorrente, tal como pactuado.

VIl - O detentor da ata deverd apresentar requerimento
perante ao érgdo ou a entidade publica gerenciador,
durante a vigéncia da ata de registro de precos ou do
contrato dela decorrente, acompanhado de prova
inequivoca da variacdo de precos dos bens ou servicos
registrados e de descricao dos fatos suficiente para a
apuracao da causa do desequilibrio econémico-financeiro.

VIII - A Ata de Registro de Precos também sera
cancelada se houver, apés a data da apresentacao da
proposta, criacdo, alteracdo ou extincdo de quaisquer
tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de
disposicOes legais, com comprovada repercussao sobre os
precos registrados.

IX - A Administracdo informara o resultado a analise do
pedido de cancelamento da Ata de Registro de Precos no
prazo de até 05 (cinco) dias corridos, contado do protocolo
do pedido.

X - De posse do pedido de cancelamento da Ata de
Registro de Precos, o 6rgdo gerenciador, no prazo definido
na ata de registro de precos:

a) fard ampla pesquisa de mercado, para constatar a
ocorréncia dos fatores que afetaram a politica os precos
registrados; e

b) consultard os demais fornecedores pela ordem de
classificacdo, se aceitarao assumir a ata de registro de
precos pelas condigles iniciais.

XI - Se os fornecedores remanescentes aceitarem as
condicles iniciais, o érgao gerenciador informara o
detentor da ata, que podera decidir manter o vinculo ou
pedir a sua liberagao.

XIl - Para efeitos do paradgrafo anterior, na hipétese de
o detentor da ata pedir a liberacdo, o 6rgao gerenciador
convocara os fornecedores remanescentes para celebrarem
a nova ata de registro de pregos.

Xl - Se os fornecedores nao aceitarem assumir a ata
de registro de precos nas condicdes iniciais, o 6rgao
gerenciador, ap6s a pesquisa de mercado, decidird pelo
cancelamento da Ata de Registro de Pregos, comunicando o

seu detentor no prazo 05 dias Uteis.

XIV - A Ata de Registro de Precos poderd ser cancelada
em decorréncia de eventual reducao dos precos praticados
no mercado dos bens registrados, cabendo ao érgao
gerenciador promover as negociaclfes junto aos
fornecedores.

11 - DA FISCALIZACAO E DO RECEBIMENTO DO
OBJETO

| - O Contratante procedera a fiscalizacdo da execucao
da Ata de Registro de Precos, através de sua respectiva
secretaria requisitante.

Il - O responsdvel técnico da Contratada podera
discutir os problemas relativos aos servicos.

[l - O representante do Contratante anotard em
registro proéprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo dos servicos, determinando o que for necessario
a regularizacdo das ocorréncias observadas.

IV - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia do funcionério do Contratante deverdo ser
solicitadas a seus superiores, em tempo habil, para a
adocao de medidas convenientes.

V - O objeto sera recebido:

a) Provisoriamente, de forma sumaria, pelo
responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacdo, com
verificacdo posterior da conformidade do material com as
exigéncias contratuais;

b) Definitivamente, por servidor ou comissao
designada pela autoridade competente, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias
contratuais.

VI - O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo
ou em parte, quando estiver em desacordo com o pedido.

VIl - O recebimento provisério ou definitivo ndo
excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do objeto.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

| - Vincula-se a presente ata de registro de precos,
para todos os efeitos legais, ficando dela fazendo parte
integrante, o edital de licitacdo, o termo de referéncia, a(s)
proposta(s) apresentada(s) pela(s) detentoras e todos os
demais documentos constantes dos autos do Pregao
Eletronico em epigrafe.

I - A(s) detentora(s) da presente ata fica(m)
obrigada(s) a manter, durante a vigéncia da presente ata,
as condicbes de habilitacao e qualificacdo exigidas na
licitacao.

[l - Fica eleito o foro desta Comarca de Pederneiras,
Estado de Sao Paulo, para dirimir quaisquer questdes
decorrentes da utilizagao da presente Ata.

IV - Os casos omissos serao resolvidos de acordo com o
Decreto instituidor do Registro de Precos na modalidade
Pregao, a Lei Federal n° 14.133/2021.

FERNANDO ALVES SEABRA IVANA MARIA BERTOLINI CAMARINHA
Boss Bauru Locacdes e Serviés Ltda Epp Prefeita Municipal

Administrativo n?

Processo
3536703.415.00002420/2026-56
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Modalidade: PREGAO ELETRONICO N2 10/2026
ATA DE REGISTRO DE PRECOS 85/2026

Aos 30 (trinta) dias de marco de 2026 (dois mil e vinte
e seis), o MUNICIiPIO DE PEDERNEIRAS/SP, com sede 3
Rua Siqueira Campos, S-64, Centro, neste ato representada
por sua Prefeita Municipal, IVANA MARIA BERTOLINI
CAMARINHA, portadora da carteira de identidade n®.
13.xxx.xxx-1-SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o n2.
131.xxx.xxx-24, em face da classificacao das propostas de
precos no Pregdo Eletrénico para formacdo da Ata de
Registro de Pregos, tendo como fundamento a Ata de
julgamento e classificacdo das propostas de precos,
RESOLVE registrar os precos para execug¢ao de
fornecimentos constantes no referido Edital, que passam a
fazer parte desta Ata de Registro de Precos, tendo sido a
empresa PARANA SOLUGCOES LOGISTICAS E
TRANSPORTES LTDA, CNPJ/MF 03.020.839/0001-80,
sediada na Rua Antonio Claudino, 215, Bairro Pinheirinho,
Curitiba-PR, neste ato representada pelo Sr ANTONIO
BERNARDO SANTANA MARQUES, portador do RG n?
04.xxx.xxx-3/SSP-R], inscrito no CPF sob n2 596.xxx.xxx-49,
na qualidade de Sécio-Administrador, tendo sido os
referidos precos oferecidos pelas empresas constantes no
processo, cujas propostas foram classificadas em primeiro
lugar, observadas as condicdes enunciadas nas clausulas
que se seguem.

Este instrumento guarda inteira conformidade com os
termos do Pregdo Eletrénico em epigrafe e seus Anexos,
Processo Administrativo ne
3536703.415.00002420/2026-56, do qual é parte
integrante e complementar, vinculando-se, ainda, a
proposta do Fornecedor Registrado.

1- DO OBJETO

| - O objeto da presente competicdo é o registro de
precos para a selecao de propostas mais vantajosas para
eventual e futura prestacao dos servicos de retirada e
transporte de percolado(chorume), através de
caminhao-tanque com bomba para succao, pelo
regime de menor preco, conforme especificacbes e
quantidades estabelecidas no Termo de Referéncia do
Edital e seus anexos.

Il - O contratado se obriga a fornecer os itens abaixo
relacionados, conforme especificacdes constantes no Edital
e Termo de Referéncia da licitacdo supracitada que
integram este termo, independentemente de transcricao,
para todos os fins e efeitos legais.

Item | Qtde Un. Descrigao VIr. Unit.
SERVICO DE RETIRADA E TRANSPORTE DE
PERCOLADO (CHORUME) ATRAVES DE CAMINHAO
TANQUE COM BOMBA PARA SUCGAO, PARA LIMPEZA
DA LAGOA DO RESERVATORIO DE CHORUME, COM A
COLETA POR SUCCAO DO PERCOLADO E DE AGUAS
01 2.500 M3 R$ 133,25
PLUVIAIS ACUMULADAS, SEM TRANSBORDAMENTO,
BEM COMO O TRANSPORTE E DESTINACAO, POR
MEIO DE VEICULO TANQUE APROPRIADO, DE TODO
LIQUIDO, PARA A ESTACAO DE TRATAMENTO DE
ESGOTOS DA SABESP, NO MUNICIPIO DE BOTUCATU.

2 - DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

| - A presente Ata terd validade por 12 (doze) meses,
contados a partir de sua assinatura, admitida a sua
prorrogacao por igual periodo, desde que comprovado que
0 preco e as condigcbes permanecem mais vantajosas para
a Administracao;

Il - A partir da vigéncia da Ata de Registro de Precos, o
licitante se obriga a cumprir legalmente todas as condicdes
estabelecidas, sujeitando-se, inclusive, as penalidades pelo
descumprimento de qualquer de suas Clausulas.

[l - Os quantitativos previstos no Termo de Referéncia
sdo estimativas para o periodo de validade da Ata de
Registro de Precos, reservando-se a Administragcao o direito
de adquirir o quantitativo que julgar necessario, podendo
ser parcial, integral ou mesmo abster-se de adquiri-lo.

3 - DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO

| - As empresas detentoras dos precgos registrados
poderdo ser convidadas a firmar contratacdes de
fornecimento, observadas as condicdes fixadas neste
instrumento e seus Anexos e na legislacao pertinente.

Il - As contratagcdes dos servigos registrados neste
instrumento serao efetuadas através de Ordem de
Servicos, emitida pelo Contratante, contendo o nimero da
Ata, o nome da empresa, o objeto, a especificacao, o
enderego e a data de entrega.

Il - Em cada fornecimento/prestagao de servigos, o
prazo de entrega do objeto serd o constante do edital, e
sera contado a partir do envio da Ordem de Servicos.

4 - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR

| - A empresa se obrigara em um prazo maximo de 02
(dois) dias Uteis a solucionar quaisquer problemas com os
itens adquiridos, inclusive com reposicao dos mesmos se
porventura nao estiverem atendendo as finalidades
propostas, desde que a reclamacao esteja devidamente
documentada pela unidade e descartado o uso inadequado;

Il - Sdo obrigacdes do fornecedor, além das demais
previstas nesta Ata e no Edital:

a) Executar o fornecimento dentro dos padrdes
estabelecidos pelo Contratante, de acordo com o
especificado nesta Ata e nos Anexos, que fazem parte
deste instrumento, responsabilizando-se por eventuais
prejuizos decorrentes do descumprimento de qualquer
Clausula ou condicao aqui estabelecida;

b) Prestar os esclarecimentos que forem solicitados
pelo Orgdo, cujas reclamacdes se obriga a atender
prontamente, bem como dar ciéncia ao Contratante,
imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade
que verificar quando da execucao da Ata;

c) Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdao do
Contratante, no tocante ao fornecimento do servico, assim
como ao cumprimento das obrigagdes previstas nesta Ata;

d) Prover todos os meios necessarios a garantia da
plena operacionalidade do fornecimento, inclusive
considerados os casos de greve ou paralisagao de qualquer
natureza;

e) A falta de quaisquer dos servicos cujo fornecimento
incumbe ao detentor do preco registrado ndo podera ser
alegada como motivo de forca maior para o atraso, ma
execugao ou inexecugao dos servigos objeto desta Ata e
nao a eximira das penalidades a que esta sujeita pelo nao
cumprimento dos prazos e demais condicOes estabelecidas;

f) Comunicar imediatamente ao Contratante qualquer
alteracdo ocorrida no endereco, conta bancaria e outros
julgdveis necessdrios para recebimento de
correspondéncia;

g) Respeitar e fazer cumprir a legislacao de seguranca
e salde no trabalho, previstas nas normas
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regulamentadoras pertinentes;

h) Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a
que se obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os 6nus
decorrentes. Tal fiscalizacdo dar-se-a independentemente
da que serd exercida pelo Contratante;

i) Indenizar terceiros e/ou ao Orgdo, mesmo em caso
de auséncia ou omissdo de fiscalizacdo de sua parte, por
guaisquer danos ou prejuizos causados, devendo o
fornecedor adotar todas as medidas preventivas, com fiel
observancia as exigéncias das autoridades competentes e
as disposicdes legais vigentes;

j) Substituir em qualquer tempo e sem qualquer 6nus
ao Orgéo toda ou parte da remessa devolvida pela mesma,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, caso constatadas
divergéncias nas especificacdes.

5 - DAS RESPONSABILIDADES DO FORNECEDOR

| - Sdo responsabilidades do Fornecedor Contratado:

a) Todo e qualquer dano que causar ao Orgdo, ou a
terceiros, ainda que culposo, praticado por seus prepostos,
empregados ou mandatario, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento
pelo Contratante;

b) Toda e qualquer tipo de autuacao ou acao que
venha a sofrer em decorréncia do fornecimento em
qguestao, bem como pelos contratos de trabalho de seus
empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais
decisées judiciais, eximindo ao Orgao/Entidade de qualquer
solidariedade ou responsabilidade;

¢) Toda e quaisquer multas, indenizacées ou despesas
impostas ao Contratante por autoridade competente, em
decorréncia do descumprimento de lei ou de regulamento a
ser observado na execugao da ata, desde que devidas e
pagas, as quais serdo reembolsadas ao Orgao/Entidades,
que ficard, de pleno direito, autorizada a descontar, de
qualquer pagamento devido ao fornecedor, o valor
correspondente.

d) O Fornecedor autoriza ao Orgéo/Entidade, a
descontar o valor correspondente aos referidos danos ou
prejuizos diretamente das faturas pertinentes aos
pagamentos que lhe forem devidos, independentemente de
qualquer procedimento judicial ou extrajudicial, assegurada
a prévia defesa.

6 - DAS OBRIGACf)ES DA GERENCIADORA

| - O Contratante obriga-se a:

a) Notificar o fornecedor de qualquer irregularidade
encontrada no fornecimento dos servicos;

b) Efetuar os pagamentos devidos nas condicdes
estabelecidas nesta ata.

Il - Caberad ao Contratante promover ampla pesquisa
de mercado, de forma a comprovar que 0S precos
registrados permanecem compativeis com os praticados no
mercado.

7 - DO PAGAMENTO

| - O Municipio de Pederneiras efetuard os pagamentos
dentro do prazo estabelecido no Termo de Referéncia, que
serd iniciado a partir da data da entrega efetiva de todos os
servigos constantes da respectiva Ordem de Servicos, por
meio de depdsito em conta-corrente da Contratada, apds a
apresentacao da nota fiscal/fatura devidamente atestada
pelos servidores do setor solicitante.

Il - Nao serao pagas faturas que contenham rasuras ou

apresentem descricao de servicos em desacordo com a
autorizacao emitida pelo departamento solicitante, com o
edital, com o contrato e com a proposta do licitante. As
notas fiscais que apresentarem incorrecdes serdo
devolvidas a Contratada e seu vencimento ocorrerd em
igual prazo ao do original, ap6s a data de sua
reapresentacao valida.

Il - No caso de Licitante vencedor em situacao de
recuperacao judicial, deverd apresentar declaracao,
relatério ou documento equivalente de seu administrador
judicial, ou se o administrador judicial for pessoa juridica,
do profissional responsavel pela conducao do processo, de
que estd cumprindo o plano de recuperacao judicial.

IV - No caso de Licitante vencedor em situagao de
recuperacao extrajudicial, junto com os demais
comprovantes, deverd apresentar comprovacado
documental de que estd cumprindo as obrigacdes do plano
de recuperacao extrajudicial.

V - Quando da emissao das correspondentes
notas fiscais ou faturas, deverao ser observadas as
regras contidas na Instru¢cao Normativa RFB n¢?
1.234/2012, alterada pela Instrucao Normativa RFB
n2 2.145, de 26 de junho de 2023 e no Decreto
Municipal n2 5.328/2023, inclusive quanto ao correto
destaque do valor do imposto de renda a ser retido.

a) Pessoas juridicas imunes, isentas ou optantes
pelo SIMPLES NACIONAL/MEI, ndo estao sujeitas a
retencao de imposto de renda. Para isso, deverao
comprovar com declaracao tal condicao.

VI - Ndo havera antecipacdo de pagamento para a
execucao do objeto deste ajuste, para efeito do artigo 145,
da Lei n? 14.133/2021.

VIl - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento,
desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacgao financeira devida pelo Contratante, entre a
data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é
calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438,
assim apurado:

| =0,00016438
TX = Percentual da taxa anual =
6%.

8 - DAS PENALIDADES

| - As penalidades e sangdes encontram-se previstas
em Capitulo préprio do edital de Pregdo Eletrénico em
epigrafe.

9 - DO REAJUSTE DE PRECOS

| - Na hipdtese de prorrogacdo do vinculo, que
ultrapasse o limite de 12 (doze) meses, o presente
instrumento sera reajustado com base no indice IPC da FIPE
ou outro que o vier a substituir.

10 - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

I. A presente Ata de Registro de Precos podera ser

| = (6/100)
365

I = (TX)
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cancelada de pleno direito:

I.1) Pela Administracao, quando:

a) A(s) detentora(s) nao cumprir(em) as obrigagdes
constantes desta Ata de Registro de Precos;

b) A(s) detentora(s) nao retirar(em) qualquer Ordem de
Fornecimento, no prazo estabelecido, e a Administracao
nao aceitar sua justificativa;

c) A(s) detentora(s) der(em) causa a rescisao
administrativa de contrato decorrente de registro de
precos, a critério da Administracao;

d) Em qualquer das hipéteses de inexecucdo total ou
parcial de contrato decorrente de registro de precos, se
assim for decidido pela Administracgao;

e) Os precos registrados se apresentarem superiores
aos praticados no mercado e ocorrer as hipéteses previstas
nos itens IX a Xlll, 8, desta Ata.

f) Por razbes de interesse publico devidamente
demonstradas e justificadas pela Administracao.

Il - A comunicagcao do cancelamento do precgo
registrado, nos casos previstos neste item, serd feita
pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, juntando se o comprovante ao processo de
administracao da presente Ata de Registro de Precos;

[l - No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o
endereco da detentora, a comunicacdo sera feita por
publicacdo no érgdo encarregado das publicacbes oficiais
do Municipio, considerando se cancelado o preco registrado
a partir da publicagao.

IV - Pelas detentoras, quando, mediante solicitacdo por
escrito, comprovarem estar impossibilitadas de cumprir as
exigéncias desta Ata de Registro de Precos, ou, a juizo da
Administracao, quando comprovada a ocorréncia de
qualquer das hipéteses previstas no art. 137, incisos V, VI,
VII, VIl da Lei n? 14.133/21.

V - A solicitacao das detentoras para cancelamento dos
precos registrados deverd ser formulada com a
antecedéncia de 30 (trinta) dias, facultada a Administracao
a aplicacao das penalidades, caso ndo aceitas as razoes do
pedido.

VI - A Ata de Registro de Precos serd, ainda, cancelada
em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe ou
em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execucdo
da ata ou do contrato dela decorrente, tal como pactuado.

VIl - O detentor da ata deverd apresentar requerimento
perante ao érgdo ou a entidade publica gerenciador,
durante a vigéncia da ata de registro de precos ou do
contrato dela decorrente, acompanhado de prova
inequivoca da variacdo de precos dos bens ou servicos
registrados e de descricao dos fatos suficiente para a
apuracao da causa do desequilibrio econémico-financeiro.

VIII - A Ata de Registro de Precos também sera
cancelada se houver, apés a data da apresentacao da
proposta, criacdo, alteracdo ou extincdo de quaisquer
tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de
disposicOes legais, com comprovada repercussao sobre os
precos registrados.

IX - A Administracdo informara o resultado a analise do
pedido de cancelamento da Ata de Registro de Precos no
prazo de até 05 (cinco) dias corridos, contado do protocolo
do pedido.

X - De posse do pedido de cancelamento da Ata de
Registro de Precos, o 6rgao gerenciador, no prazo definido
na ata de registro de precos:

a) fard ampla pesquisa de mercado, para constatar a
ocorréncia dos fatores que afetaram a politica os precos
registrados; e

b) consultard os demais fornecedores pela ordem de
classificacdo, se aceitardo assumir a ata de registro de
precos pelas condicdes iniciais.

XI - Se os fornecedores remanescentes aceitarem as
condicdes iniciais, o érgao gerenciador informara o
detentor da ata, que podera decidir manter o vinculo ou
pedir a sua liberagao.

XIl - Para efeitos do pardgrafo anterior, na hipdtese de
o detentor da ata pedir a liberacdo, o érgao gerenciador
convocara os fornecedores remanescentes para celebrarem
a nova ata de registro de precos.

XII - Se os fornecedores nao aceitarem assumir a ata
de registro de precos nas condicdes iniciais, o érgao
gerenciador, apds a pesquisa de mercado, decidird pelo
cancelamento da Ata de Registro de Precos, comunicando o
seu detentor no prazo 05 dias Uteis.

XIV - A Ata de Registro de Precos poderd ser cancelada
em decorréncia de eventual reducao dos precos praticados
no mercado dos bens registrados, cabendo ao érgao
gerenciador promover as negociaclfes junto aos
fornecedores.

11 - DA FISCALIZACAO E DO RECEBIMENTO DO
OBJETO

| - O Contratante procedera a fiscalizacdo da execucao
da Ata de Registro de Precos, através de sua respectiva
secretaria requisitante.

Il - O responsdvel técnico da Contratada podera
discutir os problemas relativos aos servicos.

[l - O representante do Contratante anotard em
registro proéprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao dos servicos, determinando o que for necessario
a regularizacdo das ocorréncias observadas.

IV - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia do funciondrio do Contratante deverdo ser
solicitadas a seus superiores, em tempo habil, para a
adocao de medidas convenientes.

V - O objeto sera recebido:

a) Provisoriamente, de forma sumaria, pelo
responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacdo, com
verificacdo posterior da conformidade do material com as
exigéncias contratuais;

b) Definitivamente, por servidor ou comissao
designada pela autoridade competente, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias
contratuais.

VI - O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo
ou em parte, quando estiver em desacordo com o pedido.

VIl - O recebimento provisério ou definitivo ndo
excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do objeto.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

| - Vincula-se a presente ata de registro de precos,
para todos os efeitos legais, ficando dela fazendo parte
integrante, o edital de licitacdo, o termo de referéncia, a(s)
proposta(s) apresentada(s) pela(s) detentoras e todos os
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demais documentos constantes dos autos do Pregao
Eletrénico em epigrafe.

I - A(s) detentora(s) da presente ata fica(m)
obrigada(s) a manter, durante a vigéncia da presente ata,
as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao.

[l - Fica eleito o foro desta Comarca de Pederneiras,
Estado de Sao Paulo, para dirimir quaisquer questdes
decorrentes da utilizacdo da presente Ata.

IV - Os casos omissos serao resolvidos de acordo com o
Decreto instituidor do Registro de Precos na modalidade
Pregdo, a Lei Federal n° 14.133/2021.

ANTONIO BERNADO SANTANA MARQUES IVANA MARIA BERTOLINI CAMARINHA
Parana Solugées Logisticas e Transportes Ltda Prefeita Municipal
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Outros Atos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

TERMO ADITIVO N. 48 AO CONTRATO DE GESTAO N. 001/2021

TERMO ADITIVO N. 48 AO CONTRATO DE
GESTAO N. 001/2021, CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS E
A FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE
DA SAUDE - REGIAO DE BAURU - FERSB EM
31/03/2021, PARA O FIM QUE NELE SE
DECLARA.

O MUNICIPIO DE PEDERNEIRAS, representado pela Sra. Prefeita Municipal, lvana Maria
Bertolini Camarinha, e a FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE - REGIAO DE BAURU
- FERSB, neste ato representada por sua Diretora Geral Sra. Eliane Colette da Rocha e pelo
seu Diretor Administrativo-Financeiro Sr. Ede Carlos Camargo, que firmaram o Contrato de

Gestao n. 001/2021, de 31 de margo de 2021, a_ser prorrogado pelo periodo de seis meses,

tem por objeto fomentar e apoiar tecnicamente a execugdo das atividades de prestagao de
servigos de saude, em carater complementar e integrado a Secretaria Municipal de Saude, no
ambito da Rede de Saude do Municipio, submetendo-se as diretrizes técnicas e politicas
estabelecidas pelo Gestor do Sistema Unico de Saude, visando a garantia da atengéo a saude,
resolvem FIRMAR o TERMO ADITIVO N. 48 ao mencionado ajuste, em especial para
prorrogar-lhe o prazo de vigéncia e anexar-lhe o Plano Operativo n. 17, de acordo com as

condigdes a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA

O anexo ‘Plano Operativo n°. 17 do Contrato de Gestdo n. 001/2021" (devidamente

apresentado e aprovado pelo Conselho Municipal de Saide em sua 32 Reunido ordinaria de
2026 — Ata n° 5, fica fazendo parte integrante do Contrato de Gestéo 001/2021, assinado em 31
de marco de 2021, de modo a substituir o ‘Plano Operativo n. 16’, acrescentado pelo Termo
Aditivo n. 45, de 31 de outubro de 2025.

CLAUSULA SEGUNDA
O presente Termo Aditivo € de R$ 13.283.314,34 (treze milhdes, duzentos e oitenta e trés

mil, trezentos e catorze reais e trinta e quatro centavos), sendo que a relagéo dos valores e
1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

das datas dos repasses mensais constam pormenorizadamente no Cronograma de
Desembolso detalhado no ANEXO VI do Plano Operativo n. 17, conforme detalhamento

presente no anexo.

CLAUSULA TERCEIRA
A vigéncia deste Termo Aditivo e de seu respectivo Plano Operativo n. 17 sera de 01/04/2026 a
30/09/2026.

CLAUSULA QUARTA

Ficam ratificadas as demais clausulas, termos e condigbes estabelecidas no Contrato de

Gestéo n. 001/2021, firmado entre o Municipio de Pederneiras e a Fundagéo Estatal Regional
de Saude da Salde - Regido de Bauru — FERSB.

E, por estarem as partes de comum acordo com as clausulas, termos e condigdes do presente

instrumento, firmam-no em 4 (quatro) vias, na presencga de 2 (duas) testemunhas.

Pederneiras, SP, em 30 de margo de 2026.
IVANA MARIA

Assinado de forma digital ELAINE CRISTINA
BERTOLINI por IVANA MARIA CRONCA
CAMARINHA:131073 BERTOLINI POMPEI:
97814 CAMARINHA:13107397814 25593734836
Ivana Maria Bertolini Camarinha Elaine Cristina Cronca Pompei
Prefeita Municipal Secretaria Municipal de Saude
Assinado digitalmente Assinado digitalmente
Assinado de forma digital Assinado de forma digital por
ELIANE COLETTE DA o ELIANE COLETTE DA EDE CARLOS i
ROCHA:1356441084 ROCHA:13564410848 CAMARGO:305657 CAMARGO:30565779850
8 Dados: 2026.03.26 Dados: 2026.03.26 16:54:23
16:46:23 -03'00 79850 -0300
Eliane Colette da Rocha Ede Carlos Camargo
Diretora Geral - FERSB Diretor Administrativo Financeiro — FERSB
Assinado digitalmente Assinado digitalmente
Testemunhas:
Assinado digitalmente por ANA CAROLINA GONCALVES
VlVIANI REGO;?;T;:&;ESWW por VMIANIREGO VECH! ANA CAROLI NA DN CL8R, 0-1CP-Brasi, U-AC ORE,
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=66490806000113, ‘OU=43419613000170, OU=Certificado Digital,
) VECHI:  &aamas. ™ 2)  GONCALVES g imie bisodton
. ‘-‘3'959"“3" N=VIVIANI REGO VECH: a220: Eu atesto a precisdo e a integridade deste documento
31512008850 Si it PEREIRA = Sziaisrs
Assinado digitalmente Assinado digitalmente
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Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO

TERMO ADITIVO N. 48 AO CONTRATO DE GESTAO
N. 001/2021

CONTRATANTE: Municipio de Pederneiras.
CONTRATADA: Fundacao Estatal Regional de Saude -
Regido de Bauru - FERSB. OBJETO: anexar o Plano
Operativo n. 17 (devidamente apresentado e aprovado
pelo Conselho Municipal de Saude em sua 32 Reuniao
Ordinaria - Ata n2 5-2026) ao Contrato de Gestdo n.
001/2021, que foi firmado em 31/03/2021, prorrogado por
mais seis meses como medida excepcional a viabilizar a
continuidade do servico publico enquanto o edital de
chamamento é publicado, tendo como objeto ‘fomentar e
apoiar tecnicamente a execugdo das atividades de
prestacdo de servicos de salide, em carater complementar
e integrado a Secretaria Municipal de Salde, no ambito da
Rede de Salde do Municipio, submetendo-se as diretrizes
técnicas e politicas estabelecidas pelo Gestor do Sistema
Unico de Salde, visando a garantia da atencdo a sadde’, de
modo a substituir o ‘Plano Operativo n. 16’, acrescentado
pelo Termo Aditivo n. 45, de 31 de outubro de 2025.
VALOR: O presente Termo Aditivo é de R$ 13.283.314,34
(treze milhdes, duzentos e oitenta e trés mil, trezentos e
catorze reais e trinta e quatro centavos), sendo que a
relacdao dos valores e das datas dos repasses mensais,
constam pormenorizadamente no Cronograma de
Desembolso detalhado no ANEXO VI do Plano Operativo n.
17, conforme detalhamento presente no anexo.
ASSINATURA: 30 de marco de 2026. VIGENCIA: de
01/04/2026 a 30/09/2026. EXECUCAO: conforme prazos
consignados no anexo ‘Plano Operativo n. 17 do Contrato
de Gestao n. 001/2021".

Pederneiras, SP, 30 de marco de 2026.

Ivana Maria Bertolini Camarinha - Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

JUSTIFICATIVA - PRORROGACAO DO CONTRATO DE GESTAO N. 001/2021

PRORROGAGAO. CONTRATO DE GESTAO N.
001/2021, CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS E A FUNDAGAO
ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA SAUDE -
REGIAO DE BAURU - FERSB EM 31/03/2021
PELO PERIODO DE 6 MESES.

O MUNICIPIO DE PEDERNEIRAS, representado pela Sra. Prefeita Municipal, Ivana Maria
Bertolini Camarinha, e a FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE - REGIAO DE BAURU
- FERSB, neste ato representada por sua Diretora Geral Sra. Eliane Colette da Rocha e pelo
seu Diretor Administrativo-Financeiro Sr. Ede Carlos Camargo, que firmaram o Contrato de
Gestdo n. 001/2021, de 31 de margo de 2021, firmam, neste ato, a necessidade de

prorrogagao do contrato pelo periodo de seis meses.

O objeto do contrato de gestao é fomentar e apoiar tecnicamente a execugao das atividades de
prestacao de servigos de saude, em carater complementar e integrado a Secretaria Municipal
de Saude, no ambito da Rede de Saude do Municipio, submetendo-se as diretrizes técnicas e
politicas estabelecidas pelo Gestor do Sistema Unico de Salde, visando a garantia da atengéo

a saude.

O contrato de gestao se finda em 31 de margo de 2026, tendo sido observada a necessidade

de prorrogagao de sua validade por mais um semestre pelas razdes a seguir especificadas.

A execugao do referido contrato envolve a gestdo, operacionalizagdo e execugdo de agdes e
servicos essenciais de saude no Municipio de Pederneiras, abrangendo a atengdo basica,
especializada, servigos de urgéncia e emergéncia, bem como atividades de apoio diagnéstico,
vigilancia em salde e gestdo administrativa da rede publica, conforme delineado no plano
operativo vigente. Trata-se, portanto, de servicos de natureza continua, permanente e
essencial, cuja prestagédo se da de forma ininterrupta e atende demanda direta e constante da

coletividade, especialmente da populagao usuaria do Sistema Unico de Saude.
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Nesse contexto, eventual descontinuidade da execugdo contratual implicaria grave
comprometimento da prestagdo dos servigos publicos de saude, com prejuizo direto a
populagdo atendida, em especial aquela integralmente dependente do SUS, configurando
afronta ao principio da continuidade do servigo publico, que impde a Administragao o dever de
assegurar a manutengdo regular e eficiente das atividades essenciais. Ressalte-se, ainda, que
a saude se qualifica como direito fundamental social, impondo ao Poder Publico o dever de
garantir acesso universal e igualitario as agdes e servigos necessarios a sua promogao,

prote¢ao e recuperagao.

Sob o aspecto juridico, o contrato foi celebrado sob a égide da Lei n° 8.666/93, sendo

aplicaveis as disposigdes relativas a prorrogagao contratual previstas em seu artigo 57:

Art. 57. A duragéo dos contratos regidos por esta Lei ficard adstrita a vigéncia dos
respectivos créditos orgamentarios, exceto quanto aos relativos: (...) Il - a prestacao

de servigos a serem executados de forma continua, os quais poderéo ter a sua

duraggo estendida por igual periodo; (...) § 42 Em carater excepcional, devidamente
justificado e mediante autorizagdo da autoridade superior, o prazo de que trata o
inciso Il do caput deste artigo podera ser prorrogado por até doze meses.

Considerando tratar-se de contrato de prestagdo de servigos continuos, admite-se sua
prorrogagao por iguais e sucessivos periodos, até o limite legal, sendo ainda possivel, em
carater excepcional e devidamente justificado, a extenséo por até doze meses adicionais. No
caso em andlise, a prorrogagéo pretendida limita-se ao periodo de seis meses, revelando-se

medida proporcional, razoavel e juridicamente admissivel.

A necessidade da prorrogacao decorre da impossibilidade momenténea de conclusdo do novo
edital de chamamento publico destinado a selegédo de entidade para continuidade da execugao
dos servigos antes que se finde o contrato vigente.

Embora o edital j& se encontre elaborado, sua publicagéo restou condicionada a finalizagao da
pesquisa de precos e da correspondente estimativa de custos, etapa imprescindivel a
regularidade do certame. Tal procedimento demandou a realizagdo de levantamentos técnicos
complexos, envolvendo a analise de valores praticados na regido, verificagdo do valor do
salario minimo, e dos pisos salariais das categorias profissionais envolvidas, que possuem

constantes atualizagdes, avaliagdo da composigdo dos custos operacionais e adequagao a
2
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realidade orgamentaria municipal, de modo a assegurar a viabilidade, economicidade e

legalidade da futura contratagao.

A questao do piso salarial, mais especificamente, da enfermagem, permanece incerta, devido a
movimentagOes e manifestagdes que seguem ocorrendo, da classe, para o ajuste do piso pela

PEC 19, ainda este més, como amplamente divulgado: https://www.cofen.gov.br/enfermagem-

ocupa-brasilia-por-reajuste-do-piso-e-avanco-da-pec-19/
#:~:text=Enfermagem%20ocupa%20Bras%C3%ADIia%20por%20reajuste%20d0%20pis0%20e
%20avan%C3%A70%20da%20PEC%2019.

Dessa forma, a prorrogacéo ora proposta ndo decorre de inércia administrativa, mas sim de
cautela e observancia aos principios que regem a Administragdo Publica, especialmente
aqueles relacionados a legalidade, eficiéncia e planejamento, garantindo que o novo
procedimento seja conduzido de forma segura e adequada, observadas as questdes atuais,

principalmente com relagédo ao valor da avenga a ser promovida.

A solucdo adotada, consistente na prorrogagdo do contrato pelo periodo de seis meses,
mostrou-se a medida mais adequada ao interesse publico no momento, por assegurar a
continuidade dos servigos essenciais de saude, evitar a desassisténcia da populagéo e permitir
a conclusao regular do novo procedimento de selegdo, sem prejuizo a qualidade e a eficiéncia
dos servigos atualmente prestados, os quais ja se encontram estruturados e integrados a rede

municipal de saude.

Ademais, ha entendimento consolidado no sentido de que a prorrogacéo excepcional pode ser
admitida pelo prazo estritamente necessario a conclusao de novo procedimento licitatério ou de
chamamento publico, especialmente quando a sua ndo adogdo implicar solugdo de
continuidade na prestagao de servigos publicos essenciais, hipotese que se evidencia de forma
inequivoca na presente situagdo, diante da natureza dos servigos de saude prestados a

populagdo. Nesse sentido:

DIREITO ADMINISTRATIVO E PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO DE
INSTRUMENTO. CONTRATO DE GESTAO CELEBRADO ENTRE
ORGANIZACAO SOCIAL E MUNICIPIO. PEDIDO DE PRORROGACAO
EXCEPCIONAL . ART. 57, I, § 4° DA LEI N° 8.666/1993.
ESSENCIALIDADE DO SERVIGO PUBLICO DE SAUDE . DECISAO DO
TRIBUNAL DE CONTAS QUE SUSPENDEU CHAMAMENTO PUBLICO.

3
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SEGREDO DE JUSTICA E GRATUIDADE INDEFERIDOS. RECURSO
PROVIDO COM OBSERVAGAO. | . CASO EM EXAME 1. Agravo de
Instrumento interposto contra r. decisdo que indeferiu tutela de urgéncia
para prorrogagdo do Contrato de Gestdo n® 36/2020, celebrado com o
Municipio de Ibiuna e o processamento da agdo originaria sob segredo de
justica. O contrato tinha por objeto a gestdo e execugdo de servigos de
saude no Hospital Municipal . A agravante alegou necessidade de
continuidade do servigo publico essencial, desequilibrio econdmico-
financeiro do ajuste e pendéncia de novo chamamento publico suspenso
por decisdo do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo. Il. QUESTAO
EM DISCUSSAOQ 2. Ha trés questdes em discussao: (i) definir se é cabivel a
prorrogagao excepcional do contrato de gestdo n° 36/2020, nos termos do
art . 57, 1, § 4°, da Lei n°® 8.666/1993; (ii) estabelecer se estéo presentes os
requisitos legais e faticos para concessdo da gratuidade de justica a
entidade agravante; e (iii) determinar se o processo deve tramitar sob
segredo de justica em razao da alegada presenga de documentos sigilosos
e sensiveis. Ill. RAZOES DE DECIDIR 3 . A concessdo da gratuidade de
justica a pessoa juridica exige prova idonea da hipossuficiéncia financeira,
conforme Sumula 481 do STJ. A anadlise dos balangos e demonstragdes
contabeis da agravante revelou patriménio liquido e ativos financeiros
expressivos, incompativeis com a alegada incapacidade de arcar com as
custas, motivo pelo qual foi corretamente indeferido o beneficio. 4. O
segredo de justica somente é cabivel nas hipdteses taxativamente previstas
no art . 189, |, do CPC, quando presente interesse publico que transcenda o
das partes. A mera existéncia de documentos administrativos e fiscais nao
justifica o sigilo, razéo pela qual deve prevalecer o principio da publicidade
dos atos processuais. 5. O art . 57, II, § 4°, da Lei n° 8.666/1993 autoriza a
prorrogacao excepcional de contratos de prestagdo de servigos continuos,
mediante justificativa e autorizagdo da autoridade competente, quando
presentes circunstancias que impegam a celebragdo imediata de novo
contrato e desde que mantido o interesse publico. 6. No caso concreto, o
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo suspendeu o chamamento
publico n® 05/2025, ao reconhecer indicios de violagdo aos principios da
isonomia e da ampla competitividade, o que inviabilizou a substituicdo
imediata da entidade gestora . Tal medida caracteriza situagao excepcional
que justifica, de modo transitério, a prorrogagéo do contrato, para evitar
descontinuidade dos servigos hospitalares. 7. A controvérsia quanto ao
alegado desequilibrio econémico-financeiro e ao suposto inadimplemento
contratual reciproco demanda dilagdo probatéria, ndo sendo possivel dirimi-
la em cognigcdo sumaria. A manutengdo da gestdo pela agravante se
fundamenta, portanto, na protegdo do interesse publico primario —
continuidade dos servigos de salde — , e ndo na defesa de interesse
econdmico préprio da entidade . 8. A prorrogagao extraordinaria do contrato
deve observar prazo determinado (12 meses) e a vedagao a contratagdo
emergencial paralela, cessado seus efeitos com a superagdo da causa
justificadora (decisao do TCE/SP). IV. DISPOSITIVO 9 . Recurso provido
com observagéo. (TJ-SP - Agravo de Instrumento: 22692477920258260000
Ibiina, Relator.: Martin Vargas, Data de Julgamento: 31/01/2026, 102
Céamara de Direito Publico, Data de Publicagao: 31/01/2026)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

Diante de todo o exposto, resta plenamente justificada a necessidade de prorrogagéo do
Contrato de Gestao n° 001/2021 pelo periodo de seis meses, como medida indispensavel a
preservagdo do interesse publico e a garantia da continuidade dos servicos de saude no

Municipio de Pederneiras, sendo certo que trata-se de medida excepcional e transitoria.

Por estarem as partes de comum acordo com a necessidade de prorrogagéo do contrato,
firmam-no na presenca de 2 (duas) testemunhas.

Pederneiras, SP, em 30 de margo de 2026.
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Plano de Trabalho para
Organizacao, Administracao
e Gerenciamento das Acoes

em Saude no municipio de
Pederneiras SP- Aditivo 48 -
06 meses — abril a setembro

2026
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CONTRATO GESTAO 001/2021 - Plano Operativo 17 — 2026

PROGRAMA DE TRABALHO E PROPOSTA FINANCEIRA PARA O
ADITAMENTO AO PLANO OPERATIVO 17 — 2026 DO CONTRATO GESTAO
001/2021 — ADITIVO 48

INTRODUCAO

A FERSB sente-se honrada em poder através da proposta que se seguira ser
parte de tdo relevante e grandiosa iniciativa tida por parte da municipalidade de
PEDERNEIRAS, que se configura pelo objeto a seguir descrito: ADMINISTRACAO,
MANUTENCAO E GERENCIAMENTO DOS SERVICOS apresentado neste processo.

Relevante por ser tal projeto revestido pela aura de prestar-se servigo exclusivo
e de qualidade ao ser humano.

Assim a FERSB, com satisfagéo, passa a apresentar de acordo com o que se
seguira sua proposta visando gestdo quanto ao objeto apresentado.

A presente proposicao tem por finalidade, dar a populagdo a ser atendida pelo
referido equipamento de salde, garantia de acesso aos servicos, sempre em
conformidade e em observancia aos preceitos de atendimento humanizado e aos limites
financeiros estabelecidos pelo plano orgamentario.

Tem-se por ideal que sob a gestdo da FERSB, que a estrutura que compdem a
saude de PEDERNEIRAS tenha otimizado seu atendimento de atencdo basica e
procedimentos diagndsticos voltados a saude.

Dando sequéncia, através de a explanagao especifica a seguir, apresentaremos
os reais moldes através dos quais pretendemos nos qualificar como parceiros para
gerenciar as atividades de saude do Municipio de PEDERNEIRAS.

IDENTIFICACAO

| INSTITUCIONAL
1-Razéao Social 2-CNPJ

FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA [20.845.437/0001-33

REGIAO DE BAURU

3 — CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL = 86.60-7-00 —
Atividades de apoio a gestao de saude

4-Endereco RUA GUSTAVO MACIEL, 31-37
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5-Municipio 6-CEP 7-UF
Bauru 17.017-230 SP
7-DDD 8-Telefone 9-FAX

14 3227 8057 e

10-Nome do Representante Legal 11-CPF

Eliane Colette da Rocha 135.644.108-48
12-Cargo ou Fungéo — Diretora Executiva Geral

DOCUMENTO LEGAL DE REGISTRO

Numero do Registro no livro: 002779

Protocolado sob n° 002779

Numero: 14 Folhas — Registrado sob n° 002779 e microfilmado sob n 009258

Cartdrio: 1° Oficial de Registro de Imdveis, Titulos e Documentos e Civil de Pessoa
Juridica do Municipio e Comarca de Bauru do Estado de Sdo Paulo.

Municipio/ UF: Bauru / SP

Data do Registro: 24 de julho de 2014

| INSTITUICAO |

A Fundacao Estatal Regional de Saude, designada, abreviadamente, pelo termo
FERSB, instituida pelos municipios paulistas de Bauru, de Macatuba, de Agudos, de
Lucianépolis e de Pederneiras é uma FUNDACAO publica dotada de personalidade
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de interesse coletivo, utilidade publica e
beneficéncia social, sujeita ao regime préprio das entidades privadas sem fins lucrativos
quanto aos direitos e obrigacdes civis, comerciais, trabalhistas, tributarios e fiscais,
regida por seu Estatuto e pelas Leis Municipais n° 6.146, de 08 de novembro de 2.011,
do municipio de Bauru, n° 2.403, de 18 de agosto de 2.011, do municipio de Macatuba,
n° 2.897 de 15 de junho de 2.011, do municipio de Pederneiras, n° 4.565 de 11 de
dezembro de 2013, do municipio de Agudos e n° 1.506 de 28 de janeiro de 2.014, do
municipio de Luciandpolis.

A FUNDACAO tem sede e foro na cidade de Bauru, Estado de S&o Paulo e
prazo de duragao indeterminado.

| HISTORICO |

Caracterizada como pessoa juridica de direito privado, a Fundagao Estatal
Regional de Saude da Regido de Bauru, FERSB, instituida pelos municipios paulistas
de Bauru, de Macatuba, de Pederneiras, de Agudos e de Luciandpolis € uma
FUNDACAO publica dotada de personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, de interesse coletivo, utilidade publica e beneficéncia social, sujeita ao
regime préprio das entidades privadas sem fins lucrativos quanto aos direitos e
obrigacdes civis, comerciais, trabalhistas, tributarios e fiscais.

A Fundacdo Estatal Regional de Saude teve sua escritura de instituigdo
registrada no dia 16 de julho de 2014, no 2° Tabelido de Notas, na Cidade e Comarca
de Bauru, Estado de Sdo Paulo, sendo seu documento constitutivo a lavratura em
escritura publica de seu Estatuto.

O Estatuto da FERSB foi aprovado pela Camara Municipal de Bauru, nos termos
da Lei n® 6397 de 08 de agosto de 2013, pela lei n® 2403, de 18 de agosto de 2011, do
municipio de Macatuba; lei n° 2897 de 15 de junho de 2011, do municipio de
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Pederneiras; lei n° 4565 de 11 de dezembro de 2013, do municipio de Agudos e lei n®
1506 de 28 de janeiro de 2014, do municipio de Luciandpolis.

A Fundacgéo Estatal Regional de Saude da Regido de Bauru, FERSB iniciou suas
atividades no dia 16 de julho de 2014.

| FINALIDADE ESTATUTARIA |

A FUNDACAO tem o fim unico de desenvolver agdes e servicos de salude de
responsabilidade do conjunto dos municipios instituidores, organizados de maneira
regionalizada e hierarquizada, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

A FUNDAGCAO podera, ainda, desenvolver atividades de fomento e
desenvolvimento de ensino, pesquisa e educagédo permanente em saude junto ao Poder
Publico e a iniciativa privada, mediante aprovagédo do Conselho Curador.

As acgbes e 0s servigos de saude mencionados serao desenvolvidos de maneira
sisttmica e integrardo uma rede regionalizada e hierarquizada em nivel de
complexidade crescente do SUS na regi&o de satde de Bauru, da qual a FUNDAGCAO ¢é
parte integrante, devendo observar todos seus principios e diretrizes, em especial, a
fiscalizacdo e o acompanhamento pelo Conselho Municipal de Saude de cada ente
instituidor.

| PRINCIPIOS |

A fim de preservar o compromisso basico de sua missdo, a FUNDACAO
organizar-se-a e funcionara de acordo com 0s seguintes principios e normas:
| - Adocao dos principios e diretrizes do SUS nas atividades que desenvolver;
Il - Vedagéo de distribuigdo de parcela do seu patrimdnio ou de suas rendas, a titulo
de vantagem, lucro ou participagdo nos resultados aos seus conselheiros e seus
diretores, ¢€;
Ill— Prevaléncia do interesse da populacdo na garantia de seu direito & saude e
prestacdo de servigos de forma digna, célere, humana, qualitativa e eficiente.

| OBJETIVOS

Orientada pela finalidade inscrita no artigo 2° de seu Estatuto e com observancia
do disposto no artigo 3°, a FUNDACAO reger-se-a pelos seguintes objetivos:
| - Atuar de forma integrada e de acordo com as politicas municipais de saude dos
Instituidores, a politica estadual e nacional de saude;
Il - Estabelecer parcerias de cooperagdo técnica, celebrar acordos, contratos,
convénios e outras espécies de ajustes com Municipios, Estados e Unido e com outros
o6rgaos ou entidades publicas ou privadas, bem como entidades nacionais ou
internacionais, com o objetivo de cumprir sua finalidade e contribuir para o
desenvolvimento da atengao a saude.

| TiITULOS E QUALIFICAGOES |

A FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE segundo as leis que a
instituiram recebeu o titulo de UTILIDADE PUBLICA e INTERESSE COLETIVO. Sendo
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assim a Fundagao tem titulo de utilidade publica nos seguintes municipios do Estado de
Sao Paulo:

. Titulo de Utilidade Publica do municipio de Agudos pela Lei n°® 4.565 de
11 de dezembro de 2013.

. Titulo de Utilidade Publica do municipio de Bauru pela Lei n° 6.146, de 08
de novembro de 2.011.

. Titulo de Utilidade Publica do municipio de Luciandpolis pela Lei n° 1.506
de 28 de janeiro de 2.014.

. Titulo de Utilidade Publica do municipio de Macatuba pela Lei n° 2.403,
de 18 de agosto de 2.011.

. Titulo de Utilidade Publica do municipio de Pederneiras pela Lei n° 2.897
de 15 de junho de 2011.

. No exercicio de 2017 a Fundagdo Estatal Regional de Saude da Regido
de Bauru, foi qualificada como Organizagdo Social de Saude, junto ao
Municipio de Pederneiras-SP, uma vez que, que a citada municipalidade
promulgou a Lei n° 3401/2017, a qual estabelece as normas e diretrizes
para qualificagéo e celebragcado de contratos de gestdo com entidades de
natureza juridica privada e sem fins lucrativos. Em atendimento ao
estabelecido na legislagdo supramencionada, a FERSB apresentou seu
requerimento de qualificagdo como Organizacdo Social de Saude, sendo
que em 28 DE JULHO DE 2017, fora promulgado o Decreto Municipal n°
4405/2017, o qual conferiu certificagdo da Entidade como Organizacao
Social de Saude. A citada qualificacdo garante a FERSB a possibilidade
de mais uma forma de atuagdo em parceira com a Administragdo Publica
Direta, visto que a faculta a assinatura de contratos de gestdo nos termos
estabelecidos pelo E. Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

. No exercicio de 2019 a Fundacgdo Estatal Regional de Saude da Regido
de Bauru, foi qualificada como Organizacdo Social de Saude, junto ao
Municipio de Bauru-SP, segundo o despacho publicado no D.O.M. em 16
de maio de 2019; P.A. n° 20.478/2019; uma vez que, que a citada
municipalidade promulgou a Lei n® 7.034/2018, a qual estabelece as
normas e diretrizes para qualificagcao e celebragao de contratos de gestado
com entidades de natureza juridica privada e sem fins lucrativos e o
Decreto n® 13.743 de 12 de abril de 2018. A citada qualificagdo garante a
FERSB a possibilidade de mais uma forma de atuagdo em parceira com a
Administragdo Publica Direta, visto que a faculta a assinatura de
contratos de gestdo nos termos estabelecidos pelo E. Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo.

ABRANGENCIA TERRITORIAL
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A Fundacédo Estatal Regional de Saude da regido de Bauru, designada
abreviadamente FERSB, foi instituida pelos municipios paulistas de Bauru, de
Macatuba, de Pederneiras, de Agudos, de Luciandpolis e deve atuar de forma integrada
e de acordo com as politicas municipais de saude dos cinco Instituidores, a politica
estadual e nacional de saude.

A FUNDACAO tem sede e foro na cidade de Bauru, Estado de S&o Paulo.

Segundo seu ESTATUTO a FERSB podera celebrar contrato de gestdo também
com as secretarias municipais de saude da Regido de Bauru ndo pertencentes aos seus
Municipios instituidores, dessa maneira sua area de abrangéncia esta relacionada a CIR
— Comisséo Inter gestora Regional de Saude, da DRS VI devendo inserir-se na rede
regionalizada e hierarquizada de agdes e servigos publicos de saude dos municipios,
visando a garantia da atencao integral a saude dos municipes que integram a respectiva
regido de saude.

Composicao da Regido de Saude de Bauru do Estado de Sao Paulo 2021

REGIOES : N° POPULAGCAO
RRAS | IDRS T bE sAUDE. | MUNICIPIOS MUNICIPIOS | 2019 (SEADE)
Agudos, Arealva, Avai,
Balbinos, Bauru,
Borebi, Cabralia
Regio Paulista, Duartjpa,
9 DRS 6 — Saude d lacanga, Lengois
aude de . S0
Bauru Bauru Paulista, Luman.opAoIl.s,
Macatuba, Paulistania,
Pederneiras, Pirajui,
Piratininga, Presidente
Alves, Reginopdlis 18 625.013

Rede Regional de Atengao a Saiide - RRAS 09 ¢ respectivos DRS, Regides de Satide e Municipios. Estado de Sa0 Pauio - RS - RRAS 09

O municipio de Pederneiras, do qual se trata o referido Contrato de Gestéo
001/2021 — Plano Operativo 17 — 2026, tem uma populacédo estimada, fonte SEADE
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2019, de aproximadamente 45.171 habitantes, e sendo 33.153 SUS dependente, o que
representa 73,93% da populagéo.

MAPA DOS MUNICIPIOS INSTITUIDORES DA FERSB

Municipios Instituidores da Fundacgio Estatal Regional de Saude
Regido de Bauru - FERSB aepe——

)/
§él nép{olis

, lacanga

N

4 7 " Bauru
o F Bauru Pedemeiras
e .

A

s
2

na SR ‘-\
/-” Piratininga 1{’
Lucig pol\s/ S -
Cabralia Paulista

1 Municipios instituidores da Fundagio Estatal Regional de Satde - Regifio de Bauru - FERSB

RESPONSABILIDADE CORPORATIVA

Sem fins lucrativos e dedicada integralmente a assisténcia a saude, a Fundagéo
disponibiliza 100% da capacidade instalada a servico do SUS (Sistema Unico de
Saude).

A FUNDACAO tem o fim unico de desenvolver agdes e servicos de salde de
responsabilidade do conjunto dos municipios instituidores, organizados de maneira
regionalizada e hierarquizada, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). A
FUNDACAO podera, ainda, desenvolver atividades de fomento e desenvolvimento de
ensino, pesquisa e educagao permanente em saude junto ao Poder Publico e a
iniciativa privada, mediante aprovagao do Conselho Curador.

As agbes e os servicos de saude mencionados sdo desenvolvidos de maneira
sistémica e integram uma rede regionalizada e hierarquizada em nivel de complexidade
crescente do SUS na regido de saude de Bauru, da qual a FUNDACAO é parte
integrante, e observa todos seus principios e diretrizes, em especial, a fiscalizagdo e o
acompanhamento pelo Conselho Municipal de Saude de cada ente instituidor.

A fim de preservar o compromisso basico de sua missdo, a FUNDACAO ¢é
organizada e funciona de acordo com os seguintes principios e normas:

[ - Adogao dos principios e diretrizes do SUS nas atividades que
desenvolver;
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- Vedagao de distribuicdo de parcela do seu patrimbnio ou de suas
rendas, a titulo de vantagem, lucro ou participacdo nos resultados aos seus
conselheiros e seus diretores, e;

- Prevaléncia do interesse da populagéo na garantia de seu direito a
salde e prestagdo de servigos de forma digna, célere, humana, qualitativa e
eficiente.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DOS ORGAOS DE DIREGAO E ADMINISTRAGAO
DA FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE

Sao Orgaos de Diregdo, Administragdo Superior e Fiscalizagdo da
FUNDACAO:

| — Conselho de Prefeitos dos municipios instituidores, 6rgéo superior
de superviséo institucional da FUNDACAO;

Il—  Conselho Curador, 6rgao deliberativo de dire¢cdo superior, controle
e fiscalizagao;

Il — Diretoria Executiva, 6rgao de diregado subordinada e de
administragao superior, responsavel pela gestao técnica, patrimonial, financeira,
administrativa e operacional da FUNDACAO;

IV—-  Conselho de Acompanhamento e Controle Social, 6rgéo superior
de controle social.

O Conselho de Prefeitos é 6rgao superior de supervisao institucional da
FUNDACAO, composto pelos Prefeitos dos municipios instituidores.

O Conselho Curador é o 6rgéo superior de diregdo, controle e fiscalizagao e
constituir-se-a por 17 (dezessete) membros titulares, sendo:

| - O Secretario Municipal da Saude de cada ente instituidor, como
membro nato;

- 1 (um) dirigente do 6rgao de saude municipal, escolhido pelo
titular da Pasta, para cada municipio instituidor;

lll— 2 (dois) membros representando os trabalhadores de saude da
FUNDACAO, escolhido entre seus pares;

IV -1 (um) membro representante dos usuarios do SUS, indicados
pelo Conselho Municipal de Salde de cada municipio instituidor e que ndo seja
seu membro.

A Diretoria Executiva, érgéo de dire¢ado subordinada ao Conselho Curador e
administrag&o superior da FUNDACAO é constituida dos seguintes membros:
I — 1 (um) Diretor-Geral;
- 1 (um) Diretor Administrativo-Financeiro;
[l1— 1 (um) Diretor de Atencéo a Saude.

O Conselho de Acompanhamento e Controle Social, 6rgdo superior de controle
social da FUNDACAO composto por dois membros indicados pelos Conselhos
Municipais de Saude de cada municipio instituidor da FUNDACAO, residentes nestes
municipios e com mandato de dois anos.

PLANO DE TRABALHO
OBJETO
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Execugédo das atividades de gerenciamento, operacionalizagdo e execugao das agdes a
serem prestados pela Fundagdo Estatal Regional de Saude da Regido de Bauru —
FERSB, para a complementagdo de servicos da rede de saude do municipio de
Pederneiras, na atengédo basica, na atengédo especializada e urgéncia e emergéncia
visando o gerenciamento dos servicos e acbes de saude desenvolvidas por meio do
Contrato de Gestao e seus Termos Aditivos, com a contratagdo de recursos humanos,
gerenciamento dos servigos e organizagao, estruturagdo e implementagéo de agbes
para a rede de servicos de salde no ambito do CONTRATO DE GESTAO 01/2021 —
Plano Operativo 17 — 2026 para o periodo 06 meses, ou seja, abril a setembro 2026. Os
servigos prestados serdo desenvolvidos de acordo com as diretrizes constitucionais e
legais previstas no Sistema Unico de Saude — SUS. Para o alcance da finalidade
assinalada, este projeto visa especificar as agdes e servigcos a serem desenvolvidos e
as metas a serem atingidas, nele constara metas fisicas e financeiras e recursos
necessarios para a execugao. O objetivo deste Plano de Trabalho visa especificamente
realizar a gestdo compartilhada de servigos técnicos e administrativos da rede de
atencao a saude.

O Gerenciamento e execugao de agdes e servigos de saude proposto em unidades de
saude pertencentes ao municipio de PEDERNEIRAS/SP, é composto pelos servigos de
saude abaixo elencados:

REDE DE ATENGAO BASICA - Equipes de Estratégia Satide da Familia

Gestao compartilhada, operacionalizagdo e execucao de agdes e servigos na gestédo do
servigo especializado na Atengao Basica, qualificando o atendimento em toda a rede de

saude conforme contratado neste plano operativo.

11 Equipes de Estratégia Saude da Familia — manutengao e implantagao

02 Equipes Saude da Familia Lydia Rosin Alves — Cidade Nova

02 Equipes Saude da Familia Estevan Maturana — Leonor Mendes de Barros

02 Equipes Saude da Familia Waldomiro Fernandes Matheus — Antonio de
Conti

02 Equipes Saude da Familia Oswaldo Nachbar — Bairro Maria Elena

01 Equipe Saude da Familia Osvaldo Bueno Camargo - Vila Paulista

01 Equipe Saude da Familia Julio Bertolini — Bairro Michel Neme

01 Equipe Saude da Familia Joaquim Cortegoso

Equipe de Estratégia Atengao Primaria

01 equipe na Unidade de Atengao Primaria “Gumercindo Guermandi” — Distrito
de Santelmo

01 equipe na Unidade de Atengédo Primaria “Florindo da Silva” — Distrito de
Guaianas

_ Municipio de Pederneiras - Estado de Sao Paulo - www.pederneiras.sp.gov.br

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/5cfb-a7ba-4126-3c12-a4



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE PEDERNEIRAS (CNPJ 46189718000179) em 08/04/2026 as 17:01:23 (GMT -03:00).

o
@_ DIARIO OFICIAL DE PEDERNEIRAS Quarta-feira, 08 de abril de 2026 | Ano IX | Edicao n2 1987 | Pagina 27 de 65

-,

X
)t

01 equipe na Unidade de Atengao Primaria “Silvia Adriana Reginato Pereira” —

Distrito Vangléria

01 equipe na Unidade de Atengdo Primaria “Claudeci dos Santos Tavares” —

Assentamento Gleba

01 equipe na Unidade de Atencao Primaria “Julio César da Silva Santos” no
bairro Planalto Verde

- Coordenacao dos servigos de Atengao Basica

Os processos de trabalho da Rede Basica de Saude ocorrem nas unidades de
Estratégia de Saude da Familia, unidade de Estratégia de Atencao Primaria e também
no Centro de Atengdo a Saude da Mulher e serdo coordenados e acompanhados por
responsaveis técnicos, que tem por objetivo acompanhar e organizar junto a gestdo os
processos de trabalhos apds a indicacdo dos fluxos e protocolos estabelecidos pela

secretaria municipal de saude.

Gestao Compartilhada da Rede da Saude na Atengao Especializada
A rede de servigcos especializados é composta dos seguintes servigos:

SAMU - Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia

Espaco Saude - Lara Fernanda Augustini Beltramini — localizado no Distrito
Industrial

CAPS | — Centro de Atencgao Psicossocial — no Centro

CEO - Centro de Especialidades Odontolégicas — no Centro

Centro de Fisioterapia — localizado junto ao centro Poliesportivo no Distrito
Industrial

C.T.A. — Centro de Testagem e Aconselhamento — paralelo a Vigilancia
Epidemioldgica, junto a secretaria de saude;

Centro Atendimento Infantil — localizado no Distrito Industrial
Centro de Doengas Cronicas - localizado no Distrito Industrial

Gerenciamento em Saude
O servico em gerenciamento em Saude é composto dos seguintes servigos:
Central de Gestdao em Saude — na Secretaria Municipal de Saude — Centro
CAF — Central de Abastecimento Farmacéutico
Centro Vigilancia em Saude

PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL / ASSISTENCIAL

O presente Plano tem por objeto a execugao das atividades de gerenciamento,
operacionalizagdo e execugao das agbes a serem prestados pela Fundacdo Estatal
Regional de Saude da Regido de Bauru — FERSB, esses servigos compreendem a
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complementagao da rede de saude do municipio de Pederneiras, na atengao basica,
atengdo de urgéncia e emergéncia e na atengdo especializada, sdo eles: SAMU-
Atendimento Mével de Urgéncia, Estratégia de Saude da Familia, Servicos Técnicos
Especializados e Servigos para a Rede de Atengéo Especializada.

O Plano de Trabalho visa o apoio técnico-administrativo para a operagéo e o
desenvolvimento dos servigos e acdes de saude desenvolvidas por meio do Contrato de
Gestao e seus Termos Aditivos, com a contratagdo de recursos humanos, de servigos
de organizagao, estruturagéo e implementagcéo de agdes para a rede de servigcos de
saude no ambito do Contrato de Gestao.

Os servicos prestados serdo desenvolvidos de acordo com as diretrizes
constitucionais e legais previstas no Sistema Unico de Satde.

Para o alcance da finalidade assinalada este Projeto, visa especificar as agdes e
servicos a serem desenvolvidos e as metas a serem atingidas, nele constara metas
fisicas e financeiras, indicadores de desempenho e recursos necessarios para a
€Xecugao.

Todas as etapas deste Projeto estdo em consonancia com Contrato de Gestao
de n°® 01/2021 — Aditivo - Plano Operativo 17 — 2026. O Plano de trabalho em questao
refere-se a uma parceria entre o poder publico municipal; mais especificamente, a rede
de saude publica do municipio de Pederneiras e a FERSB para o periodo de 06 meses,
ou seja, abril a setembro 2026

Por se tratar de uma gestdo compartilhada, tanto a CONTRATANTE quanto a
CONTRATADA precisam se implicar num processo constante de avaliagdo e controle
das agdes planejadas e realizadas. Para isso, a CONTRADA apresentara relatorios
quadrimestrais que possibilitardo ao gestor municipal acompanhar o desenvolvimento
do projeto e assim indicar os ajustes que se mostrarem necessarios, desde que
previstos pelas metas aqui anunciadas e pertinentes ao objeto de trabalho aqui
delineado.

Assim, por meio da orientagdo, supervisdo e controle da CONTRATANTE, a
CONTRATADA se responsabilizara pelo gerenciamento dos servigos a que se refere
este Plano de trabalho.

Tais servigos estao orientados pelas diretrizes dispostas nas politicas publicas
de saude, ditadas pelo Ministério da Saude, bem como pelas orientagdes e metas
ordenadas pelo Plano Municipal de Saude, de modo a respeitar as diretrizes e
orientagdes acima mencionadas. As atividades previstas neste Plano deverado ser
realizadas com anuéncia da CONTRATANTE. Um aspecto fundamental contemplado
por esse projeto de parceria incide sobre a prospeccdo de reordenagdes e
remanejamentos que permitam a otimizagéo da rede existente, de modo que, contando
com os recursos materiais e humanos existentes, construam-se modelos de atengao a
saude mais eficazes e que respondam de forma mais eficiente aos problemas de saude
da populagao usuaria do SUS.

Além de otimizar a rede existente, tanto em seus aspectos fisicos quanto em
seus aspectos humanos, é preciso criar condigdes para que esta rede funcione de modo
articulado, garantindo ao usuério do sistema o acesso a todas as etapas das linhas de
cuidado. Isso implica considerar a assisténcia a saude, desde a atencao basica até a
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média e a alta complexidade, como uma rede de cuidados progressivos a saude, guiada
por normas e procedimentos articulados.
Para melhor coordenagéo dos servigos médicos das empresas, 0s servigos terdo

um responsavel técnico, executando as fungdes designadas de acordo com o capitulo Il
da resolugdo do CFM 2147/2016, estando os valores a serem pagos aos mesmos
dentro do custo global do contrato, descrito na planilha financeira.
» Cada servico a ser executado pela CONTRATADA tera o seguinte
desenvolvimento:

Gestao Compartilhada da Rede da Satude na Atencido Basica

O municipio de Pederneiras possui uma politica de Atengao a Saude na Atengao
Basica, estruturada da seguinte forma:

Unidades Estratégia Aten¢ao Primaria
Unidades de Estratégia Saude da Familia

A rede de saude utiliza sistema informatizado proprio para o gerenciamento da
agenda dos profissionais, nesta inclusive trabalha a classificagéo de risco.

As Unidades de Saude tradicionais proporcionam uma cobertura média por
territério de cerca de 4.000 (quatro mil) pessoas. As ESF oferecem uma cobertura por
equipe de cerca de 5.000 pessoas, sendo assim, a rede de atengdo basica oferece
cobertura de 100% da populacdo. Nessas unidades sao ofertados servicos médicos em
clinica médica e pediatria, atendimento odontoldgico, entrega de medicamentos,
vacinagao, curativos, orientagdes de cuidados, controle de hipertensdao e diabetes e
visitas domiciliares.

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

A Atencao Basica prestada por meio da Estratégia de Saude da Familia, além
dos principios gerais, deve:

a) Atuar no territério, realizando cadastramento domiciliar, diagnéstico situacional,
acoes dirigidas aos problemas de saude de maneira pactuada com a comunidade onde
atua, buscando o cuidado dos individuos e das familias ao longo do tempo, mantendo
sempre postura proativa frente aos problemas de saude-doenga da populagéao;

b) Desenvolver atividades de acordo com o planejamento e programagéo,
realizados com base no diagndstico situacional e tendo como foco a familia e a
comunidade;

c) Buscar a integracdo com instituicdes e organizagbes sociais, em especial em
sua area de abrangéncia, para o desenvolvimento de parcerias €;
d) Ser um espaco de construgao de cidadania.

As unidades de saude com equipes de Estratégia Saude da Familia (ESF)
realizam também, agbes de promogdo ao meio ambiente junto & comunidade por meio
de atividades desenvolvidas por Agentes de Promo¢do Ambiental (APA); ou seja, como
apoio através de orientagdes em casos de epidemia. Nao se trata de acdes especificas
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referentes aos APA. Todas as agdes de promogao fazem parte das atividades de apoio
(promocgdo e cuidado) estdo inclusas no custo global, desde que nao se trate de
aumento de numero de colaboradores.

Para melhor gestao dos Servigos a FERSB designara
supervisores/coordenadores/gerentes com formagdo e capacidade técnica para
supervisionar e orientar as Unidades ESF com o intuito de garantir que os servigos
executados acontecam de maneira a atender as necessidades e pactuagbes
estabelecidas.

Rede da Saude na Atencio Especializada

Com a estrutura da rede de saude do municipio a gestdo municipal visa trabalhar
com foco na organizagdo dos servicos de saude, para ampliar e qualificar a oferta de
atendimento. O foco da gestao esta voltado para a organizagao e fortalecimento da
atencdo basica, qualificando a saude preventiva, ampliando o servico de Equipe
Estratégia Saude da Familia sendo matriciamento para as demais unidades.

Assim, por meio da orientagao, supervisao e controle da Secretaria Municipal de
Saude, a FERSB se responsabilizard pelo gerenciamento dos servicos técnicos e
administrativos dentro da rede de servigos especializados.

Tais servigos estao orientados pelas diretrizes dispostas nas politicas publicas
de saude, ditadas pelo Ministério da Saude de modo a respeitar as diretrizes e
orientagdes acima mencionadas, as atividades previstas neste Projeto deverdo ser
realizadas com a anuéncia da Secretaria Municipal de Saude.

A Rede de Servigos Especializados

Hoje o municipio de Pederneiras conta com o Atendimento Mével de Urgéncia —
SAMU 192 e a Santa Casa de Misericordia para o atendimento hospitalar. O SAMU
192 faz parte de um projeto regional de Urgéncia e Emergéncia dessa forma a base no
municipio atende aos pacientes de Pederneiras; todos os chamados sao realizados
pelo niumero 192 e regulado pela Central de Regulagdo (Regulagdo — sistema de
atendimento por telefonia, onde o médico através de dados fornecidos pelo solicitante
indica o melhor atendimento para a solicitagdo do momento e disponibiliza ou nao
meios de atendimento e/ou transporte e pratica a telemedicina através de equipe
multiprofissional treinada e qualificada para os devidos fins) em Bauru, que regula o
servigo dos 18 municipios do CGR — Colegiado de Gestao Regional.

A Santa Casa de Misericordia é conveniada ao Sistema Unico de Saude — SUS;
desde junho de 2011 passou a gestéo dos recursos ao gestor municipal desde entédo o
repasse financeiro SUS e as metas sdo pactuados com o gestor municipal. A
prefeitura faz a manutengao das despesas do Pronto Socorro e repassa recursos por
convénio firmado bilateralmente com a entidade a fim de auxiliar na manuteng¢éo dos
servicos. O prestador vem avangando em varios projetos como: cirurgias Eletivas,
Leito para Desintoxicagdo, Rede Cegonha, com o proposito de melhorar cada vez
mais e se tornar sustentavel, atraindo mais profissionais médicos, assim ampliando o
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atendimento especializado. A Santa Casa de Pederneiras assume baseado em suas
capacidades os procedimentos de baixa e média complexidade, tendo equipe médica
composta pelas especialidades de: Ortopedia, Ginecologia (este na maioria dos dias
com plantao presencial), Clinica Médica, Cirurgia Geral, Pediatria, Gastroenterologista,
Cardiologista, Cirurgia Buco-Maxilo, entre outros, para atender o minimo das
necessidades do municipio. De acordo com a complexidade dos casos as vagas sao
reguladas pela CROSS e as internagbes séo realizadas de acordo com os leitos
disponiveis na regido, tendo como referéncia o Hospital Estadual Bauru — HEB ou
outro prestador. A Santa Casa de Misericordia conta desde novembro de 2019 com
um Centro de Cuidados Intensivos.

No cenario atual, diante das questdes epidemioldgicas se faz necessario dentro
do escopo de servicos do municipio um Centro de atendimento Infantil, o qual
funcionara de segunda a sexta-feira das 07:00 as 19:00 com o intuito de garantir
assisténcia num local adequado para a populagdo de 0 a 16 anos.

Gerenciamento em Saude
O servigo em gerenciamento em Saude

RESPONSABILIDADES DA FERSB

e Gerenciamento dos mobiliarios, equipamentos, instrumentais, e demais bens
previstos neste Plano Trabalho, essenciais ao desenvolvimento das agdes e
servigos a serem realizados, devendo tais bens estarem relacionados no
competente Termo de Cessao e Uso.

e Realizar regularmente manutengédo preventiva dos equipamentos médicos
hospitalares e odontoldgicos constantes nas unidades de saude, conforme
previsto neste Plano Trabalho;

¢ Recrutamento, selegdo, contratagdo e acompanhamento dos recursos
humanos necessarios a realizagdo das agdes previstas neste Plano
Trabalho;

e Contratagdo de servigos técnicos especializados e de apoio, conforme
necessidade;

e Promogao dos processos de educacgao continuada e permanente, com apoio
da contratante, necessarios a execugdo das metas a serem atingidas, de
forma autbnoma ou em parceria com outras instituicdes, respeitadas as
diretrizes da Politica Nacional de Educagao Permanente;

e Aquisicdo de equipamentos constante deste Plano Trabalho;

e Participagao em projetos que visem o fortalecimento da rede de saude, no
que diz respeito as agdes de ampliagcdo do acesso, acolhimento e
humanizagdo da atengao, respeitadas as diretrizes da Politica Nacional de
Humanizacao;

e Prestar contas das despesas administrativas da CONTRATADA custeadas
pela CONTRATANTE, na modalidade de rateio

RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

e Transferir a CONTRATADA os recursos financeiros necessarios a execugio
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das agoes previstas,

¢ Conforme cronograma de desembolso constante neste Plano Trabalho;

e Autorizar, de acordo com as disponibilidades orgamentarias, locagédo ou
empréstimo de equipamentos, bem como a manutengdo dos mesmos ou
aquisi¢cao de novos se constante neste Plano Trabalho;

e Apoiar a CONTRATADA na promogdo dos processos de educacdo
continuada e permanente, necessarios a execugdao das metas a serem
atingidas, de forma autbnoma ou em parceria com outras instituicdes,
respeitadas as diretrizes da Politica Nacional de Educagdo Permanente;

e Supervisionar, inclusive aspectos técnicos, da coordenagéo e execucdo das
acgoes, determinando eventuais necessidades de adaptacao;

e Custear as despesas administrativas da CONTRATADA, na modalidade de
rateio.

e Disponibilizar a FERSB os meios necessarios a execugdo do presente
objeto, conforme previsto no

¢ Contrato firmado;

e Garantir os recursos financeiros para a execugéo do objeto deste;

e Custear as despesas administrativas da CONTRATADA, na modalidade de
rateio;

e Apoiar a FERSB nas atividades de promocgéo dos processos de educagéo
continuada e permanente necessarios a execugdo das metas a serem
atingidas, de forma autbnoma ou em parceria com outras instituicoes,
respeitadas as diretrizes da Politica Nacional de Educagdo Permanente;
lembrando que o apoio se trata de disponibilizar a equipe para a
participacao, sessao de local necessario;

e Fornecer aos profissionais de saude determinados pela FERSB o local em
condi¢gdes dignas, dotado dos equipamentos médicos necessarios e
pertinentes a area de sua atuagido, em perfeitas condicdes de uso e de
higiene;

e Garantir seguranga, integridade fisica, no local de trabalho ao profissional
médico, prestador de servigo, e aos demais profissionais da area de saude
disponibilizados pela FERSB para execugao dos servigos pactuados;

e Apoiar a FERSB para a realizagdo da pesquisa de satisfagao avaliando a
prestagao do servigo atendimento médico em plantao;

RECURSOS HUMANOS

CARGA
FUNCAO HORARIA/nimero|  VINCULO QUANTIDADE
atendimento

Agente Comunitario de 40 horas Fundagéo 61
Saude

Assistente Administrativo 40 horas Fundacgao 27
Assistente social 30 horas Fundacgao 01
Auxiliar administrativo 40 horas Fundacao 02
Auxiliar de Almoxarifado 40 horas Fundacgao 02
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Auxiliar de Farmacia 40 horas Fundacgao 09
Auxiliar de Limpeza 40 horas Fundagao 13
Auxiliar Saude Bucal 40 horas Fundacgao 13
Eg%f;’i‘;ggircge Vigilancia 40 horas Cedido 01
Cuidador em Saude 36 horas Fundacgao 06
Dentista 40 horas Fundacao 05
*Dentista 20 horas Fundacgao 01
I(Dcierrtljtrlzit: gzgaelcéagrséﬁese fixa) 10 horas Fundagao 01
I(Z)eir(ljt(i)sdt?)nt?[isap;ecialista 10 horas Fundacao 01
I(Doertrgijsct)zra]tieas)pecialista 10 horas Fundacgao 02
Dentista implantodontia producao Fundacgao 01
Educador Fisico 30 horas Fundacao 01
Enfermeiro 36 horas Cedido 01
Enfermeiro 40 horas Fundacao 16
Enfermeiro 30 horas Fundacgao 03
Enfermeiro RT 30 horas Fundacgao 01
Farmacéutico 40 horas Fundagao 10
Fisioterapeuta 30 horas Fundacao 04
Fonoaudidloga 50 horas Fundacao 02
Geral/autorzador : Fundagéo o1
Médico Clinico Geral/CAPS 200 consultas Fundacgéo 01
Médico Cirurgido Vascular 160 consultas Fundacao 01
Médico Dermatologista 130 consultas Fundacgao 01
Médico eAP 20 horas Fundacgao 05
Médico Endocrinologista 200 consultas Fundacao 01
Il\:/I:nciiiﬁg Estratégia Saude da 40 horas Fundacgio 06
Médico Cirurgido Geral 160 consultas Fundacgéo 01
Médico Ginecologista 320 consultas Fundacao 02
Médico Nefrologista 80 consultas Fundacao 01
Médico Neurologista 32 horas Fundacgao 01
Médico Oftalmologista 240 consultas Fundacao 01
Médico Ortopedista 120 consultas Fundacao 01
16
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Médico Ortopedista 220 consultas Fundacgao 01
I\O/It% Cli'lr(i:r?olaringologista 130 consultas Fundacgao 01
Médico Pediatra 48 horas Fundacgao 01
Numero de
médicos
g/lggifc:i)r:ediatra (plantgo) 2° Plantdo 12 horas Fundacgao pf;i?gg:l d(e122
horas por
semana)
Médico Psiquiatra 100 consultas Fundacao 01
Médico Ultrassonografia 557 exames Fundacgao 01
Médico Urologista 80 consultas Fundacao 01
Médico Radiologista 110 laudos Fundacao 01
Médico RT pediatria - Fundacao 01
Menor aprendiz 40 horas Legido Mirim 01
Menor aprendiz 20 horas Legido Mirim 01
Nutricionista 200 consultas Fundacgao 01
Psicélogo 30 horas Fundacgao 05
;I'/i?gli“cg de Condugao de 36 horas Fundacgao 11
Técnico de Enfermagem 40 horas Fundacao 21
Técnico de Enfermagem 36 horas Fundagéo 06
Técnico de Enfermagem 30 horas Fundacao 04
Técnico de Farmacia 40 horas Fundacgao 04
Técnico de Radiologia 24 horas Fundacao 02
Terapeuta Ocupacional 40 horas Fundacgao 1
Cedidos 2
TOTAL Fundacao 268
Geral 272
Legido Mirim 2

Quadro de Especialidades Multiprofissional - quando Pessoa Juridica

Numero de Carga Horaria |Média do Numero de
Especialidade Profissionais de semanal Atendimentos mensal
empresas prestadoras |prestada por
de servicos cada
especializados profissional
17
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(As horas de
prestacio de
servigos
semanais serao
distribuidas
segundo a
necessidade do
servigo)
Neurologista 01 08 horas/32 100
horas
Psiquiatra 01 100
Dermatologista 01 130
Clinico 01 140 consultas + 130
Geral/Autorizador laudos
AIH eletrocardiograma e 32
testes ergométrico e
outras
atividades(autorizador)
Clinico Geral 01 200 consultas
(atendimento saude
mental)
Otorrinolaringologista|01 130
Oftalmologista 01 240
Endocrinologista 01 200
Ortopedista 01 120
Ortopedista 01 220
Cirurgia Geral 01 160
Nutricionista 01 200
Urologista 01 80
Nefrologista 01 80
Cirurgido vascular |01 160
Pediatra 01 192
Dentista ortodontia |02 10 200
Dentista endodontia |01 10 40
*Dentista (Clinico) |04 40 240
Dentista (Clinico) 01 20 120
*Dentista Clinico 01 10 40
Prétese
Dentista 01 10 produgao
implantologia
Ginecologista 02 320
Ultrassonografia 01 217
Ultrassonografia 02 170
Laudos mamografia (01 110
18
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Terapeuta 01 40 35 horas Postao

ocupacional 05 Centro Poliesportivo —
Projeto Reata

Fonoaudidloga 02 50 20 horas/semanais —
Postdo — atendimentos
pacientes

10 horas/semanais
Postdo — teste orelhinha
e audiometria

20 horas/semanais-
Espaco Saude —
atendimentos pacientes

Médico clinico—20 |05 20 240 + 8 visitas
horas (eAP)

*Médico ESF —40 |06 40 480 + 16 visitas
horas

e Alguns profissionais serao contratados de acordo com a disponibilidade de
mercado, assim poderao ser CLT (processo seletivo) ou PJ (pessoa juridica).

RECURSOS HUMANOS

Para o funcionamento adequado da rede de salude depende, fundamentalmente,
de recursos humanos, cujos perfis sejam aderentes as especificidades técnicas das
funcdes que deverdo ser desempenhadas. Para isso, € necessario um criterioso e
qualificado processo de recrutamento e selecdo, um constante processo de
acompanhamento e avaliagdo do desempenho e, por fim, 0 compromisso com agdes
permanentes de formacao, qualificagao através das acdes de Educagdo Permanente.

O Sistema Unico de Salde e as diretrizes que sustentam suas diferentes
politicas exigem profissionais qualificados e em constante processo de formacgéo e
aprimoramento.

Assim, a FUNDACAO, respeitadas as disposigdes legais vigentes, propde-se a
planejar e executar uma politica de recursos humanos comprometida com a formacao
continuada de seu quadro.

A remuneragdo dos profissionais contratados seguira os valores dos salarios
estabelecidos pela FUNDACAO. Os desligamentos/demissdes serdo norteados pelos
critérios técnico-administrativos, sob o regime celetista e de acordo com a legislagao
vigente.

Cabe a FUNDACAO a identificagdo dos profissionais necessarios a (re)
composic¢ao e/ou ampliagdo do quadro da rede municipal de saude, por meio da analise
e avaliagdo das competéncias profissionais e respeitadas as determinagdes da
legislagcao vigente, e sera apresentada através de relatérios de avaliagdo ao gestor
municipal de saude para conhecimento, podendo o gestor municipal apresentar através
de relatérios suas impressbes sobre os servigos realizados e colaboradores. A
Fundacao decidira mediante o custo global do Contrato dentro da lei a melhor forma
para compor a equipe, ou seja, através de processo seletivo, Pessoa Juridica,
dependendo das condi¢gdes da oferta e procura; como também podendo alterar o
contrato das empresas prestadoras de servigos, para numero de atendimentos, ou seja,

19
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pagar, a partir do valor estipulado pelo municipio no contrato, pelo nimero de
consultas/atendimentos realizados, baseado na demanda apresentada e dentro do
custo global do contrato.

O quadro de colaboradores do plano de trabalho foi elaborado de acordo
com o termo _de referéncia do municipio, ndo estando previstos no referido
quadro numero de colaboradores para substituicbes no que se refere a férias,
licencas saude e/ou maternidade, com ciéncia e anuéncia da gestdo municipal,
nédo podendo tal fato prejudicar o cumprimento do contrato, visto a dificuldade de
profissionais aceitarem assumir os carqos por tempo determinado.

Avaliacdo de desempenho

Conforme disposto anteriormente, o acompanhamento e a avaliagdo do
desempenho dos profissionais serdo um processo constante, ndo apenas porque
permite que a qualidade e a eficiéncia das agdes executadas sejam avaliadas, mas
também, e principalmente, porque deriva dai os temas de educagdo continuada e
permanente a serem executadas, por essa razao, a avaliagdo dos profissionais devem
contemplar:

) Andlise dos indicadores de resultado: cobertura populacional.

o Avaliagdo quantitativa e qualitativa de produtividade do trabalho
desenvolvido.

o Anadlise do indice de satisfagdo do usuario.

Formacéo continuada e permanente

Tal como apontado anteriormente, a qualificagdo dos profissionais é essencial
para a realizacdo das agdes previstas neste Plano e, consequentemente, para o
cumprimento das metas aqui definidas. Assim, a CONTRATADA promovera a formagao
continuada e permanente dos profissionais, de acordo com as demandas e orientagées
do gestor municipal, e as resultantes do processo de avaliagdo dos profissionais, sendo
para tal apoiada pela contratante e seguindo a planilha técnico financeira do plano
Trabalho.

ACOES E SERVICOS NA REDE DE SAUDE

Acgdes e Servigos na Rede de Saude

1- Rede de Atencao Bdsica

O objeto deste Plano Trabalho visa especificamente realizar a gestdo compartilhada
servigos técnicos e administrativos a rede de atengdo basica compete a CONTRATADA
0s seguintes servigos:

- Atencao Basica da Rede de Saude — Equipes de Estratégia da Saude da Familia.
Gestao compartilhada, operacionalizagao e execugao de agdes e servigos,
manutengao e implantagéo e gestdo das 11 Equipes de Estratégia de Saude da Familia,

sendo:

02 Equipes Saude da Familia Lydia Rosin Alves — Cidade Nova
02 Equipes Saude da Familia Estevan Maturana — Leonor Mendes de Barros
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02 Equipes Saude da Familia Waldomiro Fernandes Matheus — Antonio de
Conti

02 Equipes Saude da Familia Osvaldo Nachbar — Bairro Maria Elena

01 Equipe Saude da Familia Osvaldo Bueno Camargo - Vila Paulista

01 Equipe Saude da Familia Julio Bertolini — Bairro Michel Neme

01 Equipe Saude da Familia Joaquim Cortegoso

Gestao compartilhada, operacionalizacdo e execucdo de agdes e servigos na
gestdo do servigo especializado na Atengdo Basica, qualificando o atendimento
farmacéutico em toda a rede de saude conforme contratado neste plano Trabalho.

Gestao compartilhada, operacionalizagdo e execugdo de agbes e servigos na
gestdo do servigo de limpeza de Unidades que compde a rede basica de saude do
municipio conforme contratado neste plano Trabalho.

- Equipe de Estratégia Atengao Primaria

01 equipe na Unidade Gumercindo Guermandi — Distrito de Santelmo
01 equipe na Unidade Florindo da Silva — Distrito de Guaianas
01 equipe na Unidade Silvia Adriana Reginato Pereira — Distrito Vangléria

01 equipe na Unidade Claudeci dos Santos Tavares — Assentamento Gleba |
01 equipe na Unidade Julio César Silva dos Santos — Planalto Verde

Gestao compartilhada, operacionalizagdo e execugdo de agdes e servigos na
gestao do servigo especializado na Atencao Basica, qualificando o atendimento em toda
a rede de saude conforme contratado no plano operativo.

- Coordenacgao dos servigos de Atengdo Basica

Os atendimentos da Rede Basica ocorrem nas unidades basicas de saude, nas
unidades de estratégia de Saude da Familia e também no Centro de Atencdo a Salde
da Mulher.

O servigo de Imagem da rede de saude do municipio, conta com a realizagao de
exames de: Ultrassonografia, Ecocardiograma e Mamografia, Radiologia funciona com
agendamento prévio pelo sistema préprio da rede de saude, o servico conta com
equipamentos proprios, insumos para a realizagdo dos exames e com profissional
auxiliar do servigo, este funciona em dias alternados da semana e conforme
necessidade aos sabados e feriados conforme a demanda. Localizado na unidade
Centro de Especialidade e Diagnéstico Lara Fernanda Augustini Beltramini e Centro de
Atencao a Mulher.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Menor Aprendiz 40 horas 01
Assistente Administrativo 06
Técnico de enfermagem - folguista 01
Auxiliar de Limpeza 02
Enfermeiro 40 horas 02

21
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Vigilancia em Saude

O Setor de Vigilancia em Saude funciona junto ao prédio da Secretaria Municipal
de Saude, este € composto pela Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Sanitaria, Centro
de Testagem e Aconselhamento e Controle de Vetor, as instalagbes fisicas sao
adequadas ao funcionamento dos servigos, contam com o minimo de profissionais para
realizagdo da demanda de atividades. Este setor requer grande investimento de pessoal
devido a demanda epidemiolégica que tem ocorrido em nosso Pais, dessa forma ha
necessidade de ampliagdo das a¢des de promogao e educagdo em saude. A FERSB
faz a gestdo compartilhada da vigilancia epidemiolégica em sadde no municipio.

Importante ressaltar que o quadro da equipe multiprofissional da vigilancia em
saude se manteve, em valores e metas fisicas e qualitativas.

Quadro de profissionais do setor de Vigilancia Epidemiolégica em Saude

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Coordenadora Vigilancia Epidemiolégica 01
Técnico Enfermagem 01

Central de Abastecimento Farmacéutico — CAF

O CAF - Central de Abastecimento Farmacéutico funciona em prédio préprio,
onde fica todo o estoque de medicamentos e insumos de atendimento da rede de saude
do municipio, o local conta com farmacéutica responsavel e profissional administrativo
para organizagdo do fluxo de trabalho, no servico é utilizado sistema préprio
informatizado, onde todas as unidades de saude que realizam dispensacdo de
medicamentos e insumos fazem a solicitagao de reposigcao através desse sistema. Toda
a logistica desse fluxo é trabalhada pela farmacéutica e demais responsaveis das
unidades de saude.

Quadro profissional da central de abastecimento farmacéutico

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Assistente Administrativo 01

Auxiliar Almoxarifado 02

Auxiliar de limpeza 01

REDE BASICA

CENTRO DE SAUDE DA MULHER

PROFISSIONAL Plano Atual
Auxiliar administrativo 01
Técnico de Enfermagem 03
Médico Ginecologista/obstetra 02
Médico Ultrassonografia 02
Médico Radiologista 01

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

22
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Um aspecto fundamental contemplado nesse plano de trabalho incide sobre a
prospecc¢ao de reordenagbes e remanejamentos que permitam a otimizacao da rede
existente, de modo que, construam-se modelos de atengcdo a saude, mais eficazes e
que respondam de forma mais eficiente aos problemas de saude da populagdo usuaria
do SUS, no municipio de Pederneiras.

Ao apresentar, como caracteristica, uma enorme capilaridade, a estratégia de
salde da familia é socialmente sensivel: suas agdes colocam frente a frente
profissionais e realidade. Sdo espagos pedagdgicos em que a pratica € o objeto das
acoes e onde muitas situagdes falam por si, permitindo as equipes um aprendizado e
uma compreensao absolutamente reais e novos, a cada vez que ocorrem. Sao
situagdes onde o fazer se aproxima da realidade de vida das pessoas e possibilitando
um espaco privilegiado para o trabalho com os usuarios.

Seguindo a Politica nacional Atengédo Basica o municipio optou em aumentar a
cobertura da Estratégia da Saude da Familia, solicitando a transformacéo das Unidades
Basica Oswaldo Nachbar, UBS Vila Paulista, Assentamento Horto Aimorés, Unidades
Distritais em Estratégia Saude da Familia.

Os servicos de saude sdo complexos e estdo inseridos no SUS com as
normativas formuladas para seu adequado funcionamento. A FERSB compartilhara
responsabilidades com o municipio para a gestdo da Estratégia Saiude da Familia,
cabendo ao municipio garantir infraestrutura, condi¢des de funcionamento, recursos
materiais € humanos quando estes nado forem parte do plano de trabalho, além de
acoes, que ndo forem contratados junto a FERSB no plano trabalho apresentado e que
sejam necessarios ao adequado funcionamento do servigo. O objetivo maior dentro do
Programa de Ac¢des de Saude do SUS Pederneiras, é a qualificagado e desenvolvimento
da atengdo a saude. As agbes compartilhadas e servigos ofertados devem guardar
coeréncia com esse Programa, com as normativas do SUS e com as politicas nacionais,
estaduais e municipais pertinentes aos objetivos e escopo de agbes e servigos
contratados conforme solicitado, acompanhando o termo de referéncia.

Os atendimentos e a operacionalizagdo das agbes de fonoaudiologia a serem
desenvolvidas no ambito da Secretaria Municipal de Saude do municipio de Pederneiras
com o objetivo de organizar e sistematizar os atendimentos fonoaudioldgicos,
assegurando acesso oportuno aos servigos, qualidade assistencial e uso eficiente da
carga horaria disponivel.

ORGANIZACAO DA AGENDA SEMANAL

Segunda-feira

Local: Unidade de Saude Joaquim Cortegoso — Postao

Atendimentos: Teste da Orelhinha e Exames de Audiometria

Horario: 07h as 17h

e 07h as 11h:

Realizacdo de 15 Testes da Orelhinha, com agendamentos efetuados pelas
Unidades

Basicas de Saude.

e 11h as 17h:

Realizagdo de 7 exames de audiometria, com agendamentos efetuados pelo
Espaco

Saude.

Produgéo prevista: 22 atendimentos/dia.

Terca-feira

Local: Espago Saude

Atendimentos: Consultas ambulatoriais e visitas domiciliares
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Horario: 07h as 17h

A agenda sera organizada em dois periodos, conforme a demanda apresentada:

e Consultas ambulatoriais:

Realizagdo de 10 atendimentos, agendados com intervalo de 30 minutos.

e Visitas domiciliares:

Realizagao de 5 visitas domiciliares por semana, podendo esse quantitativo ser
convertido em consultas ambulatoriais, de acordo com a necessidade do servigo e o
perfil da demanda.

Producéo prevista: 15 atendimentos/dia.

Quarta-feira e Quinta-feira

Local: Unidade de Saude Joaquim Cortegoso — Postao

Atendimentos: Atendimentos em conjunto com a Equipe Multiprofissional (e-
Multi)

Horario: 07h as 17h

e Duragdo média dos atendimentos: 30 minutos;

e Produgéo prevista: 10 atendimentos por dia.

Sexta-feira

Local: Espago Saude

Atendimentos: Projeto Reata e consultas ambulatoriais.

Horario: 07h as 17h

e Periodo da manha:

Realizagdo de 10 atendimentos vinculados ao Projeto REATA, com intervalo de
30 minutos, podendo o quantitativo ser convertido em consultas ambulatoriais, conforme
a demanda do servigo.

e Periodo da tarde:

Realizagdo de 7 consultas ambulatoriais, agendadas com intervalo de 30
minutos.

Producao prevista: 12 atendimentos/dia.

“O quadro de colaboradores do plano de trabalho foi elaborado de acordo
com o termo de referéncia _do municipio, ndo estando previstos no referido
quadro numero de colaboradores para substituicoes no que se refere a férias,
licencas saude e/ou maternidade, com ciéncia e anuéncia da gestdo municipal,
nao podendo tal fato prejudicar o cumprimento do contrato, visto a dificuldade de
profissionais aceitarem assumir os cargos por tempo determinado.”

A organizagdo da ESF — atengéo basica, esta planejada com o escopo abaixo
relacionado.

UNIDADE BASICA DE SAUDE - UBS JOAQUIM CORTEGOSO

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Assistente administrativo 01
Farmacéutico 01
Enfermeiro 40h 01
Auxiliar de Farmacia 02
Agente Comunitario de Saude 05
Técnico de enfermagem 01
Dentista 40 hs 01
Psicélogo 03
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Terapeuta Ocupacional 35 horas 01
Fonoaudiéloga 30 horas 01
Auxiliar de limpeza 02

O profissional psicélogo citado acima cumpre uma carga hordria de 30 horas semanais,
dividido em mais de uma unidade de saude. A profissional fonoaudidloga realizara 10
horas destinadas a realizacdo de Testes de Orelhinha e Audiometrias e 20 horas
destinadas para atendimentos a pacientes na Equipe Multiprofissional. O profissional
Terapeuta Ocupacional realizard 15 horas destinadas a atividades de coordenacdo da
equipe multiprofissional e 20 horas destinadas a atendimentos a pacientes na equipe

multiprofissional.

UNIDADE JULIO BERTOLINI — BAIRRO MICHEL NEME
PROFISSIONAL Plano Atual
Médico ESF 40 horas 01
Enfermeiro 40 horas 01

/Agente comunitario de saude 05
Farmacéutico 01

Dentista 40 horas 01

Pediatra 01
Assistente administrativo 01

O profissional farmacéutico citado acima cumpre uma carga hordria _de 40 horas
semanais, dividido em duas unidades de saude. (Unidade Julio Bertolini e ESF Estevan
Maturana). O pediatra PJ divide carga hordria de 12 semanais em outras unidades.

SAUDE DA FAMILIA WALDOMIRO FERNANDES MATHEUS

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Assistente Administrativo 01
Enfermeiro 40 horas 01
Auxiliar de farmacia 01
Técnico de Enfermagem 40h 01
Farmacéutica 01
IAgente Comunitario Saude 04
Auxiliar de Saude Bucal 01
Médico ESF 40 horas 01
Menor aprendiz — 20 horas 01
Dentista 40 horas 01
Psicélogo 01
Auxiliar de limpeza 01

O profissional farmacéutico citado acima cumpre uma carga hordria de 40 horas
semanais, dividido em duas unidades de saude. (Unidade Vila Paulista e ESF Waldomiro
Fernandes Mateus. O profissional psicélogo citado acima cumpre uma carga hordria de 30
horas semanais, dividido em mais de uma unidade de saude.

SAUDE DA FAMILIA LYDIA ROSIN ALVES

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Assistente Administrativo 01
Técnico de Enfermagem 40h 03
Farmacéutica 01
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Agente Comunitario Saude 10
Enfermeiro 40h 02
Auxiliar de Farmacia 01
Auxiliar Saude Bucal 01
Médico ESF — 40 horas 01
Psicdlogo 01

O profissional farmacéutico citado acima cumpre uma carga hordria de 40 horas
semanais, dividido em duas unidades de saude. (Unidade Osvaldo Nachbar e ESF Lydia
Rosin_Alves). O profissional psicélogo citado acima cumpre uma carga hordria _de 30
horas semanais, dividido em mais de uma unidade de satde.

SAUDE DA FAMILIA ESTEVAN MATURANA

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Auxiliar Administrativo 01
Técnico de Enfermagem 02
Farmacéutica 01
Agente Comunitario Saude 10
Enfermeiro 40h 02
Auxiliar de Farmacia 01
Dentista — 40 horas 01
Auxiliar saude bucal 01
Psicologo 01
Pediatra 01

O profissional farmacéutico citado acima cumpre uma carga hordria_de 40 horas
semanais, dividido em duas unidades de saude. (Unidade Julio Bertolini e ESF Estevan
Maturana). O profissional psicélogo citado acima cumpre uma carga hordria de 30 horas
semanais, dividido em mais de uma unidade de saude. O profissional médico pediatra
citado acima cumpre uma carga horaria de 12 horas semanais, dividido em mais de uma
unidade de saude.

UNIDADE OSVALDO NACHBAR — BAIRRO MARIA ELENA

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Assistente Administrativo 02
Técnico de Enfermagem 40h 03
Farmacéutica 01
Agente Comunitario Saude 10
Dentista 40 horas 01
Enfermeiro 40h 01
Auxiliar Saude Bucal 01
Médico ESF — 40 horas 02
Auxiliar de Farmacia 01
Psicélogo 01

O profissional farmacéutico e psicélogo citado acima cumpre uma carga hordria semanal,
dividido em duas unidades de saude. (Unidade Osvaldo Nachbar e ESF Lydia Rosin Alves.

UNIDADE OSVALDO BUENO CAMARGO — BAIRRO VILA PAULISTA

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Assistente Administrativo 01
Auxiliar de limpeza 01
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Aucxiliar de saude bucal 01
Farmacéutico 01
Agente Comunitario Saude 05
Enfermeiro 40h 01
Técnico de Farmacia 01
Médico ESF 40 horas 01
Psicélogo 01
Pediatra 01

O profissional farmacéutico citado acima cumpre uma carga hordria de 40 horas
semanais, dividido em duas unidades bdsicas de saude. (Unidade Vila Paulista e ESF
Waldomiro Fernandes Mateus). O profissional psicélogo citado acima cumpre uma carga
hordria_de 30 horas semanais, dividido em mais de uma unidade de saude (Unidade
Osvaldo Bueno Camargo, Unidade Florindo da Silva, Unidade Gumercindo Guermandi,
Unidade Oswaldo Nachbar, Unidade Jilio César Silva dos Santos) e Unidade Claudeci dos
Santos Tavares. O profissional pediatra citado acima cumpre uma carga hordria de 12
horas semanais dividido em mais de uma unidade.

UNIDADE DE ATENGAO PRIMARIA

UNIDADE GUMERCINDO GUERMANDI- DISTRITO DE SANTELMO

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Técnico de Enfermagem 40h 01
Farmacéutica 40h 01
Agente Comunitario Saude 02
Assistente administrativo 01
Enfermeiro 30h 01
Meédico eAP — 20 horas 01
Dentista 20 h 01
Psicélogo 01

O profissional Dentista citado acima cumpre uma carga hordria de 20 horas semanais
dividido em mais de uma unidade de saude. O profissional psicélogo citado acima cumpre
uma carga horaria de 30 horas semanais, dividido em mais de uma unidade de saude.

UNIDADE SILVIA ADRIANA REGINATO PEREIRA — DISTRITO DE VANGLORIA

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Farmacéutica 01
Agente Comunitario Saude 02
Enfermeiro 30 h 01
Médico EAP 20 h 01
Aucxiliar Limpeza 01
Dentista 20 h 01
Psicélogo 01

O profissional Dentista citado acima cumpre uma carga hordria de 20 horas semanais
dividido em mais de uma unidade de satude. O profissional psicélogo citado acima cumpre
uma carga horaria de 30 horas semanais, dividido em mais de uma unidade de saude.

UNIDADE GUAIANAS - DISTRITO DE GUAIANAS
PROFISSIONAL IPLANO ATUAL
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Farmacéutica 01
Agente Comunitario Saude 02
Auxiliar de saude bucal 01
Médico eAP — 20 horas 01
Técnico de Farmacia 01
Psicologo 01

O profissional Farmacéutico, citado acima cumpre uma carga hordria_de 40 horas
semanais, dividido em duas unidades de saude. (Unidade Florindo da Silva e Unidade
Claudeci Santos Tavares). O profissional, auxiliar de saude bucal, citado acima cumpre
uma carga hordria de 40 horas semanais, dividido em duas unidades de saude. (Unidade
Florindo da Silva e Unidade Claudeci Santos Tavares). O profissional psicélogo citado
acima cumpre uma carga hordria de 30 horas semanais, dividido em mais de uma unidade
de saude.

UNIDADE CLAUDECI DOS SANTOS TAVARES — ASSENTAMENTO

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Farmacéutico 01
Técnico de Enfermagem 01
Agente Comunitario Saude 02
Enfermeiro 40h 01
Médico EAp 20 horas 01
Auxiliar de farmacia 01
Auxiliar de Saude Bucal 01
Psicdlogo 01

O profissional Farmacéutico citado acima cumpre uma carga hordria _de 40 horas
semanais, dividido em duas unidades de saude. (Unidade Florindo da Silva e Unidade
Claudeci Santos Tavares). Os profissionais, auxiliar de farmédcia e auxiliar de saude bucal,
citado acima cumpre uma carga hordaria de 40 horas semanais, dividido em duas unidades
de saude (Unidade Florindo da Silva e Unidade Claudeci Santos Tavares). O profissional
Psicdlogo citado acima cumpre uma carga hordria de 30 horas semanais dividido em mais
de uma unidade de saude.

UNIDADE “JULIO CESAR SILVA DOS SANTOS” (BAIRRO PLANALTO VERDE)

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Farmacéutico 01
Agente Comunitério Saude 03
Enfermeiro 40h 01
Médico EAp 20 horas 01
Psicologo 01
Técnico de Farmacia 01
Assistente administrativo 01

O profissional farmacéutico citado acima cumpre uma carga hordria_de 40 horas
semanais, dividido em duas unidades de saude (Unidade Julio César Silva dos Santos e
Centro Pedidtrico). O profissional psicélogo citado acima cumpre uma carga hordria de 30
horas semanais, dividido _mais _de uma unidade de saude (Unidade Osvaldo Bueno
Camargo, Unidade Florindo da Silva, Unidade Gumercindo Guermandi, Unidade Oswaldo
Nachbar e Unidade Julio César Silva dos Santos).

Rede de Urgéncia e Emergéncia Mével SAMU
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O Servigo de Atendimento Moével de Urgéncia — SAMU 192 tem como objetivo
chegar precocemente a vitima apds ter ocorrido alguma situagdo de urgéncia ou
emergéncia de natureza clinica, cirurgica, traumatica, obstétrica, pediatrica, psiquiatrica,
entre outras, que possa levar a sofrimento, as sequelas ou mesmo a morte. Trata-se de
um servico pré-hospitalar, que visa conectar as vitimas aos recursos que elas
necessitam e com a maior brevidade possivel.

O SAMU 192 é um servigo gratuito, que funciona 24 horas, por meio da
prestagdo de orientagdes e do envio de veiculos tripulados por equipe capacitada,
acessado pelo numero "192" e acionado por uma Central de Regulagao das Urgéncias.
O SAMU realiza os atendimentos em qualquer lugar: residéncias, locais de trabalho e
vias publicas, e conta com equipes que reline médicos, enfermeiros, auxiliares de
enfermagem e condutores socorristas, envolvendo a area do municipio de Pederneiras.

O atendimento do SAMU 192 comega a partir do chamado telefénico, quando
sdo prestadas orientagbes sobre as primeiras agdes. O servigo pode ser acessado
gratuitamente pelo nimero 192, a partir de qualquer telefone, fixo ou moével. A ligagdo é
atendida por técnicos, que identificam a emergéncia e coletam as primeiras informacgdes
sobre as vitimas e sua localizagdo. Em seguida, as chamadas sdo remetidas ao Médico
Regulador, que presta orientagbes as vitimas e aciona as ambulancias quando
necessario.

O SAMU 192 é um servigo de territorialidade e movel. As ambulancias sao
distribuidas estrategicamente, pela gestdo municipal, visto ser equipamento
disponibilizado pelo municipio, cabendo a este, através da secretaria municipal de
saude, todo processo de organizagao do servi¢co, de modo a otimizar o tempo-resposta
entre os chamados da populacdo e o encaminhamento aos servigos hospitalares de
referéncia, ou seja, a frota faz parte dos equipamentos de saude, as quais tem um
numero especifico, conforme consta em apresentacdo no Plano Municipal de Sadde. A
prioridade €& possibilitar a cada vitima um atendimento no menor tempo possivel,
inclusive com o envio de médicos conforme a gravidade do caso. O SAMU trabalha na
I6gica de um sistema organizado regionalmente e dentro do Estado, onde dispde de
unidades préprias e atua em conjunto com outras instituicbes para o atendimento as
urgéncias.

Em Pederneiras os servigcos do SAMU — Servigo Atendimento Movel de Urgéncia
funciona como base descentralizada, regulada pelo SAMU regional Bauru.

Os pacientes trazidos pelo SAMU — Servigo Atendimento Mével de Urgéncia, regulados
pelo servigo 192, serao atendidos pela Santa Casa de Misericérdia.

A base descentralizada do SAMU Pederneiras, que é regulada pelo SAMU
regional Bauru, conta com médico regulador responsavel por regular o fluxo de
chamadas e atendimentos. A equipe da base descentralizada, SAMU Pederneiras, é
composta por técnico de enfermagem e motorista/socorrista em plantdes de 12x36
horas, sendo que a troca da equipe acontece sempre as 7:00hs e as 19:00hs, por este
servigo funcionar por 24 horas, todos os dias da semana, de forma ininterrupta. Devera
ser fornecida pela CONTRATADA a alimentagdo aos profissionais, empregados da
CONTRATADA, que estiverem em plantdo na escala de 12x36 horas do SAMU base
Pederneiras, cabendo aos profissionais contratados pela FERSB realizar os fluxos e
protocolos estabelecidos pelo municipio/rede urgéncia e emergéncia.

Rede de Urgéncia e Emergéncia- Equipe profissional do SAMU
A equipe do SAMU

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Técnico de Conducao de Veiculo de Urgéncia e Emergéncia 11
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— 36 horas
Técnica de Enfermagem - 36 horas 06
Enfermeiro — 36 horas (cedido) 01

Técnicos Especializados da Rede Publica de Saudde

O objeto deste Plano Trabalho visa especificamente a gestdo do servigo médico
especializado na rede do municipio, bem como profissionais técnicos para compor
equipe multiprofissional e para tal € necessario a contratagdo de servigos técnicos
especializados, referentes a realizagdo de atendimentos no Ambulatério Médico
Especializado, localizado no Centro de Especialidades e Diagnéstico- CED - Lara
Fernanda Augustini Beltramini, no Centro de Atencdo a Saude do Homem, no Centro de
Atencao Psicossocial e na Residéncia Terapéutica. Para atender o objeto deste Plano
Trabalho nos servigos médicos no ambulatério médico, sdo necessarias as
especialidades do quadro abaixo.

Rede de Atencao Especializada

O objeto deste Plano Trabalho visa especificamente realizar a gestao
compartilhada servigos técnicos e administrativos a rede de atencdo especializada,
compete a CONTRATADA os seguintes servicos:
- Coordenacéo dos servigos de especialidades, ambulatério médico especializado

Os atendimentos especializados serdo realizados no Espago Saude - Lara
Fernanda Augustini Beltramini, Centro de Doengas Crbnicas, Centro Poliesportivo,
Centro de Atengédo a Saude do Homem, Centro de Atencdo Psicossocial e Residéncia
Terapéutica.

Centro de Doencas Cronicas

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Enfermeiro 40h 01
Técnico de Enfermagem 01
Assistente Administrativo 01
Nefrologista 01 (80 consultas)

Espaco Saude - Lara Fernanda Augustini Beltramini

O Espago Saude - Lara Fernanda Augustini Beltramini situado a Avenida
Bernardino Flora Furlan - Pederneiras, € conta com as seguintes especialidades:
Neurologia, Cirurgidao Geral, Endocrinologia, Psiquiatria, Ortopedia, Cardiologia,
Oftalmologia, Otorrinolaringologista, Dermatologia, Cirurgido vascular, urologia,
nefrologia, nutricdo, fonoaudiologia e psicologia

Compreende uma estrutura fisica de 06 consultérios médicos, com
funcionamento de segunda a sexta-feira, das 06:30 as 17:00 horas, a equipe de apoio,
entre elas administrativo, técnicos de enfermagem e enfermeiro que atendem os
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servigos complementares da consulta médica, além desses atendimentos conta ainda
com farmacia completa para atendimento pds consulta.

Quadro Profissional do Espaco Saude - Lara Fernanda Augustini Beltramini

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Assistente Administrativo 06
Enfermeiro 40 horas 01
Técnico de Enfermagem 02
Auxiliar de Farmacia 02
Auxiliar de Limpeza 01
Médico oftalmologista 01
Médico neurologista 01
Médico cirurgido geral 01
Médico dermatologista 01
Medico endocrinologista 01
Médico geral 01
Médico otorrinolaringologista 01
Médico ortopedista 01
Médico ortopedista 01
Médico urologista 01
Médico nefrologista 01
Médico Cirurgiao vascular 01
Nutricionista 01
Farmacéutico 01
Fonoaudiélogo 20 horas 01
Técnico de Radiologia 02

Os profissionais prestadores de servicos médicos deverdo dentre outras
atribuicbes executar tarefas que compreendem o conjunto de atividades realizadas por
um prestador de servicos de saude profissional médico; realizar consultas ambulatoriais
e quando necessario exames médicos e emergenciais e remover pacientes para
instituicbes hospitalares em casos de emergéncia; orientar devidamente o usuario,
informando e esclarecendo-o a respeito da necessidade de tratamento e ou do
tratamento realizado; registrar, através de microcomputadores ou por outros meios a
necessidade de tratamento e o tratamento realizado durante a prestagdo de servigos
médicos; realizar o cuidado da saude da populagao prioritariamente no ambito da
unidade de saude, e, quando necessario, executar outras tarefas relacionadas a
atendimentos e cuidados aos usuarios em estabelecimentos de saude do municipio.

Centro de Atencao a Saude da Crianga: Servigo de atendimento a criangca de 0 a 16
anos de idade, demanda esponténea com funcionamento diario, de segunda a sexta
feira das 07:00 as 19:00, inclusive feriados.

Centro de Atencgao a Saude da Crianga

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Assistente Administrativo 02
Técnico de Enfermagem - 30 horas 04
Médico RT 01
31
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Médico Pediatra (plantdes de 12 horas) Numero variavel — 2
plantdes de 12 horas
diariamente

Farmacéutico 01

Enfermeiro 30 horas 01

Técnico de Farmacia 40 horas 01

Auxiliar Limpeza 01

Enfermeiro — 30 horas Responsavel Técnico 01

O profissional farmacéutico citado acima cumpre uma carga hordria de 40 horas
semanais, dividido em duas unidades bdsicas de satde (Unidade Julio César
Silva dos Santos e Centro Pediatrico).

Setor de Fisioterapia

O Setor de Fisioterapia funciona no Centro Poliesportivo e de Lazer, conta com
equipamentos e espago fisico adequado para o atendimento da populagdo usuaria do
sistema Unico de saude, contamos nesse setor também com atendimento em Pilates
para os pacientes com problemas crénicos. O setor funciona com agendamento online
desde que o paciente esteja com solicitagdo médica para o procedimento. A demanda
do setor € muito grande, pois além dessa rotina, é realizado atendimento domiciliar para
os pacientes acamados e atendimento aos pacientes com AVC.

Importante ressaltar que o quadro da equipe multiprofissional do setor de
fisioterapia se manteve, em valores e metas fisicas e qualitativas.

CENTRO POLIESPORTIVO
Numero de Profissionais Média semanal do Nimero de
Profissionais Atendimentos
Fisioterapia 04 25
Educador fisico 01 75
Terapeuta Ocupacional |01 — 05 horas Pacientes Projeto Reata

Os profissionais de fisioterapia cumprem uma carga hordria de 30 horas semanais, sendo
dividida em assisténcia domiciliar e atendimento no Centro Poliesportivo. O profissional
Terapeuta ocupacional também realiza _atendimentos na Unidade de Saude Joaquim
Cortegoso.

CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

Os servicos deverdo ser realizados nas dependéncias fisicas do Centro de
Especialidades Odontolégicas conforme encaminhamento e solicitagdo das
necessidades dos pacientes.

Realizar prestagdo de servicos odontolégicos especializados na éarea de
periodontia, ortodontia, endodontia, cirurgia geral e prétese fixa para pacientes da rede
municipal de saude referenciados ao CEO conforme conta nesse plano Trabalho.

CEO
PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Aucxiliar de Saude Bucal 07
Dentista 10 horas (endodontia) 01
32
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Dentista 10 horas (ortodontia) 02
Dentista implantologia 01
Dentista (Cirurgia geral e prétese fixa) 10 horas 01
Auxiliar Limpeza 02
Auxiliar administrativo 01

CAPS - Centro de Atencgao Psicossocial

A Atengado em Saude Mental no municipio conta com um CAPS |, modalidade
que é a capacidade da populagdo do municipio, o papel desse servico é o
matriciamento para a rede basica no que se refere esse atendimento, tem como objetivo
o fortalecimento de vinculo com os pacientes portadores de transtornos mentais e uso
de crack, alcool e outras drogas nas unidades de saude para acompanhamento e
tratamento.

Existe também o servigo de Residéncia Terapéutica destinado aos moradores
que permaneceram em Hospitais psiquiatricos, de longa permanece, e objetivo é a
desinstitucionalizagao e reinsergao social.

O gerenciamento desse servigo pela CONTRATADA proporcionara qualidade do
matriciamento e ampliagdo do acesso a esses pacientes.

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Enfermeiro 01
Farmacéutico 01
Assistente Administrativo 01
Psicélogo 01
Médico Psiquiatra 20 horas 01
Médico Clinico 20 horas 01
Assistente Social 01
Técnico Enfermagem 01

Os profissionais citados acima cumprem uma carqga hordria_prestando_assisténcia_aos
pacientes do CAPS e da Residéncia Terapéutica.

RESIDENCIA TERAPEUTICA

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Auxiliar Limpeza 01

Agente Comunitario 01

Cuidador em Saude 06

33
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MONITORAMENTO E AVALIACAO

Cada Contrato de Gestdo firmado com os municipios instituidores tera sua avaliagdo e
monitoramento de forma obrigatdria e sistematica, pela Comissdao de Acompanhamento,
Fiscalizacdo e Avaliagdo, instituida pelas respectivas Secretarias Municipal de Saude, elaboranda
pareceres, propondo encaminhamentos e iniciativas que visem aprimorar a execuc¢dao do
Contrato.

O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do Contrato de Gestdo sdo realizados
pela Comissdao de Acompanhamento, Fiscalizagcdo e Avaliagdao, por meio da analise dos relatdrios
e planilhas de producdo e prestacao de contas apresentadas pela FERSB, bem como mediante
procedimentos de supervisdo direta ao local a qualquer tempo, os quais observam @
cumprimento das clausulas e condi¢cGes estabelecidas no Contrato de Gestdo, assim como a
verificacdo da correta alocacdo de recursos necessarios e fornecidos pelo Municipio de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

A Fundacdo Estatal de Saude, estando inserida no ambito do SUS, devera participar de
Programas Nacionais de Avaliagdo dos Servicos de Saude, implantadas pelo Ministério da Saude.

0O acompanhamento e a avaliagdo do desempenho dos profissionais sdo desenvolvidos
como um processo constante, ndo apenas porque permite que a qualidade e a eficiéncia das
acOes executadas sejam avaliadas, mas também, e principalmente, porque deriva dai os temas
de educacdo continuada e permanente a ser executada, por essa razdo, a avaliacdo dos
profissionais devem contemplar: Analise dos indicadores de resultado: cobertura populacional;
Avaliacdo quantitativa e qualitativa de produtividade do trabalho desenvolvido e Analise do
indice de satisfagdo do usuario.

METAS QUALITATIVAS

Atencao Basica

Estratégia saude da familia

Meta Especificagao Prazo

Data Inicial | Data Final

Manter o funcionamento das unidades de saude
da familia, com as Equipes Estratégia Saude da
01 Familia, no que tange o provimento de recursos

ook oA 01/04/26 | 30/09/26 100%
humanos para realizagdo da assisténcia da
saude, dentro do previsto neste plano de
trabalho.
34
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Realizar 01 reunido mensal - equipe na unidade Lista de presenga dos
02 |saude da familia para discusséo dos indicadores|01/04/26 30/09/26 |participantes, ata da
e processo de trabalho. reunido.
Realizar 03 qualificagbes para ACS a cada ano Lista de presenca dos
03 P 01/04/26 | 30/09/26 |participantes, ata da
de vigéncia do contrato. x o
reunido e certificado.
EQUIPE EMULTI
Manter contratacdo de profissional Terapeuta
04 |Ocupacional (40 horas) 01/04/26 | 30/09/26 100%
Fonoaudidlogo (50 horas)
Manter os profissionais farmacéuticos nas
unidades de saude (conforme escala pactuada)
05 |que compbe a rede basica para assisténcia| 01/04/26 | 30/09/26 100%
farmacéutica, controle de estoque e alimentagao
de sistema informatizado existente.
1 1 0,
06 Man.ter 0 quadro prqf|§3|onal contratado para 01/04/26 | 30/09/26 100%
funcionamento necessario.
Manter a contratacdo dos profissionais de
07 |limpeza em todas as unidades de saude,| 01/04/26 30/09/26 100%
conforme consta no plano de trabalho.
Relatério Quadrimestral
Proporcionar treinamento quadrimestral, e Lista de presenga dos
08 apregentando normas e técnicas para 0 servico 01/04/26 30/09/26 partllglpantes e
de limpeza, proporcionando um ambiente de certificados. Contelido
qualidade ao servigo ofertado ao usuario SUS. programatico dos
treinamentos.
Manter o funcionamento 24 horas do SAMU
através de contratacdo de equipe técnica
09 |suficiente para a realizagéo dos servigos, técnico| 01/04/26 | 30/09/26 100%
de enfermagem e Motorista/socorrista.
Manter o profissional enfermeiro responsavel
10 técnico 'pelo SAMU base Descentralizada 01/04/26 | 30/09/26 100%
pederneiras
Controle através de
Apresentar  relatérios  quadrimestrais  dos sistema  informatizado
11 : . 01/04/26 | 30/09/26 |existente — (sistema
atendimentos realizados o .
proprio da secretaria
saude de Pederneiras)
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Lista de presenga dos

12 |Promover treinamento semestral com a equipe 01/04/26 30/09/26 .
participantes

ESPACO SAUDE

Manter o funcionamento o ambulatério médico de
especialidades, providas de recursos humanos

13 |para a| 01/04/26 | 30/09/26 100%
Realizagdo da assisténcia médica conforme
contratado

Realizar 01 reunido quadrimestral na secretaria
14 |de saude para| 01/04/26 | 30/09/26 Apresentacgéo de ata
acompanhamento dos servigos.

CENTRO POLIESPORTIVO

Manter contratado os profissionais para execugéo
15 |dos servicos de Pilates, prestando uma
assisténcia individual e coletiva

01/04/26 30/09/26 100%

Manter contratado os profissionais para execugao
16 |dos servicos de Fisioterapia, prestando uma| 01/04/26 | 30/09/26 100%
assisténcia individual e coletiva

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO

Manter contratado profissional responsavel para

7 gerenciar as atividades do setor.

01/04/26 | 30/09/26 100%

Realizar a manutencao preventiva e corretiva de L. .
¢ao p Relatério Quadrimestral

todos os equipamentos médico odontoldgicos .
18 relacionados de toda a rede de saude do 01/04/26 30/09/26 (Relatorio mensal das

municipio conforme solicitado empresas)
EDUCACAO PERMANENTE
Promover a politica de educagédo permanente e
continuada, a fim de aperfeicoamento dos Lista de presenga dos
19 |processos de trabalho, para todas as agbes| 01/04/26 | 30/09/26 |participantes, ata da
contidas nesse plano trabalho, 3 vezes ao ano reunido e certificado.
para cada categoria e/ou setor
IMAGEM

36

_ Municipio de Pederneiras - Estado de Sao Paulo - www.pederneiras.sp.gov.br

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/5cfb-a7ba-4126-3c12-a4



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE PEDERNEIRAS (CNPJ 46189718000179) em 08/04/2026 as 17:01:23 (GMT -03:00).

o
@_ DIARIO OFICIAL DE PEDERNEIRAS Quarta-feira, 08 de abril de 2026 | Ano IX | Edicao n2 1987 | Pagina 54 de 65

X
FERSE

Manter a prestacdo de servicos médicos 100%
20 |especializados para realizagdo de exames de| 01/04/26 | 30/09/26 °
ultrassonografia e laudos mamografias
CAPS
21 Mante.r .contratagoes de servigos técnicos ou 01/04/26 30/09/26 100%
especializados
CEO
Manter a composi¢cdo da equipe de para a 100%
22 |prestagdo de servigos odontoldgicos| 01/04/26 30/09/26 °
especializados conforme contrato.
Centro de Atencao a Saude da Crianga
Manter a composi¢do da equipe de assisténcia
ao centro de atendimento infantil para realizagao
23 |de prestacdo de servicos médicos pediatras, com| 01/04/26 30/09/26 100%
02 plantées de 12 horas de segunda a sexta e
pontos facultativos
METAS QUANTITATIVAS
Atencéo basica
16.960 visitas domiciliares mensais realizadas 95% - Controle através
pelos Agentes Comunitarios de Saude de ° sistema
contratados segundo o plano operativo informatizado  existente
24 (firmado; considerando o planejamento da| 01/04/26 30/09/26 (sistema réprio da
equipe de acordo com as condi¢cdes de secretaria d% gal]de de
acessibilidade local e vulnerabilidade da Pederneiras)
comunidade assistida (Lei 13.595/2018).
90% - Controle através
de sistema
o5 Realizagdo de consultas (192) programadas 01/04/26 30/09/26 informatizado existente
pediatria (sistema  proprio da
secretaria de saude de
Pederneiras)
95% - Controle através
Realizagdo de consultas médicas (240) de ic:;ormatiza do ei::inmtz
26 |clinico geral (eAP) e visitas domiciliares (08) 01/04/26 30/09/26 - o
mensais (sstemq proprio da
secretaria de saude de
Pederneiras)
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95% - Controle através

médicos odontoldgicos de toda a rede de

saude do municipio.

Realizagao de consultas médicas (480) de ic:weformatiza do ei:ztgnmtz
27 |clinico geral (ESF) e visitas domiciliares (16) 01/04/26 30/09/26 . "
; (sistema  proprio da
mensais - .
secretaria de saude de
Pederneiras)
90% - Controle através
de sistema
28 Reallz_agao de consqltas mecﬁcas 01/04/26 30/09/26 |nformat|zado ] e>.(|stente
especializadas em ginecologia. (160) (sistema préprio da
secretaria saude de
Pederneiras)
Setor de imagem
100% - Controle através
de sistema
29 Realizagcdo de exames mensais de ultrassom 01/04/26 30/09/26 |nformat|zado ] e>.(|stente
programados (557 exames) (sistema  proprio da
secretaria saude de
Pederneiras)
100% - Controle através
de sistema
30 Reallzagag dos laudos mensais de 01/04/26 30/09/26 |nformat|zad0 ] e)'(lstente
mamografia (110 laudos) (sistema  proprio da
secretaria saude de
Pederneiras)
Centro de especialidades
90% - Controle através
de sistema
31 Realizagao de consultas especialistas 01/04/26 30/09/26 |nformat|zado 9X|§tente
conforme contrato com empresa — (sistema préprio da
secretaria saude de
Pederneiras)
CEO - centro especializado de odontologia
90% - Controle através
de sistema
32 Realizagao de atendimentos odontoldgicos 01/04/26 informatizado existente
mensais especializadas conforme contrato. 30/09/26 (sistema préprio da
secretaria de saude de
Pederneiras)
Atividades de apoio as agdes de saude
Manter durante o contrato de gestdo os
servicos especializados para manutengéo Relatério mensal da
33 |preventiva e corretiva dos equipamentos| 01/04/26 30/09/26

empresa
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Aquisicdo de uniformes para toda equipe
34 |contratada pela Fundagdo Estatal Regional 30/09/26 100%

. L 01/04/26
de Saude — Regiéo de Bauru

100% - Entregar
Relatério Quadrimestral
— Satisfagédo do usuario:
90 a 100% - Otimo

89 a75% - Bom

74 a 50% - Satisfatério
Abaixo de 49% -
Insatisfatério

Prover relatério quadrimestralmente por
35 |meios escuta e pesquisa de satisfagdo dos| 01/04/26 30/09/26
usuarios.

Apresentar quadrimestralmente a comissao

3¢ (e avaliagdo indicada ~ pelal 10406 | 30/09/26 Relatério Quadrimestral
Secretaria municipal de saude, relatério de
atividades.

Cumprir os atendimentos de acordo com os
protocolos estabelecidos pela Relatério anual

Secretaria, Ministério da saude e legislacdes 01/04/26 30/09/26 realizado pela SMS
pertinentes as questdes de salde publicas

37

Manter controle de entrega de EPIs aos
38 |funcionarios contratados pela Fundagdo| 01/04/26 30/09/26
Estatal Regional de Saude - Regido de Bauru

Relatorio
Quadrimestral

Obs: as metas serdo sempre apresentadas nos relatérios quadrimestrais
procurando sempre cumprir a temporalidade, qualidade e quantidade de acées
estabelecidas no periodo de 12 meses, desde que o contrato esteja vigente.

| ESTRUTURA FiSICA E TECNOLOGICA |

Os estabelecimentos de saude onde sera realizada a gestdo compartilhada de agdes
em saude pela Fundagao Estatal Regional de Saude de Bauru, sdo os seguintes:

a) Unidade de Saude da Familia “Joaquim Cortegoso” - CNES 2790203
Rua Eliazar Braga, N-184; Centro

b) Unidade de Ateng¢do Primaria “Julio Cesar Silva dos Santos” — CNES
4349849 )
Rua Tomaz Gimenez, Lado Impar, S/N°, Jardim Planalto

c) Unidade de Saude da Familia “Oswaldo Nachbar” — CNES - 5134714
Rua Ricieri Mai, O-805; Maria Elena

d) Unidade de Saude da Familia “Osvaldo Bueno Camargo” - CNES 2791463
Avenida Jodo Meiado S-303; Vila Paulista

39

_ Municipio de Pederneiras - Estado de Sao Paulo - www.pederneiras.sp.gov.br

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/5cfb-a7ba-4126-3c12-a4



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE PEDERNEIRAS (CNPJ 46189718000179) em 08/04/2026 as 17:01:23 (GMT -03:00).

o
@_ DIARIO OFICIAL DE PEDERNEIRAS Quarta-feira, 08 de abril de 2026 | Ano IX | Edicao n2 1987 | Pagina 57 de 65

“‘ii‘__{) o

X
FERSB

e) Unidade de Saude da Familia “Estevam Maturana Alcarrea Sobrinho” —
CNES 2791544
Av. Vereador Catarino dos Santos, L-1617; Leonor Mendes de Barros

f) Unidade de Saude da Familia “Lydia Rosin Alves” — CNES 2791498
Rua José Leandrin, O -1015; Cidade Nova

dg) Unidade de Atengao Primaria “Florindo da Silva” — CNES 2791536
Rua Regente Feijo, N-280; Distrito de Guaianas

h) Unidade de Atencao Primaria “Silvia Adriana Reginato Pereira” — CNES
2791528
Rua Pedro Barbosa, O-140; Distrito de Vangléria

i) Unidade de Aten¢ao Primaria “Gumercindo Guermandi” — CNES 2791501
Rua Eliazar Braga O-123; Distrito de Santelmo

j) Unidade de Saude da Familia “Julio Bertolini” - CNES 2791471
Avenida Brasil, O-1700; Michel Neme

k) Centro de Atengao a Saude da Mulher - CNES 5856035
Avenida Bernardino Flora Furlan, N-1555; Distrito Industrial VII

I) Centro de Atengido a Saude do Homem: Dr. Abrao Massad — CNES 7727631
Avenida Pedro Scarlassara, N-200; Distrito Industrial VII

m) Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) — CNES 6070140
Rua Benjamim Monteiro, O-126; Centro

n) Unidade de Atencdo Primaria “Claudeci dos Santos Tavares” — CNES
7155859
Gleba | — Terra Nossa, s/n; Horto do Aimorés

o) Unidade de Saude da Familia “Waldomiro Fernandes Mateus” - CNES
5856027
Avenida Josefina Lorenzetti, S-1055; Anténio de Conti

p) CAPS |- Centro de Atencao Psicossocial - CNES 6436226
Rua XV de novembro, N-57; Centro

q) Residéncia Terapéutica — CNES 6436226
Rua Antdnio Volpini, N 89, Jd Bela Vista Alegre

r) Centro Poliesportivo e Lazer — CNES 7421745
Avenida Bernardino Flora Furlan, N-10; Parque Pederneiras Il

s) Centro de Abastecimento Farmacéutico — CNES 9760377
Rua Eliazar Braga N 257 Centro

t) Espaco Saude: Lara Fernanda Augustini Beltramini — CNES 9286969
Avenida Bernardino Flora Furlan, N-1557; Parque Pederneiras Il
40
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u) Centro de Doengas Cronicas: José Maturana Corral — CNES 5609623
Avenida Pedro Scarlassara, N — 450; Distrito Industrial VII

v) Centro de Atencao a Saude da Crianga: Kaua Grassi Martins
Avenida Bernardino Flora Furlan, N-1557; Parque Pederneiras Il

w) SAMU de Pederneiras — CNES 7235070

Avenida Bernardino Flora Furlan, N-1557; Parque Pederneiras |

Todos os servigos estdo com as estruturas fisicas reformadas recentemente e
adequadas para o funcionamento dos servigos de saude.

DEMONSTRAGAO DA FORMA DE PARTICIPACAO DOS USUARIOS

A FERSB se propés a trabalhar na perspectiva de planejar agbes que possam
dar voz aos usuarios, criando espagos de participagéo e de escuta, em especial junto
aos usuarios que buscam os servigos de Saude nas unidades onde a FERSB mantém
atividades baseadas em Contratos de Gestao firmados com os municipios instituidores.

Dessa maneira nos contratos em andamento, firmados com o objetivo a
operacionalizagdo da gestdo e a execugado das atividades e servigos de saude que
assegure assisténcia gratuita e universal a populagdo sera implantada pesquisa de
avaliagdo da satisfagdo do usuario, favorecendo o direito de informagdo as pessoas
assistidas e a divulgagéo de informagdes quanto ao potencial dos servigos de saude e a
sua utilizagdo pelo usuario. Para contribuir para ampliagdo e aperfeicoamento dos
mecanismos de participagdo social populagdo a Fundacdo de Saude elaborou e
disponibiliza nas unidades de saude a aplicagdo de questionario de satisfagdo de
atendimento a populagao que procurar o local.

A utilizagdo de Pesquisas de Satisfagdo dos Usuarios (espontanea e aplicada)
sera um norte para agdes de melhoria necessarias.

Questionarios € uma excelente maneira de reunir informagdes que néo
aparecem em testes de laboratério e nem em conversas. E embora os pacientes
possam hesitar ao fornecer feedback pessoalmente, os questionarios Ihes oferecem a
possibilidade de fazé-lo de forma particular.

PLANO DE EDUCAGAO PERMANENTE

A Educacado Permanente é aprendizagem no trabalho, onde o aprender e o
ensinar se incorporam ao cotidiano das organizagdes e ao trabalho.

A educagdo permanente se baseia na aprendizagem significativa e na
possibilidade de transformar as praticas profissionais. A educagdo permanente pode
ser entendida como aprendizagem-trabalho, ou seja, ela acontece no cotidiano das
pessoas e das organizagdes. Ela é feita a partir dos problemas enfrentados na realidade
e leva em consideragdo os conhecimentos e as experiéncias que as pessoas ja tém.
Propde que os processos de educacgao dos trabalhadores da saude se fagam a partir da
problematizagdo do processo de trabalho, e considera que as necessidades de
formacao e desenvolvimento dos trabalhadores sejam pautadas pelas necessidades de
saude das pessoas e populagdes. Os processos de educagdo permanente em saude
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tém como objetivos a transformagao das praticas profissionais e da prépria organizagao
do trabalho. Importante salientar que a educagado permanente e continuada é realizada
por colaboradora do quadro de funcionarios da FERSB, responsavel pelas atividades,
porém alguns temas especificos, caso seja solicitado pelo municipio, o qual ndo esteja
na competéncia da profissional citada e ndo seja possivel parceria para realizagdo do
mesmo, se fara necessario orgamento e discussdao com a gestdo municipal para
realizagdo do mesmo.

*PLANILHA FINANCEIRA VALOR ADITIVO — CUSTO GLOBAL

[ ] 1 2 3 s 5 6
. Pessoal e Refiexo 0 0 0 0 0 0

Saldrios 676.758,02| 676.758,02|  676.758,02| 676.758,02| 676.758,02|  676.758,02
Encargos Sociais (FGTS 8%) 66.518,53|  66.518,53 66.518,53|  66.518,53| 66.518,53 66.518,53
Encargos Sociais (GPS 27,3%) 217.554,72| 217.554,72| 217.554,72| 217.554,72| 217.55472|  217.554,72
Provisionamento (139 + Férias) 120.015,08] 120.015,08]  120.015,08] 120.015,08| 120.015,08]  120.015,08
Provisionamento (Rescisdes) 20.746,55|  20.746,55 20.746,55|  20.74655|  20.746,55 20.746,55
Beneficios 129.703,10] 129.703,10]  129.703,10] 129.703,10| 129.703,10|  129.703,10
Vale Alimentago / Refei¢do 277.800,00] 277.800,00 277.800,00] 277.800,00] 277.800,00/  277.800,00
Aux. Creche (Beneficio/crianga até 3 anos) 16.317,61]  16.317,61 16.317,61]  16.317,61| 16.317,61 16.317,61
Dissidio 63.954,27| 63.954,27 63.954,27
Gratificacdo 3.077,51 3.077,51 307751 3.07751]  3.07751 3.077,51
Horas extras e AD. Noturno 7.482,00 7.482,00 7.482,000  7.482,00]  7.482,00 7.482,00
Outros (SESMT) 2.200,00 2.200,00 2.200,00]  2.200,00  2.200,00 2.200,00

2. Materiais de Consumo

Material de Consumo

Uniformes
Equipamentos de protegdo individual
3. Servigos de Terceiros

Educagdo Continuada 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00
Seguranga patrimonial e Vigilancia
Menor Aprendiz 4.776,56 4.776,56 4.776,56 477656 477656 4.776,56
Manutencdo Preventiva e corretiva de 12.990,00]  12.990,00]  12.990,00] 12.990,00] 12.990,00]  12.990,00
Servi¢o de Dosimetro
servios médicos Especializados 409.429,40| 409.429,40|  409.429,40] 409.429,40| 409.429,40|  409.429,40
servigos plantdes méd. centro Pedidtrico 100.000,00] 100.000,00]  100.000,00/ 100.000,00] 100.000,00]  100.000,00
Outros (cartdrio, correio e outros) 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00
4. Despesas Gerenciais
Assessoria luridica 7512,50] 7512550 751250  7.512,50]  7.512,50 7512550
Assessoria Contabil _ 8.000,00(  8.000,00 8.000,00]  8000,00]  8000,00 8.000,00
Outros (RH/ Financeiro/Administrativo) 100.507,00] 100.507,00]  100.507,00] 100.507,00] 100.507,00]  100.507,00
5. Total de custeio (1+2+3+4) 2.181.908,59 2.181.908,59| 2.181.908,59] 2.245.862 86(2.245.862,86| 2.245.862 86
13.283.314,34
[TOTAL [ RS 13.283.314,34] [ ]

| TETO FINANCEIRO PACTUADO - Cronograma de Desembolso |

O financiamento sera na modalidade de orgamento global, vinculada a produgéo dos
servigcos, tendo como base as metas pactuadas neste Plano Trabalho.

Observagao: O aditivo no plano de trabalho sera de 06 meses, abril a setembro
2026, conforme demonstra tabela abaixo.
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

VALOR EM REAIS MES DATA DO REPASSE
R$ 2.181.908,59 ABRIL 20/04/2026
R$ 2.181.908,59 MAIO 20/05/2026
R$ 2.181.908,59 JUNHO 20/06/2026
R$ 2.245.862,86 JULHO 20/07/2026
R$ 2.245.862,86 AGOSTO 20/08/2026
R$ 2.245.862,86 SETEMBRO 20/09/2026
Valor total R$ 13.283.314,34

OBS: O valor acima descrito no cronograma de desembolso é referente ao custo
global do termo aditivo para execugao do contrato no periodo de 06 meses.
Lembramos que nao consta do valor mensal e cronograma de desembolso o valor
a ser pago ao profissional na area de odontologia implantodontia, valor esse a ser
acrescido conforme a produgao executada pelo profissional.
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PLANILHA DECUSTOS SALARIAL EENCARGOS FERSB
HORA| SALARIO BASE . E‘:I(::SASAD ADICIONAL s VALE PROVISAO | PROVISAO DE MG,
FL]:"C‘ CARGO SISE | SALARIO BASE SOAIADQ 08 GRAT[;[CA(;A NOTUK§0 E | INSALUBRIDAD [ SALARIO TOTAL AUX. CRECHE TMVi;P&RTE z REFEICA0 ALN;;:\"ITIACAO m&:;[;?mm FGTS I‘Rgmll“ PI:)(;‘:S&OASIB FGTS' §/13°E [AVISO PREVIO | INSS EMPRESA ENE?\I((‘ZI(‘)S NI]).I(::])AI?AL E:CGATI&:]S
MANA FUNCIONARIOS PERICULOSID|  E20%E40% (SAMU) ) FERIAS | INDENIZADO -

ADE TRANSPORTE MENSAL

65 |AGENTE COMUNITARIO DESAUDE 40 RS3242.00|  R$210.730,00 RS42.14600 | RS25287600 RS 64840 R$9.72140 RS 78.000,00 R§ 34124580 RS2149446 | RS2693129 RSS77I0 | RS287267 [ R$6.79955 R§ 7029953 RS 137.374,61 R§7.363.39 RS 47862041

25 | ASSISTENTEADMINISTRATIVO | 40 RSI89420(  RS4735500 RS 37884 RS0.00 RS47.733.84 R$ 37884 R$3.739.00 R$ 30.000,00 RS 8185168 R§ 405738 RS 5.083,65 RS 169455 R§S54226 | RS128351 RS 1327001 R$25.931,36 RS431132 RS 107.783,04
1 ASSISTENTE SOCIAL 30 R$3.I8420  RS3.I18420 RS 0,00 R$3.18420 RS 636,84 RS 149,56 R 1.200,00 RS 5.170,60 RS 270,66 RS 339,12 RS 113,04 R$ 36,17 R 85,62 RS 88521 RS 172981 RS 6.90041 RS 6.90041
2 AUX. ADMINISTRATIVO 4 RS1.89420(  RS378840 RS0.00 R§3.788.40 RS37884 R$ 299,12 R$ 240000 R§ 6.866,36 R§ 322,01 RS 403,46 RS 13449 RS43.04 RS 10187 R$ 103,18 RS 203804 RS 446220 RS892440
2 AUX. DE ALMOXARIFADO 49 RS1.89420)  RS3.78840 RS0.00 R$3.788.40 R$ 378,84 R$ 299,12 R§2.400,00 RS 6.866,36 R$ 32201 RS 40346 RS 13449 RS04 RS 10187 RS 1.033,18 RS 205804 RS 446220 RS892440
14 AUX. DELIMPEZA 49 RS 189420 R$2651880 R$9.077.60 R$35.596.40 R$ 37884 RS2.093.84 RS 16.800,00 RS 54.869,08 R§ 3.025,69 R§3.791,02 R§ 1.263,67 RS 40438 R$ 957,15 R$9.895,80 R$ 19.337,70 R§ 530048 R§ 74.206,78
9 AUX. DEFARMACIA 40 RS189420| RS17.04780 RS2917.80 R$ 19.965.60 R$ 37884 RS 1.346,4 RS 10.800,00 R§ 3249048 RS 1.697.08 R§ 212634 R$ 70878 RS 22681 R§ 536,85 R$5.550.44 RS 10.846,29 R$481520 R$43.336,77
12 AUX. SAUDE BUCAL 49 RSI89420(  RS2273040 RS 7.780.80 R$30511,20 RS 37884 RSLT9472 RS 14.400,00 RS 47.08476 R§ 259345 R§324944 RS 1.083,15 RS 346,61 RS 82041 RS 848211 R$ 16.575,18 RS 530499 RS 63.659.94
6 CUIDADOR EM SAUDE 3 RS1.89420| RS1136520 RS 1.94520 RS 1331040 R 37884 R$ 14736 R§7.200,00 R$22.136,60 RS 113138 R$ 141756 R$ 47252 RS 15121 R$ 35790 RS 3.700.29 R§ 723086 R$ 489458 R$ 2936746
1 DENTISTA 4 R$O.11674|  R$9.11674 RS 648,40 RS$9.765,14 RS 440,00 RS 149,56 R§1.200,00 R§ 830,04 R§ 103999 RS 346,66 RS 11093 R§ 26257 RS271471 RS 530490 RS 16.859,60 RS 16.859,60
1 EDUCADOR FISICO 30 R§3235.94)  R$323594 3420 RS 3.560,14 RS647.19 RS 149,56 R§1.200,00 R$ 302,61 R$ 379,15 RS 12638 RS4044 R§ 9573 R$ 989,12 RS 193404 RS 749093 RS 749093

16 ENFERMEIRO 4 R$4615,72|  R§ 738515 R$ 923,14 R§5.18720 R$79.961.86 R$923,14 R§23929% RS 600,00 RS 19.200,00 RS 103.077.96 RS 6.796.76 RS 851594 R$ 283865 RS 90837 R$2.15009 R§ 2222940 RS43439,19 R§9.15732 RS 146.517,16
3 ENFERMEIRO 30 R$3461,79( RS10.38537 RS 972,60 R$ 1135797 RS 692,36 RS 4868 RS 600.00 R$3.600,00 R$ 16.699,01 R$ 96543 R§1.209,62 R$ 40321 R$ 12903 R§ 30340 R$3.157,52 R§6.17020 R$ 762307 R$ 2286921
9 FARMACEUTICO 49 RS4.104| RSITTILI6 RS 419,2 R$291780 RS41.048.98 RS 83805 RS 134604 RS 10.800,00 R 5403307 R§ 348916 RS437172 RS 145724 R§ 46632 RS 110376 RS 1141162 R$ 2229981 RS 848143 R$ 7633288
1 FARMACEUTICO SUPERY. 4 RS4.19024|  RS4.190.24 RS 838,04 R$32420 R§ 535248 RS 838,05 RS 149,56 R§1.200,00 R§7.540,09 RS 45496 RS 570,04 RS 190,01 RS 60,80 RS 14392 RS 148799 R$2907,73 RS 104782 RS 10.44782
4 FISIOTERAPEUTA 30 R$3.661,03 RS 14.644,12 RS 1.296,80 RS 15.940,92 RS 73221 RS 59824 R§4.800,00 R§ 2207137 RS 135498 R§ 169771 R§ 56590 RS 181,09 RS 42863 RS 443158 R§ 865989 RS 7.68281 R$30.731.25
2 MEDICO ESF 49 RS 1647336 RS32.946.72 RS 648,40 R§33.595,12 R§329467 R§ 299,12 R$ 240000 R§39.58891 R§ 285559 R§ 357788 RS 119263 RS 381,64 RS 90334 R§9.339.44 R$ 18.250,51 R§ 2891971 R§57.83942
5 PSICOLOGA 30 R§3.200,12( RS 16.000,60 RS000 RS 16.000.60 RS 640,02 RS 74780 RS 6,000,00 R§ 2338842 RS 1.360,05 RS 1.70406 RS 568,02 RS 181,77 RS 43024 RS 444817 R§ 869231 R$6416,15 RS 32.080,73
11 [TECCONDUGAO DE VEICULO URG| 36 R$ 286666 RS31.533,26 R§3.566.20 R$ 35.099.46 R$57333 RS1645,16 | RSL00000 | RS13.200,00 R§ 5151795 R$ 298345 R§3.73809 RS 124603 R$ 398,73 RS 943,79 RS$9.757,65 RS 19.067,74 R$ 641688 RS 70.585,69
2 TECNICODEENFERMAGEM | 40 R$246126 RS 5168646 RS6.98200 | RS6.80820 RS 65.476.66 R$49225 R$3.140.76 R$25.200,00 R§ 9430967 RS 5.565,52 R§ 697326 R§232442 RS 74381 RS 1.760.59 RS 1820251 R§35.570,12 RS6.18475 RS 12987919
5 TECNICO DE ENFERMAGEM 36 R$2215,10 RS 1107530 RS 1.621,00 R$12.696,50 R$ 443,02 R$ 747,80 RS 1.000,00 RS 6.000,00 R§ 2088732 RS 107920 R§ 135218 RS 450,73 RS 14423 RS 34139 R$3.529.63 R§ 689736 R$5.556,94 R§27.784,68
4 TECNICO DEENFERMAGEM | 30 RSI84595| RS738380 RS 1.296,80 RS 8.680.60 RS 369,19 R§ 598,24 RS 1.000,00 R$4.800,00 RS 1544803 R§ 73785 R§ 92448 R$ 308,16 R§ 98,61 R§ 23341 R§ 241321 RS4TIST3 RS 5.04094 R$20.163,76
4 TECNICO DE FARMACIA 49 RS189420|  RS7.57680 RS 1.296,80 R§ 8.873.60 RS 37884 RS 598,24 R§4.800,00 R§ 1465068 R§ 754,26 RS 945,04 RS 31501 RS 10080 R$ 238,60 RS 246,86 R§ 482057 RS 486781 RS 1947125
3 TECNICO EM RADIOLOGIA u RS3I084( R$9STLS2 RS 382902 RS 13.401,34 RS 638,17 RS 48,68 RS 3.600,00 RS 18.08839 RS 113913 RS 142726 R 475,75 RS 15224 RS 36035 R$3.725,63 R§ 728037 RS 8.436,25 RS 25.368,76

06 TOTAL RS86.30479 | RS 66741995 | RS2559.04 | RS6I8200 [ RS9460502 | RSTILS6601 | RSIS87761 | RSI4ISHS6 | RS420000 | RS271.20000 | RS109%699418 | RS65.583,11 | RSSLITLIS | RS27.3%039 | RSS.T6499 [ RS20.74655 | RS21449535 | RS419.15238 | RS187.417,20 RS 1.516.146,5
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EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICO DE SAUDE EM PEDERNEIRAS

ESPECIALIDADES z PROFISSIONAIS Horas/Consultas ;—;
ODONTOLOGIA 40H/MENSAIS RS 3.000,00
NUTRICIONISTA 200 CONS. RS 4.400,00
ODONTOLOGIA 40H/MENSAIS RS 3.750,00
ULTRASSONOGRAFIA 110 LAUDOS RS 2.200,00
ULTRASSONOGRAFIA 217 EXAMES. RS 11.067,00
TERAPEUTA OCUPACIONAL 160H MENSAIS RS 10.000,00
ODONTOLOGIA 40H/SEMANAIS RS 8.000,00
CLINICO GERAL EAP 20H SEMANAIS RS 11.000,00
CLINICO GERAL ESF 40H SEMANAIS RS 22.000,00
ORTOPEDIA 220 CONS. RS 11.000,00
CLINICO GERAL EAP 20H SEMANAIS RS 11.000,00
ODONTOLOGIA IMPLANTODONTIA 24 |MPLANT / 24 PROTESE | RS 13.442,40
NEUROLOGIA 32H MENSAIS RS 8.400,00
ORTOPEDIA 120 CONS. RS 6.000,00
PEDIATRIA 48H MENSAIS RS 7.680,00
ODONTOLOGIA 40H/SEMANAIS RS 8.000,00
OFTALMOLOGIA 240 CONS. RS 12.000,00
ODONTOLOGIA 20H/SEMANAIS RS 4.000,00
ODONTOLOGIA 40H/SEMANAIS RS 8.000,00
ODONTOLOGIA 40H/MENSAIS RS 3.000,00
CLINICO GERAL EAP 20H SEMANAIS RS 11.000,00
OTORRINOLARINGOLOGIA 130 CONS. RS 6.500,00
MEDICO RT PEDIATRIA RT RS 6.000,00
CLINICO GERAL EAP 20H SEMANAIS RS 11.000,00
CIRURGIAO VASCULAR 160 CONS. RS 8.000,00
NEFROLOGISTA 80 CONS. RS 4.000,00
UROLOGISTA 80 CONS. RS 4.000,00
FONOAUDIOLOGIA 200H MENSAIS RS 12.500,00
GASTROENTEROLOGISTA 160 CONS. RS 8.000,00
GINECOLOGIA 160 CONS. RS 8.000,00
PSIQUIATRIA 200 CONS. RS 12.800,00
CLINICO GERAL/AUTORIZADOR AlH 140 CONS./32 T.ERG./130LD| R$ 13.100,00
CLINICO GERAL ESF 40H SEMANAIS RS 22.000,00
ULTRASSONOGRAFIA 170 EXAMES RS 8.670,00
ENFERMEIRO RT 30H/SEMANAIS RS 6.000,00
CLINICO GERAL ESF 40H SEMANAIS RS 22.000,00
ODONTOLOGIA 40H/SEMANAIS RS 8.000,00
ENDOCRINOLOGIA 200 CONS. RS 10.000,00
GINECOLOGIA 160 CONS. RS 8.000,00
CLINICO GERAL EAP 20H SEMANAIS RS 11.000,00
CLINICO GERAL ESF 40H SEMANAIS RS 22.000,00
ODONTOLOGIA ORTODONTIA 40H/MENSAIS RS 3.750,00
DERMATOLOGIA 130 CONS. RS 6.500,00
ULTRASSONOGRAFIA 170 EXAMES RS 8.670,00
2026

[ToTAL | RS 409.429,40|

Obs: os profissionais serdo contratados conforme oferta no mercado
Podendo ser contratados como PJ, CLT, RPA; lembrando que os custos estdo inclusos no orgamento apreset

CONSIDERACOES FINAIS |

Encaminhamos este Programa de Trabalho para o PLANO OPERATIVO 17 —
2026 — ADITIVO 48 DO CONTRATO GESTAO 001/2021, periodo de 06 meses,
firmado entre FERSB e Municipio de Pederneiras/SP.
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QL,

X
FERSE

O referido Plano de Trabalho foi realizado a partir do Termo de Referéncia
encaminhado pelo municipio de Pederneiras a FERSB; sendo incluidos e excluidos
servigcos de acordo com a proposta/solicitagdo pelo municipio.

Em anexo seguira as seguintes planilhas que se tratam de parte do Plano de
Trabalho:

A FERSB sente-se honrada em participar deste processo.

Bauru, 17 de margo de 2026.

ELIANE COLETTE DA Assinado de forma

- digital por ELIANE
ROCHA:1356441084 COLETTE DA

8 ROCHA:13564410848

ELIANE COLETTE DA ROCHA
Diretora Executiva Geral

EDE CARLOS Assinado de forma
CAMARGO:305657 digital por EDE CARLOS
79850 CAMARGO:30565779850

EDE CARLOS CAMARGO
Diretor Administrativo e Financeiro
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Q TELEFONES UTEIS

Banco do Povo (14) 3284-5027

Cemitério Municipal (14) 3252-2020

Centro Cultural “Izavam Ribeiro Macario” (14) 3252-2281

Centro de Especialidades e Diagnoésticos - CED (14) 3284-1351

Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO (14) 3284-1933

Centro de Inclusao Social e Padaria Artesanal (14) 3284-1553

Centro de Referéncia de Assisténcia Social - (14) 3284-6787

CRAS Cidade Nova

Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS

(14) 3283-3536

Clinica Veterinaria Municipal

(14) 3252-2340

Conselho Tutelar

(14) 3284-6426

Luz de Pederneiras (14) 3292-7190 99787-1101

Ouvidoria Municipal (14) 3283-9570 0800-771-1675

Paco Municipal (14) 3283-9570 0800-771-1675
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Posto de Atendimento ao Trabalhador - PAT

(14) 3283-9570

Projeto Andar e Voar

(14) 3252-2281

Projeto Guri

(14) 3284-4959

Pronto Socorro Municipal

(14) 3283-8380

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

(14) 3252-2281

Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Assisténcia Social

(14) 3284-1553

Secretaria Municipal de Educacao

(14) 3252-3100

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

(14) 3283-1299

Secretaria Municipal de Saude

(14) 3283-2890

Teatro Municipal “Flavio Razuk”
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