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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Itapagipe, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteudo aqui publicado.

ACERVO

As edicbes do Diario Oficial Eletrénico de Itapagipe
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.itapagipe.mg.gov.br
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itapagipe
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Itapagipe

CNPJ 21.226.840/0001-47

Rua Oito, 1000

Telefone: (34) 3424-9000

Site: www.itapagipe.mg.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itapagipe

Camara Municipal de Itapagipe

CNPJ 02.315.368/0001-74

Av. 05, 330

Telefone: (34) 3424-2106 | (34) 3424-1735
Site: www.cmitapagipe.mg.gov.br

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Itapagipe - IPREVI

CNPJ 05.663.468/0001-80

Rua Oito, 1000 - Sala 09

Telefone: (34) 3424-3978

Site: www.iprevi-itapagipe.mg.gov.br
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Quinta-feira, 07 de maio de 2026

Portarias

Portaria n2. 048 de 31 de maio de 2026
Exonera Servidor

Ricardo Garcia da Silva, Prefeito do Municipio de
Itapagipe /MG, no uso de suas atribuicdes legais e, em
especial os ditames do Art. 65, inciso VIl e IX da Lei
Organica do Municipio e Art. 32 da Lei Municipal n2. 55 de
04 de maio de 2011,

Resolve:

Art. 12 - Exonerar o (a) senhor (a) Jairo Paula Filho,
RG n? M-2.469.235 SSP/MG, CPF n? 434.573.636-68, do
cargo de Diretor de Divisao de Apoio ao Produtor
Rural, simbolo SC-4.

Art. 22 - Revogadas as disposicdes em contrario esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de ltapagipe/MG, 31 de maio de 2026.

RICARDO GARCIA DA SILVA
Prefeito Municipal

Portaria n2. 049 de 31 de maio de 2026
Exonera Servidor

Ricardo Garcia da Silva, Prefeito do Municipio de
Iltapagipe /MG, no uso de suas atribuicdes legais e, em
especial os ditames do Art. 65, inciso VIl e IX da Lei
Organica do Municipio e Art. 32 da Lei Municipal n2. 55 de
04 de maio de 2011,

Resolve:

Art. 12 - Exonerar o (a) senhor (a) Julia Aleixa
Carneiro Queiroz, RG n2 MG-19.315.790 PC/MG, CPF n@
569.111.656-87, do cargo de Diretor de Escola, simbolo
PISO DO MAGISTERIO-1.

Art. 22 - Revogadas as disposicdes em contrario esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Itapagipe/MG, 31 de maio de 2026.

RICARDO GARCIA DA SILVA
Prefeito Municipal

Portaria n2 050 de 31 de maio de 2026
Exonera Servidor

RICARDO GARCIA DA SILVA, Prefeito do Municipio
de Itapagipe/MG, no uso de suas atribuicdes legais e, em
especial os ditames do Art. 65, inciso VIII da Lei Organica
do Municipio e Art. 31 da Lei Municipal n2. 55 de 04 de maio
de 2011,

RESOLVE:

Art. 12 - Exonerar o (a) senhor (a) Julia Aleixa
Carneiro Queiroz, RG n? MG-19.315.790 PC/MG, CPF n?
569.111.656-87, do cargo efetivo de Professor de Educagao
Bésica - PEB, matricula n? 1402, nivel 02, Grau F, por
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motivo de aposentadoria.

Art. 22 - Em virtude da exoneracdo de que o trata o
Art. 19, fica vago o cargo a partir desta data.

Art. 32 - Revogadas as disposicées em contrario esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Itapagipe/MG, 31 de maio de 2026.

RICARDO GARCIA DA SILVA
Prefeito Municipal

Portaria n2 051 de 31 de maio de 2026
Exonera Servidor

RICARDO GARCIA DA SILVA, Prefeito do Municipio
de ltapagipe/MG, no uso de suas atribuicdes legais e, em
especial os ditames do Art. 65, inciso VIII da Lei Organica
do Municipio e Art. 31 da Lei Municipal n2. 55 de 04 de maio
de 2011,

RESOLVE:

Art. 12 - Exonerar o (a) senhor (a) Julia Aleixa
Carneiro Queiroz, RG n? MG-19.315.790 PC/MG, CPF n¢
569.111.656-87, do cargo efetivo de Professor de Educacao
Basica - PEB, matricula n? 1464, nivel 02, Grau F, por
motivo de aposentadoria.

Art. 22 - Em virtude da exoneracao de que o trata o
Art. 19, fica vago o cargo a partir desta data.

Art. 32 - Revogadas as disposicdes em contrario esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Itapagipe/MG, 31 de maio de 2026.

RICARDO GARCIA DA SILVA
Prefeito Municipal

Portaria n° 052 de 01 de maio de 2026.

Dispoe sobre a nomeacao de
servidor para cargo de
provimento em comisséo e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ITAPAGIPE-MG, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 65, VI
e IX, da Lei Orgéanica do Municipio de Itapagipe-MG e:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, Jairo Paula Filho, RG n®¢.
M-2.469.235 SSP/MG, CPF n?. 434.573.636-68, para o cargo
de Secretdrio Adjunto de Organizacao e Manutencao
Urbana, simbolo SC-1, de provimento em comissao, junto a
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Plblicos -
SEISP.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura Municipal de Itapagipe/MG, 01 de maio de 2026.

Ricardo Garcia da Silva
Prefeito Municipal

Municipio de Itapagipe - MG
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/ebf9-feef-d99d-9c23-5b



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ITAPAGIPE (CNPJ 21226840000147) em 07/05/2026 as 08:56:55 (GMT -03:00).

Quinta-feira, 07 de maio de 2026

Portaria n2. 053 de 01 de maio de 2026
Nomeia Servidor

Ricardo Garcia da Silva, Prefeito do Municipio de
Itapagipe /MG, no uso de suas atribuicdes legais e,
considerando o disposto nos incisos Art. 65 VIl e IX da Lei
Organica do municipio e a legislagdo municipal pertinente,

Resolve:

Art. 12 - Nomear, Julia Aleixa Carneiro Queiroz, RG
n? MG-19.315.790 PC/MG, CPF n? 569.111.656-87, para o
cargo de Diretor de Escola, de provimento em comissao,
simbolo PISO DO MAGISTERIO-1, junto a Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 22- As atribuicdes do cargo sao as previstas no
Anexo lll da Lei Municipal n? 303 de 03/12/2019.

Art. 32 - Revogadas as disposicdes em contrario esta
portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Itapagipe, 01 de maio de 2026.
Ricardo Garcia da Silva
Prefeito Municipal

Adverténcias / Notificacoes

Notificacoes

EXTRATO - PUBLICAGAO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 006/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPAGIPE -
ESTADO DE MINAS GERAIS, CNPJ N2,
21.226.840/0001-47, neste ato representada por seu
Prefeito, Sr. Ricardo Garcia da Silva, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando a natureza dos fatos
delineados no Processo Administrativo Sancionador
n2. 006/2026 aplica a empresa CLAUDIA KARINA
CORREA LOPES SOUZA LTDA., Multa de 10% sobre o
valor do contrato; Impedimento de licitar e contratar
com a Administragao Publica do Municipio de Itapagipe pelo
prazo de 24 meses; ¢ Rescisao unilateral definitiva do
contrato n°® 83/2025; em razao de inexecucao total do
contrato, nos termos dos arts. 155 e 156 da Lei n°
14.133/2021. A integra da decisdo podera ser consultada
no Paco. Itapagipe, 13 de abril de 2026.

Ricardo Garcia da Silva

Prefeito de Itapagipe

Licitacoes e Contratos

Dispensas - Aviso de Abertura

INTENCAO DE CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITAGAO N2 20/2026
FUNDAMENTO LEGAL: ART. N2 75, INCISO Il DA LEI
14.133/2021

O MUNICIPIO DE ITAPAGIPE/MG, sediado & Rua 08,
n? 1000, Centro, no Municipio de Itapagipe, Estado de
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Minas Gerais, inscrito no CNPJ/MF sob o n?
21.226.840/0001-47, por intermédio do Departamento de
Compras, torna publico que, realizard Chamada Publica,
com critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos
termos do Art. n2 75, inciso Il, da Lei 14.133/2021, do
Decreto Municipal 1.515/2024 e as exigéncias
estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e
procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a
melhor proposta, observadas as datas e hordrios
discriminados a sequir:

Data limite para apresentacdo das propostas e
documentacoes: 12/05/2026.

- Referéncias de horario: horario de Brasilia/DF

- Endereco eletronico para envio das propostas e
documentacdes: licitacao@itapagipe.mg.gov.br

- Link do edital:

https://pmitapagipe.horusdm.com.br/pagina/dispensa-d
e-licitacao?l ANO=2026&I TIPO=2

OBJETO: A demanda se trata da contratacao de
empresa contratacdao de empresa especializada em
servicos de engenharia consultiva para prestagao de
servicos técnicos especializados, executados por etapas
e com escopo previamente definido, voltados a
elaboracao de projetos para demandas de implantacao de
loteamentos, incluindo elaboracao de levantamento
topografico, no Municipio de Iltapagipe/MG

O prazo de elaboracdo dos servicos fica estabelecido
em 12 (doze) meses, contados da emissao da Ordem de
Servico, podendo ser prorrogado mediante justificativa
técnica aceita pela Administracao.

O cronograma de execucdo dos servicos deverd
observar as seguintes etapas e prazos estimados:

ETAPA DESCRICAO PRAZO
ESTIMADO
Levantamento de Dados,
1 Informacdes e Planejamento de |30 dias
Mobilizagao
5 Levantamento Planialtimétrico 90 dias

Cadastral

Projetos de Parcelamento de )
3 180 dias
Solo e Terraplenagem

Projetos de Infraestrutura de
4 Agua, Esgoto, Drenagem e 270 dias

Pavimentacao

Compatibilizacao de Projetos e ]
5 . 330 dias
Aprovagoes Preliminares

Montagem de Artefatos para _
6 o 360 dias
Licitacao

Municipio de Itapagipe - MG
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Dispensa de Licitacdo n® 19/2026. O Municipio de
Itapagipe/MG, nos termos do art. 75, Il, §32 da Lei Federal
n? 14.133/21, torna publica a Intencdo de Contratacdo
Direta para contratacdo de servicos técnicos especializados
de consultoria na 4rea da salde, de natureza
predominantemente intelectual, visando ao
acompanhamento dos processos de regularizacao junto a
Vigilancia Sanitéria, a obtencdao e manutencao do Alvara
Sanitdrio e a implementacao de rotinas, fluxos e protocolos
assistenciais e operacionais, bem como ao apoio técnico na
implantacdo do Centro Cirdrgico Municipal, com a
finalidade de viabilizar a abertura e o pleno funcionamento
do Hospital Municipal, na forma descrita no Termo de
Referéncia; a fim de obter propostas adicionais de
eventuais interessados pelo prazo de 03 (trés) dias Uteis a
contar desta publicacdao. A manifestacdo de interesse,
orcamentos e documentos de habilitacdo devem ser
protocolados na Prefeitura Municipal, no Setor de
LicitacOes, a Rua 08, n® 1000, Centro, Itapagipe/MG, das
11h00min as 17h00min ou enviadas para o e-mail
licitacao@itapagipe.mg.gov.br. O Edital na integra se
encontra disponivel no site oficial do Municipio de
Iltapagipe. Itapagipe/MG, 06 de maio de 2026. Ricardo
Garcia da Silva - Prefeito Municipal.
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‘ Conselhos Municipais ‘

‘ Conselho Municipal de Satde ‘

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE

MUNICIPIO DE ITAPAGIPE/MG

REGIAO DE SAUDE: SRS UBERABA
MACRORREGIAO: TRIANGULO SUL
MICRORREGIAO: FRUTAL/ITURAMA

ANO 2026
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EQUIPE TECNICA:

DEBORA FERREIRA DE ASSIS
Gerente de atencao em saude publica
POLIANA BATISTA AGUIAR QUEIROZ

Coordenadora Geral
IAMARA SANTOS DOMINGUEZ
RT- Enfermagem CAM
THAYNARA NUNES SILVA
Saude Mental

JOSE LUCAS FERREIRA FILHO

Coordenador de Saude Bucal

KAIQUE FERREIRA MACHADO
Coordenador de Vigilancia Sanitaria

MICHELI CRISTINA BORGES
Secretaria Adjunta da Vigilancia Em Saudde
PAULO VINICIUS DE VASCONCELOS
Coordenador Vigilancia Ambiental
VANIA DIAS DE OLIVEIRA
Coordenadora de Vigilancia Epidemiolégica
REGIA CRISTINA BRAGA BRINCK
Assessoria em Saude
SIRINEIDE APARECIDA RODRIGUES
RT — Saude do Trabalhador
THAISSA CASSIANO BRAZ DE BARCELOS

Subsecretaria de Politicas Antidrogas
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1- INTRODUGAO

A Programacé&o Anual de Saude (PAS) € uma ferramenta que deve possibilitar a
qualificagéo das praticas gerenciais do SUS e a resolubilidade da sua gestao dentro do
processo de planejamento. Na Programacgao Anual de Saude sao detalhadas as metas
anuais, os indicadores para seu monitoramento, e definidas as agbes que, no ano
especifico, garantirdao o alcance dos objetivos e o cumprimento das metas, bem como
apresentada a previsdo da alocagao dos recursos orgamentarios necessarios ao

cumprimento da PAS.

A Programacéo Anual de Saude 2026 foi elaborada contendo os campos que
deverao ser alimentados no Sistema DigiSUS Maédulo Planejamento. A Programacao
Anual de Saude (PAS) segue rigorosamente todas as resolugdes estabelecidas pela
Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais (SES/MG), assim como as emendas
legislativas pertinentes, as diretrizes do Fundo Nacional de Saude (FNS) e a Lei
Complementar n°® 141/2012, que dispde sobre os valores minimos a serem aplicados
anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos
publicos de saude. Esse alinhamento garante que todas as acgbes planejadas e
implementadas estejam em conformidade com os regulamentos e padrdes exigidos,
assegurando a qualidade, eficacia e eficiéncia dos servicos de saude oferecidos a
populacao. A adesao a essas normativas também facilita a obtengao de recursos e apoio
técnico necessarios para a manutengao e melhoria continua dos servigos de saude no

municipio.

O desenvolvimento, acompanhamento e monitoramento da Programacao Anual

de Saude 2026 devem ser continuos, com avaliagdes periddicas.
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2- DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E AGOES.

DIRETRIZ N° 1 - Potencializar as redes de atencdo a saude de forma integral, intersetorial,
matriciada e regionalizada para fortalecer e ampliar a Atengcao primaria a Saiude como
ordenadora do cuidado, proporcionar oferta equanime de politicas publicas de Atengao
Secundaria e Terciaria, reduzir os vazios assistenciais e promover acolhimento no cuidado.

OBJETIVO N° 1.1 - Fortalecer a Atencao Primaria a Saide como ordenadora do cuidado,
qualificando a infraestrutura, provendo equipes completas multi e interdisciplinares,
ampliando a cobertura, aumentando a resolubilidade e a realizagao de agoes intersetoriais,
para aproximar os servigos da cidada e do cidadao com vistas a garantir a universalidade e
a equidade, considerando raga e género.

N° Meta

1 Ampliar a cobertura da Atencao Primaria por meio do monitoramento do percentual
da populagcdao coberta pelas equipes de Saude da Familia (ESF). O calculo do
indicador segue o limite definido pelo Ministério da Saude para o cadastro nas ESF.

N° Acao
1 Atualizar regularmente os dados no e-SUS APS

2 Acompanhar mensalmente o percentual da populagao coberta pelas ESF, conforme
calculo oficial do Ministério da Saude.

3 Revisar o territério adscrito de cada equipe, garantindo equilibrio no niumero de pessoas
cadastradas por ESF.

4 Capacitar os ACS quanto aos critérios de cadastro individual e domiciliar vigentes.

5 Monitorar a produtividade e cobertura territorial das ACS.

N° Meta

2 Fortalecer a relagcdo entre as equipes da Estratégia Saude da Familia (ESF) e a
populagao, promovendo agoes de aproximagao e educagao em saude que permitam
reintegrar e esclarecer sobre o papel e as atribuigoes dos profissionais da ESF, por
meio de visitas domiciliares, reunides comunitarias, grupos educativos e campanhas
informativas.

Ne° Acao

1 Capacitar continuamente os profissionais da ESF sobre acolhimento, comunicagao
humanizada, educagao popular em saude e trabalho comunitario.

2 Qualificar o acolhimento na UBS, garantindo escuta qualificada, orientagdo adequada e
resolutividade das demandas apresentadas pelos usuarios.
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3 Registrar as agdes educativas, visitas domiciliares e reunides comunitarias nos sistemas
oficiais (e-SUS APS).

4 Desenvolver campanhas informativas nas unidades de saude, escolas, igrejas,
associagdes comunitarias e meios de comunicagao locais, abordando o papel da ESF,
direitos e deveres dos usuarios e prevencao de agravos.

N° Meta

3 Ampliar a cobertura da Saude Bucal na Atengao Primaria por meio do monitoramento
do percentual da populagdao coberta pelas equipes de saude da Bucal (ESB),
promovendo atendimentos que considerem o tipo e o grau de limitagdes do paciente.
O calculo do indicador segue o limite definido pelo Ministério da Saude para o
cadastro nas ESB.

N° Acao

1 Acompanhar mensalmente o percentual da populacdo coberta pelas equipes de Saude
Bucal (ESB), utilizando os relatérios do e-SUS APS.

2 Organizar a agenda das ESB de forma a garantir atendimento continuo, resolutivo e
equitativo.

3 Fortalecer o trabalho integrado entre ESB e equipes de Saude da Familia, favorecendo a
identificagao precoce de necessidades em saude bucal durante as visitas domiciliares.

N° Meta
4 Implantar o atendimento de telessaude.
Ne° Acao

1 Definir os tipos de atendimentos a serem ofertados por telessaude.

2 Garantir acesso a internet de qualidade nas unidades de saude.

3 Assegurar a utilizagao de plataformas oficiais ou autorizadas, garantindo sigilo, privacidade
e protegao de dados.

4 Divulgar o servigo de telessaude a populagao, esclarecendo objetivos, formas de acesso e
limitagdes do atendimento remoto.

N° Meta

Municipio de Itapagipe - MG
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/ebf9-feef-d99d-9c23-5b



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ITAPAGIPE (CNPJ 21226840000147) em 07/05/2026 as 08:56:55 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITAPAGIPE

Conforme Lei Municipal n? 341, de 01 de mar¢o de 2021

Y

Quinta-feira, 07 de maio de 2026 Ano VI | Edicao n2 1106 Pdagina 24 de 149

5 Ampliar o atendimento domiciliar, estendendo sua oferta para os finais de semana
por meio de um sistema de rodizio entre os profissionais da equipe, garantindo
continuidade do cuidado.

N° Acao

1 Estabelecer escala de rodizio entre os profissionais das equipes.

2 Disponibilizar transporte, insumos, equipamentos e medicamentos necessarios para os
atendimentos domiciliares nos finais de semana.

3 Organizar fluxos para acionamento do atendimento domiciliar conforme a demanda.

N° Meta

6 Fortalecer e ampliar as agdes educativas em saude nas escolas municipais e
estaduais, implementando cronogramas anuais e definindo temas prioritarios a
serem trabalhados com estudantes, profissionais da educacao e familias, de forma
continua e articulada com a rede de ensino.

N° Acao

1 Implantar cronograma anual de atividades educativas em saude nas escolas municipais e
estaduais, garantindo continuidade e cobertura ao longo do ano letivo.

2 Realizar atividades educativas de forma continua, envolvendo estudantes, profissionais da
educacao e familias.

3 Registrar as agbes educativas realizadas nos sistemas oficiais.

N° Meta

7 Alternar o horario de atendimento médico na comunidade da Vila Coqueiros,
garantindo a oferta de consultas duas vezes por semana, em horarios alternados, de
modo a melhorar o acesso da populagcdo aos servicos de saude e reduzir
deslocamentos e demandas reprimidas.

N° Acao

1 Ajustar os horarios conforme a demanda local, priorizando trabalhadores e usuarios com
dificuldade de deslocamento.
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2 Informar a comunidade da Vila Coqueiros sobre os dias e horarios de atendimento médico
por meio da Agente Comunitaria de Saude. Avaliar periodicamente o impacto da alternancia
de horarios no acesso e na resolutividade do cuidado.

3 Avaliar periodicamente o impacto da alternancia de horarios no acesso e na resolutividade
do cuidado.

N° Meta

8 Reduzir as internagdes por condigées sensiveis a atengao primaria (ICSAP) conforme
definidas pelos CIDs estipulados na Lista Brasileira de Intengées por Condigoes
Sensiveis a Atencao Primaria (Portaria MS n° 221/2008). A sele¢do de CIDs para o
indicador permite também o monitoramento da atengdao a saude da pessoa idosa,
uma vez que as doengas consideradas apresentam maior prevaléncia e impacto na
saude desse grupo etario.

N° Acao

1 Analisar os dados do SIH/SUS, identificando causas mais frequentes, perfil etario e
reincidéncia das internagoes.

2 Desenvolver acdes educativas voltadas a adesdao ao tratamento, uso correto de
medicamentos, alimentagéo saudavel e pratica de atividades fisicas.

3 Realizar acompanhamento pds-alta hospitalar, especialmente de pacientes internados por
ICSAP, prevenindo reinternagdes.

4 Capacitar as equipes da APS quanto aos protocolos clinicos das condi¢cbes sensiveis,
estratificagédo de risco e manejo clinico adequado.

OBJETIVO N° 1.2 - Proporcionar o tratamento oportuno, continuado, integral e regionalizado
as cidadas e aos cidadaos, por meio da ampliagao e fortalecimento da Ateng¢ao Especializada
Ambulatorial, incluindo o apoio diagnéstico e terapéutico, a rede de Cuidado a Pessoa com
Deficiéncia, a Rede de Ateng¢do a Saude Bucal e os cuidados paliativos, integrados a todos
os niveis de atengdo a saude, atendendo ao principio da equidade.

N° Meta

9 Ampliar o quadro de profissionais da equipe multiprofissional — incluindo Terapeuta
Ocupacional, Psicologa, Fonoaudidloga, Fisioterapeuta e Nutricionista — a fim de
suprir a demanda reprimida e garantir atendimento integral, continuo e qualificado
aos usuarios que necessitam desses servigos.

N° Acao
1 Prever recursos financeiros no orgamento municipal e nos instrumentos de planejamento
(PPA, LDO e LOA) para viabilizar a ampliagdo da equipe multiprofissional.

2 Realizar levantamento da demanda reprimida para atendimentos de Terapia Ocupacional,
Psicologia, Fonoaudiologia, Fisioterapia e Nutricao.
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3 Definir quantitativo e carga horaria necessaria de cada categoria profissional, conforme a
demanda identificada e a capacidade instalada da rede.

N° Meta

10 |Aumentar a oferta oportuna de consultas, exames e procedimentos marcadores na
Atencdo Ambulatorial Especializada (AAE), contemplando as linhas de cuidado
prioritarias: Pré-natal de alto risco, Crianga de risco, Propedéutica do cancer do colo
do utero, Propedéutica do cancer de mama, Hipertensao arterial sistémica, Diabetes
mellitus de alto e muito alto risco, Idoso fragil.

N° Acao
1 Levantar e analisar a demanda reprimida por consultas, exames e procedimentos
marcadores na AAE, conforme as linhas de cuidado prioritarias.

2 Definir critérios clinicos de encaminhamento, priorizagéo e retorno a Ateng¢ao Primaria.

3 Garantir acesso oportuno aos exames e procedimentos necessarios para diagndstico,
estratificagado de risco e acompanhamento dos usuarios.

4 Avaliar periodicamente os resultados e ajustar as estratégias para garantir acesso oportuno
e cuidado integral.

N° Meta

11 | Ampliar o matriciamento sistematico entre as equipes de Atencao Primaria a Saude
e a Rede de Atencédo a Pessoa com Deficiéncia (RCPD).

N° Acao
1 Qualificar os fluxos de encaminhamento, garantindo acesso oportuno aos servigos
especializados da RCPD.

2 Estruturar o matriciamento entre as equipes de Atengédo Primaria a Saude e os servigos da
Rede de Atencdo a Pessoa com Deficiéncia (RCPD), definindo periodicidade, fluxos e
responsabilidades.

3 Registrar as agbes de matriciamento, discussdes de casos e atendimentos compartilhados
nos sistemas oficiais.

N° Meta

12 |Manter o acesso da populagcao aos servigcos de atengcao ambulatorial especializada
em saude bucal (CEO) de referéncia do municipio.

N° Acéo
1 Manter o encaminhamento dos usuarios da Atengado Primaria aos servigos de atencgao
ambulatorial especializada em saude bucal (CEO) de referéncia do municipio.
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2 Monitorar o tempo de espera para os atendimentos especializados, buscando evitar
descontinuidade do cuidado.

3 Registrar e acompanhar os encaminhamentos e atendimentos realizados no CEO nos
sistemas oficiais.

OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e qualificar a assisténcia hospitalar, promovendo o atendimento
efetivo ao cidadao e cidada, em tempo e local oportuno, de forma regionalizada, com equipes
suficientes, interdisciplinares e capacitadas, para fortalecer a resolubilidade e suprir vazios
assistenciais, de forma integrada as Redes de Atencao a Saude, incluindo a Rede de
Urgéncia e Emergéncia e a Rede de Saude Bucal.

N° Meta

13 |Implantar e/ou manter o SAMU 192.

N° Acao
1 Manter base fisica adequada, com infraestrutura compativel para funcionamento do
servico.

2 Garantir fluxos definidos de referéncia e contrarreferéncia para continuidade do cuidado.

3 Monitorar indicadores operacionais, como tempo resposta, numero de atendimentos
realizados e resolutividade das ocorréncias.

4 Garantir adesao as normativas e diretrizes vigentes do SAMU 192.

N° Meta

14 |Manter e fortalecer o contrato com o Cistrusul, assegurando a continuidade dos
servigos ofertados pelo consoércio e garantindo o acesso da populagao as agoes e
atendimentos especializados, por meio do cumprimento das obrigagdes contratuais,
participacdao ativa na gestdo compartilhada e utilizacdo efetiva dos servigos
disponibilizados.

N° Acao
1 Assegurar o cumprimento integral das obrigagbes financeiras, administrativas e
operacionais previstas no contrato firmado com o Cistrusul.

2 Realizar monitoramento continuo da execugdo contratual, avaliando a qualidade,
quantidade e resolutividade dos servigos ofertados pelo consoércio.

N° Meta

15 |Garantir a regulagcidao dos usuarios nos hospitais de referéncia dentro do tempo
oportuno definido pelos protocolos da Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE).

Ne° Acao
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1 Promover capacitagcdes periddicas sobre classificacao de risco, protocolos da RUE e fluxo
de regulacgao.

2 Promover capacitacdes periddicas sobre classificacao de risco, protocolos da RUE e fluxo
de regulacao.

3 Identificar gargalos e promover ajustes nos fluxos assistenciais.

N° Meta

16 |Ampliar para 100% a cobertura de capacitagdoes anuais para as equipes que atuam
na retaguarda da assisténcia no CAM.

N° Acao
1 Identificar todas as equipes e profissionais que atuam na retaguarda da assisténcia no
CAM, definindo quantitativo, fungdes e necessidades formativas.

2 Elaborar e implementar plano anual de capacitagdes, com cronograma definido, conteudos
programaticos e carga horaria adequada.

3 Realizar capacitagdes presenciais, hibridas ou por meio de telessaude, garantindo a
participacao de 100% das equipes da retaguarda assistencial.

N° Meta

17 |Implantar o fluxo municipal de referéncia e contrarreferéncia hospitalar integrado as
Redes de Atencgao a Saude.

Ne° Acao
1 Elaborar fluxo municipal padronizado de referéncia e contrarreferéncia hospitalar, integrado
as Redes de Atencao a Saude.

2 Assegurar que a contrarreferéncia ocorra de forma qualificada e em tempo oportuno.

OBJETIVO N° 1.4 - Qualificar a Rede de Atencao Psicossocial (RAPS), de forma
territorializada, interdisciplinar e integrada aos niveis de atengao a saude, fortalecendo a
Politica Municipal de Saude Mental, Alcool e Outras Drogas, em conformidade com os
principios do SUS e da Reforma Psiquiatrica Antimanicomial.

N° Meta

18 |Ampliar em 100% as equipes da Atencao Primaria a Saude envolvidas em agées
regulares de matriciamento em saude mental.

Ne° Acao

1 Identificar as equipes de Atencdo Primaria a Saude que ja participam de agdes de
matriciamento em saude mental e aquelas ainda ndo contempladas.
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2 Estruturar plano municipal de matriciamento em saude mental, com definicdo de metas,
cronograma, periodicidade e equipes envolvidas.

3 Fortalecer a articulagdo entre APS e os pontos da Rede de Atencao Psicossocial (RAPS),
promovendo apoio técnico-pedagdgico continuo.

4 Registrar as agdes de matriciamento e discussdes de casos nos sistemas oficiais.

N° Meta

19 |Promover a qualificagao continua, com apoio da gestao municipal, de todos os
profissionais e trabalhadores da saude para o atendimento e acolhimento adequado
de pessoas com necessidades atipicas, visando aprimorar a humanizagdo, a
acessibilidade e a qualidade dos servigos ofertados a populagao.

N° Acao

1 Levantar principais dificuldades enfrentadas no acolhimento, comunicagdo e cuidado
desses usuarios.

2 Garantir apoio da gestdo municipal para viabilizagdo das capacitagdes, incluindo
organizagao de escalas, liberagao de profissionais e recursos necessarios.

3 Elaborar e implementar plano continuo de qualificacdo, com apoio da gestdo municipal,
contemplando conteudos tedricos e praticos.

N° Meta

20 |Realizar pelo menos 4 agées comunitarias anuais de promogao da saude mental e
prevencgao de alcool e outras drogas (palestras, grupos, oficinas, campanhas).

Ne° Acao

1 Elaborar cronograma anual prevendo a realizagdo de no minimo 4 agdes comunitarias de
promocao da saude mental e prevencao do uso de alcool e outras drogas.

2 Selecionar temas conforme as necessidades do territdério, tais como: saude mental,
prevencao ao uso de alcool e outras drogas, fortalecimento de vinculos, autocuidado,
reducao de danos e fatores de protegao.

3 Realizar palestras, grupos educativos, oficinas, rodas de conversa e campanhas
comunitarias, envolvendo usuarios, familias e comunidade em geral.

N° Meta

21 Implementar e ampliar agées do Programa Municipal de Saude Mental voltadas aos
trabalhadores da sautde, garantindo acesso periédico a acolhimento psicolégico,
grupos de cuidado e atividades de promogao da saude mental.

N° Acao
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1 Realizar levantamento das demandas em saude mental entre os trabalhadores da saude
do municipio, considerando fatores como sobrecarga de trabalho, estresse ocupacional e
riscos psicossociais.

2 Fortalecer o Programa Municipal de Saude Mental voltado aos trabalhadores da saude,
com definicao de objetivos, publico-alvo, fluxos e periodicidade das agdes.

3 Realizar oficinas, palestras e agdes de promogao da saude mental, abordando temas como
autocuidado, manejo do estresse, prevencao do adoecimento mental e qualidade de vida
no trabalho.

4 Registrar as agdes realizadas e a participagao dos trabalhadores.

N° Meta

22 |Reduzir em 10% o numero de encaminhamentos inadequados para servicos de
urgéncia e CAPS.

N° Acao

1 Levantar e analisar os encaminhamentos realizados para os servicos de urgéncia e para
os CAPS, identificando os casos considerados inadequados conforme critérios clinicos e
protocolos vigentes.

2 Desenvolver agdes educativas junto a populagéo sobre o uso adequado dos servigos de
saude, diferenciando situagdes de urgéncia, emergéncia e atengao psicossocial.

3 Fortalecer o papel da APS como porta de entrada preferencial do SUS.

N° Meta

23 |Viabilizar estudo referente a criagdo do Comité de Acolhimento e Reabilitagcao
Psicossocial, com a finalidade de organizar, acompanhar e fortalecer as agdes de
cuidado destinadas as pessoas com transtornos mentais, garantindo acolhimento
qualificado, integragao entre servigos e promog¢ao da reabilitagao psicossocial no
municipio.

Ne° Acao

1 Realizar diagnéstico da rede municipal de atengao psicossocial, incluindo fluxos existentes,
servigos disponiveis, demandas reprimidas e principais fragilidades no cuidado.

2 Mapear o perfil epidemioldgico dos usuarios com transtornos mentais atendidos na APS,
urgéncia e rede especializada.

3 Elaborar proposta de finalidade, objetivos, atribuicbes e composicdo do Comité de
Acolhimento e Reabilitagao Psicossocial.

N° Meta
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24 |Capacitar 100% dos trabalhadores da APS e da regulagdo municipal em temas
prioritarios de saide mental.

N° Acao
1 Identificar temas prioritarios conforme o perfil epidemioldgico e os fluxos assistenciais do
municipio.

2 Elaborar cronograma anual de capacitagdes, garantindo a participagdo de 100% dos
trabalhadores da APS e da Regulagao.

3 Desenvolver capacitacbes baseadas em casos reais do territério, rodas de conversa,
oficinas praticas e discussao de fluxos.

OBJETIVO N° 1.5 - Reduzir o nimero de 6bitos maternos e infantis por causas evitaveis, por
meio da qualificagdo da rede materno-infantil, da integracao dos trés niveis de atencgao, e da
ampliacao e fortalecimento dos servigos de pré-natal para gravidez de alto-risco.

N° Meta

25 |Reduzir a mortalidade infantil e fetal, monitorando o risco de um nascido vivo morrer
durante o seu primeiro ano de vida.

1 Assegurar a realizagdo do numero minimo de consultas de pré-natal, conforme protocolo
do Ministério da Saude.

2 Garantir acompanhamento da puérpera e do bebé nas consultas de puericultura, com
atencao especial aos recém-nascidos de risco.

3 Assegurar cobertura vacinal adequada conforme o Calendario Nacional de Vacinagao.

4 Desenvolver agbdes educativas sobre sinais de risco na gestagao, parto e puerpério,
aleitamento materno, cuidados com o recém-nascido e prevengao de acidentes.

5 Incentivar o aleitamento materno exclusivo até os seis meses.

N° Meta

26 |Reduzir a mortalidade materna, mensurando o niumero de ébitos maternos diretos e
indiretos, considerando os recortes de Género e Raga/cor/etnia no monitoramento.

N° Acao
1 Investigar 100% dos Obitos maternos diretos e indiretos por meio do Comité Municipal de
Prevengao do Obito Materno.

2 Capacitar continuamente as equipes da APS, urgéncia e maternidades em saude da
mulher, urgéncias obstétricas e atengao as desigualdades de género e raga/cor/etnia.

Municipio de Itapagipe - MG
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/ebf9-feef-d99d-9c23-5b



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ITAPAGIPE (CNPJ 21226840000147) em 07/05/2026 as 08:56:55 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITAPAGIPE

Conforme Lei Municipal n? 341, de 01 de mar¢o de 2021

Quinta-feira, 07 de maio de 2026 Ano VI | Edicdo n2 1106 Pagina 32 de 149

3 Desenvolver acdes educativas voltadas as gestantes e familias sobre sinais de alerta na
gestacao, parto e puerpério.

4 Monitorar sistematicamente os 6bitos maternos diretos e indiretos utilizando os sistemas
SIM, SINASC e e-SUS.

N° Meta

27 |Aumentar o percentual de gestantes que realizam o atendimento adequado do pré-
natal.

N° Acao

1 Intensificar a busca ativa de gestantes no territério por meio das Agentes Comunitarias de
Saude.

2 Garantir o inicio do pré-natal até a 122 semana de gestagao.

3 Garantir a realizagdo do numero minimo de consultas, exames laboratoriais e
ultrassonografias conforme protocolos do Ministério da Saude.

4 Garantir encaminhamento oportuno e acompanhamento compartilhado das gestantes de
alto risco com a atengao especializada.

N° Meta

28 |Reduzir o risco de transmissao vertical da sifilis congénita em menores de um ano
de idade.

Ne° Acao

1 Garantir a realizacao de teste rapido para sifilis em todas as gestantes na primeira consulta
de pré-natal, no 3° trimestre e no momento do parto.

2 Garantir o tratamento imediato das gestantes diagnosticadas com sifilis, conforme protocolo
do Ministério da Saude.

3 Desenvolver estratégias de acolhimento para aumentar a adesdo do parceiro ao
tratamento.

4 Assegurar disponibilidade continua de penicilina benzatina na rede municipal.

5 Fortalecer o fluxo de comunicagdo entre APS, vigilancia epidemioldgica e servigos
hospitalares.

6 Desenvolver agdes educativas sobre ISTs, prevengao, uso de preservativos e importancia
do pré-natal.

N° Meta
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29 | Ampliar o percentual de recém nascidos vivos com coleta do teste do pezinho até o
5° dia de vida, triados no Programa Nacional de Triagem Neonatal - PNTN.
Ne° Acao
1 Garantir oferta regular da coleta nas UBS, com dias e horarios amplamente divulgados a
populagao.
2 Realizar busca ativa do recém-nascido pelas equipes da ESF.
3 Capacitar os profissionais de enfermagem para a coleta adequada do teste do pezinho
dentro do prazo recomendado (3° ao 5° dia de vida).
4 Orientar gestantes e acompanhantes durante o pré-natal, maternidade e puerpério sobre a
importancia do teste do pezinho e o prazo ideal para realizagao.

OBJETIVO N° 1.6 - Promover o cuidado integral e equanime a cidada e ao cidadao, por meio
do fortalecimento das politicas e agdes relacionadas aos ciclos de vida, incluindo a
qualificacdo da atengao a saude da mulher, do homem, da crianga, do adolescente e da
pessoa idosa, com equipes interdisciplinares e estratégias intersetoriais, fortalecendo a¢oes
de educagdo permanente, para buscar assegurar equidade no acesso.

NO

Meta

30

Promover agoes de qualificagao da assisténcia na atengao e promoc¢ao da saude dos
homens, em sua diversidade, por meio de educacao permanente, instrugoes
assistenciais e outros.

NO

Acao

Capacitar os profissionais da APS e da rede de atengdo sobre a Politica Nacional de
Atencéo Integral a Saude do Homem, com enfoque na diversidade, género, raga/cor/etnia
e ciclos de vida.

Implementar horarios alternativos de atendimento para facilitar o acesso da populagéo
masculina.

Realizar campanhas tematicas (como o novembro Azul) de forma continua e nao restrita a
periodos especificos.

Incentivar a realizagao de consultas peridédicas e acompanhamento de condigdes crbénicas.

NO

Meta

31

Otimizar a utilizagdo da parceria ja vigente com o CISALP, ampliando a oferta e
garantindo a efetiva realizagdo de consultas em especialidades prioritarias
(pneumologia, cardiologia, ginecologia, pediatria, psiquiatria e psiquiatria infantil),
com o objetivo de reduzir a fila de espera e qualificar o acesso da populagao aos
servigcos especializados.
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Ne° Acao

1 Levantar e analisar a demanda reprimida por especialidade (pneumologia, cardiologia,
ginecologia, pediatria, psiquiatria e psiquiatria infantil).

2 Priorizar casos conforme classificagéo de risco e tempo de espera, garantindo equidade
Nno acesso.

3 Acompanhar mensalmente a execugao das consultas pactuadas com o CISALP,
verificando agendas, faltas, remarcagdes e absenteismo.

4 Garantir a efetiva realizagdo das consultas autorizadas, reduzindo perdas de vagas.

5 Avaliar a viabilidade de mutirdes de consultas especializadas em parceria com o CISALP
para reducgao da fila de espera.

N° Meta

32 |Manter a oferta de atendimentos Multiprofissionais para Atencao as Pessoas em
Situacao de Violéncia Sexual, cumprindo o estabelecido na Norma Técnica de
Atendimento Humanizado as Mulheres em Situacao de Violéncia, do Ministério da
Saude.

N° Acao

1 Garantir atendimento imediato, integral e sigiloso, conforme a Norma Técnica de
Atendimento Humanizado as Mulheres em Situacéo de Violéncia do MS.

2 Manter unidade(s) de referéncia habilitada(s) para o atendimento as pessoas em situagao
de violéncia sexual, com funcionamento regular e acesso oportuno.

3 Assegurar equipe multiprofissional capacitada, composta por profissionais da medicina,
enfermagem, psicologia, servigo social e demais areas necessarias.

4 Assegurar a disponibilidade continua de medicamentos, testes rapidos, contraceptivos de
emergéncia e materiais necessarios ao atendimento.

5 Monitorar os atendimentos realizados por meio dos sistemas oficiais de notificagdo e
informacao em saude.

N° Meta

33 |Aumentar a realizagcido de exames de rastreamento de cancer de mama pelas
mulheres de 40 a 74 anos, a cada 2 anos, conforme preconiza o INCA.

N° Acao

1 Identificar mulheres com exame de mamografia atrasado ou nunca realizado.

2 Realizar busca ativa pelas equipes da APS e Agentes Comunitarios de Saude.
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3 Garantir agendamento oportuno da mamografia por meio da regulagdo municipal.

4 Garantir retorno dos resultados dos exames as equipes de origem.

OBJETIVO N° 1.7 - Estruturar programas e agoes de saude visando a qualificagcao do
atendimento as populagoes historicamente vulnerabilizadas (LGBT+, negra, entre outras) e
o fortalecimento da Politica Estadual de Promogao da Saude na rede de atengao a saude.

N° Meta

34 |Ampliar o acompanhamento das criangas beneficidrias do PBF quanto as
condicionalidades de Saude, incluindo o acompanhamento do seu crescimento,
desenvolvimento, estado nutricional e cumprimento do calendario de vacinagao. O
acompanhamento das condicionalidades de saude caracterizado exercicio da
equidade no SUS, pela garantia do acesso aos servigcos pelas populagées em
situagao de vulnerabilidade social.

N° Acao
1 Atualizar e qualificar o cadastro das criancas beneficiarias do PBF nas equipes de Saude
da Familia.

2 Realizar busca ativa das criangas com vacinas em atraso, garantindo a atualizagdo do
esquema vacinal.

Fortalecer o papel dos Agentes Comunitarios de Saude na busca ativa, orientagdo as
familias e acompanhamento domiciliar.

N° Meta

35 |Promover a cessagao do tabaco e fornecer tratamento efetivo a sua dependéncia,
reduzindo a morbimortalidade relacionada ao tabagismo.

N° Acao

1 Organizar o atendimento ao tabagista nas Unidades Basicas de Saude, conforme os
protocolos do Ministério da Saude.

2 Capacitar os profissionais da APS para abordagem breve, aconselhamento, intervencao
cognitivo-comportamental e manejo clinico do tabagismo.

3 Ofertar grupos de apoio a cessacgao do tabagismo e atendimentos individuais.

4 Identificar usuarios tabagistas durante atendimentos na APS e registrar a informagao no
prontuario eletrénico.

N° Meta
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36 |Manter o Comité Municipal de Equidade em Saude instituido e em funcionamento,
com a realizagcao de, no minimo, uma reuniao quadrimestral. O Comité é uma
instancia de participagcao social de representantes das populagcoes especificas em
situagcao de maior vulnerabilidade social e em saude incluidas no escopo das
politicas de promog¢éao da equidade em saude.

N° Acio

1 Manter vigente o ato normativo (decreto) que institui o Comité Municipal de Equidade em
Saude.

2 Atualizar, quando necessario, a composigao e o regimento interno do Comité.

3 Garantir representacao intersetorial, incluindo saude, assisténcia social, educacido e
controle social.

4 Garantir espago adequado, apoio administrativo e registro das reunides (atas e listas de
presencga).

N° Meta

37 |Ampliar o acesso as Praticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS) na
Atencao a Primaria a Saude como instrumento de fortalecimento e integralidade do
cuidado.

N° Acao

1 Levantar as Praticas Integrativas e Complementares ja ofertadas no municipio e identificar
demandas prioritarias da populagéao.

2 Definir as PICS a serem ofertadas conforme viabilidade.

3 Capacitar profissionais da APS para a oferta segura e qualificada das PICS, conforme
diretrizes da PNPIC.

4 Articular as PICS com outras a¢des da APS, fortalecendo o cuidado integral.

5 Garantir horarios regulares e locais acessiveis para a realizagdo das PICS nas UBS.

6 Incentivar a participagdo da comunidade e do controle social na avaliagdo e no
fortalecimento das PICS.

N° Meta

38 |Reduzir o numero de criangas menores de 5 anos com obesidade, conforme
relatérios do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN).

N° Acao
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1 Monitorar periodicamente os relatérios do SISVAN para identificagado precoce de excesso
de peso e obesidade.

2 Integrar agbes com creches, escolas e equipamentos sociais do territério.

3 Acompanhar a evolugao do estado nutricional das criangas menores de 5 anos por meio
dos relatérios do SISVAN.

4 Avaliar periodicamente os resultados e ajustar as estratégias conforme necessario.

DIRETRIZ N° 2 - Ampliar e fortalecer as politicas de Vigilancia em Saude de forma
regionalizada e articulada com os entes federados, com a finalidade de proteger a satde,
proporcionar a integralidade e prevenir doengas e agravos, reduzindo a morbimortalidade,
as vulnerabilidades e os riscos a saude humana, animal e ambiental.

OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecer a Vigilancia Epidemiolégica, para o desenvolvimento das agcoes
que proporcionam o conhecimento, a detecgdao ou prevengdao de mudangcas nos fatores
determinantes e condicionantes de saulde individual ou coletiva, com a finalidade de
recomendar e adotar as medidas de promoc¢ao a saude, prevengao e controle das doengas
ou agravos.

NO

Meta

Aumentar o registro de casos de doencgas e agravos de notificagdo compulsoéria nos
1 sistemas de informacgao oficiais que possuem no campo Critério de Confirmacgao a
informacgao Laboratorial buscando qualificar as informacoes da Vigilancia em Saude.

N° Acao
1 Definir fluxos claros para coleta, envio, processamento e retorno dos resultados
laboratoriais.

2 Revisar e padronizar os fluxos de notificagdo de doencas e agravos de notificacao
compulsoéria (DNC), com énfase no correto preenchimento do campo Critério de
Confirmacao.

3 Realizar analises periddicas das notificagbes, identificando fichas incompletas ou com
critério de confirmacéao ignorado/em branco.

4 Capacitar periodicamente os profissionais das unidades de saude, vigilancia e laboratério
quanto: a correta notificagdo no SINAN e demais sistemas oficiais; ao preenchimento
adequado das fichas; a importancia da confirmagao laboratorial para a qualidade dos
dados.

N° Meta

2 Reduzir o numero de incidéncia muito alta para arboviroses (Dengue, Zika e
Chikungunya), conforme parametros definidos pelo Ministério da Saude.

Ne° Acao

Municipio de Itapagipe - MG
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/ebf9-feef-d99d-9c23-5b



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ITAPAGIPE (CNPJ 21226840000147) em 07/05/2026 as 08:56:55 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITAPAGIPE

Conforme Lei Municipal n? 341, de 01 de mar¢o de 2021

Quinta-feira, 07 de maio de 2026 Ano VI | Edicao n2 1106 Pdagina 38 de 149

1 Monitorar continuamente os casos suspeitos e confirmados de Dengue, Zika e Chikungunya
por meio dos sistemas oficiais.

2 Realizar analise semanal da situagéo epidemioldgica para identificagao precoce de surtos
e areas de maior risco.

3 Priorizar iméveis com maior risco (pontos estratégicos, imoveis fechados, terrenos baldios).

4 Intensificar agdes de bloqueio de transmiss&o nos locais com casos confirmados.

5 Desenvolver campanhas educativas continuas sobre eliminagcédo de criadouros, sinais de
alerta e busca oportuna por atendimento. Capacitar os profissionais de saude para o
manejo clinico adequado das arboviroses, conforme protocolos atualizados.

6 Fortalecer a articulagdo entre Vigilancia em Saude e equipes da ESF para identificagdo
rapida de casos e atuacgao no territorio.

N° Meta

3 Manter a proporgao de amostras de agua analisadas conforme determinado pela
Diretriz Estadual do Plano de Amostragem da Vigilancia da Qualidade da agua para
consumo humano em relagao aos parametros de coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez.

N° Acao

1 Capacitar continuamente os profissionais responsaveis pela coleta e monitoramento da
qualidade da agua, conforme protocolos do Vigiagua.

2 Acompanhar periodicamente o cumprimento da proporcdo de amostras analisadas
conforme a Diretriz Estadual.

3 Executar rigorosamente o Plano de Amostragem definido pela Diretriz Estadual, garantindo
0 numero minimo de coletas mensais conforme porte populacional e sistemas de
abastecimento.

N° Meta

4 Atender as denuincias de casos de surtos, bem como investigar e notificar os agravos
que impactam a saude individual e coletiva.

N° Acao

1 Receber, registrar e avaliar todas as denuncias de suspeita de surtos, eventos inusitados e
agravos a saude, garantindo resposta em tempo oportuno conforme protocolos do
Ministério da Saude.

2 Garantir a notificagao oportuna e adequada dos agravos de notificagdo compulséria nos
sistemas oficiais de informacao (e-SUS Notifica, SINAN, SIM, entre outros), conforme
normas vigentes.
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3 Realizar investigacdo epidemiolégica completa dos casos suspeitos e confirmados de
surtos e agravos, incluindo coleta de dados clinicos, epidemiolégicos e
laboratoriais. Realizar investigacdo epidemiolégica completa dos casos suspeitos e
confirmados de surtos e agravos, incluindo coleta de dados clinicos, epidemioldgicos e
laboratoriais.

N° Meta

5 Manter e fortalecer o convénio com a COMVALE, garantindo a retirada regular e
adequada de pneus inserviveis no municipio, de forma a prevenir a retencao de agua
parada.

N° Acao

1 Manter ativo o convénio com a COMVALE, assegurando a prestagao dos servigos.

2 Garantir a retirada periddica de pneus inserviveis dos pontos de acumulo identificados no
municipio.

3 Integrar a retirada de pneus as agdes de Vigilancia Ambiental e de controle de arboviroses,
reduzindo potenciais criadouros do vetor.

4 Desenvolver agdes educativas junto a populacao e aos estabelecimentos comerciais sobre
os riscos do armazenamento inadequado de pneus.

N° Meta

6 Atender as demandas laboratoriais da Vigilancia em Saude, bem como investigar os
surtos e epidemias de doengas e agravos que impactam a saude individual e coletiva.

N° Acao

1 Garantir o atendimento oportuno as demandas laboratoriais da Vigilancia em Saude,
assegurando a coleta, acondicionamento, transporte e analise adequada das amostras.

2 Realizar busca ativa de casos, investigagao epidemioldgica, coleta de amostras e analise
de vinculos epidemioldgicos.

3 Assegurar o registro adequado e oportuno dos dados epidemioldgicos, fortalecendo a
analise de situagao de saude do municipio.

4 Acionar, quando necessario, o apoio técnico da Superintendéncia Regional de Saude e
demais instancias do SUS.

OBJETIVO N° 2.2 - Fortalecer a Vigilancia em Saude do Trabalhador e da Trabalhadora
Municipal.

N° Meta

7 Realizar a revisao e atualizagcdo do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV)
dos servidores municipais, garantindo adequacdao as necessidades atuais da
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administragcao publica, valorizagcao profissional, critérios transparentes de
progressao e melhorias nas condi¢coes de trabalho.

N° Acao

1 Realizar diagndstico atualizado do quadro de servidores municipais, identificando cargos,
atribuigdes, quantitativo, defasagens salariais e necessidades da administragdo publica.

2 Atualizar descrigbdes de cargos, atribuicdes e requisitos, garantindo alinhamento com as
atividades efetivamente desempenhadas.

3 Estabelecer critérios claros, objetivos e transparentes para progressao e promogao
funcional, baseados em mérito, tempo de servigo, qualificagdo e avaliagdo de
desempenho.

4 Analisar a politica de vencimentos, buscando reduzir defasagens, promover isonomia e
assegurar equilibrio entre valorizagao profissional e responsabilidade fiscal.

5 Avaliar impactos financeiros e orgamentarios, observando os limites da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

6 Promover a participagao dos servidores e de suas representagdes no processo de revisao
do PCCV, garantindo dialogo e transparéncia.

N° Meta

8 Aumentar a proporcdo de preenchimento adequado dos campos “Ocupagao” e
“Atividade Econdémica” nas notificagcoes de doengas e agravos relacionados ao
trabalho. A informacao da Classificagcdo Brasileira de Ocupagdoes (CBO) e da
Classificagao Nacional de Atividades Econdémicas (CNAE) contribui para a
compreensao sobre os determinantes e condicionantes do risco ocupacional ao qual
o trabalhador esta exposto e dos danos potenciais.

N° Acao

1 Orientar os profissionais responsaveis pelas notificagcbes quanto a obrigatoriedade e
importancia do preenchimento correto dos campos Ocupacao (CBO) e Atividade
Econdmica (CNAE) nos sistemas de informacgao oficiais.

2 Realizar capacitagdes peridédicas com as equipes da Atengao Primaria a Saude, Vigilancia
em Saude e servigos notificadores sobre a correta identificacdo e registro da CBO e da
CNAE.

N° Meta

9 Estruturar o Servigo de Referéncia em Saude do Trabalhador, garantindo aumento da
cobertura de atendimentos e ampliacido das agées desenvolvidas, assegurando
atuacao satisfatoria e qualificada.

N° Acao
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1 Organizar e formalizar o Servico de Referéncia em Saude do Trabalhador, definindo sua
vinculagao administrativa, competéncias, fluxos assistenciais e protocolos de atuacao.

2 Promover educacgao permanente dos profissionais, fortalecendo a vigilancia dos ambientes
e processos de trabalho, a atencao integral e a resolutividade dos atendimentos.

3 Desenvolver e ampliar agdes de vigilancia dos riscos ocupacionais, investigagcao de
ambientes e processos de trabalho e acompanhamento dos agravos relacionados ao
trabalho.

4 Garantir a notificagdo, investigagdao e monitoramento oportunos das doengas e agravos
relacionados ao trabalho nos sistemas oficiais.

OBJETIVO N° 2.3 - Aumentar o nivel de cobertura vacinal para prevenir internagoes e 6bitos,
por meio da adogao de estratégias inovadoras e intersetoriais na qualificacao da estrutura e
dos profissionais da vacinagao.

N° Meta

10 |Alcancar a meta de cobertura vacinal preconizada pelo Ministério da Saude em
relagdo aos imunobiolégicos recomendados no Calendario Nacional de Vacinal.

N° Acao

1 Garantir estoque adequado de imunobioldgicos, insumos e materiais de aplicagao.

2 Disponibilizar vacinagao em todas as Unidades Basicas de Saude com horarios
acessiveis.

3 Realizar estratégias complementares: vacinagao itinerante, em escolas e creches.

4 Garantir registro completo e atualizado de todas as doses aplicadas nos sistemas oficiais
(SIPNI/e-SUS Vacina).

5 Monitorar cobertura vacinal por imunobioldgico, faixa etaria e territorio.

N° Meta
11 Fomentar a realizacao de acoes de vacinagao extramuro em escolas.
N° Acao

1 Registrar todas as doses aplicadas nos sistemas oficiais.

2 Desenvolver campanhas educativas com alunos, professores e familias sobre a
importancia da vacinagéo.

3 Garantir transporte seguro das vacinas, respeitando a cadeia de frio.

4 Avaliar o impacto das agdes extramuro na cobertura vacinal.
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OBJETIVO N° 2.4 - Modernizar e desburocratizar os processos de trabalho da Vigilancia
Sanitaria em ambito municipal, estimulando a populagdao a adotar praticas sanitarias que
busquem a promogao da saude e a prevencao de agravos e de doencgas.

NO

Meta

12

Atender as solicitagdes de concessao e renovagao de alvara sanitario em periodo
adequado.

NO

Acao

Mapear e padronizar todas as etapas do processo de concessao e renovagao de alvaras
sanitarios.

Capacitar periodicamente os profissionais da Vigilancia Sanitaria sobre normas, legislagao
vigente e critérios técnicos para concessao e renovagao de alvaras.

Realizar inspeg¢des técnicas nos estabelecimentos de acordo com normas vigentes,
garantindo que as condi¢des sanitarias sejam atendidas.

NO

Meta

13

Sistematizar o servigo da Vigilancia Sanitaria.

NO

Acao

Monitorar o uso do sistema e a qualidade dos dados inseridos.

Testar funcionalidades: cadastro de estabelecimentos, emisséo de alvaras, geragao de
relatérios e indicadores.

Ajustar falhas e adaptar fluxos conforme a realidade local.

Avaliar indicadores de desempenho, como tempo de emisséo de alvaras, numero de
inspecodes registradas e relatérios gerados.

Garantir a acessibilidade da populagao as informagdes e materiais educativos produzidos,
por meio da distribuicdo em locais de grande circulagéo, postos de saude, escolas e outras
instituicbes publicas.

OBJETIVO N° 2.5 - Fortalecer a governanga e promover a inovagao no Sistema de Vigilancia
em Saude, aprimorando os processos de gestiao, monitoramento e resposta, com foco na
protecao da populagao e na prevengao dos riscos e agravos a saude publica no municipio.

NO

Meta

14

Implementar o Sistema de Vigilancia em Saude no municipio, conforme modelo do
Programa VigiMinas.

NO

Acao
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1 Participar de capacitagdes e oficinas regionais para capacitar equipes na execugao e
monitoramento do VigiMinas.

2 Elaborar fluxos de trabalho integrados entre vigilancias.

3 Notificar, investigar e analisar agravos e doencas de forma sistematica.

4 Garantir continuidade das ac¢des e manutencao do Programa VigiMinas.

5 Ajustar plano de aplicagao, realocando recursos conforme necessidade e prioridades
estratégicas.

DIRETRIZ N° 3 - Garantir o acesso universal, integral e equanime aos servigos e insumos de
saude publica, de forma tempestiva, desburocratizada e regionalizada, proporcionando o
atendimento eficiente, resolutivo e adequado as necessidades da cidada e do cidadao,
respeitando a pactuacgao tripartite do SUS.

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer a Assisténcia Farmacéutica enquanto politica de saude
integrada a todos os niveis de atengcao, de modo a garantir o acesso e o uso racional de
medicamentos e de outros insumos essenciais a populagao.

N° Meta

1 Aumentar o registro de dispensagdes por més no Sistema Integrado de Assisténcia
Farmacéutica (SIGAF) a fim de fortalecer a base de dados para a tomada de decisao.

Ne° Acao

1 Treinar profissionais de farmacia e técnicos responsaveis pelo registro no SIGAF.

2 Realizar atualizagao periddica sobre o correto langamento de dispensagoes.

3 Garantir que todos os atendimentos e dispensagdes, sejam registrados.

4 Garantir computadores, acesso a internet e sistema SIGAF funcionando corretamente nas
unidades de dispensacéo.

N° Meta

2 Aumentar o numero de pacientes ativos atendidos pelo Componente Especializado
da Assisténcia Farmacéutica (CEAF).

N° Acao

1 Realizar busca ativa de pacientes com indicagdo para o Componente Especializado, por
meio de consultas, atendimentos ambulatoriais e registros do SUS.

2 Treinar profissionais sobre critérios de elegibilidade do CEAF, registro correto no sistema e
acompanhamento clinico.
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3 Atualizar regularmente a base de dados, garantindo que todos os pacientes ativos sejam
contabilizados.

OBJETIVO N° 3.2 - Tornar mais eficiente o cumprimento das demandas judiciais, bem como
promover agoes direcionadas para a redugao dos impactos da judicializagao da saude.

N° Meta

3 Realizar a analise de 100% dos processos judiciais relacionados aos medicamentos
mais demandados, identificando os pacientes elegiveis e encaminhando-os a
Secretaria de Estado de Saude (SES) para avaliacdo e possivel inclusdao dos
medicamentos na lista do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica
(CEAF).

N° Acao

1 Registrar todos os encaminhamentos e decisdes nos sistemas oficiais (SIGAF/CEAF),
garantindo rastreabilidade.

2 Levantar todos os processos judiciais relacionados a medicamentos de alta demanda no
municipio.

N° Meta

4 Aumentar o quantitativo de itens da lista base de insumos de saude (medicamentos,
produtos nutricionais, materiais de saude, etc.) demandados judicialmente que foram
disponibilizados aos pacientes.

N° Acao

1 Identificar os itens que ja estdo na lista do Componente Especializado da Assisténcia
Farmacéutica (CEAF) e os que n&o constam.

2 Classificar os itens demandados por tipo, urgéncia, quantidade e frequéncia.

3 Treinar profissionais de farmacia para o atendimento sobre processos judiciais, critérios de
elegibilidade e registro no sistema SIGAF/CEAF.

OBJETIVO N° 3.3 - Aprimorar o processo de regulagdo dos pacientes, bem como o
monitoramento da oferta e da demanda de servicos em saude, em tempo e local oportuno,
com equidade e transparéncia.

N° Meta

5 Monitorar o numero de pacientes regulados registrados no SUSFacil MG e
efetivamente transferidos por meio das vagas liberadas pela Central Regional de
Regulacao Assistencial.

N° Acao
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1 Garantir que todos os pacientes regulados sejam registrados corretamente no SUSFacil
MG com dados completos: identificagdo, diagndstico, prioridade clinica e unidade de
origem.

2 Treinar profissionais responsaveis pelo registro, acompanhamento e liberagdo de vagas
sobre o uso correto do SUSFacil MG.

OBJETIVO N° 3.4 - Promover politicas de transporte em saude que viabilizem o acesso da
cidada e do cidadao aos pontos de atencao, em tempo e local oportuno, a fim de
proporcionar o atendimento e a realizagdo de procedimentos ambulatoriais e hospitalares
eletivos.

N° Meta

6 Adquirir veiculos novos destinados ao transporte eletivo e de urgéncia, visando
qualificar o deslocamento de pacientes, ampliar a segurancga e a eficiéncia do servigo
de transporte em saude no municipio, garantindo maior conforto, agilidade e
continuidade do cuidado.

N° Acao

1 Elaborar orgamento detalhado considerando custos de aquisicdo, manutencao e seguro
dos veiculos.

2 Realizar pesquisa de mercado e levantamento de fornecedores com veiculos adequados
as normas do SUS e de transporte de pacientes.

3 Elaborar termo de referéncia ou edital de licitagdo, especificando caracteristicas técnicas
dos veiculos (acessibilidade, equipamentos de seguranga, climatizagao).

4 Executar processo licitatério conforme legislagdo vigente, garantindo transparéncia e
economicidade.

DIRETRIZ N° 4 - Aprimorar e Promover a participagao social como processo de emancipagao
e de cidadania e a qualificagdo da comunicagao com a sociedade, envolvendo a cidada e o
cidadao na construgado e no monitoramento das politicas de saude.

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer o Conselho Municipal de Saude e as instancias de participagao
social, garantindo financiamento, apoio técnico, infraestrutura adequada e educagao
permanente, como forma de aproximar o Conselho da populagdao, promovendo a
conscientizagcao sobre as politicas publicas de saude e o exercicio do papel cidadao na
construgcao, acompanhamento e monitoramento do SUS no ambito municipal.

N° Meta

7 Realizar as reunides ordinarias mensalmente, durante todo o ano, com a devida
infraestrutura, representando o pleno funcionamento do CMS.

N° Acao
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Garantir que as reunides contemplem os temas estratégicos de gestao, fiscalizacéo e
acompanhamento das politicas de saude.

Divulgar o calendario com antecedéncia a todos os conselheiros e setores envolvidos.

Disponibilizar sala adequada para realizacdo das reunides, com espago suficiente,
iluminagao, ventilagéo, cadeiras, mesas e recursos de acessibilidade.

Divulgar informagdes sobre reunides, decisbes e encaminhamentos a populagéao,
garantindo acesso a gestdo democratica do SUS.

NO

Meta

Fortalecer o Controle Social no municipio, instituindo a realizagao de audiéncia
publica anual para avaliar o andamento e os resultados das propostas aprovadas nas
Conferéncias de Saude, garantindo transparéncia, participagcdao popular e
acompanhamento continuo das a¢des pactuadas.

NO

Acao

Definir pauta que contemple o andamento das propostas aprovadas nas Conferéncias de
Saude e resultados obtidos.

Garantir participacao de todos os segmentos representativos da sociedade civil, conselhos,
gestores e profissionais de saude.

Apresentar os resultados das propostas aprovadas nas Conferéncias de Saude,
destacando indicadores, metas atingidas e desafios.

NO

Meta

Solicitar junto ao Conselho Estadual de Saude que promova a formagao para as
conselheiras e os conselheiros de saiude, bem como para representantes de
movimentos sociais do municipio, incluindo capacitagoes presenciais, utilizagao da
metodologia de ativadores para o controle social no SUS e realizagao de rodas de
conversa.

NO

Acao

Redigir oficio solicitando capacitacéo, detalhando numero de participantes, objetivos e
metodologias desejadas.

OBJETIVO N° 4.2 - Implementar e fortalecer o Sistema de Ouvidoria em Satide no municipio,
ampliando e qualificando os canais de comunicagcao com a sociedade civil, de modo a
promover transparéncia, acolher demandas, estimular a participagao social e aprimorar a
gestdo municipal do SUS.

NO

Meta

10

Implementar o Sistema de Ouvidoria em Saude no municipio, estruturando canais de
comunicacao eficientes com a sociedade civil, incluindo atendimento presencial,
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teleféonico e digital, garantindo maior transparéncia, acolhimento das demandas e
participagao social até o final do periodo de vigéncia do plano.

Ne° Acao

1 Estabelecer fluxos de atendimento e protocolos internos para registro, acompanhamento e
resposta as demandas.

2 Produzir relatérios periddicos sobre demandas recebidas, respondidas e encaminhadas.

3 Mapear a situagao atual do atendimento de demandas da populagédo em saude no
municipio.

DIRETRIZ N° 5 - Propiciar a melhoria continua da gestao publica municipal de saude, da
desburocratizagao dos processos, do financiamento sustentavel, transparente e suficiente,
bem como da valorizagao das trabalhadoras e trabalhadores da sautude. Visa-se garantir a
qualidade do cuidado e o acolhimento humanizado aos profissionais, agentes sociais do
SUS e aos membros do controle social, incluindo conselheiras e conselheiros municipais de
saude.

OBJETIVO N° 5.1 - Gerir recursos com foco em resultados, respeitando as especificidades
regionais, por meio da qualificagdo das estratégias de financiamento, do fortalecimento da
gestao do trabalho e da educagao em saude, valorizando e qualificando as trabalhadoras e
os trabalhadores do SUS, com vistas a promover a integralidade da assisténcia, a
universalidade do acesso e o enfrentamento a precarizacgao.

N° Meta

1 Ampliar o Programa Municipal de Educagcdao Permanente em Saude, garantindo que
100% dos setores da Secretaria Municipal de Saude participem de, pelo menos, duas
qualificagbes anuais.

N° Acao

1 Levantar os setores da Secretaria Municipal de Saude e identificar demandas de
capacitagcao especificas.

2 Definir o calendario anual de qualificagbes, assegurando a realizagao de pelo menos duas
capacitacdes por setor.

3 Garantir infraestrutura adequada: salas de treinamento, equipamentos de audio e video,
materiais didaticos e recursos tecnoldgicos.

4 Avaliar impacto das capacitagbes na qualificagdo dos servigos, melhoria de processos e
satisfagdo da equipe.

N° Meta

2 Realizar a reprogramacdao de 100% dos saldos financeiros remanescentes do
exercicio anterior, conforme a legislacdo vigente e os normativos dos blocos de
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financiamento do SUS, assegurando a correta alocagao e utilizagao dos recursos no
exercicio atual.

Ne° Acao

1 Identificar os saldos financeiros remanescentes do exercicio anterior, separados por bloco
de financiamento do SUS.

2 Garantir que a reprogramacgao respeite limites legais e normas de cada bloco de
financiamento.

3 Manter controle detalhado de todos os saldos reprogramados, suas aplicagdes e
resultados.

4 Disponibilizar informacgdes sobre reprogramacgao e aplicagdo dos saldos remanescentes
para 6rgaos de controle e sociedade civil, fortalecendo a transparéncia.

OBJETIVO N° 5.2 - Aperfeicoar o processo de captagido, cadastro, acompanhamento e
execucao de investimentos e custeios provenientes de emendas parlamentares por meio do
InvestSUS e sistemas Estaduais garantindo a aplicagcao eficiente dos recursos para
fortalecer a estrutura, a qualidade e a capacidade de resposta dos servigcos de saude do
municipio.

N° Meta

3 Cadastrar, acompanhar, aprovar e executar 100% das propostas de emendas
parlamentares destinadas ao municipio por meio do InvestSUS, assegurando que
todos os investimentos previstos sejam efetivamente incorporados para melhoria da
estrutura e da qualidade dos servigcos de saude.

Ne° Acao

1 Cadastrar todas as propostas de emendas parlamentares no sistema InvestSUS,
garantindo informagdes completas e corretas: valores, objetivos, prazos, responsaveis e
unidades beneficiadas.

2 Monitorar o status de cada proposta no InvestSUS, verificando pendéncias, aprovagdes e
ajustes necessarios.

3 Garantir que todos os investimentos previstos sejam incorporados as unidades de saude,
melhorando infraestrutura e qualidade do servigo.

4 Disponibilizar informagdes sobre emendas parlamentares, execugao e resultados para a
populagéo, fortalecendo o controle social.

N° Meta

4 Assegurar a utilizacao adequada e tempestiva do saldo financeiro das resolugoes e
emendas, destinando-o as agoes complementares autorizadas, de forma a garantir a
execucao eficiente dos recursos e o fortalecimento das politicas de saude.
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N° Acao

1 Elaborar plano de aplicagao dos saldos, priorizando agbes complementares autorizadas e
alinhadas as metas do municipio.

2 Priorizar agbes que promovam melhoria da estrutura, qualidade dos servigos e atendimento
a populacao.

OBJETIVO N° 5.3 - Promover a educagdo em saude e a humanizagao do atendimento nas
unidades de saude, por meio da implantagao de televisores com contetido informativos nas
salas de espera, ampliando o acesso da populagdo a orientagdes, campanhas e boas
praticas de cuidado.

N° Meta

5 Equipar as salas de espera das unidades de saude com televisores e contetudos
informativos, transformando esses espagos em ambientes educativos, acolhedores
e promotores de saude, contribuindo para a disseminagdo de orientagoes,
campanhas e boas praticas de cuidado a populagao.

Ne° Acao

1 Levantar a quantidade de televisores necessarios para cada unidade e avaliar infraestrutura
existente (tomadas, espaco, rede elétrica, internet, suportes).

2 Elaborar termo de referéncia ou orgamento para compra dos televisores.

3 Seguir processos de licitagdo conforme legislagao vigente.

4 Instalar televisores em locais estratégicos das salas de espera, garantindo visibilidade e
seguranga.

5 Orientar sobre como usar as salas de espera como extensdo das agdes educativas e
informativas do SUS.

6 Garantir manutengéao periddica dos equipamentos e atualizagéo constante dos conteudos.
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DOTAGAO ORGAMENTARIA
Receita de impostos e de transferéncia de impostos (receita préopria - R$)
122 - Administragcao Geral
Corrente R$1.461.860,12
Capital R$10.000,00
301 - Atencao Basica
Corrente R$ 3.974.285,90
Capital R$ 43.900,00
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Corrente R$ 11.221.220,95
Capital R$ 708.706,00
303 - Suporte Profilatico e Terapéutico
Corrente R$ 775.229,02
Capital R$ 1.000,00
304 - Vigilancia Sanitaria
Corrente R$ 192.089,74
Capital R$ 15.600,00
305 - Vigilancia Epidemiologica
Corrente R$ 1.007.199,44
Capital R$ 5.000,00
306 - Alimentacao e Nutrigcao
Corrente R$ 4.000,00

Transferéncias de fundos a Fundo de Recursos do SUS, provenientes do Governo
Federal (R$)

122 - Administragcao Geral

Corrente R$ 17.482,03

301 - Atencgao Basica

Corrente R$ 4.628.948,44

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Corrente R$ 680.715,34
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Capital R$ 30.000,00

303 - Suporte Profilatico e Terapéutico
Corrente R$ 68.131,44

304 - Vigilancia Sanitaria

Corrente R$ 3.180,00

305 - Vigilancia Epidemiolégica
Corrente R$ 947.042,75

Transferéncias de fundos ao Fundo de Recursos do SUS, provenientes do Governo
Estadual (R$)

122 - Administracao Geral

Corrente R$ 2.798,47

Capital R$ 35.000,00

301 - Atencao Basica

Corrente R$ 1.242.142,45

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Corrente R$ 356.345,94

303 - Suporte Profilatico e Terapéutico
Corrente R$ 88.716,76

304 - Vigilancia Sanitaria

Corrente R$ 35.004,57

305 - Vigilancia Epidemioldgica
Corrente R$ 369.991,81

Iltapagipe, 09 de fevereiro de 2026

Maria Elizia Leonel Roldao

Secretaria Municipal de Saude
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPAGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

MUNICIPIO DE ITAPAGIPE/MG

REGIAO DE SAUDE: SRS UBERABA
MACRORREGIAO: TRIANGULO SUL
MICRORREGIAO: FRUTAL/ITURAMA

PERIODO DE 2026 a 2029
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RICARDO GARCIA DA SILVA
Prefeito Municipal

Gestao 2025-2028

MARIA ELIZIA LEONEL ROLDAO

Secretaria Municipal de Satde

VANIA DIAS DE OLIVEIRA

Secretaria Municipal de Satide Adjunta

KAIQUE FERREIRA MACHADO

Conselho Municipal de Satide Presidente
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EQUIPE TECNICA:

DEBORA FERREIRA DE ASSIS
Gerente de Atenciao em Saude Publica
POLIANA BATISTA AGUIAR QUEIROZ
Coordenadora da Atenciao Primaria a Sauade
IAMARA SANTOS DOMINGUEZ
RT- Enfermagem CAM
THAYNARA NUNES SILVA
RT- Satide Mental
JOSE LUCAS FERREIRA FILHO
Coordenador de Satide Bucal
KAIQUE FERREIRA MACHADO
Coordenador de Vigilancia Sanitaria
MICHELI CRISTINA BORGES
Secretaria Adjunta da Vigilincia em Saide
PAULO VINICIUS DE VASCONCELOS
Coordenador de Vigilincia Ambiental
REGIA CRISTINA BRAGA BRINCK
Assessoria em Satde
SIRINEIDE APARECIDA RODRIGUES
RT — Saude do Trabalhador/IST s
THAISSA CASSIANO BRAZ DE BARCELOS

Subsecretaria de Politicas Antidrogas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1. APRESENTACAO

A Secretaria de Municipal de Saude de Itapagipe/MG, em virtude da diversidade das atividades que
desenvolve, dos recursos envolvidos em seus processos, bem como da sua responsabilidade, de garantir o
acesso da populag@o as agdes e servigos de satilde com qualidade, reafirma a importancia do planejamento,
na medida em que esse permite sistematizar, com antecedéncia, das a¢des que serdo realizadas pela
instituigao.

O Plano Municipal de Satide ¢ um importante instrumento de planejamento que explicita as intengdes € os
resultados a serem buscados no periodo de quatro anos, compreendido entre 2026 a 2029. Este instrumento
¢ tratado na Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012:

Art. 30. Os planos plurianuais, as leis de diretrizes orcamentérias, as leis
or¢amentarias e os planos de aplicacdo dos recursos dos fundos de satde da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios serdo elaborados de modo a dar
cumprimento ao disposto nesta Lei Complementar.

§ 1° O processo de planejamento e or¢amento sera ascendente e devera partir das
necessidades de saude da populagdo em cada regido, com base no perfil
epidemiologico, demografico e socioecondmico, para definir as metas anuais de
atengdo integral a saide e estimar os respectivos custos.

§ 2° Os planos e metas regionais resultantes das pactuagdes intermunicipais
constituirdo a base para os planos e metas estaduais, que promoverdo a equidade
inter-regional.

§ 3° Os planos e metas estaduais constituirdo a base para o plano e metas nacionais,
que promoverao a equidade interestadual.

§ 4° Cabera aos Conselhos de Saiade deliberar sobre as diretrizes para o
estabelecimento de prioridades.

Para que as reais necessidades da populagdo sejam atendidas, este Plano, além de estabelecer suas
prioridades com base em dados epidemioldgicos, considerou também em sua construgdo as propostas e
recomendagdes do Conselho Municipal oriundas da 11* Conferencia Municipal de Satde.

Assim, consideramos que a proposta do PMS 2026 - 2029 deve traduzir avangos na implementagdo e
consolidagdo de politicas que ampliem o acesso e qualidade no campo da promocgao, prevencao, vigilancia
e aten¢do a saude no SUS do municipio, com praticas de gestdo qualificadas, participativa e de atuagdo
intersetorial com os diversos atores que constroem e defendem esse Sistema, de modo a explicitar quais e
como as propostas feitas para um longo prazo serdo operacionalizadas. Apontar no Plano Municipal de
Saude de Itapagipe/Minas Gerais — 2026-2029, prioridades na area da saude e apresentar o detalhamento
das agdes orcamentarias que viabilizardo o cumprimento dos objetivos e metas para desenvolver o trabalho
nos proéximos anos.

O Sistema de Planejamento do SUS é composto pelos seguintes instrumentos:

Plano Municipal de Saude
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Programagao Anual de Saude
Relatério Anual de Gestao

O Plano Municipal de Saude deve apresentar as intengdes e os resultados a serem buscados no periodo de
4 anos expressos em objetivos, diretrizes e metas.

Ja a Programag¢do Anual de Saude deve operacionalizar as intengdes expressas no Plano e tem como
propésito determinar o conjunto de agdes voltadas a promogao, protecdo e recuperagdo da saude, bem como
da melhoria da gestao do SUS.

Os resultados alcangados com a execugdo da Programacgdo Anual de Satde devem ser apresentados no
Relatério Anual de Gestdo que ¢ o instrumento de prestacdo de contas e que orienta eventuais
redirecionamentos que se fizerem necessarios no planejamento da Secretaria Municipal de Saude.

Todos estes instrumentos devem ser elaborados pelas esferas de gestdo do SUS e devem ser compativeis
com seus respectivos Planos Plurianuais (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei Orgamentaria
Anual (LOA).

Com a promulgacdo da Lei Complementar n® 141, em 13 de janeiro de 2012, que define as agdes e servigos
publicos de saiide que devem ser considerados na apuracao dos recursos minimos aplicados em saude, foi
necessaria adequag@o do or¢amento ao novo ordenamento juridico. Sdo consideradas despesas com agdes
e servicos publicos de saude aqueles referentes:

I. a vigilancia em saude, incluindo a epidemiolédgica e a sanitéria;

II. a atengdo integral e universal a saude em todos os niveis de complexidade, incluindo assisténcia
terapéutica e recuperacao de deficiéncias nutricionais;

I1I. & capacitagdo do pessoal de satide do Sistema Unico de Saade (SUS);

IV. ao desenvolvimento cientifico e tecnolégico e controle de qualidade promovido por instituigdes do
SUS;

V. a produgao, aquisi¢ao e distribui¢do de insumos especificos dos servigos de saide do SUS, tais como:
Imunobiolédgicos, sangue e hemoderivados, medicamentos e equipamentos médico-odontologicos;

VI. ao saneamento basico de domicilios ou de pequenas comunidades, desde que seja aprovado pelo
Conselho de Saude do ente da Federagao financiador da agdo e esteja de acordo com as diretrizes das demais
determinagdes previstas nesta Lei Complementar;

VII. ao saneamento basico dos distritos sanitarios especiais indigenas e de comunidades remanescentes de
quilombos;

VIIIL. ao manejo ambiental vinculado diretamente ao controle de vetores de doengas;

IX. ao investimento na rede fisica do SUS, incluindo a execug¢do de obras de recuperagdo, reforma,
ampliagdo e construgdo de estabelecimentos publicos de saude;

X. aremuneracao do pessoal ativo da area de satde em atividade nas agdes de que trata este artigo, incluindo

0s encargos sociais; s
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XI. as agdes de apoio administrativo realizadas pelas instituicdes publicas do SUS e imprescindiveis a
execucao das agdes e servigos publicos de satde; e

XII. a gestdo do sistema publico de satde e operagao de unidades prestadoras de servigos publicos de saude.

2. DADOS DEMOGRAFICOS E PERFIL DO MUNICiPO DE ITAPAGIPE
Itapagipe ¢ um municipio de 14.014 habitantes (Senso 2025) situado no Baixo Vale do Rio Grande, Pontal
do Triangulo Mineiro, microrregido de Frutal, macrorregiao de Uberaba.

E economicamente movimentada pelo agronegdcio e agroindustria, especialmente produgdo de proteina
animal, vegetal, etanol, agucar, leite longa vida, genética avicola, agricultura familiar e turismo rural e
nautico.

Sedia industrias multinacionais como ASPERBRAS, Bp Bioenergia e Cobb-Vantress. Possui um comércio
que ¢ geragdo de emprego e renda. Conta com agéncias bancarias da Caixa, Banco do Brasil, Sicredi e
Sicoob.

Possui area de 1.800km?, clima tropical com duas estacdes bem definidas. Em seus inimeros cursos d'agua
encontram-se dezenas de cachoeiras. O turismo também ¢ explorado em sua maior riqueza natural: o Rio
Grande e o lago da Hidrelétrica de Agua Vermelha, onde se encontram cinco loteamentos com casas de
veraneio (ranchos).

Com densidade demografica de 7,60. Seu IDH ¢ 0,723, conforme o IBGE. Sua infraestrutura urbana atende
100% das moradias com agua tratada, coleta de esgoto e pavimentagdo asfaltica.

As grandes festividades culturais de Itapagipe sdo: Expoita - festa agropecuaria com shows e rodeios, o
Arraia do Lageado - festa junina e o Réveillon no Sindicato Rural. Também se destacam Encontro de
Bandeiras - Festa de Reis e festividades em comunidades rurais e religiosas.

Originou-se por volta de 1.850 com a vinda dos primeiros habitantes oriundos da Serra da Canastra. O
fundador Vicente Joaquim da Silva criou o ‘Patriménio de Santo Antonio do Lageado’, onde ergueu uma
capela. O Patrimoénio depois foi elevado a distrito pertencente ao municipio de Frutal, em 1.939. Passou a
denominar-se Itapagipe em 1.943. o toponimo significa ‘Ita=pedra’ e ‘jipe=dura’. Emancipou-se em 27 de
dezembro de 1.948. (da Secom).

3. EVOLUCAO DO SISTEMA DE SAUDE MUNICIPAL

O Municipio de Itapagipe firmou, em 20 de fevereiro de 1990, o convénio que estabeleceu as bases para a
descentralizagdo das agdes e servigos de satde, alinhando-se ao processo de municipaliza¢do do Sistema
Unico de Saude (SUS).

Posteriormente, em 08 de fevereiro de 1994, por meio da Lei Municipal n® 59, foi criado o Conselho
Municipal de Saude de Itapagipe, 6rgao permanente e deliberativo responsavel pelo controle social do SUS
no ambito municipal. Na mesma data, pela Lei Municipal n° 60, foi instituido o Fundo Municipal de Saude,
instrumento essencial para a gestdo financeira dos recursos destinados as agdes e servicos de saude.

Mais recentemente, conforme o Termo de Ciéncia n° 21 da CIB Micro Frutal/Iturama, de 05 de maio de
2022, e em conformidade com a Deliberagdao CIB-SUS/MG n° 3.813, de 18 de maio de 2022, o municipio
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de Itapagipe passou a assumir a gestdo de seus prestadores de média complexidade, consolidando sua
autonomia na organizacao e na regulagdo dos servigos de saiide no ambito municipal.

3.1 De acordo com a Lei Municipal n°® 192 de 31 de janeiro de 2017, no Art. 145. Compete a Secretaria
Municipal de Satde:
I - administrar os programas para atendimento da saude publica, compreendendo o atendimento médico-
hospitalar, saneamento bésico e o atendimento médico da familia;

II - promover campanhas visando esclarecimento da populag@o sobre higiene e satide publica;
III - promover inspecdes sanitarias de competéncia do Municipio;

IV - promover a triagem e encaminhamento de doentes mentais e desvalidos;
V - viabilizar o atendimento médico e odontoldgico a populagdo carente;
VI - administrar os postos de saude e atendimento pela farmacia basica;
VII - estabelecer a politica de saude do Municipio em consonéncia com as normas do SUS;
VIII - promover o atendimento a saude e a erradicagdo de doengas transmissiveis;
IX - encaminhar os tratamentos a serem feitos fora do Municipio;
X - coordenar e fazer as atividades da vigilancia sanitdria e epidemiologica, controle de endemias e
saude do trabalhador;
XI - promover a integragdo da Secretaria Municipal de Saude com os demais 6rgdos da Administracao
e a comunidade, na elaboracao de projetos conjuntos de interesse na melhoria das condi¢des de saude
e de vida;
XII - estimular a adogao e o desenvolvimento de uma nova cultura de qualidade de vida, mediante a
melhoria do ambiente;
XIII - propiciar novos enfoques de organizagdo, gestdo e de participagdo com vistas a inclusdo sécio-
politica da comunidade;
XIV - propor programas e agdes em saude preventiva, além do atendimento no tratamento de doengas;
XV - fazer agdes preventivas em geral, tendo como base a vigilancia e o controle sanitario.
XVI - desempenhar atividades correlatas, que forem atribuidas.

3.1.1 Art. 146. Compdem a Secretaria Municipal de Saude:

I -Chefia de Gabinete;

IT - Secretaria Adjunta de Saude;

IIT - Secretaria Adjunta de Assisténcia Farmacéutica;
IV - Secretaria Adjunta de Vigilancia em Saude;
a) Departamento de Vigilancia Sanitéria;

b) Departamento de Vigilancia Epidemiologica;
V - Departamento de Transporte de Pacientes;
a) Divisdo de Agendamento e Controle;

b) Servico de Locomogao Urbana;

VI - Departamento de Enfermagem;

VII - Departamento de Controle do SUS;

VIII - Divisao de Processamento e Faturamento;
a) Se¢do de Produgao;
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IX - Divisdao de Odontologia;

X - Divisao de Acolhimento;

XI - Setor de Servigos Auxiliares da SMS;
XII - Se¢do de Apoio a Ortopedia;

XIII - Servico de Manutengao e Vigilancia

4. ESTABELECIMENTO DE SAUDE
O municipio conta com a seguinte estrutura de servicos de saude:
04 Unidades Basicas de Saude — ESF
01 Centro de Satde, com atendimento multidisciplinar, Consultério Odontolégico, Fisioterapia e
Laboratério
01 Centro de Diagndstico por Imagem com oferta de Raio X e Ultrassonografia
01 Centro de Atendimento Médico — CAM;
02 Unidades Basicas de Satide — Zona rural;
01 Farmacia Municipal;
01 Academia da Saude;
01 Vigilancia Ambiental;
01 Secretaria Municipal de Saude que abriga Vigilancia em Satde; Transporte eletivo; Agendamentos;
Servigo Social; Coordenagao de APS; Expediente Administrativo.

4.1 Quadro de Profissionais da Rede Municipal de Satde

O municipio conta com uma equipe multiprofissional distribuida entre os diversos estabelecimentos de
saude, contemplando médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem, agentes comunitarios de saude,
dentistas, auxiliares/atendentes de consultério odontoldgico, fisioterapeutas e demais profissionais que
compdem a rede assistencial.

A distribuicdo quantitativa por categoria profissional encontra-se apresentada na planilha de Recursos
Humanos abaixo:

Categoria profissional Quantidade

Administrador 9

Agente Comunitario de Satde 33

Agente Saude Publica 2

Agente Combate as Endemias 18

Assistente Social 1

Assistente Administrativo 7

Auxiliar Satde bucal 2

Aucxiliar Satide Bucal Estratégia de Satide da Familia 3
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Auxiliar de enfermagem 2
Aucxiliar de lavanderia 3
Biomédico 2

Cirurgido dentista clinico geral 1
Cirurgido dentista da Estratégia de Saude da Familia 4
Condutor de ambulancia 13

Diretor administrativo 2

Diretor de Servigo de Saude 1
Enfermeiro Estratégia de Saude da Familia 4
Enfermeiro 17

Faxineiro 11

Farmacéutico 5
Farmacéutico Analista Clinico 2
Fisioterapeuta geral 12
Fonoaudidloga 1

Gerente de Servigo Saude 6
Médico Cardiologista 1

Medico Clinico 11

Meédico Ortopedista 1

Médico Oftalmologista 1

Médico em Radiologia 1

Meédico Estratégia de Satde da Familia 6
Motofretista 1

Motorista de Carro de Passeio 3
Motorista de Furgéo 6
Nutricionista 1

Psicologo 8

Profissional de Educagéo Fisica na Saude 2
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Recepcionista em Geral 21

Técnico de Enfermagem Estratégia de Saude da Familia 4
Técnico de Enfermagem 16

Técnico em Radiologia 4

Técnico de Mobilizagao Ortopédica 1

Técnico Patologia Clinica 1

Vigilante 4
TOTAL 254

Fonte: https://cnes.datasus.gov.br

5. ANALISE SITUACIONAL DE SAUDE

A Analise Situacional de Saude consiste no estudo sistematico das condi¢des de saide da populagio,
considerando seus determinantes sociais, perfil epidemiologico, capacidade instalada dos servigos, oferta
assistencial e o desempenho das a¢des desenvolvidas no municipio.

5.1 Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ITAPAGIPE (CNPJ 21226840000147) em 07/05/2026 as 08:56:55 (GMT -03:00).

Unidade 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Federacao
Itapagipe 116 112 126 94 101 90 91
5.2 principais causas de internacio
Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.
Capitulo CID-10 2018 | 2019 |2020 |2021 |2022 |2023|2024
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 13 13 26 72 18 10 25
II. Neoplasias (tumores) 39 42 34 32 36 55 88
III. Doengas sangue 6rgdos, , Orgaos
hematopoéticos e alguns transtornos 4 6 6 8 5 7 6
imunitarios.
V. Do’eflg:as endocrinas nutricionais € ) 6 5 5 3 | 10
metabolicas
V. Transtornos mentais € comportamentais 7 17 13 7 6 9 7
VI. Doengas do sistema nervoso 4 4 3 3 2 5 5
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VII. Doengas do olho e anexos 1 1 1 1 1 1 1
VIII. Doengas do ouvido e da apofise |
mastoide
IX. Doengas do aparelho circulatorio 61 36 60 32 47 48 42
X. Doengas do aparelho respiratério 29 42 34 14 26 33 30
XI. Doengas do aparelho digestivo 54 33 28 29 54 66 60
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 3 3 4 3 3 1 6
XHP Dgengas sistema osteomuscular e tec 6 5 i | 4 10 9
conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 28 25 10 13 22 25 33
XV. Gravidez parto e puerpério 54 53 49 42 43 49 31
XV’I. Algumas afecgdes originadas no 1 5 g 4 5 4 |
periodo perinatal
XVII. Malformagdes congénitas,

. . . 1 1 1 2 2 1 3
deformidade e as anomalias cromossomicas.
X’VI.H. Sintomas, 51.nz.ns e achados normais ou 4 6 4 3 10 4 5
clinicos e laboratoriais.
XIX. Lesoes enAver.lenamento e algumas 62 44 43 45 50 57 48
outras consequéncias causas externas
XX. Contatos com servigos de saude 1 - 2 1 2 1 2
Total 382 339 331 318 339 | 387 | 412

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
5.3Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 | 2019 |2020 |2021 |2022 |2023|2024
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 6 8 19 52 4 5 7
II. Neoplasias (tumores) 9 13 22 18 10 9 17
III. Doengas do sangue, dos 6rgaos

hematopoiéticos e transtornos do sistema - - 1 2 - 1 -
imunolégico.
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V. qupgas enddcrinas nutricionais e ] 8 10 6 9 7 12
metabolicas
V. Transtornos mentais e comportamentais - 2 - - 4 1 2
VI. Doengas do sistema nervoso 4 5 3 4 3 4 2
VII. Doengas do olho e anexos - - - - - - -
VIIIL. Doengas do ouvido e da apoéfise ) i i i i ) i
mastoide
IX. Doengas do aparelho circulatorio 21 15 19 31 24 35 28
X. Doengas do aparelho respiratorio 16 14 15 17 12 23 18
XI. Doengas do aparelho digestivo 3 5 7 5 7 5 4
XIII. Doengas sistema osteomuscular e tec ) i | | | ) |
conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 3 1 4 4 1 5 4
XVI. Algumas afecg¢des originadas no | 1 5 1
periodo perinatal
XVII. Malformagdes Congénitas, 1 1 5
Deformidades e Anomalias Cromossdmicas
XVIII. Sintomas, sinais e achados anormais

.. L 2 3 8 4 2 - 3
de exames clinicos e de laboratério
XX. C?usas externas de morbidade e de ) 3 5 10 10 5 9
mortalidade
Total 73 78 113 156 88 101 107

Fonte: MS/SVS/CGIAE - Sistema de Informagdes sobre Mortalidade — SIM

5.4 Taxa de Mortalidade Infantil

Obitos — idade menor Taxa de Mortalidade
Ano Infantil (6bitos por mil Nascidos Vivos
que 1 ano .
nascidos)

2018 1 8,62 116
2019 2 17,86 112
2020 2 15,87 126
2021 3 31,91 94
2022 1 9,9 101
2023 1 11,11 89
2024 1 11,31 91

Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/itapagipe
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6. VIGILANCIA EM SAUDE

A Vigilancia em Satde compreende um conjunto de agdes continuas e sistematicas destinadas a andlise,
detecgdo, prevengdo e controle de agravos e determinantes que possam afetar a saide da populagdo.
Envolve a integracdo das vigilancias epidemioldgica, sanitaria, ambiental e da saude do trabalhador,
garantindo uma atuacao articulada e abrangente.

6.1 Agravos Compulsérios

Agravos notificados 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Total
Acidente de Trab. com 12 18 56 29 15 21 151
Exposicao Mat. Biologico
Acidente de Trabalho 28 20 64 53 97 120 382
Acidente por Animais 151 114 101 112 129 118 725
Peconhentos
AIDS 1 2 2 - 2 2 9
Atendimento Antirrdbico 65 119 23 104 g1 102 554
Humano
Cancer relacionado ao trabalho - - - - 2 - 2
Caxumba 9 8 2 3 4 11 37
Coqueluche - - - - 3 1 4
Crianca Exporta HIV+ - 1 - - - - 1
Doenga de Chagas Aguda - - - - - 1 1
Doenga de Chagas Cronica 14 15 9 9 - - 47
Doenca Aguda pelo Virus Zika 5 - 2 1 - - 8
Doengas causadas por
protozoarios complicam a 3 - 1 - - - 4
gravidez
Doengas Exantematicas 5 - - 1 - - 6
Febre Maculosa - - - 1 - - 1
Gestantes HIV + - 3 - - - - 3
Hanseniase 1 1 - 3 - 3 8
Hepatites Virais 4 2 1 2 4 15
Intoxicag¢des Exdgenas 26 35 21 22 34 32 170
Leishmaniose Visceral 1 - - - - - 1
Leptospirose 3 2 - 2 1 - 8
LER/DORT - 1 - - - - 1
Malaria - - - - 1 - 1
Meningite - - - 1 - 1 2
Outras Aforig no periodo | 1 1 | i i 4
Perinatal (Infantil)
Rotavirus - - - - - 4 4
13
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Sifilis Adgumda (Nao 4 3 1 6 6 9 34
especificada)
Sifilis em Gestante 1 2 1 - - - 4
Sindrome de Guillain-Barre - - - 1 - - 1
Toxoplasmose 1 1 - - - 2 4
Transtorno Mental - - - - - 1 1
Toxoplasmose Congénita 2 - 1 - 1 4
Tuberculose 3 4 6 1 13 6 33
Varicela 7 2 2 1 10 11 33
Violéncia 94 85 63 62 153 109 563
Interpessoal/autoprovocada
Total 441 441 417 415 554 558 2.826

Fonte: SINAN/CPDE/DIE/SVE/SubVS/SESMG
6.2Arboviroses transmitidas pelo Aedes Aegypti

a) Casos de Dengue

Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ITAPAGIPE (CNPJ 21226840000147) em 07/05/2026 as 08:56:55 (GMT -03:00).

Classificacio 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Total
Confirmados 180 241 40 882 188 464 1995
Obitos 0 0 0 0 0 0 0
Fonte: https://info.saude.mg.gov.br/ 1 /paineis/43
b) Casos de Chikungunya
Classificacio 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Total
Confirmados 0 0 1 0 27 5 33
Obitos 0 0 0 0 0 0 0
Fonte: https://info.saude.mg.gov.br/1/paineis/45
¢) Casos de Zika
Classificacio 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Total
Confirmados 2 0 0 0 0 0 2
Obitos 0 0 0 0 0 0 0
Fonte: hitps://info.saude.mg gov.br/ 1/paineis/45
6.3 Cobertura vacinal periodo de 2023e 2024
a) Menor de 1 ano
Imunobiolégico 2023 2024
BCG — Ao nascer 108,89% 104,40%
14
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Hepatite B - <30 dias 111,11% 108,79%
Hepatite B - <1 ano 117,78% 95,60%
DTP - <1 ano 117,78% 95,60%
Febre Amarela - <lano 91,11% 84,62%
Polio Injetavel (VIP) - <lano 116,67% 93,41%
Pneumo 10 - <lano 116,67% 102,20%
Meningo C - <lano 136,67% 97,80%
Penta (DTP/HepB/Hib) - <lano 117,78% 96,70%
Rotavirus - <lano 112,22% 97,80%
COVID 0 13,19%
1 ano de idade

Hepatite A infantil 101,11% 106,59%
DTP — (1° Reforgo) 103,33% 113,19%
Triplice Viral — (1* Dose) 116,67% 102,20%
Triplice Viral — (2* Dose) 94,44% 116,48%
Pneumo 10 (1° Reforgo) 104,44% 94,51%
Polio Oral (VOP) 101,11% 113,19%
Varicela 85,56% 45,053%
Meningo C (1°Reforgo) 98,89% -

Fonte:https://infoms.saude.gov.br/extensions/SEIDIGI._DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_COBERTURA_RESIDENCIA/SEIDIGI_D
EMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_COBERTURA_RESIDENCIA html

7. PREVALENCIA DE DOENCAS CRONICAS (HIPERTENSAO, DIABETES, OBESIDADE E
OUTRAS)

Este indicador apresenta a prevaléncia das principais doengas cronicas nao transmissiveis (DCNT) no

municipio, incluindo hipertensdo arterial sistémica, diabetes mellitus, obesidade e demais condigdes

monitoradas pelos sistemas de informagdo em satde. Os dados foram obtidos a partir do sistema de

relatérios oficial, considerando o quantitativo de usudrios cadastrados e acompanhados pelas equipes de

Atengdo Primaria a Saade (APS).

Descricao Quantidade de pessoas
Acima do peso 1169
Diabéticos 596
Doengas cardiacas 407
Doengas respiratdrias 270
Hipertensos 2112
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Fonte: Sistema de relatérios FPartner — dados extraidos em 27/11/2025
8. ACESSO AOS SERVICOS DE SAUDE

O acesso aos servicos de saude consiste na capacidade da populacdo de utilizar, de forma oportuna e
adequada, as agdes e servigos ofertados pelo Sistema Unico de Saade (SUS).

8.1 Percentual de Cobertura da Atencdo Primaria a Saude

ANO COBERTURA %
2021 79,87 %
2022 86,30 %
2023 87%

2024 104,84%

9. PARTICIPACAO COMUNITARIA

A participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satude (SUS) no municipio de Itapagipe é
regulamentada por um conjunto de normas legais, que instituem, estruturam e atualizam o Conselho
Municipal de Saude e a realizacdo da Conferéncia Municipal de Saude. A seguir, apresentam-se as
principais legislacdes relacionadas ao tema:

Lei Municipal n° 59, de 08 de fevereiro de 1994 — Cria o Conselho Municipal de Satde e dispde sobre a
Conferéncia Municipal de Saude.

Lei Municipal n° 004, de 05 de margo de 1997 — Altera o artigo 3° da Lei Municipal n® 59/1994.

Lei Municipal n° 19, de 22 de agosto de 2002 — Consolida a legislag@o referente ao Conselho Municipal de
Saude e da outras providéncias.

Lei Municipal n° 30, de 18 de junho de 2010 — Altera os artigos 3°, 4°, 5° ¢ 9° da Lei Municipal n® 19/2002,
que consolida a legislagdo do Conselho Municipal de Saude.

Lei Municipal n° 126, de 18 de dezembro de 2013 — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo
do SUS e reestrutura o Conselho Municipal de Saide do Municipio de Itapagipe, estabelecendo novas
diretrizes e outras providéncias.

10. PLANO DE CUIDADO

O Plano de Cuidado constitui-se em um instrumento fundamental para a organizagdo e operacionalizagio
das agdes de saude no ambito do Sistema Unico de Satude (SUS), visando assegurar a integralidade da
atengdo e a continuidade do cuidado aos usuarios.

O Plano de Cuidado tem como propodsito garantir o acompanhamento sistematico, humanizado e resolutivo
dos individuos, familias e grupos populacionais, considerando as especificidades do territorio e o perfil
epidemiologico local.
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A execucdo do plano de cuidado serd conduzida pelas Equipes de Saude da Familia, Aten¢cdo Primaria a
Saude e dos servigos de média complexidade, assegurando a coordenagao do cuidado e a integracdo entre
os pontos da rede.

10.1. Diretrizes

. Avaliagao Integral da Pessoa;

. Acolhimento e Escuta Qualificada;

. Defini¢do de objetivos e metas de cuidado;

. Planejamento de a¢des de acompanhamento continuo e resolutivo;
. Responsabilizagdo dos profissionais e servigos envolvidos;

. Monitoramento dos resultados e reavaliacdo periddica.

10.2. Publicos Prioritarios

. Pessoas com albismo;

. Populagdo imigrante refugiada apatriado;

. Populacao 1ésbicas, gays, bissexuais, travestis e transsexuais;
. Populagdo privada de liberdade;

. Populacdo em situagdo de rua;

. Populagdo negra;

. Populagéo cigana.

10.3. Resultados Esperados

. Redugdo de agravos evitaveis e melhoria no controle de condi¢des cronicas;

. Aumento das agdes de promogao a saude e prevengao de doengas;

. Melhoria da qualidade de vida e do bem-estar;

. Melhorar a coordenacdo e continuidade da atengao;

. Identificag@o mais precisa dos perfis epidemiologicos desses grupos;

. Ampliacdo da notificagdo de agravos e melhoria na analise das vulnerabilidades;

. Garantia de acesso a exames, medicamentos, terapias € equipamentos necessarios;

. Aumento do nimero de encaminhamentos resolvidos e redugdo de filas e tempos de espera;

11. DIRETRIZES, OJETIVOS, METAS E INDICADORES

O presente capitulo apresenta as Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores (DOMI) do Plano Municipal
de Saude para os proximos quatro anos. Para isso, sdo expostos os principais conceitos que compdem o

17
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DOMI, a metodologia adotada para a elaboracdo do PMS e os elementos que orientardo a execugao € o
monitoramento das a¢des ao longo do quadriénio.

De acordo com o Sistema de Planejamento do SUS — PlanejaSUS (2009), as Diretrizes constituem
formulagdes que indicam as linhas de agdo a serem seguidas. Sdo expressas de forma objetiva, por meio de
enunciados-sintese, com o intuito de definir a estratégia geral a ser adotada.

Os Objetivos descrevem o que se pretende alcancar para superar, reduzir, eliminar ou controlar os
problemas identificados no diagnéstico situacional. Representam o resultado esperado para o periodo,
considerando os desafios e prioridades estabelecidos.

As Metas traduzem quantitativamente os objetivos no tempo, especificando “o qué”, “para quem” e
“quando”. Elas evidenciam o grau de efetividade das ag¢des implementadas na situacdo de satde da
populacao e na gestdo do Sistema Municipal de Saude.

Os Indicadores sdo instrumentos que mensuram o alcance das metas. Consistem em indices capazes de
representar, de forma objetiva, determinada situagdo por meio da quantificacdo de variaveis. Um bom
indicador deve ser sensivel as mudangas, valido, confiavel e de facil comunicagao.

Dessa forma, a tabela abaixo apresenta as Diretrizes, Objetivos, metas e indicadores do PMS.
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DIRETRIZ 1 - Potencializar as redes de aten¢ao a saude de forma integral, intersetorial, matriciada e regionalizada para fortalecer e ampliar a Atengdo primaria
a Saude como ordenadora do cuidado, proporcionar oferta equanime de politicas publicas de Atengado Secundaria e Terciaria, reduzir os vazios assistenciais e
promover acolhimento no cuidado.

OBJETIVO 1- Fortalecer a Atengdao Primaria a Satde como ordenadora do cuidado, qualificando a infraestrutura, provendo equipes completas multi e
interdisciplinares, ampliando a cobertura, aumentando a resolubilidade e a realizagdo de agdes intersetoriais, para aproximar os servi¢os da cidada e do cidadao
com vistas a garantir a universalidade e a equidade, considerando raca e género.

Valor Meta Responsavel
referéncia 2026 2027 | 2028 | 2029

N° Descricao de meta Indicador Periodicidade

Ampliar a cobertura da Atengao
Primaria por meio do
monitoramento do percentual da
populacio coberta pelas equipes de
Satde da Familia (ESF). O calculo
do indicador segue o limite
definido pelo Ministério da Satde

Cobertura da Atengao 99,97%

Primaria pelas equipes de Quadrimestral (2025) 100% | 100% | 100% | 100% SMS/APS
Satde da Familia

para o cadastro nas ESF.
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Fortalecer a relagdo entre as

equipes da Estratégia Saude da

Familia (ESF) e a populacao, Percentual de familias

promovendo acoes de adscritas que receberam

aproximagao e educagdo em saude orientagdes sobre a atuacdo

ue ermitam reintegrar e ; ;

Zsclarefer sobre o papfl e as dos}é’ggf‘esrsc’“;‘;a;zn‘i?“fF - Anual Nio se aplica | 60% | 70% | 90% | 100% | SMS/APS
atribui¢des dos profissionais da orientadas + Total de

ESF, por meio de visitas | famjlias adscritas a ESF x

domiciliares, reunioes 100

comunitarias, grupos educativos e

campanhas informativas.

Ampliar a cobertura da Saude

Bucal na Atengdo Primariapor

meio do monitoramento do
percentual da populagdo coberta
pelas equipes de saiide da Bucal

(ESB), promovendo atendimentos Cobertura das equipes de

que considerem o tipo ¢ o grau de | Saude Bucal na Atengio Quadrimestral 74,97% 80% | 85% | 90% | 100% | SMS/APS
limitagdes do paciente. O calculo Primaria
do indicador segue o limite
definido pelo Ministério da Satde
para o cadastro nas ESB.
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Implantar o atendimento de

Numero de atendimentos de
4 | telessaude.

, . Quadrimestral Nao se aplica 50% 60% 70% 80% SMS/APS
telessaude realizados.

Retomar € garantir o
funcionamento continuo da
ambulancia de suporte basico na
5 | Vila Coqueiros, assegurando sua
disponibilidade diaria para
atendimento as demandas de

Numero de ambuléancia
disponibilizada de suporte Anual Nao se aplica 0 1 1 1 SMS
basico na Vila Coqueiros.

urgéncia e emergéncias locais.

Ampliar o atendimento domiciliar,
estendendo sua oferta para os

finais de semana por meio de um Percentual de atendimentos

6 |sistema de rodizio entre 0s | {omiciliares realizados nos Anual Nio se aplica | 90% | 90% | 90% | 90% | SMS/APS
profissionais da equipe, garantindo finais de semana.

continuidade do cuidado.
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Fortalecer e ampliar as agdes
educativas em saude nas escolas Percentual de escolas que
municipais e estaduais, | executaram o cronograma
implementando cronogramas anual de a¢des educativas
anuais e definindo temas em saude. Numero de N .
prioritarios a serem trabalhados escolas que realizaram as Anual Nao se aplica 80% 90% | 100% | 100% SMS/APS
com estudantes, profissionais da acdes previstas no
educacdo e familias, de forma cronograma ~+ Total de
continua e articulada com a rede de escolas programadas <100
ensino.
Alternar o horario de atendimento
médico na comunidade da Vila | Percentual de semanas em
Coqueiros, garantindo a oferta de | que o atendimento médico
consultas duas vezes por semana, foi ofertado duas vezes,
em horarios alternados, de modo a conforme o cronograma
melhorar o acesso da populagido estabelecido. Numero de Anual Nao se aplica 50% 60% 90% | 100% SMS/APS
aos servigos de saude e reduzir | semanas com atendimento
deslocamentos e demandas | médico alternado + Total de
reprimidas. semanas previstas no

anox100
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Reduzir as internagdes  por
condi¢cdes sensiveis a atengdo
primaria (ICSAP) conforme
definidas pelos CIDs estipulados
na Lista Brasileira de Inten¢des
por Condig¢des Sensiveis a Atengao

Primaria (Portaria MS n° Numero de Internagdes 249
9 ]221/2008). A selegio de CIDs Sensiveis a Ateng¢do Anual (2024) 244 239 234 230 SMS/APS
parao indicador permite também o Primaria (ICSAP).

monitoramento da ateng¢ao a saude
da pessoa idosa, uma vez que as
doencgas consideradasapresentam
maior prevaléncia e impacto na
saude desse grupo etario.

OBJETIVO 2- Proporcionar o tratamento oportuno, continuado, integral e regionalizado as cidadas e aos cidadaos, por meio da ampliagao e fortalecimento
da Atencao Especializada Ambulatorial, incluindo o apoio diagnodstico e terapéutico, a rede de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia, a Rede de Atencao a Saude
Bucal e os cuidados paliativos, integrados a todos os niveis de atenc¢ao a saude, atendendo ao principio da equidade.

Meta Responsavel

Valor
referéncia

N° Descriciao de meta Indicador Periodicidade

2026 2027 | 2028 | 2029
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Ampliar o quadro de profissionais N SMS
d . . . Percentual de reducgao da
a equipe multiprofissional — L.
. . . demanda reprimida para
incluindo Terapeuta Ocupacional, -
. . .. atendimentos
Psicologa, Fonoaudidloga, . ) . i
. . S multiprofissionais. Numero
Fisioterapeuta e Nutricionista — a d . £l d
10 | fim de suprir a demanda reprimida ¢ usuarios na ftia antes da Anual Naio se aplica 20% 30% | 40% | 50%
. . . ampliagado—Numero de
e garantir atendimento integral, o X
. . L usuarios na fila apos a
continuo e qualificado aos usuarios o )
. . ampliagdo +~ Numero de
que necessitam desses servigos. o
usuarios na fila antes da
ampliagao x 100
Aumentar a oferta oportuna de
consultas, exames e procedimentos
marcadores na Atencgao
Ambulatorial Especializada
(AAE), contemplando as linhas de Percentual de consultas
cuidado prioritarias: Pré-natal de | oxames e/ou procedimentos
alto risco, Crianga de risco das li :
> > s linhas de cuidado . ~ .
11 Propedéutica do cancer do colo do prioritarias realizados na Quadrimestral Nao se aplica 20% 30% 40% 50% SMS
utero, Propedéutica do cancer de Atencdo Ambulatorial
mama, Hipertensao arterial Especializada.
sistémica, Diabetes mellitus de
alto e muito alto risco, Idoso fragil.
24
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Ampliar o matriciamento
sistematico entre as equipes de

Ateng¢ao Primaria a Saude e a Rede

Percentual de Pontos de
Atengdao da RCPD
realizando a¢des de

(CEO) de referéncia do municipio.

Odontoloégicas (CEO).

12 | ge Atencio a Pessoa com | matriciamento sistematico Quadrimestral Nao se aplica 60% 80% 90% | 100% SMS/APS
Deficiéncia (RCPD). com equipes de Atenc¢ao
Basica.
Manter o acesso da populagao aos | Numero de pacientes
servigos de ateng¢do ambulatorial | encaminhados aos Centros 53
13 | especializada em satde bucal | de Especialidades Anual 2024 100% | 100% | 100% | 100% SMS

OBJETIVO 3- Ampliar e qualificar a assisténcia hospitalar, promovendo o atendimento efetivo ao cidadao e cidada, em tempo e local oportuno, de forma
regionalizada, com equipes suficientes, interdisciplinares e capacitadas, para fortalecer a resolubilidade e suprir vazios assistenciais, de forma integrada as
Redes de Atengdo a Saude, incluindo a Rede de Urgéncia e Emergéncia e a Rede de Satde Bucal.

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Val Met Responsavel
N° Descricao de meta Indicador Periodicidade aAor . et
referéncia
2026 2027 | 2028 | 2029
Implantar e/ot; ;nzanter o SAMU SAMU 192 implantado e/ou
14 mantido no municipio. Quadrimestral | Ngzg se aplica | 100% | 100% | 100% | 100% SMS
25
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Manter e fortalecer o contrato com
o Cistrusul, assegurando a
continuidade dos servigos
ofertados pelo consércio e
garantindo o acesso da populagao
as acdes e atendimentos | Percentual de atendimentos 100%
15 especializados, por meio do realizados via Cistrusul por Anual 2024 100% | 100% | 100% | 100% SMS
cumprimento das  obrigagdes periodo.
contratuais, participagdo ativa na
gestdo compartilhada e utilizagao
efetiva dos Servigos
disponibilizados.
Garantir a regulagcdo dos usuarios | Percentual de acesso
nos hospitais de referéncia dentro | hospitalar regulado - N° de
16 do tempo oportuno definido pelos | usuarios atendidos dentro do Quadrimestral 100% 100% | 100% | 100% | 100% SMS
protocolos da Rede de Urgéncia e | tempo oportuno / N° total de
Emergéncia (RUE). solicita¢gdes urgentes < 100
Ampliar para 100% a cobertura de | Cobertura de capacitagdes
capacitagdes anuais para as | das equipes envolvidas na
17 equipe?s Aque. atuam na retaguarda assistél}cia .hospitalar - N°de Anual Nio se aplica 100% | 100% | 100% | 100% SMS
da assisténcia no CAM. profissionais capacitados /
N°¢ total de profissionais
previstos x 100
26
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Implantar o fluxo municipal de | Existéncia e cumprimento do
18 refer.éncia ‘ e contfarreferéncia ﬂuon _ municipal de Anual Niio se aplica 50% 60% 30% | 100% SMS
hospitalar integrado as Redes de | referéncia e
Atencao a Saude. contrarreferéncia.
OBJETIVO 4- Qualificar a Rede de Atengédo Psicossocial (RAPS), de forma territorializada, interdisciplinar e integrada aos niveis de aten¢do a saude,
fortalecendo a Politica Municipal de Satde Mental, Alcool e Outras Drogas, em conformidade com os principios do SUS e da Reforma Psiquiatrica
Antimanicomial.
o . . o Valor Meta Responsavel
N Descricao de meta Indicador Periodicidade referéncia 2026 2027 2028 | 2029
Ampliar em 100% as equipes da | Cobertura de matriciamento
Atencgao Primaria a Satde | em satide mental na APS. N°
19 | envolvidas em ag¢des regulares de | de equipes com Anual Nao se aplica 80% 90% | 100% | 100% SMS
matriciamento em saude mental. matriciamento ativo / N°
total de equipes < 100
Promover a qualificagdo continua,
com apoio da gestdo municipal, de | Percentual de profissionais e
todos os profissionais e trabalhadores da satde
trabalhadores da saude para o capacitados para o
atendimento e acolhimento | acolhimento de pessoas com SMS/APS/
20 | adequado de  pessoas com necessidades atipicas. Anual Nao se aplica 50% 70% 80% | 100% SAUDE
necessidades atipicas, visando Numero de profissionais MENTAL
aprimorar a humanizagdo, a capacitados + Total de
acessibilidade e a qualidade dos profissionais da rede
servigos ofertados a populagao. municipal de saadex100
27
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Realizar pelo menos 4 agdes
comunitarias anuais de promogao Numero anual de acdes
21 | da saude mental e prevengdo de | comunitarias de promogio Anual 80% 100% | 100% | 100% | 100% SMS
alcool e outras drogas (palestras, da satide mental.
grupos, oficinas, campanhas).
Implementar e ampliar a¢des do
Programa Municipal de Saude
Mental voltadas aos trabalhadores Percentual de trabalhadores
da saude, garantindo acesso da satide atendidos pelo
22 periédico a acolhimento Programa Municipal de Anual Nao se aplica 100% | 100% | 100% | 100% SMS
psicologico, grupos de cuidado e Satde Mental " .Culdar de
atividades de promog¢ao da saude Quem Cuida”
mental.
Reduzir o numero de | Percentual de
encaminhamentos inadequados | encaminhamentos
para servigos de urgéncia e CAPS. | inadequados para servigos
23 especializados, Ne° de Anual Nao se aplica 5% 10% 15% 20% SMS
encaminhamentos
inadequados / N° total de
encaminhamentos % 100
28
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Viabilizar estudo referente a
criagdo do Comité de Acolhimento
e Reabilitagdo Psicossocial, com a
finalidade de organizar,
acompanhar e fortalecer as ag¢des
de cuidado destinadas as pessoas

24 | com transtornos mentais, Estudo Realizado Anual Nao se aplica 1 0 0 0 SMS
garantindo acolhimento
qualificado, integragao entre
servigos e promogao da
reabilitacao psicossocial no
municipio.

Capacitar 100% dos trabalhadores | Percentual de trabalhadores
da APS e da regulagdo municipal | capacitados em satidde mental
em temas prioritarios de saude | - N° de trabalhadores
mental. capacitados / N° total de
trabalhadores da APS e
Regulagao x 100

OBJETIVO 5- Reduzir o nimero de 6bitos maternos e infantis por causas evitaveis, por meio da qualificacdo da rede materno-infantil, da integragao dos trés

25 Anual Nao se aplica 60% 70% 90% | 100% SMS/APS

niveis de atengao, e da ampliagao e fortalecimento dos servigos de pré-natal para gravidez de alto-risco.

Valor Meta Responsavel
referéncia 2026 | 2027 | 2028 | 2029

N°¢ Descricao de meta Indicador Periodicidade

29
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Reduzir a mortalidade infantil e
fetal, monitorando o risco de um
> T de Mortalidad 11,31
26 | nascido vivo morrer durante o seu axa de 0. alidade Anual ’ 0 0 0 0 VE/APS
. . . Infantil. 2024
primeiro ano de vida.

Reduzir a mortalidade materna,
mensurando o numero de Obitos
maternos diretos e indiretos,

N de Mortalidad 4
27 | considerando os recortes de umero de Viortalidade Anual 3 3 2 1 SMS
R . Materna. 2024
Género e Raga/cor/etnia no
monitoramento.
Aumentar o  percentual de
tant li P tual d tant .
pg | Bestamies - que  Tealizam 0 Fereentual €e gestantes Com | - o yadrimestral 100% | 100% | 100% | 100% ESF
atendimento adequado do pré- pré-natal adequado.

natal.

Reduzir o risco de transmissdo | Taxa de incidéncia de sifilis
vertical da sifilis congénita em | congénita em menores de um
29 | menores de um ano de idade. ano de idade (casos por | Quadrimestral Nao se aplica 100% | 100% | 100% | 100% ESF
1.000 nascidos vivos).

30
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Criar e implantar o Programa

Gestacional Integrado — “Gestar

com Cuidado”, garantindo um

acompanhamento integral,

humanizado e de qualidade para

todas as gestantes, desde o pré- Percentual de gestantes

natal até o pos-parto. O programa acompanhadas pelo

deve assegurar acesso a assisténcia Programa Gestacional

multiprofissional  (médica, de Integrado — “Gestar com

enfermagem, odontolbgica, Cuidado” que receberam

nutricional e psicossocial), | atendimento integral (preé-

promover a¢des de educa¢do em natal adequado, assisténcia
30 | satde, prevenir complicagdes | ~multiprofissional ¢ agGes Anual Nio se aplica | 50% | 60% | 70% | 80% | SMS/APS

gestacionais e garantir um parto educativas), incluindo o

seguro. Além disso, instituir acompanhamento

grupos de acolhimento para psicossocial para casos de

mulheres que vivenciaram perda perda gestacional.

gestacional, oferecendo suporte | Gestantes acompanhadas

emocional e psicologico integralmente pelo

qualificado para auxiliar no programa +Total de

enfrentamento do luto e na redugdo | gestantes cadastradas><100

dos impactos da perda.

31
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Ampliar o percentual de recém Percentual de recém-
nascidos vivos com coleta do teste | nascidos vivos com coleta
do pezinho até o 5° dia de vida, | do teste do pezinho até o 5°
triados no Programa Nacional de dia de vida triados no
Triagem Neonatal - PNTN. PNTN.

31 Anual 76,13% 80% 85% 90% | 100% ESF

2024

OBJETIVO 6- Promover o cuidado integral e equanime a cidada e ao cidadao, por meio do fortalecimento das politicas e agdes relacionadas aos ciclos de
vida, incluindo a qualificagdo da ateng¢ao a satde da mulher, do homem, da crianca, do adolescente e da pessoa idosa, com equipes interdisciplinares e estratégias
intersetoriais, fortalecendo a¢des de educagdo permanente, para buscar assegurar equidade no acesso.

Valor Meta Responsavel

° D .~ Indi Periodici
N escricao de meta ndicador eriodicidade referéncia 2026 2027 2028 | 2029

Promover ag¢des de qualificagdo da
assisténcia na atengdo € promog¢ao

da saude dos homens, em sua Agoes de qualificacao

referente a Atenc¢ao Integral

32 | diversidade, por meio de educagdo Satde do H Anual N3o se aplica 4 4 4 4 ESF
permanente, instrugdes a saude N o f)m,er'n na
assistenciais e outros. Atengao Primaria.
32
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Otimizar a utilizagdo da parceria ja
vigente com o CISALP, ampliando
a oferta e garantindo a efetiva
realizacdo de consultas em
33 | especialidades e exames de maior
complexidade, com o objetivo de

Percentual de consultas
especializadas realizadas via
CISALP nas especialidades

prioritarias.

Anual Nao se aplica 50% 75% 90% | 100% SMS

reduzir a fila de espera e qualificar
o acesso da populagao aos servigos
especializados.

Manter a oferta de atendimentos
Multiprofissionais para Atengao as
Pessoas em Situagcdo de Violéncia Taxa de atendimentos

Sexual, cumprindo o estabelecido registrados em relagdo aos

34 | ha Norma Técnica de Atendimento casos notificados de Quadrimestral Nao se aplica 70% 70% 70% 70% SMS/VS
Humanizado as Mulheres em violéncia sexual.
Situagao de Violéncia, do
Ministério da Saude.
Aumentar a realizagdo de exames | Razdo de exames de
de rastreamento de céancer de | mamografia de rastreamento
35 | mama pelas mulheres de 40 a 74 | realizados em mulheres de Quadrimestral 0,35 0,36 0,37 0,38 0,39 APS
anos, a cada 2 anos, conforme | 40 a 74 anos e populagao da 2025
preconiza o INCA. mesma faixa etaria.

OBJETIVO 7- Estruturar programas e agdes de saude visando a qualificagao do atendimento as popula¢des historicamente vulnerabilizadas (LGBT+, negra,
entre outras) e o fortalecimento da Politica Estadual de Promog¢ao da Satide na rede de atengéo a satude.

33
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° . . . . Valor Meta Responsavel
N Descricao de meta Indicador Periodicidade referéncia 2026 2027 2028 | 2029
Ampliar o acompanhamento das
criangas beneficiarias do PBF
quanto as condicionalidades de
Saude, incluindo
oacompanhamento do seu
crescimento, desenvolvimento, Percentual de
estado nutricional e cumprimento acompanhamento das 70%
36 | do calendario de vacinagdo. O | condicionalidades de satde Quadrimestral 2024 70% 70% 70% 70% APS
acompanhamento das das criangas do Programa
condicionalidades de saude Bolsa Familia (PBF).
caracterizao exercicio da equidade
no SUS, pela garantia do acesso
aos servigos pelas populagdes em
situagao de vulnerabilidade social.
Promover a cessagdo do tabaco e
fornecer tratamento efetivo a sua | pgrcentual de Unidades com
37 | dependéncia, reduzindo a | oferta do tratamento para o | Quadrimestral 100% 100% | 100% | 100% | 100% APS
morbimortalidade relacionada ao tabagismo.
tabagismo.
34
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Manter o Comité Municipal de
Equidade em Saude instituido e em
funcionamento, com a realizagao
de, no minimo, uma reuniao
quadrimestral. O Comité é uma Numero de reunides
instancia de participagao social de realizada pelo Comité
pelo Comité
38 | representantes das populacdes Municipal de Equidade em Anual 2024 3 3 3 3 SMS
especificas em situagdo de maior Satde por quadrimestral.
vulnerabilidade social e em saude
incluidas no escopo das politicas
de promogdo da equidade em
saude.
Ampliar o acesso as Praticas
Integrativas e Complementares em | Numero de Unidades com
Satde (PICS) na Atencdo a Ati
39 | Sa0de (PICS) oene oferta de Praticas Anual 3 3 3 4 4 APS
Primaria a Saude como Integrativas e 2025
instrumento de fortalecimento e | Complementares em Saude.
integralidade do cuidado.
Reduzir o numero de criangas , .
. Numero de criangas
menores de 5 anos com obesidade,
£ latorios do Sist d menores de 5 anos com 29
nforme r ri istem . .
40 CO_ _OA e.: ealo 0s do se. .a © obesidade acompanhadas Quadrimestral 28 27 26 25 APS
Vigilancia Alimentar e Nutricional . . . 2024
nas Unidades Basicas de
(SISVAN). .
Saude.
35
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DIRETRIZ 2 - Ampliar e fortalecer as politicas de Vigilancia em Saude de forma regionalizada e articulada com os entes federados, com a finalidade de
proteger a saude, proporcionar a integralidade e prevenir doengas e agravos, reduzindo a morbimortalidade, as vulnerabilidades e os riscos a saude humana,
animal e ambiental.

OBJETIVO 8 - Fortalecer a Vigilancia Epidemiolégica, para o desenvolvimento das agdes que proporcionam o conhecimento, a detecg¢do ou prevencao de
mudangas nos fatores determinantes e condicionantes de saude individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de promogéo a
saude, prevengao e controle das doengas ou agravos.

o . . . Valor Meta Responsavel
N Descricao de meta Indicador Periodicidade referéncia 2026 2027 2028 | 2029
Aumentar o registro de casos de
doengas e agravos de notificagédo
compulséria nos sistemas de Percentual de casos de
informacgao oficiais que possuem doencas e agravos de .
41 | no campo "Critério de | potificacdo compulséria Quadrimestral 60% 65% | 70% | 75% | 80% SMS
Confirmagao" a informagao encerrados por critério 2024
"Laboratorial", buscando laboratorial.
qualificar as informag¢des da
Vigilancia em Saude.
Reduzir o nimero de incidéncia
muito alta para arboviroses | Reduzir a taxa de incidéncia 786
42 | (Dengue, Zika e Chikungunya), média de arboviroses em Quadrimestral 2(’)24 7,86 7,86 7,86 7 VS
conforme parametros definidos | comparag¢do ao Gltimo ano.
pelo Ministério da Saude.
36
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Manter a propor¢ao de amostras de
agua analisadas conforme
determinado pela Diretriz Estadual
do Plano de Amostragem da Percentual de analises o
43 | Vigilancia da Qualidade da agua | realizadas em amostras de Quadrimestral 100% 100% | 100% | 100% | 100% VS
para consumo humano em relagdo | 4gua para consumo humano. 2024
aos parametros de coliformes
totais, cloro residual livre e
turbidez.
Atender as denuncias de casos de | Percentual de surtos
surtos, bem como investigar e | investigados dentro do prazo
44 | Dotificar os agravos que impactam | preconizado. N® de surtos | a0 o) 100% 100% | 100% | 100% | 100% VS
a saude individual e coletiva. investigados no prazo / N°
total de surtos notificados X
100
Manter e fortalecer o convénio | Percentual de coletas de
com a COMVALE, garantindo a | pneus inserviveis realizadas
retirada regular e adequada de | pela COMVALE conforme
45 | pneus inserviveis. no municip~io, de cro,nograma pactuado. Quadrimestral 100% 100% | 100% | 100% | 100% SMS/VS
forma a prevenir a retengdo de | (Numero de coletas 2024
agua parada. realizadas +~ NUimero total de
coletas previstas no ano) X
100
37
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Atender as demandas laboratoriais | Percentual de coletas
da Vigilancia em Saude, bem | laboratoriais realizadas
como investigar os surtos e | dentro do prazo oportuno
epidemias de doengas e agravos | para agravos de notificagao.
que impactam a satde individual e
coletiva.

OBJETIVO 9 - Fortalecer a Vigilancia em Saude do Trabalhador e da Trabalhadora Municipal.

46 Quadrimestral Nao se aplica 70% 70% 70% 70% SMS/VS

Valor Meta Responsavel

° D .~ Indi Periodici
N escricao de meta ndicador eriodicidade referéncia 2026 2027 2028 | 2029

Realizar a revisao e atualizagdo do
Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos (PCCV) dos

servidores municipais, garantindo Percentual de etapas
adequacgdo as necessidades atuais | concluidas no processo de
47 | da administracéo publica, | revisdo do plano de carreira. Anual Naio se aplica 25% 30% | 60% | 100% SMS/PM
valorizag@o profissional, critérios Etapas concluidas + Total
transparentes de progressdao e de etapas previstas x100
melhorias nas condi¢bes de
trabalho.

38
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Aumentar a proporc¢ao de
preenchimento  adequado  dos
campos “Ocupacgao” e “Atividade
Econdmica” nas notificagdes de
doengas e agravos relacionados ao
trabalho. A informacio da | Proporg¢do de preenchimento
Classificagdo Brasileira de | do campo “Ocupacdo” e do
Ocupagdes (CBO) e da campo “Atividade 100%
48 Classificacdo Nacional de Econdémica (CNAE)” nas Quadrimestral 2024 100% | 100% | 100% | 100% SMS/VS
Atividades Econdémicas (CNAE) notificagbes de doencas e
contribui para a compreensido agravos relacionados ao
sobre os determinantes e trabalho (DART).
condicionantes do risco
ocupacional ao qual o trabalhador
estd exposto e dos danos
potenciais.
Estruturar o Servigco de Referéncia | Percentual de aumento da
em Saude do Trabalhador, | cobertura de atendimentos e
garantindo aumento da cobertura | agdes do Servigco de Saude
de atendimentos e ampliagdo das | do Trabalhador. 100%
49 | agdes desenvolvidas, assegurando | (N° de atendimentos e agdes Anual 2024 100% | 100% | 100% | 100% VS/VT

atuacgao satisfatoria e qualificada. no ano atual — N° do ano

anterior) = N° do ano

anterior x 100)

39
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OBJETIVO 10 - Aumentar o nivel de cobertura vacinal para prevenir internagdes e 0bitos, por meio da adogdo de estratégias inovadoras e intersetoriais na
qualificagdo da estrutura e dos profissionais da vacinagao.

N D icio d ¢ Indicad Periodicidad Valor Meta Responsavel
escricio de meta ndicador eriodicidade referéncia 2026 2027 | 2028 | 2029
Alcangcar a meta de cobertura | Numero de vacinas
vacinal preconizada pelo recomendadas no
Ministério da Satde em relacdo | CalendarioNacional de
50 aos imunobiolégicos Vacinagdo com alcance de i
recomendados no  Calendario Quadrimestral 1 11 11 11 11 APS/VS

Nacional de Vacinacdo. cobertura vacinal, conforme

metapreconizada pelo
Ministério da Saude.

Fomentar a realizacdo de ac¢des de | Percentual de ag¢des de
vacinagdo extramuro em escolas. vacinagio extramuro
lizad . .

51 reafizadas | Quadrimestral | Nio se aplica | 100% | 100% | 100% | 100% | APS/VS
em escolas. (N° de escolas +

N° de ag¢des realizadas X

100)

OBJETIVO 11- Modernizar e desburocratizar os processos de trabalho da Vigilancia Sanitaria em ambito municipal, estimulando a populac¢do a adotar praticas
sanitarias que busquem a promogcao da saude e a prevengao de agravos e de doengas.

N° Descricao de meta | Indicador Periodicidade Meta Responsavel

40
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Val
aor 2026 | 2027 | 2028 | 2029
referéncia
VISA

Atender as solicitagdes de | Percentual de solicitagdes de

concessao e renovagao de alvara | concessdo e renovagao de ) 100%
52 | sanitario em periodo adequado. | alvara sanitario respondidos | Quadrimestral 2025 100% | 100% | 100% | 100%

em periodo adequado.

Elaborar, instituir e regulamentar o

C(')dlgo Sanitario Municipal, Percentual de etapas

estabelecendo normas e diretrizes concluidas para a

atualizadas para a vigilancia elaboragao, aprovagio e

sanitéria, promogﬁo da saude e regulamenta@ﬁo do Céd]go - . o o
53 protecio da populagio, Sanitario Municipal. Anual Nao se aplica 0 0 50% | 100% | SMS/VISA

assegurando maior seguranga (Numero de etapas

juridica, padronizagdo das praticas | concluidas +~ NUmero total

e fortalecimento das acgdes de de etapas previstas) x 100

fiscaliza¢do no municipio.

Sistematizar o servico da ) )
54 | Vigilancia Sanitaria. Sistema implantado. Anual Nio se aplica | 100% | 100% | 100% | 100% VISA
OBJETIVO 12 - Fortalecer a governanga e promover a inovagao no Sistema de Vigilancia em Satde, aprimorando os processos de gestdo, monitoramento e
resposta, com foco na proteg¢dao da populagdo e na prevengao dos riscos e agravos a saude publica no municipio.

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Valor Meta Responsavel
N° D icio d t Indicad Periodicidad
escricio de meta ndicador eriodicidade referéncia 2026 2027 2028 | 2029

Impl i

\;ril pi{cé:::::ar er?l Sslzt,ecrlr;a :z Percentual de execugao do
55 g_ L. v Plano Municipal do Anual Nao se aplica 100% 100% | 100% | 100% SMS/VS

municipio, conforme modelo do VieiMinas

Programa VigiMinas. & ’

SUS.

DIRETRIZ 3 - Garantir o acesso universal, integral e equanime aos servigos e insumos de saude publica, de forma tempestiva, desburocratizada e
regionalizada, proporcionando o atendimento eficiente, resolutivo ¢ adequado as necessidades da cidada e do cidadao, respeitando a pactuagdo tripartite do

OBJETIVO 13- Fortalecer a Assisténcia Farmacéutica enquanto politica de satide integrada a todos os niveis de aten¢ao, de modo a garantir o acesso € 0 uso
racional de medicamentos e de outros insumos essenciais a populagao.

Municipio de Itapagipe - MG
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Val Met R avel
N° Descricao de meta Indicador Periodicidade refe:é(r)lrcia 2026 2027 ¢ 32028 2029 esponsave
Aumentar o registro de
dispensag¢des por més no Sistema )
Integrado de Assisténcia Numero de registro de
56 | Farmacéutica (SIGAF) a fim de dispensag¢des realizadas por Quadrimestral 2025 100% | 100% | 100% | 100% AF
fortalecer a base de dados para a més no SIGAF.
tomada de decisao.
Aumentar o numero de pacientes
ativos atendidos pelo Componente Percentual de pacientes . 11,18%
57 Especializado da Assisténcia atendidos pe]o CEAF. Quadrlmestral 2024 12% 12% 12% 12% AF
Farmacéutica (CEAF).
42
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OBJETIVO 14 - Tornar mais eficiente o cumprimento das demandas judiciais, bem como promover agdes direcionadas para a redugdo dos impactos da
judicializagdo da saude.

Valor Meta Responsavel

N Descricao de meta Indicador Periodicidade referéncia 2026 2027 2028 | 2029

Realizar a analise de 100% dos
processos judiciais relacionados
aos medicamentos mais
demandados, identificando os
pacientes clegiveis e Percentual de processos

encaminhando-os a Secretaria de | gnalisados para migracdo da

8 | Estado de Satde (SES) para via judicial para a via

Anual Nao se aplica 100% | 100% | 100% | 100% SMS

avaliacdo e possivel inclusiao dos administrativa.
medicamentos na lista do
Componente Especializado da
Assisténcia Farmacéutica (CEAF).

Aumentar o quantitativo de itens
da lista base de insumos de saude
(medicamentos, produtos Percentual de insumos de
59 | nutricionais, materiais de saude, saude judicializados Anual Nao se aplica 2% 2% 2% 2% SMS/AF
etc.) demandados judicialmente | disponibilizados pela SMS.
que foram disponibilizados aos
pacientes.

OBETIVO 15 - Aprimorar o processo de regulagao dos pacientes, bem como o monitoramento da oferta e da demanda de servigos em satide, em tempo e local
oportuno, com equidade e transparéncia.

43
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Meta Responsavel
Valor
N° D icao d t Indicad Periodicidad
escrigfio e meta ndicador eriodicidade referéncia 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Monitorar o namero de pacientes | Percentual de  pacientes CAM
regulados registrados no SUSFacil | regulados e transferidos pelo
MG e efetivamente transferidos | SUSFacil MG. (N° de
60 | por meio das vagas liberadas pela | pacientes transferidos +~ N° | Quadrimestral 2024 100% | 100% | 100% | 100%
Central Regional de Regulagado | de pacientes regulados
Assistencial. registrados) x 100

OBETIVO 16 - Promover politicas de transporte em saude que viabilize
a fim de proporcionar o atendimento e a r

alares eletivos.

m o acesso da cidada e do cidadao aos pontos de atengao, em tempo e 1
ealizagdo de procedimentos ambulatoriais e hospit

ocal oportuno,

Municipio de Itapagipe - MG
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

o . . o Valor Meta Responsavel
N Descricao de meta Indicador Periodicidade referéncia 2026 2027 2028 | 2029
Adquirir veiculos novos
destinados ao transporte eletivo e
de urgéncia, visando qualificar o Numero de veiculos 5
61 | deslocamento de pacientes, | adquiridos para o transporte Anual 2025 2 2 2 2 SMS
ampliar a seguranga e a eficiéncia eletivo e de urgéncia.
do servigo de transporte em saude
no municipio, garantindo maior
44
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conforto, agilidade e continuidade
do cuidado.

Ampliar a oferta no Servigo de | Percentual de usuarios
Transporte Eletivo em Saude. contemplados pelo
Transporte Eletivo entre os
62 usuarios que necessitaram do Anual Nao se aplica 0 5% 7% 10% SMS
servico. (N° de wusuarios
transportados / N° de
Usuarios solicitantes) < 100
DIRETRIZ 4 - Aprimorar ¢ Promover a participagdo social como processo de emancipagio e de cidadania e a qualificagdo da comunicagdo com a sociedade,
envolvendo a cidada e o cidaddo na constru¢ao e no monitoramento das politicas de saude.

OBJETIVO 17- Fortalecer o Conselho Municipal de Saude e as instancias de participagdo social, garantindo financiamento, apoio técnico, infraestrutura
adequada e educagdo permanente, como forma de aproximar o Conselho da populagédo, promovendo a conscientizagdo sobre as politicas publicas de saude e o
exercicio do papel cidaddao na construgdo, acompanhamento € monitoramento do SUS no ambito municipal.

° . . s ye . Valor Meta Responsavel
N Descriciao de meta Indicador Periodicidade referéncia 2026 2027 2028 | 2029
Realizar as reunides ordinarias
mensalmente, durante todo o ano,
com a devida infraestrutura, Numero de reunides
M
63 representando o pleno ordinarias realizadas. Mensal 2024 12 12 12 12 CMS
funcionamento do CMS.
45
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64

Fortalecer o Controle Social no
municipio, instituindo a realizagado
de audiéncia publica anual para
avaliar o andamento e os
resultados das propostas aprovadas
nas Conferéncias de Saude,
garantindo transparéncia,
participagao popular e
acompanhamento continuo das
agoes pactuadas.

Percentual de propostas com
devolutiva apresentada ao
Conselho Municipal de
Saude.

Quadrimestral

Nao se aplica

100% | 100% | 100% | 100% SMS

65

Criar e disponibilizar uma pagina
oficial do Conselho Municipal de
Satde no site da Prefeitura,
assegurando acesso publico a
informagdes, atas, deliberagdes,
composi¢do dos conselheiros e
demais conteudos que promovam
transparéncia, participacao e
fortalecimento do controle social
no municipio.

Status de criagao e
implantag¢ao da pagina do
Conselho Municipal de
Saude.

Anual

Nao se aplica

0 0 0 1 CMS/SMS

Municipio de Itapagipe - MG
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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66

Solicitar junto ao Conselho
Estadual de Satde que promova a
formagao para as conselheiras e os
conselheiros de satde, bem como
para representantes de
movimentos sociais do municipio,
incluindo capacitagdes
presenciais, utilizagao da
metodologia de ativadores para o
controle social no SUS e
realizagao de rodas de conversa.

N° de agdes de formagao

realizadas pelo Conselho

Estadual de Saude para o
municipio.

Anual

2025

1 1 1 CMS/CES

OBJETIVO 18- Implementar e fortalecer o Sistema de Ouvidoria em Saude no municipio, ampliando e qualificando os canais de comunicagdo com a sociedade
civil, de modo a promover transparéncia, acolher demandas, estimular a participagao social e aprimorar a gestao municipal do SUS.

Implementar o  Sistema de
Ouvidoria em Saude no municipio,

Municipio de Itapagipe - MG

estruturando canais de
comunicagdo eficientes com a
sociedade civil, incluindo Implementar e
67 | atendimento presencial, telefonico | funcionamento do Sistema Anual N3o se aplica 0 0 0 SMS
e digital, garantindo maior de Ouvidoria em Saude.
transparéncia, acolhimento das
demandas e participagdo social até
o final do periodo de vigéncia do
plano.
47
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DIRETRIZ 5- Propiciar a melhoria continua da gestao publica municipal de saude, da desburocratizagdao dos processos, do financiamento sustentavel,
transparente e suficiente, bem como da valorizagdo das trabalhadoras e trabalhadores da satde. Visa-se garantir a qualidade do cuidado e o acolhimento
humanizado aos profissionais, agentes sociais do SUS e aos membros do controle social, incluindo conselheiras e conselheiros municipais de satude.

OBJETIVO 19 - Gerir recursos com foco em resultados, respeitando as especificidades regionais, por meio da qualificagado das estratégias de financiamento,
do fortalecimento da gestdo do trabalho e da educagao em saude, valorizando e qualificando as trabalhadoras e os trabalhadores do SUS, com vistas a promover
a integralidade da assisténcia, a universalidade do acesso e o enfrentamento a precarizagao.

o . . .. Valor Meta Responsavel
N Descricao de meta Indicador Periodicidade referéncia 2026 2027 2028 | 2029
Ampliar o Programa Municipal de | Numero de setores da
Educag¢do Permanente em Saude, | Secretaria  Municipal de
garantindo que 100% dos setores | Satide que participam de
68 da S.ef:retaria Municipal de Saude | agdes de ,Educacﬁo Anual Nio se aplica 50% 80% 100% | 100% SMS
participem de, pelo menos, duas | Permanente - Numero de
qualificagdes anuais. setores que participaram das
qualificagdes + Total de

setores da SMS x 100

Realizar a reprogramacao de 100%
dos saldos financeiros
remanescentes do exercicio
. . - Percentual de saldos
anterior, conforme a legislagédo

. . remanescentes - .
69 | vigente e os normativos dos blocos Anual Nao se aplica 100% | 100% | 100% | 100% SMS

. reprogramados conforme
de financiamento do SUS, . ~
- legislacao.

assegurando a correta alocagdo e
utilizagao dos recursos no
exercicio atual.
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OBJETIVO 20 - Aperfeigcoar o processo de captagdo, cadastro, acompanhamento e execugdo de investimentos e custeios provenientes de emendas
parlamentares por meio do InvestSUS e sistemas Estaduais garantindo a aplicacdo eficiente dos recursos para fortalecer a estrutura, a qualidade e a capacidade
de resposta dos servigos de satde do municipio.
o . . .. Valor Meta Responsavel
N Descricao de meta Indicador Periodicidade referéncia 2026 2027 | 2028 | 2029
Cadastrar, acompanhar, aprovar e
executar 100% das propostas de
emendas parlamentares destinadas
ao municipio por meio do | Percentual de propostas de SMS
70 | InvestSUS, assegurando que todos emendas parlamentares Anual Nao se aplica 100% | 100% | 100% | 100%
0s investimentos previstos sejam cadastradas e executadas.
efetivamente incorporados para
melhoria da estrutura e da
qualidade dos servigos de saude.
Realizar a reforma do prédio da | Percentual de execugdao da
equipe de Vigilancia Ambiental, | reforma do prédio da
garantindo melhorias estruturais e | Vigilancia Ambiental.
funcionais que proporcionem | Etapas da reforma
71 | condi¢des adequadas de trabalho, | concluidas + Total de etapas Anual Nao se aplica 0 0 1 0 SMS
seguranga, organizagio e | previstas no cronograma
eficiéncia nas ag¢des de vigilancia | x100
no territério.
49
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPAGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Construir e estruturar o Centro de
Reabilitagao Municipal,
garantindo espago adequado para a

atuacdo integrada da equipe Centro de Reabilitacao

72 multiprofissional e ampliando a concluido e em Anual Nao se aplica 0 0 0 1 SMS
oferta de servigos de reabilitacdo funcionamento.
fisica, intelectual e psicossocial
para a populagao.
Reestruturar e ampliar o Posto de
Saide da Serra da Moeda,
garantindo melhoria da
infraestrutura fisica e da Numero de semanas com
capacidade de atendimento, bem atendimento médico
73 | como a oferta de atendimento realizado =+ Total de Quadrimestral Na3o se aplica 0 0 0 1 SMS
médico semanal, de forma regular semanas previstas no
e organizada, visando ampliar o periodo=x100

acesso e fortalecer a assisténcia a
populagdo local.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPAGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Assegurar a utilizagdo adequada e
tempestiva do saldo financeiro das
resolugdes e emendas, destinando-
o as agdes complementares
autorizadas, de forma a garantir a
execucgao eficiente dos recursos e o
fortalecimento das politicas de
saude.

OBJETIVO 21- Promover a educagao em saude e a humanizagao do atendimento nas unidades de satide, por meio da implantagao de televisores com conteudo
informativos nas salas de espera, ampliando o acesso da populagdo a orientagdes, campanhas e boas praticas de cuidado.

Percentual do saldo

74 financeiro aplicado Anual 100% | 100% | 100% | 100% SMS

conforme a resolugio.

Nao se aplica
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o . . e e . Valor Meta Responsavel
N Descricao de meta Indicador Periodicidade referéncia 2026 2027 2028 | 2029
Equipar as salas de espera das | Percentual de salas de espera
unidades de saude com televisores | equipadas com TVs em
e conteudos informativos, | funcionamento e conteudos
transformando esses espacos em | educativos. Numero de salas
75 | ambientes educativos, acolhedores | de espera equipadas e em uso
e promotores de saude, | ~ Total de salas de espera das Anual 25% 25% 50% 50% | 100% SMS/APS
contribuindo para a disseminag¢édo | unidades de satidex100 2025
de orientagdes, campanhas e boas
praticas de cuidado a populagao.
Maria Elizia Leonel Roldao Ricardo Garcia da Silva
Secretaria Municipal de Saude Prefeito
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICIPIO: ITAPAGIPE

Relatorio Anual de Gestao
2025

MARIA ELIZIA LEONEL ROLDAO
Secretario(a) de Satude
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1. Identificac@o

1.1. Informagdes Territoriais

UF MG
Municipio ITAPAGIPE
Regiao de Satide Frutal/Iturama
Area 1.795.43 Km?
Populacio 14.014 Hab
Densidade Populacional 8 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informdtica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 12/11/2025

1 .2. Secretaria de Satde

Nome do ()rgﬁo SECRETARIA DE SAUDE DE ITAPAGIPE

Nuamero CNES 6581773

CNPJ A informagio nao foi identificada na base de dados
CNPJ da Mantenedora 21226840000147

Endereco AVENIDA 07 455

Email saude @itapagipe.mg.gov.br

Telefone 34-34240027

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)

Data da consulta: 12/11/2025

1 .3. Informagoes da Gestiao

Prefeito(a) RICARDO GARCIA DA SILVA

Secretario(a) de Satde cadastrado no
periodo

MARIA ELIZIA LEONEL ROLDAO

E-mail secretario(a) mariaellizia@hotmail.com

Telefone secretério(a) 34991726901

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 12/11/2025

Periodo de referéncia: 01/08/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Satde

Instrumento de criacio Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Data de criaciao Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
CNPJ Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
Natureza Juridica Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
Nome do Gestor do Fundo Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Saide (SIOPS)

Data da consulta: 12/11/2025

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/03/2025

https://digisusgmp.saude. gov.br

Municipio de Itapagipe - MG

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITAPAGIPE

Conforme Lei Municipal n? 341, de 01 de mar¢o de 2021
Pagina 106 de 149

3de 41

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/ebf9-feef-d99d-9c23-5b



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ITAPAGIPE (CNPJ 21226840000147) em 07/05/2026 as 08:56:55 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITAPAGIPE

Conforme Lei Municipal n? 341, de 01 de mar¢o de 2021

Quinta-feira, 07 de maio de 2026 Ano VI | Edicao n2 1106 Pagina 107 de 149

1.6. Informagdes sobre Regionalizacdao

Regido de Sadde: Frutal/Iturama

Municipio Area (Km?) Populacao (Hab) Densidade

CARNEIRINHO 2060.72 9633 4,67
COMENDADOR GOMES 1042.882 2804 2,69
FRONTEIRA 199.228 14946 75,02
FRUTAL 2429.679 61275 2522
ITAPAGIPE 1795.431 14014 7,81
ITURAMA 1401.236 40259 28,73
LIMEIRA DO OESTE 1317.515 9191 6,98
PIRAJUBA 331.793 5814 17,52
PLANURA 317.992 11533 36,27
SAO FRANCISCO DE SALES 1128.745 5858 5,19
UNIAO DE MINAS 1150.596 3818 3,32

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

Niio hd informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satde

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apres a0 na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apres a0 na Casa Legislativa
08/07/2025 & 29/10/2025 =] 10/02/2026 &

e Consideracoes

A identificagdo apresenta as principais informagdes institucionais, territoriais e administrativas relacionadas ao municipio de Itapagipe e a gestdo municipal de
saide no periodo analisado. No ambito da organizacio regional da satde, o municipio integra a Regido de Saide Frutal/Iturama, cujos municipios atuam de forma
articulada na organizacdo da Rede de Atencdo a Saidde, visando garantir o acesso aos servigos e a integralidade do cuidado a populagao.

A gestdo das agdes e servicos de satide no municipio € realizada pela Secretaria Municipal de Satide de Itapagipe, responsavel pelo planejamento, coordenagio e
execugio das politicas piblicas de saide no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

O Fundo Municipal de Satide foi instituido por meio da Lei Municipal n® 60, de 08 de fevereiro de 1994, sendo posteriormente atualizado pela Lei Municipal n®
127, de 18 de dezembro de 2013. O Conselho Municipal de Satde foi criado pela Lei Municipal n® 59, de 08 de fevereiro de 1994, e reestruturado pela Lei
Municipal n® 126, de 18 de dezembro de 2013.

Ressalta-se ainda que o Decreto Municipal n® 1.738, de 07 de julho de 2025, nomeia os membros para compor o Conselho Municipal de Satde para o mandato
correspondente ao periodo de 2025 a 2029.
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2. Introdugao

® Anilises e Consideracoes sobre Introducdo

O presente Relatério Anual de Gestao (RAG) referente ao exercicio de 2025 tem como finalidade apresentar os resultados das acdes e servicos de satde
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Satide de Itapagipe, em conformidade com os instrumentos de planejamento: Plano Municipal de Satde, Programagio
Anual de Sadde e as diretrizes estabelecidas nas politicas publicas de saide. No decorrer do ano de 2025, foram desenvolvidas diversas a¢des voltadas a
promocao, preveng¢do, recuperagdo e reabilitacdo da satide, com foco no fortalecimento da Aten¢do Priméria a Satide, ampliacdo do acesso aos servigos e melhoria
da qualidade da assisténcia prestada a populacao.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagao dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ITAPAGIPE (CNPJ 21226840000147) em 07/05/2026 as 08:56:55 (GMT -03:00).

3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etaria

Municipio de Itapagipe - MG
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Periodo: 2025
Faixa Etéria Masculino Feminino Total

0 a4 anos 324 311 635
5a9 anos 379 359 738
10 a 14 anos 459 402 861
15 a 19 anos 469 413 882
20 a 29 anos 976 881 1.857
30 a 39 anos 1.019 939 1.958
40 a 49 anos 1.054 1.016 2.070
50 a 59 anos 991 992 1.983
60 a 69 anos 820 822 1.642
70 a 79 anos 459 454 913
80 anos e mais 232 243 475
Total 7.182 6.832 14.014

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 03/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Nimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Unidade Federacao 2021 2022 2023 2024
ITAPAGIPE 94 101 90 91

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 03/03/2026.

3.3. Principais causas de internac@o por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2023 2024 2025
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 72 18 10 25 21
II. Neoplasias (tumores) 32 36 55 88 71
III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 8 5 7 6 11
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 5 3 1 10 6
V. Transtornos mentais e comportamentais 7 6 9 7 16
VI. Doengas do sistema nervoso 3 2 5 5 5
VII. Doencas do olho e anexos 1 1 1 1 4
VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastéide 1 - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 32 47 48 42 71
X. Doengas do aparelho respiratério 14 26 33 30 44
XI. Doencas do aparelho digestivo 29 54 66 60 50
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 3 3 1 6 3
https://digisusgmp.saude. gov.br 6 de 41
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XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 4 10 9 5
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 13 22 25 33 36
XV. Gravidez parto e puerpério 42 43 49 31 44
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 4 5 4 1 4
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 2 2 1 3 3
XVIIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 3 10 4 5 10
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 45 50 57 48 70

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servi¢cos de satide 1 2 1 2 6
CID 10* Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 318 339 387 412 480
Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 03/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 52 4 5 7
II. Neoplasias (tumores) 18 10 9 17
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 2 - 1 -
IV. Doencas endécrinas nutricionais e metabdlicas 6 9 7 12
V. Transtornos mentais ¢ comportamentais - 4 1 2
VI. Doengas do sistema nervoso 4 3 4 2

VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apéfise mastéide - - - -

IX. Doencgas do aparelho circulatério 31 24 35 28
X. Doencas do aparelho respiratério 17 12 23 18
XI. Doengas do aparelho digestivo 5 7 5 4

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - -
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 1 - 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 4 1 5 4

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 1 - -
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas - - 1 -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 2 - 3

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 10 10 4 9
XXI. Contatos com servicos de satde - - - -
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - - -
Total 156 88 100 107

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 03/03/2026.

® Anilises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
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No periodo analisado, foram registrados 107 nascidos vivos, considerando o local de residéncia da mae.

Em relagdo a mortalidade por local de residéncia, foram contabilizados 99 6bitos. Entre as principais causas de morte destacam-se o acidente vascular
cerebral (AVC), a doenca pulmonar obstrutiva créonica (DPOC), além de outras doencas do aparelho circulatério e doencas do aparelho respiratério,

evidenciando a predomindncia de condi¢des cronicas ndo transmissiveis entre os 6bitos registrados.

Quanto a morbidade hospitalar de residentes, segundo capitulos da CID-10, foram registradas 480 internacdes hospitalares. As principais causas de internagdo

foram doencas do aparelho circulatorio, lesdes, env tos e al outras consequéncias de causas externas. Observa-se aumento no nimero de
internacoes em relacio ao ano de 2024, quando foram registradas 412 internacées, indicando crescimento na demanda por atendimentos hospitalares no periodo
analisado.
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4. Dados da Producao de Servigos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgdo de Atencdo Basica

112.030

66.261
85.129

3.090

Fonte: Sistema de informagio em Satde para a Atencio Basica — SISAB

4.2. Produgido de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

1 - - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 989 32.714,31 - -
03 Procedimentos clinicos 8.461 35.270,67 - -
04 Procedimentos cirurgicos 171 4.669,53 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados” - - - -

Total 9.622 72.654,51 - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/03/2026.

4.3. Produgdo de Atengado Psicossocial por Forma de Organizacao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 3.010 7.681,58

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/03/2026.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/ebf9-feef-d99d-9¢23-5b

4.4. Produg@o de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
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Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 45.741 - - -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 56.632 295.428,92 - -
03 Procedimentos clinicos 157.191 730.348,33 - -
04 Procedimentos cirurgicos 397 4.941,07 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 739 159.577,00 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude 30.051 148.752,45 - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados” - - - -

Total 290.751 1.339.047,77 - -

Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/03/2026.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgio sob gestdo municipal.

4.6. Produgdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saide

Sistema de Informac¢des Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 214 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 1.744 _
Total 1.958 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 12/03/2026.

® Anilises e Consideragdes sobre Dados da Produc@o de Servicos no SUS

No periodo analisado, foram registradas 112.030 visitas domiciliares, indicando forte atuagiio das equipes no territério. Esse quantitativo reflete o acompanhamento direto das familias, o

monitoramento de condi¢des de satde, a¢des de prevencio, promogio da satde e identificacio precoce de agravos.

Os 66.261 atendimentos individuais demonstram a demanda expressiva da populac@o pelos servicos da Aten¢ao Ba
Unico de Satide (SUS).

ca, refor¢ando sua fungido como principal porta de entrada do Sistema

Quanto aos 85.129 procedimentos realizados, observa-se ampla oferta de agdes assistenciais, incluindo curativos, administragdo de medicamentos, aferi¢io de sinais vitais, coleta de exames,

entre outros procedimentos que contribuem para o acompanhamento clinico e a continuidade do cuidado dos usudrios.

Na drea da satde bucal, foram registrados 3.090 atendimentos odontol6gicos, evidenciando a atuagio das equipes de satide bucal na promogdo, prevengdo e tratamento das principais
demandas odontolégicas da populacio.
De modo geral, os dados demonstram que a Aten¢do Basica mantém papel fundamental na organizagdo da rede municipal de saide, desenvolvendo acdes assistenciais e preventivas no

territério, fortalecendo o vinculo com a comunidade e contribuindo para a redug@o de agravos e a melhoria da qualidade de vida da populag@o.

Foram registrados 9.622 procedimentos ambulatoriais de urgéncia, com valor total aprovado de RS 72.654,51 no Sistema de Informagoes Ambulatoriais (SIA/SUS). Observa-se que a maior

parte da produgio esta concentrada nos procedimentos clinicos, com 8.461 registros, representando a maior demanda assistencial do servigo.

Os procedimentos com finalidade diagn6stica somaram 989 registros, com valor aprovado de R$ 32.714,31, demonstrando a importincia dos exames e avaliagdes diagndsticas no suporte a

tomada de decisdo clinica durante o atendimento de urgéncia.

Também foram registrados 171 procedimentos cirdrgicos, com valor aprovado de R$ 4.669,53, que correspondem a pequenas intervengdes cirtirgicas realizadas em cardter de urgéncia,

geralmente relacionadas a procedimentos de menor complexidade que podem ser resolvidos no proprio servigo, evitando encaminhamentos desnecessdrios.

Observa-se ainda registro pontual de 1 a¢do de promogio e prevenc¢do em satide, evidenciando que, mesmo no contexto de urgéncia, algumas agdes educativas ou preventivas podem

ocorrer durante o atendimento.
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No Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA/SUS), foram registrados 290.751 procedimentos aprovados, com valor total de RS 1.339.047,77, indicando forte demanda por servigos

especializados e complementares a Aten¢do Primaria.
Destaca-se a predominancia dos procedimentos clinicos, com 157.191 registros e valor aprovado de R$ 730.348,33, representando a maior parte da produg¢@o ambulatorial especializada.

Os procedimentos com finalidade diagnéstica também apresentaram volume significativo, com 56.632 registros e valor aprovado de R$ 295.428,92, evidenciando a importancia dos exames

e métodos diagnésticos para apoio a conduta clinica, acompanhamento de doengas e defini¢do de tratamentos adequados.

Outro destaque refere-se a oes de promogdo e prevencdo em satde, com 45.741 registros, demonstrando que mesmo nos servigos especializados sdo desenvolvidas agdes voltadas a

prevengio de agravos e a promogio da satde, contribuindo para a integralidade do cuidado.

As agdes complementares da atengdo a satide totalizaram 30.051 procedimentos, com valor aprovado de R$ 148.752,45, abrangendo atividades de suporte assistencial que contribuem para

a continuidade do cuidado e a resolutividade dos atendimentos.

Quanto aos procedimentos cir

rgicos, foram registrados 397 procedimentos, com valor aprovado de R$ 4.941,07, correspondendo, em grande parte, a procedimentos ambulatoriais de

menor porte realizados no dmbito da média complexidade.

Observa-se ainda o registro de 739 procedimentos relacionados a érteses, proteses e materiais especiais (OPM), com valor aprovado de RS 159.577,00, evidenciando a oferta de recursos
terapéuticos importantes para reabilitagio.

Foram registrados 1.958 procedimentos no Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA/SUS). Dentre esses, 214 correspondem a ag¢des de promogdo e preven¢dao em saidde, refletindo
atividades relacionadas a educag@o em sadde, orientagdes a populagdo, campanhas preventivas e outras iniciativas voltadas a redugdo de fatores de risco e ao fortalecimento das praticas de

prevengio no territorio.

A maior parte da produgio estd concentrada nos procedimentos com finalidade diagnéstica, que totalizaram 1.744 registros.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagao dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

Rede fisica de estabelecimentos de satide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 5 5
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 2 2
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
CENTRO DE IMUNIZACAO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 4 4
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
FARMACIA 0 0 1 1
Total 0 0 17 17

Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde piblicos ou prestadores de servigos a0 SUS

stro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)

Data da consulta: 12/11/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
Rede fisica de estabelecimentos de satide por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 14 0 0 14
ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 2 0 0 2

PESSOAS FISICAS

Total 17 0 0 17

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde pablicos ou prestadores de servigos a0 SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 12/11/2025.

5.3. Consércios em saude

Periodo 2025

Participaciio em consércios

CNPJ Natureza Area de atuagio Participantes
20310169000155 Direito Publico Urgéncia e emergéncia MG / ITAPAGIPE
02319394000170 Direito Publico Servigos de apoio ao diagnéstico MG / ITAPAGIPE

Consulta médica especializada
Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
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Data da consulta: 12/11/2025.

e Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
A andlise da rede fisica de estabelecimentos de satide por tipo de estabelecimento demonstra a estrutura organizacional disponivel para a oferta de servicos de saiide no municipio,

evidenciando a predominéncia da gestao municipal na administracdo dos servicos.

Observa-se que todos os 17 estabelecimentos de satide estdo sob gestdo municipal, ndo havendo unidades sob gestdo estadual ou dupla. Esse cendrio evidencia a responsabilidade direta do

municipio na organizag¢ao, manutengio e oferta dos servigos de satiide a populagio, no ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS).
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢ao pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Pablica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 2 0 2 0 0
Bolsistas (07) 4 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 5 13 22 24 26
0102)

Privada (NJ grupos 2, 4 Auténomos (0209, 0210) 1 0 1 0 0

eS)

Piblica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 14 8 11 29 7
1) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 20/04/2026.

Publica (NJ grupo 1) Autdnomos (0209, 0210) 0 0 0 1
Bolsistas (07) 2 2 4 5
Estatutarios e empregados publicos (0101, 97 137 133 123
0102)

Pablica (NJ grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em comissao 77 83 101 117

(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 20/04/2026.

e Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

o

Conforme os dados do setor de recursos humanos, o municipio conta com 207 profissionais vinculados a S ia Municipal de Satde, distribuidos em diferentes vinculos de contratagio.
Deste total, 66 servidores sdo estatutdrios, representando o quadro efetivo.

Também foram registrados 37 profissionais vinculados por meio de processo seletivo, modalidade frequentemente utilizada para complementar o quadro de profissionais em determinadas
areas da rede de satde.

O municipio conta com 9 profissionais comissionados, contribuindo para a organi » administrativa e o

» das ages e servigos de satde.

Além disso, ha 95 profissionais contratados, representando uma parcela significativa da forca de trabalho.

De forma geral, observa-se que o municipio dispoe de um quadro diversificado de vinculos profissionais, o que possibilita flexibilidade na gestdo dos recursos humanos em satide.
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7. Programacao Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Revisdo e Atualizacio das Propostas Aprovadas e Derivadas da 10* Conferéncia Municipal de Satide ao Contexto Atual.

OBJETIVO N° 1.1 - Revisar e adaptar as propostas a realidade atual, iderando mudancas demogrificas, epidemiologi t logicas e

socioecondmicas.
9 S Unidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
o q . S . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta e avaliag de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Aquisi¢do de Equipamentos e Atencdo Basica, Média Percentual 2022 100,00 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
Material Permanente para Complexidade e Vigilancia
Melhoria dos Servigos de Saide. ~ Satde.
Ac¢do N° 1 - Inicio do processo licitatério para aquisicdo dos equipamentos prioritarios.
Acdo N° 2 - Aquisicao e distribui¢do dos primeiros equipamentos conforme o planejamento.
2. Contratacio e Capacitacdo de Monitoramento de Percentual 2022 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
Profissionais para Expansio e Contratos.
Qualificac@o dos Servicos de
Saude.
Acao N° | - Validar necessidade de contratacdo conforme demanda dos servigos.
Acdo N° 2 - Integrar novos profissionais as unidades de satde e equipes existentes.
Acido N° 3 - Avaliar o impacto das novas contratagdes na qualidade dos servicos.
3. Melhoria da Infraestrutura e N° de Estabelecimentos de Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
Seguranca dos Estabelecimentos  Satde e Equipamentos de
de Satde e Equipamentos de Apoio.
Apoio.
Acido N° 1 - Definir prioridades e escopo das melhorias (reformas, ampliagdes, acessibilidade, seguranca).
Acdo N° 2 - Garantir or¢amento e iniciar processos administrativos para contratagao de servigos.
Ac¢do N° 3 - Realizar as reformas e adequagdes conforme cronograma.
Acdo N° 4 - Inspecionar e validar as melhorias realizadas.
4. Desenvolvimento e Programa Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
Implementac@o de Programas de  Implantados/Implementados.
Educacdo em Satde.
Ac¢do N° 1 - Identificar temas prioritarios (doengas cronicas, satide mental, prevengdo) e elaborar materiais educativos.
Acdo N° 2 - Execucdo e Divulgagdo ;, Realizar campanhas, palestras e treinamentos presenciais e online, garantindo acessibilidade e engajamento.
Acdo N° 3 - Monitoramento e Avaliacdo ;, Coletar feedback, medir impacto na comunidade e ajustar programas para maior eficacia.
5. Aquisic@o de imoveis e Estabelecimentos Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
Construgio de Estabelecimentos  adquiridos/construidos.
para Amplia¢do dos Servicos em
Saide.
Acdo N° 1 - Identificar 4reas estratégicas para expansdo, garantir viabilidade técnica e financeira, e iniciar processos de aquisi¢@o.
Ac¢do N° 2 - Licitar, contratar empresas e acompanhar a construcdo, assegurando cumprimento de prazos e padroes de qualidade.
Ac¢do N° 3 - Concluir obras, equipar unidades e integrar os servigos a rede de satide, garantindo pleno funcionamento.
6. Fortalecimento da Vigilancia Cumprimentos das Metas Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
em Satide. Pactuadas.
Acdo N° 1 - Treinar profissionais para identificacdo, monitoramento e controle de agravos a satde publica.
DIRETRIZ N° 2 - Equipar a atencéo basica e vigilincia em satde, visando desenvolver e manter acoes continuadas de promocéo, prevencio e protecao

da satide, individual e coletiva, promovendo a colaboracio entre todos os niveis de atenciio em diferentes setores, garantindo a sustentabilidade e
eficacia das iniciativas implementadas.

https://digisusgmp.saude. gov.br 15 de 41

Municipio de Itapagipe - MG
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/ebf9-feef-d99d-9c23-5b



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ITAPAGIPE (CNPJ 21226840000147) em 07/05/2026 as 08:56:55 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITAPAGIPE

Conforme Lei Municipal n? 341, de 01 de mar¢o de 2021

Quinta-feira, 07 de maio de 2026 Ano VI | Edicao n2 1106 Pagina 119 de 149

OBJETIVO N° 2 .1 - O objetivo é garantir a continuidade e eficacia das acdes de promocio, prevencio e protecio da saiide, com énfase na satide da
familia e na colaboracéo intersetorial, para desenvolver uma abordagem mais holistica e integrada na satde publica.

Unidade

Indicador para Unidade  Ano - Meta % meta
- cacor p o """ Linha- Meta de Resultado
Descric¢ao da Meta monitoramento e avaliacio de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Foco na prevencao, vigilancia = Percentual das metas Percentual 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
e controle de doencas alcancadas em relacdo a
transmissiveis e nao prevencgio e controle de
transmissiveis. doengas.

Acido N° 1 - Ampliar o monitoramento de agravos, fortalecer a notificagao de casos e modernizar os sistemas de coleta e analise de dados para resposta
rapida.

Acdo N° 2 - Implementar programas de imunizag¢do, rastreamento e controle de doencas cronicas (hipertensio, diabetes, cancer), além de campanhas
educativas sobre habitos saudéveis.

Acido N° 3 - elhorar a articulacdo entre UBSs, hospitais e servigos especializados para garantir continuidade do cuidado e encaminhamentos adequados.

2. Aumentar a cobertura vacinal  Percentual de cobertura de Percentual 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
em diferentes grupos etarios. imunobiol6gicos, conforme

calendario vacinal.

Acdo N° 1 - Implementar agdes de vacinac@o extramuros (escolas, empresas, comunidades rurais), ampliar horarios nas UBSs e refor¢ar a vacinag¢do
domiciliar para grupos prioritarios.

Ac¢do N° 2 - Intensificar campanhas educativas para combater a desinformagio, ampliar a adesdo e engajar a popula¢do na importancia da imunizagéo.

Ac¢do N° 3 - Melhorar os sistemas de registro vacinal para identificacao de grupos com baixa cobertura, garantindo intervengdes rapidas e eficazes.

3. Implementar e executar acdes  Percentual de acoes Percentual 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
de vigilancia em satide na realizadas conforme planos e

atencdo primaria e especializada. = resolugdes.

Acido N° 1 - Treinar equipes de saide para aprimorar a identificac@o, notificac@o e resposta ripida a surtos e emergéncias epidemioldgicas.

Acido N° 2 - Padronizar a coleta e andlise de dados entre a ateng@o primaria e especializada, melhorando a rastreabilidade de doengas e agravos.

4. Capacitar os profissionais de Percentual de capacitacdes e Percentual 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
satde e sensibilizar a populacdo  mobilizagdes realizadas.

sobre satde publica.

Acdo N° 1 - Realizar campanhas educativas para conscientizar sobre preven¢ao de doengas, vacinac@o e adogao de habitos saudaveis.

Acdo N° 2 - Treinar equipes para identificac@o precoce, notificacdo e resposta a agravos, fortalecendo a vigilancia epidemioldgica e sanitaria.

DIRETRIZ N° 3 - Expansio e efetivaciio da Atenciio Primaria Sadade.
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OBJETIVO N° 3 .1 - Efetivar a Atenciio Primédria como espaco prioritirio de organizaciio do SUS, usando estratégias de atendimento integral a
exemplo da saiide da familia e promovendo a articulacio intersetorial e com os demais niveis de complexidade da atencio a saide.
Unidade
Indicador para Unidade  Ano - . Meta % meta
e . . Linha- Meta  de Resultado
Descri¢ao da Meta monitoramento e  de Linha- Base Plano(2022- 2025  medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Melhorar a utilizacdo de recursos, Aplicagdo correta  Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00

evitando sobreposicoes e garantindo que dos recursos.

as intervencdes sejam direcionadas onde

mais necessdrias.

Acido N° 1 - Implementar monitoramento continuo dos atendimentos e necessidades das unidades de satide para evitar desperdicios e alocar recursos conforme

demanda real.

Acdo N° 2 - Expandir o uso do prontudrio eletronico para unificar informacdes dos pacientes, reduzindo exames e procedimentos desnecessarios e

melhorando a continuidade do cuidado.

2. Estabelecer o sistema de saide que Porcentagem da Nuimero 1 1 Nimero 1,00 100,00

responda de maneira holistica e integrada  popula¢do com

as necessidades de satde da populacao, acesso regular a

desde a infancia até a idade adulta, Aten¢ao Primaria.

cobrindo uma ampla gama de condicoes

de satde.

Acido N° 1 - Melhorar a comunicac@o entre UBSs, hospitais e servigos especializados, utilizando tecnologia e protocolos padronizados para garantir um

atendimento mais eficiente e coordenado.

Acao N° 2 - Criar fluxos assistenciais continuos para acompanhar o paciente desde a infancia até a idade adulta, garantindo acesso a servi¢os preventivos,

diagndsticos e terapéuticos.

3. Melhorar a qualidade da assisténcia em Performance dos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

satide no municipio, comprovada pelo Indicadores de

aprimoramento nos indicadores de saide.  Satde.

Aca@o N° 1 - Acompanhar dados de satde (mortalidade infantil, cobertura vacinal, tempo de espera, entre outros) para identificar falhas e direcionar

melhorias.

Ac¢do N° 2 - Implementar treinamentos periddicos para atualizac@o de protocolos, humanizag¢do do atendimento e melhoria na eficiéncia dos servigos.
DIRETRIZ N° 4 - Ampliar o acesso aos servicos de saiide, aprimorando a integracio entre a Atencdo Primaria e Especializada, além de otimizar os
recursos para expandir os servi¢os priorizando a humanizacio, equidade e eficacia.
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integral e promovendo a articulacio intersetorial e com os demais niveis de complexidade da atencéo a saide.

Descri¢ao da Meta

1. Implementar e manter uma
gestao eficiente de recursos
humanos e financeiros para garantir
a contratacao adequada e os
pagamentos pontuais de
profissionais de satde.

Indicador para Unidade  Ano - .

N . Linha-
monitoramento e de Linha- Base
avaliacdo da meta medida Base
Percentual de contratos Percentual

com profissionais e
prestadores realizados e
renovados conforme
planejado.

gias de atendi t;
Meta Unidade % meta
Meta de Resultado
Plano(2022- 2025 medida Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Aca@o N° 1 - Monitorar a necessidade de profissionais em cada unidade, garantindo contratacdes estratégicas e evitando déficits ou excesso de pessoal.

Acdo N° 2 - Assegurar planejamento or¢amentario e controle financeiro eficaz para manter a remuneragdo em dia, evitando descontinuidade nos servigos.

2. Melhorar a qualidade e eficiéncia

da rede de urgéncia e emergéncia e
do acesso aos servigns
complementares de diagnéstico.

Percentual de servigos Percentual

prestados.

100,00

100,00 = Percentual 100,00 100,00

Acido N° 1 - Expandir a oferta de exames, reduzir filas e integrar resultados ao prontudrio eletrénico para acelerar diagnésticos e tratamentos.

Acdo N° 2 - Integrar sistemas de regulagdo, agilizar encaminhamentos e fortalecer a comunicagao entre unidades para garantir atendimento oportuno.

3. Manter contratos e/ou convénios
com prestadores de média e alta
complexidade com a gestdo

municipal.

Manter contratos e/ou 0
convénios com

prestadores de média e

alta complexidade com a
gestao municipal

100,00

100,00 = Percentual 100,00 100,00

Acido N° 1 - Monitorar e renovar contratos com prestadores de satde, assegurando atendimento especializado e reducio de filas para consultas, exames e

procedimentos.

Acdo N° 2 - Implementar acompanhamento regular para avaliar cuamprimento dos servigos contratados, ajustando demandas conforme a necessidade da

populagio.

DIRETRIZ N° 5 - Garantir acesso a Assisténcia farmacéutica e suprimentos de outros estratégicos no ambito do SUS.

OBJETIVO N° 5 .1 - Garantir a dispensaciio dos medicamentos com seguranca, eficicia e

racional e o da

1
Pop &

aos pr

Ant,

e servigos.

Descric¢io da Meta

1. Viabilizar a aquisi¢do de
medicamentos (RENAME E
REMUNE), manter os estoques
regulares e garantir o custeio dos
servicos de assisténcia
farmacéutica.

Indicador para Unidade  Ano - .

q . Linha-
monitoramento e de Linha- Base
avaliacao da meta medida Base
Percentual de regularidade Percentual

no abastecimento,
aquisic@o tempestiva e
monitoramento de
contratos financeiros.

qualidade dos produtos, bem como a promocao do uso
Meta Unidade % meta
Meta de Resultado
Plano(2022- 2025 | medida Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Garantir a aquisi¢cao continua de medicamentos da RENAME e REMUNE, evitando desabastecimento e assegurando distribuic@o eficiente.

Acdo N° 2 - Assegurar recursos para a compra de insumos e fortalecer o controle logistico para evitar desperdicios e perdas.

2. Levantamento e monitoramento
das agdes judicializadas no
municipio.

Percentual demandas Percentual

judicializadas e nimero de

demandas pagas.

100,00

100,00 Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Implementar fluxos internos que antecipem demandas judiciais, fortalecendo a mediacdo administrativa e a oferta regular de medicamentos e

tratamentos essenciais.

DIRETRIZ N° 6 - Fortalecer a Participacdo Comunitaria nas Politicas de Satade.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Municipio de Itapagipe - MG

18 de 41

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/ebf9-feef-d99d-9c23-5b



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ITAPAGIPE (CNPJ 21226840000147) em 07/05/2026 as 08:56:55 (GMT -03:00).

Quinta-feira, 07 de maio de 2026

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITAPAGIPE

Conforme Lei Municipal n? 341, de 01 de mar¢o de 2021

Ano VI | Edicdo n2 1106

OBJETIVO N° 6 .1 - Promover a conscientizaciio da populacio, fortalecendo o controle social no municipio.

Descricdao da Meta

1. Promover atividades educativas para
conscientizar sobre a importancia da
participac@o popular no Conselho Municipal
de Satde (CMS), fortalecendo o
envolvimento da populacdo no processo de
formulacdo e controle das politicas de satde
no municipio.

Indicador para
monitoramento
e avaliacdo da
meta

Percentual de
atividades
educativas e
conferéncias
realizadas.

Unidade
de
medida

Percentual

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta Meta
Plano(2022- 0; .
2025)

100,00 50,00

Pagina 122 de 149

Unidade

de Resultado Z;;‘::; da
medida - Anual da PAS
Meta

Percentual 75,00 150,00

Ac@o N° 1 - Promover encontros, palestras e campanhas para conscientizar a populagdo sobre a importancia da participacdao no CMS e no controle social da

satde.

Ac¢@o N° 2 - Criar ou fortalecer espacos de escuta ativa, como audiéncias publicas, consultas populares e plataformas digitais para facilitar o envolvimento da

comunidade.

2. Intensificar a divulgacdo das agdes e
atribuicdes do Conselho Municipal de Satde
por meio da pagina ou rede social do CMS e
do Diario Oficial do Municipio para garantir
que informagdes sobre as politicas de satide
sejam acessiveis e compreensiveis ao
publico.

Numero de
matérias

divulgadas sobre

as acoes do
CMS.

Nimero

12 30

Nuamero 33,00 110,00

Acdo N° | - Assegurar a transparéncia das decisoes e acoes do CMS por meio de publicacdes oficiais, facilitando o acesso da populagdo as informacoes de
¢ g ¢ ¢ ¢ ¢

interesse publico.

DIRETRIZ N° 7 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de satide, em t
das necessidades de saiide, aprimorando a politica de Atenc¢do Primaria a Satde e de

OBJETIVO N° 7 .1 - Garantir acesso dos usuarios aos servicos de saiide, aprimorando a politica de At

hospitalar.

Descricdo da Meta

1. Promover a integracio dos diferentes
pontos de atencdo a satde para realizagio de
referéncia e contra referéncia e transferéncia
do cuidado, através da implantagdo de fluxo
de comunicacdo entre a Atencdo Primaria e
Atencio Especializada.

Indicador para
monitoramento
e avaliacdo da
meta

Percentual de
fluxos de
servicos
implantado/ano.

qa

qa

Anf. h

~ o3 3

e no atendi t

Unidade
de
medida

Percentual

P

Ano -
Linha-
Base

com

& q

Média Complexidade (ambulatorial e hospitalar).

Linha-
Base

f0/Basicale Especializad bulatorial e
Unidade

Meta Meta de Resultado % meta

Plano(2022- 2025 edid Anual alcancada

2025) pHEEE | AU da PAS
Meta

100,00 0,00 Percentual 0 0

Acdo N° 1 - Implementar sistemas digitais e protocolos padronizados para facilitar a referéncia e contrarreferéncia entre Ateng¢@o Primaria e Especializada.

Ac¢do N° 2 - Treinar profissionais de satde para garantir a continuidade do atendimento, reduzindo duplicidade de procedimentos e otimizando

encaminhamentos.

2. Manter e adaptar os servicos de satde
para atender as demandas em situacoes
emergenciais.

Percentual de
servicos
reestruturados e
protocolos
atualizados.

0

100,00 25,00

Razao 25,00 100,00

Acido N° 1 - Desenvolver protocolos para resposta rapida a crises sanitarias, desastres naturais e surtos epidemiolégicos, garantindo a continuidade do

atendimento.

Ac¢do N° 2 - Fortalecer a infraestrutura, equipar unidades de satide e capacitar profissionais para agir de forma eficiente em emergéncias, minimizando

impactos a populacio.

3. Implementar a rede municipal de Saide
Mental.

Servigco
implementado.

Nimero

Numero 0 0

Acido N° 1 - Criar e fortalecer o servico municipal de Atengdo Psicossocial , ambulatérios especializados e suporte na Ateng¢@o Primaria para atendimento

integrado em satde mental.
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DIRETRIZ N° 8 - Executar os recursos fi iros r tes de exercicios anteriores, conforme regulamentado pela Lei Complementar n°181, de
06 de maio de 2021 e na Lei Complementar n°172/2020, c no Fundo Municipal de Satude, proveni der
Lei complementar n°® 171/2023, Decreto n° 48.671/2023 e Resolucio SES/MG n° 9027/2023.

do Ministério da Saude.

OBJETIVO N° 8 .1 - Reduzir as devolucdes de saldo r reaplicando de acordo com o objeto da proposta.

Indicador para Unidade  Ano - . Meta Unidade % meta
. . . Linha- Meta de Resultado

Descricio da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025  medida Anual alcancada

avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Reprogramagao dos saldos Redugdo de saldos Percentual 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
remanescentes do exercicio anterior remanescentes.

conforme legislac@o vigente.

Acdo N° 1 - Identificar os valores disponiveis no Fundo Municipal de Satde e readequa-los conforme a legislacdo vigente, garantindo sua aplicagio dentro
dos prazos estabelecidos.

Acido N° 2 - Destinar os recursos remanescentes para acoes e servicos de satude prioritarios, evitando devolugdes e assegurando o cumprimento dos objetivos

propostos.

DIRETRIZ N° 9 - Inclusio das Propostas da 1° Plenaria Municipal de Gestéio do Trabalho e da Educacéio na Saide no Plano Municipal de Satde
(2022/2025 e 2026/2029)

OBJETIVO N° 9 .1 - Garantir a inclusio das propostas debatidas e aprovadas na 1" Plenaria Municipal de Gestdao do Trabalho e da Educacao na
Satide no processo de elaboracio e revisao do Plano Municipal de Satde, visando fortal a gestao do trabalho e a educac¢io na saide no Ambito

Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ITAPAGIPE (CNPJ 21226840000147) em 07/05/2026 as 08:56:55 (GMT -03:00).

municipal, promovendo a melhoria das condic¢des de trabalho, a qualificaciio dos profissionais de saiide e a melhoria da qualidade do atendi to a
populacio.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
. o . . Linha- Meta  de Resultado
Descric¢ao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) alcancada
. . Base 2025 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Criar e implantar um sistema de Percentual de dreas com 0 50,00 50,00 Percentual 5,00 10,00
avaliac@o de risco e redugdo de avaliac@o de risco concluida
danos nos ambientes de trabalho, e implementada. Percentual
garantindo boas condi¢oes de de laudos técnicos
saude aos trabalhadores. A (LTCAT, PPRA, PCMSO,
implementagdo incluird a PGR) elaborados e
contratacdo de engenheiro de entregues.
seguranga do trabalho e a
elaboracido dos laudos técnicos
(LTCAT, PPRA, PCMSO e
PGR).
Acido N° 1 - Assegurar a presenca de um profissional especializado para coordenar a identificacio de riscos e propor melhorias na seguranca laboral.
Acdo N° 2 - Desenvolver e aplicar os documentos normativos (LTCAT, PPRA, PCMSO e PGR), garantindo conformidade com as exigéncias legais e
promovendo um ambiente de trabalho seguro.
2. Criar um férum de debate para  Participagdo nas 0 90,00 0,00 Percentual 0 0

ampliar o conhecimento da
populagdo sobre o controle social
e agdes de satde, garantindo a
publicagdo prévia dos temas, dias,
horérios e pautas a serem
discutidas.

Capacitagoes. Frequéncia
das Capacitagdes.
Conclusao das

Capacitagoes.

Acao N° I - Definir um calendério regular de encontros, garantindo a participacdo ativa da populacgdo, gestores e profissionais de sadde.

Acdo N° 2 - ublicar com antecedéncia os temas, dias, horarios e pautas das discussdes em canais oficiais, como redes sociais e Didrio Oficial do Municipio.

3. Implementar uma reforma
administrativa para
regulamentac@o de fungdes
gratificadas, revisao do plano de
carreira com foco no

aprimoramento profissional e

cria¢@o de um programa de
educag@o permanente para os
profissionais da satde.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Progresso na Revisao do 0 25,00 0,00 Percentual 0 0
Plano de Carreira.

Atualizagio e Adequagdo

do Plano de Carreira.

Tempo para

Implementagao.
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Acdo N° 1 - Estruturar critérios claros para concessio de gratificagdes e reformular o plano de carreira, incentivando progressio baseada em qualificacio e

desempenho.

4. Manter e fortalecer o projeto
Cuidar de Quem Cuida,
garantindo suporte continuo aos
trabalhadores da satide, por meio
de atendimentos individuais,
encontros grupais e avaliacoes
periddicas da satide fisica e
mental.

Participacdo nos Encontros 0
Grupais. Atendimento
Individual (Conforme
Demanda). Frequéncia de
Atendimentos Individuais.
Cobertura do Projeto.

50,00 50,00  Percentual 50,00 100,00

Acdo N° 1 - Realizar monitoramento da satide mental e fisica dos trabalhadores, promovendo acdes preventivas e estratégias de bem-estar no ambiente de

trabalho.

Acdo N° 2 - Garantir atendimentos individuais e encontros grupais para apoio psicolégico, emocional e fisico dos profissionais de satide.

5. Implementar a educacio
permanente nos estabelecimentos
de satde, abrangendo todos os
setores, com capacitacoes
presenciais e online que
promovam humanizagdo, empatia,
ética e acolhimento.

Abrangéncia da Educacao 0
Permanente. Participacio

dos Profissionais.

Continuidade da Educacio
Permanente.

90,00 50,00

Percentual 50,00 100,00

Acdo N° 1 - Estabelecer um cronograma regular de capacitagdes, garantindo atualizagdo profissional e melhoria na qualidade do atendimento a populacao.

6. Criac@o de uma lei para adesdao
do municipio ao programa jovem

aprendiz na area administrativa da
satde.

Elaboragdo e Aprovaciaoda 0
Lei.

100,00 0,00 Percentual 0 0

Acido N° 1 - Desenvolver a minuta do projeto de lei, assegurando o cumprimento das normativas do programa Jovem Aprendiz e sua adequacio a realidade da

satide municipal.

7. Criar uma Comissao Interna de
Prevencio de Acidentes (CIPA)
para promogdo da seguranga e
satde do trabalhador no

municipio.

Satisfagao dos 0
Trabalhadores com a CIPA.

100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00

Ac¢do N° 1 - Criar oficialmente a Comissao, definindo regimento, composi¢ao e atribuicdes para atuar na promog¢ao da seguranca e satde dos trabalhadores da

satde municipal.

Acdo N° 2 - Desenvolver programas de capacita¢do, inspe¢des periddicas e medidas de seguranca para reduzir riscos ocupacionais e melhorar as condi¢des de

trabalho.

8. Dar continuidade as
capacitagdes dos motoristas que
transportam trabalhadores e
garantir o seguro total para a frota
da Secretaria Municipal de Satde.

Percentual de reunices 0
realizadas conforme o plano
estabelecido. Percentual de
conclusio do fluxograma da
rede assistencial. Percentual

de setores da rede

assistencial que utilizam o
fluxograma para orientar os
fluxos de trabalho.

100,00 50,00  Percentual 50,00 100,00

Acido N° 1 - Assegurar a manuten¢@o do seguro para todos os veiculos da Secretaria Municipal de Satde, garantindo protec@o contra sinistros e continuidade

dos servicos de transporte.

9. Realizar reunides permanentes
entre setores para fortalecimento
do fluxo de referéncia e contra
referéncia e elaborar o fluxograma
da rede assistencial.

Percentual de reunides 0
realizadas conforme plano
estabelecido. Percentual de
conclusao do fluxograma da
rede assistencial. Percentual

de setores que utilizam o
fluxograma como referencia
nos processos assistenciais.

80,00 40,00

Percentual 40,00 100,00

Acido N° 1 - Criar um mapeamento detalhado dos fluxos de encaminhamento entre atengdo primaria, especializada e hospitalar, garantindo melhor
organizagao e eficiéncia nos atendimentos.

Demonstrativo da vinculagéio das metas anualizadas com a Subfuncéio
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Descricdo das Metas por Subfuncéio

Aquisi¢ao de Equipamentos e Material Permanente para Melhoria dos Servigos de Sadde.
Reprogramacao dos saldos remanescentes do exercicio anterior conforme legislacao vigente.

Promover atividades educativas para conscientizar sobre a importincia da participacdo popular no Conselho
Municipal de Satide (CMS), fortalecendo o envolvimento da populagido no processo de formulacio e controle
das politicas de satide no municipio.

Viabilizar a aquisi¢ao de medicamentos (RENAME E REMUNE), manter os estoques regulares e garantir o
custeio dos servicos de assisténcia farmacéutica.

Implementar e manter uma gestao eficiente de recursos humanos e financeiros para garantir a contratagao
adequada e os pagamentos pontuais de profissionais de satde.

Aumentar a cobertura vacinal em diferentes grupos etdrios.

Intensificar a divulgac@o das a¢des e atribui¢des do Conselho Municipal de Satde por meio da pagina ou rede
social do CMS e do Diario Oficial do Municipio para garantir que informacdes sobre as politicas de satde
sejam acessiveis e compreensiveis ao publico.

Levantamento e monitoramento das acdes judicializadas no municipio.

Melhorar a qualidade e eficiéncia da rede de urgéncia e emergéncia e do acesso aos servicos complementares
de diagnéstico.

Estabelecer o sistema de saide que responda de maneira holistica e integrada as necessidades de satde da
populagdo, desde a infincia até a idade adulta, cobrindo uma ampla gama de condi¢des de satide.

Implementar e executar a¢des de vigilancia em satde na atenc@o primdria e especializada.
Manter contratos e/ou convénios com prestadores de média e alta complexidade com a gestdo municipal.

Melhorar a qualidade da assisténcia em satide no municipio, comprovada pelo aprimoramento nos indicadores
de satde.

Capacitar os profissionais de satide e sensibilizar a populag@o sobre satide publica.

Implementar a educa¢@o permanente nos estabelecimentos de saide, abrangendo todos os setores, com
capacitagdes presenciais e online que promovam humanizagdo, empatia, ética e acolhimento.

Realizar reunides permanentes entre setores para fortalecimento do fluxo de referéncia e contra referéncia e
elaborar o fluxograma da rede assistencial.

Aquisi¢@o de Equipamentos e Material Permanente para Melhoria dos Servigos de Satde.

Criar e implantar um sistema de avaliacio de risco e reduc@o de danos nos ambientes de trabalho, garantindo
boas condi¢des de satide aos trabalhadores. A implementacio incluird a contratacdo de engenheiro de seguranga
do trabalho e a elaboragdo dos laudos técnicos (LTCAT, PPRA, PCMSO e PGR).

Reprogramacao dos saldos remanescentes do exercicio anterior conforme legislacao vigente.

Promover a integragdo dos diferentes pontos de atengdo a saide para realizagio de referéncia e contra
referéncia e transferéncia do cuidado, através da implantagdo de fluxo de comunicagdo entre a Aten¢do
Primaéria e Atencdo Especializada.

Promover atividades educativas para conscientizar sobre a importincia da participacdo popular no Conselho
Municipal de Satide (CMS), fortalecendo o envolvimento da populagido no processo de formulac@o e controle
das politicas de satide no municipio.

Viabilizar a aquisi¢do de medicamentos (RENAME E REMUNE), manter os estoques regulares e garantir o
custeio dos servicos de assisténcia farmacéutica.

Implementar e manter uma gesto eficiente de recursos humanos e financeiros para garantir a contratagiao
adequada e os pagamentos pontuais de profissionais de satde.

Melhorar a utilizagdo de recursos, evitando sobreposicoes e garantindo que as intervengdes sejam direcionadas
onde mais necessarias.

Foco na prevencao, vigilancia e controle de doencas transmissiveis e ndo transmissiveis.
Contratagao e Capacita¢@o de Profissionais para Expansao e Qualifica¢@o dos Servigos de Sadde.

Criar um férum de debate para ampliar o conhecimento da populagdo sobre o controle social e acdes de saide,
garantindo a publicagao prévia dos temas, dias, horéarios e pautas a serem discutidas.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Manter e adaptar os servicos de satide para atender as demandas em situa¢des emergenciais.

Intensificar a divulgac@o das a¢des e atribui¢des do Conselho Municipal de Satde por meio da pagina ou rede
social do CMS e do Diario Oficial do Municipio para garantir que informagdes sobre as politicas de satide
sejam acessiveis e compreensiveis ao publico.

Levantamento e monitoramento das a¢des judicializadas no municipio.

Melhorar a qualidade e eficiéncia da rede de urgéncia e emergéncia e do acesso aos servicos complementares
de diagnéstico.

Estabelecer o sistema de saide que responda de maneira holistica e integrada as necessidades de saide da
populagdo, desde a infancia até a idade adulta, cobrindo uma ampla gama de condi¢Ges de satde.

Aumentar a cobertura vacinal em diferentes grupos etarios.
Melhoria da Infraestrutura e Seguranga dos Estabelecimentos de Satide e Equipamentos de Apoio.

Implementar uma reforma administrativa para regulamentagio de fungdes gratificadas, revisao do plano de
carreira com foco no aprimoramento profissional e cria¢cdo de um programa de educagido permanente para os
profissionais da sadde.

Implementar a rede municipal de Satide Mental.
Manter contratos e/ou convénios com prestadores de média e alta complexidade com a gestdo municipal.

Melhorar a qualidade da assisténcia em satide no municipio, comprovada pelo aprimoramento nos indicadores
de sadde.

Implementar e executar a¢des de vigilancia em saide na atenc@o primdria e especializada.
Desenvolvimento e Implementagido de Programas de Educacdo em Satde.

Manter e fortalecer o projeto Cuidar de Quem Cuida, garantindo suporte continuo aos trabalhadores da sadde,
por meio de atendimentos individuais, encontros grupais e avaliagdes periddicas da satde fisica e mental.

Capacitar os profissionais de satde e sensibilizar a populagio sobre satde publica.
Aquisi¢do de iméveis e Construcao de Estabelecimentos para Ampliacdo dos Servicos em Satide.

Implementar a educac@o permanente nos estabelecimentos de satde, abrangendo todos os setores, com
capacitagdes presenciais e online que promovam humanizag@o, empatia, ética e acolhimento.

Fortalecimento da Vigilancia em Satde.
Criac@o de uma lei para adesdao do municipio ao programa jovem aprendiz na area administrativa da satde.

Criar uma Comissiao Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA) para promogio da seguranca e satide do
trabalhador no municipio.

Dar continuidade as capacitagdes dos motoristas que transportam trabalhadores e garantir o seguro total para a
frota da Secretaria Municipal de Satde.

Realizar reunides permanentes entre setores para fortalecimento do fluxo de referéncia e contra referéncia e
elaborar o fluxograma da rede assistencial.

Foco na prevencgio, vigilancia e controle de doengas transmissiveis e ndo transmissiveis.
Reprogramacao dos saldos remanescentes do exercicio anterior conforme legislacdo vigente.

Promover atividades educativas para conscientizar sobre a importincia da participacdo popular no Conselho
Municipal de Saide (CMS), fortalecendo o envolvimento da populagido no processo de formulagio e controle
das politicas de satide no municipio.

Viabilizar a aquisi¢do de medicamentos (RENAME E REMUNE), manter os estoques regulares e garantir o
custeio dos servicos de assisténcia farmacéutica.

Implementar e manter uma gesto eficiente de recursos humanos e financeiros para garantir a contratagiao
adequada e os pagamentos pontuais de profissionais de satde.

Melhorar a utiliza¢@o de recursos, evitando sobreposi¢oes e garantindo que as intervengdes sejam direcionadas
onde mais necessdrias.

Aumentar a cobertura vacinal em diferentes grupos etarios.
Manter e adaptar os servigos de saide para atender as demandas em situacdes emergenciais.
Intensificar a divulgac@o das a¢des e atribui¢des do Conselho Municipal de Satde por meio da pagina ou rede

social do CMS e do Diario Oficial do Municipio para garantir que informacoes sobre as politicas de satde
sejam acessiveis e compreensiveis ao publico.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Melhorar a qualidade e eficiéncia da rede de urgéncia e emergéncia e do acesso aos servicos complementares
de diagnéstico.

Estabelecer o sistema de saide que responda de maneira holistica e integrada as necessidades de saide da
populagdo, desde a infancia até a idade adulta, cobrindo uma ampla gama de condi¢des de satde.

Melhoria da Infraestrutura e Seguranca dos Estabelecimentos de Satide e Equipamentos de Apoio.
Manter contratos e/ou convénios com prestadores de média e alta complexidade com a gestdo municipal.

Melhorar a qualidade da assisténcia em satide no municipio, comprovada pelo aprimoramento nos indicadores
de sadde.

Implementar e executar a¢des de vigilancia em saide na atenc@o primdria e especializada.
Desenvolvimento e Implementagido de Programas de Educacdo em Satde.

Manter e fortalecer o projeto Cuidar de Quem Cuida, garantindo suporte continuo aos trabalhadores da sadde,
por meio de atendimentos individuais, encontros grupais e avaliagdes periddicas da satde fisica e mental.

Capacitar os profissionais de satde e sensibilizar a populagio sobre satide publica.
Aquisi¢do de iméveis e Construcao de Estabelecimentos para Ampliacdo dos Servicos em Satide.

Implementar a educac@o permanente nos estabelecimentos de satide, abrangendo todos os setores, com
capacitagdes presenciais e online que promovam humanizag@o, empatia, ética e acolhimento.

Fortalecimento da Vigilancia em Satde.

Realizar reunides permanentes entre setores para fortalecimento do fluxo de referéncia e contra referéncia e
elaborar o fluxograma da rede assistencial.

Foco na prevencgio, vigilancia e controle de doengas transmissiveis e ndo transmissiveis.
Reprogramacao dos saldos remanescentes do exercicio anterior conforme legislacdo vigente.

Promover atividades educativas para conscientizar sobre a importincia da participacio popular no Conselho
Municipal de Saide (CMS), fortalecendo o envolvimento da populagido no processo de formulagio e controle
das politicas de satide no municipio.

Viabilizar a aquisi¢do de medicamentos (RENAME E REMUNE), manter os estoques regulares e garantir o
custeio dos servicos de assisténcia farmacéutica.

Implementar e manter uma gestao eficiente de recursos humanos e financeiros para garantir a contratagio
adequada e os pagamentos pontuais de profissionais de satde.

Melhorar a utiliza¢@o de recursos, evitando sobreposi¢oes e garantindo que as intervengdes sejam direcionadas
onde mais necessdrias.

Aumentar a cobertura vacinal em diferentes grupos etarios.

Manter e adaptar os servicos de satide para atender as demandas em situa¢des emergenciais.

Intensificar a divulgac@o das a¢des e atribui¢des do Conselho Municipal de Satde por meio da pagina ou rede
social do CMS e do Diario Oficial do Municipio para garantir que informacdes sobre as politicas de satide
sejam acessiveis e compreensiveis ao publico.

Melhorar a qualidade e eficiéncia da rede de urgéncia e emergéncia e do acesso aos servicos complementares
de diagnéstico.

Estabelecer o sistema de satde que responda de maneira holistica e integrada as necessidades de satde da
populagdo, desde a infancia até a idade adulta, cobrindo uma ampla gama de condi¢Ges de satide.

Melhoria da Infraestrutura e Seguranca dos Estabelecimentos de Satide e Equipamentos de Apoio.
Implementar a rede municipal de Satide Mental.
Manter contratos e/ou convénios com prestadores de média e alta complexidade com a gestdo municipal.

Melhorar a qualidade da assisténcia em satide no municipio, comprovada pelo aprimoramento nos indicadores
de sadde.

Implementar e executar agdes de vigilancia em satde na aten¢do primaria e especializada.
Desenvolvimento e Implementagido de Programas de Educacdo em Satde.
Capacitar os profissionais de satde e sensibilizar a populagio sobre satde publica.

Aquisicao de imoveis e Construgio de Estabelecimentos para Ampliacido dos Servicos em Satde.
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Implementar a educag¢@o permanente nos estabelecimentos de satde, abrangendo todos os setores, com
capacitagdes presenciais e online que promovam humanizagdo, empatia, ética e acolhimento.

Fortalecimento da Vigilancia em Sadde.

Realizar reunides permanentes entre setores para fortalecimento do fluxo de referéncia e contra referéncia e
elaborar o fluxograma da rede assistencial.

Foco na prevencao, vigilancia e controle de doencas transmissiveis e ndo transmissiveis.
Reprogramacao dos saldos remanescentes do exercicio anterior conforme legislacdo vigente.

Promover atividades educativas para conscientizar sobre a importincia da participacdo popular no Conselho
Municipal de Satide (CMS), fortalecendo o envolvimento da populagido no processo de formulac@o e controle
das politicas de satide no municipio.

Viabilizar a aquisi¢do de medicamentos (RENAME E REMUNE), manter os estoques regulares e garantir o
custeio dos servicos de assisténcia farmacéutica.

Implementar e manter uma gestao eficiente de recursos humanos e financeiros para garantir a contratagiao
adequada e os pagamentos pontuais de profissionais de satde.

Melhorar a utiliza¢@o de recursos, evitando sobreposi¢oes e garantindo que as intervengdes sejam direcionadas
onde mais necessarias.

Aumentar a cobertura vacinal em diferentes grupos etdrios.
Intensificar a divulgac@o das a¢des e atribui¢des do Conselho Municipal de Saide por meio da pagina ou rede
social do CMS e do Diario Oficial do Municipio para garantir que informacdes sobre as politicas de satde

sejam acessiveis e compreensiveis ao publico.

Melhorar a qualidade e eficiéncia da rede de urgéncia e emergéncia e do acesso aos servicos complementares
de diagnéstico.

Estabelecer o sistema de saide que responda de maneira holistica e integrada as necessidades de saide da
populagdo, desde a infancia até a idade adulta, cobrindo uma ampla gama de condi¢des de satde.

Melhoria da Infraestrutura e Seguranca dos Estabelecimentos de Satide e Equipamentos de Apoio.
Manter contratos e/ou convénios com prestadores de média e alta complexidade com a gestdo municipal.

Melhorar a qualidade da assisténcia em satide no municipio, comprovada pelo aprimoramento nos indicadores
de sadde.

Implementar e executar a¢des de vigilancia em saide na atenc@o primdria e especializada.
Desenvolvimento e Implementagdo de Programas de Educacdo em Satde.

Capacitar os profissionais de satde e sensibilizar a populagio sobre satde publica.

Aquisicao de imoveis e Construgio de Estabelecimentos para Ampliacido dos Servicos em Satde.

Implementar a educag¢@o permanente nos estabelecimentos de satde, abrangendo todos os setores, com
capacitagdes presenciais e online que promovam humanizag@o, empatia, ética e acolhimento.

Fortalecimento da Vigilancia em Sadde.

Realizar reunides permanentes entre setores para fortalecimento do fluxo de referéncia e contra referéncia e
elaborar o fluxograma da rede assistencial.

Foco na prevencgao, vigilancia e controle de doengas transmissiveis e ndo transmissiveis.
Reprogramacao dos saldos remanescentes do exercicio anterior conforme legislacao vigente.

Promover atividades educativas para conscientizar sobre a importancia da participagao popular no Conselho
Municipal de Saide (CMS), fortalecendo o envolvimento da populagido no processo de formulacio e controle
das politicas de satide no municipio.

Viabilizar a aquisi¢ao de medicamentos (RENAME E REMUNE), manter os estoques regulares e garantir o
custeio dos servicos de assisténcia farmacéutica.

Implementar e manter uma gestdo eficiente de recursos humanos e financeiros para garantir a contratagao
adequada e os pagamentos pontuais de profissionais de satde.

Melhorar a utilizagio de recursos, evitando sobreposi¢des e garantindo que as intervengdes sejam direcionadas
onde mais necessdrias.

Aumentar a cobertura vacinal em diferentes grupos etarios.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Intensificar a divulgacdo das a¢des e atribui¢des do Conselho Municipal de Satde por meio da pagina ou rede
social do CMS e do Diario Oficial do Municipio para garantir que informagdes sobre as politicas de satde
sejam acessiveis e compreensiveis ao publico.

Melhorar a qualidade e eficiéncia da rede de urgéncia e emergéncia e do acesso aos servi¢os complementares
de diagnostico.

Estabelecer o sistema de satide que responda de maneira holistica e integrada as necessidades de satde da
populagdo, desde a infancia até a idade adulta, cobrindo uma ampla gama de condicoes de satde.

Melhoria da Infraestrutura e Seguranca dos Estabelecimentos de Satde e Equipamentos de Apoio.
Manter contratos e/ou convénios com prestadores de média e alta complexidade com a gestdo municipal.

Melhorar a qualidade da assisténcia em saide no municipio, comprovada pelo aprimoramento nos indicadores
de saide.

Implementar e executar a¢des de vigilancia em satde na atenc@o primdria e especializada.
Desenvolvimento e Implementagido de Programas de Educacdo em Saude.

Capacitar os profissionais de satde e sensibilizar a populag¢@o sobre satide publica.

Aquisi¢@o de imoveis e Construcdo de Estabelecimentos para Ampliacdo dos Servigos em Satde.

Implementar a educag¢@o permanente nos estabelecimentos de satde, abrangendo todos os setores, com
capacitagdes presenciais e online que promovam humanizagdo, empatia, ética e acolhimento.

Fortalecimento da Vigilancia em Satde.

Realizar reunides permanentes entre setores para fortalecimento do fluxo de referéncia e contra referéncia e
elaborar o fluxograma da rede assistencial.

Foco na prevencio, vigilancia e controle de doengas transmissiveis e ndo transmissiveis.
Reprogramacao dos saldos remanescentes do exercicio anterior conforme legislacdo vigente.

Promover atividades educativas para conscientizar sobre a importincia da participacdo popular no Conselho
Municipal de Satiide (CMS), fortalecendo o envolvimento da populagido no processo de formulac@o e controle
das politicas de satide no municipio.

Viabilizar a aquisi¢do de medicamentos (RENAME E REMUNE), manter os estoques regulares e garantir o
custeio dos servicos de assisténcia farmacéutica.

Implementar e manter uma gestao eficiente de recursos humanos e financeiros para garantir a contratagiao
adequada e os pagamentos pontuais de profissionais de satde.

Melhorar a utiliza¢@o de recursos, evitando sobreposi¢oes e garantindo que as intervengdes sejam direcionadas
onde mais necessarias.

Aumentar a cobertura vacinal em diferentes grupos etdrios.
Intensificar a divulgac@o das a¢des e atribui¢des do Conselho Municipal de Satide por meio da pagina ou rede
social do CMS e do Diario Oficial do Municipio para garantir que informacdes sobre as politicas de satide

sejam acessiveis e compreensiveis ao publico.

Melhorar a qualidade e eficiéncia da rede de urgéncia e emergéncia e do acesso aos servicos complementares
de diagnéstico.

Estabelecer o sistema de satde que responda de maneira holistica e integrada as necessidades de satde da
populagdo, desde a infancia até a idade adulta, cobrindo uma ampla gama de condi¢oes de satde.

Melhoria da Infraestrutura e Seguranca dos Estabelecimentos de Satide e Equipamentos de Apoio.
Manter contratos e/ou convénios com prestadores de média e alta complexidade com a gestdao municipal.

Melhorar a qualidade da assisténcia em satide no municipio, comprovada pelo aprimoramento nos indicadores
de sadde.

Implementar e executar a¢des de vigilancia em saide na atenc@o primdria e especializada.
Desenvolvimento e Implementagdo de Programas de Educacdo em Satde.

Capacitar os profissionais de saide e sensibilizar a populagio sobre satde publica.

Aquisicao de imoveis e Construgio de Estabelecimentos para Ampliacido dos Servicos em Satde.

Implementar a educag¢@o permanente nos estabelecimentos de satde, abrangendo todos os setores, com
capacitagdes presenciais e online que promovam humanizag@o, empatia, ética e acolhimento.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Fortalecimento da Vigilancia em Satde.

Realizar reunides permanentes entre setores para fortalecimento do fluxo de referéncia e contra referéncia e
elaborar o fluxograma da rede assistencial.

Melhorar a utilizagdo de recursos, evitando sobreposi¢oes e garantindo que as intervengdes sejam direcionadas
onde mais necessdrias.

Reprogramacao dos saldos remanescentes do exercicio anterior conforme legislacdo vigente.

Viabilizar a aquisi¢ao de medicamentos (RENAME E REMUNE), manter os estoques regulares e garantir o
custeio dos servicos de assisténcia farmacéutica.

Aumentar a cobertura vacinal em diferentes grupos etarios.

Estabelecer o sistema de saide que responda de maneira holistica e integrada as necessidades de satde da
populagdo, desde a infancia até a idade adulta, cobrindo uma ampla gama de condicoes de satde.

Melhoria da Infraestrutura e Seguranca dos Estabelecimentos de Satde e Equipamentos de Apoio.
Manter contratos e/ou convénios com prestadores de média e alta complexidade com a gestdao municipal.

Melhorar a qualidade da assisténcia em satide no municipio, comprovada pelo aprimoramento nos indicadores
de sadde.

Implementar e executar acdes de vigilancia em saide na atenc@o primdria e especializada.
Desenvolvimento e Implementagido de Programas de Educacdo em Satde.

Capacitar os profissionais de satde e sensibilizar a populagio sobre satide publica.

Aquisi¢do de iméveis e Construcao de Estabelecimentos para Ampliacdo dos Servicos em Satide.

Implementar a educac@o permanente nos estabelecimentos de satde, abrangendo todos os setores, com
capacitagdes presenciais e online que promovam humanizag@o, empatia, ética e acolhimento.

Fortalecimento da Vigilancia em Satde.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Subfuncdes Categoria  Recursos  Receita deimpostose T defundos T defundos Ty Operagies  Royaltiesdo  Outros Total(R$)
de de a Fundo de Recursos do ao Fundo de Recursos do de convénios de Crédito petroleo recursos
- Fonte impostos (receita SUS, p! do SUS, p! do a a a
Livre (R$)  prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) Satde (R$) Saade (R$) Saade (R$) a Satde
(R$)

0 - Informagdes ~ Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A 1.641.836,88 N/A 5.792,48 N/A N/A N/A N/A  1.647.629,36
Administracio
Geral Capital N/A 7.000,00 N/A 14.204,50 N/A N/A N/A N/A 21.204,50
301 - Atengdo Corrente N/A 1.705.003,21 9.072.864,15 1.348.969,90 N/A N/A N/A N/A  12.126.837,26
Basica

Capital N/A 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.000,00
302 - Corrente N/A  10.775.555,43 623.258,61 351.253,77 N/A N/A N/A N/A  11.750.067,81
Assisténcia .
Hospitalar e Capital N/A 346.230,00 30.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 376.230,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A 1.289.843,70 142.903,08 184.954,10 N/A N/A N/A N/A 1.617.700,88
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00
304 - Vigilancia Corrente N/A 196.846,69 649,21 10.245,43 N/A N/A N/A N/A 207.741,33
Sanitaria

Capital N/A 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00
305 - Vigilancia = Corrente N/A 932.732,16 256.324,95 134.579,82 N/A N/A N/A N/A  1.323.636,93
Epidemiologica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentacdo e

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Nutri¢do

Fonte: DIGISUS Gestor -

Moédulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 20/04/2026.

® Anilises e Consideragdes sobre Programa¢do Anual de Saide - PAS

A avaliacdo das metas programadas para o exercicio demonstra que, de modo geral, houve bom desempenho da gestdao municipal de saide, com grande parte das

metas atingidas.

Observa-se que diversas acoes estratégicas alcangaram 100% de execucdo, destacando-se a manutengdo da gestdo eficiente de recursos humanos e financeiros, a

melhoria da qualidade da assisténcia em satde. Esses resultados demonstram o compromisso da gestdo municipal com a continuidade dos servicos de saide e a
garantia do acesso da populacdo as acoes e servicos do Sistema Unico de Satide (SUS).

As acoes relacionadas a cobertura vacinal, atingiram a meta estabelecida de 95%, evidenciando o fortalecimento das estratégias de imunizagdo no municipio.

Além disso, metas relacionadas a implantacdo da rede municipal de satide mental ndo apresentaram execucdo no periodo analisado, indicando a necessidade de
priorizagdo dessas a¢des nos proximos ciclos de planejamento.

De maneira geral, os resultados demonstram que a gestdo municipal conseguiu manter e fortalecer as principais acdes assistenciais, de vigilancia e de gestdo do

sistema de satde, garantindo a continuidade dos servicos e a melhoria da qualidade da assisténcia a populacao.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

O processo de Pactuacio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogagao da Resolugao n°® 8/2016 a partir da publicagdo da Resolu¢ao de Consolidagao CIT n°
1/2021.

Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 20/04/2026.
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9. Execugdo Or¢amentdria e Financeira

A disponibilizagdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagao pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programagio por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saide por Fonte e Subfuncio

0.00 3.580.120,12 4.688.116,08 849.445,94 0.00 0.00 0,00 0.00 000 9.117.682,14

0.00 8018,34 0.00 3036245 0.00 0.00 0.00 0.00 000 3838079

- 0,00 9.784.523,00 579.814,09 495.178,30 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 10.859.515,39
. 0,00 237.047.76 0.00 7.342,44 0,00 0,00 000 000 55976836  804.158.56
Comente 7,954 1.002.853,18 121.566,55 12036191 0.00 0.00 0.00 0.00 000 125273710
- 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Corente: 0,00 14237413 20.136.68 2758256 0.00 0.00 0.00 0.00 000 190.093,37
- 0,00 0,00 0.00 18.708,38 0,00 0.00 0,00 0.00 000 1870838
- 0,00 927.341,04 219.670.49 305.210,14 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1.452.221,67
- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
- 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
- 0,00 0.00 0,00 000 0,00 000 0.00 0,00 0,00 000
0.00 1.540.728.,68 7.026,18 5.305,07 12,69 0.00 0,00 0.00 000 1.553.162,62

0,00 103.703.68 0.00 240570,00 0,00 0,00 0.00 0.00 000 34427368
_ 7.955.46 17.326.709.93 563633007 2.100.157,19 12,69 0.00 0,00 000 55976836 25.630.933,70

() ASPS: Agdes e Servigos Piblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 12/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

10,33 %

76,01 %

77,39 %

60,30 %

R$ 1.820,13

23,63 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 12/03/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execu¢do Or¢amentaria (RREO)
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12.858.000,00 12.858.000,00 12.265.166,68 95,39
1.808.000,00 1.808.000,00 1.592.489,42 88,08
2.400.000,00 2.400.000,00 2.350.778.,91 97,95
5.250.000,00 5.250.000,00 5.448.812,60 103,79
3.400.000,00 3.400.000,00 2.873.085,75 84,50

63.353.750,00 63.353.750,00 59.307.519,16 93,61

33.593.750,00 33.593.750,00 30.582.653,85 91,04
3.000.000,00 3.000.000,00 1.929.398,16 64,31
4.000.000,00 4.000.000,00 3.796.987,33 94,92

22.500.000,00 22.500.000,00 22.701.063,57 100,89

260.000,00 260.000,00 297.416,25 114,39
0,00 0,00 0,00 0,00
76.211.750,00 76.211.750,00 71.572.685,84 93,91

1.706.003,21 3.603.996,33  3.588.138,46 3.580.405,12 3.488.824,94 7.733,34
1.677.984,87 3.595.177,99  3.580.120,12 99,58  3.580.120,12 99,58  3.488.539,94 97,03 0,00
28.018,34 8.818,34 8.018,34 90,93 285,00 3,23 285,00 3,23 7.733,34
11.121.785,43 10.055.725,35  9.897.949,63 98,43 9.645.652,87 95,92 9.264.770,73 = 92,13 252.296,76
10.774.555,43 9.817.800,40  9.661.319,31 98,41  9.413.422,87 95,88  9.032.540,73 92,00  247.896,44
347.230,00 237.924,95 236.630,32 99,46 232.230,00 97,61 232.230,00 97,61 4.400,32
1.294.843,70 1.007.190,41  1.002.853,18 99,57 972.884,49 96,59 909.915,64 90,34 29.968,69
1.286.843,70 1.005.779,90  1.002.853,18 99,71 972.884,49 96,73 909.915,64 90,47 29.968,69
8.000,00 1.410,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
201.846,69 150.135,61 142.374,13 94,83 142.374,13 94,83 142.374,13 94,83 0,00
196.846,69 150.135,61 142.374,13 94,83 142.374,13 94,83 142.374,13 94,83 0,00
5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
932.732,16 937.435,95 927.341,04 98,92 927.341,04 98,92 905.532,18 96,60 0,00
932.732,16 937.435,95 927.341,04 98,92 927.341,04 98,92 905.532,18 = 96,60 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
https://digisusgmp.saude.gov.br 31 de 41
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.648.836,88 1.672.602,43  1.644.432,36 98,32 1.644.331,36 98,31  1.620.874,13 = 96,91 101,00
1.485.836,88 1.568.898,75  1.540.728,68 98,20 1.540.627,68 98,20  1.517.170,45 96,70 101,00
163.000,00 103.703,68 103.703,68 100,00 103.703,68 100,00 103.703,68 100,00 0,00
16.906.048,07 17.427.086,08 = 17.203.088,80 16.912.989,01 16.332.291,75 290.099,79

https://digisusgmp.saude.gov.br

17.203.088,80

16.912.989,01

16.332.291,75

290.099,79 N/A N/A
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
16.912.989,01 16.912.989,01 16.332.291,75
10.735.902,87

N/A

6.177.086,14 6.177.086,14 5.596.388,88
0,00 0,00 0,00

23,63 23,63 22,81
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10.735.902,87  16.912.989,01 6.177.086,14 870.797,05 290.099,79 0,00 0,00 870.797,05 0,00 6.467.185,93
9.596.365,56 13.793.100,82  4.196.735,26 0,00 174.848,01 0,00 0,00 0,00 0,00 4.371.583,27
9.602.341,38  13.204.261,44 3.601.920,06 0,00 77.968,83 0,00 0,00 0,00 0,00  3.679.888,89
9.031.757,87 13.058.153,48  4.026.395,61 0,00 45.513,01 0,00 0,00 0,00 0,00  4.071.908,62
8.231.570,42  12.588.943,43  4.357.373,01 0,00 30.350,53 0,00 0,00 0,00 0,00  4.387.723,54
6.840.951,55  9.043.235,65 2.202.284,10 0,00 63.219,22 0,00 0,00 0,00 0,00  2.265.503,32
6.601.573,54  8.924.229,13  2.322.655,59 0,00 21.895,20 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.344.550,79
6.179.800,11  8.363.760,04 2.183.959,93 0,00 16.715,65 0,00 0,00 0,00 0,00  2.200.675,58
5.324.365,74  7.761.338,99  2.436.973,25 0,00 113.318,11 0,00 0,00 0,00 0,00  2.550.291,36
5.041.269,40  7.707.972,17  2.666.702,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.666.702,77
4.572.917,70  7.288.255,28 2.715.337,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.715.337,58
4.478.484,89  7.485.219,74 3.006.734,85 0,00 9.018,51 0,00 0,00 0,00 0,00  3.015.753,36
4.027.859,23  6.867.087,79  2.839.228,56 0,00 64,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.839.292,56

11.595.000,00 11.595.000,00 6.636.605,72 57,24 ’

9.845.000,00 9.845.000,00 5.136.331,85 52,17 ‘
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1.750.000,00 1.750.000,00 1.500.273,87 85,73

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
11.595.000,00 6.636.605,72

10.607.520,89 11.299.128,78  5.567.924,47 5.535.893,24 5.357.755,95 32.031,23
10.607.520,89 11.268.766,33  5.537.562,02 49,14 5.515.016,94 48,94  5.357.755,95 47,55 22.545,08
0,00 30.362,45 30.362,45 100,00 20.876,30 68,76 0,00 0,00 9.486,15
1.006.512,38 1.804.694,56  1.642.103,19 90,99 1.484.762,39 82,27 1.452.318,34 80,47  157.340,80
976.512,38 1.180.526,20 = 1.074.992,39 91,06  1.074.992,39 91,06 1.042.548,34 88,31 0,00
30.000,00 624.168,36  567.110,80 90,86 409.770,00 65,65 409.770,00 65,65  157.340,80
337.273,08 393.632,81 249.883,92 63,48 227.016,24 57,67  223.308,56 56,73 22.867,68
337.273,08 393.632,81 249.883,92 63,48 227.016,24 57,67  223.308,56 56,73 22.867,68
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.870,16 76.039,27 66.427,62 87,36 57.117,62 75,12 42.156,06 55,44 9.310,00
11.870,16 56.161,85 47.719,24 84,97 47.519,24 84,61 42.156,06 75,06 200,00
0,00 19.877,42 18.708,38 94,12 9.598,38 48,29 0,00 0,00 9.110,00
529.938,14 794.375,00  524.880,63 66,07 522.161,81 65,73 519.381,00 65,38 2.718,82
529.938,14 794.375,00  524.880,63 66,07 522.161,81 65,73 519.381,00 65,38 2.718,82
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27.045,90 259.411,48  253.003,94 97,53 252.975,78 97,52 252.975,78 97,52 28,16
18.841,40 18.841,40 12.433,94 65,99 12.405,78 65,84 12.405,78 65,84 28,16
8.204,50 240.570,08  240.570,00 100,00 240.570,00 100,00 240.570,00 100,00 0,00
12.520.160,55 14.627.281,90 = 8.304.223,77 56,77 = 8.079.927,08 55,24 7.847.895,69 53,65  224.296,69
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12.313.524,10 14.903.125,11 = 9.156.062,93 9.116.298,36 8.846.580,89 59,36 39.764,57
12.128.297,81 11.860.419,91 11.540.052,82 97,30 11.130.415,26 93,85 10.717.089,07 90,36 = 409.637,56
1.632.116,78 1.400.823,22  1.252.737,10 89,43 1.199.900,73 85,66  1.133.224,20 80,90 52.836,37
213.716,85 226.174,88 208.801,75 92,32 199.491,75 88,20 184.530,19 81,59 9.310,00
1.462.670,30 1.731.810,95  1.452.221,67 83,86  1.449.502,85 83,70 1.424.913,18 82,28 2.718,82
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.675.882,78 1.932.013,91 = 1.897.436,30 98,21  1.897.307,14 98,20  1.873.849,91 96,99 129,16
29.426.208,62 32.054.367,98  25.507.312,57 79,58  24.992.916,09 77,97 24.180.187,44 75,43  514.396,48
12.520.160,55 14.619.326,44  8.296.268,31 56,75  8.071.971,62 55,21 7.839.940,23 53,63  224.296,69
16.906.048,07 17.435.041,54 | 17.211.044,26 98,72 16.920.944,47 97,05 16.340.247,21 93,72 290.099,79

FONTE: SIOPS, Minas Gerais09/02/26 09:52:17

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No iltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a
pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas sdo i pelo ente

9.4. Execugdo orcamentéria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
. . Transferido Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho em 2025 Executado
(Fonte: FNS)
Estruturagio da Rede de
Servigos Piblicos de 10303511720AH - ORGAN]ZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 35.083,13 ‘ 0,00
Sadde
10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E RS ‘ 644163.57
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM 699.071,91 ’
10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS R$ ‘ P
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 1.032.240,00 ’
. P . R$
- 801060,42
103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE 1.879.783.36 ‘
10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL RS 1.084,10 108410
1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM RS ‘ S14873.97
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 700.000,00 :
https://digisusgmp.saude.gov.br 35de 41
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1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULAGCAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM
SAUDE

10306513320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Sadde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de cdlculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagio de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Relatério de Execucdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

No ha informagdes cadastradas para o periodo do Relatério de Execucdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar.
¢ I I C I I

® Anilises e Consideragdes sobre Execucdo Or¢amentaria e Financeira

No exercicio de 2025, a receita base de calculo totalizou R$ 71.572.685,84, enquanto a despesa liquidada alcangou R$ 16.912.989,01, resultando em um

percentual de aplicacdo de recursos proprios de 23,63%.

Ainda no exercicio de 2025, conforme o Plano de Transferéncia e Transposi¢do, foram pagos até 31/12/2026 os seguintes valores:

® R$ 124.312,50 em despesas de capital;
® R$994.371,36 referentes ao pagamento de folha de servidores.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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R$
152.743,00

R$
136.388,32

R$
113.628,00

R$ 24.000,00

R$ 11.000,00

R$
236.808,00

R$ 83.440,89

R$ 30.819,63

0,00

136388,32

82630,19

2400000,(

11000,00

145925,9¢

83440,89

30819.63
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10. Auditorias

Nio hé informagdes cadastradas para o perfodo das Auditorias.
»nal de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)

Data da consulta: 20/04/2026.

Fonte: Sistema Na

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 20/04/2026.

e Anilises e Consideragdes sobre Auditorias

Naio houve auditoria no ano.
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11. Analises e Consideracoes Gerais

Durante o ano de 2025, a Secretaria Municipal de Satide manteve esforcos para fortalecer a organizacdo da Rede de Aten¢do a Saidde, buscando garantir acesso
oportuno e qualificado aos servigos de saide. O municipio manteve sua estrutura assistencial composta por unidades de ateng@o basica, estabelecimentos de apoio
diagnoéstico, farmacia, Centro de fisioterapia e o Centro de Atendimento Médico, que atuam de forma integrada para atender as necessidades da populag@o.

No campo da Atenc¢do Primaria a Sadde, as equipes da Estratégia Saide da Familia desenvolveram agdes voltadas a promocao da saide, prevencio de agravos e
acompanhamento das condi¢des cronicas. Foram intensificadas atividades de acompanhamento de gestantes, criangas, idosos e pacientes com doengas cronicas,
além de acdes educativas e de vigilancia em satde.

No periodo analisado, foram registrados 107 nascidos vivos, evidenciando a importancia do acompanhamento pré-natal e das acdes voltadas a

infantil. Em relacdo a mortalidade, foram contabilizados 92 6bitos de residentes, sendo as principais causas relacionadas a acidente vascular cerebral (AVC),

satide materno-

doencas do aparelho circulatério e doencas do aparelho respiratério, além de doenga pulmonar obstrutiva cronica.

No que se refere a morbidade hospitalar, foram registradas 480 internagcdes de residentes, com destaque para as doencas do aparelho circulatério, lesdes e
envenenamentos, entre outras condi¢oes clinicas. Esses dados demonstram a relevancia da integra¢@o entre a ateng@o basica e os servigos de média complexidade,
visando garantir diagndstico precoce, acompanhamento adequado e redugio de complicacoes que resultem em hospitalizagoes.

Quanto a estrutura da rede municipal de satide, o municipio conta com diferentes tipos de estabelecimentos assistenciais, incluindo consultérios isolados, unidades
de atengdo basica e polos de promogao da satide, que contribuem para a ampliacao do acesso da populagio aos servigos.

No que se refere a gestdo do trabalho em satde, o municipio encerrou o ano de 2025 com um total de 207 profissionais vinculados a Secretaria Municipal de
Satde, distribuidos entre 66 servidores estatutarios, 37 profissionais contratados por processo seletivo, 9 comissionados e 95 contratados temporariamente. A
manuten¢do desse quadro de profissionais foi essencial para garantir a continuidade das a¢des e servigos prestados a populacao.

De forma geral, a analise dos resultados de 2025 demonstra que o municipio avancou na execucdo das a¢des planejadas, mantendo o funcionamento da rede de
atencdo a saide e garantindo assisténcia a populag@o.
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12. Recomendagdes para o Préximo Exercicio

® Anilises e Consideragdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

As recomendagdes para o proximo exercicio tém como foco a qualificacdo da assisténcia no ambito do SUS, com &nfase na ampliacdo do acesso e na melhoria
continua dos servicos ofertados a populagdo. Observa-se elevada dependéncia de transferéncias intergovernamentais, especialmente da Unido, além de uma
estrutura de despesas com forte concentrac@o em pessoal e baixa participacdo de investimentos. Por fim, considerando que o municipio aplica percentual superior
ao minimo constitucional em sadde, recomenda-se manter esse compromisso, a0 mesmo tempo em que se busca maior eficiéncia na aplicacdo dos recursos, com

foco em acdes de promocgao, prevengdo e fortalecimento da Atencao Bésica, contribuindo para um sistema de satide mais resolutivo, equitativo e sustentavel.

MARIA ELIZIA LEONEL ROLDAO
Secretario(a) de Satde
ITAPAGIPE/MG, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICIPIO: ITAPAGIPE

Relatério Anual de Gestio - 2025

Parecer do Conselho de Saade
Identificacdo
¢ Consideracdes:

Aos vinte e sete (27) dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e seis, as treze horas e trinta minutos (13h30min), na sala de reunido da Secretaria Municipal de Sadde, situada a Avenida 07, n°
455, Centro, CEP: 38.240-000, no municipio de Itapagipe/MG, realizou-se

a 377" Reunido Ordindria do Conselho Municipal de Sadde, foi apresentado o Relatério Anual de Gestdo (RAG) referente ao
cio de 2025, contendo a identificagdo das principais informagGes institucionais, territoriais e adminis

ivas do municipio, bem como os dados relativ

a gestdo municipal de saide no periodo
ainda, que a gestdo das agdes e servi¢os de salde ¢é realizada pela Secretaria Municipal de
Satde, responsivel pelo planejamento, coordenagio e execugio das politicas piblicas no dmbito do Sistema Unico de Sadde (SUS). Observou-se que o Fundo Municipal de Sadde, instituido pela Lei
Municipal n® 60/1994 e atualizado pela Lei n° 127/2013, bem como o Conselho Municipal de Sadde, criado pela Lei n® 59/1994 e reestruturado pela Lei n® 126/2013, encontram-se devidamente
instituidos e em funcionamento regular. Res

analisado. Verificou-se que o municipio de Itapagipe integra a Regido de Satide Frutal/Iturama. Constatou-

alta-se também o Decreto Municipal n® 1.738/2025, que nomeia os membros do Conselho para o mandato de 2025 a 2029.

Introducao

¢ Consideracdes:

Verificou-se que, no deco do ano de 2025, foram realizadas agdes voltadas a promogao, prevengio, recuperagio e reabilitagio da sadide, com destaque para o fortalecimento da Atengao Primdria a

Saide, ampliagdo do acesso aos servigos e melhoria da qualidade da assisténcia prestada a populagio.

Ap6s andlise, o Conselho Municipal de Sadde considera que o relatério apresentado estd em conformidade com as diretrizes estabelecidas e cumpre sua fungido de demonstrar as agdes desenvolvidas pela
gestdo municipal de saide.

Dados Demogrificos e de Morbimortalidade

e Consideragoes:

O Conselho Municipal de Sadde, ap6s andlise das informagoes apre

entadas no Relatério Anual de Gestao (RAG) 2025, observa que os dados de nascidos vivos e 6bitos por local de residéncia refletem o

perfil demogrifico e epids gico do icipio no periodo a

Destac: a predominancia de ol

tos por doengas cronicas ndo transmissiveis, como acidente vascular cerebral (AVC), doenga pulmonar obstrutiva crénica (DPOC) e outras doengas dos aparelhos

circulatério e respiratério, evidenciando a necessidade de intensifi

;a0 das agoes de promogio da satide, prevengio de agravos e acompanhamento continuo dos usudrios, especialmente no ambito da
Atencdo Primaria a Sadde.

Em relagdo a morbidade hospitalar, observa-se o aumento no nimero de internagoes em 2025, quando comparado ao ano anterior, com destaque para as doengas do aparelho circulatorio e causas
externas. Indica a nec

sidade de fortalecimento das agoes preventivas, ampliagdo do acesso aos servigos de saide e qualifi

téncia, visando a redugio de internagdes evitdveis.

Dados da Producao de Servicos no SUS
o Consideracdes:

O Conselho Municipal de Satde considera que os dados apresentados evidenciam a estruturagio e funcionamento da rede municipal de sadide, com forte atuagdo da Atengio Basica e suporte dos servigos

ambulatoriais. Recomenda-se, contudo, o fortalecimento continuo das agdes de promogio e prevengio em todos os niveis de atencio, bem como a ampliacio do acesso e qualifica¢io dos servigos, visando

a melhoria dos indicadores de satde e da qualidade de vida da populagdo.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
o Consideragdes:

Ap6s andlise das informagoes referentes a rede fisica de estabelecimentos de satide, observa que o municipio dispoe de uma estrutura integralmente sob gestdao municipal, evidenciando a centralizagdo da

responsabilidade pela organizagio, manutengio e oferta dos servicos de satide no ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS).

A existéncia de 17 estabelecimentos de satide sob gestdo exclusiva do municipio.

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
o Consideragoes:
Ap6s andlise das informagdes relativas aos recursos humanos da Secretaria Municipal de Satde, observa que o municipio conta com um quantitativo significativo de profissionais, distribuidos em
diferentes vinculos de contratagdo, o que contribui para a manutengdo e funcionamento dos servigos de satdde.
Programacao Anual de Sadde - PAS

e Consideragdes:

O Conselho considera que os resultados apresentados de am a ;30 e o for i > das agdes assi iais, de vigildncia e de gestdo em sadde.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideracoes:

Sem Parecer

Execug¢do Or¢amentéria e Financeira
o Consideragdes:

Observa que o munici

0 aplicou 23,63% da receita base de cilculo em agdes e servigos publicos de satde, percentual superior a0 minimo constitucional de 15%, conforme estabelecido pela legislagdo. O

resultado demonstra o compromisso da gestdo municipal com o financiamento do Sistema Unico de Saide (SUS), garantindo recursos nec a manutencdo e ampliagio das acdes e servigos de

satde ofertados a populagio.

é copia

Este documento

Auditorias
e Consideragoes:

Nio houve no periodo.
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e Parecer do Conselho de Satde:

Considera que o municipio apresentou avangos na execugio das agdes planejadas,

arantindo o funcionamento da rede de atengdo a satde.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio

¢ Consideracoes:

O Conselho Municipal de Satde refor¢a a importancia do fortalecimento das agdes de promogdo da satide e prevengdo de doengas, com énfase na redugdo das doengas cronicas ndo transmissiveis.
Destaca-se, a necessidade de priorizar o fortalecimento da Rede de Atengdo a Saide Mental, bem como ampliar a cobertura das agdes de satde bucal. Ressalta-se também a importancia do fortalecimento
do quadro de servidores efetivos, visando a redugdo da rotatividade de profissionais. O Conselho enfatiza a necessidade de promover a qualificagio continua das equipes de satide, bem como manter a
gestao responsdvel dos recursos financeiros, assegurando transparéncia, eficiéncia e adequada aplicagdo dos recursos ptiblicos. Por fim, destaca-se a importéancia do aprimoramento do monitoramento e da

avaliagdo das metas e indicadores de satide, com vistas ao aumento da efetividade das agoes planejadas e 2 melhoria continua da assisténcia prestada a populagao.

Status do Par

r: Aprovado

ITAPAGIPE/MG, 20 de Abril de 2026

Conselho Municipal de Satide de Itapagipe
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| PODER LEGISLATIVO |

‘ Licitacoes e Contratos ‘

‘ Aditivos / Aditamentos / Supressoes ‘

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 09/2025

ORIGEM: Contratacao Direta N° 15/2025 - Art. 75, Inciso Il da Lei 14.133/21.
CONTRATO: N° 09/2025.
CONTRATANTE: Camara Municipal de Itapagipe/MG.
CONTRATADA: Sistema Maia de Comunicacao Ltda.
OBJETO: Prorrogagado da vigéncia do Termo de Contrato N° 09/2025, celebrado entre a
Camara Municipal de Itapagipe e a empresa Sistema Maia de Comunicacgado Ltda, que tem
por objeto a prestacao de servigos de radiodifusdo sonora, com sinal e transmissao em toda
a extensao territorial do municipio de Itapagipe/MG, destinados a veiculagdo de spots para
divulgacdo dos atos oficiais e institucionais do Poder Legislativo Municipal, pelo periodo de
12 (doze) meses, em conformidade com os limites e disposi¢cdes previstos na legislagéo
vigente, especialmente na Lei Federal N° 14.133/2021.
FUNDAMENTO: Art. 107, da Lei 14.133/2021.
VALOR GLOBAL: R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.01.01.01.031.0019.2.001.3.3.90.39.68 — 10/0 — Outros
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica — Servigos de Publicidade e Propaganda.

Camara Municipal de ltapagipe, MG, 04 de maio de 2026.

Wilson Paula Rodrigues
- Presidente da Camara —
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EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 08/2024

ORIGEM: Contratacdo Direta N° 16/2024 - Art. 75, Inciso Il da Lei 14.133/21.
CONTRATO: N° 08/2024.
CONTRATANTE: Camara Municipal de Itapagipe/MG.
CONTRATADA: Empresa Jornalistica Impacto Ltda.
OBJETO: Prorrogacdo da vigéncia do Termo de Contrato N° 08/2024, celebrado entre a
Camara Municipal de Itapagipe e a Empresa Jornalistica Impacto Ltda, referente a
prestacdo de servicos de publicagdo de atos oficiais, sob demanda, na formatacdo de
centimetros por coluna, em jornal de circulagdo local, pelo periodo de 12 meses,
respeitando o limite estabelecido na Lei Federal N° 14.133/2021.
FUNDAMENTO: Art. 107, da Lei 14.133/2021.
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 25.920,00 (vinte e cinco mil, novecentos e vinte reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.01.01.01.031.0019.2.001.3.3.90.39.68 — 10/0 — Outros
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica — Servigos de Publicidade e Propaganda.

Camara Municipal de Itapagipe, MG, 04 de maio de 2026.

Wilson Paula Rodrigues
- Presidente da Camara —
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| Inexigibilidade

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPAGIPE

Estado de Minas Gerais
CNPJ: 02.315.368/0001-74
Av. 05 n°. 330 — Fone: (34) 3424-2106 — CEP: 38.240-000
E-mail: contato@cmitapagipe.mg.gov.br

‘ EXTRATO TERMO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITA(,';f-\O N° 15/2026
Processo N° 29/2026

| — OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servico de capacitacdo e
aperfeicoamento de pessoal a ser prestado pelo Instituto Nacional de Capacitacdo de
Agentes Publicos — INCAP, com as consequentes inscrices de 02 (dois) participantes no
curso com o tema “Mandato Blindado: fiscalizagdo dos gastos publicos, LGPD, ouvidoria,
transparéncia e rastreabilidade das emendas impositivas e controle interno no municipio”. O
curso sera nos dias 05, 06, 07 e 08 de maio de 2026, em Brasilia/DF.
Il — FORNECEDOR: Instituto Nacional de Capacitacdo de Agentes Publicos — INCAP.
Il = FUNDAMENTO: A presente inexigibilidade fundamenta-se no Art. 74, inciso lll, f, e § 3°,
combinado com o Art. 6°, XVIII, f, da Lei N° 14.133/2021.
IV — VALOR GLOBAL: R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais).
V - DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.01.01.01.031.0019.2.001.3.3.90.39.99 — 10/ 0 —
Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica — Outros Servicos de Terceiros Pessoa
Juridica.

Autorizo por este termo a Inexigibilidade de Licitagdo N° 15/2026 nos termos do Art.
72, inciso VIII e Paragrafo Unico, da Lei N° 14.133/2021, frente & Justificativa apresentada e
do Parecer Juridico, partes integrantes do presente processo, como condicéo de eficacia do
ato.

Céamara Municipal de Itapagipe, MG, 04 de maio de 2026.

Wilson Paula Rodrigues
Presidente da Camara
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPAGIPE

Estado de Minas Gerais
CNPJ: 02.315.368/0001-74
Av. 05 n°. 330 — Fone: (34) 3424-2106 — CEP: 38.240-000
E-mail: contato@cmitapagipe.mg.qov.br

’ EXTRATO TERMO DE AUTORIZAGCAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 16/2026

Processo N° 30/2026

| — OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servico de capacitacdo e
aperfeicoamento de pessoal a ser prestado pelo Instituto Conecta Brasil Capacitagdo em
Gestédo Publica Ltda, com as consequentes inscricdes de 02 (dois) participantes no curso
com o tema “Governancga e gestédo de riscos na administragdo publica: estruturas, controles
e responsabilidades institucionais”. O curso sera nos dias 05, 06, 07 e 08 de maio de 2026,
em Brasilia/DF.
Il - FORNECEDOR: Instituto Nacional de Capacitagdo de Agentes Publicos — INCAP.
Il — FUNDAMENTO: A presente inexigibilidade fundamenta-se no Art. 74, inciso lll, f, e § 3°,
combinado com o Art. 6°, XVIII, f, da Lei N° 14.133/2021.
IV — VALOR GLOBAL: R$ 2.000,00 (dois mil reais).
V - DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.01.01.01.031.0019.2.001.3.3.90.39.99 — 10/ 0 —
Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica — Outros Servicos de Terceiros Pessoa
Juridica.

Autorizo por este termo a Inexigibilidade de Licitacdo N° 16/2026 nos termos do Art.
72, inciso VIl e Paragrafo Unico, da Lei N° 14.133/2021, frente a Justificativa apresentada e
do Parecer Juridico, partes integrantes do presente processo, como condi¢éo de eficacia do
ato.

Camara Municipal de Itapagipe, MG, 04 de maio de 2026.

Wilson Paula Rodrigues
Presidente da Camara

Municipio de Itapagipe - MG
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‘ Contas Publicas e Instrumentos de Gestao Fiscal ‘

‘ Demonstrativos de receitas e despesas ‘

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPAGIPE

Estado de Minas Gerais
CNPJ: 02.315.368/0001-74
Av. 05 n°. 330 — Fone: (34) 3424-2106 — CEP: 38.240-000
E-mail: contato@cmitapagipe.mg.gov.br

DEMONSTRATIVO DE GASTO COM PUBLICIDADE POR
TRIMESTRE

EXERCICIO: 2026

Orgao Divulgador MES VALOR

Empresa Jornalistica Impacto Ltda ME Janeiro R$ 1.896,00
Sistema Maia de Comunicagao R$ 3.500,00
Empresa Jornalistica Impacto Ltda ME Fevereiro R$ 1.392,00
Sistema Maia de Comunicacéo R$ 3.500,00
Empresa Jornalistica Impacto Ltda ME Marco R$ 1.008,00
Sistema Maia de Comunicacéo R$ 3.500,00

TOTAL R$ 14.796,00

Itapagipe MG, 15 de abril 2026.

vereador Wilson Paula Rodrigues
Presidente da camara
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