DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE MIRASSOLANDIA

Conforme Lei Municipal n° 1.620, de 20 de maio de 2025

www.mirassolandia.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/mirassolandia

Quinta-feira, 02 de julho de 2026 Ano | | Edicdo n2 188 Pagina 1 de 10

: EXPEDIENTE
SUMARIO

O Diario Oficial do Municipio de Mirassolandia, veiculado
Poder Executivo exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagdo
Atos Oficiais das entidades da Administragao Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente

Portarias responsaveis pelo conteudo aqui publicado.

ACERVO

As edicoes do Diario Oficial Eletrénico de Mirassolandia
poderao ser consultadas através da internet, por meio
do seguinte endereco eletronico: www.mirassolandia.
sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de
filtros, acesse
www.imprensaoficialmunicipal.com.br/mirassolandia
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Mirassolandia

CNPJ 01.611.211/0001-23

Rua Antonio Batista Rodrigues, n° 364

Telefone: (17) 3663-1307

Site: www.mirassolandia.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/mirassolandia

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil, em conformidade com a MP
n° 2.200-2, de 2001

BraSII O Municipio de Mirassolandia garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através
do site www.mirassolandia.sp.gov.br
ik
O Brasil na era

da certificagdo digital

=
o
.C’.
[se}
Q@
i
=
o
S
—
N
o]
<
~
—
3
©
N
o
N
N
N
[
N
=]
£
[
D
x
oo}
N
<
o
<
~
¥
*
L
o
O
<
()
o
<
=
(%]
(o]
E
=
<
%]
0
o
[a)
I
Q
z
]
=
<
o
<
a
O
|
24
<
o
<
<
-
w
(@]
=
S
o
i
=
Q
=
[}
=
2
©
o
=]
&
=
0
1%
©
©
£
i=y
=
o
o
©
R
Q.
o
o
)
o
8
c
[
€
3
o
o
kel
L
)
w

Compilado e também disponivel em www.imprensaoficialmunicipal.com.br/mirassolandia

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/2e14-967e-35a0-2bd6-aa




Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por CELIA APARECIDA FIAMENGHI DOS SANTOS MATOS (CPF ***746428**) em 02/07/2026 as 17:08:21 (GMT -03:00).

v o .
o
“"

Quinta-feira, 02 de julho de 2026

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI COMPLEMENTAR N2, 118, DE 01 DE JULHO DE
2.026

“Dispée sobre a Politica
Municipal de Assisténcia
Social, institui o Sistema
Unico de Assisténcia Social -
SUAS no Municipio de
Mirassolandia/SP, cria a
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, organiza a
rede socioassistencial, institui
o Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS,
regulamenta os Beneficios
Eventuais, disciplina o
Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS e a
Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, cria o
cargo em comissao de
Secretdrio(a) Municipal de
Assisténcia Social, extingue o
cargo de Coordenador da
Assisténcia Social e da outras
providéncias.”

CELIA APARECIDA FIAMENGHI DOS SANTOS
MATOS, Prefeita Municipal de Mirassolandia, Comarca de
Mirassol, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

TiTULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, DEFINICOES E
OBJETIVOS

Art. 12. A Politica Municipal de Assisténcia Social
integra o sistema de Seguridade Social, conforme previsto
na Constituicao Federal e na Lei Federal n® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993 - Lei Organica da Assisténcia Social -
LOAS, sendo direito do cidaddo e dever do Estado, de
cardter ndo contributivo, destinada a prover os minimos
sociais e garantir protecdo social a populacao.

Art. 22, A Politica Municipal de Assisténcia Social sera
organizada e executada no ambito do Municipio de
Mirassolandia por meio do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, observadas as diretrizes da Politica Nacional
de Assisténcia Social - PNAS, da Norma Operacional Béasica
do SUAS - NOB/SUAS, da Tipificagdo Nacional dos Servigos
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Socioassistenciais e demais normativas federais e
estaduais.

Art. 39,
considera-se:

| - Assisténcia Social: politica puUblica de protecao
social que visa garantir direitos, reduzir desigualdades e
promover a inclusao social;

Il - Protecdo Social: conjunto de acdes destinadas a
prevencgao, reducao e superacao de situacdes de
vulnerabilidade e risco social;

Il - Vulnerabilidade Social: situacao decorrente da
pobreza, privacdo de direitos, fragilizacdo de vinculos
familiares e comunitarios, discriminagdes e desigualdades;

IV - Risco Social: situacdes que envolvem violacao de
direitos, violéncia, abandono, negligéncia, exploracao,
rompimento de vinculos e outras formas de violagao da
dignidade humana;

V - Rede Socioassistencial: conjunto integrado de
servicos, programas, projetos e beneficios ofertados pelo
poder publico e por entidades privadas sem fins lucrativos
vinculadas ao SUAS.

Art. 42, A Politica Municipal de Assisténcia Social tem
por objetivos:

| - garantir protecdo social aos individuos e familias em
situagao de vulnerabilidade e risco;

Il - assegurar acesso universal, gratuito e igualitario
aos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

Il - fortalecer vinculos familiares e comunitarios;

IV - prevenir situagdes de risco social;

V - promover a autonomia e a inclusao social;

VI - assegurar a defesa e garantia de direitos
socioassistenciais;

VIl - promover a vigilancia socioassistencial e a
producdo de informacdes territorializadas;

VIl - fomentar a participacao popular e o controle
social.

Paradgrafo Unico. A politica de assisténcia social serd
executada de forma integrada as demais politicas publicas
setoriais, especialmente salde, educacdo, habitacao,
trabalho, cultura, esporte e seguranca alimentar, visando
ao enfrentamento da pobreza e das desigualdades sociais.

TiTULO Il
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS

Art. 52, A Politica Municipal de Assisténcia Social rege-
se pelos seguintes principios:

| - universalidade do atendimento;

Il - gratuidade das agles e servicos;

Il - integralidade da protegao social;

IV - intersetorialidade das ac0es governamentais;

V - equidade no acesso aos servicos;

VI - supremacia do atendimento as necessidades
sociais sobre as exigéncias econdmicas;

VIl - respeito a dignidade, autonomia e protagonismo

Para os fins desta Lei Complementar,
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do cidadao;

VIIl - ndo discriminacdo e ndo submissdo a
procedimentos vexatérios;

IX - igualdade de direitos no acesso aos servigos;

X - ampla divulgacao dos servicos e beneficios
socioassistenciais.

CAPITULO 1l
DAS DIRETRIZES

Art. 62. S3o diretrizes da Politica Municipal de
Assisténcia Social:

| - primazia da responsabilidade do poder publico;

Il - descentralizagdo politico-administrativa e comando
Gnico no ambito municipal;

Il - cofinanciamento tripartite entre Unido, Estado e
Municipio;

IV - matricialidade sociofamiliar;

V - territorializacao da oferta dos servicos;

VI - fortalecimento da relacdao democratica entre
Estado e sociedade civil;

VIl - participacao popular e controle social;

VIII - planejamento continuo e participativo;

IX - transparéncia na gestao dos recursos publicos.

TiTULO 1Nl
DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS
NO MUNICIiPIO
CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO E GESTAO DO SUAS

Art. 72. A gestdo da assisténcia social no Municipio de
Mirassolandia organiza-se sob a forma de sistema
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS.

Art. 82. O Municipio integra o SUAS em regime de
cooperacao técnica e financeira com a Unido e o Estado de
Sao Paulo, assumindo a responsabilidade de organizar,
executar, monitorar e avaliar as acdes socioassistenciais
em seu territério.

Art. 92. O 6rgdo gestor da Politica Municipal de
Assisténcia Social é a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a quem compete a coordenacao, planejamento,
execucao, monitoramento e avaliacdao do SUAS no
Municipio.

Art. 10. O SUAS no Municipio de Mirassolandia
organiza-se a partir das seguintes protecdes sociais:

| - Protecdo Social Basica;

Il - Protecao Social Especial, subdividida em:

a) média complexidade;

b) alta complexidade.

Art. 11. A Protecao Social Basica destina-se a
prevencao de situacdes de vulnerabilidade e risco social,
por meio do desenvolvimento de potencialidades, do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e da
ampliacao do acesso a direitos.

Art. 12, A Protecdo Social Especial destina-se ao
atendimento de familias e individuos que se encontram em
situagao de risco pessoal e social por violagao de direitos,
exigindo acompanhamento especializado.
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CAPITULO V
DA PROTECAO SOCIAL BASICA

Art. 13. A Protecdo Social Basica serd ofertada
prioritariamente no Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS, unidade publica municipal responsavel pela
organizacdo da oferta de servicos em seu territério de
abrangéncia.

Art. 14. Constituem servicos da Protecao Social
Bésica, nos termos da Tipificacdo Nacional:

| - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia - PAIF;

Il - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV;

Il - Servico de Protecao Social Basica no Domicilio para
Pessoas com Deficiéncia e Idosas;

IV - outros que vierem a ser instituidos por normativas
federais.

Paragrafo Unico. O PAIF serd ofertado exclusivamente
no CRAS.

Art. 15. O CRAS constitui-se como a principal porta de
entrada do SUAS, responsdvel pela articulacao da rede
socioassistencial, pela busca ativa, pelo cadastramento e
acompanhamento das familias em situacdo de
vulnerabilidade.

CAPITULO VI
DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Art. 16. A Protecdo Social Especial sera ofertada por
meio de servicos especializados destinados a individuos e
familias em situacdo de violagdo de direitos, assegurando
atendimento técnico qualificado, protecdo integral e
reconstrucao de vinculos familiares e comunitarios.

Art. 17. A Protecdo Social Especial de Média
Complexidade destina-se ao atendimento de situacdes que
nao exijam afastamento do convivio familiar e comunitario.

Art. 18. A Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade destina-se ao atendimento de situacdes que
exijam acolhimento institucional ou provisério, garantindo
protecao integral.

TiTULO IV
DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS E DA
VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
CAPITULO VII
DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

Art. 19. Os servicos socioassistenciais constituem
acles continuadas, de carater publico, destinadas a
assegurar protecdo social aos individuos e familias,
conforme a Tipificagdo  Nacional dos  Servicos
Socioassistenciais.

Art. 20. Os servicos socioassistenciais observardao os
principios da universalidade, gratuidade, integralidade,
territorializacdo e da centralidade na familia.

Art. 21. A organizacao dos servicos devera considerar
o diagndstico socioterritorial, os dados da Vigilancia
Socioassistencial e as prioridades pactuadas no Plano
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 22, Os servicos socioassistenciais serdao ofertados
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diretamente pelo Poder Publico Municipal ou de forma
complementar por entidades e organizagdes da sociedade
civil inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS e vinculadas ao SUAS.

Art. 23. A oferta dos servigos devera garantir:

| - atendimento humanizado e qualificado;

Il - sigilo profissional;

[l - respeito a diversidade cultural, étnica, religiosa, de
género e orientagcdo sexual;

IV - participacao dos usuarios na construcao das
acoes;

V - articulacdo com as demais politicas publicas.

CAPITULO VI
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 24. Os programas de assisténcia social
compreendem acdes integradas e temporarias, com
objetivos definidos, destinados a qualificar, incentivar e
ampliar a efetividade dos servicos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 25. Os programas deverdao ser instituidos
mediante aprovacao do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS e estar em consonancia com a LOAS e as
normativas do SUAS.

Art. 26. Os programas poderao priorizar:

| - inclusao produtiva;

Il - geracao de trabalho e renda;

Il - qualificacdo profissional;

IV - promocao da autonomia e do protagonismo social;

V - fortalecimento das capacidades familiares e
comunitarias.

CAPITULO IX
DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA

Art. 27. Os projetos de enfrentamento da pobreza
compreendem ac¢des de investimento econémico e social
voltadas a grupos e familias em situacdo de
vulnerabilidade, visando promover autonomia, melhoria da
qualidade de vida e inclusao social.

Art. 28. Os projetos poderao envolver:

| - apoio a iniciativas produtivas;

Il - economia soliddria;

Il - capacitacao profissional;

IV - apoio técnico e financeiro;

V - fortalecimento das organizagdes comunitarias.

CAPITULO X
DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

Art. 29. A Vigilancia Socioassistencial constitui funcao
essencial da gestdo do SUAS, responsavel pela produgao,
sistematizacdo, analise e disseminacdo de informacdes
territorializadas sobre vulnerabilidades, riscos sociais,
potencialidades e oferta de servigos.

Art. 30. Compete a Vigilancia Socioassistencial:

| - produzir diagnoésticos socioterritoriais;

Il - subsidiar o planejamento e a organizacao da rede
socioassistencial;

[l - monitorar a qualidade e a cobertura dos servigos;

IV - acompanhar a incidéncia de riscos e violagdes de
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direitos;

V - subsidiar a definicdo de prioridades da politica
municipal.

Art. 31. A Vigilancia Socioassistencial utilizara como
fontes de informacao, entre outros:

| - Cadastro Unico;

Il - Censo SUAS;

Il - sistemas de informacao do SUAS;

IV - registros administrativos municipais;

V - dados de outras politicas publicas.

CAPITULO XI
DA GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGAO
PERMANENTE

Art. 32. A gestao do trabalho no SUAS observard os
principios da NOB/RH-SUAS, garantindo equipes de
referéncia qualificadas, estabilidade das relacées de
trabalho e valorizagao dos profissionais.

Art. 33. O Municipio assegurard a realizacdo de a¢des
de Educacao Permanente para gestores, trabalhadores,
conselheiros e representantes das entidades
socioassistenciais.

Art. 34. A capacitacao permanente visa:

| - qualificar a oferta dos servicos;

Il - fortalecer a gestao do SUAS;

Il - aprimorar o atendimento a populacdo;

IV - garantir atualizagdo técnica e ética dos
profissionais.

TiTULO V
DOS BENEFiICIOS EVENTUAIS
CAPITULO XII
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 35. Os beneficios eventuais constituem provisoes
suplementares e provisérias de assisténcia social,
prestadas aos individuos e familias em virtude de
nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade
temporaria e calamidade publica, conforme o art. 22 da Lei
Federal n? 8.742/1993 - LOAS.

Art. 36. Os beneficios eventuais integram
organicamente as garantias do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS e devem ser ofertados de forma
articulada aos servigos socioassistenciais, assegurando
protecao social, dignidade humana e fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios.

Art. 37. A concessao dos beneficios eventuais
observara os seguintes principios:

| - ndo exigéncia de contribuicdo prévia;

Il - inexisténcia de contrapartidas obrigatdrias;

Il - ndo submissdo a procedimentos vexatdrios ou
discriminatérios;

IV - garantia de acesso rapido, humanizado e
desburocratizado;

V - igualdade de acesso a informacao;

VI - ampla divulgacdo dos critérios de concessao;

VIl - integragao com o0s servigos socioassistenciais;

VIII - respeito a dignidade, autonomia e direitos dos
usudrios.
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Art. 38. Os beneficios eventuais poderdo ser
concedidos nas modalidades:

| - auxilio-natalidade;

Il - auxilio-funeral;

[l - auxilio por vulnerabilidade tempordria;

IV - auxilio em situacdo de calamidade publica.

Art. 39. Os beneficios eventuais poderdo ser
concedidos sob a forma de:

| - peclnia;

Il - bens de consumo;

[l - prestacao de servicos;

IV - combinacao das modalidades previstas nos incisos
anteriores.

Art. 40. O publico-alvo dos beneficios eventuais serd
definido a partir do diagndstico socioterritorial e dos dados
da Vigilancia Socioassistencial.

Art. 41. O auxilio-natalidade serd concedido a
genitora ou a familia do nascituro em situacdo de
vulnerabilidade, podendo ser em pecunia, bens de consumo
ou ambos.

Art. 42. O auxilio-funeral destina-se a reduzir
vulnerabilidades decorrentes do falecimento de membro da
familia, garantindo condicGes dignas para sepultamento.

Art. 43. O auxilio por vulnerabilidade temporaria
destina-se a minimizar riscos e danos decorrentes de:

| - inseguranca alimentar;

Il - perda de renda;

[l - rompimento de vinculos familiares;

IV - violéncia doméstica;

V - auséncia de documentacao;

VI - necessidade de deslocamento para acesso a
Servicos.

Art. 44. Poderao ser concedidos, entre outros:

| - cestas basicas;

Il - auxilio alimentacédo;

Il - auxilio gas;

IV - auxilio transporte;

V - auxilio aluguel tempordrio;

VI - fornecimento de vestudrio e itens de higiene.

Art. 45. O beneficio por calamidade publica sera
concedido em casos de enchentes, incéndios, epidemias,
desastres naturais ou outras situacdes reconhecidas
oficialmente.

Art. 46. A concessao dos beneficios deverd, sempre
que possivel, estar vinculada ao acompanhamento familiar
pelo PAIF.

Art. 47. Os critérios, valores, prazos e procedimentos
para concessao serao regulamentados por Decreto do
Executivo, mediante delibera¢do prévia do CMAS.

Art. 48. As despesas decorrentes da concessao dos
beneficios eventuais correrdo por conta do Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS.

Art. 49. A execucao dos beneficios eventuais sera
monitorada pela Vigilancia Socioassistencial e fiscalizada
pelo CMAS.

Art. 50. E vedada a utilizacdo dos beneficios eventuais
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para suprir responsabilidades de outras politicas publicas,
salvo em situacdo de calamidade publica oficialmente
reconhecida.

Art. 51. Os beneficios eventuais ndo substituem os
beneficios continuados, especialmente o Beneficio de
Prestacdo Continuada - BPC.

TiTULO VI
DO CONTROLE SOCIAL E DA PARTICIPACAO POPULAR
NO SUAS
CAPITULO XIII
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS

Art. 52. Fica instituido o Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS do Municipio de Mirassolandia,
6rgao superior de deliberacdo colegiada, de carater
permanente, paritario entre governo e sociedade civil,
integrante da estrutura do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS e vinculado administrativamente a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 53. O CMAS ¢ instancia maxima de controle social
da Politica Municipal de Assisténcia Social, responsavel por
deliberar, normatizar, fiscalizar e acompanhar a execugao
da politica no ambito municipal.

Art. 54. O CMAS serd composto paritariamente por
representantes do poder publico e da sociedade civil,
sendo:

| - 50% de representantes governamentais;

Il - 50% de representantes da sociedade civil,
incluindo:

a) usuarios ou organizacdes de usuarios da assisténcia
social;

b) entidades e organizacdes de assisténcia social;

¢) trabalhadores do SUAS.

§12 Os representantes da sociedade civil serdo
escolhidos em férum préprio, sob fiscalizacdo do Ministério
Publico, conforme normas estabelecidas em regimento
interno.

§22 Os conselheiros titulares e suplentes serdo
nomeados por ato do Poder Executivo Municipal.

Art. 55. O mandato dos conselheiros sera de 2 (dois)
anos, permitida uma Unica reconducao por igual periodo.

Art. 56. A presidéncia do CMAS sera exercida por um
de seus membros, eleito pelo plenario, com mandato de 1
(um) ano, permitida uma reconducdo, assegurada a
alternancia entre representantes do governo e da
sociedade civil.

Art. 57. O exercicio da funcdo de conselheiro é
considerado servico publico relevante e ndo serd
remunerado.

Art. 58. O CMAS reunir-se-a ordinariamente uma vez
por més e, extraordinariamente, sempre que necessario,
por convocacao de seu presidente ou da maioria absoluta
de seus membros.

§1° As reunides serdao publicas e amplamente
divulgadas.

§22 O qudérum minimo para deliberacdo serd definido

Municipio de Mirassolandia - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/2e14-967e-35a0-2bd6-aa



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por CELIA APARECIDA FIAMENGHI DOS SANTOS MATOS (CPF ***746428**) em 02/07/2026 as 17:08:21 (GMT -03:00).

&'Mo!wﬂ“‘-'
Quinta-feira, 02 de julho de 2026

no Regimento Interno, respeitando a maioria absoluta dos
membros.

Art. 59. Compete ao CMAS, além de outras atribuicdes
previstas em lei e requlamentos:

| - deliberar sobre a Politica Municipal de Assisténcia
Social;

[l - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social e
acompanhar sua execucao;

Il - aprovar a proposta orcamentaria anual da
assisténcia social;

IV - acompanhar e fiscalizar a execugao dos recursos
do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

V - estabelecer critérios e prazos para concessao dos
beneficios eventuais;

VI - normatizar a organizacao e a oferta dos servicos
socioassistenciais;

VIl - fiscalizar a atuagao das entidades e organizagdes
de assisténcia social;

VIII - aprovar a inscricdao e o cancelamento de inscricao
de entidades socioassistenciais;

IX - emitir resolucdes e pareceres sobre matérias de
sua competéncia;

X - convocar e organizar as Conferéncias Municipais de
Assisténcia Social;

Xl - acompanhar o cumprimento das delibera¢des das
Conferéncias;

XIl - fiscalizar a gestao dos recursos do IGD-SUAS e do
IGD-Bolsa Familia;

XIll - acompanhar a execucao do Pacto de
Aprimoramento do SUAS;

XIV - apreciar relatérios de gestdo e de prestacao de
contas do érgdo gestor;

XV - promover articulagao com outros conselhos de
politicas publicas e conselhos de direitos;

XVI - zelar pela efetivacdo do SUAS no Municipio;

XVII - garantir a participacdo dos usudrios na
formulacdo e no controle da politica.

Art. 60. O CMAS deverd elaborar, aprovar e publicar
seu Regimento Interno, disciplinando seu funcionamento,
comissOes tematicas, qudrum, processos eleitorais e
demais procedimentos administrativos.

Art. 61. O Poder Executivo Municipal garantird ao
CMAS:

| - infraestrutura fisica adequada;

Il - recursos humanos e materiais;

Il - dotacdo orcamentaria especifica;

IV - suporte técnico e administrativo;

V - acesso as informacdes necessarias ao exercicio do
controle social.

CAPITULO XIV
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 62. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
é instancia maxima de deliberacao da Politica Municipal de
Assisténcia Social, com carater avaliativo, propositivo e
deliberativo.
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Art. 63. A Conferéncia sera realizada ordinariamente a
cada 2 (dois) anos e extraordinariamente sempre que
necessario, por convocacao do CMAS.

Art. 64. A Conferéncia terd como objetivos:

| - avaliar a situagao da assisténcia social no Municipio;

Il - propor diretrizes para o aprimoramento do SUAS;

Il - deliberar prioridades da politica municipal;

IV - fortalecer a participacao popular e o controle
social.

Art. 65. A organizacdo da Conferéncia observara:

| - ampla divulgacao do edital de convocacao;

Il - constituicdo de comissdo organizadora paritaria;

Ill - garantia da diversidade de representacao dos
participantes;

IV - definicdo clara de critérios para escolha de
delegados;

V - publicidade de seus resultados.

Art. 66. As deliberacdes da Conferéncia Municipal
terdo carater vinculante para a formulacdo e execucdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 67. O CMAS serd responsavel pelo
acompanhamento da implementacao das delibera¢des da
Conferéncia.

CAPITULO XV
DA PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 68. A participacao dos usuarios é principio
fundamental da Politica Municipal de Assisténcia Social e
condicao essencial para o fortalecimento do controle social.

Art. 69. O Municipio promoverd estratégias para
garantir a participacdo ativa dos usudrios nos conselhos,
conferéncias e demais espacos de deliberacao.

Art. 70. Poderdo ser instituidos féruns, comissdes,
grupos de usuarios e outros espacos coletivos de escuta e
participagao.

TiTULO VII
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
CAPITULO XVI
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
FMAS

Art. 71. Fica instituido o Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, instrumento de gestao
orcamentdria, financeira e contabil, destinado a prover
recursos para o financiamento da Politica Municipal de
Assisténcia Social, conforme disposto na Lei Federal n?
8.742/1993 - LOAS.

Art. 72. O FMAS constitui-se como unidade
orcamentdria e financeira especifica, integrando o
orcamento do Municipio, vinculado a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e sob orientacdo, acompanhamento e
fiscalizacao do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS.

Art. 73. Os recursos do FMAS serao depositados e
movimentados em conta bancdria especifica, aberta em
instituicao financeira oficial, sob a denominacao "Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS".
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§12 As contas bancarias destinadas ao recebimento de
recursos oriundos do cofinanciamento federal serdao abertas
pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social, conforme
normativas federais.

§29 E vedada a utilizacdo dos recursos do FMAS para
finalidades diversas daquelas previstas nesta Lei
Complementar e nas normas do SUAS.

Art. 74. Constituem receitas do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS:

| - recursos provenientes do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS;

[l - recursos provenientes do Fundo Estadual de
Assisténcia Social - FEAS;

Il - dotacOes orcamentdrias préprias do Municipio
consignadas anualmente na Lei Orcamentdria Anual - LOA;

IV - recursos adicionais que a lei estabelecer no
decorrer de cada exercicio;

V - doacdes, auxilios, contribuicdes, subvencdes e
transferéncias de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou
internacionais;

VI - receitas decorrentes de convénios, termos de
colaboragdo, termos de fomento e parcerias;

VIl - rendimentos de aplicacbes financeiras dos
recursos do fundo;

VIII - outras receitas legalmente instituidas.

Art. 75. A dotacdo orcamentéaria destinada ao FMAS
serd automaticamente transferida para sua conta
especifica a medida que forem sendo realizadas as receitas
correspondentes.

Art. 76. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, que atuard como unidade gestora dos
recursos, cabendo-lhe a responsabilidade pela execucao
orcamentdria, financeira e contabil, sob fiscalizacdo do
CMAS.

Art. 77. Compete a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, na gestdo do FMAS:

| - elaborar e executar o orcamento do Fundo;

Il - assegurar a correta aplicacao dos recursos
conforme as deliberacées do CMAS;

[l - manter atualizados os registros contabeis;

IV - apresentar periodicamente ao CMAS relatérios de
execucdo fisico-financeira;

V - prestar contas aos 6rgdos de controle interno e
externo.

Art. 78. Os recursos do FMAS serdo aplicados
exclusivamente em:

| - financiamento total ou parcial de servigos,
programas e projetos socioassistenciais executados
diretamente pelo Municipio;

Il - cofinanciamento de servigos, programas e projetos
executados por entidades e organiza¢des de assisténcia
social devidamente inscritas no CMAS;

[l - pagamento de beneficios eventuais;

IV - aquisicao de material permanente, material de
consumo e insumos necessarios as acdes
socioassistenciais;
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V - construcao, reforma, ampliacao, aquisicao ou
locacao de iméveis destinados a assisténcia social;

VI - desenvolvimento e aprimoramento dos
instrumentos de gestdo, monitoramento, avaliagao e
vigilancia socioassistencial;

VIl - pagamento de profissionais que compdem as
equipes de referéncia, conforme os percentuais autorizados
pelas normativas federais;

VIII - capacitagao permanente dos trabalhadores do
SUAS;

IX - manutencao administrativa das unidades do SUAS.

Art. 79. O repasse de recursos do FMAS as entidades
e organizacdes da sociedade civil serd realizado mediante
instrumentos juridicos préprios, observadas as normas de
parceria com o terceiro setor e as deliberacées do CMAS.

Art. 80. E vedada a utilizac8o de recursos do FMAS
para:

| - pagamento de despesas alheias a politica de
assisténcia social;

Il - financiamento de ac¢des de outras politicas pulblicas
setoriais;

Il - pagamento de encargos que nao guardem relacao
direta com os servicos socioassistenciais.

Art. 81. A execucdo financeira do FMAS estard sujeita
a fiscalizacdo:

| - do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

Il - do sistema de controle interno do Municipio;

Il - do Tribunal de Contas do Estado;

IV - dos érgaos de controle da Unido, quando se tratar
de recursos federais.

Art. 82. O gestor do FMAS respondera administrativa,
civil e penalmente pelo uso irregular dos recursos do
Fundo.

CAPITULO XVII
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 83. O financiamento da Politica Municipal de
Assisténcia Social dar-se-a de forma tripartite, por meio do
cofinanciamento da Unido, do Estado de Sao Paulo e do
Municipio de Mirassolandia, conforme pactuacdes do SUAS.

Art. 84. O Municipio assegurara dotacdo orcamentaria
prépria e suficiente para a execucdo da politica de
assisténcia social, garantindo sua sustentabilidade
financeira.

Art. 85. O financiamento observard os instrumentos
de planejamento orcamentdrio:

| - Plano Plurianual - PPA;

Il - Lei de Diretrizes Orcamentérias - LDO;

Il - Lei Orcamentaria Anual - LOA;

IV - Plano Municipal de Assisténcia Social.

Art. 86. A transferéncia de recursos da Unido e do
Estado para o Municipio ocorrerd preferencialmente na
modalidade fundo a fundo, diretamente para o FMAS.

Art. 87. Os recursos financeiros deverao ser alocados
conforme prioridades estabelecidas:

| - no Plano Municipal de Assisténcia Social;
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Il - nas deliberacdes do CMAS;

[ll - nas pactuacdes das instancias intergestores do
SUAS.

Art. 88. O Municipio deverd manter regularidade na
alimentacao dos sistemas de informacao do SUAS como
condicdao para recebimento de recursos de
cofinanciamento.

Art. 89. O planejamento financeiro da assisténcia
social devera garantir:

| - continuidade dos servicos socioassistenciais;

Il - ampliagao progressiva da cobertura;

[l - qualidade e efetividade da oferta;

IV - fortalecimento da rede socioassistencial.

Art. 90. A prestacdo de contas dos recursos do SUAS
serd realizada de forma periddica e transparente,
mediante:

| - relatérios de execucdo fisica e financeira;

Il - parecer do CMAS;

[l - insercao das informacdes nos sistemas oficiais do
SUAS;

IV - encaminhamento aos 6rgaos de controle.

Art. 91. O descumprimento das normas de execugao e
prestacao de contas podera implicar:

| - suspensao de repasses;

Il - devolucao de recursos;

Il - responsabilizacao do gestor publico.

Art. 92. O financiamento da politica de assisténcia
social é responsabilidade solidadria entre os entes
federados, cabendo ao Municipio garantir a correta
aplicacao dos recursos sob sua gestao.

TiTULO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CAPITULO XVl
DA CRIACAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 93. Fica criada a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social como 6rgdo gestor da Politica Municipal
de Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS no Municipio de Mirassolandia/SP.

Art. 94. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social é
responsavel pela coordenacdo, planejamento, execucao,
monitoramento, avaliacdo e controle da politica publica de
assisténcia social no ambito municipal.

Art. 95. Compete a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social:

| - formular, coordenar, executar e avaliar a Politica
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a
Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, com a Lei
Organica da Assisténcia Social - LOAS e com as normativas
do SUAS;

Il - planejar e executar os servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

[Il - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS;

IV - garantir a gestdo do Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal;

V - gerir a politica de Beneficio de Prestacao
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Continuada - BPC no ambito municipal;

VI - implantar, manter e qualificar a Vigilancia
Socioassistencial;
VIl - implantar e manter sistema municipal de

informacOes, monitoramento e avaliacao;

VIl - alimentar e manter atualizados os sistemas
nacionais, especialmente o Censo SUAS, Rede SUAS e
CNEAS;

IX - executar o Plano Municipal de Assisténcia Social;

X - executar o Pacto de Aprimoramento da Gestao do
SUAS;

Xl - organizar a oferta de servicos de forma
territorializada;

XIl - assegurar a articulacdo intersetorial com sadde,
educacao, habitacao, trabalho, cultura, esporte, seguranca
publica e direitos humanos;

XIll - promover a capacitagcao permanente dos
trabalhadores do SUAS, conforme a NOB-RH/SUAS;

XIV - garantir infraestrutura adequada as unidades do
SUAS;

XV - apoiar técnica e financeiramente o funcionamento
do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XVI - elaborar relatérios de gestdo, prestacao de
contas e avaliacdes periddicas;

XVII - realizar a gestdo integrada dos beneficios,
servigos e programas de transferéncia de renda;

XVIII - promover a¢des de busca ativa e prevencdo de
riscos sociais;

XIX - assegurar a centralidade na familia e no
territério;

XX - garantir o comando Unico da politica de
assisténcia social no Municipio.

TiTULO IX
DO CARGO EM COMISSAO DE SECRETARIO(A)
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CAPITULO XIX
DA CRIAGAO, EXTINGAO E REMUNERAGCAO DO CARGO

Art. 96. Fica criado o cargo em comissao de
Secretdrio(a) Municipal de Assisténcia Social, de livre
nomeacao e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo,
totalizando 01 (uma) vaga no quadro de servidores do
Poder Executivo do Municipio de Mirassolandia.

Paragrafo unico. O subsidio mensal do cargo criado
neste artigo corresponde a Referéncia 23 (vinte e trés) do
Quadro de Referéncia de Vencimentos do Municipio de
Mirassolandia, nos termos da legislacdo municipal vigente.

Art. 97. O cargo de Secretario(a) Municipal de
Assisténcia Social exige formacado superior em Servico
Social, Psicologia ou Pedagogia.

Art. 98. Compete ao(a) Secretario(a) Municipal de
Assisténcia Social:

| - dirigir, coordenar e supervisionar a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

Il - representar o Municipio junto as instancias do
SUAS;

Il - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social -
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FMAS;
IV - ordenar despesas do FMAS;
V - implantar e coordenar a Vigilancia

Socioassistencial;

VI - coordenar a gestao local do BPC;

VIl - garantir a gestdo do Cadastro Unico;

VIl - propor ao CMAS normas, resolucdes e diretrizes
da politica municipal;

IX - articular a politica de assisténcia social com
demais politicas publicas;

X - firmar convénios, parcerias e termos de
cooperagao;

Xl - executar projetos de enfrentamento da pobreza;

Xl - realizar conferéncias em conjunto com o CMAS;

Xl - garantir a execugao do Plano Municipal de
Assisténcia Social;

XIV - promover a capacitagao dos trabalhadores;

XV - garantir a qualidade dos servicos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 99. Fica extinto o cargo de "Coordenador da
Assisténcia Social" previsto no Anexo n? 01 da Lei
Complementar n? 01/1998.

Paradgrafo Unico. A extincdo de que trata este artigo
produz efeitos a partir da data de publicacdao desta Lei
Complementar, sendo vedada a nomeacao de novos
ocupantes para o referido cargo.

TiTULO X
DO PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACI\O

Art. 100. O Plano Municipal de Assisténcia Social é o
principal instrumento de planejamento estratégico da
politica municipal.

Art. 101. O Plano terd vigéncia quadrienal, em
consonancia com o Plano Plurianual - PPA.

Art. 102. O Plano conterd, no minimo:

| - diagnéstico socioterritorial;

Il - objetivos gerais e especificos;

Il - diretrizes e prioridades;

IV - metas;

V - acles e estratégias;

VI - indicadores de monitoramento;

VIl - recursos financeiros, humanos e materiais;

VIII - cronograma de execugao.

Art. 103. O monitoramento e a avaliacdo serdo
permanentes e orientados por indicadores pactuados no
SUAS.

TiTULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 104. Esta Lei Complementar institui
integralmente a Politica Municipal de Assisténcia Social e
organiza o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS no
Municipio de Mirassolandia/SP.

Art. 105. O Poder Executivo regulamentara esta Lei
Complementar no que couber, por meio de decretos,
portarias e atos normativos complementares.

Art. 106. As despesas decorrentes da execugao desta
Lei Complementar correrdo por conta das dotacdes proprias
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do orcamento municipal, suplementadas se necessario.

Art. 107. O acréscimo de despesa decorrente da
criacao do cargo previsto no art. 96 desta Lei
Complementar serd compensado por meio da extin¢cdo do
cargo de "Coordenador da Assisténcia Social" prevista no
art. 99, declarando-se, para todos os fins legais, a
adequacdo orcamentaria e financeira da presente medida.

Art. 108. Ficam revogadas todas as disposicdes em
contrario, especialmente no que se refere ao cargo extinto
pelo art. 99 desta Lei Complementar.

Art. 109. Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Mirassolandia, 01 de julho de
2026.
CELIA APARECIDA FIAMENGHI DOS SANTOS MATOS
Prefeita Municipal

Registrada e publicada no Didrio Oficial Eletrénico do

municipio, na data supra.
DANILO ROGERIO ROCHA
Digitador

PORTARIA N©. 2.764, DE 02 DE JULHO DE 2026

“Dispoe sobre a designacao
de servidor para atuar como
leiloeiro para a elaboracao de
edital e conducao de Leildao
Eletrénico do municipio de
Mirassolandia/SP.”

CELIA APARECIDA FIAMENGHI DOS SANTOS
MATOS, Prefeita do Municipio de Mirassolandia, Comarca
de Mirassol, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicOes legais:

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor FABIO REGINALDO DA
SILVA, matricula funcional n2 1439, para atuar como
leiloeiro responsavel pela conducdo do Leilao Eletrénico
n2 02/2026, cujo objeto é a alienacao onerosa de lotes de
terrenos urbanos de propriedade municipal, situados no
Distrito Industrial de Mirassolandia/SP, destinados
exclusivamente a instalacdo e ao funcionamento de
industrias, comércios e prestadores de servicos, integrantes
do Programa de Desenvolvimento de Mirassolandia.

Art. 22 O servidor designado atuard na conducao dos
atos relacionados a realizacdo do leildo publico eletrénico,
observando as disposicdes da Lei Federal n? 14.133/2021,
bem como das demais normas legais e regulamentares
aplicaveis.

Art. 32 Em razao de o certame ser integralmente
elaborado e conduzido por servidor publico na condicao de
leiloeiro administrativo da municipalidade, fica vedada
qualguer cobranca a titulo de comissao de leiloeiro,
restando os licitantes arrematantes integralmente isentos
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de tal encargo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura do Municipio de Mirassolandia, 02 de julho
de 2026.

CELIA APARECIDA FIAMENGHI DOS SANTOS MATOS
Prefeita Municipal

Registrada e Publicada no Didrio Oficial Eletrénico do

municipio, na data supra.
DANILO ROGERIO ROCHA
Digitador
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