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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 2.779, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026

INSTITUI A POLITICA
MUNICIPAL DE
ALFABETIZACAO NO AMBITO
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL
DE EDUCACAO DE
JABORANDI/SP, CRIA O
COMITE MUNICIPAL DE
ALFABETIZACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SILVIO VAZ DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de
Jaborandi, Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicdes
legais,

FAZ SABER que a Camara do Municipio de Jaborandi,
Estado de Sdo Paulo, aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Fica instituida a Politica Municipal de
Alfabetizacdo do Municipio de Jaborandi, destinada a
promocao, ao fortalecimento e a consolidacdo das acles
voltadas a alfabetizacdo das criancas na idade certa,
assegurando o direito a aprendizagem, a equidade
educacional e a melhoria da qualidade da educacao publica
municipal.

§ 12 Para os fins desta Lei, considera-se alfabetizada a
crianga capaz de compreender, produzir e utilizar a leitura,
a escrita e o letramento matematico em situacdes
significativas de aprendizagem, conforme os referenciais
estabelecidos pela Base Nacional Comum Curricular - BNCC
e pelo Curriculo Referéncia de Sdo Paulo (Curriculo
Paulista).

§ 22 A Politica Municipal de Alfabetizacdo observara os
principios da educacdo inclusiva, da equidade, da gestdo
democrdtica, da valorizacdo dos profissionais da educacao
e da garantia do direito de aprender.

Art. 22 A Politica Municipal de Alfabetizacdo tem como
objetivos:

| - Assegurar a alfabetizacdo de todas as criangas,
preferencialmente até o final do 22 ano do Ensino
Fundamental;

Il - Promover a recomposicao das aprendizagens dos
estudantes que apresentarem defasagens;

[l - Fortalecer o desenvolvimento da leitura, da escrita,
da oralidade e do letramento matematico;

IV - Reduzir as desigualdades educacionais;

V - Elevar os indicadores de aprendizagem da Rede
Municipal de Educagdo;

VI - Fortalecer a articulacao entre Educacao Infantil e
Ensino Fundamental;
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VII - Promover acdes de formacao continuada para
professores, gestores e especialistas da educacao;
VIII - Fortalecer a participacdao da familia e da
comunidade escolar.
CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS
Art. 32 Constituem principios da Politica Municipal de
Alfabetizacao:
| - Garantia do direito a aprendizagem;
Il - Equidade;
Il - Inclusao;
IV - Respeito as diferengas;
V - Valorizacao dos profissionais da educagao;
VI - Gestao democratica;
VIl - Colaboracao entre os entes federativos;
VIII - Ensino baseado em evidéncias cientificas;
IX - Avaliacdo continua e diagndstica;
X - Transparéncia e monitoramento dos resultados.
CAPITULO 1lI
DAS DIRETRIZES
Art. 42 S3o diretrizes da Politica Municipal de
Alfabetizacdo:
| - Fortalecimento das praticas pedagdgicas voltadas a
alfabetizacao;
Il - Implementagdo de estratégias de recomposicao
das aprendizagens;
Il - Utilizacdo dos resultados das avaliacdes externas e
internas para subsidiar o planejamento pedagdgico;
IV - Monitoramento permanente da fluéncia leitora;
V - Fortalecimento da gestdo pedagégica das unidades
escolares;
VI - Ampliacdo dos acervos literdrios e dos materiais
pedagdgicos;
VIl - Incentivo as praticas de leitura em todos os
espacos escolares;
VIII - Integracado entre escola, familia e comunidade;
IX - Garantia da educacao inclusiva para estudantes
publicos da Educacao Especial;
X - Articulacdo com programas federais e estaduais de
alfabetizagao.
CAPITULO IV
DAS ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACAO
Art. 52 A implementacao da Politica Municipal de
Alfabetizacdo ocorrerd mediante:
| - Avaliacdes diagnésticas periddicas;
Il - Monitoramento da fluéncia leitora;
lll - Acompanhamento individual dos estudantes;
IV - Elaboracao de planos de intervencdo pedagdgica;
V - Agdes de recomposicao das aprendizagens;
VI - Formacao continuada dos profissionais da
educacao;
VIl - acompanhamento sistematico dos indicadores
educacionais;
VIII - compartilhamento de boas praticas entre as
unidades escolares;
IX - Utilizacdo de materiais didaticos e pedagdgicos
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alinhados a BNCC e ao Curriculo Referéncia de Sdo Paulo;
X - Promocdo de acdes de incentivo a leitura.
CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS
Secao |
Da Secretaria Municipal de Educacao

Art. 62 Compete a Secretaria Municipal de Educacao:

| - Coordenar a implementacdo desta Politica;

Il - Elaborar plano anual de agoes;

[l - Promover formacao continuada;

IV - Monitorar indicadores;

V - Prestar assisténcia técnica as escolas;

VI - Divulgar periodicamente os resultados obtidos;

VII - Articular acdes junto ao Ministério da Educacao,
ao Governo do Estado de Sdo Paulo e demais instituicoes
parceiras;

VIl - Elaborar relatérios anuais de monitoramento da
Politica Municipal de Alfabetizacao.

Secao ll
Das Unidades Escolares

Art. 72 Compete as unidades escolares:

| - Executar as a¢des previstas nesta Lei;

Il - Realizar avaliacOes diagndsticas;

[l - Acompanhar individualmente os estudantes;

IV - Elaborar estratégias de recomposicdo das
aprendizagens;

V - Incentivar praticas permanentes de leitura;

VI - Fortalecer a participacdo das familias;

VIl - Registrar e acompanhar os resultados das
intervengdes pedagdgicas.

CAPITULO VI
DO COMITE MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO

Art. 82 Fica criado o Comité Municipal de
Alfabetizacao, érgao colegiado de carater consultivo,
propositivo, articulador, mobilizador e de acompanhamento
da Politica Municipal de Alfabetizacdo.

Art. 92 O Comité serd composto por representantes:

| - Da Secretaria Municipal de Educagao;

Il - Dos diretores escolares;

[l - Dos coordenadores pedagdgicos;

IV - Dos professores alfabetizadores;

V - Do Conselho Municipal de Educacgao;

VI - Da Educacao Especial;

VIl - Da Educacao Infantil.

Art. 10 Compete ao Comité Municipal de
Alfabetizacao:

| - Acompanhar a implementacao da Politica;

Il - Analisar indicadores;

[l - Propor estratégias de melhoria;

IV - Acompanhar metas e resultados;

V - Emitir recomendac0es técnicas;

VI - Estimular a integracao entre escolas;

VIl - Apoiar a elaboracao dos planos anuais.

§ 12 A participacao no Comité serd considerada servigo
publico relevante, ndo remunerado.

§ 22 A organizacao, funcionamento, periodicidade das
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reunides e demais normas serdo disciplinadas por
regulamento.
CAPITULO VII
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 11 A Secretaria Municipal de Educacao realizara
monitoramento continuo da Politica Municipal de
Alfabetizagdao mediante indicadores de:

| - Alfabetizacao;

Il - Fluéncia leitora;

Il - Frequéncia escolar;

IV - Recomposicdo das aprendizagens;

V - Resultados das avaliacdes externas;

VI - Formacao continuada;

VIl - Participacao das familias.

Art. 12 Os resultados deverao subsidiar o
planejamento pedagdgico da Rede Municipal de Ensino.
CAPITULO VIII
DAS PARCERIAS

Art. 13. O Poder Executivo podera celebrar convénios,
acordos de cooperacao, termos de parceria e demais
instrumentos previstos na legislacdo vigente com 6rgdos
publicos, instituicdes de ensino superior, organizacdes da
sociedade civil e entidades privadas sem fins lucrativos,
objetivando fortalecer as acbes desta Lei.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINANCEIRAS

Art. 14 As acOes previstas nesta Lei serao executadas
mediante recursos préprios do Municipio, transferéncias
voluntarias da Unido e do Estado, recursos provenientes de
programas federais e estaduais, convénios, emendas
parlamentares e demais fontes legalmente admitidas.

Paragrafo Unico. A execucdo desta Lei observaré a
disponibilidade orcamentédria e financeira do Municipio,
respeitada a legislagao fiscal vigente.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15 O Poder Executivo regulamentara esta Lei no
prazo de até 90 (noventa) dias, contado de sua publicacao.

Art. 16 As acles previstas nesta Lei deverdo integrar
o planejamento da Secretaria Municipal de Educacao,
observadas as metas do Plano Municipal de Educacao e
demais instrumentos de planejamento educacional.

Art. 17 Esta Lei serd implementada em consonancia
com a Base Nacional Comum Curricular, o Curriculo
Referéncia de Sao Paulo, o Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada, o Programa Alfabetiza Juntos Sao Paulo e
demais normas aplicaveis.

Art. 18 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORANDI

Em 10 de setembro de 2026.

SILVIO VAZ DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal,
publicada no Diério Oficial do Municipio.
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ROBSON F. DE ALMEIDA
Redator

LEI N° 2.780, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026

ALTERA O ANEXO I DA LEI N°
2.694, DE 7 DE NOVEMBRO DE
2025 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SILVIO VAZ DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de
Jaborandi, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona seguinte Lei:

Art. 12 Fica alterado o quadro geral de cargos de
emprego publico que compde o Anexo | da Lei, passando a
vigorar com a redagao do quadro geral anexo.

Paragrafo Unico. As alteracdes de que trata o caput
deste Artigo, consistem no ajuste do vencimento basico
considerando o nivel Junior | para os cargos previstos, e na
escolaridade e requisitos do cargo de Biomédico, passando
a constar a exigéncia da inscricdao nos conselhos
correspondentes.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORANDI

Em 10 de setembro de 2026.

SILVIO VAZ DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal,
publicada no Diario Oficial do Municipio.

ROBSON F. DE ALMEIDA

Redator
CARGA
" . ESCOLARIDADE E VENCIMENTO-BASE
DENOMINACAO DO CARGO HORARIA QUANT. .
REQUISITOS INICIAL (Junior 1)
SEMANAL
Conforme
L B o Conforme Legislagéo
Agente Comunitario da Satde | Legislagdo 20 ) R$ 3.242,00
Especifica
Especifica
Agente Sanitario e
40 horas 4 Ens. Med. Completo R$ 1.621,00
Epidemiolégico
Agente de Desenvolvimento
. 40 horas 58 Ens. Med. Completo R$ 1.621,00
Infanto-Juvenil
Analista de Gestao e Politicas
L 40 horas 48 Ens. Med. Completo | R$ 1.621,00
Plblica (APPGG)
Ens. Sup. Comp. em
Assistente Social 30 horas 6 Servigo Social e R$ 2.772,46
Registro no CRESS
Ens. Sup. Comp. em
Medicina ou
Biomédico 20 horas 2 Biomedicina e R$ 2.514,70
Registro no CRM ou
CRBM
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Coordenador de Tecnologia e

Inovagdes Educacionais

40 horas

Ens. Sup. Completo e
Conhecimento de
Linguagem de

Programacéo

R$ 4.096,19

Enfermeiro

33 horas

17

Ens. Sup. Completo
em Enfermagem e
Registro no COREN

R$ 3.056,64

Engenheiro Agrénomo

20 horas

Ens. Sup. Completo
em Engenharia
Agrondmica e
Registro no CREA

R$ 2.394,96

Engenheiro Civil

20 horas

Ens. Sup. Completo
em Engenharia Civil e
Registro no CREA

R$ 3.715,36

DENOMINAGAO DO CARGO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

QUANT.

ESCOLARIDADE E
REQUISITOS

VENCIMENTO-BASE
INICIAL (Junior 1)

Especialista de Gestéo e
Politicas Publicas (EPPGG)

40 horas

12

Ens. Sup. Comp. em

qualquer area

R$ 2.772,46

Farmacéutico

20 horas

Ens. Sup. Completo
em Ciéncias
Farmacéuticas e
Registro no CRF

R$ 2.172,30

Fisioterapeuta

20 horas

Ens. Sup. Completo
em Fisioterapia e
Registro no CREFITO

R$ 2.068,85

Fonoaudidlogo

25 horas

Ens. Sup. Completo
em Fonoaudiologia e
Registro no CREP

R$ 3.209,47

Médico Clinico Geral

15 horas

Ens. Sup. Completo
em Medicina, com
Esp. na Area de
Atuacdo e Registro no
CRM

R$ 6.051,93

Médico da Familia

40 horas

Ens. Sup. Completo
em Medicina, com
Esp. na Area de
Atuacéo e Registro no
CRM

R$ 15.292,93*

Médico Especialista (6h)

6 horas

Ens. Sup. Completo
em Medicina, com
Esp. na Area de
Atuacéo e Registro no
CRM

R$ 2.124,85

DENOMINAGAO DO CARGO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

QUANT.

ESCOLARIDADE E
REQUISITOS

VENCIMENTO-BASE
INICIAL (Junior 1)

Médico Especialista (15h)

15 horas

Ens. Sup. Completo
em Medicina, com
Esp. na Area de
Atuacéo e Registro no
CRM

R$ 6.051,93

Motorista

44 horas

38

Ens. Fund. Completo
& CNH "D" ou "E"

R$ 1.787,15

Nutricionista

20 horas

Ens. Sup. Completo
em Nutri¢do e
Registro no CRN

R$ 2.394,96

Odontélogo

20 horas

Ens. Sup. Completo
em Odontologia e
Registro no CRO

R$ 2.068,85

Psiclogo

20 horas

Graduagao em
Psicologia e Registro
no CRP

R$ 2.394,96

Técnico Agricola

40 horas

Ens. Med. Completo,
Curso Técnico na
Area e Registro no
CREA

R$ 1.787,15
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Curso Técnico em

Técnico de Enfermagem 40 horas 27 Enfermagem e R$ 1.876,51
Registro no COREN
Curso Técnico em

Técnico de Nutrigdo e Dietética |33 horas 2 Nutrigdo e Dietética e [ R$ 1.787,15
Registro no CRN
Ensino Médio

P, . . Completo. Curso

Técnico em Radiologia 20 horas 3 L B R$ 2.772,46
Técnico na Area e
Registro no CRTR.

CARGA
5 . ESCOLARIDADE E VENCIMENTO-BASE
DENOMINACAO DO CARGO HORARIA QUANT.

REQUISITOS INICIAL (Junior 1)

SEMANAL

Ens. Tec. Em

Técnico de Tl 33 horas 1 Informética ou R$ 2.514,70

correlato

Ens. Sup. Completo

, em Medicina
Veterinério 20 horas 2 R$ 2.514,70

Veterinaria e Registro
no CRMV

* Valor limitado aos vencimentos do Chefe do
executivo municipal.

LEI N2 2.781, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A
DENOMINACAO DE CANCHA DE
BOCHAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SILVIO VAZ DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de
Jaborandi, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais,

FAZ SABER, que a Camara do Municipio de Jaborandi,
Estado de Sdo Paulo, aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica denominado Cancha de Bochas “José
Orlando Pereira da Silva”, em homenagem ao cidadao
popularmente conhecido como “Cabelinho”, o espaco
localizado nas dependéncias do Parque de Exposicdes
“Gino Henrigque Brunozi”, com acesso entre a Rua 7 de
Setembro e a Rua 13 de Maio, destinado a pratica do
esporte supramencionado.

Art. 22 As despesas decorrentes da execugao desta
Lei correrdo por conta das dotacdes orcamentdrias
préprias, podendo ser suplementadas, se necessario.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORANDI

Em 10 de setembro de 2026.

SILVIO VAZ DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal,
publicada no Diario Oficial do Municipio.

ROBSON F. DE ALMEIDA
Redator
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LEI N° 2.782, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026

ABRE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL POR EXCESSO DE
ARRECADACAO NA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL PARA
O EXERCICIO DE 2026, PARA
OS FINS QUE ESPECIFICA.

SILVIO VAZ DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de
Jaborandi, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuices
legais,

FAZ SABER que a Camara do Municipio de Jaborandi,
Estado de Sao Paulo, aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
proceder a abertura de um Crédito Adicional Especial, no
valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), destinado ao
custeio de servigos prestados no ambito da média e alta
complexidade ambulatorial e hospitalar, com a seguinte
classificagao:

02 - PODER EXECUTIVO

02.07 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.302.0005.2203.0000 - Emenda Parlamentar
Estadual Dep. Andre do Prado n-2026.010.91325

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA
JURIDICA ittt sttt
......... R$ 200.000,00

Fonte de Recursos: 02 - Transferéncias e Convénios
Estaduais - Vinculados

TOTAL DO CREDITO
...................................................................... R$
200.000,00

Art. 22 O valor do crédito adicional especial de que
trata o Artigo 19, serd coberto com recursos provenientes
do excesso de arrecadacao das receitas oriundas da
Emenda Parlamentar Estadual n? 2026.010.91325, de
autoria do Deputado Estadual André do Prado, no valor de
R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

Art. 32 Fica modificado o Plano Plurianual - PPA
2026/2029, nos mesmos moldes e naquilo que for
pertinente, conforme descrito nos artigos 12 e 29 desta Lei.

Art. 42 Ficam alteradas as Diretrizes Orcamentarias -
LDO de 2026, nos moldes e naquilo que for pertinente,
conforme descrito nos artigos 19 e 22 desta Lei.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORANDI

Em 10 de setembro de 2026.

SILVIO VAZ DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal,
publicada no Diario Oficial do Municipio.

ROBSON F. DE ALMEIDA
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LEI N° 2.783, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026

ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR POR EXCESSO
DE ARRECADACAO NA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL PARA
O EXERCICIO DE 2026, PARA
OS FINS QUE ESPECIFICA.

SILVIO VAZ DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de
Jaborandi, Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicdes
legais,

FAZ SABER que a Camara do Municipio de Jaborandi,
Estado de Sao Paulo, aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
proceder a abertura de um Crédito Adicional Suplementar
por Excesso de Arrecadagao, no valor de R$ 20.500,74
(vinte mil, quinhentos reais e setenta e quatro centavos),
destinado a implementacdo da seguranca alimentar
nutricional da saude, com as seguintes classificacdes:

02 - PODER EXECUTIVO

02.07 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0005.1028.000 - Implementacdo da Seguranca
Alimentar Nutricional da Saude-Despesa de Capital

4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE ....oieiiiieiiie st s e ste e sre et e et e e see s e e e
........... R$ 20.500,74

Fonte de Recursos: 05 - Transferéncias e convénios
federais - Vinculados

TOTAL DO CREDITO
........................................................................ R$
20.500,74

Art. 22 O valor do crédito adicional suplementar de
que trata o Artigo 19, serd coberto com recursos,
provenientes do Fundo Nacional de Saude, no valor de R$
20.500,74 (vinte mil, quinhentos reais e setenta e
quatro centavos).

Art. 32 Fica modificado o Plano Plurianual - PPA
2026/2029, nos mesmos moldes e naquilo que for
pertinente, conforme descrito nos artigos 12 e 22 desta Lei.

Art. 42 Ficam alteradas as Diretrizes Orcamentarias -
LDO de 2026, nos moldes e naquilo que for pertinente,
conforme descrito nos artigos 12 e 22 desta Lei.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORANDI

Em 10 de setembro de 2026.

SILVIO VAZ DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal,
publicada no Diario Oficial do Municipio.

ROBSON F. DE ALMEIDA
Redator
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LEI COMPLEMENTAR N° 001, DE 10 DE SETEMBRO
DE 2026

DISPOE SOBRE oS
PRINCIPIOS, OS SEGURADOS E
A CONCESSAO DE
APOSENTADORIAS E PENSOES
DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICiPIO DE JABORANDI
OCUPANTES DE CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

SILVIO VAZ DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de
Jaborandi, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes
legais,

FAZ SABER que a Camara do Municipio de Jaborandi,
Estado de Sao Paulo, aprovou e ele sanciona a seguinte Lei
Complementar:

TiTULO I

DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE JABORANDI

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS
OBJETIVOS

Art. 12 O Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Jaborandi, gerido pelo Instituto de Previdéncia
e Assisténcia aos Servidores Publicos - IPASP, assegurara
exclusivamente a concessao de aposentadorias e pensdes,
nos termos previstos nesta Lei Complementar.

Paragrafo unico. O Instituto de Previdéncia e
Assisténcia aos Servidores Plblicos - IPASP é o Regime
Préprio de Previdéncia Social - RPPS municipal e regula-se
pelas normas da Constituicao Federal que dispéem sobre o
funcionamento e organizacao desses regimes, pelas
normas gerais previstas na legislacdo federal especifica e
pelas disposicdes contidas nesta Lei Complementar.

Art. 22 O Instituto de Previdéncia e Assisténcia aos
Servidores Publicos - IPASP tera cardter contributivo e
solidadrio, mediante contribuicdo do respectivo ente
federativo, dos servidores ativos titulares de cargos
efetivos, dos aposentados e dos pensionistas, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 32 O Instituto de Previdéncia e Assisténcia aos
Servidores Publicos - IPASP dara cobertura aos riscos a que
estao sujeitos os beneficidrios e compreenderd um conjunto
de acdes que atendam as seguintes finalidades:

I - garantir meios de subsisténcia na hipdtese de
aposentadoria e morte; e

Il - gerir de forma descentralizada o RPPS dos
servidores publicos do Municipio, nos termos e para os fins
desta Lei Complementar, abrangendo os servidores
publicos ativos, os aposentados e os pensionistas do Poder
Executivo, do Poder Legislativo, das autarquias e fundagdes
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Quarta-feira, 16 de setembro de 2026

municipais, cabendo-lhe:

a) a administracdao, o gerenciamento e a
operacionalizacao do regime préprio de previdéncia;

b) a arrecadacao, a cobranca e a gestao de recursos e
contribuicbes necessarios ao custeio do regime
previdenciario e da Unidade Gestora Unica;

c) a concessao, manutencao e pagamento dos
beneficios previdencidrios aos seus segurados e
beneficidrios, nos termos da legislagao vigente.

§ 12 O rol de beneficios a serem concedidos pelo
regime préprio de previdéncia municipal fica limitado as
aposentadorias e a pensao por morte.

§ 22 O regime préprio de previdéncia municipal
garantird pleno acesso dos segurados e beneficidrios as
informacdes relativas a sua gestdo e pela disponibilizacao,
inclusive por meio eletrénico, de relatérios contdbeis,
financeiros, previdencidrios, atas e demais documentos e
dados pertinentes.

§ 32 Os afastamentos por incapacidade temporaria
para o trabalho, o saldrio-maternidade e o auxilio-reclusao
serao concedidos, geridos e pagos diretamente pelo Poder
ou 6rgdo ao qual o servidor estiver vinculado e nao
correrdao a conta do regime proéprio de previdéncia
municipal, exceto em relacdo aos servidores vinculados a
autarquia previdencidria municipal.

Art. 42 Compete ao regime préprio de previdéncia
municipal a execucdo de acoOes institucionais pautadas no
desempenho das suas atividades ou atribuicdes
fundamentais:

I - disciplinar, no ambito de sua competéncia, as
normas referentes ao Instituto, bem como as relativas a
orientagao, supervisao, fluxos de trabalho e ao
acompanhamento das atividades descentralizadas;

Il - arrecadar e cobrar as contribuicdes e aportes
previdenciarios, gerir a receita, o patrimonio, os fundos e os
riscos financeiro e atuarial;

Il - operacionalizar a compensacao financeira entre o
regime préprio de previdéncia municipal, o Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS e os demais regimes préprios
de previdéncia social;

IV - monitorar informac0es e interagir com as decisdes
que envolvam a relagao de trabalho que impactem no risco
previdenciario e no equilibrio financeiro e atuarial;

V - promover agdes no contexto das relagdes de
trabalho, salde e previdéncia do servidor em conjunto com
a administracao direta e indireta, e o Poder Legislativo
municipal;

VI - conduzir o censo previdenciario dos servidores
ativos, bem como o recadastramento dos inativos e
pensionistas, mantendo o cadastro individualizado dos
segurados e beneficidrios em conjunto com o Poder
Executivo, o Legislativo Municipal, bem como suas
autarquias e fundacdes, conforme regulamentacao;

VII - constituir, organizar, gerenciar e manter base de
dados e sistema informatizado contendo dados cadastrais,
funcionais e financeiros, da relacdo de trabalho, de salde e
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previdéncia dos servidores e dependentes, conforme
regulamentacao;

VIl - manter o registro individual dos aposentados e
pensionistas;

IX - gerir e difundir o conhecimento previdenciario;

X - manter relacionamento institucional com os
segurados e  beneficidrios e demais unidades
administrativas municipais;

XI - interagir com as unidades de recursos humanos
da administracdo direta, indireta e do Poder Legislativo
municipal quanto a capacitacdo e aperfeicoamento
profissional dos dirigentes, gestores e servidores na area
previdenciaria;

XIl - garantir aos segurados, beneficiarios e
dependentes o pleno acesso as informacdes previdenciarias
de seu interesse, inclusive quanto ao equilibrio financeiro e
atuarial do Instituto, observadas as normas de acesso a
informacao; e

XIII - participar de estudos de impacto previdenciario
e atuarial das propostas que tratem de inovagdes ou
alteracdes na relacdao de trabalho e remuneracao dos
servidores vinculados ao Instituto quanto aos possiveis
impactos no equilibrio financeiro e atuarial do regime.

§ 12 O ato de concessdao dos beneficios de
aposentadorias e pensao por morte dos segurados e
beneficidrios dos Poderes, autarquias e fundacdes é de
responsabilidade do Instituto.

§ 22 Todo beneficio previdencidrio terd inicio por
requerimento dirigido ao Instituto, conforme procedimentos
definidos em regulamento, salvo os de natureza
compulsoria.

§ 32 Os Poderes Executivo e Legislativo, as autarquias
e fundacdes deverdo disponibilizar, de imediato, relatérios
mensais referentes as respectivas folhas de pagamento dos
segurados ativos, inclusive dos servidores cedidos,
afastados e licenciados, contendo as rubricas e valores
integrantes e ndo integrantes da base de calculo das
contribuigdes, podendo, a qualquer tempo, o Instituto
solicitar o encaminhamento de dados complementares.

Art. 52 O cadastro a que se refere o inciso VI do art. 42
desta Lei Complementar, dentre outros, contera:

I - nome, matricula, dados pessoais e funcionais do
servidor publico;

Il - nome e dados pessoais dos dependentes, se
houver;

Il - remuneracao utilizada como base para as
contribuicdes do servidor més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuicao dos
servidores e do ente federativo.

§ 12 Aos servidores publicos ativos serao
disponibilizadas as informagdes constantes de seu cadastro
individualizado, nos termos e prazos definidos em
regulamento.

§ 22 Os dados constantes do cadastro individualizado a
que se refere o inciso IV do caput serao consolidados para
fins contdbeis.
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Quarta-feira, 16 de setembro de 2026

§ 32 Os servidores titulares de cargos efetivos,
aposentados e pensionistas deverao, periodicamente ou
quando houver alteracdes, ratificar ou atualizar seus dados
cadastrais junto ao Instituto, sob pena de suspensao do
pagamento de sua remuneracao ou provento, conforme
regulamento.

Art. 62 O Instituto, na sua gestdao e administracao,
observard, além dos principios constitucionais da
Administracao Publica, os seguintes preceitos:

I - as normas gerais de contabilidade e atuaria para
afericdo e observancia do equilibrio financeiro e atuarial;

Il - a gestdo financeira e administrativa
descentralizada em relagao ao Tesouro Municipal;

Ill - a realizacdo de escrituracao contabil distinta do
Tesouro Municipal;

IV - a aplicagao das regras contidas na legislacao
federal pertinente, normas da Secretaria do Tesouro
Nacional e demais normas aplicdveis aos regimes proprios
de previdéncia municipais;

V - a participacao de representantes dos servidores
titulares de cargos efetivos, aposentados e pensionistas no
colegiado de decisdo em que seus interesses sejam objeto
de discussdo e deliberacao, conforme disposto nesta Lei
Complementar e regulamento;

VI - a identificacao e consolidagao em demonstrativos
orcamentarios e financeiros de todas as despesas com
pagamento de beneficios, bem como de encargos
incidentes sobre os proventos e pensoes.

§ 12 E vedado ao Instituto prestar fianca, aval ou
obrigar-se em favor de terceiros por qualquer outra forma.

§ 22 A vedacdo de que trata o paragrafo anterior nao
se aplica a empréstimos concedidos a segurados ativos,
aposentados e pensionistas do Instituto, por instituicdes
legalmente instituidas para tal fim, desde que ndo haja
objecdao da legislacao federal de regulamentacao do
funcionamento dos regimes proéprios de previdéncia social,
na forma definida em regulamento.

TiTULO Il

DA COBERTURA

CAPITULO |

DOS BENEFICIARIOS

Art. 72 Sao filiados ao Regime Préprio de Previdéncia
Social - RPPS de que trata esta Lei Complementar, na
qualidade de beneficidrios, os segurados e seus
dependentes.

§ 12 A filiacdo é o vinculo que se estabelece entre os
segurados e dependentes e o IPASP, do qual decorrem
direitos e obrigacdes.

§ 22 A filiacdo dos segurados ao IPASP decorre
automaticamente da investidura em cargo de provimento
efetivo no Municipio de Jaborandi, em seus Poderes
Executivo e Legislativo, incluidas suas autarquias, e se
consolida através do inicio do recolhimento das
contribuicdes.

CAPITULO I

DOS SEGURADOS
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Art. 82 Consideram-se segurados:

I - os servidores publicos titulares de cargo de
provimento efetivo vinculado a Administracdo Publica
Direta, Autdrquica, Fundacional ou do Poder Legislativo
Municipal;

Il - os servidores puUblicos inativos que tenham sido
ocupantes de cargos de provimento efetivo e mantido os
mesmos vinculos previstos com os entes descritos no inciso
anterior;

11l - os servidores publicos ativos ocupantes de cargo
de provimento efetivo no Municipio que se encontrem em
exercicio de mandato eletivo, hipdtese em que serdo
obedecidos os critérios, as remuneracdes e 0s requisitos
vinculados a sua condicao de servidor;

IV - os inativos da Administracdo Publica Direta,
Autérquica ou Fundacional e do Poder Legislativo Municipal
cujo pagamento de proventos se encontre a cargo do
regime préprio de previdéncia municipal de que trata esta
Lei Complementar;

V - os pensionistas da Administracdo Publica Direta,
Autdrquica, Fundacional e do Poder Legislativo Municipal
cujas pensdes sejam pagas pelo regime préprio de
previdéncia municipal de que trata esta Lei Complementar.

Art. 92 O servidor publico titular de cargo efetivo
permanece vinculado ao RPPS nas seguintes situagoes:

I - quando cedido, com ou sem d6nus para o
cessionario, a érgao ou entidade da administracdo direta ou
indireta de quaisquer dos entes federativos;

Il - quando licenciado;

Il - durante o afastamento do cargo efetivo para o
exercicio de mandato eletivo em quaisquer dos entes
federativos;

IV - durante o afastamento do pais por cessdo ou
licenciamento com remuneracao.

Paragrafo unico. O segurado do Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS, investido no mandato de
Vereador, que exerc¢a, concomitantemente, o cargo efetivo
e o mandato, filia-se ao RPPS pelo cargo efetivo e ao
Regime Geral de Previdéncia Social pelo mandato eletivo.

Art. 10. Ficam excluidos da incidéncia das normas
previstas nesta Lei Complementar os servidores:

I - ocupantes, exclusivamente, de cargo em comissao,
declarado por lei de livre nomeacao e exoneracao;

Il - ocupantes de empregos publicos, submetidos ao
regime juridico da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT;

Il - contratados temporariamente em virtude da
ocorréncia de excepcional interesse publico.

CAPITULO Il

DOS DEPENDENTES

Art. 11. Sao beneficidrios do Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS, na condicao de dependentes de
primeiro grau do segurado:

I - 0 cOnjuge;

Il - o companheiro ou a companheira;

Il - o ex-c6njuge, separado judicialmente ou
divorciado, ou ex-companheiro ou ex-companheira do
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segurado, desde que percebendo pensao alimenticia;

IV - os filhos quando:

a) menores de 21 (vinte e um) anos;

b) forem invalidos, independentemente da idade, para
0 exercicio de atividade profissional, desde que
devidamente comprovada a invalidez por pericia elaborada
por Junta Médica Oficial do Instituto ou outro érgao
credenciado;

V - os conviventes de mesmo sexo, na forma
estabelecida em regulamento.

Paragrafo unico. A dependéncia econdmica dos
beneficiarios indicados neste artigo é presumida.

Art. 12. Equiparam-se aos filhos o enteado ou 0 menor
de idade que esteja sob a tutela do segurado, mediante a
comprovacao de dependéncia econdémica e desde que nao
possuam bens suficientes para o préprio sustento ou
educacao.

§ 12 Sem prejuizo da comprovacao de dependéncia
econdmica de que trata o caput, a equiparacdo do menor
de idade tutelado ocorrerd mediante a apresentacdo do
Termo de Tutela.

§ 22 Para o menor sob tutela, além da comprovagdo de
dependéncia exigida no caput, é necessaria a comprovacao
de residéncia comum com o segurado e a comprovacao de
que os pais bioldégicos ndo possuem renda suficiente para
sua manutencao.

Art. 13. Sao beneficidrios do RPPS, na condicdo de
dependentes de segundo grau do segurado:

I - os pais;

Il - os irmdos invalidos.

§ 12 A dependéncia econdmica dos beneficidrios
indicados neste artigo deverd ser comprovada, constituindo
requisito para a atribuicao da qualidade de dependente e o
gozo de beneficios, mediante critérios a serem
estabelecidos em regulamento.

§ 22 A apresentacdo de documentos exigidos para a
comprovacao de dependéncia econémica ndo exclui a
prerrogativa da Administracao Publica para a realizacdo de
diligéncias visando a investigacdo da veracidade das
informacdes apresentadas.

§ 32 Os dependentes previstos no caput deste artigo
somente terao reconhecida esta condigao quando
possuirem renda inferior a um saldrio minimo vigente no
Pais.

Art. 14. A existéncia de dependente de primeiro grau
exclui o direito de inscricao dos dependentes de segundo
grau.

Art. 15. A pensao concedida ao filho invélido ou que
tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave
serd devida enquanto durar a invalidez ou a deficiéncia,
que serao comprovadas mediante inspecao realizada por
junta médica indicada pelo Instituto.

Art. 16. A condicdo de dependente invélido ou com
deficiéncia intelectual, mental ou grave poderd ser
reconhecida previamente ao 6bito do segurado, por meio
de avaliacdo pericial realizada pelo Instituto, observada a
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revisao periddica, na forma do regulamento.

Art. 17. A invalidez ou a deficiéncia intelectual, mental
ou grave, supervenientes a morte do servidor, ndo
conferem direito a pensdo, exceto se tiverem inicio durante
o periodo em que o dependente usufruia o beneficio.

Art. 18. A comprovacao da dependéncia econémica
devera ter como base a data do 6bito do servidor.

Art. 19. Na falta de decisao judicial com transito em
julgado que reconheca a unido estavel, o companheiro ou
companheira poderd comprova-la pela apresentacdo de, no
minimo, trés dos seguintes documentos:

I - certiddo de nascimento de filho havido em comum;

Il - certidao de casamento religioso;

I - declaragao do imposto de renda do segurado, em
que conste o interessado como seu dependente;

IV - disposicOes testamentdrias;

V - declaragao especial feita pelo segurado perante
tabelido;

VI - prova de domicilio em comum;

VIl - prova de encargos domésticos evidentes e
existéncia de sociedade ou comunhao nos atos da vida
civil;

VIII - procuracao ou fianga reciprocamente outorgada;

IX - conta bancaria conjunta;

X - registro em associagao de qualquer natureza, onde
conste o interessado como dependente do segurado;

XI - anotacao constante de ficha ou livro de registro de
empregados onde o interessado conste como dependente
do segurado;

XIl - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia
médica, da qual conste o segurado como responsavel;

XIHI - escritura de compra e venda de imédvel pelo
segurado em nome do interessado.

CAPITULO IV

DAS INSCRICOES

Art. 20. A inscricao obrigatéria do segurado no regime
préprio de previdéncia municipal de que trata esta Lei
Complementar decorrera da investidura do servidor publico
em cargo de provimento efetivo e do inicio do exercicio das
fungdes a ele inerentes.

§ 12 A ficha cadastral previdencidria do regime préprio
de previdéncia municipal é o documento de preenchimento
obrigatério no momento da posse do servidor no cargo de
provimento efetivo, do qual constardo, entre outros:

I - os dados pessoais, inclusive aqueles relativos a sua
salde;

Il - informagdes dos seus dependentes;

11 - acimulo ou nao de cargos, empregos e funcdes ou
proventos em outro regime previdenciario;

IV - informag0es sobre o tempo de contribuicao
anterior a outros regimes previdenciarios.

§ 22 O segurado investido em cargo de provimento
efetivo, passivel de acumulacdo, serd, obrigatoriamente,
inscrito no respectivo regime préprio de previdéncia
municipal, em relagao a cada um deles.

§ 32 O regime préprio de previdéncia municipal
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poderd, a qualquer momento, solicitar a comprovacgao dos
dados informados na ficha cadastral do servidor.

Art. 21. O regime préprio de previdéncia municipal
poderd convocar seus segurados a prestarem
esclarecimentos, promover o recadastramento, bem como
solicitar documentos de natureza previdenciaria, sendo
que, para tanto, o segurado poderd ser dispensado de suas
atividades funcionais sem qualquer prejuizo, no periodo do
dia que estiver estipulado na convocagao.

§ 12 O segurado que se recusar a atender a
convocacao de recadastramento ficard sujeito a multa de
valor equivalente a 2% (dois por cento) sobre o montante
de sua base de contribuicdo mensal, que sera aplicada em
dobro na primeira reincidéncia e em triplo na segunda
reincidéncia.

§ 22 A multa a que se refere o paragrafo anterior
somente serd aplicada pela Autarquia desde que o servidor
tenha sido notificado pessoalmente, e desde que a falta de
comprovacao do tempo de contribuicdo ou de servico
anterior ao ingresso no servigo publico municipal tenha
ocorrido por culpa exclusiva do segurado.

§ 32 A multa a que se refere o § 12 deste artigo sera
encaminhada ao érgdo de pessoal da entidade publica a
qual o servidor estd vinculado, para fins de desconto em
folha de pagamento e remessa do respectivo valor ao
IPASP.

§ 42 Quando o servidor ndo possuir nenhum periodo de
tempo de servico ou de contribuicao a ser comprovado,
anterior ao ingresso no servigo publico municipal, devera
assinar declaracao nesse sentido.

Art. 22. Haverd recadastramento anual de
aposentados e pensionistas, sendo obrigatdria, conforme o
caso, a apresentacao de termos de guarda para adocao,
tutela, curatela ou procuragao, atualizado dentro do ano do
recadastramento.

§ 12 Na hipétese de ndo atendimento as convocacdes
e ao recadastramento, o regime préprio de previdéncia
municipal oficiard o interessado que terd suspenso o
pagamento do respectivo beneficio previdenciario a seu
cargo ou poderd ter suspensa a remuneracdo, até a
regularizacado da situacdo junto a autarquia, inclusive com o
restabelecimento do beneficio ou da remuneracao.

§ 22 O cancelamento da inscricdo do conjuge ou do(a)
companheiro(a) se processara com a:

I - comprovacdo de separacao judicial ou divércio;

Il - certiddo de anulacao de casamento;

Il - certiddo de dbito;

IV - declaracao de término de unido estdvel, registrada
em cartdrio de titulos e documentos.

Art. 23. Caberd ao segurado a inscricdo e atualizacao
dos dados e informagodes relativas aos seus dependentes.

Paragrafo unico. A ocorréncia de fatos
supervenientes que importem em inclusdo ou exclusao de
dependentes dos segurados ativos e inativos deve ser
comunicada, de imediato, ao Instituto, mediante
requerimento escrito devidamente instruido com os
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documentos comprobatdrios.

Art. 24. Ocorrendo o falecimento do segurado sem
que tenha sido providenciada a inscricao de dependente,
caberd a este promové-la, por si ou por representante, para
recebimento de parcelas futuras, desde que satisfeitas as
exigéncias estabelecidas nesta Lei Complementar.

Art. 25. E vedado ao segurado casado realizar a
inscricao de convivente ou de companheira.

CAPITULO V

DA PERDA DA QUALIDADE

DE SEGURADO E DE DEPENDENTE

Art. 26. Perderd a qualidade de segurado o servidor
que, ndo se encontrando em gozo de beneficio
previdenciario ou de afastamento legal, desligar-se do
servico publico municipal, por morte, exoneracdo, demissao
ou cassagao de aposentadoria.

§ 12 O segurado que deixar de pertencer ao quadro de
servidores estatutdrios da administracdo publica direta,
autdrquica, fundacional e do Poder Legislativo Municipal
terd sua inscricdo no Instituto automaticamente cancelada,
perdendo o direito a todo e qualquer beneficio previsto
nesta Lei Complementar.

§ 22 Os dependentes do segurado mencionado no
paragrafo anterior perdem, automaticamente, qualquer
direito a percepcdo dos beneficios previstos nesta Lei
Complementar.

Art. 27. A perda da qualidade de dependente
ocorrera:

I - para o conjuge:

a) pela separacdo judicial ou divércio, com
homologacao ou decisdo judicial transitada em julgado,
guando nao lhe for assegurada a percepcao de pensao
alimenticia;

b) pela anulagdao do casamento com decisao judicial
transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela
cessacdo da unido estadvel com o segurado ou segurada,
quando nao lhe for assegurada a prestagcao de alimentos;

Il - para os filhos:

a) ao completarem 21 (vinte e um) anos de idade,
salvo se total e permanentemente invalidos ou incapazes,
guando menores;

b) pela celebracdo do casamento;

IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessacao da invalidez ou incapacidade, desde
que comprovada mediante pericia realizada por junta
médica indicada pelo Instituto;

b) pelo ébito;

c) pela renulncia expressa.

§ 12 Os dependentes previstos no inciso Ill do caput
deste artigo que contrairem casamento ou unido estavel
deverdo comunicar, imediatamente, o érgdo gestor, sob
pena de obrigarem-se a ressarcir 0s valores indevidamente
recebidos.

§ 22 Perdida a condigao de dependente, estes terdo a
inscricdo cancelada no regime proprio de previdéncia
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municipal.

TiTULO 1Nl

DO CUSTEIO

CAPITULO |

DO CARATER CONTRIBUTIVO

Art. 28. O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS
de que trata esta Lei Complementar terd carater
contributivo e solidario e observard os critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

§ 12 Entende-se por observancia do carater
contributivo:

I - a previsao expressa nesta Lei Complementar das
aliquotas dos entes patronais e dos segurados ativos, dos
segurados inativos e dos pensionistas;

Il - o repasse mensal e integral dos valores das
contribuicdes devidas pelos entes patronais ao Instituto;

Il - a retencao e o repasse mensal e integral dos
valores das contribuicdes devidas pelos segurados ativos
ao Instituto;

IV - a retencao, pelo Instituto, dos valores devidos
pelos segurados inativos e dos pensionistas, relativos aos
proventos e pensdes que estejam sob sua
responsabilidade;

V - pagamento ao Instituto de valores relativos a
débitos que venham a ocorrer, relativos a contribuicdes
parceladas mediante acordo de parcelamento.

§ 22 Os valores devidos ao Instituto, de que trata o
paragrafo anterior, deverao ser repassados em moeda
corrente, de forma integral para cada competéncia,
independentemente da disponibilidade financeira do
regime préprio de previdéncia social - RPPS, sendo vedada
a compensacao com passivos previdenciarios ou reembolso
de valores destinados a cobertura de insuficiéncias
financeiras relativas a competéncias anteriores.

CAPITULO Il

DO FINANCIAMENTO

Art. 29. Os recursos financeiros necesséarios ao
financiamento do plano de beneficios previstos nesta Lei
Complementar serdo garantidos pelo pagamento das
contribuicdes devidas pelos entes patronais, pelos
servidores ativos, inativos e pensionistas e por outras
fontes de custeio definidas nesta Lei Complementar.

Art. 30. Os percentuais de contribuicdo serao fixados
mediante estudo atuarial que deverd considerar as
caracteristicas das respectivas massas, quanto a idade,
sexo, cargo, remuneracao, expectativa de vida e demais
variaveis previstas na legislacao.

Art. 31. O estudo atuarial devera ser realizado
anualmente por profissional ou empresa de atudria,
regularmente inscritos no Instituto Brasileiro de Atuéria -
IBA.

Art. 32. O estudo atuarial serd encaminhado aos
6rgaos fiscalizadores competentes para conhecimento,
acompanhamento e fiscalizacdo nos prazos e condicdes
estabelecidos pela legislacao previdencidria em vigor.

Art. 33. A Administracado Publica Direta, Autarquica,
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Fundacional e o Poder Legislativo Municipal analisardo as
orientagdes contidas no estudo atuarial anual e tomarao,
juntamente com os érgaos de gestdo do Instituto, todas as
medidas necessarias para a implantacdo imediata das
recomendacdes nele contidas.

Paragrafo unico. Na hipdtese de o estudo atuarial
indicar a necessidade de revisao das aliquotas para o
custeio do regime préprio de previdéncia social - RPPS,
caberd aos Poderes Executivo e Legislativo Municipal tomar
as medidas necessarias para 0 equacionamento do déficit
atuarial nos termos da Lei n? 1.814, de 20 de marco de
2015, a fim de assegurar o pleno equilibrio financeiro e
atuarial do regime préprio municipal.

Art. 34. Fica vedada a alteracdo do equilibrio
financeiro e atuarial do regime préprio de previdéncia
social - RPPS de que trata esta Lei Complementar,
mediante:

I - a criacdo ou assuncao de beneficios sem o anterior
ajuste do plano de custeio e a prévia integralizacdo de
reservas para beneficios concedidos;

Il - a alteracao do regime de pagamento de recursos
garantidores por amortizar e das contribuicdes ordinarias
financeiramente exigiveis para o custeio dos planos de
beneficios;

Il - a desafetacao, total ou parcial, dos recursos
garantidores, integralizados ou por amortizar.

CAPITULO Il

DAS RECEITAS

Art. 35. Sdo fontes de receita do regime préprio de
previdéncia social de que trata esta Lei Complementar:

I - as contribuicOes previdenciarias a serem pagas
pelos:

a) entes patronais, assim entendidos a Administragao
Publica Direta, Autdrquica, Fundacional e do Poder
Legislativo Municipal;

b) servidores ativos;

c) inativos;

d) pensionistas;

Il - doacdes, subvencdes e legados;

I - receitas decorrentes de aplicagcdes financeiras e
receitas patrimoniais;

IV - valores recebidos a titulo de compensacao
financeira, nos termos do § 92 do art. 201 da Constituicao
Federal;

V - dotacg0es previstas no orcamento municipal;

VI - demais bens e recursos financeiros que
eventualmente |he forem destinados ou incorporados.

Paragrafo tnico. Constituem fontes de receita do
plano de custeio do regime préprio de previdéncia social -
RPPS as contribuicdes previdencidrias previstas no inciso |
do caput deste artigo, incidentes sobre o abono anual,
salario-maternidade, auxilio por incapacidade temporaria e
os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional
com o Municipio, em razdo de decisao judicial ou
administrativa.

SECAO |
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DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

Art. 36. A aliquota de contribuicdo previdenciaria
devida pelos entes patronais para o custeio do regime
préprio de previdéncia municipal corresponderd a um total
de 22% (vinte e dois por cento) da remuneracao de
contribuicdo.

§ 12 Também serd devida mensalmente pelos érgdos
patronais, ao regime préprio de previdéncia municipal,
contribuicao para a cobertura do déficit técnico apurado na
avaliacao atuarial, de acordo com a Lei n? 1.814, de 20 de
marc¢o de 2015.

§ 22 Observada a legislagao pertinente, o percentual
do déficit técnico, previsto no paragrafo anterior, podera
ser alterado através de decreto quando da realizacdo do
calculo atuarial anual.

§ 32 Serd repassada pelos entes patronais a aliquota
de contribuicdo previdencidria prevista no caput deste
artigo, na qual se encontra incluida a taxa de administracao
prevista nesta Lei Complementar.

Art. 37. A aliquota de contribuicdo previdenciaria
devida pelos segurados ativos para o custeio do regime
préprio de previdéncia municipal corresponderd a 14%
(quatorze por cento), incidentes sobre a respectiva
remunerac¢do de contribuicao.

Art. 38. A aliquota de contribuicdo previdenciaria
devida pelos inativos e pelos pensionistas corresponderd a
14% (quatorze por cento), incidentes sobre o valor da
parcela dos proventos e pensdes que supere o teto do
Regime Geral de Previdéncia Social.

Pardgrafo unico. A contribuicdo previdenciaria dos
pensionistas serd apurada antes da divisdo em cotas
prevista nesta Lei Complementar.

SECAO Il

DA TAXA DE ADMINISTRACAO

Art. 39. A taxa de administracdo do regime préprio de
previdéncia municipal serd de 3,6% (trés inteiros e seis
décimos por cento), aplicada sobre o somatério da base de
célculo das contribuicdes dos servidores, apurados com
base no exercicio financeiro anterior.

§ 12 O valor apurado nos termos do caput sera
repassado mensalmente a autarquia previdenciaria
municipal e destinado, exclusivamente, a constituicao de
Reserva Administrativa para o custeio das despesas
correntes e de capital decorrentes da gestao do regime
préprio de previdéncia social do Municipio, com
observancia do estabelecido pelos érgdos fiscalizadores.

§ 22 Serdo de responsabilidade dos Poderes Executivo
e Legislativo e das autarquias e fundacdes do Municipio o
pagamento da taxa prevista no caput deste artigo, relativas
a remuneracdo de contribuicdo dos servidores a eles
vinculados.

§ 32 Ocorrendo atraso no pagamento da taxa de
administracdo prevista neste artigo, incidirao os mesmos
encargos previstos para as contribuicdes previdenciarias.

§ 42 Os valores destinados a Reserva Administrativa, a
que se refere 0 § 12, serao depositados em conta corrente
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bancédria especifica e serdao geridos contabil e
financeiramente de forma segregada dos recursos
destinados ao custeio das aposentadorias e pensdes.

§ 52 Nao serdo computados na somatdria das
despesas de administracao a que se refere este artigo as
despesas decorrentes das aplicacdes de recursos em ativos
financeiros, conforme norma do Conselho Monetério
Nacional.

§ 62 A aquisicao, construgao ou reforma de bens
iméveis com os recursos destinados a Reserva
Administrativa restringem-se aos destinados ao uso préprio
da autarquia previdenciaria, sendo vedada a utilizacdo
desses bens para investimento ou uso por outro érgao
publico ou privado, em atividades assistenciais ou
guaisquer outros fins ndo previstos no § 12 deste artigo.

§ 72 Os gastos com as despesas custeadas pela taxa
de administracao estdo limitados a 3,6% (trés inteiros e
seis décimos por cento) do somatério da remuneracao de
contribuicdo de todos os servidores ativos vinculados ao
regime préprio do Municipio, apurado no exercicio
financeiro imediatamente anterior, ressalvados aqueles
realizados com recursos da Reserva Administrativa,
decorrentes das sobras de custeio administrativo e dos
rendimentos mensais auferidos.

§ 82 Poderd ser objeto de reversdo para pagamento
dos beneficios do regime préprio de previdéncia municipal
o saldo da Reserva Administrativa apurado no exercicio
imediatamente anterior, até o montante de 30% (trinta por
cento), apds a aprovacdo pelo Conselho Deliberativo,
vedada a devolucao dos recursos ao ente federativo.

§ 92 Fica autorizada a elevagdao em 20% (vinte por
cento) do percentual de que trata o caput deste artigo
exclusivamente para custeio de despesas administrativas
para as finalidades previstas no § 49 do art. 84 da Portaria
MTP n2 1.467, de 02 de junho de 2022.

SECAO Il

DA CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES CEDIDOS,

AFASTADOS E LICENCIADOS

Art. 40. Nas hipéteses de cessdo, licenciamento ou
afastamento de servidor, o cdlculo da contribuicdo ao
regime préprio de previdéncia social - RPPS serd feito com
base na remuneracao de contribuicao do servidor,
observado o disposto neste Capitulo.

Art. 41. Na cessao de servidores ou no afastamento
para exercicio de mandato eletivo em que o pagamento da
remuneracao ou subsidio seja 6nus do cessiondrio ou do
orgao de exercicio do mandato, serd de responsabilidade
desse 6rgdo ou entidade:

I - o desconto da contribuicao devida pelo segurado;

Il - o custeio da contribuicdo devida pelo érgdo ou
entidade de origem;

Il - o repasse das contribuicdes de que tratam os
incisos | e Il a unidade gestora do regime préprio de
previdéncia social - RPPS a que esta vinculado o cedido ou
afastado, nos mesmos prazos e condigfes estabelecidos
nesta Lei Complementar.
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§ 12 Na hipdtese de o cessionario ou o 6rgao de
exercicio do mandato ndo efetuar o repasse das
contribuicdes a Unidade Gestora no prazo legal, caberd ao
6rgao ou entidade de origem efetua-lo, buscando o
reembolso de tais valores.

§ 22 O termo, ato ou outro documento equivalente de
cessdo ou afastamento do servidor com 6énus para o
cessionario ou o 6rgdo de exercicio do mandato preverd a
responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e
repasse das contribuicbes previdencidrias ao regime
préprio de previdéncia social - RPPS, conforme valores
informados mensalmente pelo érgao ou entidade de
origem.

§ 32 O disposto neste artigo aplica-se a todas as
hipéteses de afastamento do cargo para exercicio de
mandato eletivo com 6nus para o érgdo de exercicio do
mandato, inclusive no caso de afastamento para o exercicio
do mandato de Prefeito, Vice-Prefeito ou de Vereador em
que haja opcao pelo recebimento do subsidio do cargo
eletivo.

Art. 42. Na cessao ou afastamento de servidores sem
Onus para o cessionario ou para o érgao de exercicio do
mandato, continuard sob a responsabilidade do 6rgdo ou
entidade de origem a retencdo e o repasse, a unidade
gestora do regime préprio de previdéncia social - RPPS, das
contribuicées correspondentes a parcela devida pelo
servidor e pela Administracdo Publica Direta, Autarquica,
Fundacional e do Poder Legislativo Municipal.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo aplica-se as
hipéteses de afastamento do cargo para exercicio de
mandato eletivo de Prefeito, Vice-Prefeito ou de Vereador
em que haja opcao pelo recebimento da remuneracgao do
cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 43. O servidor afastado ou licenciado
temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem
recebimento de remuneracdo ou de subsidio pela
Administracao Plblica Direta, Autarquica, Fundacional e do
Poder Legislativo Municipal contribuird para o Regime
Préprio de Previdéncia Social - RPPS, computando-se o
respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para
fins de aposentadoria.

§ 12 Cabera obrigatoriamente ao servidor publico
afastado ou licenciado de seu cargo nos termos do caput
responsabilizar-se pelo recolhimento da sua contribuicdo
previdenciaria, bem como daquela do érgao ou ente estatal
ao qual se encontra vinculado, sob pena de nao verificagao
do efeito da contagem do respectivo tempo de afastamento
ou licenciamento para fins de aposentadoria.

§ 22 No caso de afastamento de dois cargos
acumulados licitamente para o exercicio de cargo em
comissdo, o servidor deverd contribuir para o regime
préprio de previdéncia municipal sobre a remuneracao de
contribuicao de cada cargo efetivo, sendo que as
respectivas contribuicdes previdencidrias serao
descontadas da remuneracao ou subsidio do cargo em
comissao que estiver em exercicio.
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§ 32 A contribuicdo efetuada pelo servidor na hipétese
prevista no caput ndo serd computada para cumprimento
dos requisitos tempo de efetivo exercicio no servico publico
e tempo no cargo efetivo para concessao de aposentadoria.

§ 42 Sem embargo dos efeitos da publicacao desta Lei
Complementar, caberd aos servidores afastados ou
licenciados temporariamente do exercicio de seus cargos
efetivos sem recebimento de remuneracao ou de subsidio
pela Administracdo Publica Direta, Autdrquica, Fundacional
e do Poder Legislativo Municipal comparecerem a sede do
Instituto no prazo improrrogavel de 60 (sessenta) dias
contados da data da publicagao desta Lei Complementar,
para tomarem ciéncia do disposto no § 12 deste artigo.

§ 52 As contribuicdes devidas pelos servidores
afastados previstas neste artigo, se nao forem recolhidas
até 90 (noventa) dias apds o vencimento, ndo poderao ser
recolhidas posteriormente.

Art. 44. O regulamento disciplinard a forma e
condicdes dos recolhimentos previstos nesta Secao.

Paragrafo unico. As contribuicdes recolhidas fora do
prazo aplica-se o disposto no art. 47 desta Lei
Complementar.

Art. 45. Perderd a condicdo de segurado o servidor
afastado que nao realizar o recolhimento das contribuicdes
devidas sem a observancia do prazo previsto no § 52 do art.
43.

SECAO IV

DA RESPONSABILIDADE PELA ARRECADACAO

DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS AO RPPS

Art. 46. O repasse dos valores das contribuicdes
previdenciarias previstas nesta Lei Complementar, inclusive
aqueles referentes ao déficit técnico, serd realizado
mensalmente, até o dia 25 (vinte e cinco) de cada més
subsequente ao da competéncia.

§ 12 Se a data prevista no caput ndo for dia Gtil no
Municipio, o recolhimento serd realizado no primeiro dia Util
imediatamente posterior.

§ 22 O Prefeito, o Presidente da Camara Municipal, os
Dirigentes de Autarquias e Fundacdes do Municipio, bem
como os ordenadores de despesas, serao responsaveis, na
forma da lei, pelo recolhimento e repasse das contribuicdes
previdenciarias sob sua responsabilidade.

§ 32 A guia de arrecadacdo sera acompanhada de
relatério analitico, em meio magnético, do qual conste o
més de competéncia, matricula, nome, remuneracdo de
contribuicao e valor de contribuigao por segurado.

Art. 47. As contribuicdes previdenciarias recolhidas ou
repassadas em atraso ficam sujeitas:

I - 3 multa de 7% (sete por cento);

Il - juros de mora a razdo de 1% (um por cento) ao
més ou fracao, calculado sobre o débito atualizado;

Il - atualizacdo monetaria tendo como base a Tabela
Pratica para Calculo de Atualizacdo Monetaria dos Débitos
Judiciais expedida pelo Tribunal de Justica do Estado de Sao
Paulo - DEPRE, ou por outra que vier a substitui-la, até a
data do seu efetivo pagamento.
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§ 12 Verificado o atraso de 3 (trés) meses consecutivos
ou 6 (seis) meses intercalados das contribuicdes devidas, a
divida serd apurada e confessada para pagamento
parcelado em moeda corrente, conforme as regras
definidas pelos érgdos reguladores e mediante a edi¢ao de
lei municipal especifica.

§ 22 Ndo tomada a providéncia prevista no paragrafo
anterior, o regime préprio de previdéncia municipal fica
autorizado a constituir o crédito e inscrever a divida para
cobranca junto ao Municipio.

§ 32 E de responsabilidade do Conselho Administrativo
as acdes necessarias para garantir os recolhimentos pelos
6rgaos empregadores de que trata esta Lei Complementar.

Art. 48. Para efeito de recolhimento de contribuicao
previdencidria, entende-se por remuneracao de
contribuicao o vencimento do cargo, inclusive o abono de
natal, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes
estabelecidas em lei, os adicionais de carater individual ou
quaisquer outras vantagens, incorporadas ou incorporaveis,
exceto:

I - salario-familia;

Il - didrias de viagens;

Il - indenizacao de transporte;

IV - parcela percebida em decorréncia de exercicio de
cargo em comissao ou de fungao de confianca por pessoas
nao vinculadas ao RPPS, ou seja, nao detentores de cargo
efetivo;

V - abono de permanéncia;

VI - licenca-prémio em pecunia;

VII - abono pecunidrio de férias;

VIII - adicional de férias;

IX - auxilio-alimentacao;

X - auxilio-creche;

XI - ajuda de custo em razao de mudanca de sede;

XII - outras parcelas cujo carater indenizatério esteja
definido em lei.

§ 12 Se o cargo estiver sujeito a variacdes na carga
hordria, ou variagdes por estarem vinculadas a indicadores
de desempenho, produtividade ou situacao similar, o valor
das rubricas que refletem essa variacdo integrard o cdlculo
do valor da remuneracdo do servidor publico no cargo
efetivo.

§ 22 Na hipotese de recolhimento indevido de
quaisquer das parcelas excetuadas neste artigo, serao
devolvidas ao servidor devidamente corrigidas
monetariamente pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor - INPC do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, ou por indice que vier a substitui-lo,
calculado sobre o débito até o efetivo pagamento.

§ 32 As restituicdes previstas no pardgrafo anterior
poderao ser efetuadas parceladamente, observada a
prescricao quinquenal, conforme regras definidas em
regulamento pelo Conselho Administrativo, mediante
proposta do Diretor Presidente do regime préprio de
previdéncia municipal.

§ 42 Incidird a contribuicdo previdencidria prevista
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neste artigo sobre o beneficio de auxilio por incapacidade
temporaria, saldrio-maternidade e demais afastamentos
remunerados do servidor, sendo a respectiva base de
célculo a remuneracao de contribuicdo.

§ 52 A aliquota de contribuigdo incidird sobre o valor
total da remuneracdo de contribuicao prevista neste artigo,
mesmo se houver desconto em decorréncia de faltas ou
quaisquer outras ocorréncias.

Art. 49. Incidird contribuicdo sob responsabilidade do
segurado ativo, inativo e pensionista e contribuicado
patronal dos Poderes Executivo e Legislativo, bem como de
suas autarquias e fundacdes, sobre as parcelas que
componham a base de cdlculo, pagas retroativamente em
razao de determinacdo legal, administrativa ou judicial,
observando-se que:

I - se possivel identificar as competéncias relativas ao
pagamento, aplicar-se-4 a aliquota vigente em cada
competéncia, sobre o valor devidamente atualizado;

I - na impossibilidade de identificacao das
competéncias a que se refere o pagamento, aplicar-se-a a
aliquota vigente na competéncia em que for realizado o
pagamento;

Il - em qualquer das hipdteses previstas nos incisos |
e Il, as contribuicdes serao repassadas ao Instituto no
mesmo prazo fixado para o repasse das contribuicdes
relativas a competéncia em que se efetivar o pagamento
dos valores retroativos, sob pena de incidéncia dos
acréscimos legais previstos nesta Lei Complementar.

Art. 50. Aplicar-se-4, no que couber e desde que nao
contrarie as normas previstas nesta Segao, as regras sobre
a base de calculo das contribuicdes previstas na legislacao
federal aplicada aos regimes préprios de previdéncia
municipais.

TiTULO IV

DO PLANO DE BENEFICIOS

CAPITULO |

DO DIREITO ADQUIRIDO

Art. 51. A concessao de aposentadoria ao servidor
pUblico municipal amparado no regime préprio de
previdéncia social e de pensdo por morte aos respectivos
dependentes serd assegurada, a qualquer tempo, desde
gque tenham sido cumpridos todos os requisitos para
obtencdo destes beneficios antes da data de vigéncia desta
Lei Complementar, observados os critérios da legislacdo
vigente na data em que foram atendidos esses requisitos
para a concessao de aposentadoria ou da pensao por
morte.

§ 12 Os proventos de aposentadoria a serem
concedidos aos servidores a que se refere o caput e as
pensdes por morte devidas aos seus dependentes serao
revistos na mesma proporgao e na mesma data, sempre
gue se modificar a remuneracdao dos servidores em
atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformacao ou
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reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessao da pensao, na forma da lei.

§ 22 E assegurado o direito ao recebimento do
beneficio de aposentadoria mais favoravel ao servidor
municipal, desde que tenham sido implementados todos os
requisitos para sua concessao, ou de pensao por morte aos
seus dependentes, calculada com base na aposentadoria
voluntaria que lhe seria devida se estivesse aposentado a
data do dbito.

CAPITULO I

DOS BENEFICIOS EM ESPECIE

Art. 52. Sdo beneficios do regime préprio de
previdéncia municipal de que trata esta Lei Complementar:

I - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho;

b) aposentadoria compulséria;

c) aposentadoria voluntaria;

d) aposentadoria do professor;

e) aposentadoria especial por insalubridade;

f) aposentadoria da pessoa com deficiéncia;

Il - quanto aos dependentes, a pensao por morte.

CAPITULO IlI

DAS REGRAS TRANSITORIAS

SECAO |

DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Art. 53. Os servidores publicos ocupantes de cargo de
provimento efetivo serao aposentados voluntariamente,
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de contribuicao;

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico
publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria.

Paragrafo unico. Ressalvado o direito de opcao pelas
demais normas estabelecidas nesta Lei Complementar, o
servidor publico municipal que tenha ingressado no servico
plblico em cargo de provimento efetivo até a data de
entrada em vigor da Emenda Constitucional n® 103, de 12
de novembro de 2019, poderd aposentar-se observados
cumulativamente os seguintes requisitos:

I - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem; e

Il - 15 (quinze) anos de contribuicdo, para ambos os
Sexos.

Il - o valor da aposentadoria de que trata este
pardgrafo Unico sera apurado na forma da lei.

SECAO Il

DA APOSENTADORIA DOS PROFESSORES

Art. 54. Os servidores publicos titulares de cargo de
provimento efetivo de professor serao aposentados
observados cumulativamente os seguintes critérios:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e
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60 (sessenta) anos, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao para ambos
0s sexos exclusivamente em efetivo exercicio das funcdes
de magistério;

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico
publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria.

SECAO Il

DA APOSENTADORIA

ESPECIAL

Art. 55. Os servidores publicos ocupantes de cargo de
provimento efetivo cujas atividades sejam exercidas com
efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a saude, ou associacao desses agentes, vedada
a caracterizacao por categoria profissional ou ocupacao,
serao aposentados observados cumulativamente, para
ambos 0s sexos, 0s seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e
60 (sessenta) anos, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao e
contribuicao;

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico
publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria.

§ 12 As aposentadorias concedidas na forma deste
artigo observardao adicionalmente as condi¢gbes e os
requisitos estabelecidos para o Regime Geral de
Previdéncia Social, naquilo em que nao conflitarem com as
regras especificas aplicdveis ao regime préprio de
previdéncia social, vedada a conversao de tempo especial
em comum.

§ 22 A aposentadoria a ser concedida na forma deste
artigo observard o disposto no art. 58 da Lei n? 8.213, de
24 de julho de 1991.

§ 32 A concessdo da aposentadoria especial dependerd
de comprovagao pelo segurado do tempo de contribuicao
permanente, nao ocasional nem intermitente, em
condicdes especiais que prejudiqguem a saude ou a
integridade fisica, durante o periodo minimo fixado.

§ 42 O segurado devera comprovar, além do tempo de
contribuicdo, exposicdo aos agentes nocivos quimicos,
fisicos, bioldgicos ou associacdo de agentes prejudiciais a
saude ou a integridade fisica, pelo periodo equivalente ao
exigido para a concessao do beneficio.

§ 52 O aposentado nos termos deste artigo que
retornar ou permanecer em atividade que o sujeite aos
agentes nocivos que ensejaram a concessao do beneficio
previsto neste artigo terd sua aposentadoria
automaticamente cancelada, a partir da data do retorno.

SECAO IV

DA APOSENTADORIA POR

INCAPACIDADE PERMANENTE

Art. 56. Os servidores publicos ocupantes de cargo de
provimento efetivo serdo aposentados por incapacidade
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permanente para o trabalho, no cargo em que estiverem
investidos, quando insuscetiveis de readaptacdo, hipdtese
em que serd obrigatéria a realizacdo de avaliacdes
periédicas para verificacdo da continuidade das condicdes
que ensejaram a concessao da aposentadoria.

§ 12 A concessao de aposentadoria por incapacidade
permanente ficard condicionada a verificacdo da
incapacidade mediante a expedicao de laudo pericial a
cargo da pericia médica do Instituto.

§ 22 O segurado fard jus ao pagamento do beneficio
previsto no caput a partir da data do laudo médico-pericial.

Art. 57. A doenca ou lesdo de que o segurado ja era
portador ao filiar-se ao RPPS ndo lhe conferird direito a
aposentadoria por incapacidade permanente, salvo quando
a doenca ou lesdo de que ja era portador lhe conferisse
condicdes para admissdao no servico publico e,
posteriormente, em razao de progressao ou agravamento
dessa doenca ou lesao, ocorrer a incapacidade permanente
e definitiva.

Pardgrafo unico. A progressao ou agravamento da
doenca a que se refere o caput deste artigo deverad
obrigatoriamente decorrer do exercicio das atividades
funcionais a que se encontra submetido o segurado, a ser
atestada pela Pericia Médica do Instituto.

Art. 58. O laudo médico da pericia oficial realizada
para a concessao da aposentadoria prevista no art. 56
desta Lei Complementar atestard obrigatoriamente a
impossibilidade ou ndo de o servidor ser readaptado nos
termos do § 13 do art. 37 da Constituicao Federal.

Art. 59. Para fins desta Lei Complementar considera-
se acidente em servico aquele ocorrido no exercicio do
cargo, ou que se relacione, direta ou indiretamente, com as
atribuicdes deste, que provoque lesdao corporal,
perturbacao funcional, perda ou redugao permanente da
capacidade laborativa.

Art. 60. Para os efeitos desta Lei Complementar,
equiparam-se ao acidente em servico:

I - aquele ligado ao servigo que, embora nao tenha
sido a causa Unica, tenha contribuido diretamente para a
reducao ou perda da capacidade laborativa ou produzido
lesdo que exija atencdo médica para a sua recuperacao;

Il - aquele sofrido pelo segurado no local e no horario
do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado
por terceiro ou companheiro de trabalho;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiros, por
motivo de disputa relacionada ao trabalho;

c) ato de imprudéncia, negligéncia ou de impericia de
terceiro ou de companheiro de trabalho;

d) ato de pessoa privada do uso da razao;

e) desabamento, inundacao, incéndio e outros casos
fortuitos ou decorrentes de forca maior;

Il - a doenca proveniente de contaminagao acidental
do segurado no exercicio do cargo;

IV - o0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do
local e horario de servico:
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a) na execucao de ordem ou na realizacao de servico
relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao
Municipio para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem de trabalho ou no interesse do trabalho,
inclusive para estudo, quando financiada ou autorizada pelo
Municipio dentro de seus planos para capacitacao
profissional, ou para atendimento de interesse publico,
independentemente do meio de locomogao utilizado,
inclusive veiculo de propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho
ou deste para aquela, qualquer que seja 0 meio de
locomocgao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

Art. 61. Os periodos destinados a refeicao e descanso
ou por ocasido da satisfacao de outras necessidades
fisioldgicas no local de trabalho ou durante este, o
segurado sera considerado como se em exercicio estivesse.

Art. 62. A aposentadoria por incapacidade
permanente podera ser revertida por requerimento do
segurado ou “ex officio” quando insubsistentes os motivos
que a ensejaram.

Art. 63. O aposentado por incapacidade permanente
que retornar a atividade terd sua aposentadoria
automaticamente cessada, a partir da data do ato
concessério da reversao expedido pelo Instituto.

Art. 64. O segurado que retornar a atividade podera
requerer, a qualquer tempo, novo beneficio, em
conformidade com esta Lei Complementar.

Art. 65. E condicdo para a manutencdo da
aposentadoria por incapacidade permanente que o
beneficidrio se submeta a reavaliacdo pericial a cada 2
(dois) anos, contados da data de concessao da
aposentadoria, até completar 62 (sessenta e dois) anos de
idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos, se homem.

§ 12 O nao comparecimento pelo segurado no prazo
designado para a realizacdo da pericia médica implicard na
suspensdo do pagamento do beneficio.

§ 22 Na ocasiao da reavaliagao pericial, o segurado
devera apresentar declaracdo de que nao se encontra
exercendo nenhuma atividade laboral.

§ 32 Se necessario e devidamente justificado, poderd
ser requerido o comparecimento do inativo aposentado por
incapacidade permanente antes do prazo estabelecido no
caput deste artigo.

Art. 66. Os procedimentos necessarios a instauracao
do processo administrativo de concessao de aposentadoria
por incapacidade permanente serao estabelecidos em
regulamento especifico.

SECAO V

DA APOSENTADORIA DA

PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 67. O servidor publico com deficiéncia ocupante
de cargo de provimento efetivo podera se aposentar, desde
que cumpridos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - no caso de deficiéncia grave: 20 (vinte) anos de
contribuicdo, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de
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contribuicdo, se homem;

Il - no caso de deficiéncia moderada: 24 (vinte e
quatro) anos de contribuicao, se mulher, e 29 (vinte e nove)
anos de contribuicdo, se homem;

Il - no caso de deficiéncia leve: 28 (vinte e oito) anos
de contribuicdo, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de
contribuicao, se homem;

IV - em qualquer grau de deficiéncia, 55 (cinquenta e
cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de
idade, se homem, e 15 (quinze) anos de contribuicdo para
homens e mulheres.

§ 12 Em qualquer das hipdteses previstas nos incisos |
a IV deste artigo, os servidores com deficiéncia deverao
ainda observar cumulativamente os seguintes requisitos:

I - 10 (dez) anos de servico publico;

Il - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria.

§ 22 Para reconhecimento do direito a aposentadoria
de que trata este artigo, considera-se pessoa com
deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os
quais, em interagao com diversas barreiras, podem obstruir
sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade
de condicdes com as demais pessoas.

§ 32 A concessao de aposentadoria prevista neste
artigo depende de prévia avaliagao biopsicossocial por
equipe multiprofissional e interdisciplinar, nos termos do
regulamento.

Art. 68. Se o servidor, apds a filiacdo ao regime
préprio de previdéncia social, tornar-se pessoa com
deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os
parametros mencionados no artigo anterior serdo
proporcionalmente ajustados, considerando-se o nimero de
anos em que exerceu atividade laboral sem e com
deficiéncia, observado o grau correspondente, nos termos
do regulamento.

SECAO VI

DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 69. Os servidores publicos ocupantes de cargo de
provimento efetivo serdao aposentados compulsoriamente
aos 75 (setenta e cinco) anos, observado o disposto no
inciso Il do § 12 do art. 40 da Constituicao Federal.

§ 12 A aposentadoria compulséria terd vigéncia a partir
do dia em que o servidor atingir a idade limite de
permanéncia no servico publico, independentemente da
publicagao do ato de concessao.

§ 22 Preenchidos os requisitos para a concessao de
aposentadoria em condicbes mais favoraveis, o servidor
poderd optar pela que mais Ihe convier.

CAPITULO IV

DAS REGRAS DE TRANSIGCAO

SECAO |

DAS REGRAS DE TRANSICZ\O GERAIS

SUBSECAO |

DA REGRA DE TRANSICAO POR PONTOS

Art. 70. Ressalvado o direito de opcdo pelas demais
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normas estabelecidas nesta Lei Complementar, o servidor
publico municipal que tenha ingressado no servico publico
em cargo de provimento efetivo até a data de entrada em
vigor da Emenda Constitucional n? 103 poderd aposentar-
se observados cumulativamente os seguintes requisitos:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61
(sessenta e um) anos de idade, se homem, observado o
disposto no § 19;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicao, se mulher, e 35
(trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico
publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

V - somatoério da idade e do tempo de contribuicao,
incluidas as fracdes, equivalente a 88 (oitenta e oito)
pontos, se mulher, e 98 (noventa e oito) pontos, se homem,
observado o disposto nos §§ 29 e 32,

§ 12 A partir de 12 de janeiro de 2022, a idade minima
a que se refere o inciso | do caput serd de 57 (cinquenta e
sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos
de idade, se homem.

§ 22 A partir de 12 de janeiro de 2022, a pontuacao a
que se refere o inciso V do caput sera acrescida a cada ano
de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos,
se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 32 Aidade e o tempo de contribuicdao serao apurados
em dias para o calculo do somatério de pontos a que se
referem o inciso V do caput e o § 29.

Art. 71. Ressalvado o direito de opcao pelas demais
normas estabelecidas nesta Lei Complementar, o servidor
publico municipal que tenha ingressado no servico publico
em cargo de provimento efetivo até 31 de dezembro de
2003 poderd aposentar-se observados cumulativamente os
seguintes requisitos:

I - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicao, se mulher, e 35
(trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico
publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

V - somatoério da idade e do tempo de contribuicao,
incluidas as fracdes, equivalente a 88 (oitenta e oito)
pontos, se mulher, e 98 (noventa e oito) pontos, se homem,
observado o disposto nos §§ 12 e 29,

§ 12 A partir de 12 de janeiro de 2022, a pontuacao a
que se refere o inciso V do caput sera acrescida a cada ano
de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos,
se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 22 A idade e 0 tempo de contribuicao serao apurados
em dias para o calculo do somatério de pontos a que se
referem o inciso V do caput e o § 22 deste artigo.

SUBSECAO II

DAS REGRAS DE TRANSICAO COM ACRESCIMO
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DO TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 72. Ressalvado o direito de opcdo pelas demais
normas estabelecidas nesta Lei Complementar, o servidor
publico municipal que tenha ingressado no servico publico
em cargo de provimento efetivo até a data de entrada em
vigor da Emenda Constitucional n? 103 poderd aposentar-
se observados cumulativamente os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e
60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicao, se mulher, e 35
(trinta e cinco) anos de contribuicao, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo
publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

V - periodo adicional de contribuicdo correspondente
ao tempo que, na data de entrada em vigor da Emenda
Constitucional n? 103, faltaria para atingir o tempo minimo
de contribuicao referido no inciso Il deste artigo.

Art. 73. Ressalvado o direito de opcao pelas demais
normas estabelecidas nesta Lei Complementar, o servidor
publico municipal que tenha ingressado no servico publico
em cargo de provimento efetivo até 31 de dezembro de
2003 poderd aposentar-se observados cumulativamente os
seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e
60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicao, se mulher, e 35
(trinta e cinco) anos de contribuicao, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico
publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

V - periodo adicional de contribuicdo correspondente
ao tempo que, na data de entrada em vigor da Emenda
Constitucional n? 103, faltaria para atingir o tempo minimo
de contribuicao referido no inciso Il deste artigo.

SECAO Il

DAS REGRAS DE TRANSIGCAO DOS PROFESSORES

SUBSECAO |

DA REGRA DE TRANSICAO POR PONTOS

DOS PROFESSORES

Art. 74. Ressalvado o direito de opcdo pelas demais
normas estabelecidas nesta Lei Complementar, o servidor
publico municipal titular do cargo de provimento efetivo de
professor, que tenha ingressado no servico publico em
cargo de provimento efetivo até a data de entrada em vigor
da Emenda Constitucional n? 103, podera aposentar-se
observados cumulativamente os seguintes requisitos:

I - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56
(cinquenta e seis) anos de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher,
e 30 (trinta) anos de contribuicao, se homem;

Il - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria;

IV - 20 (vinte) anos de servico publico; e
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V - somatoério da idade e do tempo de contribuigao,
incluidas as fracOes, equivalente a 83 (oitenta e trés)
pontos, se mulher, e 93 (noventa e trés) pontos, se homem,
observado o disposto nos §§ 19 e 22,

§ 12 A partir de 12 de janeiro de 2022, a idade minima
a que se refere o inciso | do caput serd de 52 (cinquenta e
dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete)
anos de idade, se homem.

§ 22 A partir de 12 de janeiro de 2022, a pontuacao a
que se refere o inciso V do caput sera acrescida a cada ano
de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos,
se homem e 92 (noventa e dois) pontos, se mulher.

Art. 75. Ressalvado o direito de opcao pelas demais
normas estabelecidas nesta Lei Complementar, o servidor
publico municipal titular do cargo de professor que tenha
ingressado no servico pUblico em cargo de provimento
efetivo até 31 de dezembro de 2003 poderd aposentar-se
observados cumulativamente os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e
60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao, se mulher,
e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se homem;

Il - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria;

IV - 20 (vinte) anos de servico publico; e

V - somatoério da idade e do tempo de contribuicao,
incluidas as fracOes, equivalente a 83 (oitenta e trés)
pontos, se mulher, e 93 (noventa e trés) pontos, se homem,
observado o disposto no pardgrafo Unico deste artigo.

Paragrafo unico. A partir de 12 de janeiro de 2022, a
pontuacdo a que se refere o inciso V do caput sera
acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite
de 100 (cem) pontos, se homem e 92 (noventa e dois)
pontos, se mulher.

SUBSECAO II

DA REGRA DE TRANSICAO COM ADICIONAL

DO TEMPO DE CONTRIBUICAO

DOS PROFESSORES

Art. 76. Ressalvado o direito de opcdo pelas demais
normas estabelecidas nesta Lei Complementar, o servidor
publico municipal titular do cargo de professor que tenha
ingressado no servico pUblico em cargo de provimento
efetivo até a data de entrada em vigor da Emenda
Constitucional n? 103 poderd aposentar-se observados
cumulativamente os seguintes requisitos:

I - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e
57 (cinquenta e sete) anos de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao, se mulher,
e 30 (trinta) anos de contribuicao, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo
publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

V - periodo adicional de contribuicdo correspondente
ao tempo que, na data de entrada em vigor da Emenda
Constitucional n? 103, faltaria para atingir o tempo minimo
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de contribuicao referido no inciso Il deste artigo.

Art. 77. Ressalvado o direito de opcdo pelas demais
normas estabelecidas nesta Lei Complementar, o servidor
publico municipal titular do cargo de professor que tenha
ingressado no servico publico em cargo de provimento
efetivo até 31 de dezembro de 2003 poderd aposentar-se
observados cumulativamente os seguintes requisitos:

I - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e
55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher,
e 30 (trinta) anos de contribuicao, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico
publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

V - periodo adicional de contribuicdo correspondente
ao tempo que, na data de entrada em vigor da Emenda
Constitucional n? 103, faltaria para atingir o tempo minimo
de contribuicao referido no inciso Il deste artigo.

SECAO Il

DA REGRA DE TRANSICAO

DAS APOSENTADORIAS ESPECIAIS

Art. 78. O servidor publico que tenha ingressado no
servico publico em cargo de provimento efetivo até a data
de entrada em vigor da Emenda Constitucional n? 103,
cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a sadde, ou associacao desses agentes, vedada
a caracterizagao por categoria profissional ou ocupagao,
podera aposentar-se observados cumulativamente os
seguintes requisitos:

I - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico
publico;

Il - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria;

Il - 0 somatério da idade e tempo de contribuicao,
incluidas as fracdes, equivalente a 86 (oitenta e seis)
pontos; e

IV - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicdo.

§ 12 A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados
em dias para o calculo do somatério dos pontos a que se
refere o inciso Ill do caput.

§ 22 As aposentadorias concedidas na forma deste
artigo observardo ainda, adicionalmente, o disposto nos §§
12 a 52 do art. 55 desta Lei Complementar.

CAPITULO V

DO CALCULO E DOS REAJUSTES DOS BENEFICIOS

Art. 79. O célculo dos beneficios previstos nesta Lei
Complementar serd realizado pela média aritmética
simples dos saldrios de contribuicdo e das remuneracdes
adotados como base para contribuicdes a regime préprio de
previdéncia social e ao Regime Geral de Previdéncia Social,
ou como base para contribuicdes decorrentes das
atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicao Federal, atualizados monetariamente,
correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo
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contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou
desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia.

§ 12 A média a que se refere o caput serd limitada ao
valor maximo do salario de contribuicdo do Regime Geral
de Previdéncia Social para os segurados desse regime e
para o servidor que ingressou no servico publico em cargo
efetivo apés a implantacdo do regime de previdéncia
complementar ou que tenha exercido a opgao
correspondente, nos termos do disposto nos §§ 14 a 16 do
art. 40 da Constituicao Federal.

§ 22 O valor do beneficio de aposentadoria
correspondera a 60% (sessenta por cento) da média
aritmética definida na forma prevista no caput e no § 19,
com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada
ano de contribuicao que exceder o tempo de 20 (vinte)
anos de contribuicdo nas hipdteses:

I - doart. 53;
Il - do art. 54;
I - do art. 55;
IV - do art. 56;
V - do art. 70;
VI - do art. 74;
VII - do art. 78.

§ 32 O valor do beneficio de aposentadoria
correspondera a 100% (cem por cento) da média aritmética
definida na forma prevista no caput e no § 12 nas hipdteses:

I - dos arts. 72 e 76;

Il - da aposentadoria por incapacidade permanente,
quando decorrer de acidente de trabalho, de doenca
profissional e de doenca do trabalho nos termos do art. 56;

Il - de aposentadoria da pessoa com deficiéncia
prevista nos incisos I, Il e Ill do art. 67 desta Lei
Complementar.

§ 42 O valor do beneficio da aposentadoria de que
trata o art. 69 corresponderd ao resultado do tempo de
contribuicao dividido por 20 (vinte) anos, limitado a um
inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma do caput e
do § 22 deste artigo, ressalvado o caso de cumprimento de
critérios de acesso para aposentadoria voluntéaria que
resulte em situacdo mais favoravel.

§ 52 Poderdo ser excluidas da média as contribuicdes
gue resultem em reducao do valor do beneficio, desde que
mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a
utilizacdo do tempo excluido para qualquer finalidade,
inclusive para o acréscimo a que se refere 0 § 29, para a
averbacao em outro regime previdenciario ou para a
obtengao dos proventos de inatividade das atividades de
que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicao Federal.

Art. 80. Observado o disposto no caput do artigo
anterior, para o valor dos proventos iniciais das
aposentadorias concedidas com base no inciso IV do art. 67
serao proporcionais ao tempo de contribuicao de 35 (trinta
e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher, e
serd utilizada fracao cujo numerador serd o total desse
tempo e o denominador, o tempo necessario a respectiva
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aposentadoria.

Art. 81. Os beneficios previstos nos arts. 79 e 80
serao reajustados de acordo com o disposto no art. 7° da
Emenda Constitucional n? 41, de 19 de dezembro de 2003.

§ 12 O indice a que se refere o caput deste artigo
corresponderd ao apurado nos 12 (doze) meses
imediatamente anteriores ao de sua aplicacao.

§ 22 Para os beneficios concedidos durante o periodo
de apuracao a que se refere o paragrafo anterior, o indice
apurado serd proporcionalizado em relacao ao periodo
compreendido entre 0 més da concessao do beneficio e o
anterior ao da vigéncia do reajustamento.

Art. 82. Os proventos corresponderdo a totalidade da
remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em que
se der a aposentadoria se concedidos com fundamento nos
seqguintes dispositivos desta Lei Complementar:

I-doart. 71;

Il - do art. 73;

Il - do art. 75;

IV - do art. 77.

§ 12 Considera-se remuneracao do servidor publico no
cargo efetivo, para fins de calculo dos proventos de
aposentadoria prevista no caput deste artigo, o valor
constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas
vantagens pecuniarias permanentes do cargo,
estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater
individual e das vantagens pessoais permanentes,
observados os seguintes critérios:

I - quando o cargo estiver sujeito a variagdes na carga
horaria ou a variacdes por estarem vinculadas a
indicadores de desempenho, produtividade ou situacdo
similar, o valor dessas rubricas integrard a remuneracao do
servidor publico no cargo efetivo;

Il - quando o cargo estiver sujeito a vantagens de
carater temporario, estas observardo os critérios
estabelecidos no artigo seguinte.

Art. 83. As parcelas remuneratédrias decorrentes de
local de trabalho, fungao de confianga, cargo em comissao,
outras parcelas temporarias de remuneracao e o abono de
permanéncia ndo serdo incluidos nos beneficios para efeito
de percepcao destes.

§ 12 O disposto no caput ndo se aplica as parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho,
de funcdo de confianca ou de cargo em comissdo que ja
estiverem integradas a remuneracdo de contribuicdo do
servidor, respeitado, em qualquer hipétese, como limite, a
remuneracao do servidor no cargo efetivo.

§ 22 Os valores relativos a parcelas pagas sobre as
quais houve incidéncia de contribuicdo previdenciaria para
0 regime préprio de previdéncia municipal, relativos a
horas extras, adicional de insalubridade, adicional noturno,
gratificacles, serdo incorporados considerando-se a média
aritmética simples desse percentual, ou da quantidade de
horas, conforme o caso, proporcional ao nimero de anos
completos de recebimento e contribuicdo, continuos ou
intercalados, em relacdo ao tempo total exigido para a
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aposentadoria.

§ 32 Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo serdo reajustados de
acordo com o disposto no art. 72 da Emenda Constitucional
n2 41, de 19 de dezembro de 2003.

SECAO |

DO VALOR MiNIMO E DOS LIMITES DOS
PROVENTOS

DE APOSENTADORIAS E PENSOES

Art. 84. O valor dos beneficios de aposentadorias e
pensdes concedidos na forma desta Lei Complementar nao
serd inferior ao saldrio minimo nacional.

Art. 85. Os proventos de aposentadoria, na hipétese
de acumulacao licita pagos pelo regime préprio de
previdéncia municipal, ndo observardo o limite previsto no
inciso Xl do art. 37 da Constituicao Federal.

Art. 86. Incide o teto constitucional previsto no inciso
Xl do art. 37 da Constituicdo Federal sobre o somatério da
remuneracao ou provento e pensao percebida por servidor.

Art. 87. A vedacao prevista no § 10 do art. 37 da
Constituicao Federal nao se aplica aos membros de poder e
aos inativos, servidores e militares que, até 16 de
dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no
servico publico por concurso publico de provas ou de
provas e titulos, e pelas demais formas previstas na
Constituicao Federal, sendo-lhes proibida a percepcao de
mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a
que se refere o art. 40 da Constituicao Federal, aplicando-
Ihes, em qualquer hipétese, o limite de que trata 0 § 11
deste mesmo artigo.

Paragrafo unico. Aos segurados de que trata este
artigo é resguardado o direito de opcao pela aposentadoria
mais vantajosa.

CAPITULO VI

DA PENSAO POR MORTE

Art. 88. Possuem direito a pensao por morte do
servidor ou do inativo os dependentes previstos nos arts.
11 e 13 desta Lei Complementar.

Art. 89. A pensdo por morte sera equivalente a uma
cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da
aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que
teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do 6bito, acrescida de cota de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100%
(cem por cento).

§ 12 As cotas por dependente cessarao com a perda
dessa qualidade e ndo serdo reversiveis aos demais
dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento)
da pensao por morte quando o nimero de dependentes
remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 22 Na hipdtese de existir dependente invalido ou
com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da
pensao por morte de que trata o caput sera equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida
pelo segurado ou servidor ou daquela a que teria direito se
fosse aposentado por incapacidade permanente na data do
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6bito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social; e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento),
acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por
dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para
o valor que supere o limite maximo de beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 32 Quando nao houver mais dependente invalido ou
com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da
pensdo serd recalculado na forma do caput e do § 19

§ 42 Serd concedida pensdo proviséria por morte
presumida do segurado, nas seguintes hipdéteses:

I - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por
autoridade judiciaria competente;

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou
catdstrofe.

§ 52 A pensdo proviséria serd transformada em
definitiva com o O6bito do segurado ausente ou serd
cancelada com o reaparecimento, ficando os dependentes
desobrigados da reposicdo dos valores recebidos, salvo ma-
fé.

§ 62 A concessao da pensao por morte nao sera
protelada pela falta de habilitacdo de outro possivel
dependente ou por qualquer inscricao ou habilitacao
posterior que implique inclusdo de dependente e sé
produzira efeito a contar da data da inscricao ou habilitagao
guando estas forem deferidas.

§ 72 O cdnjuge ausente ndo exclui do direito a pensao
por morte o companheiro ou a companheira, que somente
fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia
econdmica, salvo decisdo judicial em contrario.

Art. 90. As pensdes concedidas apds a vigéncia desta
Lei Complementar serao reajustadas nos termos do Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 91. A pensdo por morte serd devida aos
dependentes a contar da data:

I - do ébito;

Il - da decisao judicial, no caso de declaracao de
auséncia;

Il - da ocorréncia do desaparecimento do segurado
por motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante
prova idénea.

Art. 92. O beneficidrio da pensao proviséria de
segurado ausente ou desaparecido devera, anualmente,
declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando
obrigado a comunicar, imediatamente, ao regime préprio
de previdéncia municipal, o reaparecimento deste, sob
pena de ser responsabilizado civil e penalmente.

Art. 93. A pensdo podera ser requerida a qualquer
tempo, observados os prazos prescricionais previstos nesta
Lei Complementar.

Art. 94. A invalidez ou a alteracao de condicOes
quanto ao dependente, supervenientes a morte do
segurado, observarao o disposto no art. 17 desta Lei
Complementar.

Art. 95. Extingue-se para os dependentes de que
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tratam os incisos I, Il, Ill e V do art. 11 desta Lei
Complementar:

I - o decurso de 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer
sem que o servidor tenha vertido 18 (dezoito) contribuicdes
mensais ou se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sido
iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do ébito do
servidor;

Il - o decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de
acordo com a idade do pensionista na data do ébito do
servidor, depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicdes
mensais e pelo menos 2 (dois) anos apés o inicio do
casamento ou da unido estavel:

a) 3 (trés) anos, com menos de 22 (vinte e dois) anos
de idade;

b) 6 (seis) anos, entre 22 (vinte e dois) e 27 (vinte e
sete) anos de idade;

c) 10 (dez) anos, entre 28 (vinte e oito) e 30 (trinta)
anos de idade;

d) 15 (quinze) anos, entre 31 (trinta e um) e 41
(quarenta e um) anos de idade;

e) 20 (vinte) anos, entre 42 (quarenta e dois) e 44
(quarenta e quatro) anos de idade;

f) vitalicia, com 45 (quarenta e cinco) ou mais anos de
idade.

Paragrafo tnico. Para fins de verificacdo do nimero
minimo de contribuicdes serdao consideradas as
contribuicOes vertidas aos regimes préprios e geral de
previdéncia e também aquelas dos militares previstas nos
arts. 42 e 142 da Constituicao Federal.

CAPITULO VII

DO ABONO DE NATAL

Art. 96. Serd devido o abono de natal ao inativo ou
pensionista, em valor correspondente ao total dos
proventos ou pensdes relativas ao més de dezembro.

§ 12 O abono previsto neste artigo serd pago em duas
parcelas, a primeira correspondente a 50% (cinquenta por
cento) do valor a que teria direito até o dia 30 (trinta) de
junho e a segunda até o dia 20 (vinte) do més de dezembro
de cada ano.

§ 292 Realizada a antecipacdo prevista no paragrafo
anterior, a segunda parcela serd a diferenca entre o valor
efetivamente antecipado e o valor a que teria direito no
més de dezembro.

§ 32 Os eventuais descontos em razdo da incidéncia de
impostos, contribuicdes previdencidrias e outros serdo
realizados somente na segunda parcela.

Art. 97. O pagamento do abono de natal, no ano em
que for concedida a aposentadoria ou a pensdo, incumbira
ao 6rgdo responsavel pelo pagamento da remuneracdo do
servidor na atividade, respeitada a proporcionalidade.

Art. 98. Serd observada a proporcionalidade de 1/12
(um doze avos) da gratificacdo para cada més de beneficio
efetivamente recebido, considerando-se como més
completo o periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

CAPITULO VIII

DO ABONO DE PERMANENCIA
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Art. 99. Os servidores com direito adquirido a
aposentadoria, nos termos dos arts. 53, 54, 55, 67, 70, 71,
72,73, 74, 75,76, 77 e 78 desta Lei Complementar, e que
optarem por permanecer em atividade, fardo jus ao abono
de permanéncia, no valor correspondente a sua
contribuicdo previdenciaria pelo periodo maximo de 5
(cinco) anos.

§ 12 O recebimento do abono de permanéncia pelo
servidor que cumpriu todos os requisitos para obtencao da
aposentadoria voluntéaria, com proventos integrais ou
proporcionais, ndo constitui impedimento a concessao do
beneficio de acordo com outra regra vigente, desde que
cumpridos os requisitos previstos, assegurada a opgao pela
mais vantajosa.

§ 22 A concessao do abono de permanéncia por
qualquer érgao ou Poder do Municipio dependera de prévia
manifestacao do regime préprio de previdéncia municipal,
nos termos do regulamento.

§ 32 O pagamento do abono de permanéncia é de
responsabilidade de cada 6rgdo empregador e serd devido
a partir da data do requerimento, desde que o segurado
tenha realizado opgao expressa pela sua permanéncia em
atividade.

§ 42 Em caso de cessao de servidor ou de afastamento
para exercicio de mandato eletivo, o responsavel pelo
pagamento do abono de que trata este artigo serd o érgao
ou entidade ao qual incumbe o 6nus do pagamento da
remuneracao ou subsidio, salvo disposicdo expressa em
sentido contrario no termo, ato ou outro documento de
cessao ou afastamento do segurado.

§ 52 Fardo jus ao abono de permanéncia previsto no
caput deste artigo os servidores que, até a data de
publicacdo desta Lei Complementar, fizerem jus a
concessao de aposentadoria e optarem por permanecer em
atividade com fundamento nos seguintes dispositivos:

I - art. 29, § 12 do art. 32 da Emenda Constitucional n?
41;

Il - art. 62 da Emenda Constitucional n® 41;

Il - art. 32 da Emenda Constitucional n2 47.

§ 62 Na data de concessao da aposentadoria cessara o
direito ao abono de permanéncia.

§ 72 Aplica-se o disposto neste artigo aos servidores
gue, na data de publicacdo desta Lei Complementar,
percebem o abono de permanéncia ou que a ele tenham
adquirido o direito, com fundamento na legislacao anterior.

§ 82 Os servidores que, na data de vigéncia desta Lei
Complementar, ja percebam o abono de permanéncia
poderao percebé-lo por apenas mais 5 (cinco) anos.

CAPITULO IX

DO ACUMULO DE BENEFiCIOS

Art. 100. Na hipétese de acimulo de beneficios sera
observado o disposto no art. 24 da Emenda Constitucional
n? 103 e a legislacao federal superveniente.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 101. A concessdo de beneficios previdenciarios
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pelo RPPS independe de caréncia, ressalvada a observancia
de cumprimento dos requisitos minimos previstos para
concessao de aposentadoria.

Paragrafo tinico. Para cumprimento dos requisitos de
concessao das aposentadorias mencionadas no caput, o
tempo de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria deverd ser cumprido no cargo efetivo do
qual o servidor seja titular na data imediatamente anterior
a concessao do beneficio.

Art. 102. A aposentadoria concedida com a utilizacdo
de tempo de contribuicdo decorrente de cargo, emprego ou
funcdo publica, inclusive do Regime Geral de Previdéncia
Social, acarretard o rompimento do vinculo que gerou o
referido tempo de contribuicao.

Art. 103. E vedada a complementacdo de
aposentadorias de servidores pulblicos e de pensdes por
morte a seus dependentes que nao seja decorrente do
disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da Constituicdo Federal,
ou que nao seja prevista em lei que extinga regime préprio
de previdéncia social.

Art. 104. O servidor publico titular de cargo efetivo
poderd ser readaptado para exercicio de cargo cujas
atribuices e responsabilidades sejam compativeis com a
limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou
mental, enquanto permanecer nesta condicao, desde que
possua a habilitacao e o nivel de escolaridade exigidos para
o cargo de destino, mantida a remunerac¢ao do cargo de
origem.

Art. 105. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes
de cargos acumuldveis na forma da Constituicdo Federal,
serd vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria
por conta do regime préprio de previdéncia municipal.

Paragrafo tnico. O servidor inativo, para ser
investido em cargo publico efetivo ndo acumuldvel com
aquele que gerou a aposentadoria, devera renunciar aos
proventos desta.

Art. 106. E vedada a celebracdo de convénio,
consoércio ou outra forma de associacao com a Unido, os
Estados, o Distrito Federal ou outro Municipio, para a
concessdo dos beneficios previdencidrios de que trata esta
Lei Complementar.

Art. 107. O regime préprio de previdéncia municipal
podera negar a concessao de qualquer beneficio, declara-lo
nulo ou reduzi-lo, se, por dolo ou culpa, forem omitidas ou
declaradas falsamente informacles para sua obtencao.

SECAO |

DO COMPUTO DO TEMPO DE SERVICO

E DE CONTRIBUICAO E DO COMPUTO DO TEMPO

DOS PROFESSORES E DO TEMPO ESPECIAL

Art. 108. Para a concessao de aposentadoria, a
contagem do tempo de servico ou de contribuicao
observara o disposto neste artigo:

| - é vedada a contagem de tempo de contribuicdo
ficticio;

Il - serd computado como tempo de servico publico o
prestado aos entes federativos da administracao direta,
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indireta, federal, estadual, distrital e municipal;

Il - o tempo de servico considerado pela legislacao
vigente para efeito de aposentadoria, cumprido até a lei
que discipline a matéria, serd contado como tempo de
contribuicao;

IV - o tempo de servico ou de contribuicao
extramunicipal sé serd computado desde que certificado
pelo érgdao competente, na forma da lei, e devidamente
averbado, vedado seu reaproveitamento para concessao de
beneficio pecuniario, de qualquer ordem, com efeitos
retroativos;

V - ndo serd computado como tempo de servico ou de
contribuicdo ja utilizado para a concessao de outros
beneficios previdenciarios;

VI - ndo serd computado tempo de servico ou de
contribuicdo concomitante a outro computdvel a outro
regime e, no caso de acumulacdo licita, também no mesmo
regime;

VIl - ndo serd permitida a contagem em dobro de
tempo de servico ou de contribuicao;

VIIl - no caso de acumulagao licita, o tempo de
contribuicao referente a cada cargo sera computado
isoladamente, ndo sendo permitida a contagem do tempo
anterior a que se refere o inciso Il deste artigo para mais
de um beneficio;

IX - o tempo de afastamento ou de licenciamento
temporario do cargo efetivo nas hipéteses previstas no art.
43 desta Lei Complementar somente serd computado como
tempo de contribuigdo mediante o recolhimento mensal das
contribuicdes previdenciarias para o regime préprio de
previdéncia municipal;

X - ndo serd computado o tempo que o servidor
permaneceu aposentado, em qualquer hipdtese de
reversao ou de retorno ao servico publico efetuado na
forma da lei;

XI - a contagem de tempo de contribuicao em regime
de atividade especial ou de risco, para conversao em
tempo de contribuicdo comum, somente sera feita
mediante autorizacao legal e nos termos da legislacao
federal pertinente, observadas as disposicdes legais
relativas a compensacao previdenciaria entre os regimes
de previdéncia social;

XII - a contagem de tempo em atividade rural sé serd
feita mediante a comprovacao do recolhimento da
contribuicdo previdenciaria e devidamente certificado pelo
Regime Geral de Previdéncia Social;

XIll - fica vedada a contagem de tempo de servigo em
atividade privada, comprovada somente por justificacao
administrativa ou judicial.

Paragrafo Unico. Na fixacdo da data de ingresso no
servigo publico, para fins de verificacdo do direito de opgao
pelas regras de que tratam os arts. 70, 71, 72, 73, 74, 75,
76, 77 e 78 desta Lei Complementar, quando o servidor
tiver ocupado, sem interrupgao, sucessivos cargos de
provimento efetivo na Administracdao Publica direta,
autarquica e fundacional, em qualquer dos entes
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federativos, serd considerada a data da investidura mais
remota dentre as ininterruptas.

Art. 109. Para fins de concessao de aposentadoria, na
contagem de tempo, serao observadas as seguintes
condicoes:

I - o tempo de efetivo exercicio no servico publico serd
apurado de acordo com as disposicOes da lei que disciplina
0 regime estatutdrio dos servidores municipais que nao
conflitem com as disposicdes desta Lei Complementar,
vedada qualquer forma de arredondamento e contagem de
tempo ficticio;

Il - o tempo no cargo deverd ser cumprido no cargo
efetivo do qual o servidor seja titular na data
imediatamente anterior a da concessao da aposentadoria;

Il - na apuracao do tempo no cargo efetivo, serao
observadas as alteracdes de denominacdo determinadas
pela legislagao municipal, inclusive as produzidas por
reclassificacdo ou reestruturacao dos cargos e carreiras;

IV - ndo serd considerado como tempo de efetivo
exercicio no servico publico, tempo de carreira e de cargo,
o tempo em que o servidor estiver em fruicao de
afastamento por incapacidade temporaria, apds o limite de
24 (vinte e quatro) meses.

§ 12 Ndo serd concedida, para fins de obtencdo de
beneficios em outros regimes previdenciarios, certiddo de
tempo de servico ou de contribuicdo do periodo de tempo
que estd sendo utilizado na relacdo juridica estatutaria do
servidor.

§ 22 Aos servidores estatutdrios que utilizaram ou
venham a utilizar o respectivo tempo de contribuicao
anterior a implantacdo do regime estatutario, para obter
aposentadoria pelo regime geral de previdéncia social, ndo
serd concedida aposentadoria pelo regime previsto por esta
Lei Complementar, sendo os respectivos cargos declarados
vagos a partir da data da aposentadoria naquele regime.

Art. 110. A conversao de tempo de contribuicao
exercido em condicOes especiais que prejudiquem a salde
ou a integridade fisica do servidor, em tempo comum para
a concessao de beneficio em regime préprio de previdéncia
social observard o seguinte:

I - na conversdo do tempo especial em comum até a
data de vigéncia da Emenda Constitucional n? 103 serao
observados os critérios de conversao estabelecidos pelo
Regime Geral de Previdéncia Social;

Il - é vedada a conversdo de tempo especial em
comum apés a data de vigéncia da Emenda Constitucional
n2 103;

Il - ndo serd aplicada, em qualquer periodo, a
conversao de tempo especial em comum do tempo
prestado na condicdo de pessoa com deficiéncia, nem de
tempo exercido em atividades de risco e em fungdes de
magistério.

Art. 111. Aplicam-se a todas as aposentadorias a
serem concedidas nos termos desta Lei Complementar aos
professores e aos demais profissionais do magistério do
Municipio o disposto neste artigo.
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§ 12 Para a concessao da aposentadoria prevista neste
artigo serdo consideradas funcdes de magistério as
exercidas exclusivamente por professores no desempenho
de atividades educativas, quando em estabelecimentos de
educacgao basica, formada pela educacao infantil e ensino
fundamental e médio, em seus diversos niveis e
modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as
de direcao de unidade escolar e as de coordenacao e
assessoramento pedagdgico, prestadas nestes
estabelecimentos, conforme critérios e definicles
estabelecidos em regulamento, vedado o computo deste
tempo aos especialistas da educagao.

§ 22 O tempo de afastamento ou de licenciamento
temporario do cargo de provimento efetivo de professor,
inclusive para cumprimento de mandato classista ou para o
Conselho Tutelar, ndo serd computado como funcao de
magistério, exceto se para o exercicio das funcdes de
direcdo, coordenacdo ou assessoramento pedagdgico em
unidade escolar.

Art. 112. Serd computado, integralmente, o tempo de
contribuicdo no servico publico federal, estadual, distrital e
municipal, prestado sob a égide de qualquer regime
juridico, bem como o tempo de contribuicdo junto ao RGPS.

Art. 113. A expedicao de certidao de tempo de servico
e de contribuicdo observara o disposto na legislacdo federal
competente.

SECAO Il

DOS ATOS DE CONCESSAO E DA REVISAO DOS

ATOS DE CONCESSAO DE BENEFiCIOS

Art. 114. O ato que conceder aposentadoria e pensao
serd expedido pelo IPASP, indicard o fundamento legal
aplicado ao direito, ao provento, as regras de célculo e
reajustes.

Pardagrafo unico. Expedido o ato de concessdo pelo
IPASP, ele serd encaminhado ao 6rgdo ou Poder onde esta
lotado o servidor para as providéncias legais para a
vacancia do cargo.

Art. 115. Considera-se nula a aposentadoria que
tenha sido concedida ou que venha a ser concedida por
regime préprio de previdéncia social com contagem
reciproca do Regime Geral de Previdéncia Social mediante
o0 cdbmputo de tempo de servico sem o recolhimento da
respectiva contribuicdo ou da correspondente indenizacdo
pelo segurado obrigatdrio responsavel, a época do exercicio
da atividade, pelo recolhimento de suas préprias
contribuicdes previdencidrias.

Art. 116. As aposentadorias, exceto a compulséria,
vigorarao a partir da data da publicacdo do respectivo ato.

Art. 117. Concedida a aposentadoria ou a pensao,
sera o ato publicado e encaminhado, pela unidade gestora,
ao Tribunal de Contas para homologagao.

Paragrafo unico. Caso 0 ato de concessao nao seja
aprovado pelo Tribunal de Contas, o processo do beneficio
serd imediatamente revisto e promovidas as medidas
administrativas e juridicas pertinentes.

Art. 118. E de 10 (dez) anos o prazo de decadéncia de
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todo e qualquer direito ou acao do segurado ou beneficiario
para a revisdo do ato de concessdo de beneficio
previdenciario.

Pardagrafo unico. Prescreve em 5 (cinco) anos, a
contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e
qualquer acdo do segurado ou beneficidrio para haver
prestacdes vencidas ou qualquer restituicao ou diferencas
devidas pelo regime préprio de previdéncia municipal,
salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na
forma do Cédigo Civil.

Art. 119. O direito do regime préprio de previdéncia
municipal de anular ou corrigir de oficio os atos concessivos
de beneficios previdenciarios decai em 10 (dez) anos,
contados da data em que foram praticados, salvo
comprovada ma-fé.

§ 12 Estdo compreendidos no direito de invalidar as
alteragdes parciais ou integrais dos atos concessivos,
inclusive valores, fundamento legal do beneficio ou a
inclusao ou exclusao do beneficidrio.

§ 22 E assegurado o direito ao contraditério e & ampla
defesa, previamente a formalizacdo da alteracdo de que lhe
decorram efeitos desfavoraveis, observados os
procedimentos a serem disciplinados em regulamento.

§ 32 A anulacao parcial ou integral do beneficio
previdenciario que tenha sido aprovado e registrado pelo
Tribunal de Contas do Estado serd previamente
comunicada ao referido Tribunal e, até seu
pronunciamento, a anula¢do ficard sustada, sem prejuizo
de, no caso de anulagao total ou reducao dos proventos, o
regime préprio de previdéncia municipal implantar
provisoriamente as alteracées necessarias.

§ 42 Observado o disposto no § 22 deste artigo, se a
aposentadoria ou pensao ainda estiver pendente de
aprovagao e registro no Tribunal de Contas do Estado, o
regime proéprio de previdéncia municipal providenciard o
aditamento no beneficio e informard ao Tribunal o
apostilamento realizado.

§ 52 Os atos concessivos de eventuais revisdes de
calculo, para a fixacdo dos proventos e das pensoes,
realizadas administrativamente ou em cumprimento de
determinacao judicial, deverao indicar a data em que
passarao a produzir efeitos, bem como a incidéncia da
complementacao da contribuicdo previdenciaria para o
periodo, quando for o caso, observado, para as revisdes
administrativas, o disposto nos 8§ 29, 32 e 42 deste artigo.

SECAO Il

DO PAGAMENTO DOS BENEFICIOS E DOS
DESCONTOS

Art. 120. Todos os beneficios previstos nesta Lei
Complementar serdo pagos diretamente ao beneficiario.

§ 12 O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia
das sequintes hipdteses:

I - auséncia, na forma da lei civil;

Il - moléstia contagiosa;

I - impossibilidade de locomogao.

§ 22 Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o

Municipio de Jaborandi - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Pagina 24 de 42

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/5d82-f40e-f729-04c9-ff



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por FERNANDO HENRIQUE SALES (CPF ***291538**) em 16/09/2026 as 11:17:36 (GMT -03:00).

Quarta-feira, 16 de setembro de 2026

beneficio poderd ser pago a procurador legalmente
constituido, cujo mandato especifico ndo exceda a 12
(doze) meses, renovaveis.

§ 32 O procurador firmard termo de responsabilidade,
comprometendo-se a comunicar, imediatamente, ao regime
préprio de previdéncia municipal:

I - 0 dbito do outorgante ou representado;

Il - a perda da qualidade de beneficidrio do
outorgante;

Il - qualquer fato que venha a tornar invalida ou
ilegitima a procuracao.

§ 42 O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera
pago somente aos seus dependentes habilitados a pensao
por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventdrio ou arrolamento, na
forma da lei.

§ 52 Para a quitacdo dos beneficios, sera considerada a
impressao digital do segurado ou beneficiario incapaz de
assinar, desde que aposta na presenca de dois servidores
do regime préprio de previdéncia municipal.

Art. 121. O beneficio devido ao segurado ou
dependente civilmente incapaz serd pago ao cOnjuge,
companheiro(a), pai, mde, tutor ou curador, admitindo-se,
na falta deste, e por periodo ndo superior a 6 (seis) meses,
0 pagamento a herdeiro judicialmente habilitado, mediante
termo de compromisso firmado no ato do recebimento.

Paragrafo unico. Apds o prazo fixado no caput, o
pagamento do beneficio serd suspenso até a regular
habilitacao do representante.

Art. 122. O recebimento indevido de beneficios
havidos por fraude, dolo ou ma-fé implicarad na devolucao
dos respectivos valores, numa Unica vez, sem prejuizo da
acao penal cabivel e de apuracdo de responsabilidades na
esfera administrativa.

Paragrafo unico. Na devolucdo prevista neste artigo,
os valores serao:

I - atualizados pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor - INPC, do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE;

Il - acrescidos de multa de 2% (dois por cento); e

Il - acrescidos de juros de mora de 1% (um por cento)
ao més sobre os valores atualizados.

Art. 123. Serdo descontados dos beneficios pagos aos
segurados e aos dependentes:

I - a contribuicdo previdencidria prevista nesta Lei
Complementar;

Il - o valor devido pelo beneficidrio ao Municipio;

Il - o valor da restituicao do que tiver sido pago
indevidamente pelo RPPS;

IV - 0 imposto de renda retido na fonte;

V - a pensao de alimentos prevista em decisao judicial;

VI - as contribuicdes associativas ou sindicais
autorizadas pelos beneficiarios;

VII - os empréstimos bancarios consignados em folha
e demais convénios firmados pelo RPPS, desde que
autorizados pelos beneficiarios;
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VIII - pagamento de beneficio além do devido.

§ 12 Na hipétese do inciso VIII do caput deste artigo,
salvo comprovada ma-fé, o desconto serd feito em
prestacées, mediante prévia comunicacao ao servidor, na
seguinte conformidade:

I - em uma Unica parcela, quando constatado
pagamento indevido no més anterior ao do processamento
da folha de pagamento;

Il - em parcelas ndo excedentes a 1/10 (um décimo)
do valor do beneficio, corrigidas monetariamente pelo
mesmo indice de reajustes dos proventos ou pensdes, nos
termos do regulamento a ser expedido pelo Conselho
Administrativo.

§ 22 Ndo sera concedido parcelamento, bem como
interrompido aquele em andamento, em qualquer das
hipéteses de perda do direito ao beneficio previdenciario,
caso em que o débito com o regime préprio de previdéncia
municipal serd quitado em até:

I - 30 (trinta) dias se o débito corresponder a até 5
(cinco) vezes o valor do beneficio;

Il - 60 (sessenta) dias para os débitos correspondentes
a valores superiores ao previsto no inciso anterior.

§ 32 Apurado o débito em nome de aposentado
falecido e ndo sendo instituida pensao, o respectivo valor
deverd ser ressarcido por seus herdeiros ou sucessores.

§ 42 O parcelamento de débito em andamento de
aposentado que vier a falecer poderd ter continuidade na
pensdo que vier a ser constituida, descontado de forma
proporcional dos dependentes.

§ 52 Os débitos de que trata o inciso VIl do caput deste
artigo, no caso de beneficiario incapaz, sujeito a curatela ou
tutela, sé poderdo ser realizados mediante autorizacao
judicial.

Art. 124. O beneficio previdencidrio ndo podera ser
objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de
pleno direito sua venda, alienacao, cessao, a constituicao
de qualquer 6nus ou a outorga de poderes irrevogaveis.

TiTULO V

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 125. Nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda
Constitucional n? 103, de 12 de novembro de 2019, ficam
referendadas integralmente as revogagdes previstas na
alinea “a” do inciso | e nos incisos Ill e IV do art. 35 da
referida Emenda Constitucional.

Art. 126. A gestdo do regime préprio de previdéncia
do Municipio de Jaborandi sera realizada pelo Instituto de
Previdéncia e Assisténcia aos Servidores Publicos - IPASP,
nos termos da Lei Municipal n? 2.727, de 27 de janeiro de
2026.

Art. 127. A presente Lei Complementar ndo institui,
majora ou altera as contribuicdes previdenciarias previstas
nos arts. 36, 37 e 38 desta Lei Complementar, limitando-se
a promover a adequacao e a atualizacdo das normas que
disciplinam o Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS
do Municipio de Jaborandi.

Paragrafo Unico. Em razdo da inexisténcia de
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instituicao ou majoracao das contribuicbes previdenciarias
previstas neste artigo, as disposicdes desta Lei
Complementar nao acarretam nova exigibilidade ou
alteracao do prazo de exigibilidade das contribuicdes
atualmente vigentes, permanecendo aplicaveis, desde a
sua entrada em vigor, as aliquotas, bases de calculo e
demais condicdes estabelecidas nesta Lei Complementar.

Art. 128. As despesas decorrentes da execugao da
presente Lei Complementar correrao por conta das
dotacdes orcamentdrias proéprias, consignadas no
orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 129. Fica integralmente revogada a Lei Municipal
n? 2.332, de 13 de agosto de 2021, bem como suas
alteragOes posteriores, a partir da entrada em vigor desta
Lei Complementar.

Paragrafo unico. Permanecem preservados os
direitos adquiridos, os beneficios concedidos, os atos
administrativos regularmente praticados e as situacoes
juridicas constituidas sob a vigéncia da legislacdo anterior,
observadas as disposicdes desta Lei Complementar.

Art. 130. Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicagao, revogando-se as disposicdes em
contrdrio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORANDI

Em 10 de setembro de 2026.

SILVIO VAZ DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal,
publicada no Didrio Oficial do Municipio.

ROBSON F. DE ALMEIDA
Redator

Decretos

DECRETO N¢ 1.979, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026

ABRE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL POR EXCESSO DE
ARRECADACAO NA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL PARA
O EXERCICIO DE 2026, PARA
OS FINS QUE ESPECIFICA.

SILVIO VAZ DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de
Jaborandi, Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicdes
legais,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto um Crédito Adicional Especial, no
valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), destinado ao
custeio de servicos prestados no ambito da média e alta
complexidade ambulatorial e hospitalar, com a seguinte
classificacdo:

02 - PODER EXECUTIVO

02.07 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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10.302.0005.2203.0000 - Emenda Parlamentar
Estadual Dep. Andre do Prado n-2026.010.91325

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA
JURIDICA ittt sttt sttt
......... R$ 200.000,00

Fonte de Recursos: 02 - Transferéncias e Convénios
Estaduais - Vinculados

TOTAL DO CREDITO
...................................................................... R$
200.000,00

Art. 22 O valor do crédito adicional especial de que
trata o Artigo 19, serd coberto com recursos provenientes
do excesso de arrecadacao das receitas oriundas da
Emenda Parlamentar Estadual n? 2026.010.91325, de
autoria do Deputado Estadual André do Prado, no valor de
R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

Art. 32 Fica modificado o Plano Plurianual - PPA
2026/2029, nos mesmos moldes e naquilo que for
pertinente, conforme descrito nos artigos 19 e 29 deste
decreto.

Art. 42 Ficam alteradas as Diretrizes Orcamentarias -
LDO de 2026, nos moldes e naquilo que for pertinente,
conforme descrito nos artigos 12 e 22 deste decreto.

Art. 52 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORANDI

Em 10 de setembro de 2026.

SILVIO VAZ DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria da Prefeitura Municipal,
publicado no Diario Oficial do Municipio.

ROBSON F. DE ALMEIDA
Redator

DECRETO N¢ 1.980, DE 10 SETEMBRO DE 2026

ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR POR EXCESSO
DE ARRECADACAO NA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL PARA
O EXERCICIO DE 2026, PARA
OS FINS QUE ESPECIFICA.

SILVIO VAZ DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de
Jaborandi, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes
legais,

DECRETA:

Art. 19 Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar
por Excesso de Arrecadagao, no valor de R$ 20.500,74
(vinte mil, quinhentos reais e setenta e quatro centavos),
destinado a implementacdao da seguranca alimentar
nutricional da salde, com as seguintes classificacdes:

02 - PODER EXECUTIVO

02.07 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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10.301.0005.1028.000 - Implementagao da Seguranca
Alimentar Nutricional da Saude-Despesa de Capital

4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE ..ottt
........... R$ 20.500,74

Fonte de Recursos: 05 - Transferéncias e convénios
federais - Vinculados

TOTAL DO CREDITO
........................................................................ R$
20.500,74

Art. 22 O valor do crédito adicional suplementar de
que trata o Artigo 19, serd coberto com recursos,
provenientes do Fundo Nacional de Saude, no valor de R$
20.500,74 (vinte mil, quinhentos reais e setenta e
quatro centavos).

Art. 32 Fica modificado o Plano Plurianual - PPA
2026/2029, nos mesmos moldes e naquilo que for
pertinente, conforme descrito nos artigos 12 e 22 deste
decreto.

Art. 42 Ficam alteradas as Diretrizes Orcamentarias -
LDO de 2026, nos moldes e naquilo que for pertinente,
conforme descrito nos artigos 12 e 22 deste decreto.

Art. 52 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORANDI

Em 10 de setembro de 2026.

SILVIO VAZ DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria da Prefeitura Municipal,
publicado no Didrio Oficial do Municipio.

ROBSON F. DE ALMEIDA
Redator

Licitacoes e Contratos

Atas de Sessoes

ATA DA SESSAO DE ABERTURA DOS ENVELOPES
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2025 -
CREDENCIAMENTO N2. 001/2025 - INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO N°. 004/2025 - PROCESSO N°.
021/2025. ATA N°. 21

Aos 15 (Quinze) dias do més de setembro de 2026, as
14h00, na sede da Prefeitura Municipal de Jaborandi/SP,
reuniram-se o Agente de Contratacao e a Comissao de
Contratacdo, designados pela Portaria n® 7.518/2026, para
dar inicio aos trabalhos de abertura do envelope referente
ao Chamamento Publico n? 001/2025 - Credenciamento n?
001/2025 - Inexigibilidade de Licitacao n2 004/2025 -
Processo n? 021/2025, destinado ao credenciamento de
prestadores de servicos de pedreiro em geral com
servente, incluindo mao de obra para execucdo de
alvenaria, manutencao em telhados e calhas, carpintaria,
marcenaria e construgdes em geral.
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Atendendo ao referido Chamamento Publico,

protocolou envelope a seguinte empresa:
IPLANILHA DETALHADA

DATA DA .
LICITANTE ICNP) ISERVICO HORARIO
ENTREGA

10/09/2026  |15:08:54

68.948.539 DIEGO HENRIQUE
ICHAVES MOREIRA DA SILVA

68.948.539/0001-00 [tem 02 -
Servente de

Pedreiro

Inicialmente o Agente de Contratacao e a Comissao de
Contratacao realizaram a abertura do envelope. Em
seguida, os documentos foram devidamente rubricados
pelo Agente de Contratacdao e pela Comissao de
Contratacao, uma vez que o licitante interessado
protocolou seu respectivo envelope.

ApoOs a abertura do envelope protocolado, procedeu-se
a andlise da documentacdo apresentada pela empresa
interessada, sendo constatadas as seguintes
irregularidades e conformidades:

68.948.539 DIEGO HENRIQUE CHAVES MOREIRA
DA SILVA: Verificou-se que a interessada nao apresentou a
Prova de Inscricao no Cadastro de Contribuintes Municipal e
a Certidao de Regularidade perante a Fazenda Municipal.
Considerando que os referidos documentos sdo passiveis
de consulta e obtencao diretamente pela Administracao
junto aos érgaos competentes, foram realizadas diligéncias
para complementacao e saneamento da instrugao
documental, tendo os respectivos documentos sido obtidos
e juntados aos autos. Apdés as consultas realizadas,
constatou-se o atendimento as exigéncias de habilitacao
previstas no edital, razao pela qual a interessada foi
declarada HABILITADA.

Em seguida, o Agente e a Comissao procederam a
classificacdo do licitante habilitado, utilizando como critério
a ordem cronolégica do protocolo do envelope de
habilitacdo.

DO PROCEDIMENTO DO SORTEIO

1 - A contratacdo sera realizada de acordo com a
ordem cronoldgica de recebimento de solicitacdo de
credenciamento ou sorteio pelo Agente de Contratacao e
pela Comissao de Contratacdo, assegurando a igualdade de
tratamento, dividindo os servicos proporcionalmente entre
os credenciados, com objetivo de oportunizar a contratagao
de todos os credenciados no sistema de rodizio;

2 - Em ato continuo ao andamento da contratacao, a
comissdo responsavel passou a analise da ordem de
classificagao;

RESULTADO CRONOLOGICO

ORDEM CRONOLOGICA  [LICITANTE ICNP) SERVICO

68.948.539 DIEGO HENRIQUE
ICHAVES MOREIRA DA SILVA

68.948.539/0001-00  [item 02 - Servente
de Pedreiro

10

O Agente de Contratacdo e a Comissdo, apés analise
da documentacdo e da ordem de protocolo, declaram o
licitante credenciado, conforme o horério registrado.

Ressalta-se que ndo esteve presente nenhum
representante por parte da licitante.

Lavrou-se a presente Ata, que apds lida e achada
conforme, vai devidamente assinada pelos presentes,
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encerrando-se a reuniao em conformidade com a legislacao
vigente.
Jaborandi, 15 de setembro de 2026.
Fernando Henrique Sales
Agente de contratacao

Paulo Roberto Zanqueta
Comissao de Contratacao
Valdir Guilherme Cardoso
Comissao de Contratacao

Despachos

PARECER JURIDICO

PREGAO ELETRONICO N.2 013/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 057/2026

Exmo. Sr. Prefeito

l. Trata-se de Recurso Administrativo interposto pelo
licitante CESTA BASICA BRASIL COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.°
04.108.518/0001-02, em face de ato praticado pelo Agente
de Contratagao que, desclassificou a proposta apresentda
pela licitante Recorrente, no certame licitatério de nimero
em epigrafe, cujo objeto é o Registro de Precos para futura
e eventual aquisicdo parcelada de cestas basicas
destinadas ao atendimento dos servidores, empregados
publicos e demais bneficidrios legalmente elegiveis no
municipio de Jaborandi/SP, pelo periodo de 12 (doze)
meses.

Em sintese, alega a empresa Recorrente que: em
24.06.2026, ofertou o “Lava-Roupas em P6 Espumil
Premium Lavanda de 800 g”, quando o produto se
encontrava oficialmente ATIVO perante a ANVISA, com
validade até 12 de julho de 2026; que a situacdo cadastral
expirou durante o periodo das amostras; que o fabricante
protocolizou a continuidade da comercializagdo e, em 30 de
julho de 2026, a ANVISA publicou nova notificagao ATIVA do
mesmo Lava-Roupas em P6 Espumil, da mesma fabricante,
na versao Lavanda, com validade até 30 de julho de 2036;
gue apesar disso, a decisao final de 5 de agosto de 2026
manteve a desclassificacdo com base na situacao
temporéria verificada em 16/17 de julho, sem considerar a
regularizacao oficial ja disponivel.

Devidamente informado a respeito da interposicao do
r. Recurso a empresa Licitante NUTRICIONALE
COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA., declarada vencedora
do certame, foi devidamente NOTIFICADA, para que,
querendo, apresentar CONTRARRAZOES ao recurso
administrativo interposto, porém permaneceu inerte.

O Recurso é tempestivo e estd formalmente instruido e
fundamentado no art. 165, inciso |, da Lei n.2 14,133/2021.

Eis a sintese do necessario, passa-se a analise.

Il. Pois bem, cinge a em definir se a regularizacao
sanitaria ocorrida em 30 de julho de 2026 poderia produzir
efeitos retroativos para afastar a desclassificacao da
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proposta, fundada na auséncia de comprovacao de situagcao
ativa perante a ANVISA no momento da andlise técnica
realizada em 16/17 de julho de 2026.

No caso, a desclassificacao da proposta apresentada
pela empresa Recorrente CESTA BASICA BRASIL
COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA ocorreu devido aos
seguintes fatos: 1. a empresa nao apresentou comprovacao
de regularizacdo vélida perante a ANVISA, limitando-se a
apresentacao de protocolo de peticionamento; Il. o
protocolo apresentado encontrava-se inativo na data da
realizacdo da sessao publica, inexistindo comprovacao de
deferimento ou de regularizacdo valida do produto; e HlI.
nao foi comprovado o atendimento as exigéncias previstas
no Edital e no Termo de Referéncia quanto ao produto
ofertado.

De proémio, faz-se necessario mencionar que, a
regularizacdo do produto - “Lava-Roupas em P6é Espumil
Premium Lavanda de 800 g”- perante a ANVISA é uma
exigéncia que consta no Edital e no Termo de Referéncia
deste certame licitadrio.

No caso, consta no Parecer Técnico emitido pelo setor
requisitante, que:

“Considerando os elementos constantes dos
autos, a documentacao apresentada em resposta a
diligéncia, as verificacoes complementares
realizadas por este setor técnico e as informacodes
oficialmente disponibilizadas pela Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria - ANVISA, verifica-se que
permanece ausente comprovacao técnica suficiente
acerca do atendimento integral da exigéncia de
regularizacao do produto prevista no Termo de
Referéncia.

Dessa forma, sob a ética estritamente técnica,
nao sendo identificada situacao cadastral “ATIVA”
do produto perante a Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria - ANVISA na data da presente analise,
permanece insuficientemente demonstrado o
atendimento integral ao requisito de regularizacao
sanitdria exigido para o produto ofertado, ndao sendo
possivel atestar, com base na documentacao
constante dos autos, sua conformidade em relacao
as especificacobes minimas estabelecidas no
instrumento convocatério”.

E sabido que, a apresentacdo de proposta em
desconformidade com o previsto no Edital viola os
principios da legalidade, da isonomia, da vinculacdo ao
instrumento convocatério, do julgamento objetivo, da
seguranca juridica e da transparéncia (art. 59, inciso | da Lei
14.133/2021).

O Termo de Referéncia estabeleceu, de forma objetiva,
que o produto deveria estar “devidamente regularizado
junto a ANVISA”, constituindo tal requisito especificacao
técnica minima para aceitacdo do item. Assim, competia a
Administracdo verificar, no momento préprio da andlise, a
efetiva existéncia dessa condicdo, mediante elementos
objetivos e documentalmente verificaveis.
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No caso em analise, embora o produto estivesse
regularmente notificado até 12 de julho de 2026, a consulta
oficial realizada pela Administracao em 16 de julho de 2026
registrou sua situacao cadastral como “INATIVO". Na
mesma oportunidade, a documentagcao apresentada pela
licitante em resposta a diligéncia ndo demonstrava o
restabelecimento da regularidade, limitando-se a
apresentar declaracao da fabricante e protocolo de
manifestacdao de interesse na continuidade da
comercializacdo, cujo processamento ainda se encontrava
pendente perante a ANVISA.

A respeito da validade do protocolo ja decidiu o
Tribunal de Contas do Estado - TC-00019755.989.24-1, que:

“Em regra, a apresentacdo de protocolo nao é
suficiente para comprovar a regularidade do
licitante, pois o protocolo apenas comprova que o
documento foi protocolado, mas nao garante que o
documento tenha sido emitido com todos os
requisitos legais. Sendo assim, nao merece
prosperar a questao levantada pela representante,
mesmo se tratando de protocolo da renovacao de
licenca sanitaria, pois, referido protocolo apenas
indica que o documento foi requerido, nao atesta sua
regularidade”.

Ou seja, ndo é razodvel presumir que, o pedido
apresentado pela fabricante seria posteriormente deferido,
sobretudo quando a prépria consulta oficial da ANVISA,
naquele momento, indicava situacao diversa.

Em que pese, o0 artigo 64, inciso Il da Lei 14.133/2021
prevé a possibilidade de atualizacdo de documentos cuja
validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas, a questdo posta em andlise ndo se confunde
com a situagao prevista no r dispositivo legal, senao
vejamos.

Na data da andlise administrativa, o cadastro do
produto encontrava-se oficialmente “INATIVO”", e o
documento apresentado pela licitante ndo era ato de
regularizagao emitido pela ANVISA, mas apenas
documentacdo destinada a demonstrar a existéncia de
procedimento administrativo ainda pendente, ou seja, nao
havia mera deficiéncia documental a ser saneada.

0 que inexistia, naquele momento, era a prépria
comprovacdo oficial da condicdo exigida pelo edital. A
diligéncia poderia servir para esclarecer fatos existentes ou
complementar documentagao apta a demonstrar condicao
ja constituida, mas nao poderia substituir a manifestacao
da autoridade sanitaria competente nem presumir o
resultado favordvel de procedimento ainda em tramitacao.

A nova notificacdo sanitdria publicada em 30 de julho
de 2026, com situacao “ATIVO”, ndo altera essa conclusao.
Embora tenha posteriormente comprovado a regularidade
sanitaria do produto, trata-se de fato superveniente,
ocorrido ap6s a andlise técnica que fundamentou a
desclassificacdo. Conforme reconhecido no Parecer Técnico
n? 054/2026, essa nova regularizagao ndo possui efeito
técnico-documental retroativo.
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Desse modo, a posterior alteracdao da situacao
cadastral ndo pode ser tratada como simples atualizacao do
documento anteriormente apresentado. Se assim fosse,
estar-se-ia atribuindo efeito retroativo a ato administrativo
sanitario que somente se aperfeicoou posteriormente, para
afirmar que, no momento da andlise, o produto ja atendia a
requisito cuja situacao oficial era, naquela data, justamente
a de “INATIVO".

Assim, a desclassificacao nao decorreu de excesso de
formalismo nem da simples auséncia de um documento
que poderia ser posteriormente juntado. Decorreu da
constatagao objetiva de que, no momento em que realizada
a afericdo técnica, o produto ndo apresentava situacao
ativa perante a ANVISA e ndo havia documento oficial que
comprovasse sua regularidade, em desconformidade com
requisito técnico expressamente estabelecido no Termo de
Referéncia.

A regularizacdo ocorrida em 30 de julho de 2026
demonstra, quando muito, a superacao da situacao
sanitaria para o periodo posterior, ndo sendo apta a afastar
a legitimidade da decisao administrativa tomada com base
na situacao objetiva existente quando da analise do
produto.

Assim, admitir que a posterior regularizacao sanitaria,
ocorrida em 30 de julho de 2026, pudesse retroagir para
validar a proposta significaria, na pratica, conferir
tratamento excepcional a recorrente em relacao a condicdo
objetiva estabelecida para todos os licitantes. Tal solugao,
além de incompativel com a vinculacdo ao instrumento
convocatoério, poderia comprometer a prépria isonomia do
certame, ao permitir que um requisito técnico obrigatério
fosse considerado satisfeito posteriormente, enquanto sua
comprovagao nao existia no momento em que a
Administracdo realizou a analise.

l1l. CONCLUSAO:

ANTE O EXPOSTO, OPINA-SE pelo CONHECIMENTO E
IMPROVIMENTO do recurso interposto pela licitante
CESTA BASICA BRASIL COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n.2 04.108.518/0001-02, mantendo-
se integralmente a decisao do Agente de Contratacdo que
desclassificou a proposta apresentada pela r. empresa,
tendo em vista que, no momento da analise técnica, o
produto constava oficialmente como “INATIVO” perante a
ANVISA, em desconformidade com exigéncia
expressamente prevista no Termo de Referéncia e no
Edital.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Jaborandi/SP, 08 de setembro de 2026.

SANDRO ROGERIO DIONIZIO

Secretario Municipal deAssuntos Juridicos
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DESPACHO DE CONCLUSAO E JULGAMENTO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

PREGAO ELETRONICO N° 013/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 057/2026

OBJETO: Registro de Precos para futura e eventual aquisicdo parcelada de cestas basicas
destinadas ao atendimento dos servidores, empregados publicos e demais beneficiarios
legalmente elegiveis do Municipio de Jaborandi/SP, pelo periodo de 12 (doze) meses.

| - DO RELATORIO E HISTORICO DO PROCEDIMENTO

Trata-se de Recurso Administrativo interposto pela empresa CESTA BASICA BRASIL
COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA., inscrita no CNPJ n° 04.108.518/0001-02, em face da
decisao que determinou a desclassificagdo de sua proposta no ambito do Pregao Eletrénico n°
013/2026.

Para adequada compreenséo da decisao recursal, registra-se o historico dos principais atos
praticados no decorrer do procedimento.

Inicialmente, apdés a fase competitiva, procedeu-se a analise da proposta da empresa
classificada em primeiro lugar, ALIMENTAR DISTRIBUIDORA DE CARNES E FRIOS LTDA.

Durante a analise foram identificadas pendéncias relacionadas a comprovagdo das
caracteristicas técnicas dos produtos ofertados, razdo pela qual foi instaurada diligéncia para
apresentagao das fichas técnicas e documentos comprobatdrios pertinentes, inclusive relativos
aos produtos sujeitos as exigéncias sanitarias e demais especificagdes previstas no Edital e no
Termo de Referéncia.

A empresa foi regularmente notificada, tendo sido concedido o prazo estabelecido pela
Administragdo para atendimento da diligéncia. Contudo, ndo apresentou os documentos
solicitados dentro do prazo fixado, impossibilitando a comprovagédo da conformidade integral
dos produtos ofertados.

Diante do nao atendimento da diligéncia, foi formalizada sua desclassificagao, prosseguindo-
se com a convocacao da licitante subsequente, observada a ordem de classificagao.

Il - DA ANALISE DA CESTA BASICA BRASIL

Na sequéncia, foi convocada a empresa CESTA BASICA BRASIL COMERCIO DE ALIMENTOS
LTDA. — CBB, que havia apresentado proposta no valor de R$ 128,90 (cento e vinte e oito
reais e noventa centavos) por cesta basica.

Considerando a necessidade de comprovagdo da qualidade e da compatibilidade dos produtos
com as especificagdes do instrumento convocatério, foram solicitadas amostras e documentagao
técnica.

No decorrer da analise, foi identificada pendéncia relacionada ao produto Lava-Roupas em P6
Espumil Premium Lavanda — 800 g, cuja regularizagdo perante a Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria — ANVISA constituia requisito técnico previsto no Edital e no Termo de
Referéncia.
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A licitante foi submetida a diligéncia e apresentou documentacéo referente ao produto, incluindo
protocolo relacionado a continuidade de sua comercializagdo e declaragao do fabricante.

A documentacao foi encaminhada ao responsavel pelo Termo de Referéncia, que realizou
anadlise técnica, inclusive mediante consulta as informagdes oficiais disponibilizadas pela
ANVISA.

Na consulta oficial realizada pela Administracdo em 16 de julho de 2026, verificou-se que o
produto constava com situagao cadastral “INATIVO”, tendo a regularizagédo anterior validade até
12 de julho de 2026. A documentagcdo apresentada em atendimento a diligéncia néo
demonstrava, naquele momento, o restabelecimento da regularidade sanitaria.

O Termo de Referéncia estabelecia expressamente que o produto deveria estar devidamente
regularizado junto a ANVISA, constituindo tal condigdo especificagdo técnica minima para sua
aceitagao. Essa circunstancia foi posteriormente reconhecida também pelo Parecer Juridico.

Diante da conclusdo técnica existente naquele momento, o Pregoeiro determinou a
desclassificagdo da empresa Cesta Basica Brasil Comércio de Alimentos Ltda.,
prosseguindo-se com a convocagao da préxima colocada.

Ill - DA CONVOCAGAO E ACEITAGAO DA NUTRICIONALE

Observada a ordem de classificagéo, foi convocada a empresa NUTRICIONALE COMERCIO
DE ALIMENTOS LTDA., terceira colocada, que apresentou proposta no valor de R$ 130,00
(cento e trinta reais) por cesta basica.

Considerando o valor ofertado e visando assegurar o atendimento integral as especificagées do
objeto, foram solicitadas amostras, fichas técnicas, certificados, laudos, documentos sanitarios e
demais elementos necessarios a analise.

A documentagao e as amostras apresentadas foram encaminhadas ao responsavel pelo Termo
de Referéncia para analise especializada.

Apods a realizagao das verificagdes pertinentes, inclusive consultas oficiais quando necessarias,
o setor técnico concluiu pela conformidade dos produtos apresentados pela Nutricionale
com as exigéncias estabelecidas no Edital e no Termo de Referéncia, ndo tendo sido
identificadas inconformidades técnicas impeditivas da aceitagao.

Com fundamento nos pareceres técnicos constantes dos autos, o Pregoeiro procedeu ao aceite
das amostras e da proposta da NUTRICIONALE COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.,
seguindo-se a analise de sua documentagéo de habilitagao.

Apds a conferéncia da documentacdo pertinente, a empresa foi declarada HABILITADA,
permanecendo classificada pelo valor de R$ 130,00 por cesta basica.

IV — DO RECURSO ADMINISTRATIVO

Apo6s a decisdo, a empresa CESTA BASICA BRASIL COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.
manifestou intengdo de recurso, questionando sua desclassificagdo e aspectos relacionados a
documentagdo da empresa posteriormente declarada vencedora.
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A intengao foi admitida pelo Pregoeiro, garantindo-se a recorrente o exercicio do contraditério e
da ampla defesa.

Em suas razdes recursais, a Cesta Basica Brasil sustentou, em sintese, que o produto Lava-
Roupas em P6 Espumil Premium Lavanda — 800 g encontrava-se oficialmente ativo perante a
ANVISA quando da apresentagao da proposta, em 24/06/2026, e que a validade anterior somente
se encerrou no decorrer da analise das amostras.

A recorrente apresentou ainda documentagao demonstrando que, em 30 de julho de 2026,
houve nova notificagdo sanitaria do produto perante a ANVISA, passando este novamente a
constar com situagao ATIVA.

Em observancia ao contraditério, foi oportunizada & empresa NUTRICIONALE COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA. a apresentagdo de manifestacdo quanto as razdes recursais, sendo os
documentos pertinentes incorporados aos autos e submetidos a apreciagao juntamente com os
demais elementos do procedimento.

V — DAS NOVAS ANALISES DO RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA

Diante dos argumentos apresentados em sede recursal e, especialmente, da nova regularizagéo
sanitaria ocorrida em 30/07/2026, o Pregoeiro entendeu necessario submeter novamente a
matéria ao responsavel técnico pelo Termo de Referéncia.

Foram solicitadas manifestagdes técnicas complementares para verificar, entre outros aspectos:

e a correspondéncia entre o produto originalmente ofertado e aquele abrangido pela nova
notificagao;

e a situagao sanitaria existente quando da analise inicial;
e aregularidade atualmente existente;

e a existéncia ou ndo de alteragdo material do produto;

e e os efeitos técnicos da nova notificagao sanitaria.

O responsavel pelo Termo de Referéncia esclareceu tecnicamente que a nova notificagéo
correspondia ao mesmo produto anteriormente analisado, porém consignou que a regularizagdo
posterior nao possuia efeito técnico-documental retroativo.

Também registrou que a definicdo quanto aos efeitos juridicos dessa regularizagdo
superveniente, a aplicagao do art. 64 da Lei Federal n® 14.133/2021 e a eventual reconsideragao
da desclassificagdo ultrapassava a analise estritamente técnica, recomendando a apreciagcao
juridico-administrativa da matéria.

Registra-se expressamente que todos os pareceres técnicos emitidos pelo responsavel pelo
Termo de Referéncia durante a instrug¢ao do procedimento encontram-se juntados aos
autos e passam a integrar a fundamentagdo da presente decisdao, considerados
conjuntamente com as diligéncias, documentos, amostras, manifestacdes e demais elementos
produzidos no certame.

VI — DA CONSULTA A GEPAM
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Diante da complexidade da controvérsia e visando conferir maior seguranga juridica, isonomia e
adequada fundamentagdo a decisdo recursal, o Pregoeiro entendeu necessario buscar
orientagéo especializada adicional.

Assim, foi formalmente consultada a GEPAM - Gestao Publica, Auditoria Contabil,
Assessoria e Consultoria em Administragdo Municipal, a qual foram encaminhados os
documentos pertinentes ao Pregdo Eletronico n® 013/2026, inclusive recurso, manifestagdes das
licitantes, diligéncias, documentos sanitarios, consultas realizadas e pareceres técnicos emitidos
pelo responsavel pelo Termo de Referéncia.

A consulta formulada a GEPAM buscou orientagéo especifica quanto:

e ao marco temporal para afericdo da regularidade sanitaria;

e apossibilidade de consideragao da regularizagdo superveniente;

e aaplicagdo do art. 64 da Lei Federal n° 14.133/2021;

e e aeventual manutengao ou reconsideragao da desclassificagdo da recorrente.
Em resposta, a GEPAM emitiu o Parecer Técnico n° 8.980/2026 — Protocolo n° 136.240.

O parecer reconheceu que, embora o produto estivesse regularmente notificado até 12/07/2026,
na consulta oficial realizada pela Administragdo em 16/07/2026 constava com situagao cadastral
“INATIVO”, e a documentagao apresentada pela licitante naquele momento ndo demonstrava o
restabelecimento da regularidade sanitaria.

A GEPAM analisou expressamente a aplicagdo do art. 64 da Lei n® 14.133/2021, concluindo que
a situacao nao configurava mera deficiéncia documental passivel de saneamento, pois inexistia,
naquele momento, a comprovacao oficial da condigdo exigida pelo Edital. A nova notificagao de
30/07/2026 foi considerada fato superveniente, sem efeito retroativo.

A consultoria destacou, ainda, que admitir a regularizagédo posterior como suficiente para validar
retroativamente a proposta poderia conferir tratamento excepcional a recorrente e comprometer
a isonomia, a vinculagao ao instrumento convocatoério e o julgamento objetivo.

Ao final, a GEPAM opinou expressamente pelo nao acolhimento da pretensao da recorrente
e pela manutencgao da desclassificagao, por entender que a regularizagédo sanitaria ocorrida
em 30/07/2026 constitui fato superveniente sem efeito retroativo para suprir a auséncia de
regularidade constatada no momento da analise técnica.

VIl - DO PARECER JURIDICO MUNICIPAL

Além da consulta a GEPAM, os autos foram encaminhados a Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, para analise e emissao de parecer acerca da controvérsia.

O Parecer Juridico examinou especificamente se a regularizagdo sanitaria ocorrida em
30/07/2026 poderia produzir efeitos retroativos para afastar a desclassificagdo fundada na
auséncia de situagao ativa perante a ANVISA quando da analise técnica realizada em 16/17 de
julho de 2026.

A analise juridica considerou que, quando da afericdo administrativa, o cadastro do produto
encontrava-se oficialmente INATIVO e o documento apresentado pela licitante ndo consistia em
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ato de regularizagdo emitido pela ANVISA, mas em documentagao relativa a procedimento
administrativo ainda pendente.

Segundo o parecer, a diligéncia poderia esclarecer fatos existentes ou complementar
documentagéo destinada a comprovar condigéo ja constituida, mas nao substituir a manifestagdo
da autoridade sanitaria competente nem presumir resultado favoravel de procedimento ainda em
tramitagao.

O Parecer Juridico também reconheceu que a nova notificagao sanitaria de 30/07/2026 constituiu
fato superveniente, ndo sendo apta a produzir efeitos retroativos para afastar a situacdo
objetivamente existente no momento da analise que fundamentou a desclassificagéo.

Ao final, a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos opinou expressamente pelo
CONHECIMENTO E IMPROVIMENTO do recurso, mantendo-se integralmente a decisdo de
desclassificagédo da Cesta Basica Brasil, em razdo de o produto constar oficialmente como
INATIVO perante a ANVISA no momento da analise técnica.

VIl - DA FUNDAMENTAGAO DA DECISAO

Apo6s analise de todo o conjunto documental, verifica-se que a deciséo originalmente adotada
encontra respaldo nos elementos técnicos e juridicos constantes dos autos.

A exigéncia de regularizagéo perante a ANVISA estava previamente estabelecida no Edital e no
Termo de Referéncia e era aplicavel indistintamente aos participantes.

No momento da analise administrativa pertinente, o produto ofertado pela Cesta Basica Brasil
encontrava-se oficialmente com situagéo INATIVA, e a documentacao apresentada em diligéncia
nao comprovava a regularizagao perante a autoridade sanitaria.

A posterior regularizagdo ocorrida em 30/07/2026 nao torna incorreta a constatagéo realizada
pela Administragdo em 16/07/2026, tampouco possui efeito retroativo capaz de transformar em
regular uma condi¢do que, no momento da aferigdo, ndo se encontrava oficialmente constituida.

Ressalta-se que esta decisdo nao decorre de avaliagéo isolada do Pregoeiro, mas do conjunto
de elementos que integram o processo administrativo.

Foram realizadas diligéncias, consultas oficiais, andlises das amostras e documentos
apresentados pelas licitantes, manifestagdes técnicas complementares, processamento do
recurso e do contraditorio, além de consultas especializadas ao responsavel pelo Termo de
Referéncia, a GEPAM e a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.

Ha, portanto, convergéncia entre as manifestagdes técnicas e juridicas constantes dos
autos quanto a manutencao da desclassificagdo da recorrente, cada qual dentro de sua
respectiva esfera de competéncia.

A presente decisao encontra-se fundamentada especialmente:
a) no Edital e no Termo de Referéncia do Pregao Eletronico n° 013/2026;

b) na Lei Federal n°® 14.133/2021;
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c) em todos os pareceres técnicos emitidos pelo responsavel pelo Termo de Referéncia,
0s quais se encontram juntados aos autos e passam a integrar expressamente a motivacao desta
deciséo;

d) nas diligéncias, consultas oficiais, amostras, fichas técnicas, documentos sanitarios e demais
elementos apresentados durante a instrugao;

e) no Parecer Técnico n° 8.980/2026 da GEPAM - Gestao Publica, Auditoria Contabil,
Assessoria e Consultoria em Administragcao Municipal;

f) no Parecer Juridico da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos;

g) nos principios da legalidade, isonomia, vinculagdo ao instrumento convocatério, julgamento
objetivo, seguranca juridica, transparéncia e interesse publico.

IX — DA DECISAO

Diante de todo o exposto, apds analise integral das razdes recursais, manifestagcbes
apresentadas, diligéncias, documentos, amostras e demais elementos constantes dos autos, e
ACOLHENDO COMO RAZOES DE DECIDIR os pareceres técnicos emitidos pelo
responsavel pelo Termo de Referéncia, o Parecer Técnico n° 8.980/2026 da GEPAM e o
Parecer Juridico da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, DECIDO:

| - CONHECER do Recurso Administrativo interposto pela empresa CESTA BASICA BRASIL
COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA., CNPJ n° 04.108.518/0001-02, por preencher os requisitos
de admissibilidade;

Il — NO MERITO, NEGAR-LHE PROVIMENTO, mantendo-se integralmente a decisdo que
determinou a DESCLASSIFICAGAO da empresa CESTA BASICA BRASIL COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA. no Pregéo Eletrénico n° 013/2026;

Il — MANTER a decisdo de aceitagao da proposta, aprovagao técnica das amostras e
HABILITAGAO da empresa NUTRICIONALE COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA., pelo valor
final de R$ 130,00 (cento e trinta reais) por cesta basica, conforme proposta, documentos e
pareceres técnicos constantes dos autos;

IV — RATIFICAR os atos praticados durante a instrugdo do procedimento, especialmente as
diligéncias e andlises técnicas realizadas, por encontrarem respaldo no conjunto documental e
nas manifestagées dos setores competentes;

V —ACOLHER E INCORPORAR expressamente a presente decisdao, como razoes de decidir
e parte integrante de sua fundamentagao, todos os pareceres técnicos emitidos pelo
responsavel pelo Termo de Referéncia, o Parecer Técnico n° 8.980/2026 da GEPAM e o
Parecer Juridico da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, sem prejuizo dos demais
documentos e manifestagdes constantes dos autos;

VI — DETERMINAR a juntada deste Despacho aos autos do Processo Administrativo n°
057/2026, dando-se ciéncia as licitantes e disponibilizando-se a decisdo pelos meios utilizados
no certame;
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VIl - DETERMINAR, apés as devidas comunicagdes e registros, o regular prosseguimento do
Pregao Eletronico n° 013/2026, observando-se as fases e providéncias subsequentes previstas
no Edital e na Lei Federal n°® 14.133/2021.

Registra-se, por fim, que todos os documentos que fundamentaram a presente
decisdao encontram-se devidamente juntados aos autos do Processo Administrativo n°
057/2026, incluindo propostas, amostras, fichas técnicas, diligéncias, manifestagbes das
licitantes, recurso administrativo, documentos sanitarios, consultas perante a ANVISA, pareceres
técnicos do responsavel pelo Termo de Referéncia, Parecer Técnico n° 8.980/2026 da GEPAM,
Parecer Juridico e demais documentos pertinentes, garantindo-se a publicidade, transparéncia,
motivagao e rastreabilidade dos atos praticados.

Publique-se. Registre-se. Dé-se ciéncia aos interessados e prossiga-se.
Jaborandi/SP, 16 de Setembro de 2026.

Fernando Henrique Sales
Pregoeiro

Valdir Guilherme Cardoso

Equipe de Apoio

Paulo Roberto Zanqueta
Equipe de Apoio
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PARECER TECNICO N. 8.980/2026
Protocolo n.136.240

Consulente
Prefeitura Municipal de Jaborandi/SP

Termos da Consulta

“Encaminho, em anexo, Termo de Encaminhamento a Procuradoria Juridica, juntamente
com os documentos pertinentes ao Pregdo Eletronico n® 013/2026 — Processo Administrativo
n°® 057/2026, para andlise e emiss@o de parecer juridico acerca do Recurso Administrativo
interposto pela empresa Cesta Basica Brasil Comércio de Alimentos Ltda.

A matéria envolve, especialmente, a situagdo de regularizacdo do produto Lava-Roupas
em P6 Espumil Premium Lavanda perante a ANVISA, considerando que, quando da anélise
técnica, o produto constava como INATIVO, tendo ocorrido posteriormente nova notificagdo
sanitaria, atualmente ativa.

Em razdo dessa circunstancia superveniente, bem como das alegacdes constantes no
recurso, das contrarrazdes apresentadas pela Nutricionale Comércio de Alimentos Ltda. e das
conclusdes dos pareceres técnicos emitidos pelo responsavel pelo Termo de Referéncia, solicito
manifestacao juridica para subsidiar a decisdo do Pregoeiro quanto ao recurso administrativo.

Todos os documentos relacionados a matéria encontram-se anexos ao encaminhamento,
incluindo recurso, contrarrazdes, diligéncias, documentos apresentados pelas licitantes,
consultas e documentos sanitdrios, bem como os respectivos pareceres técnicos.

Solicito, se possivel, especial andlise quanto ao marco temporal para afericdo da
regularidade do produto, possibilidade de consideracdo da regularizacdo superveniente,
aplicagdo do art. 64 da Lei n° 14.133/2021 e eventual manuten¢cdo ou reconsideracdo da
desclassificacdo da recorrente.

Segue o link do drive: https://drive.google.com/drive/folders/1Q6LZpOXq-
S8ALhtqm4w 14k3pvAmWd7QjI?7usp=sharing”

Relatdrio

Trata-se de consulta formulada pela Prefeitura do Municipio de Jaborandi, por intermédio
do servidor Fernando Henrique Sales, Licitador, na qual requer orientacéo acerca da andlise

de recurso apresentado no ambito de processo licitatério referente ao registro de um produto
junto a ANVISA.
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Orientacao

Conforme consignado no Parecer Técnico n°® 044/2026, o Termo de Referéncia
estabeleceu expressamente que o produto deveria estar “devidamente regularizado junto a
ANVISA”, constituindo tal exigéncia especificacdo técnica minima para aceitagcdo do item. Na
diligéncia realizada, a licitante apresentou declaracido da fabricante informando que o produto
permanecera ativo até 12 de julho de 2026 e que, em 14 de julho de 2026, havia sido protocolada
manifestacdo de interesse na continuidade da comercializagdo. Todavia, na consulta oficial
realizada em 16 de julho de 2026, o produto constava como “INATIVO” no sistema da
ANVISA.

A questdo submetida a andlise consiste em definir se a regularizacdo sanitdria ocorrida
em 30 de julho de 2026 poderia produzir efeitos retroativos para afastar a desclassificacdo da
proposta, fundada na auséncia de comprovacdo de situacdo ativa perante a ANVISA no
momento da andlise técnica realizada em 16/17 de julho de 2026. A resposta, a nosso ver, é
negativa.

1. Da vinculacdo ao instrumento convocatério e da exigéncia de regularizaciao
sanitaria

O art. 5°' da Lei Federal n° 14.133/2021 consagra, entre outros, os principios da
legalidade, isonomia, vinculagdo ao instrumento convocatdério, julgamento objetivo, seguranga
juridica, razoabilidade e competitividade.

No caso concreto, o Termo de Referéncia estabeleceu que o produto deveria estar
devidamente regularizado junto a ANVISA. A questdo, portanto, deve ser analisada, em
primeiro plano, a luz do principio da vinculag@o ao instrumento convocatério, segundo o qual
a Administrag@o estd obrigada a observar as regras e condi¢cdes que previamente estabeleceu
para o certame. Nao se trata, assim, de criar exigéncia ndo prevista no instrumento convocatdrio
ou de adotar interpretacao restritiva apds o conhecimento da situago da licitante, mas de aplicar
condi¢do expressamente estabelecida pela propria Administracdo. Nesse sentido, Marcelo
Palavéri® ensina:

“Além do dever de seguir a lei, em face do principio da legalidade que
orienta todo o certame, a administra¢do, nas licitagdes, tem por
obrigacdo cumprir as normas e condicdes que ela propria fixa

' Art. 5° Na aplicago desta Lei, serdo observados os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da
transparéncia, da eficicia, da segregacdo de funcdes, da motivacdo, da vinculagdao ao edital, do julgamento
objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da
economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim como as disposi¢cdes do Decreto-Lei n® 4.657,
de 4 de setembro de 1942 (Lei de Introduc@o as Normas do Direito Brasileiro).

2 PALAVERI, Marcelo. Nova Lei de Licitagdes e Contratacées Piiblicas para Municipios: Volume I — Licitacdes.
Leme, SP: Editora Mizuno, 2021, p. 61.
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previamente, em seu instrumento de convocagdo (edital). E o que se
extrai do presente principio.”

A li¢do aplica-se diretamente ao caso, pois a exigéncia de regularizag¢do junto a ANVISA
foi previamente estabelecida pela Administragdo e vinculava licitantes e Poder Publico. Ndo
poderia, portanto, ser posteriormente desconsiderada ou flexibilizada em beneficio de
determinada licitante, sob pena de violagdo a vinculagdo ao instrumento convocatério e ao
julgamento objetivo.

2. Do momento da afericao da regularidade sanitaria

A controvérsia deve ser examinada a partir do momento em que a Administragdo
procedeu a afericdo da regularidade sanitaria exigida pelo instrumento convocatorio.

O Termo de Referéncia estabeleceu, de forma objetiva, que o produto deveria estar
“devidamente regularizado junto a ANVISA”, constituindo tal requisito especificagdo
técnica minima para aceitacdo do item. Assim, competia & Administragdo verificar, no
momento proprio da andlise, a efetiva existéncia dessa condic@o, mediante elementos objetivos
e documentalmente verificaveis.

No caso concreto, embora o produto estivesse regularmente notificado até 12 de julho de

2026, a consulta oficial realizada pela Administracdo em 16 de julho de 2026 registrou sua
situagdo cadastral como “INATIVO”. Na mesma oportunidade, a documentagdo apresentada
pela licitante em resposta a diligéncia ndo demonstrava o restabelecimento da regularidade,
limitando-se a apresentar declarac@o da fabricante e protocolo de manifestagdo de interesse na
continuidade da comercializa¢do, cujo processamento ainda se encontrava pendente perante a
ANVISA.
Nesse ponto, mostra-se pertinente, analogamente, o entendimento adotado pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo no TC-00019755.989.24-13, em matéria igualmente relacionada
a comprovagdo de requisito sanitdrio. Naquele julgamento, o Tribunal consignou que a
apresentacdo de protocolo ndo € suficiente para comprovar a regularidade, uma vez que o
protocolo demonstra apenas que determinada providéncia foi requerida, ndo atestando sua
efetiva aprovacdo pela autoridade competente. Assentou, ainda, que documentagdo
posteriormente emitida nao poderia ser utilizada para suprir requisito que nio se encontrava
comprovado no momento oportuno. Vejamos:

Em regra, a apresentacdo de protocolo ndo € suficiente para comprovar
a regularidade do licitante, pois o protocolo apenas comprova que o
documento foi protocolado, mas ndo garante que o documento tenha
sido emitido com todos os requisitos legais. Sendo assim, ndo merece
prosperar a questdo levantada pela representante, mesmo se tratando de
protocolo da renovagdo de licenga sanitdria, pois, referido protocolo

3 Disponivel em: https://jurisprudencia.tce.sp.gov.br/args juri/html/2/2/0/20042022.html. Acesso em: 02/09/2026.
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apenas indica que o documento foi requerido, ndo atesta sua
regularidade.

A ratio decidendi do precedente € aplicdvel a situagdo presente, mutatis mutandis.
Protocolo ndo se confunde com regularizacdo. O primeiro comprova a existéncia de um
requerimento administrativo; a segunda pressupde o efetivo reconhecimento, pelo 6rgao
competente, do atendimento das condi¢des necessdrias a regularidade. Nao cabia, portanto, a
Administracdo presumir que o pedido apresentado pela fabricante seria posteriormente
deferido, sobretudo quando a prépria consulta oficial da ANVISA, naquele momento, indicava
situacdo diversa.

A distingdo assume especial relevancia para a andlise do art. 64* da Lei n° 14.133/2021.
O dispositivo prevé, em seu inciso II, a possibilidade de atualizacdo de documentos cuja
validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas. Todavia, essa hipétese ndo
se confunde com a situagdo ora analisada.

Nao se tratava, propriamente, de documento oficial vigente cuja validade tivesse expirado
e que pudesse ser simplesmente atualizado no curso do certame. Na data da andlise
administrativa, o cadastro do produto encontrava-se oficialmente “INATIVO”, e o documento
apresentado pela licitante ndo era ato de regularizagdo emitido pela ANVISA, mas apenas
documentagdo destinada a demonstrar a existéncia de procedimento administrativo ainda
pendente.

Por conseguinte, ndo havia mera deficiéncia documental a ser saneada. O que inexistia,
naquele momento, era a prépria comprovacdo oficial da condi¢cdo exigida pelo edital. A
diligéncia poderia servir para esclarecer fatos existentes ou complementar documentagdo apta
a demonstrar condi¢@o ja constituida, mas ndo poderia substituir a manifestacao da autoridade
sanitdria competente nem presumir o resultado favoravel de procedimento ainda em tramitagdo.

A nova notificacio sanitaria publicada em 30 de julho de 2026, com situagdo “ATIVO”,
nao altera essa conclusdo. Embora tenha posteriormente comprovado a regularidade sanitdria
do produto, trata-se de fato superveniente, ocorrido apds a andlise técnica que fundamentou a
desclassificagdo. Conforme reconhecido no Parecer Técnico n° 054/2026, essa nova
regularizac@o ndo possui efeito técnico-documental retroativo.

4 Art. 64. Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substitui¢@io ou a apresentagio de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

I - complementacao de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria
para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

II - atualizag¢do de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.

§ 1° Na andlise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de licitagdo poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem
a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a
todos, atribuindo-lhes eficdcia para fins de habilitacdo e classificacao.

§ 2° Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo caberd exclusiao de
licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razao de fatos supervenientes ou sé conhecidos apds o
julgamento.
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Desse modo, a posterior alteragc@o da situac@o cadastral ndo pode ser tratada como simples
atualizacdo do documento anteriormente apresentado. Se assim fosse, estar-se-ia atribuindo
efeito retroativo a ato administrativo sanitdrio que somente se aperfeicoou posteriormente, para
afirmar que, no momento da anélise, o produto ja atendia a requisito cuja situagdo oficial era,
naquela data, justamente a de “INATIVO”.

O art. 64 da Lei n° 14.133/2021, portanto, ndo autoriza, no caso concreto, a conversao de
uma condic@o posteriormente constituida em mera falha formal passivel de saneamento. O
instituto do saneamento destina-se a afastar vicios formais, esclarecer informagdes ou atualizar
documentagdo nas hipéteses legalmente admitidas, ndo a conferir eficicia retroativa a uma
regularizacdo sanitdria que somente foi reconhecida pela ANVISA em momento posterior.

Assim, a desclassificagdo ndo decorreu de excesso de formalismo nem da simples
auséncia de um documento que poderia ser posteriormente juntado. Decorreu da constatagdo
objetiva de que, no momento em que realizada a aferi¢do técnica, o produto nao apresentava
situac@o ativa perante a ANVISA e ndo havia documento oficial que comprovasse sua
regularidade, em desconformidade com requisito técnico expressamente estabelecido no Termo
de Referéncia.

A regularizacao ocorrida em 30 de julho de 2026 demonstra, quando muito, a superacao
da situacdo sanitdria para o periodo posterior, ndo sendo apta a afastar a legitimidade da decisao
administrativa tomada com base na situacao objetiva existente quando da anélise do produto.

3. Da alegacao de violacao a isonomia e da proposta mais vantajosa

Também ndo prospera o argumento de que a manutencao da desclassificagdo violaria a
isonomia ou afastaria a proposta mais vantajosa. A propésito, a doutrina de Marcelo Palavéri®
esclarece que:

N

O respeito a igualdade, contudo, vale dizer, ndo impede a
administracdo o estabelecimento de requisitos minimos de participacao,
nem de descrever com precisdo e detalhes o objeto pretendido. A
Administracdo, como refor¢ca a ampla jurisprudéncia, pode e deve
descrever o que pretende, bem como fixar regras para a participacdo nos
certames, desde que ndo excessivas e impertinentes ao objeto almejado.
O que nao lhe é dado fazer, em prestigio ao principio sob exame, é fixar
regras com cardter discriminatério, evidentemente desnecessdrias e
sabidamente voltadas a instituir privilégios a quem quer que seja.

E justamente essa a situacdo dos autos. A exigéncia de regularizacio do produto perante
a ANVISA nio foi criada especificamente para atingir a recorrente, tampouco introduzida apos
o conhecimento de sua situacdo cadastral. Tratava-se de condi¢do previamente estabelecida no

5 Ibidem, p. 55.
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Termo de Referéncia e aplicdvel indistintamente a todos os participantes. A observancia dessa
exigéncia, portanto, ndo viola a isonomia; ao contrario, constitui forma de concretiza-la.

Assim, admitir que a posterior regularizacio sanitdria, ocorrida em 30 de julho de 2026,
pudesse retroagir para validar a proposta significaria, na pratica, conferir tratamento
excepcional a recorrente em relacdo a condi¢@o objetiva estabelecida para todos os licitantes.
Tal solugdo, além de incompativel com a vinculagdo ao instrumento convocatério, poderia
comprometer a prépria isonomia do certame, ao permitir que um requisito técnico obrigatério
fosse considerado satisfeito posteriormente, enquanto sua comprovacdo ndo existia no
momento em que a Administragdo realizou a andlise.

Portanto, a proposta mais vantajosa ndo deve ser compreendida exclusivamente sob o
aspecto econdmico. A selecdo da proposta vencedora pressupde, antes, o atendimento integral
as condicdes juridicas, técnicas e sanitdrias estabelecidas pela Administragdo. Somente entre
propostas regularmente habilitadas e tecnicamente aceitdveis € possivel proceder a comparacao
econOmica destinada a obtencdo da contratacdo mais vantajosa.

Conclusao

Ante as considerac¢des expostas, S.M.J., opina-se pelo ndo acolhimento da pretensdo da
licitante, mantendo-se a desclassificagdo da proposta, uma vez que, no momento da anélise
técnica, o produto constava oficialmente como “INATIVO” perante a ANVISA, em
desconformidade com exigéncia expressamente prevista no Termo de Referéncia. A posterior
regularizac@o sanitdria, ocorrida em 30 de julho de 2026, constitui fato superveniente e nao
possui efeito retroativo para suprir a auséncia de regularidade verificada no momento oportuno.

Assim, a manutencdo da desclassificacdo mostra-se compativel com os principios da
vinculag@o ao instrumento convocatorio, isonomia e julgamento objetivo, ndo configurando
formalismo excessivo, mas observancia de requisito sanitdrio previamente estabelecido e
aplicavel indistintamente aos licitantes.

Adamantina/SP, 3 de setembro de 2026.
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